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Informe del Sr. Rector al Consejo de Gobierno 
Sesión de 5 de noviembre de 2025 

 
Desde la celebración de la última sesión ordinaria del Consejo de Gobierno, que tuvo 

lugar el pasado día 1 de octubre de 2025, se han producido diversos acontecimientos de 
interés para la Comunidad Universitaria, de los que el Sr. Rector pasa a dar cuenta, 
comenzando con la información relativa a la situación meteorológica. Señala que se 
mantiene en continua comunicación con AEMET, Delegación Gobierno y delegación 
gobierno de la Junta. Conforme a la información, menos preocupantes, pero dentro de la 
alerta, se mantienen las actividades. Se ha comunicado y se volverá a analizar a las 12.30. 
Añade que se cuenta con el SEPRUS, para la reducción y eliminación de actividades en 
exterior, las actividades en US y UPO y resto de instituciones docentes, se mantiene con 
normalidad. 

 
Afirma que, como en estos diez años en pandemia, apagones e inundaciones, se actúa 

con coherencia y responsabilidad en el servicio de educación superior. Así nos miran. 
Universidad en la que creo y en la que trabajo hasta el final del mandato. 

 
Asuntos generales externos 

 
Empieza este apartado de su informe dando cuenta de la situación de la financiación 

de las universidades públicas señalando que en Jaén se alcanzó un acuerdo en Jaen respecto 
de la fijación del concepto de salvaguarda, que deberá concretarse a lo largo de este semestre. 

En este acuerdo, firmado por todos los rectores, se recoge lo recibido en el año 
anterior, así como un conjunto de conceptos relativos a lo esperado en 2025 (quinquenios, 
sexenios, trienios, complementos, que provocan por convocatoria o por resolución judicial, 
obligación de pago) que supondría, como consecuencia de lo manifestado por el Sr. 
Consejero, un acuerdo de nivelación. En total supone una cifra 1773 millones de euros. 

 
El Sr. Rector se compromete a informará sobre los avances que puedan producirse y 

advierte que o se cumple lo pactado la o se denunciará el modelo de financiación por 
incumplimiento, como se ha hecho en la Comunidad de Madrid. Añade que ha dado orden 
de analizar todos los capítulos por el servicio de nóminas, para que pueda cumplirse en 
cuanto se alcance el acuerdo. 

 
Asuntos generales internos 

En relación con las elecciones a Rector o Rectora informa de que la primera votación 
se celebró el pasado 30 de octubre. Un total de 65545 personas estaban llamadas a votar en 
este proceso electoral: 3107 en el sector A (personal de los cuerpos docentes universitarios 
funcionarios y profesorado permanente laboral de la Universidad), 2418 en el sector B 
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(personal docente e investigador no perteneciente al sector A), 56907 en el sector C 
(estudiantes) y 3113 en el sector D (personal técnico de gestión, administración y 
servicios).Los comicios han registrado una alta participación de la comunidad universitaria, 
destacando el 80,22% del sector A (personal de los cuerpos docentes universitarios 
funcionarios y profesorado permanente laboral de la Universidad), 77,23% del sector D 
(personal técnico de gestión, administración y servicios), 47,59% del sector B (personal 
docente e investigador no perteneciente al sector A) y 15,44% del sector C (estudiantes). La 
jornada electoral se desarrolló sin incidencias reseñables en las 81 mesas repartidas por todos 
los campus de la Universidad de Sevilla. 

 
Los resultados provisionales tras aplicar la ponderación son los siguientes: Carmen 

Vargas con 26,62% y José Luis Gutiérrez con 21,96% de los votos ponderados son los dos 
candidatos que concurrirán en la segunda vuelta. En cuanto al resto de candidaturas, Ana 
López ha obtenido 20,49%, Pastora Moreno ha conseguido el 9,47%, Ángeles Gallego el 
8,79%, Alfonso Castro ha obtenido 7,48% y Felipe Rosa ha obtenido 2,51% de los votos 
ponderados. Por su parte, el porcentaje de los votos blancos se ha situado en el 2,88 %. 
En consecuencia, de confirmarse estos resultados provisionales, concurrirán a la segunda 
votación como candidaturas más votadas conforme a la ponderación establecida en la 
Disposición transitoria primera de los Estatutos de la Universidad de Sevilla, las siguientes: 

Doña Carmen Vargas Macías 

Don José Luis Gutiérrez Pérez 

Una vez conocidos los resultados de la primera vuelta, el calendario electoral fijó del 
31 de octubre al 4 de noviembre el plazo de reclamaciones e impugnaciones contra estos 
resultados. Hoy, 5 de noviembre será la proclamación definitiva de los dos candidatos/as y 
los días 6 y 7 de noviembre se desarrollará la campaña electoral y el voto anticipado de la 
segunda vuelta. El lunes 10 de noviembre se celebrará la segunda votación en horario de 9 
a 20 horas y en esa misma jornada se conocerán los resultados provisionales.  
En esta segunda vuelta será proclamada la candidatura que obtenga la mayoría simple de 
votos, atendiendo a las ponderaciones por sectores fijadas para este proceso electoral. El 
viernes 14 de noviembre se procederá a la proclamación definitiva del rector o rectora y se 
comunicará el resultado a la Junta de Andalucía. 

Respecto de las elecciones a Claustro indica que se encuentra abierta la convocatoria 
de elecciones a Claustro, que se celebrarán el 2 de diciembre de 2025. El censo provisional 
se publicó el pasado 3 de noviembre y estará publicado hasta el 7 de noviembre.
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Asuntos Generales de la Universidad 

De las funciones 

Vicerrectorado de Ordenación Académica 

Sobre la tramitación de títulos señala el Sr. Rector que se ha recibido resolución de 
verificación positiva del Máster Universitario Erasmus Mundus en Biología del 
Envejecimiento / Erasmus Mundus Joint Master in Biology of Ageing (imAGEin) por la 
Universidad de Sevilla, la Université Cote d’Azur, la Universidad de Colonia (Alemania), 
la Universidad de la Sorbona (Francia) y la Universidad de Coimbra (Portugal). 
En cuanto al seguimiento títulos y la renovación de acreditación respecto de la convocatoria 
2025/26 informa de que los centros de los títulos sometidos a los procedimientos de 
seguimiento y de renovación de la acreditación, se encuentran actualmente en la fase de 
preparación del autoinforme de análisis del programa formativo con sus correspondientes 
evidencias. 

En el caso del seguimiento, la fecha para la entrega de la documentación en la agencia 
es el 15 de noviembre, mientras que para la Renovación de la Acreditación la fecha 
establecida es el 15 de enero de 2026. 

 
Informa a continuación el Sr. Rector sobre las novedades normativas destacando que 

se había publicado el Real Decreto 905/2025, de 7 de octubre, por el que se modifican el 
Real Decreto 640/2021, de 27 de julio, de creación, reconocimiento y autorización de 
universidades y centros universitarios, y acreditación institucional de centros universitarios; 
el Real Decreto 1509/2008, de 12 de septiembre, por el que se regula el Registro de 
Universidades, Centros y Títulos; el Real Decreto 1002/2010, de 5 de agosto, sobre 
expedición de títulos universitarios oficiales; y el Real Decreto 822/2021, de 28 de 
septiembre, por el que se establece la organización de las enseñanzas universitarias y del 
procedimiento de aseguramiento de su calidad. 

En relación con la ejecución del IV Plan Propio de Docencia señala que se había 
publicados las Bases, el 9 de octubre se ha publicado la acción Ref. 132 - Ayudas para 
estudiantes de dobles titulaciones internacionales de máster con movilidad en el primer año 
para el curso 2025-26 y las resoluciones con la adjudicación definitiva: las ayudas para la 
Captación de talento para la docencia de posgrado a través de la participación de 
colaboradores docentes externos 2025/26 – Ejercicio 2026, correspondiente a la acción; las 
ayudas para la movilidad de estudiantes de títulos conjuntos correspondiente a la acción Ref. 
134; - las ayudas a estudiantes de Doctorado para el desarrollo de Tesis co-tuteladas, 
correspondiente a la acción Ref. 115.  

 
Sobre la Escuela Internacional de Doctorado señala que respecto de la EIDUS ya se 

han seleccionado las plazas para el programa de mentorización internacional, the 
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International Mentoring Foundation for the Advancement of Higher Education (IMFAHE). 
Se han seleccionado 31 candidatos entre doctorandos y profesores, y las acciones de 
mentorización ya están en marcha. También ha terminado el proceso para el concurso de 
Tesis en 3 minutos en esta edición anual, en la que han concurrido 83 participantes (nuevo 
récord de participación). El concurso se celebrará los días 17 y 18 de noviembre en primera 
fase, y la final el día 27 de noviembre. 
Seguidamente informa al Consejo de que en el Consejo de Gobierno se presenta como punto 
del orden del día la memoria académica del curso 2024/25 del CFP. 

En relación con el aula de la experiencia destaca el acto de inauguración del curso 
académico de Aula de la Experiencia, martes 15 de octubre en el Paraninfo con la lección 
inaugural impartida por profesor Rafael Llamas Cadaval, antiguo director del Aula de la 
Experiencia y profesor en Medicina y Cirugía, bajo el título ‘De los cracks de esmalte a las 
pinturas isofotas’ y que  ha finalizado el plazo de matrícula para el Plan de estudios y 
formación continua curricular, y de acuerdo con la previsión del Programa provincial, 
quedando actualizado a fecha del Consejo el Programa Provincial con una previsión de 1.400 
alumnos. 

 
Vicerrectorado de Investigación 

Pasa a informar el Sr. Rector de la ejecución del VII Plan Propio de Investigación y 
Transferencia señalando que se había publicado las Resoluciones de adjudicación definitiva 
de las ayudas convocadas correspondiente a la 2ª edición de ayudas en concurrencia 
competitiva de acciones de su Plan Propio de Investigación y Transferencia en el marco del 
Programa Operativo FEDER Andalucía 2021-2027 y las Líneas estratégica I: Impulso 
actividades de investigación y transferencia (01-10-2025: 5ª Resolución de Ayudas para 
presentar proyectos de Investigación Internacionales, apoyo a Horizonte Europa y 
Formación de Consorcios Estratégicos en Convocatorias Públicas de I+D+i; 01-10-2025: 5ª 
Resolución por la que se resuelve la Convocatoria de Ayudas a la Constitución y 
Consolidación de Redes Temáticas; 01-10-2025: 9ª Resolución Rectoral por la que se 
resuelve la Convocatoria de Ayudas para Acciones específicas de Transferencia de 
Conocimiento -Modalidad A1- Registro de la propiedad industrial e intelectual. Registro de 
patentes) y la Línea estratégica II: Plan de captación y retención del talento (24-10-2025: 
Resolución Rectoral que aprueba el listado provisional de admitidos/excluidos para 30 
contratos predoctorales, 2025; 16-10-2025 Resolución por la que se aprueba listado 
provisional admitidos/excluidos para 20 Contratos Acceso al Sistema Español de Ciencia, 
Tecnología e Innovación para el Desarrollo del Programa Propio de I+D+i US 2025; 26-09-
2025: Resolución definitiva de la Convocatoria de Empleo Público por Necesidades 
Estratégicas de Investigación 2025, por la que se asignan dos plazas de Profesor Titular de 
Universidad). 
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En relación con la Oficina de Proyectos Estatales y Autonómicos destaca que en la 
Convocatoria 2025 de ayudas a “Proyectos de Investigación en la Red de Parques 
Nacionales”, convocadas por el Organismo Autónomo de Parques Nacionales. Ministerio 
para la Transición Ecológica y el Reto Demográfico se había obtenido 1 proyecto por 
importe de 96.900 €; en la Convocatoria 2025 de “Proyectos de Investigación sobre 
Adicciones”, convocada la Secretaría de Estado de Sanidad. Entidad financiadora: 
Ministerio de Sanidad en la Resolución de Adjudicación Provisional 1 proyecto por importe 
de 60.312 €; y en la Convocatoria 2024 de “Proyectos de investigación en las materias de la 
Secretaría General de Vivienda”, Consejería de Fomento, Articulación del Territorio y 
Vivienda 5 proyectos con un importe total de a 224.354 €. 

 
Respecto de la captación y promoción del talento el Sr. Rector informa al Consejo de 

que en la Convocatoria 2024 de ayudas para contratos Ramón y Cajal de la Agencia Estatal 
de Investigación como Entidad Financiadora se había presentado 15 acuerdos y en la 
Convocatoria 2024 de ayudas para contratos Juan de la Cierva. Convocadas por la Agencia 
Estatal de Investigación (Entidad Financiadora: Ministerio de Ciencia, Innovación y 
Universidades) se habían concedido 15 ayudas y 18 reservas; en la Convocatoria 2024 
Beatriz Galindo. Ministerio de Ciencia, Innovación y Universidades con la Resolución 
definitiva de concesión se habían concedido 4 ayudas (2 senior y 2 junior) de las 5 solicitadas 
(máximo por entidad); en la Convocatoria 2024 para la contratación laboral de personal 
investigador doctor de la Junta de Andalucía el 06 de octubre se ha publicado la resolución 
complementaria de concesión obteniéndose 3 seleccionados más; y finalmente en las 
Ayudas para contratos de Personal Técnico de I+D+i 2025 convocadas por la Agencia 
Estatal de Investigación (Entidad Financiadora: Ministerio de Ciencia, Innovación y 
Universidades) se han presentado 25 solicitudes. 

 
El Sr. Rector indica que se encontraba abiertas la Convocatoria de contratos 

postdoctorales Ramón y Cajal (AEI) hasta 11/12/2025 y la Convocatoria de contratos 
postdoctorales Juan de la Cierva (AEI) hasta 10/12/2025. Destaca como novedad que los 
contratos Juan de la Cierva tienen una extensión de 3 años, algo que ha venido siendo 
demandado desde CRUE. 
 

Sigue informando al Consejo de que se habían firmado el Convenio específico de 
colaboración entre la Universidad de Sevilla y el resto de las Universidades Andaluzas. para 
el desarrollo de actuaciones conjuntas entre sus estructuras centrales de apoyo a la 
investigación y la Adenda de modificación y prórroga al convenio entre la Universidad de 
Sevilla ,el CSIC, CIEMAT, y diversas universidades españolas para el desarrollo de 
proyectos en el ámbito experimental de la física de partículas y nuclear asociados con 
grandes experimentos en el CERN. 
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En relación con los Centros, Institutos y Servicios Generales de Investigación señala 
que se había presentado la solicitud de la US en la convocatoria 2025 para adquisición de 
equipamiento científico-técnico del Ministerio de Ciencia, Innovación y Universidades con 
un total de 33 proyectos por un valor global de 22.17 m€, destinados a mejorar las 
capacidades de los servicios generales de investigación de la US (CITIUS) y las de los 
centros mixtos en los que participa y también que se había entregada solicitud en la 
convocatoria 2025 de ayudas para contratos de personal técnico I+D+i del Ministerio con 
35 solicitudes para la contratación de personal técnico de alta especialización para diferentes 
departamentos, institutos, centros mixtos, CICUS y Citius. 
 

Destaca el Sr. Rector la firma del convenio entre la Universidad de Sevilla y Bruker 
Española, S.A. por el que se establecen las bases para la concesión de los “Premios de 
investigación Universidad de Sevilla-Bruker” con el que se asegura que estos importantes 
premios de investigación en resonancia magnética nuclear puedan seguirse celebrando hasta 
el año 2030. 

 
También informa de la entrega premios CABIMER-Fundación Instituto Biomol en 

su tercera edición cuyo primer premio ha sido para la investigadora Dña. María José Peña 
Gómez, mientras que se ha entregado un accésit ex aequo a Dña. Ana Amiama Roig y a 
Dña. Nieves Lara Ureña. El Sr. Rector felicita a las premiadas. 

 
Vicerrectorado de Transferencia del Conocimiento 

Desde la celebración del último Consejo de Gobierno informa el Sr. Rector que se 
habían recibido 2 nuevas declaraciones de invención, y se han solicitado en la Oficina de 
Patentes y Marcas 1 informe tecnológico de patentabilidad (ITP), 4 solicitudes de patentes 
de invención, 2 modelos de utilidad y 1 solicitud internacional por procedimiento PCT. Se 
ha formalizado 1 Acuerdo de Transferencia de Material (MTA) y 2 Acuerdos de 
Confidencialidad (NDA). 

 
Se han presentado un total de 42 proyectos de investigación en el ámbito de la 

convocatoria “Proyectos de prueba de conceptos” (PDC) del Programa Estatal de 
Transferencia y Colaboración. El importe total de los proyectos presentados asciende a 
8.749.408,00 €. 

La Universidad de Sevilla ha sido beneficiaria con la concesión de 2 proyectos de la 
convocatoria “Apoyo a Agrupaciones Empresariales Innovadoras” del Ministerio de 
Industria y Turismo con una financiación total de 50.791 €. 

 
Destaca también el Sr. Rector que la Universidad de Sevilla ha recibido ingresos 

extras procedentes de la aplicación del reglamente STEP, para los proyectos  
Interreg POCTEP de la convocatoria de 2014-2020: AGERAR, IDIAQUA, NUMA, 
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INDUPYMES, TTUES y PRODEHESA MONTADO, siendo su cuantía total de  
83.614,87 €. 

 
En relación con el fomento del espíritu emprendedor indica que el equipo de la 

Universidad de Sevilla, conformado por estudiantes de Grado y Máter en Ingeniería, ha 
participado en el “III Ideatón Andaluz de Recapacicla Universidades”, organizado por 
Ecoembes, Ecovidrio y Junta de Andalucía y ha resultado ganador en la fase de concurso y 
fase territorial con su proyecto consistente en un ecoenvase sostenible. 

 
Sigue dando cuenta al Consejo destacando que el curso 2024-25 se ha cerrado con 

1.691 estudiantes incorporados a prácticas extracurriculares, habiéndose recibido un total de 
4.032 ofertas de prácticas. Se han tramitado un total de 1.548 convenios de cooperación 
educativa. En el presente curso académico se llevan incorporados 228 estudiantes y se han 
recibido 731 ofertas, tramitándose 222 convenios. En la Agencia de colocación, desde el 
inicio del curso 2024-25 se recibieron un total de 399 ofertas. En el presente curso académico 
se llevan recibidas un total de 40 ofertas de trabajo. 

 
Cierra este apartado de su Informe señalando que el 30 de octubre asistió en Madrid 

a la presentación del libro Talento Universitario y Empresa: valoración de perfiles, 
contratación y futuro del empleo en España, presentación organizada por CRUE y a la que 
la Universidad de Sevilla asiste como coordinadora del trabajo. Desde nuestra Biblioteca 
puede accederse al libro en el enlace: https://bib.us.es/noticias/nuevo-estudio-sobre-
empleabilidad. 

 
Dirección General de Cultura y Patrimonio 

En lo que respecta a la Dirección general de cultura y patrimonio indica el Sr. Rector 
que se han celebrado los conciertos de apertura a cargo de la Orquesta Barroca de Sevilla. 
También se ha llevado a cabo la vigesimoctava edición del Festival de Jazz Universidad de 
Sevilla, el acontecimiento jazzístico más longevo de nuestra ciudad, celebrado del 22 al 25 
de octubre de 2025. 

 
Añade que esa semana se desarrollaba el ciclo Arquitectura, literatura, modernidad: 

las Generaciones de 1925, donde la arquitectura y la literatura participan de un mismo 
espíritu de vanguardia y renovación, la atmósfera del movimiento moderno, en el que se 
integran la generación de arquitectos racionalistas de 1925 y la generación literaria de 1925, 
contando con la historiadora Anatxu Zabalbeascoa. 

En cuanto al cine informa de que se ha celebrado el ciclo Rromavisión. Relatos 
propios en el cine romaní, como un espacio para la creación y la reflexión crítica sobre la 
representación audiovisual romaní y respecto a las artes escénicas se están desarrollando las 
actuaciones de las compañías seleccionadas quienes desde el 30 de octubre se están dando 

https://bib.us.es/noticias/nuevo-estudio-sobre-empleabilidad
https://bib.us.es/noticias/nuevo-estudio-sobre-empleabilidad
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cita en el auditorio del Cicus. El 6 de noviembre actúa la Compañía Guan to Guan con la 
obra Big Boy. 

 
La misma tarde del día del Consejo destaca el Sr. Rector se organizaba Gráficas, un 

encuentro de creadoras y autoras de cómics que celebra su tercera edición. Yudori, nacida 
en Corea del Sur y formada en Nueva York. 

 
De las personas 

Vicerrectorado de Profesor Docente e Investigador 

En relación con la oferta de empleo público el Sr. Rector informa al Consejo de que 
todas las plazas que se han convocado este año se han resuelto 87 plazas de Catedrático de 
Universidad, 3 plazas vinculadas de Catedrático de Universidad, 129 plazas de Profesor 
Titular de Universidad y 7 plazas vinculadas de Profesor Titular de Universidad. Añade que 
recientemente se han publicado en el Boletín Oficial del Estado varias convocatorias de 
plazas de Cuerpos Docentes: una de Catedrático de Universidad con 22 plazas convocadas; 
otra de Catedrático de Universidad en plaza vinculada con 4 plazas, y dos convocatorias de 
Profesor Titular de Universidad con un total de 84 plazas y que de las plazas de Profesor 
Permanente Laboral convocadas este año se han resuelto 20 plazas. 

 
Sobre las plazas de carácter temporal indica que de la convocatoria de Profesor 

Ayudante Doctor, cuyo plazo de presentación de solicitudes se inició el 8 de enero y finalizó 
el 3 de febrero de 2025, con un total de 3200 solicitudes para cubrir 298 puestos, se han 
publicado 100 actas provisionales, correspondientes a 261 puestos de un total de 298, de las 
cuales, 88 actas son definitivas, correspondientes 235. Se han producido 117 renuncias a las 
adjudicaciones de plazas, realizándose las correspondientes propuestas de adjudicación a los 
candidatos siguientes en orden de puntuación. 

 
En relación con la Convocatoria de Profesorado Sustituto publicada por Resolución 

Rectoral de fecha 12 de marzo de 2025, se han publicado 114 actas provisionales. Se espera 
en los próximos días comenzar a publicar las actas definitivas que no tienen alegaciones. 

 
Asimismo, ha sido publicada en el tablón virtual una convocatoria de Profesor 

Sustituto (CIS) con un total de 5 plazas. De las convocatorias extraordinarias de Profesorado 
Sustituto publicadas anteriormente están pendiente de resolución 4 plazas y de Profesor 
Sustituto CIS 11 plazas.
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Vicerrectorado de Estudiantes 

El Sr. Rector informa al Consejo sobre la prueba de acceso a la universidad y pruebas 
de admisión (PAU) en la que se ha establecido que los exámenes de la convocatoria ordinaria 
tendrán lugar los días 2, 3 y 4 de junio de 2026, y los de la convocatoria extraordinaria se 
celebrarán los días 30 de junio y 1 y 2 de julio. 

 
Igualmente, señala que han sido aprobadas las Orientaciones generales de las 

diferentes materias del segundo curso de Bachillerato a efectos de la Prueba de Acceso a la 
Universidad y Pruebas de Admisión, que se encuentran publicadas en la página web de 
Distrito Único Andaluz. Estas orientaciones por primera vez han sido también consensuadas 
a nivel nacional. 

 
Respecto a la admisión a estudios de grado, al cierre del proceso de admisión indica 

el Sr. Rector que hay una matrícula final de 10791 estudiantes, se ha superado un 1% la 
oferta debido al overbooking necesario y a las plazas bis por incidencias de estudiantes en 
el plazo de admisión y matrícula. En los Centros adscritos, la oferta fue de 919, y la matrícula 
de 678 estudiantes. 

 
Respecto a la admisión en estudios de máster informa el Sr. Rector al Consejo de que 

a fecha de 31 de octubre de2025 la matrícula es de 3786 estudiantes de una oferta de 4502. 
En el centro adscrito hay una matrícula de 83 de una oferta de 120 plazas. 

 
Tras la finalización del procedimiento de adjudicación de plazas de Doctorado, en el 

que se han ofertado un total de 1050 plazas y se han registrado un total de 1086 solicitudes, 
el número de estudiantes admitidos en los diferentes programas de doctorado asciende a 702, 
los cuales podrán formalizar su matrícula hasta el próximo 7 de noviembre. 

 
Respecto a la matrícula total, el número provisional de estudiantes matriculados en la 

Universidad de Sevilla en el curso 2025-2026 es de 59.529, de los que 52.416 están 
matriculados en titulaciones de grado y 7.113 en titulaciones de máster universitario. 

 
Respecto a becas y ayudas, cabe destacar se han concedido 15 ayudas por un importe 

total de 37.500,00 euros, en la convocatoria de ayudas destinadas a estudiantes matriculados 
en un doble máster universitario, que cumplen los requisitos económicos y el rendimiento 
académico requerido en la convocatoria de becas de convocatoria general para el curso 
2024-2025, pero que no han obtenido dicha beca por no contemplar el ministerio la beca 
para dobles titulaciones de máster universitario. 

 
Además, indica el Sr. Rector que se han concedido 17 ayudas sociales extraordinarias 

con un importe máximo individual de hasta 1.800,00 euros, destinadas a estudiantes de grado 
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y máster que han alegado una disminución drástica de los ingresos de su unidad familiar, 
como consecuencia de una situación sobrevenida producida en el año 2023 o 2024 
debidamente justificada, y que no sean beneficiarios de otras becas y ayudas por motivos 
académicos. 

 
También se ha trasladado al Ministerio la propuesta de concesión de 138 becas de 

colaboración en departamentos de la Universidad de Sevilla, resultando 38 departamentos a 
los que se les ha asignado una beca y 50 departamentos a los que se les han asignado dos 
becas, de acuerdo con los criterios aprobados por el Consejo Social el pasado 9 de abril. 

 
Respecto a la convocatoria de reconocimiento a la excelencia en las notas de admisión 

informa a los miembros del Consejo que con fecha de 22 de octubre de 2025 se ha publicado 
la Resolución provisional de concesión de premios. Cada estudiante seleccionado recibirá 
un premio por un importe máximo de 600,00 €. El crédito previsto para la dotación de este 
premio ha sido cofinanciado por el Consejo Social de la Universidad de Sevilla. 

 
Respecto a XXX Salón de estudiantes, grado y posgrado y FERISPORT 2026 indica 

que está prevista su celebración entre el 13 y el 18 de abril de 2026. 
 

Dirección de Recursos Humanos 

El Sr. Rector comienza esta parte de su informe dando cuenta al Consejo de la 
situación de la evaluación del desempeño y carrera horizontal de su personal técnico, de 
gestión y de administración y servicios que se continúa desarrollándose en la Universidad 
de Sevilla en cumplimiento y aplicación de los acuerdos suscritos a nivel andaluz. Dentro 
de la convocatoria de carrera horizontal destaca que el pasado 3 de octubre finalizó el plazo 
de evaluación de las memorias presentadas, por parte de los responsables y de los 
denominados agentes colaboradores, correspondiendo normalmente esta última función a 
un compañero o compañera de la persona evaluada. En lo que se refiere a evaluación del 
desempeño, el plazo para presentar alegaciones concluyó este lunes 3 de noviembre. Como 
consecuencia de lo anterior, la resolución provisional de carrera horizontal y reconocimiento 
de escalones profesionales será publicada de manera inminente. 

 
Pasa continuación a dar cuenta del estado de las principales convocatorias de 

provisión y selección del PTGAS comenzando con el PTGAS funcionario señalando que 
respecto de las plazas de libre designación el 28 de octubre de 2025 fue publicada en BOJA 
Resolución de 22 de octubre de 2025, de la Universidad de Sevilla, por la que se dispone el 
nombramiento como personal funcionario de carrera designado para la provisión, mediante 
el procedimiento de libre designación, puestos vacantes de esta Universidad, convocados 
por Resolución de fecha 25 de julio de 2025. En este sentido, se ha procedido al 
nombramiento de 13 personas en los puestos convocados. 
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Añade que en relación con el Concurso General Extraordinario se está procediendo a 
la recepción de perfiles profesionales, con objeto de su remisión a la Junta de Personal, para 
negociación y publicación de la segunda fase de este concurso. 

Por otro lado, el pasado 22 de octubre se llevó a cabo la realización del ejercicio 
perteneciente a la convocatoria de acceso libre de discapacidad intelectual para la Escala 
Auxiliar. El plazo de presentación de reclamaciones a la plantilla de respuestas consideradas 
correctas finalizó el 27 de octubre. 

 
En relación con el PTGAS Laboral el Sr. Rector informa de que se encuentran en 

trámite las convocatorias de acceso libre para una plaza de Titulado/a de Grado Medio en el 
Servicio de Asistencia a la Comunidad Universitaria (SACU), una plaza de Técnico/a 
Especialista de Laboratorio (Perfil: Edición y Diseño Gráfico) en la Facultad de Bellas Artes, 
y otra plaza de Técnico/a Especialista de Laboratorio SGI XPS del CITIUS. Próximamente 
serán publicadas las calificaciones provisionales de la fase de concurso y la propuesta de 
formalización de contratos de las personas que superen los procesos selectivos. 

 
Señala también que se han constituidas las bolsas de técnicos auxiliares de biblioteca, 

de informática y de medios audiovisuales, tras la formalización de los contratos de las 
personas que han superado el correspondiente proceso selectivo y adquirido la condición de 
trabajadores fijos. 

 
Destaca el Sr. Rector que desde comienzo del año y hasta la fecha del Consejo, se 

han registrado 258 Ediciones realizadas de acciones formativas DEL PTGAS con 1.865 
horas impartidas y que restaba 69 ediciones programadas y pendientes de ejecución. 

 
En relación con la acción social el Sr. Rector da cuenta de la publicación de las 

Resoluciones de ayudas de la Resolución de la Dirección de Recursos Humanos de la 
universidad de Sevilla por la que se publica relación provisional de admitidos, excluidos y 
pendientes de documentación en la convocatoria de ayudas al estudio para el curso escolar 
2024/2025 y ayudas de medidas para la conciliación de la vida laboral y familiar a favor del 
personal que presta sus servicios en la universidad de Sevilla y de la Resolución Gerencial 
de la universidad de Sevilla, por la que se resuelven las peticiones de ayuda de acción social 
sobre compensación/devolución de precios públicos por la prestación de servicios 
académicos universitarios para el personal de esta universidad, tramitadas en el curso 
académico 2024/25. 

 
Vicerrectorado de Servicios Sociales, Campus Saludable, Igualdad y Cooperación 

En el apartado de su Informe dedicado al Vicerrectorado de servicios sociales, 
campus saludable, igualdad y cooperación señala el Sr. Rector respecto de la atención a las 
personas con discapacidad que en dl Procedimiento para solicitud de medidas de Apoyo y 
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Adaptación para Estudiantes con Necesidades Académicas Especiales Asociadas a 
Discapacidad y Estudiantes con Necesidades Académicas Específicas Sobrevenidas, para el 
próximo curso 2025/2026 se han recibido y atendido hasta la fecha 591 solicitudes, siendo 
146 de ellas de primera solicitud; que en el procedimiento para solicitud de medidas de 
Apoyo y Adaptación para estudiantes con Discapacidad en la Acreditación de Idiomas, curso 
académico 2025/2026, atendiendo lo recogido en la II Plan de Política Lingüística en 
atención al alumnado con discapacidad, se han recibido y atendido hasta la fecha 11 
solicitudes; y que en el procedimiento para el Préstamo de Productos de apoyo a personas 
con necesidades especiales asociadas a Discapacidad, 2025-2026, con objeto de facilitar las 
ayudas técnicas necesarias para el estudio, prácticas o en su caso, para el desarrollo de la 
actividad laboral dentro del ámbito universitario, se han atendido y recibido hasta la fecha 
un total de 7 solicitudes. 

 
Respecto del Programa Convivamus destaca que el 8 de septiembre comenzó la 8ª 

edición del programa Convivamus, adjudicadas la totalidad de las 21 plazas. Además de la 
del Estudiante Colaborador del programa, han obtenido plaza 13 estudiantes del grupo 1 (12 
con discapacidad y 1 de vulnerabilidad psicosocial) y 7 de estudiantes colaboradores/as. 

 
En relación con la Asistencia Social y el Voluntariado informa el Sr. Rector al 

Consejo de que el 24 de octubre tuvo lugar el Acto de inicio del curso del Programa de 
Convivencia de Estudiantes con Personas Mayores, Personas con Discapacidad y/o Familias 
Monoparentales. Consistió en una convivencia en la que se paseó en barco por el río 
Guadalquivir. 

 
Destaca el Sr. Rector que la Universidad de Sevilla recibió de manos del Secretario 

de Estado para el Deporte, José Manuel Rodríguez Uribes, un reconocimiento por el 
compromiso institucional con los deportistas de alto nivel, en la Gala del Programa de 
Atención al Deportista de Alto Nivel celebrada en Madrid en la sede del Consejo Superior 
de Deportes, el pasado 9 de octubre. 

 
De los instrumentos 

Vicerrectorado de Proyección Institucional e Internacionalización 

En el ámbito de la Proyección Institucional el Sr. Rector informa al Consejo de que 
el tres de octubre tuvo lugar la ceremonia de investidura como Doctor Honoris Causa de 
Dominik Faust y Carmen Pinós i Desplast, figuras destacadas en los ámbitos de la Geografía 
y la Arquitectura, respectivamente, celebrada el 3 de octubre. 

 
Añade que el 6 de octubre se entregaron en el Paraninfo los premios del Legado 

Vallejo, dedicados a la Filología Clásica, acto en el que Javier Velaza, profesor de Filología 
Latina de la Universidad de Barcelona, pronunció una conferencia sobre las lenguas y las 
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escrituras prerromanas en la Península Ibérica, precisando la realidad de siete lenguas 
distintas fijadas en diez sistemas de escrituras diferenciables. Al acto asistieron profesores 
de Filología y alumnos de distintos institutos de la provincia, que llenaron el citado 
Paraninfo y el dieciocho de octubre la Universidad de Sevilla recibió a la Hermandad de las 
Esperanza de Triana, que visitó la capilla universitaria con motivo de su traslado por las 
misiones. Fue recibida por el Rector Magnífico de la Universidad de Sevilla, el Alcalde de 
la ciudad y el Hermano Mayor de la Hermandad de los Estudiantes. 

En el ámbito de la Internacionalización el Sr. Rector destaca que la Universidad de 
Sevilla se sitúa en el Top 300 de las mejores universidades del mundo, en el Top 100 de 
Europa y en el Top 10 de España según el ranking CWTS Leiden. A nivel mundial, ocupa 
la posición 275, escalando 6 posiciones con respecto a la edición anterior. De esta forma, la 
US se posiciona a nivel mundial dentro del primer 20% de universidades mejor valoradas. 
También se posiciona en el puesto 70 en Europa subiendo 9 puestos con respecto a la edición 
anterior y en la 5 en España subiendo 1 entre las 47 instituciones nacionales evaluadas. 

 
Indica también que el pasado 23 de octubre se ha celebrado el Consejo de Gobierno 

de la Universidad Europea Ulysseus, presidido por la Universidad de Sevilla y celebrado en 
la Technical University of Kosice, Eslovaquia. En este Consejo de Gobierno se ha avanzado 
en temas relativos a la Entidad Legal de Ulysseus, la interoperabilidad del sistema de gestión 
de estudiantes, la red de colaboraciones internacionales, el programa de financiación para la 
creación grupos de I+D+I dentro del consorcio y para apoyar a profesores para incentivar 
los COILs, estrategia de comunicación institucional, y preparación de la tercera fase de 
Ulyssseus. Se ha firmado el acuerdo del consorcio, y acuerdos de movilidad, y cotutela. Se 
han publicado las siguientes resoluciones y convocatorias: 

 
Dirección General del Espacio Universitario 

En relación con la Dirección General del Espacio Universitario el Sr. Rector informa 
del traslado de la sede del Consejo Social, las oficinas de Administración Electrónica, las 
Dependencias administrativas y el taller de Restauración de la Dirección General de Cultura 
a la zona Rehabilitada de planta baja de la Fábrica de Tabacos. 

 
Dirección General de Comunicación 

Respecto a la comunicación el Sr. Destaca que el trabajo de la Dirección de 
Comunicación en este período ha estado principalmente marcado por la cobertura 
institucional de las elecciones a rector/a, destacando el debate del pasado día 23 de octubre 
como hito más relevante. 

 
En el marco informativo se han elaborado y difundido materiales para explicar el 

proceso electoral y ofrecer las fechas principales; se ha elaborado la cabecera y la infografía 
del debate y también se han creado dos espacios en la home de la US destinados a las 
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elecciones: Proceso electoral (donde se recogen todas las noticias y actuaciones relativas al 
proceso electoral) y, en coordinación con Secretaría General, Candidaturas a Rector/a 
(donde se recogen todas las webs y los programas de las candidaturas). 

 
Indica el Sr. Rector que la organización del debate electoral ha estado coordinada por 

la DCOM y fue visto por más de 4.000 personas a través de YOUTUBE y de TVUS. Las 
métricas de la retransmisión son las siguientes a fecha 29 de octubre de 2025: 
• YOUTUBE: 3.560 usuarios. Las estadísticas reflejan que el 72,3% fueron usuarios nuevos 
(habitualmente no siguen el canal), lo que demuestra el interés suscitado en la comunidad 
universitaria, que se conectaron al canal exclusivamente por el debate. Esto sugiere que el 
tema de la elección rectoral tiene una relevancia pública que atrae a personas específicas 
fuera de la audiencia regular de la universidad. 

• TVUS: 520 personas (de 20 países) siguieron el acto en directo a través de TVUS. De ellas, 
el 88´5% visionaron al menos el 75% del evento. Otros 124 usuarios lo hicieron 
posteriormente en diferido. 

Considera el Sr. Rector que el debate funcionó eficazmente como una herramienta de 
información y transparencia electoral, logrando un alto nivel de alcance y compromiso 
puntual fuera de la base de audiencia habitual. 

 
Al margen de este debate da cuenta al Consejo de la elaboración y actualización de 

un vídeo y un mapa de campus para el área de internacionalización del Vicerrectorado de 
Proyección Institucional e Internacionalización; y el apoyo a Ulysseus en una campaña de 
acercamiento a la comunidad universitaria. 

 
Añade que Respecto a RadiUS, los días 30 de septiembre y 1 de octubre se llevaron 

a cabo actividades formativas en la Facultad de Comunicación sobre aspectos relacionados 
con guion, locución y edición radiofónica. 

 
Termina este Informe indicando que en el Secretariado de Divulgación Científica y 

Cultural destaca el ciclo ‘Ciencia en el Bar’, se han retomado las visitas guiadas a CITIUS 
y se han organizado 15 actividades para la Semana de la Ciencia de Andalucía, que se 
celebrará entre el 3 y el 16 de noviembre. Además, asistirá a las Jornadas de la CRUE en 
Vigo donde se presentarán los resultados de los dos paquetes de trabajo que hemos 
coordinado dentro de la Red Divulga. 

 


