SECRETARIA GENERAL

INFORME DEL SR. RECTOR AL CONSEJO DE GOBIERNO
Sesion de 18 de diciembre de 2024

Desde la celebracion de la Gltima sesion ordinaria del Consejo de Gobierno, que tuvo
lugar el pasado 26 de noviembre de 2024, se han producido diversos acontecimientos de
interés para la Comunidad Universitaria, de los que el Sr. Rector pasa a dar cuenta.

El Sr. Rector comienza su Informe sefialando que, a pesar de que tan solo habian
transcurrido 21 dias naturales, lo que suponen 13 dias héabiles, desde el dltimo Consejo se
habia llevado a cabo una intensa actividad que le obligaba a centrar su Informe en las
implicaciones trascendentales de estas tres semanas en el ambito de la financiacion de la
Universidad de Sevilla y en relacion con el procedimiento de aprobacion del nuevo Estatuto
de la Universidad. Sefala que iba a tratar de ser lo mas sintético posible y que iba a omitir las
informaciones referidas al resto las actuaciones realizadas por los distintos 6rganos de
gobierno de la Universidad que serian incluidas en el Informe correspondiente al proximo
Consejo de Gobierno.

Asuntos relevantes externos

Situacion financiera del presente ejercicio

El Sr. Rector inicia su informe trasladando a los miembros del Consejo las novedades
mas relevantes que se han producido en relacion con la situacion financiera de la Universidad
de Sevilla de cara al cierre del ejercicio de 2024.

Sefiala que tras la falta de respuesta por parte de la Consejeria de Universidades,
Investigacion e Innovacion de la Junta de Andalucia a la exigencia del cumplimiento del
nuevo modelo de financiacion y de los acuerdos de la Mesa de negociacion de junio, la
Asociacién de Universidades Publicas de Andalucia (AUPA) emitié un comunicado el dia 27
de noviembre, el dia siguiente al dltimo Consejo de Gobierno, en el que se expresaba que:

“Sin la transferencia de esta cantidad (50 ME€), incluida en los presupuestos
universitarios para el ejercicio 2024, las universidades publicas podriamos cerrar el
afo en déficit, con las graves consecuencias que ello conlleva. A pocos dias para que
finalice el afio, volvemos a instar a la Consejeria al cumplimiento de los compromisos
firmados y de las normas vigentes con la misma celeridad demostrada en la
tramitacion de los complementos autonomicos.”

Afade que ese mismo dia el Sr. Rector de la Universidad Pablo de Olavide, presidente
de AUPA, y él mismo se personaron en la puerta de la entrada principal del Rectorado donde
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las centrales sindicales de Comisiones Obreras (CCOO) y Union General de Trabajadores
(UGT) habian convocado una asamblea con el mismo proposito del comunicado de AUPA,
antes de partir en una accion de protesta hacia el palacio de San Telmo. Indica el Sr. Rector
que ambos Rectores compartieron con los representantes sindicales la documentacion que
demostraba el incumplimiento por parte de la Junta de Andalucia de sus compromisos
financieros, que habia sido denunciados tanto en el comunicado de AUPA como en los
escritos de ambas centrales sindicales.

Al dia siguiente, continta informando el Sr. Rector al Consejo, el dia 28 de noviembre,
con el mismo proposito expresado recibio a la Red de responsables de las defensorias de las
universidades andaluzas y les informo de la situacion que se estaba viviendo. Destaca que,
como consecuencia de este encuentro, las defensorias universitarias decidieron, tras analizar
de manera independiente la situacion, elevar un escrito al Consejero de Universidades,
Investigacion e Innovacion y también al Defensor del Pueblo Andaluz, en el que expresaban:

“Por ello, como institucién que tiene como funcidn velar por los derechos y libertades
de los miembros de la comunidad universitaria, y en nuestra misién de mejora de la
calidad universitaria en todos sus ambitos, instamos al cumplimiento de los acuerdos
adoptados en su dia.”

Sefiala el Sr. Rector que ninguna de estas actuaciones realizadas por las universidades
publicas de Andalucia, los sindicatos, y las defensorias universitarias habia dado lugar a
ninguna respuesta por parte de la Consejeria. Lo que provoco que, recuerda, la AUPA
organizara una rueda de prensa el 3 de diciembre en la Universidad de Sevilla, que se aplaz6
tras recibir una peticion expresa por parte del Sr. Secretario General de Universidades y que
dio lugar a la publicacion de un nuevo comunicado en el que se expresaba que:

“Ante lo apremiante de la situacién, hemos recibido una comunicacion por parte de
la Consejeria de Universidad, en la que se nos confirma que el Gobierno andaluz esta
trabajando para resolver ambas cuestiones relativas al ejercicio 2024, y se nos
informa de que se estima por su parte que en una semana se habra alcanzado una
solucion satisfactoria al respecto.

Por ello, en consonancia con el marco de lealtad institucional en el que siempre hemos
trabajado la rectora y los rectores de las Universidades Publicas de Andalucia,
seguimos confiando en que el Gobierno andaluz dara una solucion urgente y definitiva
a esta dificil situacion. Y, con el fin de informar a las comunidades universitarias y la
sociedad del resultado definitivo, convocaremos una rueda de prensa el proximo
martes 10 de diciembre.”
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Continda el Sr. Rector informando al Consejo de que el mismo dia 4 de diciembre, las
centrales sindicales CCOO, UGT y ya también la Central Sindical Independiente y de
Funcionarios (CSIF) habian convocado otra asamblea informativa, a la que también se
incorpord para informar de la situacion existente ese dia y también para pedir la maxima
cohesion y unidad ante la dificil situacion. Agradece expresamente la respuesta de unién, sin
fisuras, que recibio de todas las centrales sindicales ese dia.

Sigue explicando el Sr. Rector al Consejo que una vez transcurrida la semana que habia
solicitado el Sr. Secretario General de Universidades, que habia sido aceptada los Rectores
andaluces de la AUPA, se convocd, como se habia anunciado, la rueda de prensa en el patio
de Maese de la Universidad de Sevilla en la que se expresd, de una parte, que:

“ante las insistentes reclamaciones de las Universidades y de las organizaciones
sindicales, la Junta de Andalucia nos ofrecié la semana pasada un principio de
solucion que no satisface nuestras legitimas reivindicaciones. Efectivamente, la
Consejeria nos ofrece un pago puntual, no consolidable, de 21 millones de euros, sin
especificarnos con cargo a cual de las dos cuantias que nos adeudan, modelo de
financiacion o acuerdos de la mesa de negociacion, debe imputarse.”

Precisa que se trataba de 21 millones de euros en lugar de los 50 comprometidos y de
gue se hablaba de transferencias no consolidables lo que hizo que se reaccionara por parte de
la AUPA informando que:

“Asi pues, aun reconociendo que se esta avanzando y que comienzan a buscarse y a
aportarse soluciones, algo que agradecemos, consideramos necesario recordar que
todavia estamos lejos de que la Junta de Andalucia cumpla con sus obligaciones con
las universidades publicas, y quedan muy pocos dias para que finalice el ejercicio
2024.

Por nuestra parte, vamos a hacer todo lo que esté en nuestra mano para exigir que se
cumpla la legislacion andaluza y los acuerdos firmados, sin descartar ninguln tipo de
accion. Lo contrario seria asumir un recorte unilateral de la financiacion de la
Universidad publica por un valor de casi 25 millones al afio en concepto de
financiacion estructural. Y esto, es evidente, podria tener consecuencias muy negativas
para nuestras plantillas y nuestras politicas de personal, algo que no estamos
dispuestos a aceptar. Y menos cuando las Universidades Publicas de Andalucia
aportamos a las arcas publicas mas de 5 euros por cada euro de inversion que
recibimos. De consumarse, este seria un recorte injusto, ineficiente e irracional.

Pagina 3 de 10



SECRETARIA GENERAL

Y habida cuenta de la urgencia que hay para resolver esta situacion antes de que
finalice el afio, solicitamos expresamente al Presidente de la Junta de Andalucia su
implicacion personal para hacer cumplir el modelo de financiacion vigente y lo
acordado entre la Consejeria de Universidad, las organizaciones sindicales y las
Universidades publicas. No pedimos nada mas, y (no pedimos) nada menos.”

Continuda informando de que, aunque no se habia recibido ninguna solucién concreta a
lo que se habia solicitado en el comunicado, se convocé a los Rectores de las universidades
publicas andaluza a una Comision de Programacion del Consejo Andaluz de Universidades
el dia 12 de diciembre en el que se incluyo el siguiente punto del orden del dia:

“Audiencia e informe del proyecto de Orden del Consejero de Universidad,
Investigacion e Innovacién por la que se aprueban importes adicionales en el ejercicio
2024 destinados a la financiacion de las universidades publicas con cargo al modelo
de financiacion de las universidades publicas de la Comunidad Auténoma de
Andalucia para el periodo 2023 — 2027.”

Y en el que se incluia, afiade el Sr. Rector, un texto que no recogia ninguna de las
reivindicaciones de la AUPA respecto de la cantidad adicional propuesta de los 21 millones
de euros.

Por esta razon, explica al Consejo, tras la presentacion del punto pidio la palabra para
indicar lo siguiente:

“El rector de la US, tras el estudio y valoracién del Proyecto de Orden del punto 3 del
orden del dia de la CP CAU del 12 de diciembre de 2024, manifiesta que, si bien esta
cantidad ayudara a avanzar en el equilibrio en la liquidacion del presente ejercicio,
desgraciadamente no soluciona la grave situacion actual ni cumple con los requisitos
aprobados en el modelo de financiacion vigente. En consecuencia, debe informar
negativamente la citada propuesta y justifica su decisién en los siguientes argumentos,
gue comenta a continuacion y que solicita que consten en el Acta de la citada sesion:

— El proyecto de Orden presentado no satisface ninguna de las dos reivindicaciones
expresadas para el cierre del ejercicio 2024: el cumplimiento del modelo de
financiacion, respecto del 1 % de nivelacion y la subida salarial del 0,5 %, y el
cumplimiento de los acuerdos firmados, respecto del pago de los complementos
autonomicos del PDI y la carrera horizontal del PTGAS.

— Ensu lugar, el proyecto de orden propone aprobar unas aportaciones adicionales,
no consolidables, a traves de la categoria de proyectos estratégicos del sistema
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universitario. En consecuencia, y como asi expresa el mismo proyecto en relacion
con la partida de 21 M€ propuesta, ésta sélo puede ir destinada a la mejora de la
competitividad del sistema universitario publico de Andalucia y adecuacion de su
respuesta a las demandas de la sociedad, en los ambitos que el mismo proyecto
estipula en su disposicion cuarta, y no puede utilizarse para gastos de personal
consolidables.

— Finalmente, y con independencia de la imposibilidad de utilizar esta cantidad para
el destino expresado en el punto anterior, se desea hacer constar que la cantidad
asignada a la Universidad de Sevilla en el proyecto, 5.019.685 M€, es sensiblemente
menor a la requerida por los acuerdos firmados en relacion con los complementos
autonomicos del PDI y la carrera horizontal del PTGAS, que requieren, a la vista
de los tramos a dia de hoy estimados, del coste de la Seguridad Social (usando el
valor medio del 15 %) y de los correspondientes costes Patronales, una cantidad de
6.459.841.9 €, claramente superior a la asignada a la Universidad de Sevilla.

Sefala que a continuacion, todos los rectores se sumaron a su intervencion y que,
finalmente, el Sr. Consejero les solicitdé una propuesta de redistribucion para su estudio. A
partir de esta solicitud la AUPA le envio el siguiente dia 13 de diciembre, la propuesta que el
Sr. Rector lee en su totalidad en el Consejo con el siguiente tenor literal:

“Con relacion al Proyecto de Orden del Consejero de Universidad, Investigacion e
Innovacién por la que se aprueban importes adicionales en el ejercicio 2024
destinados a la financiacion de las universidades publicas con cargo al modelo de
financiacion de las universidades publicas de la comunidad auténoma de Andalucia
para el periodo 2023 — 2027, presentado en la reunion de la Comision de
Programacién del Consejo Andaluz de Universidades celebrado el dia 12 de diciembre
de 2024, desde la Asociacion de Universidades Publicas de Andalucia, con el &nimo
de buscar una solucion, se hacen las siguientes consideraciones y se afiade una
propuesta de reparto, como se acordo en la sesién mencionada:

En primer lugar, acordar que la transferencia de 21 millones de euros expresamente
prevista en dicha Orden no puede utilizarse para pagar ni complementos PDI ni
carrera horizontal PTGAS, por las siguientes razones: en primer lugar, aparece como
una financiacion vinculada a un proyecto estratégico concreto, no consolidable, y en
consecuencia no puede destinarse al pago de complementos retributivos del personal;
en segundo lugar, de acuerdo con los calculos realizados por las Universidades, la
cantidad es claramente insuficiente para pagar -en caso de que fuera consolidable-
los complementos y la carrera. Por todo ello, instamos a que se convoque la Mesa
General de Universidades con el fin de determinar correctamente la cantidad precisa
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para cumplir con el Acuerdo de 25 de junio de 2024, aportar la financiacion necesaria
y acordar un calendario de pagos.

Por otro lado, debemos entender que el pago previsto de 21 millones de euros se haria
como parte del cumplimiento del Modelo de Financiacion en los términos establecidos
en el Consejo Andaluz de Universidades celebrado en Cordoba el 22 de mayo de 2024,
que contemplaba la cantidad total de 24.355.578 euros. No obstante, puesto que dicha
cantidad debe emplearse para satisfacer la clausula de salvaguarda y la financiacion
de nivelacion, exigimos que sea consolidable, tal y como establece el citado Modelo,
siendo en consecuencia el punto de partida de la envolvente de financiacion para el
presupuesto del afo 2025 la cantidad de 1.706 millones de euros (1.685 + 21).
Podemos entender que a estas alturas del afo puede resultar complicado otorgar a
esa financiacion caracter consolidable, por lo que solicitamos que se comience a
trabajar cuanto antes para lograr que se califique como consolidable en el 2025.
Ademas, faltarian por abonar 3.355.578 euros cuyo pago podriamos aceptar para el
siguiente afio, siempre que se reconozca como cantidad pendiente, necesaria para el
cumplimiento del modelo.

Finalmente, respecto al reparto de esos 21 millones, realizamos la siguiente
propuesta: el 50 % de lo que se adeuda a la UGR para cubrir su clausula de
salvaguarda (1,5 M€, aproximadamente), 7,5 M€ correspondientes al 0,5 % adicional
derivado del PIB 2023 repartido en funcién de las necesidades de cada Universidad,
y el resto hasta los 21 M€ (12 ME£) seran repartidos de acuerdo con los criterios de
distribucion de la financiacién de nivelacion (la UGR y la UCO quedarian en
consecuencia excluidas de este reparto).”

El Sr. Rector afirma que esta propuesta muestra la unidad, la fortaleza y la generosidad

del sistema universitario andaluz y sefiala que no se habia recibido ninguna respuesta por
parte de la Consejeria de Universidades, Investigacion e Innovacion, aunque se estaban
manteniendo contactos con otras instancias de la propia Junta de Andalucia.

Muestra su esperanza y su deseo de que estas justas pretensiones sean atendidas para

acabar con una crisis que considera incongruente e insta a los miembros del Consejo a la
unidad, a la cohesién y a la actuacién coordinada para el caso de que no fueran atendidas las
reivindicaciones de las universidades publicas andaluzas. Concluye afirmando que sin la
unidad que se ha mostrado por todos hasta este momento, nunca se hubiera llegado al
momento en que se estaba.

Asi mismo, se compromete a seguir informando puntualmente a los miembros del

Consejo de la evolucion de este asunto.
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Termina sefialando que estas eran las penas del afio 24, pero que las perspectivas para
el 2025 eran aun peores. Precisa que no iba a haber un nuevo presupuesto en la Universidad
de Sevilla porgue se preveia que en la primera mitad del afio 2025 pudiera haber un nuevo
equipo de gobierno.

EUS. Situacion actual y planificacion de acciones inmediatas (fin de este mandato)

El Sr. Rector continta informando al Consejo en relacion con el otro tema que habia
anunciado al principio de su Informe relativo a la elaboracion del nuevo Estatuto de la
Universidad de Sevilla, sefialando que el dia 4 de diciembre habia tenido lugar la sesién de
votacion del proyecto de Estatuto en la que votaron 224 claustrales, de un total de 251
electores, con lo que se dio una participacion del 89,2 % de los votos validos emitidos.
Destaca que hubo una participacion, por sectores, del 100 % en el D, un 94 % en el A,
un 76 % en el B, y un 68 % en el C. Afirma que se trataba de unos resultados que por su
elocuencia merecen ser destacados y agradece, en tono emocionado, la participacion
conseguida.

Informa también de que de los votos emitidos se computaron 204 votos a favor, 17
votos en contra y 2 votos en blanco. En consecuencia, resalta el Sr. Rector que el Estatuto
propuesto habia sido aprobado con el 91,5 % de los votos validos emitidos. Lo que, indica,
mostraba con absoluta claridad tanto el elevado grado de participacion de todos los sectores,
como el extraordinario apoyo recibido al proyecto presentado, y le conferia, sin ninguna duda,
un enorme respaldo a la norma institucional basica de la Universidad de Sevilla, por la que se
regira en el futuro préximo.

Concluye afirmando que se habia hecho un Estatuto entre todos, que habia recibido un
gran respaldo de una inmensa mayoria.

Seguidamente, sefiala el Sr. Rector que se habia abierto ahora un nuevo periodo,
iniciado con la remision del nuevo Estatuto a la Junta de Andalucia el dia 5 de diciembre, y
que acabaria con su publicacion final en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia (BOJA)
y su entrada en vigor al dia siguiente. Pide un poco més de tiempo para su Informe a los
miembros del Consejo para aclarar el panorama que se abre en esta nueva etapa y disipar
cualquier tipo de dudas que se pudieran plantear.

La etapa que sique para culminar el logro del EUS

El Sr. Rector insiste en que el objetivo fundamental que se ha marcado la Universidad
de Sevilla con la masiva aprobacion del nuevo Estatuto era atender el proceso de control de
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legalidad para acelerar, dentro de lo posible por parte de la universidad, su publicacion en el
BOJA vy su consiguiente entrada en vigor. Indica que esta entrada en vigor pasa, de acuerdo
con lo establecido en la Ley organica del Sistema Universitario (Articulo 38.2), porque este
control se efectie en un plazo maximo de 4 meses. Afiade que, de manera inmediata a la
publicacion, se procedera, de acuerdo con la normativa de la Universidad de Sevilla, a la
publicacion de la convocatoria de Elecciones a Rector. Recuerda que habia una limitacion
temporal, dado que remitido el Estatuto el 5 diciembre, el plazo para que se efectue el control
de legalidad terminaria el 5 abril. No obstante, sefiala que era razonable estimar que el inicio
del proceso se podria hacer en el mes de marzo.

Continda el Sr. Rector explicando que se ha seguido la linea estratégica, como objetivo
fundamental de accion, de que la Universidad debia seguir actuando conforme a la legalidad
vigente. Lo que, afiade, implicaria que, de acuerdo con lo establecido en el articulo 21.3 a)
del Reglamento General de Régimen Electoral General de la Universidad de Sevilla
(RGREUS), que establece textualmente que “La convocatoria de elecciones a Claustro
Universitario debera producirse: Dentro de los cien dias habiles previos al agotamiento del
mandato del Rector”, se debe proceder a la convocatoria de elecciones de un nuevo Claustro,
de acuerdo con el Estatuto vigente, el dia 20 de enero como ultima fecha posible. Afirma que
asi se hara sin ningun género de duda.

Destaca que se trata de una fecha que viene obligada en la normativa vigente de la
Universidad de Sevilla para la convocatoria de un nuevo Claustro. Y puntualiza que se trataria
de elecciones para un nuevo Claustro, que no de las elecciones a Rector. Con lo que no se
estaria alargando ilegalmente nada. Afirma al respecto que la ignorancia y la maldad no tienen
limites, pero la razony la rigurosidad estdn muy acotadas. Repite a los miembros del Consejo
que al convocar elecciones el dia 20 de enero al Claustro no se estaba alargando nada ilegal.
Reitera que, como Rector, se limitaba a cumplir literalmente con la normativa vigente.
Seguidamente, pide expresamente a los miembros del Consejo que lo comprobaran y que lo
expresen también porgue, tal como y como acababa de expresar, la razén es mesurada, pero
la ignorancia y la maldad no tienen limites.

Sigue explicando al Consejo que, siguiendo con esta linea obligada de una
convocatoria de elecciones a Claustro de acuerdo con el actual Estatuto de la Universidad de
Sevilla que discurre de forma paralela a la que realmente se quiere que seria la de la
publicacion del nuevo Estatuto de la Universidad de Sevilla en el BOJA en un periodo
méaximo de cuatro meses siguientes al dia 5 de diciembre, como acaba de expresar, se
desarrollara este calendario, que califica de formal, de elecciones al Claustro, que, afiade, si
se le compara con los calendarios de las dos anteriores elecciones al claustro (X1 y XIllI
Claustros de la Universidad de Sevilla) tienen una duracion en torno a los dos meses y que,
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por tanto, lleva de nuevo al mes en el que previsiblemente deberia aparecer el Estatuto nuevo,
como muy tarde, publicado en el BOJA.

Reitera el Sr. Rector que con este calendario no se estaba alargando su mandato. Se
trata del calendario que la normativa de la Universidad de Sevilla tiene para este proceso y
reitera que solo desde la ignorancia o desde la maldad podria ser presentado como ilegal.

Afiade el Sr. Rector que, si este procedimiento paralelo continuara sin publicacion del
nuevo Estatuto en el BOJA, cuestion que considera muy improbable, una vez proclamados
los miembros del Claustro y constituido éste, tendria la obligacion, dentro de los 15 dias
habiles siguientes, de convocar elecciones a Rector de acuerdo con el Estatuto de la
Universidad de Sevilla actual. Sefiala que con el plan que se ha establecido y la estrategia
disefiada esta remota posibilidad estaria controlada con el calendario de elecciones al Claustro
expresado, disefiado para que no se produzca esta circunstancia. Y todo, afiade, dentro de la
mas absoluta legalidad.

Contintia explicando al Consejo que esta estrategia requeria de una herramienta
adicional para estar preparado ante cualquier contingencia ya que tanto la LOSU, en su
articulo 45, como el actual Estatuto, en su disposicion transitoria 82, en relacion con el control
de legalidad, indican, y procede a leer en su literalidad, que:

“En el caso de que, como consecuencia del control de legalidad ... se formulasen
reparos al proyecto de Estatuto por la Junta de Andalucia, la Mesa del Claustro
Universitario dara traslado de los mismos a los claustrales. (y) ElI Claustro
Universitario procedera a modificar el contenido del proyecto, a propuesta de la
Comision redactora del mismo.”

Sefiala el Sr. Rector que para poder atender a esta eventual situacién era necesario,
para alcanzar el objetivo acordado que no era otro que el de la publicacion del nuevo Estatuto
enel BOJA, y ante la posibilidad de que se presentase algun reparo por la Junta de Andalucia,
que el Claustro no fuera disuelto el dia 20 de enero tras la convocatoria legalmente obligada
de las elecciones. Informa que, para ello, se celebrara un Claustro en enero, antes del citado
dia 20, para el que ya se habia reunido la Mesa del Claustro el pasado lunes 16, para acordar
el mantenimiento del mandato de este Claustro a los solos efectos de atender al control de
legalidad del Estatuto que aprobo el 4 de diciembre, no resultando de aplicacion lo dispuesto
en la disposicion adicional septima, Renovacion de los 6rganos colegiados del RGREUS, que
indica que:
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“El mandato de los miembros electos de los érganos colegiados sera de cuatro afos,
salvo que exista normativa especifica que regule otra duracion, y finalizara, en todo
caso, con la convocatoria de elecciones para renovar el 6rgano.”

Sefiala el Sr. Rector que la aplicacion de esta norma resulta improcedente en este
momento como consecuencia de las mencionadas previsiones del articulo 45 LOSU y de la
Disposicion Transitoria Octava del vigente Estatuto de la Universidad de Sevilla actualmente
vigente. Afiade que con esta decision se iba a permitir que el Claustro XII no se disuelve tras
la publicacion del calendario de elecciones. Como, destaca, que por otra parte se indica en la
disposicion adicional octava para los érganos de gobierno unipersonales.

El Sr. Rector sefiala que esperaba que con esta declaracion se hubiera aclarado el
panorama que habia por delante, demostrando la legalidad absoluta de la estrategia seguida
por la Universidad de Sevillay que se hubieran disipado las dudas o confusiones que pudieran
existir a este respecto. Afirma que habra un nuevo Estatuto de la Universidad de Sevilla, se
utilizard, se desarrollara un calendario ajustado a la legalidad de manera escrupulosa,
empleando el valor de la razén y de las convicciones méas profundas para demostrar, una vez
mas, que la ética no es propiedad de la estulticia ni de la maldad.

Concluido su Informe, el Sr. Rector se pone a disposicién de los miembros del Consejo

para aclarar cualquier duda o atender cualquier comentario, agradeciendo la atencion
prestada.
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