SECRETARIA GENERAL

INFORME DEL SR. RECTOR AL CONSEJO DE GOBIERNO
Sesion de 25 de octubre de 2024

Desde la celebracion de la Gltima sesion ordinaria del Consejo de Gobierno, que tuvo
lugar el pasado 26 de septiembre de 2024, se han producido diversos acontecimientos de
interés para la Comunidad Universitaria, de los que el Sr. Rector pasa a dar cuenta.

Asuntos Generales

En relacion con las novedades normativas, se refiere a la resolucion de 3 de octubre de
2024, de Secretaria General Técnica, por la que se somete a informacién publica el
Anteproyecto de la Ley de Universidades para Andalucia y al Decreto 213/2024, de 24 de
septiembre, por el que se autoriza el inicio de la actividad de la Universidad privada CEU
Fernando 111, se aprueban sus Normas de Organizacion y Funcionamiento, la implantacion de
ensefianzas universitarias y la creacion de los centros que se encargaran de la gestion
administrativa y organizacion de las mismas, al Decreto 229/2024, de 15 de octubre, por el
que se declara el cese de D.2 Maria Concepcion Yoldi Garcia como Presidenta del Consejo
Social de la Universidad de Sevilla y el Decreto 230/2024, de 15 de octubre, por el que se
nombra a D.2 Mercedes Leon Lozano como Presidenta del Consejo Social de la Universidad
de Sevilla. En relacion con esta ultima resolucion, comenta que sobre D.2 Concepcion Yoldi
hablara en un punto del orden del dia de esta sesion; con respecto a la nueva presidenta del
Consejo Social le da la mas cordial bienvenida.

Informa después el Sr. Rector de que el pasado 30 de septiembre tuvo lugar la ultima
sesion de los trabajos de la Comision de Proyectos Normativos, convocada para analizar las
alegaciones presentadas durante el periodo abierto para ello del 25 de julio al 13 de
septiembre. El Sr. Rector da cuenta de que, tras el analisis de las presentadas y la deliberacion
de la comision, que desarrollé su actividad en un clima de busqueda de ampliacion de los
consensos entre los diversos sectores de la comunidad universitaria, el proyecto final fue
aprobado por 13 votos a favor y tres abstenciones. Tras el envio del proyecto a la Mesa del
Claustro, afiade, esta, en sesion celebrada el pasado 1 de octubre, acord6 su remision a los
sefiores claustrales y la apertura del preceptivo plazo para la presentacion de enmiendas, que
se extiende desde el 2 hasta el 29 de octubre.

Vicerrectorado de Ordenacion Académica

Inicia el Sr. Rector su informe sobre las diversas areas en que se organiza el gobierno
de la Universidad, refiriéndose a los asuntos concernientes al Vicerrectorado de Ordenacion
Académica. Comunica, en primer término, que se han tramitado y se encuentran en proceso
de evaluacion por parte de Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia
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(ACCUA), con vistas a su implantacion en el proximo curso 2025-2026, las memorias de
verificacion de los nuevos titulos de Grado en Ingenieria Informatica — Inteligencia Artificial;
de Masteres Universitarios en Ciencias y Tecnologias Fisicas Aplicadas a la Medicinay a la
Biologia; en Derecho y Etica de la Inteligencia Artificial por la Universidad de Granada, la
Universidad Internacional de Andalucia y la Universidad de Sevilla; en Logistica y Gestidn
de Operaciones por la Universidad Internacional de Andalucia, la Universidad de Almeria, la
Universidad de Cadiz, la Universidad de Cordoba y la Universidad de Sevilla; en Operacion
de Sistemas Espaciales/Master in Operation of Space Systems y en Optometria Clinica y
Contactologia Avanzada y de Programas de Doctorado en Arquitectura por la Universidad de
Granada, la Universidad de Malaga y la Universidad de Sevilla'y en Ciencias de la Actividad
Fisica y el Deporte por la Universidad de Alcala de Henares, la Universidad de Malaga y la
Universidad de Sevilla.

Por otra parte, el Sr. Rector da cuenta de que se ha tramitado al Ministerio de Ciencia,
Innovacion y Universidades, siguiendo el procedimiento establecido en el Protocolo de
evaluacion de titulaciones universitarias conjuntas internacionales conforme al enfoque
europeo para el aseguramiento de su calidad, la solicitud de evaluacion del Master
Universitario en Administracion de Empresas, Inteligencia Artificial para la Transformacion
Empresarial / Joint European Master Degree in Business Administration, Artificial
Intelligence for Business Transformation por la Universidad de Sevilla, Universite Cote
d'Azur, la Universidad de Montenegro, TUKE, la Universidad de Munster, la Universidad de
Geénova, MCl y Haaga-Helia. Felicita a la Sra. Vicerrectora de Ordenacion Académicay a su
Vicerrectorado.

En lo referente al seguimiento, acreditacion y calidad de los titulos, el Sr. Rector
menciona que el pasado 15 de octubre, y en cumplimiento del articulo 28 del Real Decreto
822/2021, de 28 de septiembre, 29 titulos de la Universidad de Sevilla (18 Grados y 11
Master) de 19 centros diferentes han presentado en ACCUA el informe de autoevaluacion del
programa formativo atendiendo a lo establecido en el procedimiento de seguimiento de titulos
oficiales en esta convocatoria 2024-2025. Ademas, afiade, otros tres titulos de reciente
implantacién en este curso académico seran sometidos al seguimiento y evaluacion externa
de la informacidn puablica disponible presente en su pagina web.

Sobre los sellos internacionales de calidad, traslada el Sr. Rector a los presentes que,
dentro de la convocatoria 2024, el pasado 21 de octubre la Universidad de Sevilla ha
presentado tres titulos al sello internacional de ingenieria de la Agencia Nacional de
Evaluacion y Acreditacion (ANECA), en concreto el Grado en Edificacion, el Master
Universitario en Ingenieria Aerondutica y el Méaster Universitario en Ingenieria de Caminos,
Canales y Puertos.
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Informa también el Sr. Rector de que el pasado 15 de octubre también se presentd en
ACCUA la solicitud de certificacion del Sistema de Garantia de Calidad de Centro por el
programa IMPLANTA de tres centros de la Universidad de Sevilla. En concreto, prosigue,
han presentado su Sistemas de Garantia de Calidad del Centro la Facultad de Farmacia, la
Facultad de Turismo y Finanzas y la Escuela Técnica Superior de Arquitectura. EI Sr. Rector
agradece a estos Centros todo el trabajo realizado en el disefio e implantacion de sus Sistemas
de Garantia de Calidad.

Tras ello, el Sr. Rector se refiere a las novedades relativas al 1V Plan Propio de
Docencia, informando de que se han producido las siguientes convocatorias: El 26 de
septiembre se han publicado las bases de las Ayudas para estudiantes de dobles titulaciones
internacionales de master con movilidad en el primer afio para el curso 2024-2025, el 2 de
octubre, la Resolucion con la adjudicacion provisional de las ayudas de Captacion de talento
para la docencia de posgrado a traves de la participacion de colaboradores docentes externos
(curso académico 2024-2025) — Ejercicio 2025; y el 26 de septiembre, la Resolucién con la
adjudicacion definitiva de las ayudas para la Mejora del equipamiento de aulas, laboratorios
y seminarios con fines docentes.

En relacion con las Escuelas Internacionales de Posgrado y Doctorado, el Sr. Rector
refiere que se esta celebrando en la sede de la Universidad durante el dia de celebracion del
Consejo de Gobierno y el siguiente, la Conferencia Nacional de Directoras y Directores de
Escuelas de Doctorado, con la participacion de 175 personas de todas las universidades
espafolas. Concreta que se inaugurd en el dia anterior con la presencia del Consejero de
Universidades de la Junta de Andalucia, José Carlos Gémez Villamandos. Comenta el
Sr. Rector que el programa ha sido muy bien acogido y se estan tratando aspectos relevantes
para el doctorado en Espafia, como sus estrategias de internacionalizacion, abordar por vez
primera las microcredenciales en nuestros estudios, analisis de los procesos de acreditacion
institucional de las Escuelas de Doctorado, o estrategias de colaboracidn universidad-empresa
en el doctorado, y contando, entre otros, con la participacion de la Confederacion Espafiola
de Organizaciones Empresariales.

En otro orden de asuntos, el Sr. Rector traslada a los presentes que ha terminado el
plazo de inscripcion para el Concurso de Tesis en 3 minutos, con mas de 70 participantes, el
mayor nivel de participacion de todas las ediciones, y esta en proceso la evaluacién las
solicitudes a Premios Extraordinarios de doctorado de la convocatoria 2021-2022.

Direccion General de Formacion Continua y Complementaria

Seguidamente, el Sr. Rector aborda los asuntos que afectan al area de Formacion
Continua y Complementaria, dando cuenta de que el dia 4 de octubre tuvo lugar una reunién
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en la Universidad de Céadiz de la sectorial “Emprendimiento, interaccion con empresas e
instituciones y formacién continua” de las universidades publicas andaluzas. Desde el grupo
de trabajo de formacion continua, afiade, uno de los puntos importantes se dedico al debate
sobre el borrador de la “Orden de la Consejeria de Universidad, Investigacion e Innovacion,
por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones en régimen
de concurrencia no competitiva destinadas al desarrollo e implementacion de
microcredenciales por las universidades publicas de Andalucia.”, la cual ha sido publicada en
el dia de celebracion del Consejo de Gobierno. Comenta el Sr. Rector que estd pendiente de
confirmacion el tenor definitivo, pero, como consecuencia del debate y del consenso
alcanzado, se elevo carta a la Consejeria de Universidades expresando el temor ante la
posibilidad de no poder alcanzar los retos que se proponen por las incertidumbres en la
interpretacion de la orden, la imposibilidad de garantizar el uso de la plataforma certidigital
para la certificacion de las microcredenciales y por el acortamiento de los plazos en la
ejecucion de la convocatoria.

En cuanto a las novedades producidas en el ambito del Aula de la Experiencia, el Sr.
Rector informa de que el Acto de inauguracion del curso académico 2024-2025 tuvo lugar el
pasado 11 de octubre de 2024 en el Paraninfo con una leccidn titulada “La seguridad de los
alimentos en un mercado global” a cargo de la catedratica del Departamento de Nutricion y
Bromatologia, Toxicologia y Medicina Legal de la Facultad de Farmacia, Dra. D.2 Ana Maria
Troncoso Gonzalez. El Aula de la Experiencia de la Universidad de Sevilla, prosigue el
Sr. Rector, continla cosechando éxitos afio tras afio. Subraya que se reinvento en la pandemia
para llegar a su alumnado y este curso oferta 2.314 plazas, 287 mas que el anterior, al tiempo
que se expande en la provincia, donde abre tres nuevas sedes en Guillena, Alcala del Rio y
Palomares del Rio.

Vicerrectorado de Investigacion

El Sr. Rector inicia su informe sobre el Area de Investigacion refiriéndose al desarrollo
del VII Plan Propio de Investigacion y Transferencia (VII PPIT). Informa sobre la
adjudicacion definitiva de los 63 proyectos de investigacion e innovacion aplicada, de tres
afios de duracion y por valor de 8,7 M€, en el marco del Plan Propio de Investigacion y
Transferencia y del Programa Operativo FEDER Andalucia 2021-2027: 29 con asignacién de
contrato predoctoral, 17 para contratos postdoctorales, 11 para Institutos Universitarios de
Investigacion y 6 para Unidades de Excelencia. Asimismo, da cuenta de que la Comision de
Investigacion en la sesion celebrada el 7 de octubre de 2024 acordd la aprobacién de las bases
del VII PPIT para la anualidad 2025, en las que se recogen las convocatorias, fechas, criterios
de seleccion, documentacion y procedimientos asociados al desarrollo de todas las acciones.
En relacidn con ello, el viernes 18 de octubre de 2024, prosigue, se abrieron los plazos de
solicitud de la mayoria de sus acciones, con objeto de resolver lo antes posible. Comenta el
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Sr. Rector que el VII PPIT-US supone un esfuerzo de 10 M€ de fondos propios para el
impulso de la 1+D+1 en la Universidad de Sevilla, estructurado en 5 lineas estratégicas y 33
acciones relacionadas con muy diversos aspectos de la actividad de investigacion y
transferencia. En la referida sesion de la Comision de Investigacion se aprobaron las acciones
especial de apoyo a la Hemeroteca de Matematicas y la accion especial para el asesoramiento
a las Unidades de Excelencia.

Se refiere después el Sr. Rector a las publicaciones: el 11 de octubre de 2024 del listado
provisional admitidos y excluidos en los Contratos de Acceso al Sistema Espariol de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion para el Desarrollo del Programa Propio de 1+D+i de la Universidad
de Sevilla. 2024; el 3 de octubre de 2024, del listado provisional admitidos/excluidos de la
Convocatoria de Oferta de Empleo Publico por Necesidades Estratégicas de Investigacion.
2024; y el 17 de octubre de 2024 la convocatoria de 32 contratos predoctorales para la
formacién de doctores contemplada en el Subprograma Estatal de Formacién del Programa
Estatal para Desarrollar, Atraer y Retener Talento (FPI).

Con respecto a la Oficina de Proyectos Estatales y Autondmicos-Talento, y en relacion
con la captacion de talento, informa el Sr. Rector de la publicacion de la resolucion definitiva
de la convocatoria Ramén y Cajal, que incluye 21 beneficiarios que se incorporaran a la
Universidad de Sevilla. Esta Universidad, destaca el Sr. Rector, ha sido la segunda en Espafia
en captacion de contratados, con el 8,1 % de todos los obtenidos por las universidades
espafolas. Ademas, prosigue, ha sido la primera a nivel nacional en el cupo correspondiente
a la modalidad de Atraccion de talento para la captacion de investigadores e investigadoras
que estén desarrollando su actividad profesional en el extranjero. También informa de la
publicacion de la resolucion definitiva de la convocatoria EMERGIA de captacion de talento
investigador de la Junta de Andalucia, en la que 16 beneficiarios se incorporan a la
Universidad de Sevilla, 1o que supone el 38 % de los 42 contratos ofertados a nivel andaluz y
de la publicacion de las convocatorias correspondientes al afio 2024 de “Proyectos de
Colaboracion Internacional”, en la que se han presentado dos solicitudes, el nGmero maximo
y “Maria de Guzman” en la que se ha presentado una.

Como novedades en relacion con la Biblioteca Universitaria destaca el Sr. Rector la
celebracion de la Exposicion virtual del Fondo antiguo MAPAS: patrimonio cartografico en
Sevilla en los siglos XV al XVIII; del inicio del calendario de apertura de la Biblioteca los
fines de semana, en virtud del cual seis bibliotecas en sabado y cinco en domingo, una mas
que el afio anterior. También se refiere el Sr. Rector a la nueva edicion de CodiUS, curso
virtual para estudiantes de nuevo ingreso.

En el ambito de los Servicios Generales de Investigacion, los Institutos y los Centros
de Investigacion, comunica el Sr. Rector que han sido convocados los premios Universidad
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de Sevilla-Bruker 2023, para premiar la investigacion en el campo de la Resonancia
Magnética Nuclear. Constan, concreta el Sr. Rector, de un primer premio destinado a
reconocer el mejor trabajo publicado en revistas de alto impacto y dos segundos premios para
apoyar proyectos de investigacion innovadores que involucren el uso de los equipos del
Servicio General de Investigacion de Resonancia Magnética Nuclear (RMN). Informa
también de que la Profesora Begofia Arrue Ullés, Profesora Titular del Departamento de
Ingenieria de Sistemas y Automatica de la Universidad de Sevilla, ha sido elegida Directora
del Instituto Interuniversitario en Robdtica y Sistemas Inteligentes de las Universidades de
Sevilla, Cadiz y Huelva. El Sr. Rector comunica ademas la celebracion del Consejo Rector
Instituto de Microelectronica de Sevilla, Centro Mixto US-CSIC, que tuvo lugar 15 de octubre
de 2024, en ¢l se presentaron los programas de actuacion para dos proyectos de gran
envergadura que se desarrollaran en el Centro a lo largo de los dos préximos afios: la Catedra
USEChip y proyecto IMSE PERTE-Chip.

Por ultimo, traslada a los presentes el Sr. Rector que el Instituto de Investigaciones
Quimicas de Sevilla (11Q), Centro Mixto US-CSIC-JA, es el encargado de coordinar la nueva
Quimioteca del CSIC. Se trata, prosigue, de una coleccion de moléculas de todo tipo
sintetizadas en centros del CSIC de toda Espafia. Comenta el Sr. Rector que la Quimioteca
CSIC se enmarca en el ambito de la 'Salud Global' y tiene como objetivo abordar los desafios
relacionados con la salud humana, animal y vegetal, promoviendo la colaboracién
interdisciplinar para desarrollar soluciones innovadoras. La coleccion, concluye, esta a
disposicion de cualquier grupo de investigacion publico o privado.

Vicerrectorado de Transferencia del Conocimiento

En relacion con la actividad atinente de Transferencia del Conocimiento, el Sr. Rector
comunica con respecto a la proteccion de la propiedad intelectual e industrial que desde la
celebracion de la ultima sesion del Consejo de Gobierno se han recibido dos nuevas
declaraciones de invencidn y se ha solicitado en la Oficina Espafiola de Patentes y Marcas
una solicitud de modelo de utilidad y dos solicitudes internacionales por procedimiento PCT
(Tratado de cooperacion. En el Registro de la Propiedad Intelectual, afiade, se han presentado
dos registros de programas de ordenador. Ademas, prosigue, se ha formalizado un Acuerdo
de Transferencia de Material (MTA).

Con respecto, a la gestion de los proyectos internacionales, informa el Sr. Rector de
que la Universidad de Sevilla ha sido beneficiaria con un proyecto internacional dentro del
programa ISF-Internal Security Fund (2021-2027), siendo la financiacion total concedida de
198 535,93 €. Con respecto a los proyectos nacionales y Autonémicos en colaboracion con
empresas, comunica el Sr. Rector que el Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades
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ha publicado Resolucion de los Proyectos presentados siendo la Universidad de Sevilla
beneficiada con la concesion de dos proyectos con una financiacion total de 250 383,00 €.

Entre las novedades relacionadas con las Catedras de Empresa, el Sr. Rector da cuenta
a los presentes de que la Universidad de Sevilla ha puesto en marcha la Catedra Inteligencia
Artificial US-Google al haber conseguido una subvencion de 823 278,70 € del Ministerio
para la Transformacion Digital y de la Funcion Publica a la propuesta presentada en la
convocatoria Catedras ENIA 2022, dentro del marco del Plan de Recuperacion
Transformacion y Resiliencia Europeo financiado por la Union Europea con fondos Next-
Generation.

En cuanto a las iniciativas de fomento del espiritu emprendedor: En septiembre
comenzaron las practicas extracurriculares del programa Santander-Emprendimiento,
impulsado por el Secretariado de Transferencia del Conocimiento y Emprendimiento. Estas
practicas tienen como objetivo fomentar y promover la cultura emprendedora. Un total de 15
estudiantes y Grado y Master han sido seleccionados como beneficiarios de estas becas.

Por lo que atafie a las practicas en Empresas y empleo, refiere el Sr. Rector que desde
que se inicié el curso 2024-2025 se han incorporado a practicas extracurriculares 181
estudiantes y se han gestionado 632 ofertas de practicas. En la Agencia de colocacidn, afiade,
desde el inicio del curso 2024-2025 se han recibido un total de 34 ofertas.

Finalmente comunica que los dias 25 y 26 de septiembre se celebrd la XI Feria de
Empleo, en la que participaron 62 empresas y a la asistieron 3.300 estudiantes. Se entregaron,
afiade, los premios Diferénciate y Compromiso Empresarial. Actualmente, concluye, esta en
preparacion la convocatoria de practicas de la Diputacion de Sevilla para practicas en entornos
rurales con menos de 5000 habitantes.

Direccion General de Cultura y Patrimonio

En cuanto a la Direccién general de Cultura y Patrimonio, destaca el Sr. Rector la
celebracion el 18 de octubre del concierto de apertura, bajo el titulo Tempesta nel cuore, con
la Orquesta Barroca de Sevilla y la soprano Aurora Pefia. Los dias 4, 5y 6 de octubre,
prosigue, el Sr. Rector, se ha celebrado la VII edicion de Bookstock, la tradicional cita de
literatura y mdsica. La musica, afiade, continta en el Cicus este mes con la celebracion del
27° Festival de Jazz, en una de las citas méas longevas de este género en Andalucia. Comenta
el Sr. Rector en relacion con esta actividad que en el presente afio auna la colaboracion de la
Universidad Internacional de Andalucia (UNIA), el Instituto de Cultura del Ayuntamiento de
Sevilla (ICAS) y Assejazz para celebrar desde el 18 al 26 de octubre un conjunto de
conciertos, junto con la tradicional cita de cine y jazz, destacando la pelicula Dispararon al
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pianista de Fernando Trueba y Javier Mariscal. Destaca el Sr. Rector como uno de los platos
fuertes de este festival el concierto en el Espacio Turina de Rudresh Mahanthappa's Hero
Trio, que se celebra en el dia de celebracion de esta sesion del Consejo de Gobierno vy, el
sébado 26 a las 12:30 horas, en el Centro de Iniciativas Culturales de la Universidad de
Sevilla, la Andalucia Big Band. con un repertorio que va desde los afios 40 hasta nuestros
dias.

Con respecto a las artes escénicas, informa el Sr. Rector de que se estd desarrollando
el taller Nuevas dramaturgias en la danza y de que el pasado 21 tuvo lugar la conferencia de
inauguracion del Méster del espectaculo vivo en CICUS con la intervencion de nuestro
premio de cultura Maria Pagés y Larbi El-Harti. Comunica también que ha comenzado el
ciclo de animacion francesa en colaboracion con el Instituto Francés. Por otra parte, afiade,
CICUS ha abierto hasta el 31 de octubre el plazo de preinscripcion para nuestros estudiantes
para ser Jurado Campus en el Festival de Cine Europeo de Sevilla.

Se refiere luego el Sr. Rector al Servicio de Patrimonio, trasladando a los presentes que
se estd colaborando con la proxima edicion de las Edades del Hombre, la exposicion de
ciencia en la sede del CSIC de Sevilla y en una exposicion sobre la Magdalena en el Museo
de Bellas Artes de Valencia. Asimismo, prosigue, se puede contemplar en la Fabrica de
Tabacos una galeria de retratos de personajes ilustres, realizados por artistas del siglo
XIX como Cabral Bejarano o Wsell de Guimbarda.

En otro orden de asuntos, comenta el Sr. Rector que la Editorial ha participado
asimismo con un stand en la Feria del Libro Antiguo y que a partir del 24 de octubre
continuara su labor en la Feria del Libro que se traslada este afio a los Jardines de Murillo.

Vicerrectorado de Personal Docente e Investigador

Aborda después el Sr. Rector las novedades que se refieren a la actividad del Area de
Personal Docente e Investigador. En cuanto a la oferta de empleo publico, con respecto a las
plazas de caracter permanente, informa de que de todas las plazas convocadas el afio pasado,
tan solo falta por resolver una de Profesorado Permanente Laboral. Por lo que atafie a las
plazas convocadas a finales de junio, prosigue, se han resuelto los concursos de cuatro plazas
de Catedratico de Universidad y desde Profesor Titular de Universidad. Recientemente,
afiade, ha sido publicada en el Boletin Oficial del Estado (BOE) y en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia (BOJA) una convocatoria de Catedratico de Universidad con 36 plazas,
otra convocatoria de Profesor Titular de Universidad con 52 plazas. Ademas, prosigue, se ha
publicado en BOJA una convocatoria de Profesor Permanente Laboral con 23 plazas.
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Con respecto a las plazas de caracter temporal, informa el Sr. Rector, de que, de las
convocatorias extraordinarias de profesorado sustituto publicadas anteriormente, estan
pendiente de resolucion 13 plazas y cinco plazas de Profesor Sustituto (CIS). Asimismo, da
cuenta a los presentes de que recientemente se han publicado dos nuevas convocatorias
extraordinarias de profesorado sustituto con un total de cuatro plazas.

En cuanto a la primera convocatoria del sistema experimental de evaluacion de la
actividad docente DOCENTIA-PLUS, el Sr. Rector comunica que el pasado 30 de septiembre
se completaron los expedientes del profesorado participante con los informes de los
responsables académicos de los centros y departamentos. Informa también de que se esta
ultimando en la plataforma todo lo relativo al funcionamiento de la comisién de evaluacion y
de los comités por rama de conocimiento.

Por lo que atafie al plan anual de encuestas, el Sr. Rector da cuenta de que en esta
semana se ha iniciado el proceso de recogida del grado de satisfaccion del estudiantado con
la actividad docente de su profesorado del curso académico 2024-2025. El pasado 23 de
octubre, afiade, se abrid el procedimiento online para las asignaturas del primer cuatrimestre
de Grado y se abrira el 20 de noviembre para las asignaturas de Master. Este procedimiento
online, prosigue, se complementa con el sistema presencial y recuerda que toda la informacion
relativa a este procedimiento puede consultarse en la siguiente direccion web:
https://www.us.es/trabaja-en-la-us/profesorado/docentia/plan-anual-de-encuestas. Por otro
lado, concluye, se estan terminando de procesar los cuestionarios de satisfaccion del
estudiantado del curso 2023-2024 y se estima que en el mes de noviembre se puedan hacer
publicos para que sean validados por el profesorado.

Vicerrectorado de Estudiantes

El Sr. Rector inicia su informe sobre el Area de Estudiantes, refiriéndose a las pruebas
de acceso a la universidad, la nueva PAU el pasado 14 de octubre, tras la reunion de la
comision interuniversitaria, se publicaron las orientaciones de materia, los examenes modelo
y los criterios de correccion, siguiendo los acuerdos minimos acordados por la sectorial de
CRUE-Asuntos Estudiantiles y expresa su agradecimiento a los miembros de las ponencias
de materia, en gran parte formada por profesores de nuestra universidad, el trabajo realizado,
sabemos que en epoca de cambios todo es mas complicado, muchas gracias.

Respecto a la preinscripcion para la admision en estudios de grado, el Sr. Rector da
cuenta de que, al cierre del proceso de admision, la oferta y matricula de estos estudios en las
fases ordinaria y extraordinaria en los centros propios es de 10 658 plazas y la matricula de
10 605 estudiantes, lo que supone una tasa de ocupacion del 99,50 %. Por su parte, afiade, los
datos en los centros adscritos son de una oferta de 959 plazas y una matricula de 725
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estudiantes, con una tasa de ocupacion del 75,60. Respecto a la preinscripcién para la
admision en estudios de master, comunica el Sr. Rector que a la fecha de celebracion de esta
sesion del Consejo de Gobierno hay un total de 3428 estudiantes matriculados, a los que
restaria afiadir los resultados de las matriculas de las ultimas adjudicaciones de ambas fases
publicadas el pasado 17 de octubre y, en su caso, el de la gestion de las listas de espera que
correspondan. De este modo, concluye el Sr. Rector, si se suman los estudiantes en
continuacion de estudios, el numero provisional de estudiantes matriculados en la
Universidad de Sevilla en el curso 2024-2025 es de 58 884, de los que 52 202 estan
matriculados en titulaciones de grado y 6682 en titulaciones de master universitario; 56 102
lo hacen en centros propios, y 2782 en centros adscritos.

Por otra parte, informa el Sr. Rector de que se han convocado 150 ayudas de bonos de
comedor dirigidas a aquellos estudiantes que se encuentren en situaciones extraordinarias de
necesidad econdmica. La ayuda, concreta el Sr. Rector, consiste en un bono que permitira el
almuerzo en los dias y periodos lectivos en alguno de los comedores universitarios.

En cuanto a la formacion transversal durante el curso 2024-2025, traslada el Sr. Rector
a los presentes que, una vez concluido el plazo de solicitud de acciones formativas para el
desarrollo de competencias profesionales transversales, el nimero de estudiantes es
aproximadamente 400, que se han repartido segln los criterios establecidos; asimismo, el aula
de debate vuelve a tener un gran éxito, y se han recibo un 35 % mas de solicitudes para
participar, en concreto 168 estudiantes.

Destaca luego el Sr. Rector la celebracidn de las Jornada de puertas abiertas 2024-2025
que organizan los centros propios dirigidas a estudiantes de bachillerato. En ellas, comenta,
se suelen incluir charlas informativas, visitas guiadas a las instalaciones, encuentros con
profesores y estudiantes y actividades practicas, gran parte financiado por los Planes de
Orientacién y Accion Tutorial de los centros. Hasta el momento, afiade, se han programado
nueve de Jornadas de Puertas Abiertas en los centros Facultad de Bellas Artes, Facultad de
Biologia, Facultad de Ciencias del Trabajo, Facultad de Economicas, Facultad de Fisica,
Facultad de Enfermeria, Facultad de Matematicas, Escuela Politécnica Superior, Facultad de
Quimica y Fisioterapia y Podologia. EI Sr. Rector agradece a los Sres. Decanos su apoyo a
estas iniciativas.

Para finalizar con los asuntos estudiantiles, informa el Sr. Rector de que esta
convocado el concurso para el Cartel del Salon de Estudiantes 2025 con motivo de la
celebracion del XXIX Salon de Estudiantes Grado y Posgrado, y Ferisport 2025, que se
desarrollara del 31 de marzo al 5 de abril de 2025. La convocatoria de concurso, prosigue, se
ha publicado el pasado 9 de octubre, los trabajos pueden ser presentados hasta el proximo 13
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de enero de 2025 y el premio consiste en una cuantia economica de 700 € y un certificado
acreditativo de la concesion de este premio.

Direccidon de Recursos Humanos

Inicia el Sr. Rector su informe sobre la actividad de la Direccion de Recursos Humanos,
comunicando, en relacion con la evaluacion del desempefio y la carrera horizontal que, en
reunion celebrada el pasado 8 de octubre se lleg6 a un acuerdo con las secciones sindicales
presentes en la mesa de negociacion andaluza, de manera que resulto aprobado el contenido
definitivo del cuestionario de evaluacion de competencias, elemento imprescindible para que
la misma se lleve a cabo en los proximos meses. Una vez definidas las competencias, afiade,
se esta estudiando y negociando el modelo de direccidn por objetivos a implementar.

Tras ello, el Sr. Rector aborda el estado de las principales convocatorias de
estabilizacion y acceso libre del Personal Técnico y de Administraciony Servicios (PTGAS).
En cuanto al PTGAS Funcionario, informa el Sr. Rector de que, con respecto a la Escala
Auxiliar, en el BOJA del pasado martes 15 de octubre fue publicada la Resolucién de la
Universidad de Sevilla por la que se nombran funcionarios y funcionarias las 140 personas
que han superado tanto la convocatoria de estabilizacion como la ordinaria de acceso libre,
con lo que se culmina el proceso de estabilizacion del PTGAS de la Universidad de Sevilla.
Comenta el Sr. Rector que, segun disponia el art. 2 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, la resolucion de
estos procesos selectivos debia finalizar antes del 31 de diciembre de 2024, por lo que esta
institucion ha cumplido todos los plazos establecidos, habiendo sido informada de ello la
Direccion General de Coordinacion Universitaria de la Junta de Andalucia. Se felicita por
ello. Por otra parte, afiade, siguiendo los requisitos que marca la Ley, este proceso ha
significado que 40 personas hayan conseguido estabilizarse por el sistema de concurso en
aquellas plazas que han estado ocupadas con caracter temporal de forma ininterrumpida con
anterioridad a 1 de enero de 2016; otras 61 personas empleadas publicas de la Universidad lo
han hecho por concurso-oposicion, en plazas ocupadas de forma temporal e ininterrumpida al
menos en los tres afios anteriores a 31 de diciembre de 2020.

Con respecto al PTGAS Laboral, el Sr. Rector traslada a los presentes que continda
tramitandose la convocatoria de acceso libre para los Grupos I, I, 11l y 1V del vigente
Convenio Colectivo, con un total de 118 plazas: se estd procediendo a la publicacién de la
respuesta por parte de los diferentes tribunales a las reclamaciones de la fase de concurso y a
la publicacion de las valoraciones definitivas.

Con respecto a los ejercicios de promocion interna del personal laboral, el Sr. Rector
da cuenta de que el pasado sabado 5 de octubre se celebraron los ejercicios correspondientes
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a este proceso selectivo, habiendo concurrido a las pruebas, que se desarrollaron sin
incidencia alguna, un total de 263 personas. De esta forma, también se esta culminando el
proceso iniciado con el Acuerdo de la Direccion de RRHH de la Universidad de Sevillay el
Comité de Empresa del PAS Laboral sobre procedimiento de promocion de Técnicos
Auxiliares (Grupo IV del Convenio Colectivo) a Técnicos Especialistas (Grupo 111 del
convenio Colectivo), de 27 de julio de 2022.

Por lo que atafie a las acciones de formacion del PTGAS, informa el Sr. Rector de que,
en lo que ha transcurrido de afio, se han ejecutado por parte del FORPAS 259 ediciones
formativas que ascienden a un total de 3181 horas impartidas. Concreta el Sr. Rector que,
entre las Ultimas actividades llevadas a cabo desde el FORPAS, se encuentran el Plan bienal
de formacion, concienciacion y difusion sobre Proteccion de Datos y Seguridad de la
Informacién en la Universidad de Sevilla 2023-2024, en cuyo desarrollo han participado hasta
el momento 1442 personas en las ediciones sobre Proteccién de Datos y 2080 asistentes para
Seguridad de la Informacion. Tras ello, se refiere a las Resoluciones de ayudas publicadas
desde el dia 26 de septiembre al 25 de octubre 2024, informando de que el 13 de octubre de
2024 se publicaron las convocatorias de ayudas para tratamientos médicos a favor del
personal que presta sus servicios en esta universidad y la de ayuda asistencial y situaciones
de especial necesidad, a favor del personal que presta sus servicios en esta universidad y el
15 de octubre de 2024, la Relacidn provisional de admitidos, excluidos y pendientes de
documentacion correspondiente a la convocatoria de ayudas al estudio para el curso escolar
2023-2024 y ayudas de medidas para la conciliacion de la vida laboral y familiar a favor del
personal que presta sus servicios en la universidad de Sevilla, convocada por resolucion
rectoral de fecha 26 de junio de 2024.

En relacién con las cotizaciones de los estudiantes de préacticas, recuerda el Sr. Rector
que en este afio se ha producido una importante novedad legislativa merced a la disposicion
adicional quincuagésima Segunda (DA 52.%) del Texto Refundido de la Ley General de la
Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre
(TRLSS) que regula la inclusion en el sistema de la Seguridad Social de alumnos que realicen
practicas formativas o practicas académicas externas incluidas en programas de formacion
desde el 1 de Enero de 2024. En relacion con este cambio normativo, el Sr. Rector informa
de que esta tarea ha sido asumida por el Servicio de Nominas de la Universidad de Sevilla,
de que a las funciones habituales de gestionar y controlar las retribuciones de todo el personal,
docente, investigador y técnico, de gestion y de administracion y servicios, se ha afiadido este
complejo procedimiento de gestion de altas, bajas, y diferentes incidencias ante la Seguridad
Social. El Sr. Rector expresa su reconocimiento a la labor desempefiada en este sentido por
los comparieros y comparieras de este Servicio durante los tres primeros trimestres de este
ejercicio, habiéndose realizado comunicaciones en afiliacion para un total de 7020 alumnos
en 8466 practicas diferentes, y comunicadas por 29 centros, felicitandolos por ello.
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Vicerrectorado de Servicios Sociales, Campus Saludable, lgualdad y Cooperacion

Seguidamente comenta el Sr. Rector que, en el Informe correspondiente a la pasada
sesion del Consejo de Gobierno, por error, no se incluyé la informacion de este
Vicerrectorado, por lo que en el dia de hoy se da cuenta de las actividades mas relevantes en
su ambito de responsabilidad, desde el 23 de julio.

Por lo que se refiere a la igualdad de género, comunica el Sr. Rector que se encuentra
abierto hasta el préximo dia 8 de noviembre el plazo para presentar candidaturas a la Ill
Edicién de Reconocimientos a Buenas Practicas en materia de igualdad de género.

En relacion con los programas de inclusion de las personas con discapacidad, destaca
el Sr. Rector que se encuentra abierto el plazo para la solicitud de Medidas de Adaptacion
dirigidas a Estudiantes con Discapacidad, con trastornos del aprendizaje y Enfermedad.
Asimismo, prosigue, el estudiantado con discapacidad puede solicitar, en régimen de
préstamo, productos de apoyo para facilitar el acceso a la informacion. Por otra parte, traslada
a los presentes que el pasado 9 de septiembre, comenzd la 7.2 edicion del programa de
convivencia de estudiantes con y sin discapacidad en la que se han adjudicado la totalidad de
las 21 plazas convocadas. También comunica el Sr. Rector que la Universidad de Sevilla se
ha sumado a la Semana Internacional de las Personas Sordas dando a conocer los recursos
disponibles para el Estudiantado con este tipo de discapacidad.

En materia de conciliacion, informa el Sr. Rector de que, como cada curso, se ha puesto
en marcha el Programa de Respiro Familiar, dirigido a atender las necesidades de conciliacion
y respiro de los miembros de la comunidad universitaria con personas dependientes a su
cargo. Subraya que esta convocatoria permanece abierta todo el curso, de modo que a lo largo
del mes de septiembre se han atendido nueve solicitudes.

En relacion con el programa de atencion psicologica de la Universidad de Sevilla,
refiere el Sr. Rector que la Federacion de Salud Mental de Andalucia ha concedido a la
Universidad de Sevilla el “Premio salud mental Andalucia 2024 en la modalidad Empresa-
Empleo”, cuyo acto de entrega se celebro el pasado dia 3 de octubre. En cuanto a las
actividades preventivas de la Unidad de Psicologia Aplicada, enumera el Sr. Rector el Curso
de Bienestar emocional y afrontamiento del estrés dirigido a estudiantes de doctorado, el
Curso Salud mental, atencién al estudiantado y comunicacion: adquisicion de herramientas
docentes y el Taller para promover el bienestar psicologico de los estudiantes en movilidad.

En materia de Voluntariado, el Sr. Rector informa de que se ha publicado el XII Plan
de Formacion en Actividades Solidarias y de Voluntariado, en la que se han ofertado 600
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plazas para el desarrollo de actividades solidarias en 42 asociaciones. Comenta el Sr. Rector
que en todas las actividades el estudiantado puede solicitar reconocimiento de créditos.

En relacion con las actividades en Cooperacion Universitaria al Desarrollo.
El Sr. Rector traslada a los presentes que el pasado 11 de octubre se publico la convocatoria
de ayudas al estudio para personas refugiadas en el curso 2024-2025, cuyo plazo de
presentacion de solicitudes justamente acaba en el dia de celebracion de esta sesion del
Consejo de Gobierno. En esta convocatoria, prosigue, se recogen dos modalidades, una
dirigida a personas refugiadas o solicitantes de proteccion internacional procedentes de
cualquier pais y otra para estudiantado afectado por la guerra en Ucrania. En relacion con la
formacion, da cuenta de que el pasado mes de septiembre, se han impartido dos cursos, uno
centrado en como innovar en la docencia a través de la realizacién de un proyecto de
cooperacion y el otro la I edicion del curso de formacidn y sensibilizacidn para la ensefianza
de espariol en los campamentos de refugiados saharauis. Destaca el Sr. Rector que, desde el
mes de julio, se han firmado convenios para el desarrollo de proyectos de cooperacién con:
la Oficina del Conservador de la Ciudad de Trinidad y el Valle de los Ingenios en Cuba, con
la asociacion ACOES para apoyar la formacion de master de jovenes acogidos a su programa
educativo en Honduras y con la Universidad Nacional del Litoral en Argentina.

En el ambito de la promocion de la salud el Sr. Rector informa de que se han fallado
los Reconocimientos en Cultura Saludable, Solidaridad e Inclusién en el Entorno
Universitario de la Universidad de Sevilla. Concreta el Sr. Rector que en la modalidad de
Habitos y Entornos de Vida Saludable se ha reconocido al Servicio de Salud del
Ayuntamiento de Sevilla, por el proyecto de promocion de alimentacion saludable, sostenible
y solidaria, y al Colegio Mayor Hernando Colon, por la implicacion del estudiantado en el
Plan de Autoproteccion; en la Modalidad de Inclusién, se ha premiado a la Facultad de
Ciencias de la Educacidn, por su compromiso con la inclusion, y a la Compafiia de Flamenco
Inclusivo de José Galan; en la modalidad de Desarrollo Humano Sostenible, el
reconocimiento ha recaido en Biocircular Innova, por el proyecto de seguridad alimentaria y
economia circular que se esta desarrollando en la Mancomunidad de Municipios del Norte
del Paraiso en Honduras y en la Modalidad de Mencion Especial, el reconocimiento ha
recaido en la Red Espafiola de Universidades Promotoras de Salud (REUPS). Aprovecha el
Sr. Rector para trasladar, de nuevo, su reconocimiento y felicitacion a las personas y entidades
premiadas. Informa de que la entrega de reconocimientos tuvo lugar el pasado dia 9 de
octubre, en el Paraninfo. Por otra parte, recuerda el Sr. Rector que, en el marco de la Campafia
“Octubre mes de la Salud: Por una US Saludable y Sostenible” durante todo el mes se estan
desarrollando actividades centradas en la promocion de habitos de vida saludables, cuyo
programa completo de actividades puede ser consultado en la pagina web del SACU.
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Sobre la actividad deportiva, destaca el Sr. Rector los buenos resultados de los
deportistas de esta Universidad en los Campeonatos de Europa Universitarios, celebrados en
el mes de julio en Hungria. Celebra que el equipo de Futbol Sala Masculino se proclamoé
Campeon de Europa y el equipo de Baloncesto Masculino obtuvo la medalla de bronce, por
segundo afo consecutivo. Por otro lado, informa el Sr. Rector de que, los pasados 24 y 25 de
septiembre, se disputd, en Granada, la Copa Universitaria de Baloncesto entre las
Universidades campeonas de las comunidades de Madrid, Catalufia y Andalucia en 2024 en
los que la Universidad de Sevilla se proclam6 Campeona en baloncesto masculino y
Subcampeona en femenino. Por otra parte, el Sr. Rector comunica que, para promover la
participacion del estudiantado de nuevo ingreso en las competiciones de la US, se han
organizado torneos en las modalidades de Padel, Baloncesto 3x3, Voleibol 3x3 y Fatbol Sala
3x3, en los que han participado 208 estudiantes de nuevo ingreso. También da cuenta de que
ha dado comienzo una nueva edicion del programa de actividades en el Medio Natural, cuya
primera ruta se realizé el pasado 28 de septiembre. Recuerda el Sr. Rector que el programa
completo en la pagina del SADUS. Igualmente, informa de que, el pasado 1 de octubre, se
inicio la temporada de invierno de piscinas con un horario ampliado de 7:30 a 21:30 horas y
de que ya esta también en marcha una nueva edicion del abono infantil, programa que auna
la promocion de la actividad fisica y el deporte infantil con las necesidades de conciliacion
de las familias. En el ambito transversal de la salud y el deporte, comunica el Sr. Rector que,
con el objetivo de apoyar la recuperacion de mujeres enfermas de cancer de mama, se ha
puesto en marcha un programa deportivo en colaboracién con la Asociacion “Vida ON”, que
es un programa gratuito para la comunidad universitaria.

Gerencia

Se refiere el Sr. Rector al escrito remitido por los Rectores de las 10 universidades que
integran la Asociacion de Universidades Puablicas de Andalucia a la Consejeria de
Universidad, Investigacion e Innovacion, manifestando la preocupacion que existe en relacion
con tres asuntos relativos a la financiacion.

En primer lugar, prosigue el Sr. Rector, el escrito se refiere a que sigue estando
pendiente el cumplimiento del acuerdo alcanzado en el Consejo Andaluz de Universidades,
celebrado en Cdérdoba el 22 de mayo de 2024, entre las Universidades Publicas de Andalucia
y la Consejeria de Universidad, Investigacion e Innovacion, en virtud del cual se establecia la
necesidad de abonar la cantidad de 16 855 578 €, correspondiente a la partida de nivelacion
recogida en el modelo de financiacion (un 1 % sobre el primer reparto presupuestario para el
afio 2024, que ascendia a 1 685 578 451 €,), asi como la cantidad de 7,5 M€, en concepto de
coste de la consolidacion en el afio 2024 del incremento salarial del 0,5 % adicional derivado
del PIB 2023y recuerda que la formula inicialmente ofrecida, consistente en transferir 30 M€
del Fondo Social Europeo, resulta inadecuada ya que, por un lado, se trata de una partida que
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solo puede emplearse con unos fines especificos, por lo que no nos resuelve la mayoria de los
problemas que tenemos que afrontar en nuestro dia a dia y, por otro lado, porque no se
consolida en el sistema de financiacion, algo que como es sabido exigimos y acordamos en la
sesion del Consejo Andaluz de Universidades celebrada en Méalaga el 9 de noviembre de
2023. Por estas razones, se insta a la Consejeria a transferir la cantidad acordada mediante
partidas autofinanciadas y consolidables.

En segundo lugar, continGa el Sr. Rector, en relacion con la convocatoria del
procedimiento de evaluacion de méritos del personal docente e investigador de las
Universidades Publicas de Andalucia para la obtencion de los tramos retributivos de caracter
progresivo (complementos autondmicos) que se esta ejecutando en estos momentos, resulta
imprescindible que se cumpla cuanto antes con el compromiso adquirido el dia 25 de junio
entre la propia Consejeria, las Universidades y las organizaciones sindicales, en virtud del
cual se deben cubrir las necesidades adicionales de financiacion de las Universidades Publicas
de Capitulo I, respecto a lo ya acordado en el Consejo Andaluz de Universidades de 22 de
mayo 2024, tanto para los complementos autonémicos como para la carrera horizontal del
Personal Técnico de Gestion y Administracion de Servicios (PTGAS). De no ser asi, afiade
el escrito, no resultara posible abonar en tiempo y forma el complemento autonomico para el
PDI ni el 50 % restante del tramo transitorio para el PTGAS, lo cual generara frustracion e
innegables problemas entre la comunidad universitaria.

En tercer lugar, concluye el Sr. Rector, mediante este escrito se solicita que cuanto
antes se autorice el uso de los remanentes no afectados de las Universidades, ya que se
encuentra proximo el final del afio, y si no se realiza a la mayor brevedad posible se provocaria
el fracaso del plan contemplado en el modelo de financiacion.

Tras el envio de esta carta, comenta el Sr. Rector, en caso de que no se atienda, se
trasladara al Sr. Presidente y a la sociedad en su conjunto la situacion.

Vicerrectorado Analisis y Planificacion Estratéqgica

La Oficina de Analisis y Prospectiva acaba de actualizar los informes puablicos
derivados del proyecto UNIRSE, concretamente, el Informe sobre la evaluacion de la
actividad investigadora y de transferencia de conocimiento del profesorado de la US, el
informe sobre los resultados de evaluacion en los titulos de la US y el informe sobre la
evaluacion de la actuacion docente del PDI de la US. Asi mismo, se han actualizado los datos
del centro de formacion permanente, que seran publicos una vez presentada su memoria.
Todos estos informes pueden ser consultados en la web de la US. De igual modo, también se
han actualizado los datos relativos al informe IMPLANTA para que puedan ser utilizados por
los responsables de cada centro.
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Vicerrectorado de Proyeccion Institucional e Internacionalizacion

Seguidamente, el Sr. Rector aborda las principales actuaciones producidas en el ambito
de la Proyeccion Institucional e internacionalizacion. Celebra, en primer término, que el dia
previo a la celebracion de esta sesion del Consejo de Gobierno, pronuncio el discurso como
nuevo académico correspondiente de esta institucion, D. Manuel Eugenio Dorado, brillante
profesor de la Universidad de Sevilla y miembro de este Consejo. EI Sr. Rector expresa su
satisfaccion y el orgullo de esta Universidad, en la seguridad de que todos los miembros del
Consejo de Gobierno se suman a estos sentimientos.

En cuanto a la movilidad, informa el Sr. Rector de que se han publicado las
convocatorias de movilidad internacional de corta duracion para estancias del PDI vy el
PTGAS en otras universidades, para el curso 2024-2025, que permanecera abierta hasta el 15
de junio de 2025, y las ayudas para la movilidad internacional de estudiantes de dobles
titulaciones de grado y master y mésteres de 60 créditos durante el curso 2024-2025.

En relacidn con los rankings internacionales, da cuenta el Sr. Rector de la publicacion
de la edicion 2024 del ranking Times Higher Education (THE), donde la Universidad de
Sevilla permanece en el mismo rango que el afio anterior, 801-1000, subiendo sin embargo
44 posiciones en el indicador de investigacion para situarse en la posicién 584 mundial. Por
otro lado, afiade, se ha publicado la edicion 2024 del ranking de la Universidad de Stanford,
donde la Universidad de Sevilla cuenta con 117 de sus investigadores en la élite mundial, un
10 % mas que en la edicién anterior.

Finalmente, el Sr. Rector traslada a los presentes que el pasado 18 de octubre se celebro
la Comisidn Ejecutiva de la Asociacion Universitaria Iberoamericana de Posgrado (AUIP) en
la Universidad Nacional de Colombia, Bogota, donde he participado como anterior presidente
de la Asociacion. Entre los temas tratados, prosigue, tuvo la oportunidad de presentar un
proyecto para el bienio 2025-2026 encaminado a aumentar la presencia institucional de la
Asociacién en el entorno iberoamericano, que permita ocupar un espacio de referencia en el
ambito de la educacidn, el conocimiento, la cultura, la investigacion, y la innovacion. En este,
afiade, se proponen actuaciones que refuercen el papel de la AUIP en las cumbres
Iberoamericanas de Jefes de Estado, e impulsen encuentros alrededor del patrimonio cultural
universitario, el proximo centenario de la generacion del 27, y el también préximo centenario
de la Exposicion Iberoamericana de 1929, todo ello en colaboracion con la Junta de
Andalucia, la SEGIB, la OEA, la OEI, Foro EU-LAC, la UNESCO, las Camaras de Comercio
Iberoamericanas, el Instituto Cervantes, el Instituto Camdes, y las Academias de la Lengua
Espariola, Ayuntamiento de Sevilla, entre otras.
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Vicerrectorado de Transformacion Digital

Pasa luego el Sr. Rector a referirse a la actividad del Vicerrectorado de Transformacion
Digital, informando de que esta propulsando el cambio en la tramitacion de notificaciones
fehacientes, hacia las notificaciones electronicas. Este miércoles 23, prosigue, tuvo lugar la
presentacion a los Centros, donde acudieron representantes de los equipos decanales y
personal de secretaria. Las notificaciones electronicas, comenta el Sr. Rector, siguiendo las
previsiones de la ley 39/2015 de 1 de octubre, de Procedimiento administrativo comdn de las
administraciones publicas y el reglamento de administracion electronica de la Universidad de
Sevilla, se depositaran en sede, donde el interesado podra comparecer tras su identificacion
con certificado electronico o UVUS y contrasefia. “Mediante correo electronico se dara aviso
a estos de la puesta a disposicion de la notificacion. A tal efecto, se emplearéa la direccién de
correo electronico que el interesado haya comunicado, que en el caso del personal y los
estudiantes de la Universidad de Sevilla sera la direccion de correo corporativo” afirma el
Sr. Rector, mencionando el referido reglamento y afiade que, a este método de aviso, se ha
afiadido en esta primera fase, que afecta a los estudiantes, el envio de un SMS al mévil que el
estudiante facilité durante su matricula. El ahorro en tiempos de tramitacion, papel y facilidad
al usuario, concluye el Sr. Rector, serd un gran avance en la transformacion digital de la
Universidad de Sevilla.

Por otra parte, informa el Sr. Rector de que se ha difundido a través de la lista de PDI,
la oportunidad que Redlris ofrece a través de los fondos UniDigital a las Universidades
Publicas Esparfiolas de un conjunto de licencias de uso de la herramienta Genially y una serie
de seminarios online en relacion con ellas.

Finalmente, el Sr. Rector comunica que, en las ultimas semanas, varias universidades
espafiolas han sido objeto de campafias fraudulentas utilizando la técnica de phishing en la
que se envian correos electronicos suplantando la identidad de la propia universidad. En los
mensajes, concreta, se indica a los estudiantes que tienen un pago pendiente de realizar por la
tasa de su matricula y que deben realizar una transferencia bancaria al nimero de cuenta
indicado en el cuerpo del correo. El Sr. Rector informa de que se ha enviado un correo a los
estudiantes recordando que la Universidad de Sevilla nunca les va a pedir que hagan una
transferencia a una cuenta bancaria por correo electronico.

Direccion General del Espacio Universitario

Por lo que se refiere a la actividad desarrollada en la Direccion General del Espacio
Universitario destaca el Sr. Rector que las obras de las fases 1 y 2 correspondientes a la
Rehabilitacién de la nueva sede de la Casa de Hermandad y los espacios vinculados al
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Consejo Saocial y Servicios Centrales se han iniciado el pasado 24 de septiembre con un plazo
de ejecucion de tres meses y marchan segun la programacion prevista.

En cuanto a la licitacion de las obras de la sala Cero del Museo de la Universidad de
Sevillay la de las fases 3 y 4 de las obras actuales de Rehabilitacion de la planta baja de la
antigua Facultad de Derecho, comunica el Sr. Rector que se ha procedido a la remision de los
expedientes para su licitacion en la plataforma de contratacion del Sector Publico.

Con respecto a las obras de Reforma y Ampliacion de la Escuela Técnica Superior de
Ingenieria Agronomica, da cuenta el Sr. Rector de que siguen avanzando, habiéndose
alcanzado un porcentaje de casi el 80 % a finales del mes de septiembre. Comenta el
Sr. Rector que dado el estado avanzado de las obras ya se estan realizando pruebas parciales
de funcionamiento de las instalaciones como fontaneria, saneamiento, iluminacién,
contraincendios o climatizacion.

Se refiere después el Sr. Rector a la construccion del aulario del CATEPS, obra en la
que se ha finalizado la estructura a falta de las losas de escaleras y se han iniciado los trabajos
de albafiileria en petos de cubierta y plantas s6tano y baja. También, afiade, se estan reparando
fallos de coqueras en los forjados lo que estd determinando un retraso afiadido a la
programacioén de los trabajos, y se instando a la empresa constructora que adopte medidas
para acelerar el ritmo de ejecucion. Subraya que la obra ejecutada hasta la tltima certificacion
corresponde al 25 % del presupuesto total.

En relacién con la puesta en marcha del edificio principal del CATEPS, la empresa
adjudicataria esta en proceso de fabricacion del equipamiento de los 15 laboratorios de
investigacion y de 8 laboratorios docentes segun la planificacion prevista y el suministro se
realizara antes de finales de noviembre, quedando disponibles en torno al 10 de diciembre
para su puesta en uso durante el segundo cuatrimestre. Expresa el Sr. Rector su deseo de que
se puedan visitar en breve.

Por lo que se refiere a las actuaciones vinculadas al incremento de plazas del Grado en
Medicina, el Sr. Rector traslada a los presentes que las obras de reforma para aulario en el
antiguo Instituto Anatémico Forense han alcanzado un nivel de ejecucion del 16 %
habiéndose iniciado la ejecucidon de las instalaciones de climatizacion, gas y proteccion contra
incendios, asi como que se ha contratado el equipamiento con el objetivo de acometer, en el
proximo mes, la preinstalacion eléctrica de los mismos y proceder al solado de las aulas.

En otro orden de asuntos, el Sr. Rector da cuenta de que, como se anuncio en la sesién
anterior del Consejo de Gobierno, se ha publicado en la Plataforma de Contratacion del
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Estado, la licitacion del concurso de Redaccion de Proyectos de la Nueva Facultad de
Farmacia y en breve se remitira el de la Nueva Facultad de Medicina.

Alude después el Sr. Rector a la reforma de la sede del Instituto Confucio en el Centro
Internacional, en relacion con la cual comunica que se han aprobado los pliegos de
prescripciones técnicas y se ha procedido a la contratacion de los servicios de adecuacion de
los distintos espacios afectados: aulas, despachos y biblioteca. También comunica que ha
finalizado y recepcionado el nuevo centro de transformacion que alimenta a la Facultad
Ciencias Economicas y Empresariales y el aulario de Turismo y Finanzas; que se ha solicitado
licencia para el proyecto basico y de ejecucion de las obras de construccion de aulas para el
grado de deportes en la parcela de SADUS Bermejales, asi como para el proyecto de la
entreplanta del laboratorio de Mecénica de Fluidos en la Escuela Técnica Superior de
Ingenieria, y que se han definido las prescripciones técnicas de la adaptacion de la nave en
Aeropolis como sede del CUAM. Por altimo, refiere el Sr. Rector que esta semana han
comenzado las reuniones con los centros para tratar las acciones derivadas de los “Libros del
Edificio Existente” con la Escuela Técnica Superior de Arquitectura.

Finalmente, el Sr. Rector menciona que en el dia previo a la celebracion del Consejo
de Gobierno se recibié informacion de la culminacion del proceso de cesion demanial de los
terrenos de Tablada (hangar clasico y torre de control incluidos) para el desarrollo de Centro
de Innovacién Aeroespacial (espacio B). En breves fechas, afiade, se visitara el espacio para
hacer visible la transmision.

Direccion General de Comunicacion

En la dltima parte de su informe, el Sr. Rector aborda asuntos relativos a la Direccion
General de Comunicacion, informando de que, desde la Gltima sesion del Consejo de
Gobierno, ha generado numerosas presencias en medios de comunicacion, todas las cuales
han transmitido una imagen muy positiva de los miembros de la comunidad universitaria.

En lo que se refiere a las acciones promovidas por la Direccion de Comunicacion,
destaca el Sr. Rector el evento “tardes de RADIUS” que se organizé el pasado 17 de octubre
en la Facultad de Comunicacion, expresando su agradecimiento al Sr. Decano por su
colaboracion en la iniciativa. Concreta que fue una tarde dedicada a la radio, con la
colaboracion de Canal Sur y la Cadena Ser, con una emision realizada desde la puerta de la
Facultad de Comunicacion. Canal sur, prosigue, realiz6 desde alli “EI programa del Yuyu” en
directo, con entrevistas y actuaciones musicales en directo y donde se introdujeron dos
entrevistas a miembros de la universidad, para profundizar sobre el alumnado y los proyectos
internacionales de la Universidad. EI Sr. Rector desea felicitara singularmente a la
Sra. Vicerrectora de Estudiantes de la Universidad de Sevilla por su intervencion. En esa
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misma tarde, afiade, el equipo del proyecto RADIUS, organizé una entrega de premios donde
fueron reconocidos algunos de los programas de la emisora en la pasada temporada
2023-2024. Con esta iniciativa denominada “tardes de RADIUS”, concluye el Sr. Rector, se
pretende que esta emisora universitaria sea mas conocida, tanto dentro de nuestros campus
como por los medios de comunicacion. En este sentido, afiade, se estan organizando varios
eventos similares por los diferentes campus de la universidad donde se realizara radio en
directo con pequerias actuaciones musicales, eventos que dedicaremos a diferentes tematicas
como investigacion, ingenieria o ciencias sociales.

Por otra parte, informa el Sr. Rector de que en el Gltimo mes se ha difundido el segundo
audiovisual denominado “TV Hall”. De nuevo agradece a todos los decanos su colaboracion
para difundirlo. Estas dos emisiones, destaca el Sr. Rector, han permitido conocer la gran
diversidad de canales que tiene cada uno de los centros y ajustar el producto para que pueda
ser reproducido en el mayor nimero de ventanas posibles a partir de la siguiente edicion. En
este sentido, prosigue, para mejorar la produccién de audiovisuales de toda la universidad, se
esta disefiando un archivo audiovisual de grabaciones de video al que se podran acceder desde
todos los centros. Este archivo, continGa el Sr. Rector, servird para elaborar videos,
disponiendo de centenares de grabaciones, con un sistema de catalogacion y numerosos
metadatos para cumplir con la legislacién en materia de proteccién de datos. Un servicio,
concluye el Sr. Rector, que se espera sea de gran utilidad para todos los centros ahorrando
costes y ganando en creatividad y eficacia. Comenta finalmente que en este nuevo servicio
estd colaborando la direccién de comunicacion, el SAV vy la biblioteca.

En lo que se refiere al Secretariado de Divulgacion cientifica, el Sr. Rector informa de
que a final de septiembre ha colaborado activamente en la Noche Europea de los
investigadores donde mas de un centenar de personas de nuestra comunidad participaron con
26 actividades. Por otra parte, afiade, también se ha prestado apoyo al “Festival Sabio” un
evento de divulgacion dirigido por la catedratica Lola Pons donde tres investigadores de
nuestra comunidad han debatido con tres personajes muy mediaticos. Felicita a D.? Lola Pons
por el Premio Romero Murube recibido en el dia previo a la celebracion de esta sesion del
Consejo de Gobierno.

Finalmente, el Sr. Rector traslada a los presentes que la Direccion de Comunicacion
tiene previsto para este otofio iniciar varias camparias una relacionada con el final del Afo
Cajal y otra con la generacion del 27, asi como varias acciones de patrocinio con medios de
comunicacion para destacar el trabajo de algunos investigadores, presentar una campafa de
solidaridad en colaboracion con los estudiantes y una nueva campafia publicitaria y
participativa de cara a la Navidad destacando nuestra identidad con la ciudad.
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