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1. ASUNTOS GENERALES

1.1. AUTORIDADES Y CARGOS ACADEMI-
COS.

1.1.1. ORGANISMOS Y SERVICIOS CEN-
TRALES. s ;

DOCTOR AGUSTIN GARCIA ASUERO, Ca-
tedrético de Universidad, del drea de conocimiento
de Quimica Analitica, adscrita al Departamento de
Quimica Analitica, que tomd posesion el 23 de
enero de 1997 como Director del Secretariado de la
Oficina de Relaciones Internacionales, una vez
cumplimentado el trdmite preceptivo de conoci-
miento y de audiencia en la Junta de Gobierno del
20-12-96 (art. 95.4 de los EUS).

DOCTOR JOSE ORAD ARAGON, Profesor
Titular de Universidad, del 4rea de conocimiento de
Mecénica de Medios Continuos y Teoria de Es-
tructuras, adscrita al Departamento de Mecénica de
los Medios Continuos, Teoria de Estructuras e
Ingenieria del Terreno, que tomé posesidn el 23 de
enero de 1997 como Director del Secretariado de
Asistencia a la Comunidad Universitaria y Asuntos
Sociales, una vez cumplimentado el tramite pre-
ceptivo de conocimiento y audiencia en la Junta de
Gobierno del 20-12-96 (art. 95.4 de los EUS).

DON JUAN ANTONIO MORALES LOZANO,
Profesor Asociado de Universidad, del drea de
conocimiento de Didéctica y Organizaci6én Escolar,
adscrita al Departamento de Did4ctica y Organi-
zacién Escolar y Métodos de Investigacién y
Diagnéstico en Educacidn, que tom6 posesiénel 16
de enero de 1997 como Coordinador General de
Mayores de 25 afios.

1.1.2. DEPARTAMENTOS. :

'DOCTOR RAFAEL GARCIA DIEGUEZ, Ca-
tedrético de Universidad, del 4rea de conocimiento
«Construcciones Arquitecténicas», adscrita al De-
partamento de Construcciones Arquitecténicas I,
que tomé posesién el 16 de enero de 1997 como
Director del Departamento de Construcciones Ar-
quitecténicas I,

DOCTOR FRANCISCO JAVIER FLORENCIO
BELLIDO, Profesor Titular de Universidad, del
drea de conocimiento «Bioquimica y Biologia

Molecular», adscrita al Departamento de Biogquimica
Vegetal y Biologia Molecular, que tomé posesién
el 16 de enero de 1997 como Director del Depar-
tamento de Bioquimica Vegetal y Biologia
Molecular. : ,
DOCTORA CARMEN OSUNA FERNANDEZ,
Profesora Titular de Universidad, del drea de co-
nocimiento «Biogquimica y Biologia Molecular»,
adscrita al Departamento de Bioquimica Médica y
Biologia Molecular, que tomé posesion el 16 de
enero de 1997 como Directora del Departamento de
Bioquimica Médica y Biologia Molecular.

1.2. CONSEJO SOCIAL.

1.2.1. TOMA DE POSESIONDE LA EXCMA.
SRA. D* ANA M® RUIZ TAGLE COMO PRE-
SIDENTA DEL CONSEJO SOCIAL DE LA
UNIVERSIDAD DE SEVILLA.

El 24 de enero de 1997 tuvo lugar, en el Paraninfo de
la Universidad, el acto de toma de posesién de la Excma.
Sra. D* Ana M? Ruiz Tagle como Presidenta del Consejo
Social de la Universidad de Sevilla, interviniendo en el
mismo el Excmo. Sr. Rector Magnifico Dr. Miguel
Florencio Loray el Excmo. St. D. Manuel Pezzi Ceretto,
Consgjerode Educaciény Cienciade laJuntade Andalucia,
que presidid el acto. -

1.3. ESTRUCTURA Y COMPETENCIAS DEL
EQUIPO DE GOBIERNO.

1.3.1. RESOLUCION RECTORALDE 13DE
ENERO DE 1997, POR LA QUE SE MODIFI-
CA Y COMPLETA LA DE 5 DE JULIO DE
1996, SOBRE ESTRUCTURA DEL EQUIPO
DE GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD DE
SEVILLA Y SOBRE ATRIBUCION
COMPETENCIAL A SUS MIEMBROS.

Visto el articulo 95 de los Estatutos de la Universidad
de Sevilla, y de conformidad con el mismo,

En atencién a que en la Universidad de Sevilla las
relaciones internacionales han adquirido tal im-
portancia y dimensién que no es posible limitar las
actuaciones en ese campo al dmbito de competencia
de uno o varios de los Vicerrectorados en concreto,
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por lo que resulta aconsejable su adscripcidn al
propio Rectorado.

En atenci6n al volumen y complejidad que ha
alcanzado la actividad asistencial que la Universi-
dad presta a los miembros de la Comunidad Uni-
versitaria, y a la necesidad de dotarla de mecanis-
mos de coordinacién que permitan lograr una ma-
yor eficacia y extension en dicha actividad.

En ejercicio de las competencias que le atribuyen
el articulo 18.1 de la Ley Orgdnica 11/1983, de 25
de agosto, de Reforma Universitaria, y los aparta-
dos a), b), ®), h), 1) y p) del articulo 94 de los
Estatutos de la Universidad de Sevilla, -

Este Rectorado ha resuelto:

Primero. Modificar la <RELACION DE CAR-
GOS, AMBITO FUNCIONAL, Y DISTRIBU-
CION COMPETENCIAL DEL EQUIPO DE GO-
BIERNO DELA UNIVERSIDAD DESEVILLA»,
que acompaiia la Resolucién Rectoral de 5 de julio
de 1996 como Anexo inseparable de la misma,
suprimiendo la adscripcién prevenida en los apar-
tados 5y 6 de dicha Relacion para el Secretariado de
la Oficina de Relaciones Internacionales y su Direc-
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cién, y disponiendo su dependencia directa, funcio-
nal y orgdnica, del Rector Magnifico.

Segundo. 1. Crear el Secretaniado de Asistencia a la
Comunidad Universitaria y Asuntos Sociales, y su
Direccién.

2. De conformidad con lo prevenido en el aparta-
do 5 de la «<RELACION DE CARGOS, AMBITO
FUNCIONAL, Y DISTRIBUCION COMPE-
TENCIAL DEL EQUIPO DE GOBIERNO DELA
UNIVERSIDAD DE SEVILLA», que constituye el
anexoinseparable de la Resolucién Rectoral de 5 de
julio de 1996, que la presente Resolucién completa,
el cargo de Director del Secretariado de Asistencia
alaComunidad Universitaria y Asuntos Sociales de
IaUniversidad de Sevilla, estard bajo la dependencia
directa, funcional y orgénica, del Rector Mgfco.

3. El Director del Secretariado de Asistencia a la
Comunidad Universitaria y Asuntos Sociales de la
Universidad de Sevilla coordinard y potenciars,

“bajo la supervisién del Rector Mgfco., la labor

asistenc.:ial realizada por la Universidad de Sevilla,
y a._surmrgi las funciones de direccién del Servicio de
Asistencia a la Comunidad Universitaria (SACU).
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2.1. CENTROS.

2.1.1. IMPLANTACION EN LA UNIVERSI-
DAD DE SEVILLA DE LA TITULACION «LI-
CENCIADO EN CIENCIAS DE LA ACTIVI-
DAD FISICA Y DEL DEPORTE», Y EJERCI-
CIO DE LA INICIATIVA PARA LA CREA-
CION DEL CORRESPONDIENTE CENTRO.

ACUERDO 4.1/JG 20-12-96, por el que, a ini-
ciativa del Departamento de la Expresién Musical,
Plasticay Corporal, de conformidad con los articulos
9.2 de laLey Orgénica 11/1983, de 25 de agosto, de

Reforma Universitaria, 2,e), 6;b), 12,d) y ), 33.1y .

36 de laLey 1/1992, de 21 de mayo, de Coordina-
ciéndel Sistema Universitario Andaluz, y 87.7y 32
delos Estatutos dela Universidad de Sevilla, vista
laMemoriaelaborada porel Departamentoindicado
(Anexo), y apreciando las razones de conveniencia
cientifica y social, oportunidad y viabilidad que
expresa, previo informe favorable de la COA y a
propuesta de ésta, se conviene, por asentimiento:

a) Informar, a su vez, favorablemente la solicitud
de ampliacién de los estudios que imparte la Uni-
versidad de Sevilla implantando las ensefianzas
correspondientes a la titulacién de «Licenciado en
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte», con
adscripcién a un Centro de nueva creacion, tal y
como se sefiala en el siguiente apartado.

b) Ejercer la iniciativa para la creacién de una
nueva Facultad que imparta las ensefianzas con-
ducentes a la titulacion referida, en los términos del

articulo 32 de los EUS, y, en consecuericia, proceder

a la redaccion, a través de la COA, de la memoria
exigida por el precepto estatutario citado, que habrd
de ser posteriormente informada por la propia Junta
de Gobierno.

¢) Senalar que en las oportunas solicitudes y
propuestas, asi como en la Memoria que las
acompaiie, deberd expresarse que el inicio de acti-

vidades de dicho nuevo Centro y la efectiva im- -

plantacién de las ensefianzas referidas no tendrd
lugar antes del curso académico 2004/05.

d) Tramitar, una vez haya sido elaborada e in-
formada, la Memoria justificativa de la creacién del
nuevo Centro, junto con la de la implantaciénen la

Universidad de Sevilla de la titulacidn ya sefialada,
al Consejo Social para que, tras hacer suya la
propuesta, la traslade para aprobacion definitiva, y
previo informe del Consejo Andaluz de Universi-
dades, al Consejo de Gobierno de la Junta de An-
dalucia, todo ello con arreglo a las disposiciones
invocadas. :

ANEXO

MEMORIA JUSTIFICATIVA TITULA-
CION LICENCIADO EN CIENCIAS DE LA
ACTIVIDAD FISICA Y DEL DEPORTE.

1. INTRODUCCION.

1.1. PROCESO HISTORICO.

Hace unos afios, en concreto a finales de ladécada
de los setenta, Sevilla perdié la oportunidad de
convertirse en sede de un Instituto Nacional de
Educacién Fisica (INEF), Centro entonces depen-
diente del Consejo Superior de Deportes. Porrazones
eminentemente politicas -recordemos que nos ha-
lldbamos en época de transicion-, dicho Instituto
fue creado en la ciudad de Granada en 1982. Mis
tarde, afio 1987, en aplicacion del RD 1423/92, de
27 de noviembre (BOE 23-12-92), sobre incor;io—
racién a la Universidad de las ensefianzas de Edu-
cacion Fisica, el INEF de Granada se transformaria
en la primera Facultad de Ciencias de la Actividad
Fisica y del Deporte de Espania.
~ Si observamos el panorama nacional, en la ac-
tualidad existen las Facultades de Ciencias de la
Actividad Fisicay del Deporte en Granada, Ciceres,
Las Palmas de Gran Canaria y Universidad Privada
CEES (Centro Europeo de Ensefianza Superior).
Asimismo, contindan' existiendo, como Centros
adscritos a sus respectivas Universidades, los INEF
de Madrid, Barcelona, Lérida, Vitoria, La Coruiia,
Valencia y Le6n; encontrdndose dentro del periodo
de transformacion de sus ensefianzas, funciona-
mientoy profesorado alas estructuras universitarias.

Una vez planteado el mapa de la Titulacion
Superior en Educacién Fisica en el territorio espa-
fiol, conviene analizar algunos datos referidos a los
porcentajes de poblacién autonémica, respecto a la
nacional, y al nimero de Centros que imparten
dicha titulacién:

2
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C. Auténoma % pobl. nac. Centros E.F.

Andalucia 17,8%- 1
Cataluiia 15,7% 2
Madrid 12,6% 2
Valencia 9.8% 1
Galicia 7.4% 1
Castilla-Leén 6,7% 1
Pais Vasco 5,6% 1
Canarias 3, 7% 1
Extremadura - 2:6% 1

De acuerdo con estas cifras, puede apreciarse
claramente que las posibilidades de queun estudiante
andaluz inicie estudios superiores en E.F. son
cuantitativamente menores a las de cualquier otro
del resto de las Comunidades Auténomas, a pesar
del indice corrector que supone el Distrito Unico.
Conviene tener en cuenta, ademés, que el mimero
de alumnos matriculados en Universidades Anda-
luzas durante el curso 95-96 ascendié ala cifranada
despreciable de 219.429 personas (datos del IEA).

Por este motivo, los representantes del alumnado
en el Claustro de nuestra Universidad han solicitado
reiteradamente en dicho érgano de gobierno la
implantacién de la Licenciatura en Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte. De igual forma,
tanto el Departamento de Did4ctica de la Expresién
Musical, Pléstica y Corporal como la Junta de
Facultad de Ciencias de la Educacién han insistido
en diversas ocasiones en similar sentido. Por su
parte, el Excmo. Ayuntamiento de Sevilla ha ma-
nifestado todo su apoyo a esta iniciativa, muestra de
lo cual son los acuerdos adoptados en los Plenos
celebrados el 25 y 26 de septiembre de 1996 res-
pectivamente, cuyo texto transcribimos a conti-
nuacién:

Acuerdo tinico:

«Apoyar la creacién en la Ciudad de Sevilla de
una Facultad de Ciencias de la Actividad Fisica y
del Deporte, en la mayor brevedad posible».

Adici6n de un segundo apartado:

«Poneradisposicién de la Universidad de Sevilla
el suelo pertinente, si ello fuera necesarios.

1.2. FUNDAMENTOS LEGISLATIVOS PARA
LA IMPLANTACION.

Podemos destacar lo siguiente:

* Ladisposicién adicional cuarta dela Ley 10/90
de 15 de octubre, del Deporte, se refierea la inte gra-
cién de los estudios de Educacién Fisica en la
Universidad.

* Titulacién recogida en el Real Decreto 1497/
87, de 27 de noviembre, por el que se establecen

directrices generales comunes de los planes de
estudio de los titulos universitarios de cardcter
oficial y validez en todo el territorio nacional (BOE
2989, de 14-12-87).

*Titulacién englobadaen el apartado IT («Ciencias
Sociales y Juridicas»), del anexo que figura en el
RD 1954/94, sobre homologacién de titulos a los
delcatdlogo de titulos universitarios oficiales creado
por el RD 1497/87 (BOE n° 275, de 17-11-94 y n®
15, de 19-1-95).

* Catélogos de titulos oficiales de las Universi-
dades Andaluzas (Decreto 393/96, de 2 de agosto,
publicado en el BOJA n° 92, de 10 de agosto).

2. CENTRO QUE HA DE IMPARTIR LAS
ENSENANZAS.

CENTRO: FACULTAD DE CIENCIAS DELA
ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE. 1

Las Ensefianzas Superiores en Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte estdn conexionadas
con las que se imparten para la obtencién del Titulo
de Maestro Especialista en Educacién Fisica en la
Facultad de Ciencias de la Educaci6n de esta Uni-
versidad.

Actualmente, en Sevilla existen dos Centros que
imparten la Diplomatura de EF (la Facultad antes
mencionada y la EU de Magisterio «Cardenal
Spinola», Centro adscrito). En ambos se cuenta con
mds de setecientos estudiantes matriculados. Asi-
mismo, esta Diplomatura se encuentra implantada
enlas siete Universidades Andaluzas, contando con
Centros Privados en varias de ellas, lo que supone
més de tres mil alumnos matriculados.

Loa Maestros diplomados en EF pueden acceder
alos estudios superiores de la Licenciatura mediante
los complementos de formacién detallados en la
Orden de 11 de octubre de 1994, sobre titulaciones
y estudios de primer ciclo y complementos de
formacion para acceso aensefianzas conducentes al
titulo de Licenciado en Ciencias de la Actividad
Fisica y del Deporte (BOE 250, 19-10-94). :

3. INCIDENCIAS SOBRE LA ESTRUCTURA
DEPARTAMENTAL VIGENTE.

En nuestra Universidad existe el Departamento
de Diddctica de la Expresién Musical, Pl4stica ¥y
Corporal, que comprende a las dos 4reas de conoci-
miento con mayor carga docente en la titulacién
superior de EF;

- «Diddctica de la Expresién Corporals.

- «Educacidn Fisica y Deportivas.

Igualmente, se encuentran constituidos todos los
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Departamentos cuyas dreas de conocimiento apare-
cen resefiadas en las directrices generales del Plan
de Estudios, asi como las dreas que pudieren deter-
minarse €n materias propias del Plan de esta Uni-
versidad.

4. ESTUDIO SOBRE OFERTA Y DEMANDA
DE TALES ENSENANZAS EN LAS UNIVER-
SIDADES DE LA COMUNIDAD AUTONOMA.

Respectoalaoferta y demandade estas ensefianzas
en las Universidades de la Comunidad Auténoma
Andaluza, podemos destacar diversos indicadores:

En primer lugar, destacar dos estudios realizados
por profesorado adscrito a este Departamento:

1°) Encuestarealizadaenla provinciade Sevilla

durante el curso 93-94 a estudiantes de 3° de

BUP y COU de cuatro Centros de Bachillerato

(dos de la capital y dos dé¢ la provincia).

Alumnos encuestados: 245 (ambos sexos).

Pregunta: «Si los estudios de la licenciatura de

Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte se

implantaran en la Universidad de Sevilla, jte

gustaria realizarlos?».

Respuesta: 60% contesta SI, 15% manifiesta

dudas, 25% contesta NO.

2°) Estudio llevado a cabo en el curso 95-96

entre los estudiantes que ingresaron en 1°de la

Diplomatura de EF de las Universidades de

Sevilla (Facultad y EU «Cardenal Spinola»),

Huelva y Granada.

Alumnos encuestados: 209 (ambos sexos).

Pregunta: «Cuando finalices tus estudios ac-

tuales, ;deseas realizar otros?».

Respuesta afirmativa: 119 alumnos.

Pregunta a esos 119 alumnos: «;Qué estudios

. deseas continuar?»

Respuesta: 86,96%: Licenciatura en Ciencias

de la Actividad Fisica y del Deporte.

- En segundo lugar, conviene recordar algunas
cifras del presente curso 96-97:

Aunexistiendo gran dificultad paraingresaren la
Facultad de Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte de Granada (existen pruebas de aptitud
fisica a superar), se han presentado un total de
cuatrocientas solicitudes para ingresar en 1° curso,
siendo ciento ‘veinte plazas las vacantes. De igual
forma, de setenta plazas ofertadas para comple-
mentos de formacién, han sido doscientas noventa
y ocho solicitudes las presentadas.

Esta dificultad existente para entrar en la Facul-
tad de Granada impulsa a numerosos estudiantes
andaluces a intentar su ingreso en los restantes

Centros de la geografia espafiola, preferentemente
en las Facultades de Ciceres y Las Palmas de Gran
Canarias. \

Por ofra parte, si consideramos la gran demanda
que actualmente soportan los estudios de la
Diplomatura de Magisterio -Educacién Fisu;e&-,
puede pensarse claramente en una transpolacién
hacia los estudios superiores.

5. ESTUDIO SOBRE OFERTA Y DEMANDA
DE LICENCIADOS. TASAS DE PARO.

Teniendo en cuenta que la Licenciatura en
Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte es de
cardcter reciente (RD 142/92), puede afirmarse que
pricticamente no existe paro enlas profesiones a las
que da acceso esta titulacién.

Las nuevas demandas sociales en el campo de la
actividad fisica y el deporte propician diversos
campos profesionales: ;

a) La Gestion: comprende la organizacién, a
nivel municipal (Ayuntamiento), provincial (Di-
putacién) y autonémico (Junta de Andalucia), de
todas las actividades fisicas que afectan a los ciu-
dadanos.

b) La Docencia: la inclusién con carédcter obli-
gatorio de la Educacién Fisica en los estudios de
Secundaria, Bachillerato y Formacién Profesional,
abren nuevas vias en el _marco de la exigencia
profesional docente.

- Los articulos 20 y 27 de 1a LOGSE (Ley Orga-
nica de 3 de octubre de Ordenacién General del
Sistema Educativo -BOE 238, 4-10-90-) establecen
la Educacién Fisica como materia obligatoria en la
ESO y el Bachillerato.

- El articulo 24 de la citada Ley expresa los
siguiente:»... La educacién secundaria obli gatoria
serd impartida por licenciados, ingenieros y arqui-
tectos...».

- Los articulos 28 y 33 de la LOGSE exigen las
mismas titulaciones y cualificacién pedagdgica que
lasrequeridas parala ESO tanto parael Bachillerato
como para impartir Formacién Profesional.

- El articulo 56 cita: «... la formacién inicial del
profesional se ajustard a las necesidades de titula-
cion y cualificacién requerida por la ordenacién
general del sistema educativo».

- Y podemos seguir leyendo en la disposicion
adicional duodécima-3: «Las administraciones
educativas, en el marco de lo establecido en la Ley
Orgénica 11/83, de 25 de agosto, de Reforma Uni-
versitaria, impulsard la creacion de centros superio-
res de formacién del profesorado en los que se
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impartan los estudios conducentes a laobtencion de
los distintos titulos profesionales establecidos en
relacién con las actividades educativas...»

¢} El Alto Rendimiento: esta vertiente necesita, cada
vez mids, de unos profesionales muy cualificados,

d) Ofertas Turisticas: las nuevas ofertas turisticas
relacionadas con la actividad fisica y deportiva abren
nuevas perspectivas profesionales a los licenciados.

e) Gimnasios y afines: los requerimientos legislativos
sobre los gimnasios y salas deportivas privadas amplian
una préxima oferta en el mercado laboral.

6. MEMORIA ECONOMICA.

Podemos distinguir:

1. Gastos de inversién en inmuebles, bienes de
equipo y otro mobiliario necesario para impartir
estas ensefianzas:

En estos momentos, el Departamento de Didéctica de
la Expresién Musical, Pléstica y Corporal posee el ma-
terial minimo necesario paraatender las ensefianzas en su
comienzo. Aungue no cuenta con las instalaciones per-
tinentes, existe voluntad politica del Ayuntamiento de
Sevilla de realizar cesiones y convenios con la Univer-
sidad, a fin de implantar estos estudios. For lo tanto, la
Licenciatura podrfa iniciarse con prontitud, provisional-
mente, en la Facultad de Ciencias de la Educacién hasta
la dotacién de instalaciones propias (en la actualidad
existe un convenio de sobre utilizacién de instalaciones
deportivas municipales con el Ayuntamiento de Sevilla),

2. Gastos de personal: Teniendo en cuenta que los
Departamentos est4n constituidos, en principio la im-
plantaciondelaLicenciaturasSloimplicarfalacontratacién
de profesorado para asumir aquella cargadocente que no
pueda recaer en el profesorado existente.

Por otra parte, mientras no exista Centro o insta-
lacién propia no serfa necesaria la contratacién de
personal de apoyo.

7. PLAN DE ESTUDIOS.

_ ElPlan de Estudios deber4 establecerse de acuer-
do con las directrices generales de Planes de Estu-
dio y, en concreto, con lo especificado en el Real
Decreto 1670/93, de 24 de septiembre, porel que se
establece el titulo universitario oficial de Licenciado
en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte y las
directrices generales propias de los Planes de Es-
tudios conducentes a la obtencién del mismo.

2.1.2. REGLAMENTO DE FUNCIONA.
MIENTO.

ACTO4.2/JG 20-12-96, porel que el St. Vicerrector
de Planificacién Docente dacuenta de queel Proyectode

Reglamento de Funcionamiento de la Facultad de

Odontologia, fue devueltoal CentroporlaCOA (Acuerdo
11/COA 17-12-96), a fin de que sea corregido a la vista
delasobjeciones contenidaseneldictamenelaborado por
la Seccién de Ordenacion Académica, que obra en el
oportuno expediente.

2.2. DEPARTAMENTOS

2.2.1. REGLAMENTOS DE FUNCIONA-
MIENTO.

ACTO04.3/JG 20-12-96, porelqueel Sr. Vicermector
de Planificacién Docente da cuenta de que los Proyectos
de Reglamento de Funcionamiento de los Departamen-
tos de Expresion Gréficaen la Edificacion, de Metafisica
y Corrientes Actuales de la Filosoffa, y de Lenguajes y
Sistemas Informdticos, fueron devueltos a los corres-
pondientes Departamentos por la COA (Acuerdo 11/

COA 17-12-96), a fin de que sean corregidos a la vista de .

las objeciones contenidas en los respectivos dictdmenes
elaborados por la Secci6n de Ordenacién Académica,
que obran en los oportunos expedientes.

ACTO 4.4/JG 20-12-96, por el que el Sr.
Vicerrector de Planificacion Docente da cuenta de
que el Proyecto de Modificacién del Reglamentode
Funcionamiento del Departamento de Didactica y
Organizacién Escolar y MIDE, fue devuelto al
Departamento por la COA (Acuerdo 11/COA 17-
12-96), a fin de que sea corregido a la vista de las
objeciones contenidas en el dictamen elaborado por
la Seccién de Ordenacién Académica, que obra en
el oportuno expediente.

2.2.2.SEGREGACION DE DEPARTAMENTO.

ACUERDO 4.5/]JG 20-12-96, por el que, de
conformidad con los articulos 8.4 dela LRU, 4.4. y
9del RD 2360/ 1984,y 13, 19, 20y 87.5 de los EUS
y con las previsiones contenidas en el Acuerdo 3.1/
CU 6-10-92 y en el Acto 3/COA 26-11-93, en
cuanto contiene criterios complementarios para el
cémputo del nimero minimo exigido para la
constitucién de Departamentos en las disposiciones
citadas, vistas la solicitud de escisién del Departa-
mento de Farmacia, Tecnologia Farmacéutica y
Farmacologia, y la Memoria de Escisién que la
concreta, justifica y desarrolla, obrante en el opor-
tuno expediente, entendiendo que se cumplen todos
losrequisitos exigibles, previos informes favorables
de los Centros y Departamentos afectados, previo
informe favorable de laCOA, y a propuesta de ésta,
se conviene, por asentimiento, informar, a su vez,
favorablemente la divisién del actual Departamen-
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to de Farmacia, Tecnologia Farmacéutica y
Farmacologia, que, de aprobarse la propuesta, deg- :
aparecetia, por escisién de sus dos dreas de conoci-
miento, resultando dos nuevos Departamentos con
las denominaciones de «Farmacia y Tecnologia
Farmacéutica» (que integrarfa el drea de conoci-
miento de «Farmacia y Tecnologia Farmacéuti-
ca»), y de «Farmacologia» (que integraria e}l drea de
conocimiento de «Farmacologfa»), que secrearianenlos
términos que se recogen en la Memoria de Escision.

Procede, en consecuencia, con arreglo a los pre-
ceptos estatutarios invocados, elevar la propuesta
referida en este Acuerdo al Claustro Universitario
para su aprobacion.

2.2.3. CAMBIO DE DENOMINACION DE
DEPARTAMENTO. ;

ACUERDO4.6/JG20-12-96, porelque,con re]ac16_n
al cambio de denominaci6n del Departamento de Psi-
quiatria, Personalidad, Evaluacién y Tratamiento Psico-
l6gicos, informado favorablemente por la COA en su
Acuerdo 13/COA 17-12-96, se conviene, por asenti-
miento, remitir la propuesta informada por la COA a los
Centros y Departamentos que informaron Ia_propuesta
original para que silo estiman conveniente emitan nuevo
informe sobre la propuesta actual antes del proximo dia
25 de enerode 1997, asi como posponer el informe de la
Junta de Gobiemo a la siguiente sesién que celebre.

2.3. PERSONAL DOCENTE.

2.3.1.DOTACION DEPLAZAS DOCENTES
EN APLICACION DEL PROCEDIMIENTO
GENERAL. ]

- ACUERDO 6.1.1/JG 20-12-96, por €l que, de con-
formidad con el articulo 87.15 y 18 de los EUS, previo
informe favorable de Ia COA, y a propuesta de ésta, se
conviene, por asentimiento, aprobar ladotacién de plazas
docentes y los cambios de dedicacién en aplicacién del
Procedimiento General (Acuerdos 4.2.1/JG 26-5-93 y
1.1/CU 17-6-93), Cuarto Expediente del curso 96-97,en
los términos que figuran en el anexo que acompaiia este
Acuerdo.

ANEXO
DOTACIONES PLAZAS PLANTILLA 1996
{4° Expediente).

Departamentos / Plazas .
CITQLOGiA E HISTOLOGIA NORMAL Y PA-

TOLOGICA.
- Anatomia Patolégica (020): 1 AS-3h.

DERECHO PENAL Y PROCESAL. ‘

- Derecho Procesal (175): 1 AS-6h; 1 AS-4h.
DIBUJO. :

- Dibujo (185): 1 AS-3h. 3
ESTETICA E HISTORIA DE LA FILOSOFIA.

- - Filosofia (377): 1 AS-3h. y
EXPRESION GRAFICA EN LA EDIFICACION.,

- Expresién Gréfica Arquitectonica (301): 1 AS-5h.
INGENIERIA DEL DISENO. iy

- Proyectos de Ingenierfa (720): Cambio Tipo II-
11I (1 AS-3h). . i g
INGENIERIA ENERGETICA Y MECANICA DE
FLUIDOS.

- Mdquinas y Motores Térmicos (590): 1 AS-TC.
MEDICINA.

- Medicina (611): 1 AU.

MECANICA DE LOS MEDIOS CONTINUOS Y
TEORIA DE ESTRUCTURAS.

- Mecénica de los Medios Continuos y Teorfa de
Estructuras (605): Cambio Tipo I-III (1 AS-3h).
METAFISICA Y CORRIENTES ACTUALES DE
LA FILOSOFfA.

- Filosofia (376): 1 AS-3h.

PSIQUIATRIA, PERSONALIDAD, EVALUA-
CION Y TRATAMIENTO PSICOLOGICO. :

- Personalidad, Evaluacién y Tratamiento Psi-
colégico (680): Cambio Tipo: II-1I1 1 AS-3h; 1 AS-6h.
TECNOLOGIA ELECTRONICA.

- Tecnologia Electrénica (785): 1 CEU.

2.3.2.DOTACION DE PLAZAS DOCENTES
EN APLICACION DEL PROCEDIMIENTO
CURRICULAR.,

ACUERDO 6.1.2./]JG 20-12-96, por el que, de
conformidad con el articulo 87.15 de los EUS, ala
vista de la correspondiente solicitud y entendiendo
que cumple los requisitos exigibles, previo informe
favorable de la COA, y a propuesta de ésta, se
conviene, por asentimiento, aprobar la dotacién, en
aplicacién del Procedimiento Curricular (Acuerdos
5.1/JG 18-5-95 y 3/CU 13-6-95), de una plaza del
Cuerpo de Catedraticos de Universidad del drea de
conocimiento de «Ecologia», adscrita al Departa-
mento de Biologfa Vegetal y Ecologia.

ACUERDO 6.1.3/JG 20-12-96, por el que, de
conformidad con el articulo 87.15 de los EUS, a la vista
de la comespondiente solicitud y resultando que no
cumple el requisito relativo al ti;mpq de espera que
exigen los Acuerdos que a continuacién se invocan,
previoinforme enigual sentido de laCOA, y a propuesta
de ésta, se conviene, por asentimiento, denegar la dota-
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cion interesada, en aplicacién del Procedimiento Curri-
cular (Acuerdos 5.1/JG 18-5-95 y 3/CU 13-6-95), de una
plazadel Cuerpode Catedréticos de Universidad del drea
de conocimiento de «Filologia Espafiola», adscrita al
Departamento de Lengua Espaiiola, Lingiifsticay Teoria
de la Literatura.

2.3.3. DOTACION DEPLAZAS DOCENTES
POREL PROCEDIMIENTO EXCEPCIONAL.
ACUERDO 6.1.4/JG 20-12-96, por el que, de
‘conformidad con lo prevenido en el Acuerdo 4.2.2/
JG 26-5-93 (informado favorablemente por Acuer-
do1.2/CU 17-6-93), vistas las solicitudes formuladas
por los Departamentos que a continuacién se rela-
cionan, en las que interesan la dotacién en las dreas
. de conocimiento que se sefialan de las plazasdocen-
tes que igualmente se indican, considerando queen
ninguno de los casos concurren circunstancias ex-
cepcionales que puedan justificar acceder a lo S0-
licitado'y que, por el contrario, en algtin caso plazas
del mismo Cuerpo a la solicitada se han dotado
recientemente en la misma 4rea de conocimiento y
Departamento, o es posible, en todos los casos,
acudir, ahora o en el futuro, a los procedimientos
general o curricular, previoinformeeni gual sentido
de la COA, y a propuesta de ésta, se conviene, por
asentimiento, denegar las solicitudes de dotacién
por el procedimiento excepcional de las plazas
interesadas: ‘
- Departamento de Comunicacién Audiovisual y
Publicidad, Periodismo y Literatura;
Area de conocimiento: Periodismo: Plaza solici-
tada: 1 TU.
Area de conocimiento: Filologia Espaiiola (334);
Plaza solicitada: 1 CU.
- Departamento de Historia Medieval y Ciencias
y Técnicas Historiogrificas:
Area de Conocimiento: Ciencias y Técnicas
Historiogréficas; Plaza solicitada: 1 CU.
- Departamento de Estética e Historia de la Filosoffa:
Area de conocimiento: Filosofia (377); Plaza
solicitada: 1 CU.

2.34. CONVOCATORIA DE PLAZAS DE
PROFESORES DE CUERPOS DOCENTES
UNIVERSITARIOS.

ENEL BOE DE 17 DE DICIEMBRE DE 1996
se publicd la Resolucién de 31 de octubre de 1996,
dela Universidad de Sevilla, por la que se convocan
4 concurso o concurso de méritos las siguientes
plazas de Cuerpos Docentes Universitarios:

L. CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD

1-2. Concurso para cubrir una plaza del 4rea de
conocimiento «Ciencias Morfolégicas», adscrita al
Departamento de Ciencias Morfol6gicas. Activida-
desadesarrollar porquien obtenga la plaza: Impartir
docencia en Anatomia Humana.

3. Concurso para cubrir una plaza del drea de
conocimiento «Diddctica de las Matematicas»,
adscrita al Departamento de Did4ctica de las Ciencias
(Experimentales, Sociales y Matemiticas). Activi-
dad a realizar por quien obtenga la plaza: Impartir
docencia en Didéctica de las Matematicas y Préc-
ticas de Ensefianza.

4. Concurso para cubrir una plaza del 4rea de
conocimiento «Filologfa Inglesa», adscrita al De-
partamento de Filologia Inglesa (Lengua Inglesa).
Actividadesa desarrollar por quien obten galaplaza:
Impartir docenciaen Fonologia y Fonética Inglesas.

-5. Concurso para cubrir una plaza del 4rea de
conocimiento «Urbanistica y Ordenacién del Te-
ITitorio», adscrita al Departamento de Urbanistica y
Ordenacién del Territorio. Actividades a realizar
por quien obtenga la plaza: Impartir docencia en las
materias de Urbanistica y Ordenaci6n del Territo-
rio.

II. PROFESORES TITULARES DE UNIVER-
SIDAD ‘

6. Concurso para cubrir una plaza del 4rea de
conocimiento «Antropologia Social», adscrita al
Departamento de Antropologia Social, Sociologia
y Trabajo Social. Actividades a realizar por quien
obtenga la plaza: Impartir docencia en Antropolo-
gia del Campesinado. :

7. Concurso para cubrir una plaza del 4rea de
conocimiento «Nutricién y Bromatologfa, adscrita
al Departamento de Bioquimica, Bromatologia y
Toxicologia. Actividades a realizar por quien ob-
tenga la plaza: Impartir docencia en Nutricién ¥y
Bromatologia.

8. Concurso para cubrir una plaza del 4drea de
conocimiento «Medicina Preventiva y Salud Pi-
blica», adscrita al Departamento de Ciencias Socio-
Sanitarias. Actividades arealizar por quien obtenga
la plaza: Impartir docencia en Bioestadistica.

9. Concurso para cubrir una plaza del drea de
conocimiento «Economia Financiera y Contabili-
dad», adscrita al Departamento de Contabilidad y
Economia Financiera. Actividades a realizar por
quien obtenga la plaza: Impartir docencia en las
asignaturas adscritas al 4rea de conocimiento que
imparte el citado Departamento.

10. Concurso para cubrir una plaza del 4rea de
conocimiento «Derecho Civil», adscrita al Depar-
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tamento de Derecho Civil e Internacional Privado.
Actividades a realizar por quien obtenga la plaza:
Impartir docencia en Derecho Civil en la Facultad
de Derecho.

11. Concurso para cubrir una plaza del irea de
conocimiento «Derecho Mercantil», adscrita al
Departamento de Derecho Mercantil. Actividades a
realizar por quien obtengala plaza: Impartirdocencia
en asignaturas adscritas al drea de conocimiento.

12. Concurso para cubrir una plaza del area de
conocimiento «Didécticay Organizacién Escolar»,
adscrita al Departamento de Did4ctica y Organi-
zacion Escolar y Métodos de Investigacién y
Diagnéstico en Educacién. Actividades a realizar
por quien obtenga la plaza: Impartir docencia en
Didéctica General.

13. Concurso para cubrir una plaza del drea de
conocimiento «Métodos de Investigacion y Diag-
ndstico en Educacién», adscrita al Departamentode
Didictica y Organizacién Escolar y Métodos de
Investigacion y Diagndstico en Educacién. Activi-
dades arealizar por quien obtenga la plaza: Impartir
docencia en Estadistica Aplicada a las Ciencias de
la Educacion.

14. Concurso para cubrir una plaza del irea de
conocimiento «Didécticay Organizacién Escolar»,
adscrita al Departamento de Didéctica y Organi-
zacién Escolar y Métodos de Investigacién y
Diagnéstico en Educacién. Actividades a realizar
por quien obtenga la plaza: Impartir docencia en
Evaluacién de Programas: Centros y Profesores.

15-16. Concurso para cubrir dos plazas del drea de
conocimiento «Expresién Grifica Arquitecténica»,
adscrita al Departamento de Expresidn Gréfica y Ar-
quitectonica. Actividades a realizar por quien obtenga la
plaza: Impartir docencia en Dibujo Arquitecténico y
Andlisis de Formas Arquitecténicas.

17. Concurso para cubrir una plaza del drea de
conocimiento «Filologia Alemana», adscrita al
Departamento de Filologia Alemana. Actividades a
realizar porquien obtengala plaza: Impartir docencia
en Filologia Alemana con especial atencién a su
Literatura.

18. Concurso para cubrir una plaza del drea de
conocimiento «Filologia Inglesa», adscrita al De-
partamento de Filologia Inglesa (Lengua Inglesa).

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza:

- Impartir docencia en Anilisis Lingiifstico: Tra-

duccién Automética Inglés-Espafiol.

19. Concurso para cubrir una plaza del 4rea de
conocimiento «Pintura», adscrita al Departamento
de Pintura. Actividades arealizar por quien obtenga

la plaza: Impartir docencia en Técnicas de Conser-
vacion y Restauracion.

20. Concurso para cubrir una plaza del 4rea de
conocimiento «Prehistoria», adscrita al Departa-
mento de Prehistoria y Arqueologia. Actividades a
realizar porquien obtengala plaza: Impartirdocencia
de Prehistoria Universal.

21. Concurso para cubrir una plaza del drea de
conocimiento «Psicologia Bésica», adscrita al De-
partamento de Psicologia Evolutiva y de la Edu-
cacién. Actividades a realizar por quien obtenga la
plaza: Impartir docencia en Psicologia de la Co-
municacién.

22, Concurso para cubrir una plaza del drea de
conocimiento «Psicologfa Evolutiva y de la Edu-
cacidn», adscrita al Departamento de Psicologia
Evolutiva y de la Educacién. Actividades a realizar
por quien obtenga la plaza: Impartir docencia en
Psicologia de la Educaci6n.

23. Concurso para cubrir una plaza del drea de
conocimiento «Psicologia Evolutiva y de la Edu-
cacién», adscrita al Departamento de Psicologia
Evolutiva y de la Educacién. Actividades a realizar
por quien obtenga’la plaza: Impartir docencia en
Psicologia Evolutiva.

24. Concurso para cubrir una plaza del drea de
conocimiento «Psicobiologia», adscrita al Depar-
tamento de Psicobiologia Experimental. Activida-
des a realizar por quien obtenga la plaza: Impartir
docencia de Psicologia Fisioldgica. :

II. CATEDRATICOS DE ESCUELAS UNI-
VERSITARIAS

25. Concurso de méritos para cubrir una plaza del
drea de conocimiento «Matemdtica Aplicada»,
adscrita al Departamento de Matemadtica Aplicada
II. Actividades arealizar por quien obtengala plaza:
Impartir docencia de Algebra Lineal, Cilculo
Infinitesimal y Ampliacién de Matemdticas para
Ingenieros Industriales.

26. Concurso para cubrir una plaza del 4rea de
conocimiento «Trabajo Socialy Servicios Sociales»,
adscrita al Departamento de Antropologia Social,
Sociologia y Trabajo Social. Actividades a realizar
por quien obtenga la plaza: Impartir docencia en
Trabajo Social Comunitario.

27. Concurso para cubrir una plaza del drea de
conocimiento «Filologfa Espafiola», adscrita al
Departamento de Didéctica de la Lengua y la Li-
teratura y Filologias Integradas. Actividades a
realizar porquien obtengala plaza: Impartirdocencia
de las materias Lengua Espafiola, Literatura Espa-
fiola y Teoria y Critica Literaria de la Especialidad
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de Lenguas en la Diplomatura de Magisterio de
Sevilla. Proyeccién Metodoldgica. Tutorfas y Pric-
ticas de Ensefianza.

28. Concurso para cubrir una plaza del drea de
conocimiento «Filologfa Inglesa», adscrita al De-
partamento de Filologia Inglesa (Lengua Inglesa).
Actividades a realizar por quien obtenga la plaza:
Impartir docencia en Inglés Empresarial.

29. Concurso para cubrir una plaza del 4rea de
conocimiento «Matemdtica Aplicada», adscrita al
Departamento de Matemdtica Aplicada I. Activi-
dades a realizar por quien obtenga la plaza: Impartir
docencia en las asignaturas de Algebra, Célculo
Infinitesimal y Célculo Numérico de la Titulacién
de Informatica.

TV. PROFESORES TITULARES DE ESCUE-
LAS UNIVERSITARIAS

30. Concurso para cubrir una plaza del 4rea de
conocimiento «Sociologfa», adscrita al Departa-
mentode Antropologia Social, Sociologiay Trabajo
Social. Actividades a realizar por quien obtenga la
plaza: Impartir docencia en Métodos y Técnicas de
Investigacién Social. ;

31. Concurso para cubrir una plaza del 4rea de
conocimiento «Construcciones ArquitectGnicas»,
adscrita al Departamento de Construcciones Ar-
quitect6nicas II. Actividades a realizar por quien
obtengala plaza: Impartir docencia teérico-prictica
de Materiales de Construccién I, Materiales de
Construccién II y Ensayos.

32. Concurso para cubrir una plaza del drea de
conocimiento «Construcciones Arquitecténicas»,
adscrita al Departamento de Construcciones Ar-
quitecténicas II. Actividades a realizar por quien
obtenga la plaza: Impartir docencia tedrico-practica
de Organizacién, Programacién y Control de Obras.

33. Concurso para cubrir una plaza del 4rea de
conocimiento «Didédctica de las Matematicas»,
adscritaal Departamento de Did4cticade las Ciencias
(Experimentales, Sociales y Mateméticas). Activi-
dades arealizar por quien obtenga la plaza: Impartir
docencia y pricticas de ensefianza correspondien-
tes a créditos troncales y obligatorios del 4rea de

Didéctica de las Matemadticas.

34. Concurso para cubrir una plaza del 4rea de
conocimiento «Enfermeria», adscrita al Departa-
mento de Enfermerfa, Fisioterapia y Podologfa.
Actividades a realizar por quien obtenga la plaza:
Impartir docencia tedrico-prictica en
Quiropodologia. o

35. Concurso para cubrir una plaza del drea de
conocimiento «Expresion Grifica Arquitecténica,
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. adscrita al Departamento de Expresién Gréfica y

Arquitectdnica. Actividades a realizar por quien
obtenga la plaza: Impartir docencia en Geometria
Descriptiva y Representacién del Terreno.

36. Concurso para cubrir una plaza del irea de
conocimiento «Expresion Gréfica Arquitecténica,
adscrita al Departamento de Expresion Grifica y
Arquitecténica. Actividades a realizar por quien
obtenga la plaza: Impartir docencia en el medio
informético aplicado al Dibujo y Anélisis Arqui-
tectdnico.

37. Concurso para cubrir una plaza del 4rea de
conocimiento «Fisica Aplicada», adscrita al De-
partamento de Fisica Aplicada. Actividades a rea-
lizar por quien obtenga la plaza: Impartir docencia
de Mecinica (Ingenieros Industriales) y Campos
Electromagnéticos (Ingenieros de Telecomunica-
cidn).

38. Concurso para cubrir una plaza del 4rea de
conocimiento «Fisica Aplicada», adscrita al De-
partamento de Fisica Aplicada. Actividades a rea-
lizar por quien obtenga la plaza: Impartir docencia
en Mecénica y Fisica Térmica de Ingenieros In-
dustriales.

39. Concurso para cubrir una plaza del 4rea de
conocimiento «Expresién Graficaen laIngenieria»,
adscrita al Departamento de Ingenieria del Disefio:
Actividades a realizar por quien obtenga la plaza:
Impartirdocenciaen asignaturas adscritas al rea de
conocimiento que imparte el citado Departamento,
con especial incidencia en Jas materias de Oficina
Técnica.

2.3.5. CONTRATACION DE PROFESORES
VISITANTES.

ACUERDO 6.2/JG 20-12-96, por el que, de
conformidad con los articulos 21 del RD 898/1985,
87.18 de los EUS y 6 del Acuerdo 6/JG 19-12-90, a
iniciativa de los Departamentos afectados, previo
informe_ favorable dela COA, y a propuesta de ésta,
se conviene, por asentimiento, aprobar la contrata-
cién como Profesores Visitantes de los sefiores que
se relacionan, con la dedicacion y para el periodo
que se sefiala y adscripcidn ‘a las dreas de conoci-
miento y Departamentos que igualmente se indi-
can:

D. Juan Velarde Fuertes, con dedicacion a tiempo
parcial, para un periodo de tres meses dentro del curso
académico 1996/97, con adscripci6n al drea de conoci-
miento de Economfa Aplicada y al Departamento de
Teorfa Econdmica y Economia Politica. :

D. Enrique Fuentes Quintana, condedicaciénatiempo
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académico 1996/97, con adscripcién al 4rea de conoci-
miento de Economfa Aplicada y al Departamento de
Teoria Econémica y Economia Politica.

D. Claudio H. Morales, con dedicacién a tiempo
completo, para un periodo de tres meses dentro del
curso académico 1996/97, con adscripcién al drea
de conocimiento de Anélisis Matemdtico y al De-
partamento de Andlisis Matemadtico.

D. Andrew Morton Tonge, con dedicacién a
tiempo comipleto, para un perfodo de dos meses
dentro del curso académico 1996/97, con adscrip-
ciénal drea de conocimiento de Analisis Matematico
y al Departamento de Andlisis Matemdtico.

D. Andrew Morton Tonge, con dedicacién a
tiempo completo, para un periodo de tres meses
dentro del curso académico 1996/97, con descrip-
cién al drea de conocimiento de Matemdtica Apli-
caday al Departamento de Matemdtica AplicadaIL

D. Ioussoupdjan Khakimdjanov, con dedicacién
a tiempo completo, para un semestre dentro del
curso académico 1996/97, con adscripcidn al drea
de conocimiento de Matemdtica Aplicada y al De-
partamento de Matemética Aplicada L.

2.3.6. COMISIONES DE SERVICIO.

ACUERDO 7.1.1/JG 20-12-96 (reuni6n 9-1-
97), por el que, de conformidad con el articulo 6 del
RD 898/1985, a solicitud del Departamento de
Ecuaciones Diferenciales v Andlisis Numérico,
habiendo obtenido el Dr. Francisco Ortegén Gallego
de una plaza de los Cuerpos Docentes, drea de
conocimiento de Anélisis Matematico, del Depar-
tamento de Matemdticas de la Universidad de Ca-
diz, al objeto de que pueda concluir el actual curso
en esta Universidad, en la que actualmente es Pro-
fesor Titular de Universidad, adscrito al Departa-
mento solicitante, y con arreglo a la prevision
contenida en el articulo 13.3 del RD 1888/1984,
modificado por el RD 1427/1986, previo informe
favorable de laCOA, se conviene, porasentimiento,
tramitar peticién a la Universidad de Cidiz de
concesién de Comisién de Servicios para lo que
resta del curso 1996/97 al profesor indicado, con
destino en el Departamento sefialado y para la
Universidad de Sevilla, a 1a que corresponderi la
retribucién de dicho profesor.

ACUERDO 7.1.2/JG 20-12-96 (reunién 9-1-
97), por el que, de conformidad con el artfculo 6 del
RD 898/1985 y 1a Seccién I del Acuerdo 17/1G 11-
4-91, previos informes favorables del Departamen-
to de Derecho Eclesidstico del Estado, Derecho

Romano, e Historia del Derecho y de las Institucio-
nes, y del Servicio de Personal Docente y de la
COA, en atenci6n a la solicitud formulada por la
Universidad Auténoma de Madrid, se conviene,
por asentimiento, la concesion de Comisién de -
Servicios, desde el 1 de febrero de 1997 hasta el 30
de septiembre de 1997, al Dr. Bartolomé Clavero
Salvador, Catedritico de Universidad, adscrito al
Departamentoindicado, en la Universidad Auténo-
ma de Madrid, a la que corresponde la retribucién
del profesor citado.

2.3.7. LICENCIAS POR ESTUDIO.

ACUERDO 7.2/JG 20-12-96 (reunién 9-1-97),
por el que, de conformidad con los articulos 8 del
RD 898/1985, 165 de los EUS y 1 de la Instruccién
Vicerrectoral de 1-10-88, a la vista de las solicitu-
des de los interesados y de los informes de los
Departamentos afectados, previo informe favorable
de la COA, se conviene, por asentimiento, la con-
cesion de licencia por estudios, con la retribucién
que corresponda segin normativa aprobada por
Acuerdo 5.2/JG 14-2-94, a los profesores que se

" relacionan, adscritos a los Departamentos que se

sefialan y por el periodo que, igualmente, se indica:

* - D? Rocio de la Puerta Vazquez, Profesora
Ayudante de Universidad, adscrita al Departamento
de Farmacia, Tecnologia Farmacéutica y
Farmacologia, por el periodo comprendido entre el
1-1-97 y el 30-8-97.

- D. Alfonso Bravo Ledn, Profesor Asociado,
adscrito al Departamento de Fisica de la Materia
Condensada, porel periodo comprendido entre el 1-
1-97 y el 31-12-97. :

- D" M" del Pilar Lépez Cornejo, Profesora
Asociada, adscrita al Departamento de Quimica
Fisica, por el periodo comprendido entre el 15-1-97
y el 30-9-97.

2.3.8. TOMAS DE POSESION,

DOCTOR ANTONIOJARAMILLOMORILLA,
que tomd posesién el 19 de diciembre de 1996 de la
plaza de Catedritico de Universidad, del 4rea de
conocimiento «Ingenierfa del Terreno», adscrita al
Departamento de Mecdnica de Medios Continuos,
Teoria de Estructuras e Ingenieria del Terreno.

DOCTORA CONCEPCION HORGUEBAENA,
que tomd posesion el 19 de diciembre de 1996 de la
plaza de Profesora Titular de Universidad, del 4rea -
de conocimiento «Derecho Administrativo», ads-
crita al Departamento de Derecho Administrativo e
Internacional Publico.
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DOCTOR FRANCISCO LUIS MESA
LEDESMA, que tomd posesién el 19 de diciembre
de 1996 de la plaza de Profesor Titular de Univer-
sidad, del drea de conocimiento «Ffsica Aplicada»,
adscrita al Departamento de Fisica Aplicada.

DOCTOR MIGUEL ANGEL AGUIRRE
ECHANOVE, que tom6 posesidnel 19de diciembre
de 1996 de la plaza de Profesor Titular de Univer-
sidad, del drea de conocimiento «Tecnologia
Electrénica», adscrita al Departamento de Ingenieria
de Sistemas y Automitica.

DON SALVADOR PAZ BARROSO, que tomé
posesién el 19 de diciembre de 1996 de la plaza de
Profesor Titular de Escuela Universitaria, del 4rea
de conocimiento «Mecénica de Medios Continuos
y Teorfa de Estructuras», adscrita al Departamento
de Mecédnica de Medios Continuos, Teorfa de Es-
tructuras e Ingenierfa del Terreno.

DOCTORA MARIA JOSEFA MONTOYA
GARCIA, que tom6 posesién el 19 de diciembre de
1996 de la plaza de Profesora Titular de Escuela
Universitaria, del drea de conocimiento «Medicina»,
adscrita al Departamento de Medicina. .

DOCTORA ROSA MARIA MORUNO
GARCIA, que tomé posesién el 19 de diciembre de
1996 de la plaza de Profesora Titular de Escuela
Universitaria, del 4rea de conocimiento «Medicina»,
adscrita al Departamento de Medicina.

DON JOSE CARLOS CASILLAS BUENO, que
tomé posesién el 19 de diciembre de 1996 de la
plaza de Profesor Titular de Escuela Universitaria,
del drea de conocimiento «Organizacién de Em-
.presas», adscrita al Departamento de Administra-
cién de Empresas y Comercializacién e Investiga-
cién de Mercados (Marketing). e

DOCTORA MARIA ROSALIA MARTINEZ
GARCIA, que tom6 posesién el 19 de diciembre de
1996 de la plaza de Profesora Titular de Escuela

Universitaria, del drea de conocimiento «Sociolo-
* gia», adscrita al Departamento de Antropologia
Social, Sociologia y Trabajo Social.

DON JOSE CASTRO FUERTES, que tomé
posesién el 23 de diciembre de 1996 de la plaza de
Profesor Titular de Escuela Universitaria, del 4drea
de conocimiento «Construcciones Arquitectonicas»,

- adscrita al Departamento de Construcciones Arqui-
tectonicas II. ;

DONA MARIA DEL ROSARIO CHAZA
CHIMENO, que tom6 posesién el 23 de diciembre
de 1996 de 1a plaza de Profesora Titular de Escuela
Universitaria, del 4rea de conocimiento «Expresion
Grafica Arquitectdnica», adscrita al Departamento

de Expresién Gréfica en la Edificaci6n.
DOCTOR ANTONIO VENTOSA UCERO, que
tomé posesién el 27 de diciembre de 1996 de Ia
plaza de Catedrético de Universidad, del drea de
conocimiento «Microbiologia», adscrita al Depar-
tamento de Microbiologfa y Parasitologifa.
DOCTOR AGUSTIN GARCIA ASUERO, que
tomo posesién el 27 de diciembre de 1996 de la
plaza de Catedrético de Universidad, del drea de
conocimiento «Quimica Analitica», adscrita al
Departamento de Quimica Analitica. _
DOCTORA MARIA ROSA JIMENEZ-CAS-
TELLANOS BALLESTEROS, que tom6 posesion
€l 27 de diciembre de 1996 dela plazade Catedratica
de Universidad, del drea de conocimiento «Farmacia
y Tecnologia Farmacéutica», adscrita al Departa-

. mento de Farmacia y Tecnologia Farmacéutica

(actualmente Farmacia, Tecnologia Farmacéutica
y Farmacologia). =

DOCTORA JOSEFA HIDALGO JIMENEZ, que
tomo posesién el 16 de enero de 1997 de la plaza de
Catedritica de Universidad, del drea de conoci-
miento «Biologfa Celular», adscrita al Departamento
de Biologia Celular.

DOCTOR ANTONIO AGUDO TERCERO, que
tom¢ posesion el 16 de enero de 1997 de 1a plaza de
Profesor Titular de Universidad, del 4rea de cono-
cimiento «Pintura», adscrita al Departamento de
Pintura. 2

DOCTOR ANTONIO RAMIREZ DE
ARELLANO LOPEZ, que tom6 posesién el 16 de
enero de 1997 de la plaza de Profesor Titular de
Universidad, del drea de conocimiento «Fisica de la
Materia Condensada», adscrita al Departamento de.
Fisica de la Materia Condensada. _

DOCTOR JUAN DEMETRIO GOMEZ MO-
RENO, que tomé posesion el 16 de enero de 1997
de la plaza de Profesor Titular de Escuela Univer-
sitaria, del drea de conocimiento «Filologia Ingle-
sa», adscrita al Departamento de Filologfa Inglesa
(Lengua Inglesa).

DON VICTORIANO CARMONA CENTENO,
que tomd posesiénel 16 de enero de 1997 de la plaza
de Profesor Titular de Escuela Universitaria, del
4rea de conocimiento«Matemética Aplicada», ads-
crita al Departamento de Matematica Aplicada II.

DOCTOR ENRIQUE FERNANDO DRAKE
MOYANO, que tomé posesidnel 16 de enerode 1997 de
la plaza de Profesor Titular de Escuela Universitaria, del

drea de conocimiento «Fisica Aplicada», adscrita al

Departamento de Fisica Aplicada..
DON MANUEL AVILES GUERRERO, que

-
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tomé posesién el 16 de enero de 1997 de la plazgt de
Profesor Titular de Escuela Universitaria, del drea
de conocimiento «Produccién Vegetal», adscrita al
Departamento de Ciencias Agroforestales.

DONA JOSEFA MARIA SIRIA GARCIA, que
tomo posesion el 16 de enero de 1997 de la plazade
Profesor Titular de Escuela Universitaria, del 4rea
de conocimiento «Trabajo Social y Servicios So-
ciales», adscrita al Departamento de Antropologia
Social, Sociologia y Trabajo Social (actualmente
Sociologia y Trabajo Social).

2.4. PLANES DE ESTUDIO Y NUEVAS
TITULACIONES ;

2.4.1. MODIFICACION DEL ACUERDODE
LA JUNTA DE GOBIERNO SOBRE NORMA-
LIZACION DE LA CARGA DE OPTATIVI-
DADENLOSNUEVOSPLANES DEESTUDIO
(ACUERDO 3.2/]JG 1-12-92).

ACUERDO 8.1.1/]JG 20-12-96 (reunién 9-1-
97), por el que, al objeto de flexibilizar las limita-
ciones a la oferta de optatividad que actualmente
establece la normativa interna de la Universidad de
Sevilla, y ajustar ésta, ademds, ala recor_nendamé_n
en este sentido acordada por el Consejo de Uni-
versidades en su sesién del dia 17 de diciembre de
1996, previo informe favorable de la COA, y a
propuesta de ésta, se conviene, por asentimiento,
modificar el primer pdrrafo del apartado 3 del
Acuerdo 3.2/IG 1-12-92, que quedarfa redactado
como sigue: . ;

«3. El niimero de créditos optativos ofrecidos
cada afio en el Plan de Organizacién Ddcente de
cada titulacién no podri superar en mds de un 100%
el nimero de créditos optativos necesarios para
cubrir la carga prevista. [...]», manteniendo en el
resto la redaccion actual del Acuerdo afectado.

ACTO 8.1.2/JG 20-12-96 (reuni6n 9-1-97), por
el que el Sr. Vicerrector de Planes de Estudio y
Programas Internacionales da cuenta a la Junta de
Gobierno, para conocimiento de sus miembros, del
Acto 6.1.2/COA 17-12-96 y del Acuerdo 6.1.3/
COA 17-12-96, cuyo tenor literal es el siguiente:

ACTO 6.1.2/COA 17-12-96, por el que, conre-
lacién a la medida de flexibilizacion de la oferta de
optatividad contenidaenel Acuerdo 6.1.1/COA 17-
12-96, el Sr. Vicerrector de Planes de Estudios y
Programas Internacionales anuncia que se abordard
de inmediato un estudio de la repercusion de la

medida sefialada sobre el total de la normativa de la
Junta de Gobierno sobre elaboracién e
implementacién de nuevos Planes de Estucllic.): y se
propondrin, en su'caso, a través de la C9m1su_)n de
Planes de Estudio, las medidas y modificaciones
complementarias que de dicho estudio se deriven
como necesarias 0 convenientes para mantener la
congruencia de conjunto de la normativa indicada,
su eficacia y la garantia de viabilidad de los nuevos
Planes de Estudio.

ACUERDO 6.1.3/COA 17-12-96, porel que, en
relacién con las modificaciones que se derivan del
Acuerdo 6.1.1/COA 17-12-96, y que puedan deri-
varse del Acto 6.1.2/COA 17-12-96, se convierie,
por asentimiento, solicitar de la Comision de Planes
de Estudio laelaboracién de propuestas de medidas
de aplicacién de las nuevas disposiciones a los
Planes de Estudio ya existentes o en tramitacion.

2.4.2. PROYECTO DE PLAN DE ESTUDIO
DE LA TITULACION DE ARQUITECTO.

ACTO0 8.2/]JG 20-12-96 (reunién 9-1-97), porel
que el Sr. Vicerrector de Planes de Estudio y Programas
Internacionales informa a la Junta de Gobierno, para
conocimiento de sus miembros, de que no es pqs1ble
adoptar decisi6n en esta sesién de la Junta de Golyfemo
sobre el Proyecto de Plan de Estudio de la titulacién de
Arquitecto, puesto que la COA decidié posponer la
emisién de su informe sobre el referido Proyecto de Plan
de Estudio (Acuerdo 6.2/COA 17-12-96) hasta que la
Junta de Gobiemno adoptara decisién sobre la propuesta
de modificacién ampliadora de los limites establecidos
porlaJunta de Gobiemo a laoferta de optatividad, que @a
sido aprobada por Acuerdo 8.1.1/JG 20-12-96 (reunion
9-1-97), y anuncia que la aprobacién de dicho Proyecto
de Plan de Estudio se someterd a la consideracién de la
Junta de Gobieme en su proxima sesion.

24.3.BASES PARALA_REGULACI()NDELAS
PRACTICAS EN EMPRESA EN EL MARCO DE
LOS CREDITOS POREQUIVALENCIA DELOS
NUEVOS PLANES DE ESTUDIO.

ACUERDO 8.3/JG 20-12-96 (reuni6n 9-1-97),
por el que, con relacién a las précticas en empresas
que se hallan contempladas en los Planes de Estudio
con posibilidad de conferir créditos por equivalen-
cia, previo informe favorable de la COA y a pro-
puesta de €sta, se conviene, por asentimiento, apro-
bar las Bases para la elaboracion de la Normativa
reguladora de tales pricticas, en los términos con-
tenidos en el documento que se anexa.
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; ‘ ANEXO

EIRD 1497/1987 de 27 de noviembre, por el que
seestablecenlas Directrices Generales Comunes de
los Planes de Estudio conducentes a la obtencién de
titulos universitarios oficiales, fija como objetivo
en su predmbulo el acercamiento de la formacién
universitaria a la realidad social y profesional del
entorno. Para la consecucién de tal objetivo, dicho
RD, entre otros mecanismos, establece en el Art.
9.2.5. «la posibilidad de valorar como créditos del
curriculum larealizaciénde précticas en Empresas».

LaUniversidad de Sevilla, recogiendo lo anteriory fiel
4 su propia naturaleza y funciones, establecidas en sus
Estatutos, estd incorporando en los nuevos Planes de
Estudio la figura de las Précticas en Empresas.

Dado que esta incorporacién e implantacién es
cada vez més intensa, se hace necesario articular
una base normativa que desarrolle, apoye, controle
y facilite, tanto académica como administra-
tivamente, esta figura docente.

Por todo ello, se eleva a la Junta de Gobierno la
siguiente propuesta:

1. En los primeros meses del afio 1997 se elaborar,
analizard y someterd a aprobacién un proyecto de Nor-
mativa Reguladora de las Précticas en Empresas que
establezca las necesarias bases para la regulacién y
coordinacién de estas actividades docentes.

2. Dicha Normativa serd aprobada por la JG a
propuesta de la COA y se atendrd al menos a las
siguientes bases:

a) A efectos de esta normativa, por Pricticas en
Empresas debe entenderse aquellas actividades
académicamente tuteladas e integradas en los Pla-
nes de Estudio de la Universidad de Sevilla, que
otorguen créditos por equivalencia, consistentes en
la realizacién de practicas mediante un sistema de
permanencias regladas en organizaciones admi-
nistrativas, econémicas, profesionales y de servicios
de los sectores piiblico o privado, tanto espafiolas
como extranjeras.

b) Larelaci6n surgida de las Précticas en Empresas no
tendrd naturaleza juridico-laboral, sino académica.

¢) La Normativa Reguladora debers contemplar
la celebraci6n de convenios entre la Universidad y
las empresas colaboradoras.

d) En la organizacién, tutela y evaluacién de las
pricticas en empresas entenderdn los Centros, como
responsables del desarrollo de los Planes de Estudio.

e) En las funciones técnicas de asesoramiento,
coordinacidn, interlocucién con las entidades cola-
boradoras e informacién auxiliard el COIE, como
servicio universitario dependiente de los

Vicerrectorados de Estudiantes y Planes de Estudio
y Programas Internacionales.
- f) La Normativa Reguladora deberd garantizar los
principios de eficacia, publicidad, igualdad de oportuni-
dades y reconocimiento académico de las pricticas en
empresa en el marco de los planes de estudio oficiales.
£) Asimismo, dispondri el funcionamiento de meca-
nismosde seguimientoquefacilitenel controly evaluacion
de los programas de Practicas en Empresas puestos en
marcha por la Universidad y que permitan la adopcién
por los 6rganos competentes de medidas correctoras que
redunden en su mejor funcionamiento,

2.4.4. COMPLEMENTOS DE FORMACION
PARA EL ACCESO AL SEGUNDO CICLO
DE LA TITHLACION DE INGENIERO DE
TELECOMUNICACION.

ACUERDO 8.4/JG 20-12-96 (reunién 9-1-97),
por el que, de conformidad con el articulo 87.9 de
los EUS, a propuesta de la Junta de la Escuela
Técnica Superior de Ingenieros Industriales, una
vez comprobado que ésta se ajusta a las previsiones
al respecto contenidas en la Orden de 10 de diciem-
bre de 1993 (BOE del 27 de diciembre), previo
informe favorable de la COA, se conviene, por
asentimiento, aprobar la concrecién de los com-
plementos de formaci6n requeridos para el acceso
al segundo ciclo de las ensefianzas conducentes a la
obtencidn del titulo de Ingeniero de Telecomuni-
caci6n de quienes no procedan del correspondiente
primer ciclo, sino que acceden a dichos estudios por
hallarse en posesi6n de las titulaciones de Ingeniero
Técnicoen Sonido e Imagen o de Ingeniero Técnico
en Electrénica Industrial, en los términos del docu-
mento que se anexa.

ANEXO ;
COMPLEMENTOS DE FORMACION
PARA EL ACCESO AL SEGUNDO CICLO
DEINGENIERODE TELECOMUNICACION.
LaOrdende 10 de diciembre de 1993 (BOEde 27
de diciembre) que regula el acceso a las ensefianzas
conducentes a la obtencién del titulo oficial de
Ingeniero de Telecomunicacién, contempla en el
apartado segundo, el acceso al segundo ciclo de los

Ingenieros Técnicos en Sonido e Imagen y delos

Ingenieros Técnicos en Electrénica Industrial con
un complemento de formacién entre 33 y 39 crédi-
tos distribuidos entre diferentes materias troncales.

Los complementos de formacién para cada titu-
laci6n, aprobados en Junta de Escuelade 10 de julio
de 1996, son los siguientes:
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a) Ingeniero Técnico en Sonido e Imagen.

Materia Troncal

Plan de Estudios

Asignatura il
Curso | Créditos |

Fundamentos de Computadores

Fundamentos de Qrdenadores s 12 |

Arquitectura de Redes, Sistemas y | Redes, Sistemas vy Servicios | 38 15
Servicios : Lo -
Sistemas Electrénicos Digitales Sistemas Electrénicos Digitales 3 )

- 1 36
Total

b) Ingeniero Técnico en Electrénica Industrial.
Asignatura
Materia Troncal Plan de Estudios Curso | Créditos

Arguitectura de Redes, Sistemas v | Redes, Sistemas y Servicios | 32 14 <
Servicios \
Circuitos y Medios de Transmisién | Circuitos y Medios de Transmision 3° 12 ;
Transmisién de Datos Transmisién de Datos 33 12
Total 39 T

De conformidad con lo previsto en el apartado 3 del articulo 5 ciel. Real I?ecreto 1497/87, de 27 de
noviembre, sobre directrices generales comunes de los planes. de estudio, modlﬁcadg por el Real Decreto
1267/94 de 10 de junio, los complementos de formacion anteriores podrdn cursarse s1mu1ténean;ente alas
ensefianzas del primer ciclo de procedencia o simult4dneamente a las ensefianzas de segundo glclo.

2.4.5. CAMBIO DE ASIGNATURAS OPTA-
TIVAS OFRECIDAS EN EL PLAN DE ES-
TUDIO VIGENTE DE LA LICENCIATURA
EN PSICOLOGIA.

ACUERDO 8.5/JG 20-12-96 (reunion 9-1-97),
por el que, de conformidad con el articulo 87.9 y 10
de los EUS, a propuesta undnime de la Junta de la
Facultad de Psicologia, considerando que lo intere-
sado por la Facultad indicada no incurre en los
supuestos de hecho del Acuerdo 3/JG 26-5-93, no
siéndole, consiguientemente, de aplicacién, por
cuanto las asignaturas a sustituir no han comenzado
a impartirse por no haber alcanzado la
implementacién del nuevo Plan de Estudio de la
Licenciatura en Psicolog{a el curso correspondien-
te, y comprobado que las asignaturas de sustitucién
aparecen expresamente en el vigente Plan de Estu-
dio de la titulacidn sefialada y que se ubican, en su
seno, en la denominada lista de reserva, asi como
que se vinculan a las mismas dreas de conocimiento
que las asignaturas a sustituir y tienen igual exten-
si6én en créditos que éstas, previo informe favorable

de la COA, se conviene, por asentimiento, aprobar
la sustitucién de las asignaturas optativas «Psicologia
de la Instruccién» y «Etelogia para Psic6logos»,’
por las de igual cardcter «Desarrollo Social y de la
Personalidad» y «Técnicas AplicadasenPsicobiologia»,
respectivamente, todas ellas del vigente Plan de Estudio
de la Licenciatura en Psicologia.

2.4.6. ACTIVIDADES ACADEMICASPARA
LA LIBRE CONFIGURACION DE SU
CURRICULUMPORELESTUDIANTEPARA
EL CURSO 1996/97.

ACUERDQO 8.6.1/JG 20-12-96, por el que, con
relacién alas Actividades Académicas paralaLibre
Configuracién de su Curriculum por el Estudiante,
regidas por la Regulacién aprobada por Acuerdo 5/
JG 28-9-94, modificado por Acuerdo 5/JG 21-11-
94, y con caricter general para todas ellas, en aras
de una mayor garantia del respeto de los principios
de igualdad de oportunidades, mérito y capac:dagl,
a propuesta de la COA, se conviene, por asenti-
miento, establecer que €l mero orden en la presen-
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tacién de las solicitudes no puede incluirse entre los
criterios de seleccién de los estudiantes que desean
acceder a tales Actividades, asi como considerar el
expediente académico ponderado del solicitante
como criterio supletorio general de seleccidn.

ACUERDO 8.6.2/JG 20-12-96, por el que, de
conformidad con el apartado 1.3 de la Regulacién
aprobada por Acuerdo 5/JG 28-9-94, modificado

. por Acuerdo 5/JG 21-11-94, a la vista de las pro-
puestas formuladas, previo informe favorable de la
COA, y a propuesta de ésta, se conviene, por asen-
timiento, aprobar, para el Curso 1996/97, en los
términos contenidos en la correspondiente Memo-
ria-Propuesta, que obra en el oportuno expediente,
Y cuyo resumen se anexa, la siguiente Actividad
Académica para la Libre Configuracién de su
Curriculum por el Estudiante, con expresa indica-
cién de que los criterios de evaluacién deben pu-
blicarse antes del comienzo de la Actividad:

«Programacion orientada a objetos con herra-
mientas visuales»

ANEXO

PROGRAMACION ORIENTADA A OBJE-
TOS CON HERRAMIENTAS VISUALES.

CONTENIDO DEL CURSO O ACTIVIDAD:
Metodologia de Anilisis orientada a objetos: OMT
(Object Modeling Technique, James Zombough).

N° DE CREDITOS: 6,00. PRACTICOS: 6,00.

FECHA DE INICIO: Segundo cuatrimestre.
DURACION: Un cuatrimestre,

CENTRO DE IMPARTICION: Facultad de In-
formatica y Estadistica. g

ALUMNOS A LOS QUE BASICAMENTE
ESTA DIRIGIDA LA ACTIVIDAD: Alumnos en
cuyos Planes de Estudio existan créditos de libre
configuracién.

N° DE PLAZAS OFERTADAS: 30.

PRERREQUISITOS EXIGIDOS: Conocimien-
to del entorno Windows 95 de Microsoft.

CRITERIOS DE SELECCION: Por curriculum.
Tendrdn prioridad alumnos que hayan superado
todos los cursos del Primer Ciclo de Informatica.

COORDINADOR: Miguel Toro Bonilla (Titular
de Universidad).

DEPARTAMENTO: Lenguajes y Sistemas In-
formaéticos. ,

OTRO PROFESORADO: Rafael Corchuelo y
Juan Antonio Pérez Castellano.

ESPACIOS DISPONIBLES: Aula BO3 Facul-
tad de Informdtica y Estadistica.

ACUERDO 8.6.3/JG 20-12-96, por el que, de
conformidad con el apartado 1.3 de la Regulacién
aprobada por Acuerdo 5/JG 28-9-94, modificado
por Acuerdo 5/JG 21-11-94, a la vista de las pro-
puestas formuladas, previo informe favorable de la
COA, y a propuesta de ésta, se conviene, por
asentimiento, aprobar, para el Curso 1996/97, en
los términos contenidos en la correspondiente
Memoria-Propuesta, que obra ‘en el oportuno ex-
pediente, y cuyo resumen se anexa, la siguiente
Actividad Académica para la Libre Configuracién
de su Curriculum por el Estudiante, con expresa
indicacién de que la Actividad aprobada, teniendo
en cuenta el cardcter de Centro adscrito que posee
el Centro afectado, sélo podré ser impartida a es-
tudiantes de dicho Centro que cursen el Plan de
Estudio oficial de la titulacién del mismo, y de que
los criterios de evaluacién deben publicarse antes
del comienzo de la Actividad:

«50 afios de agricultura andaluza»

% ANEXO

50 ANOS DE AGRICULTURA ANDALUZA.

CONTENIDO DEL CURSO O ACTIVIDAD:
Evolucioén y perspectivas de diferentes cultivos de
gran importancia en Andalucia. También se anali-
zan algunos aspectos sobre la ganaderia y sobre las
perspectivas de futuro de la agricultura andaluza.

N® DE CREDITOS: 3,00. TEORICOS: 2,00.
PRACTICOS: 1,00.

FECHA DE INICIO: Enero 1997.

DURACION: Enero-mayo.

CENTRO DE IMPARTICION: EUITA «Cortijo
de Cuartow. ,

ALUMNOS A LOS QUE BASICAMENTE
ESTA DIRIGIDA LA ACTIVIDAD: Alumnos en
‘cuyos Planes de Estudio requieran la matriculacién

- en créditos de libre configuracidn,

N° DE PLAZAS OFERTADAS: 50.

PRERREQUISITOS EXIGIDOS: Matriculados
en la Universidad de Sevilla. i ;

CRITERIOS DE SELECCION: 1°) Preferente-
mente alumnos de 1° curso de la EUITA (Plan
nuevo); 2°) Riguroso orden de solicitud.

COORDINADORES: E. Pascual Lépez Rivares
y Carmen Bendala,

DEPARTAMENTO: Agronomfa.

PROFESORADO NO UNIVERSITARIO: E.
Pascual Lépez Rivares y Carmen Bendala
Garcia.

ESPACIOS DISPONIBLES: Aula Magna
EUITA «Cortijo de Cuarto».
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ACUERDO 8.6.4/JG 20-12-96, por el que, de
conformidad con el apartado 1.3 de la Regulacién
aprobada por Acuerdo 5/JG 28-9-94, modificado
por Acuerdo 5/JG21-11-94, alavistade la propuesta
formulada, previo informe favorable de la COA, y
a propuesta de ésta, se conviene, por asentimiento,
aprobar, para el Curso 1996/97, en los términos
contenidos  en la correspondiente Memoria-Pro-
puesta, que obra en el oportuno expediente, y cuyo
resumen se anexa, lasiguiente Actividad Académica
paralaLibre Configuracién de suCurriculum porel
Estudiante, con expresa indicacién de que, al no
existir créditos de libre configuracién en el Plan de
Estudio vigente de la Licenciatura en Filologia,
debe suprimirse la referencia a esos estudios en los
prerrequisitos exigidos para acceder atal Actividad,
yde que loscriterios de evaluacion deben publicarse
antes del comienzo de la misma:

«La cultura material como fuente para el estudio
de la Economia de la Antigiiedad».

ANEXO

LA CULTURA MATERIAL COMO FUEN-
TE PARA EL ESTUDIO DE LA ECONOMIA
DE LA ANTIGUEDAD.

CONTENIDO DEL CURSO O ACTIVIDAD:
Se ofrece una panordmica general sobre las posi-
bilidades y limitaciones del «Método Arqueol6gi-
co» para el estudio de las economias antiguas, tanto
en el 4mbito de la produccién como en los de la
circulacién y el consumo. El resultado pretende ser
un estudio integrado de las economias antiguas que

,supere la visién de la economia antigua como mera

relacién de mercancias y lugares de produccion de
las mismas.
N° DE CREDITOS: 3,00. TEORICOS: 3,00.
FECHA DE INICIO: Febrero 1997. DURACION: 30 h.
CENTRODEIMPARTICION: Geografiae Historia.
ALUMNOS A LOS QUE BASICAMENTE
ESTA DIRIGIDA LA ACTIVIDAD: Aquellos
alumnos en cuyos Planes de Estudio figuren créditos
de libre configuracién.
N° DE PLAZAS OFERTADAS: 30.
PRERREQUISITOS EXIGIDOS: Alumnos de
especialidad de Ciencias Sociales: Arqueologia,
Historia Antigua, Filologia, Economia, Antropolo-
a:
¥ CRITERIOS DE SELECCION: Materias afines:
Economia, Historia, Filologia, Arqueologfa, An-
tropologia. ;
COORDINADORA: Francisca Chaves Tristdn
(Titular de Universidad - TC).

DEPARTAMENTO: Prehistoria y Arqueologia.
PROFESORADO NO UNIVERSITARIO: En-

rique Garcia Vargas.

ACUERDO 8.6.5/JG 20-12-96, por el que, de
conformidad con el apartado 1.3 de la Regulacién
aprobada por Acuerdo 5/JG 28-9-94, modificado
por Acuerdo 5/JG 21-11-94, a la vista de las co-
rrespondientes solicitudes, que obran enel oportuno
expediente, y cuyo resumen se anexa, previo informe
enigual sentido de la COA, y a propuesta de ésta, se
conviene, por asentimiento, denegar la aprobacién
de las propuestas de Actividades Académicas para
la Libre Configuracion de su Curriculum por el
Estudiante que se relacionan con expresion de las
razones que motivan este Acuerdo:

A) Por dirigirse exclusivamente a graduados, lo
que no se ajusta al objeto de este tipo de Activida-
des, que se destinan, con arreglo a la Regulacién
invocada, s6lo a estudiantes de primer y segundo
ciclos que deban superar créditos de libre configu-
racién por exigencia de sus correspondientes Pla-
nes de Estudio:

«Curso de Restauracién, Gestién y Conservacion
de Edificios y Sitios Histéricos»
«Curso de Actualizacién Medioambiental»

ANEXO | .

CURSODE RESTAURACION, GESTION Y
'CONSERVACION DE EDIFICIOS Y SITIOS
HISTORICOS. ;

CONTENIDO DEL CURSO O ACTIVIDAD:
El curso tendrd un contenido genérico sobre res-
tauracion, rehabilitacién y conservacion de edifi-
cios y puntual sobre aspectos muy concretos del
mismo, que en este caso abarcard materias corres-
pondientes a cada uno de los bloques que figuran en
elanexo més uno complementario de instalaciones.

N° DE CREDITOS: 12,00. TEORICOS: 8,00.
PRACTICOS: 4,00. ;

FECHA DEINICIO: Febrero 1997. DURACION:
Seis semanas. 5

CENTRO DE IMPARTICION: ETS Arquitectura.

ALUMNOS A LOS QUE BASICAMENTE
ESTA DIRIGIDA LA ACTIVIDAD: Arquitectos,
Ingenieros y Licenciados. .

N° DE PLAZAS OFERTADAS: 80.

PRERREQUISITOS EXIGIDOS: Ninguno.

CRITERIOS DE SELECCION: Por orden de
inscripcién. :

COORDINADOR: Félix Escrig Pallarés (Cate-
drético de Universidad - TC).
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DEPARTAMENTO: Mecanica de Medios Conti-
nuos, Teoria de Estructuras e Ingenieria del Terreno).

OTRO PROFESORADO: Jaime Barrios Sevilla,
Juan José Sendra Salas, Pablo Diafiez Rubio,
Francisco Montero Ferndndez, otros.

PROFESORADO NO UNIVERSITARIO:
Augusto Da Silva Pereira Brandao, José Manuel
Pagés Madrigal.

. ESPACIOS DISPONIBLES: ETS de Arquitec-

tura Aula 5.1y 5.2.

ANEXO .

CURSO DE ACTUALIZACION- MEDIO-
AMBIENTAL.

CONTENIDO DEL CURSO O ACTIVIDAD:
El curso actualiza la formacién ambiental, incor-
porando los cambios en la normativa, los instru-
mentos técnicos, modelos, bancos de datos, y or-
ganizacién administrativa sucedidos en el bienio
anterior. ; 2

N° DE CREDITOS: 3,00. TEORICOS: 3,00.

FECHA DE INICIO: Marzo 1997. DURACION:
1 semana. ;

CENTRO DE IMPARTICION: Estacién de
Ecologia Acudtica «Principe Alberto de M6naco».

ALUMNOS A LOS QUE BASICAMENTE
ESTA DIRIGIDA LA ACTIVIDAD: Titulados
superiores especializados en Medio Ambiente; Ti-
tulados en el curso master de Medioambiente, curso
de Ingenierfa Ambiental de la Universidad de Se-
villa; Titulados en una Maestria Ambiental de las
restantes universidades andaluzas.

N° DE PLAZAS OFERTADAS: 30.

PRERREQUISITOS EXIGIDOS: No hay.

CRITERIOS DE SELECCION: Preferenciaalos
titulados por la Universidad de Sevilla.

COORDINADOR: Francisco Garcia Novo (Ca-
tedritico de Universidad - TC).

DEPARTAMENTO: Biologia Vegetal y Ecologia.

OTRO PROFESORADO: Alfonso Pérez More-
1o, Luis Salvador Martinez, Emilio Galdn Huertos,
Julia Toja Santillana, otros).

ESPACIOS DISPONIBLES: Aula del Agua
Estacion de Ecologia Acuitica.

B) Por no existir créditos de Libre Configuracién
en los Planes de Estudio vigentes de la titulaciones
a cuyos estudiantes se dirige 1a propuesta, salvo en
el casode lade Ingeniero de Telecomunicacién yde
la de Informitica, que no parecen demandantes
potenciales de la Actividad propuesta, porcuanto se
destina preferentemente a los estudiantes de
titulaciones relacionadas con la edificacion; y por

prever la propuesta una extensién de 12 créditos a
impartir en 24 semanas, no existiendo 24 semanas
lectivas desde la fecha de inicio propuesta (7 de
enero de 1997) hasta el fin del periodo lectivo:
«Una aproximacién a las vigentes exigencias de
calidad en edificacidn». '

ANEXO

UNA APROXIMACION A LAS VIGENTES
EXIGENCIASDE CALIDADEN EDIFICACION.

CONTENIDO DEL CURSQO O ACTIVIDAD:

Mbédulon® 1: Procesos constructivos de actuacién
sobre el terreno.

Médulo n° 2: Aplicaci6n del Eurocédigo n° 7 al
proceso de edificacién. El proyecto geotécnico.

Médulo n® 3: La organizacién y direccién del
proceso edificatorio. Industrializacién del proceso.

Médulo n° 4: La gestion de la calidad. Calidad total.

Su organizacién se llevard a cabo de forma

secuencial de tal manera que los alumnos pue- -

dan asistir a todos ellos 0 a alguno indepen-
diente por tener mayor interés para su especia-
lidad. . \

N° DE CREDITOS: 12,00. TEQRICOS: 6,50.
PRACTICOS: 5,50.

FECHA DE INICIO: 7 de enero de 1997. DU-
RACION: 24 semanas.

CENTRO DE IMPARTICION: ETS de Arqui-
tectura. :

ALUMNOS A LOS QUE BASICAMENTE
ESTA DIRIGIDA LA ACTIVIDAD:

1°Estudiantes de la Universidad de Sevilla matricula-
dos en los dos tiltimos cursos de titulaciones técnicas.

2° Licenciados, Arquitectos, Ingenieros, Arqui-
tectos Técnicos e Ingenieros.

N° DE PLAZAS OFERTADAS: 50.

PRERREQUISITOS EXIGIDOS: No tiene.

CRITERIOS DE SELECCION: Expediente
académico.

COORDINADOR: Antonio Garcia Varcircel
(Catedritico de Universidad - TC).

DEPARTAMENTO: Construcciones Arquitec-
ténicas L.

OTRO PROFESORADQO: Ricardo Huete Fuer-
tes, Carmen Rodriguez Lifidn, Jesis Barrios Sevi-
11, José Laffarga Osteret, otros.

ESPACIOS DISPONIBLES: Aula de Doctorado
ETS de Arquitectura.

C) Por coincidir la propuesta con un curso de
Tercer Ciclo, correspondiente al bienio 95-97, que
se estd impartiendo en este curso 1996/97:

«La hipétesis E. Morin-Teilhard de Chardin»
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ANEXO

LA HIPOTESIS E. MORIN - TEILHARD DE
CHARDIN.

CONTENIDO DEL CURSO O ACTIVIDAD:

1. Estudio de los dos autores indicados en el titulo
del curso: A) primero por separado cada uno de
ellos, B) Segundo poniéndolos en relacion: seme-
janzas, diferencias.

2. Aproximacidn a la hipétesis de suinterrelacion:
ventajas, inconvenientes, dificultades.

N° DE CREDITOS: 7,00. TEORICOS: 6,00.
PRACTICOS: 1,00.

FECHA DE INICIO: 13 de enero de 1997. DU-
RACION: Enero-mayo.

CENTRO DE IMPARTICION: Facultad de Fi-
losofia. )

ALUMNOS A LOS QUE BASICAMENTE
ESTA DIRIGIDA LA ACTIVIDAD: Alumnos
interesados en cuestiones filoséficas y
teolégicas.

N° DE PLAZAS OFERTADAS: 30.

PRERREQUISITOS EXIGIDOS: Haber supe-
rado el 1° curso de alguna Licenciatura.

CRITERIOS DE SELECCION: El orden, se-
gin la secuencia temporal de inscripcién de los
alumnos.

COORDINADOR: Ignacio Salazar Ferndndez
de Erenchun (Titular de Universidad - TC).

DEPARTAMENTO: Filosoffa y Légica y Filo-
sofia de la Ciencia.

ESPACIOS DISPONIBLES: Facultad de Filosofia.

ACUERDO 8.6.6/JG 20-12-96, por el que, de
conformidad con el apartado 1.3 de la Regula-
cién aprobada por Acuerdo 5/JG 28-9-94,
modificado por Acuerdo 5/JG 21-11-94, a la
vista de las propuestas de renovacién formu-
ladas, previo informe favorable de la COA,ya
propuesta de ésta, se conviene, por asenti-
miento, aprobar, para el Curso 1996/97, en los
términos contenidos en las correspondientes
Memorias-Propuestas, que obran en el oportuno
expediente, y cuyo resumen se anexa, las si-
guientes Actividades Académicas parala Libre
Configuracién de su Curriculum por el Estu-
diante que ya se impartieron en el Curso 1995/
96, con expresa indicacién de que los criterios
de evaluacién deben publicarse antes del co-
mienzo de cada una de las Actividades:
«Diagndstico a la cabecera del paciente»
«Repercusiones de la fiscalidad en la decisién em-
presarial»

ANEXO

DIAGNOSTICO A LA CABECERA DEL
PACIENTE.

CONTENIDO DEL CURSO O ACTIVIDAD:
Exploracion fisica; Exdmenes complementarios;
Estudio clinico y camino para un diagnéstico.

N° DE CREDITOS: 9,00. TEORICOS: 6,00.
PRACTICOS: 3,00.

FECHA DE INICIO: Enero 1997.

CENTRO DE IMPARTICION: Facultad de
Odontologia. ’

ALUMNOS A LOS QUE BASICAMENTE
ESTA DIRIGIDA LA ACTIVIDAD: Fundamen-
talmente alumnos de la Facultad de Odontologia y
todos aquellos que en sus Planes de Estudio requieran
créditos de libre configuracion.

N° DE PLAZAS OFERTADAS: 70.

N° ALUMNOS MATRICULADOS CURSO
ANTERIOR: 31.

PRERREQUISITOS EXIGIDOS: No hay.

CRITERIOS DE SELECCION: Se considerard
preferente tener aprobada la asignatura de Fisiologfa.

COORDINADOR: Maria Jestis Gémez de Tejada
(Asociado-TC).

DEPARTAMENTO: Medicina. -

ESPACIOS DISPONIBLES: Facultad de
Odontologia.

ANEXO »

REPERCUSIONES DELA FISCALIDADEN
LA DECISION EMPRESARIAL.

CONTENIDO DEL CURSO O ACTIVIDAD:
Descripcion del sistema fiscal al que se encuentra
sometido la empresa espaiola, acompafado de
constantes casos pricticos que permiten observar
cémo el fenémeno imperativo influye de manera
decisiva en la decisién empresarial. :

N° DE CREDITOS: 3,00. TEORICOS: 3,00.
PRACTICOS: 0,00. . .

FECHA DEINICIO: Febrero 1997. DURACION:
Cuatrimestral.

CENTRO DE IMPARTICION: ETS de Inge-
nieros Industriales. 2

ALUMNOS A LOS QUE BASICAMENTE
ESTA DIRIGIDA LA ACTIVIDAD: Alumnos
cuyos Planes de Estudio requieran asignaturas o
créditos de libre configuracién.

N° DE PLAZAS OFERTADAS: 30.

N° ALUMNOS MATRICULADOS CURSO
ANTERIOR: 7. ‘

PRERREQUISITOS EXIGIDOS: No hay.

CRITERIOS DE SELECCION: Estudiantes de
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Escuelas Técnicas; Proximidad de la finalizacién
de los estudios; Especialidades relacionadas con la
organizacion industrial y gestién de empresas.

COORDINADOR: Juan Larraneta Astola (Cate-
drdtico de Universidad - TC).

DEPARTAMENTO: Organizacién Industrial y
Gestién de Empresas.

ESPACIOS DISPONIBLES: Seminario del De-
partamento de ETS de Ingenieros Industriales.

ACUERDO 8.6.7/JG 20-12-96, por el que, de

conformidad con el apartado 1.3 de la Regulacién
aprobada por Acuerdo 5/JG 28-9-9-94, modificado
por Acuerdo 5/JG 21-11-94, a la vista de las pro-
puesta de renovacién formulada, previo informe
favorable de la COA, y a propuesta de ésta, se
conviene, por asentimiento, aprobar, para el Curso

1996/97, en los términos contenidos en las corres- -

pondiente Memorias-Propuestas, que obran en el
oportuno expediente, y cuyo resumen se anexa, las
_siguientes Actividades Académicas para la Libre
Configuracién de su Curriculum por el Estudiante
que ya se impartieron en el Curso 1995/96, con
expresa indicacion de que debe suprimirse de las
indicaciones contenidas en las Memorias relativas
alos alumnos aquienes vandirigidas las Actividades
propuestas, a los prerrequisitos exigidos y a los
criterios de seleccion, toda referencia a los estudios
de Fisica y Farmacia, por cuanto los Planes de
Estudio vigentes de ambas titulaciones no exigen
créditos de libre configuraci6n, y a los estudios de
Veterinaria, por cuanto no existen en la Universi-
dad de Sevilla; asi como a la posibilidad de acceso
ala Actividad propuesta de graduados, por cuanto
estas Actividades, con arreglo a su Regulacién
invocada, se dirigen exclusivamente a estudiantes
de primer y segundo ciclos cuyos respectivos Pla-
nes de Estudio exijan la superacién de créditos de
libre configuracién, y con igual expresa indicacién
de que los criterios de evaluacién deben publicarse
antes del comienzo de cada una de las Actividades:
«Acupuntura bésica»

«Electroterapia y Laserterapia en Odontologia»

ANEXO

ELECTROTERAPIA Y LASERTERAPIA
EN ODONTOLOGIA.

CONTENIDO DEL CURSO O ACTIVIDAD:
El curso sobre Medicina Fisica y Estimulacién
Cutdnea en Estomatologia contiene los principios
bdsicos de la Electroterapia, particularizando en
galvanizacidn, iontoféresis, corrientes variables,

corrientes interferenciales y el tratamiento eléctrico
del dolor (TENS), de forma especial en la
estimulacién eléctrica transcutdnea de los nervios,
sus aplicaciones en Estomatologia y sindromes
temporamandibular.

Bases fisica, efectos fisiol6gicos e indicaciones
de la magnetoterapia. Base fisica, efectos biolGgi-
cos locales y generales de los ldseres. Laserterapia
(HE-NE e IR) en la cavidad oral, uso potencial del
laser en Odontologia. Ultimos avances del laser
médico quinirgico.

N° DE CREDITOS: 5,00. TEORICOS: 4,00.
PRACTICOS: 1,00.

FECHA DE INICIQ: 8 de enero. DURACION: 8
enero-15 mayo.

CENTRO DE IMPARTICION: Facultad de
Odontologia.

ALUMNOS A LOS QUE BASICAMENTE

ESTA DIRIGIDA LA ACTIVIDAD: Estudiantes
de Medicina, Odontologfa, Fisioterapia, Podologia,
Ciencias Fisicas, Farmacia o Veterinaria; y licen-
ciados o diplomados en éstas dreas de conocimiento.

N° DE PLAZAS OFERTADAS: 100.

N° ALUMNOS MATRICULADOS CURSO
ANTERIOR: 81.

PRERREQUISITOS EXIGIDOS: Estar matricu-
lado oficialmente en alguna de las Licenciaturas de
Medicina, Odontologfa, Farmacia, Veterinaria, Ciencias
Fisicas o en Diplomaturas de Ciencias de la Salud. Ser
Licenciado o Diplomados en dichas 4reas.

CRITERIOS DE SELECCION: Tendrén prefe-
rencia los alumnos matriculados en el siguiente
orden: Licenciatura en Odontologia, Licenciatura
en Medicina, Diplomatura en Fisioterapia,
DiplomaturaenPodologia, Licenciaturaen Ciencias
Fisicas, Licenciatura en Veterinaria y Licenciatura
en Farmacia. §

COORDINADOR: Juan Carlos Crespo de la
Rosa (Asociado-TP). :

DEPARTAMENTO: Farmacologia, Pediatria y
Radiologia. :
ANEXO'

ACUPUNTURA BASICA. ;

CONTENIDO DEL CURSO O ACTIVIDAD:
El curso sobre Acupuntura Bésica contiene los principios
fundamentales de la Medicina Tradicional China (MTC)
en su especialidad de Acupuntura, aportando una infor-
maci6n general sobre los mecanismos de accidn, bases
semioldgicasy fisiopatolGgicas generales , principios del
diagnostico, técnicas terapéuticas y algunos ejemplos
terapéuticos y pricticos.
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N° DE CREDITOS: 6,00. TEORICOS: 4,00.
PRACTICOS: 2,00. '

FECHA DE INICIO: 8 de enero. DURACION: 8
enero - 7 junio. ;

CENTRO DE IMPARTICION: Facultad de
Medicina. ST

ALUMNOS A LOS QUE BASICAMENTE
ESTA DIRIGIDA LA ACTIVIDAD: Estudiantes
de Medicina, Odontologia, Fisioterapia, Ciencias
Fisicas, Farmacia o Veterinaria; y Licenciados o
Diplomados en estas dreas de conocimiento.

N° DE PLAZAS OFERTADAS: 100.

N°DE ALUMNOS MATRICULADOS CURSO

ANTERIOR: 160.

PRERREQUISITOS EXIGIDOS: Estar matricu-
lado oficialmente en alguna de las Licenciaturas de
Medicina, Odontologfa, Farmacia, Velerinaria, Ciencias
Fisicas o en Diplomaturas de Ciencias de la Salud. Ser
licenciado o diplomado es dichas dreas.

CRITERIOS DE SELECCION: Tendrén prefe-
rencia los alumnos matriculados: en el siguiente
orden: Licenciatura én Medicina, Licenciatura en
Odontologia, Diplomatura en Fisioterapia,
Diplomaturaen Podologia, Licenciaturaen Ciencias
Fisicas, Licenciatura en Veterinaria y Licenciatura
en Farmacia.

COORDINADOR: Juan Carlos Crespo de la
Rosa (Asociado-TP).

DEPARTAMENTO: Farmacologia, Pediatria y
Radiologia.

ESPACIOS DISPONIBLES: Aula 3-A de la Fa-
cultad de Medicina.

ACUERDO 8.6.8/JG 20-12-96, por el que, de
conformidad con el apartado 1.3 de la Regulacién
aprobada por Acuerdo 5/JG 28-9-9-94, modificado
por Acuerdo 5/JG 21-11-94, a la vista de las pro-
puesta de renovacién formulada, que modifica la
originalmente presentada en cuanto al titulo de la
Actividad propuesta y en cuanto a su contenido y
programacién, de modo que no se produce ya el
solapamiento con asignaturas regladas del Plan de
Estudio de la Licenciatura en Psicologfa, lo que
motivé su anterior denegacion por Acuerdo 5.2.5/
JG 12-7-96, previo informe favorable de la COA, y
a propuesta de ésta, se conviene, por asentimiento,
aprobar, para el Curso 1996/97, en los términos
contenidos en la correspondiente Memoria-Pro-
puesta, que obra en el oportuno expediente, y cuyo
resumen se anexa, la siguiente Actividad Académica
para la Libre Configuracién de su Curriculum porel
Estudiante que ya se impartieron en el Curso 1995/

96, con expresa indicacién de que debe suprimirse
de las indicaciones contenidas en las Memorias
relativas a los alumnos a quienes van dirigidas las
Actividades propuestas y a los criterios de selec-
cién, toda referencia a los estudios de Pedagogia y
del segundo ciclo de la Licenciatura en Psicologia,
por cuanto los Planes de Estudio vigentes para
dichos estudios no exigen créditos de libre confi-
guracion, y conigual expresa indicacién de que los
criterios de evaluacién deben publicarse antes del
comienzo de cada una de las Actividades: .

«Una aproximacién histdrica al Psicoandlisis»

ANEXO g

UNA APROXIMACION HISTORICA AL
PSICOANALISIS.

CONTENIDO DEL CURSO O ACTIVIDAD:
Desarrollo histérico del Psicoandlisis como
capitulo fundamental de la Historia de la Psi-
cologia. X p

N° DE CREDITOS: 3,00. TEORICOS: 2,00.
PRACTICOS: 1,00. N2

FECHA DE INICIO: 2° Cuatrimestre. DURA-
CION: 15 semanas. )

CENTRO DE IMPARTICION: Facultad de
Psicologia. ‘ ]

ALUMNOS A LOS QUE BASICAMENTE
ESTA DIRIGIDA LA ACTIVIDAD: Alumnos
universitarios de Primer y Segundo Ciclo de Psico-
logia, Medicina, Filosofia, Periodismo, Pedagogia,
Historia y afines.

N° DE PLAZAS OFERTADAS: 150.

N°DE ALUMNOS MATRICULADOS CURSO
ANTERIOR: 145.

PRERREQUISITOS EXIGIDOS: Los que exija
la Facultad de Psicologfa (solicitud previa, matri-
culacion en los plazos oportunos, etc.). :

CRITERIOS DE SELECCION: Tendrdn pre-
ferencia los alumnos de la Licenciatura en
Psicologia: en primer lugar, los alumnos de los
cursos mds elevados; en segundo término, los
alumnos de la Licenciatura de Medicina, con
criterios semejantes a los anteriores; en tercer
término, y en el orden que se sefiala, los alumnos
de Filosofia, Pedagogia, Historia, Periodismo
y otras.

COORDINADOR: Antonio Sdnchez-Barranco
Ruiz (Asociado-TP).

DEPARTAMENTO: Psicologia Experimental.
* PROFESORADO NO UNIVERSITARIO:
Francisco Balbuena Rivera, J. Francisco de Dios Pérez.

ESPACIOS DISPONIBLES: FacultaddePsicologia.
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2.5. PROGRAMAS INTERNACIONALES

2.5.1. APLICACION DE REMANENTES DE
LA DOTACION ECONOMICA DEL PRO-
GRAMA SOCRATES-ERASMUS (96/97).

ACUERDO 9.1.1/JG 20-12-96 (reunién 9-1-
97), por el que, con relacién a las solicitudes de
ampliacion de las becas Erasmus concedidas parael

“curso 1996/97, formuladas en virtud de la previsién
contenida en la correspondiente convocatoria, y
habida cuenta de la suficiente disponibilidad pre-
supuestaria para ello, previo informe favorable de
la Comisién de Programas Internacionales, y a
propuesta de ésta, se conviene, por asentimiento, la
concesion de la ampliacién pedida a todos los
solicitantes, cuyo niimero asciende a ochenta y seis,
que retinen los requisitos exigidos a ese efecto por
laconvocatoria, y que figuranen el correspondiente
expediente.

ACUERDO 9.1.2/JG 20-12-96 (reunién 9-1-
97), por el que, con relacién a las ayudas de viaje a
los adjudicatarios de becas Erasmus, previo infor-
me favorable dé la Comisi6n de Programas Interna-
cionales, y a propuesta de ésta, se conviene, por
asentimiento, determinar su cuantia por becario en
diez pesetas por kilémetro, computando ida y vuel-
- taentre Sevilla y la capital del pais de destino.

ACUERDO 9.1.3/JG 20-12-96 (reunién 9-1-
97), por el que, con relacién a los remanentes que
pudiera generar la inaplicacién del crédito presu-
puestario del Programa Erasmus, en consideracidn
a las necesidades de mantenimiento del Programa,
lanecesariaimplementacién del mismo en el marco
de Socrates, la conveniencia de mejorar las condi-
ciones de disfrute de la beca y de seguridad aca-
démica y personal de los becarios, a propuesta de la
Comisién de Programas Internacionales, se con-
viene, por asentimiento, que tales remanentes se
apliquen, en su caso, al afio siguiente alos gastos del
Programa, de puesta en marcha de la Oficina de
Relaciones Internacionales de la Universidad y de
suscripcion, si fuera posible, de una péliza de Seguro
quecomplementara las coberturas ahora disponibles
para los becarios.

ACUERDO 9.1.4/JG 20-12-96 (reunién 9-1-
97), por el que, con relacién a la ampliacién de
becas Erasmus parael curso 1997/98, en atencién al
interés que ofrece poder complementar las dota-
ciones econémicas generales que perciben los be-

carios, y en aras de la mayor agilidad administrati-
va, a propuesta de la Comision de Programas Inter-
nacionales, se conviene, por asentimiento, que la
concesién de tal ampliacion sea automética para los
estudiantes, segin orden creciente de médulo de
renta familiar por miembro computable de la familia,
que satisfagan los requisitos exigidos a ese efecto
porlaconvocatoria y hasta una cuantia total por este
concepto del 10% del total presupuestado para el
Programa Erasmus, decidiendo, a partir de ese
limite, la concesion segun igual orden y en funcién
de las disponibilidades de ctédito presupuestario.

2.5.2. CONVOCATORIA Y BASES DE LAS
BECAS PARA UNIVERSIDADES NORTE-
AMERICANAS PARA EL CURSO 1997/98.

ACUERDO 9.2.1/JG 20-12-96 (reunién 9-1-
97), por el que, con relacién a las becas y ayudas de
estancia a estudiantes y profesores de la Universidad de
Sevillaen virtud de los Convenios suscritos por la misma
con las Universidades Norteamericanas de Michigan-
Comell, Indiana, Carolina del Norte, Northwestern
(Chicago), Kansas City (Missouri), Pennsylvaniay Rice,
previo informe favorable de la Comisién de Programas
Internacionales, y a propuesta de ésta, se conviene, por
asentimiento, aprobar las bases de su convocatoria co-
mespondiente al curso 1996/97 en los términos de los
documentos que se anexan.

ACUERDO 9.2.2/JG 20-12-96 (reunién 9-1-
97), por el que, con relacién a la Comisién de
Selecci6n de candidatos a las becas a conceder en
virtud de los Convenios suscritos por la Universi-
dad de Sevilla conlas Universidades Norteamerica-
nas de Michigan-Cornell, Indiana, Carolina del
Norte, Northwestern (Chicago), Kansas City
(Missouri), Pennsylvania ¥y Rice, prevista en la
Base 4 de las contenidas en laconvocatoria aprobada
en el Acuerdo 9.2.1/JG 20-12-96 (reunién 9-1-97),
previo informe favorable de la Comisién de Pro-
gramas Internacionales, y a propuesta de ésta, se
conviene, por asentimiento, aprobar la siguiente
composicion para la referida Comisi6n: el
Vicerrector de Planes de Estudio y Programas In-
ternacionales, que serd su Presidente; el Jefe de Ja
Seccién de Extensidn Universitaria, que actuari de
secretario; cuatro profesores de la Universidad de
Sevilla con dominio de la lengua inglesa que hayan
tenido relacién con las becas referidas; dos estu-
diantes, preferentemente con conocimiento sufi-
ciente de la lengua inglesa, designados por los
representantes del Sector C en la Junta de Gobierno:

PAG. 25. BUS N2 30. 30 ENERO DE 1997

2. DOCENCIA/ORDENACION ACADEMICA

y un representante de las Universidades Norteame-
ricanas interesadas.

ACTO09.2.3/]G 20-12-96 (reunién 9-1-97), por
el que los miembros de la Junta de Gobiemp en
representacion de los estudiantes de 1° y 2° Ciclos

o Ciclo Unico, en aplicacién de la previsién conte-

nidaenel Acuerdo 9.2.2/JG 20-12-96 (reunién 9-1-
97), designan, mediante escrito entregado a la Se-

cretaria de la Junta de Gobierno, a los estudiantes

que formardn parte de la Comision de Selecci6n de
candidatos a las becas a conceder en virtud de los
Convenios suscritos por la Universidad de Sevilla
con las Universidades Norteamericanas de
Michigan-Cornell, Indiana, Carolina del. Nort.e,
Northwestern (Chicago), Kansas City (Missouri),
Pennsylvania y Rice, y que son los siguientes:

Titulares: D. Angel J. Cachén Torres-Soto y D.
Jorge Benitez Martinez :

Suplente : D. Jestis Garcia Garcia.

. ANEXO

En virtud de los Convenios establecidos con las Uni-
versidadesnorteamericanasde Michigan-Comell, Indiana,
Carolina del Norte, Northwestern (Chicago), Kansas
City (Missouri), Pennsylvania y Rice y en uso de las
atribucionesquele sonpropias, esteRectoradoharesuelto
convocar 8 becas para la realizacién de estudios en las
citadasuniversidadesy 5 plazas becadas dé profesores de
espafiol con arreglo a las siguientes

BASES

1. AYUDAS.

Los participantes pueden optar a alguna de las
siguientes ayudas:

* UNIVERSIDAD DE CAROLINA DEL NOR-
TE (CHAPELL HILL).

- 2 plazas de lector visitante.

La cuantia de la ayuda serd de aproximadam;nte
12.300 $ (bruto) por los ocho meses comp.rend1_dos
entre agosto y mayo, y seguro escolar médico.
Podra matricularse gratuitamente hasta en dos
asignaturas de cualquier Centro de la Universidad
de Carolina del Norte cada cuatrimestre. El trabajo
adesarrollar es de 3 a 6 horas semanales de clase de

~ lengua espaiiola.

* UNIVERSIDAD DE CORNELL.

- 2 becas para cursar estudios como estudiante
graduado fueradel programa de Master o Doctorado.

Losestudiantes seleccionados recibirdn matricula

gratuita, seguro médico escolar y una asignacién
_ aproximada de 11.500 $ a distribuir durante los

nueve meses lectivos (de fines de agosto a final de

mayo). Quedan excluidos del Intercambio los E.stu-
dios de Derecho, CC. Econémicas y Empresariales,
Medicina y de Arquitectura.

* UNIVERSIDAD DE MICHIGAN. :

- 1 plaza para cursar estudios como estudiante gradua-
do fuera del programa de Master o Doctorado.

La beca consistird en una asignacién mensual de

- 850 % durante los ochomeses del curso, de septiembre

a abril, exencion de tasa de matricula en el centro de
destino y seguro médico escolar. ;

Quedan excluidas del intercambio los Estudios
de Derecho, de Ciencias Econdémicas y Empresa-
riales y de Medicina.

- 1 plaza de lector visitante enel Departamento de
Romance Languages (Seccion de espaiiol), sin de-
recho a matricula.

La cuantia de la ayuda serd de aproximadamente
25.000 $ (bruto) por los ocho meses comprendxdgs
entre septiembre y abril y seguro médico. El trabajo
a desarrollar son 14 horas semanales de clase de
lengua espafiola. Asimismo asistird a un cursillo de
orientacion. Podr4 asistir como oyente a cursos de
su eleccidn, aunque no se le permitird matricularse
oficialmente en ninguno.

* UNIVERSIDAD DE PENNSYLVANIA.

- 2 becas para cursar estudios como estudiante
graduado fuera del programa Master o Doctorado.

Los estudiantes seleccionados recibirdn matricula
gratuita, seguro médico escolar y una asignacién
aproximada de 10.600 $ a distribuir durante los
nueve meses lectivos (de principios de septiembre
a principios de mayo). El intercambio se restringe a
estudiantes interesados en 4reas afines a Ciencias
Econdmicas, Filologfa, Filosoffa, Geografia e

Historia, Matemadticas, Ciencias Politicas, Psicolo-
gia o Sociologia.

* UNIVERSIDAD DE INDIANA.

- 1 plaza de lector visitante.

El estudiante seleccionado recibird matricula
gratuita, seguro médico escolar y una asignacion de
7.650.%. El candidato deberd estar en posesién de
una licenciatura o estudios equivalentes a un B.A.
americano y ser aceptado en el departamento de
Espaiiol y Portugués como estudiante visitante para
el afio de estudios del intercambio.

* UNIVERSIDAD DE KANSAS CITY.

- 1 plaza para cursar estudios como estudiante
graduado fuera del programa de Master o Doctorado.

La beca consistird en una cuantia suficiente para
cubrir gastos de manutencion y alojamiento.

* UNIVERSIDAD DE NORTHWESTERN.

- 2 plazas para cursar estudios como estudiante
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graduado fuera del programa de Master o Doctora-
do en el ‘College of Arts and Sciences’ y en la
*School of Engineering and Applied Sciencies’.

Los estudiantes seleccionados recibirdn matricu-
la gratuita, seguro médico escolar y una asignacién
aproximada de 11.000 $.

* UNIVERSIDAD DE RICE.

- 1 beca de lector visitante pararealizar yn Master
de Estudios Hispénicos.

Preferentemente para estudiantes licenciados en
Filologia Hispdnica o estudiantes de Filologia In-
glesainteresados en obtener este Masteren Estudios
Hispénicos. El estudiante seleccionado recibird
matricula gratuita, seguro médico escolar y una
asignacion aproximada de 6.000 $.

Deberdenseriaruna clase de lenguaespafiolaanivel de
principiantes, una hora tres veces por semana. Asimismo
para obtener el master en cuestién deberd seguir por lo
menos 3 cursos por semestre. Se requiere el compromiso
firme del candidato de realizar un perfodo de estudios de
dos afios en la citada Universidad.

2. PARTICIPANTES.

2.1. Estudiantes matriculados en el presente afo
académico 96-97 en el dltimo curso de carrera de
alguna de las Facultades o Escuelas Técnicas Su-
periores de la Universidad de Sevilla.

2.2. Alumnos matriculados en el presente afio
académico 96-97 en 1° curso de Doctorado en la
Universidad de Sevilla y que hayan terminado sus
estudios de licenciatura en el curso 95-96.

2.3. A la plaza de lector visitante en el Departa-
mento de Romance Languages (Seccién de Espa-
fiol) de Michigan, s6lo podrdn optar alumnos que
hayan finalizado el 1° curso del 3°ciclo y profesores
en formacidn, debiendo en ambos casos tener la
Tesis Doctoral en avanzado proceso de elaboracién.
Estos candidatos no podran optar al resto de las ayudas.

3. PRESENTACION DE SOLICITUDES.

- Las solicitudes se podrdn presentar recoger y
presentar desde el dfa 13 al 31 de enero, ambos
inclusive, en el Registro General de la Universidad
de Sevilla (C/ San Fernando, 4).

Las solicitudes deberdn ir acompafiadas de la
siguiente documentacién: ;

- Fotocopia compulsada del DNL

- Certificacién académica actualizadao cualquier
otro documento acreditativo del expediente acadé-
mico expedido por el centro.

- Dos cartas de presentacion de dos profesores de
sus respectivas Facultades o Escuelas.

- Certificacion o diploma acreditativo de un buen
dominio del idioma inglés emitido por el Instituto
de Idiomas o cualquier otra institucién de reconoci-
do prestigio.

- Documentacidn acreditativa de estar matriculado
en la Universidad de Sevilla.

- Los candidatos a la plaza de Lector Visitante en
¢l Departamento de Romance Languages de la
Universidad de Michigan deberdn aportar un do-
cumento del Director de su Tesis en el que conste el
estado de elaboracién de la misma.

4. SELECCION DE CANDIDATOS.

En el plazo mdximo de un mes, una Comisién
nombrada al efecto y presidida por el Excmo. Sr.
Vicerrectorde Planes de Estudio y Programas Inter-
nacionales, estudiard las solicitudes, y a la vista de
los expedientes, har4 piblica la relacién de candi-
datos seleccionados para participar en el proceso de
seleccién que consistird bisicamente en una entre-
vista personal, parte de la cual se realizard en inglés.
En la misma se valoraran, entre otros, el dominio
del idioma, el proyecto de estudio o trabajo, el
conocimiento de la posible Universidad de destino,
la adecuacién al perfil de la beca y el expediente
académico.

Una vez finalizadas las entrevistas, se dardn
a conocer los beneficiarios de las distintas
becas asf como los candidatos suplentes.

5. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES PARA
EL DISFRUTE DE LAS AYUDAS.

Los candidatos a que se refiere el apartado 2.1,
deberdn finalizar sus estudios de Licenciatura en la
convocatoria de junio, por lo que deberan presentar
en su dia certificacién acreditativa.

Todos los candidatos, con la excepcién de los
aspirantes a lector visitante en la Universidad de
Michigan y a las becas de la Universidad de Caro-
lina del Norte, deberdn haber superado el TOEFL
con una puntuacién minima de 600 puntos (El
TOEFL lo podran realizar en el Instituto de Estudios
Internacionales sito en C/Porvenir, 15. TIf. 4233838
o enel Spanish American Institute, en C/ Cuina, 16-
2° TIf. 4222304. Plazo maximo para matriculacién
10 de febrero de 1997. Examen: 19 de abril).

6. FECHAS DESPLAZAMIENTOS.

El periodo de estancia es de un curso académico,
comprendido aproximadamente entre los meses de
agosto a mayo, excepto la beca de Rice que serd de,
al menos, dos cursos académicos.

=y
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3. INVESTIGACION
3.1. BASES QUE HAN DE REGIR LA

' CONVOCATORIA DE LOS DOS PREMIOS

DE INVESTIGACION «CIUDAD DE
SEVILLA» CURSO 95-96.

PRIMERA. Los premios estardn destinados a
recompensar trabajos deinvestigacién inéditos, cuya
temdtica esté relacionada preferentemente con la
Ciudad de Sevilla. Quedan excluidas las tesis de
doctorado. {

No se podrin presentar obras premiadas con
anteriorirdad a la fecha en que finalice el plazo de
presentacion de los trabajos,

SEGUNDA. Los dos premios convocados con-
sistirdn en la publicacién del trabajo; asi como el
pago de los derechos de autor. . .

TERCERA. El investigador o grupo de investi-
gadores que deseen participar en esta convocatoria,
habrin de hacer entrega antes de las 13,30 horas del

dfa 15 de marzo de 1997, y en el Registro General
del Excmo. Ayuntamiento, ¢/ Pajaritos, 14, Qe dos
ejemplares mecanografiados del trabajo de inves-
tigacién que presenten.

CUARTA. Antes del dfa 29 de abril de 1997, un
jurado cuya composicién se mantendrd }"eservada
hasta que se haga piblica la concesién de .1(’33
premios, resolvera sobre la definitiva adjudicacién
de éstos.

QUINTA. Contra las decisiones y acuerdos del
Excmo. Ayunatmiento y contra el Jurado en la
tramitacién o resolucién del concurso abierto por
esta convocatoria, no cabré recurso alguno, enten-
diéndose que todos los participantes aceptan las
condiciones expuestas en las presentes bases al
solicitar su admisién. Los premios podrén ser de-
clarados desiertos.

SEXTA. Los trabajos que transcurridos dos meses
a partir de la emisi6n del fallo del Jurado, no hayan
sido retirados, pasardn a engrosar el fondo de la
Biblioteca Municipal.
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4. TERCER CICLO Y ENSENANZAS PROPIAS

4.1. TERCER CICLO.

4.1.1. BASES QUE HAN DE REGIR LA
CONVOCATORIA DE TRES PREMIOS, QUE
SE HAN DE CONCEDER, A LAS TRES ME-
JORES TESIS DOCTORALES CURSO 95-96.

PRIMERA. Los premios estarin destinados a
recompensar tres Tesis de doctorado en cual-
quier disciplina, que hayan sido defendidas en

la Universidad de Sevilla durante el curso 1995-
96 (1 de octubre 1995 - 30 de septiembre 1996).
Las obras serdin INEDITAS. No se podran
presentar obras que hayan obtenido cualquier
otro premio antes de que finalice el plazo de
presentacién de los trabajos.

SEGUNDA. La dotacién de estos premios serd de
500.000 pesetas para cada una de las tres mejores Tesis
doctorales. -

TERCERA. El Excmo. Ayuntamiento de Sevilla
podré publicar dichos trabajos, atendiendo a las
recomendaciones del Jurado, a cuyo fin, la partici-
pacion en este concurso supone la autorizacién de
quienes a €l se presenten para dicha publicacién.

Se podré decidir la publicacién de la obra en un
plazo de 6 meses, a contar desde la fecha en que la
Comisién de Gobierno adopte el acuerdo de aceptar
el fallo del Jurado Calificador y conceder los Pre-
mios por €l propuestos. Transcurrido dicho tiempo
sin que se haya iniciado la publicacién por parte del
Ayuntamiento-Universidad, el Autor de la obra
queda libre para poder publicarla por otros medios.

CUARTA. Los autores de las tesis que deseen
participar en esta convocatoria, habrin de hacer
entrega, antesde las 13,30 horas del dia 15 demarzo
de 1997, y en el Registro General del Excmo.
Ayuntamiento, ¢/ Pajaritos, 14, de un gjemplar
mecanografiado de las mismas.

QUINTA. Antes del dia 29 de abril de 1997,
un jurado cuya composicién se mantendra re-

_ servada hasta que sea publicada la concesidn
de los Premios, resolvers la definitiva adjudi-
cacion de los mismos. :

SEXTA. Contra las decisiones y acuerdos del
Exemo. Ayuntamiento y el Jurado, en la tramitacién
o resolucién del concurso abierto por esta convo-

catoria, no cabrd recurso alguno, entendiéndose que
todos los participantes aceptan las condiciones ex-
puestas en las presentes bases, al solicitar su admi-
sion, Los premios podran ser declarados desiertos.

SEPTIMA. Los trabajos que, transcurridos dos
meses a partir de la emisién del fallo del Jurado, no
hayan sido retirados, pasarédn a engrosar el fondo de
la Biblioteca Municipal. )

4.2. CURSOS DE POSTGRADO.

4.2.1. APROBACION DE CURSOS Y TiTU-
LOS PROPIOS DE POSTGRADO, DE LA
PROPUESTA DE PRECIOS DE DICHOS
CURSOS Y DEL CONSEJO DE DIRECCION.

ACUERDO 10.1/JG 20-12-96, por el que, de
conformidad con la Normativa de Estudios de Postgrado
de la Universidad de Sevilla (Acuerdos 7/JG 18-5-94 y
8.1/0G24-2-95), y previoinforme favorablede laComisién
de Estudios de Postgrado, se conviene, por asentimiento,
aprobar la programacidn y titulo correspondiente, en los
términos queconstanenel oportunoexpediente, y, a tenor
delarticulo87.14 delos EUS, lapropuestade los derechos
de matricula del siguiente Curso de Postgrado:

«Master Universitario en Educacién de Personas
Adultas en Europa», con unos derechos de matricu-

la de 300.000 ptas.

A efectos de lo prevenido en el articulo 246.,b de
los EUS, y puesto que la propuesta de derechos de
matricula estd dentro de los limites acordados por el
Consejo Social en su sesién del dfa 4 de febrero de
1994, procede el traslado del presente Acuerdo al
Consejo Social para conocimiento y ratificacién de
la propuesta de precios indicada.

4.2.2. CURSOS DE POSTGRADO DE EDI-
CIONES ANTERIORES PRORROGADOS
POR LA COMISION DE POSTGRADO.

ACTO 10.2/JG 20-12-96, por el que, de con-
formidad con el articulo 22 de la Normativa de
Estudios de Postgrado (Acuerdos 7/JG 18-5-94 y
8.1/JG 24-2-95), se comunica a laJunta de Gobierno
el acuerdo adoptado por la Comisién de Estudios de

- Postgrado en su sesién del dia 22 de noviembre de
1996, por el que se apruebala prérroga y renovacién, _

e A
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en algunos casos con las modificaciones no sustan-
ciales que constan en el oportuno expediente y de
las que, igualmente, se da cuenta, de los Cursos de
Postgrado que se relacionan y, en su caso, los
Consejos de Direcci6n, con las propuestas, en vir-
tud del articulo 87.14 de los EUS, de derechos de
mairicula que igualmente se indican:

«Master Universitario en Acupuntura», con unos
derechos de matricula de 620.000 ptas.

«Master Universitario Regional en Medicina de

Urgencias y Emergencias», con unos derechos de
matricula de 845.000 ptas. :
A efectos de lo prevenido en el articulo 246,b

“de los EUS, y puesto que las propuestas de

derechos de matricula estdn dentro de los limi-
tes acordados por el Consejo Social en su se-
si6n del dia 4 de febrero de 1994, procede el
traslado del presente Acuerdo al Consejo So-
cial para conocimiento y ratificacién de las
propuestas de precios indicadas.
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6.1. CURSOS DE EXTENSION UNIVERSITA-
RIA :

6.1.1, APROBACION DE LA PROGRAMA-
CION Y DE LA PROPUESTA DE PRECIOS.

ACUERDO 11.2/JG 20-12-96 (reunién 9-1-
97), por el que, de conformidad con la Normativa
reguladora de los Cursos de Extension Universita-
ria (Acuerdo 9.1/JG 26-5-93), y previo informe
favorable de laComisiénde Extensién Universitaria,
se conviene, por asentimiento, aprobar la progra-
macion y, a tenor del articulo 87.14 de los EUS, las
propuestas de derechos de inscripcién de los si-
guientes Cursos de Extensién Universitaria:

- Curso «Los espacios protegidos en la Conser-
vacion de la Naturaleza de Andalucia», con unos
derechos de matricula de 6.000 ptas.

- Curso «Internet para usuarios», con unos dere-
chos de matricula de 7.000 ptas.

A efectos de lo prevenido en el articulo 246,b) de
los EUS, y puesto que las propuestas de derechos de
matricula estdn dentro de los limites acordados por
el Consejo Social en su sesién del dia 10 de octubre
de 1995, procede el traslado del presente Acuerdo
al Consejo Social pararatificacién de las propuestas
de precios indicadas.

6.1.2. INFORMACIQN SOBRE CURSOS.

CURSO «EXPRESION CORPORAL TEN-
DENCIAS ACTUALES».

Dirigido por D* Marfa José Pacheco Moreno.

LUGAR: Facultad de Ciencias de la Educacién,
Avda. Ciudad Jardin, 20-22. 41005 - Sevilla.

INFORMACION E INSCRIPCION: Secci6n de
Extensién Universitaria, C/ San Fernando, 4. Sevilla.

MATRICULACION: Del 13 de enero al 3 de
febrero de 1997.

DURACION: Del 10 al 20 febrero 1997 (30 h.).

PLAZAS LIMITADAS.

FINALIDAD DEL CURSO:

- Proporcionar una visién variada y actual del

contenido de Expresion Corporal desde el drea de
Educacién Fisica.

- Favorecer el conocimiento a todas las personas
de laComunidad Universitaria, que por su profesion
o motivacidn estén interesadas en el dmbito de la
Expresion Corporal.

- Profundizar en aquellos aspectos metodolégi-
cos que permiten optimizar el proceso de ensefianza
aprendizaje, en los distintos dmbitos relacionados
con al Expresién Corporal, con objeto de facilitar el
trabajo creativo y la intervencién docente.

- Continuar con la formacién iniciada en el curso
95-96, tratando de cubrir la demanda y solicitudes
presentadas por los alumnos.

REQUISITOS DE LOS PARTICIPANTES: La
inscripcién al curso se realizard por orden de pre-
sentacién de solicitudes. Para ello deberdn acredi-
tar, necesariamente dentro de los dos dias siguien-
tes a la misma, el pago de la matricula, asi como
presentar una fotografia para obtener un carnet
acreditativo del curso.

BECAS: La Universidad de Sevilla podra con-

ceder becas, que consistirdn en laexencién del pago
de matriculaaun 10% de los alumnos matriculados.
Los alumnos que quieran optar a beca deberdn
solicitarloen el momento de suinscripcion y aportar
la siguiente documentacion:”

- Expediente académico.

- Declaracién de la Renta o justificacién de in-
£resos.

- Breve curriculum vitae.

CERTIFICADOS: Esta prevista la expedicién de
certificados de asistencia y participacién a los
alumnos que asistan al menos al 80% de las horas
del curso. :

PRECIO DE LA MATRICULA: 12.000 pts.

HORARIO:

Lunes 10 al jueves 13 de 17 a 20 horas.

Viernes 14 al jueves 20 de 16,30 a 20,30 horas.

NUMERO DE ALUMNOS: 45.

PROGRAMA:

1. La Expresién Corporal: La Expresién Corpo-
ral en el medio educativo, La dramatizacién y sus
recursos.

2. El Juego Expresivo.

3. Iniciacidn a los bailes de salén.

4. Iniciativa a la danza.
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5. El Folklore.

6. Gimnasia Jazz y Aerobic en el &mbito escolar. *

7. La Expresién Corporal en las actividades re-
creativas. ;

PROFESORES DEL CURSO: D* Maria Alvarez
Rodriguez, D* Fatima Chacén Borrego, D. Francisco
Gonzilez Anguita, D* Isabel Librero Pajuelo, D*
Aurora Llopis Garrido, D* Carmen Padilla Moledo,
D* Carmen Rodriguez Fernindez y D* Carmen
Zibalo de la Rosa.

11l CURSO «APROXIMACION A LOS SIS-
TEMAS DE DECORACION MURAL Y SUS
PROBLEMAS DE CONSERVACION»>.

Dirigido por la Dra. Ascension Ferrer Morales.

LUGAR: Facultad de Bellas Artes. Aula Tedrica
de Pintura 4-10. C/ Larafia, 3. .

INFORMACION E INSCRIPCION: Seccién de
Extension Universitaria, C/ San Fernando, 4. Sevilla.

MATRICULACION: Del 20 al 31 de enero de
1997.

DURACION: A partir del 5 de febrero de 1997
(30 horas). ;

PLAZAS LIMITADAS.

REQUISITOS DE LOS PARTICIPANTES: La
inscripcién al curso queda abierta a cualquier
miembro de la Comunidad Universitaria de la
Universidad de Sevilla y al publico en general,
realizdndose por orden de presentacién de solici-
tudes.

Paraello deberan acreditar, necesariamente dentro
de los dos dias siguientes a la misma, el pago de la
matricula, asi como presentar una fotografia para
obtener un carnet acreditativo del curso.

BECAS: La Universidad de Sevilla podr4 con-
ceder becas, que consistirdn en la exencién del pago
de matricula a un 10% de los alumnos matriculados.
Los alumnos que quieran optar a beca deberén
solicitarlo en el momento de su inscripcién y aportar
la siguiente documentacién:

- Declaracion de la Renta o justificacién de in-
gresos obtenidos el afio 1995.

- Expediente académico. 5

PRECIO DE LA MATRICULA: 14.000 pts.

FINALIDAD DEL CURSO: Este curso se pro-
pone plantear una introduccién histdrica y técnicaa
los distintos tipos de decoracién con que se ha
ennoblecido la arquitectura (pinturas murales,
revestimientos cerdmicos y revocos) incidiendo no
s6lo en los aspectos estéticos, sino también en los
técnicos y en sus soportes y preparaciones. La
decoracién edilicia constituye un aspecto de la

cultura occidental ain deficientemente conocido a
pesar de su indudable atractivo. 3

Desde su aparicién en la prehistoria hasta nues-
tros dias, la decoracién mural ha sido fiel reflejo de
las relaciones sociales de la poblacién, en igual
medida que la arquitectura a la que ha servido de
revestimiento.

Abordaremos nuestro objetivo desde una
perspectiva panordmica e interdisciplinar, que
agrupe y relaciones, junto a los aspectos ar-
tisticos y arquitecténicos, los arqueolégicos,
histéricos, sociales y econémicos. Esta inte-
rrelacion quedareflejada en la propia formacién
y capacitacién de los profesores que imparten
este curso, especialistas en Arquitectura, His-
toria y Restauracién.

Dentro de la amplitud geografica y cronolégica
del tema, el curso se enfocard especialmente hacia
los aspectos de mds interés para sus potenciales
alumnos, por razones tanto de cultura como de
proximidad geogréfica.

PROGRAMA: ;

- «El soporte pictérico mural y sus preparaciones
o revocos: del adobe al hormigén» por la Dra.
Ascensién Ferrer Morales, Profesora de Restaura-
cioén Facultad de Bellas Artes de Sevilla.

- «Ladecoracién mural técnica y econémica» por
el Dr. Rafael de Lucas Ruiz, Catedrético de Cons-
truccién de la ETS de Arquitectura de Sevilla.

- «Revestimientos cerdmicos sevillanos» por el
Dr. Alfonso Pleguezuelo Herndndez, Profesor Ti-
tular de Historia del Arte Facultad de Bellas Artes
de Sevilla.

- «<Revocos exteriores en la arquitectura sevillana
(siglos XVI_XVIII) porel Dr. Alberto Oliver Carlos,
Profesor Titular de Historia del Arte Facultad de
Bellas Artes de Sevilla. :

CERTIFICADOS: Esta prevista la expediciénde
certificados de asistencia al curso y, en su caso, de
aprovechamiento.

CURSO SUPERIOR DE OPERATIVA IN-
FORMATICA EN LOS MERCADOS FINAN-
CIEROS.

Dirigido por el Dr. Ramén Ruiz Martinez (Ca-
tedratico de Economia Financiera).

LUGAR: EU de Estudios Empresariales. (Aula
II. Aula de Informatica). 2

INFORMACION E INSCRIPCION: Secci6n de
Extension Universitaria, C/ San Fernando, 4. Sevilla.

MATRICULACION: Del 20 de enero al 10 de
febrero de 1997.
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FECHA DE REALIZACION: Del 12 de febrero
al 15 de marzo de 1997 (29 horas).

PLAZAS LIMITADAS.

REQUISITOS DE LOS PARTICIPANTES: La
inscripcién al curso queda abierta a cualquier
miembro de la Comunidad Universitaria de la
Universidad de Sevilla y al piblico en general,
realizdndose por orden de presentacién de solici-
tudes.

Paraello deberén acreditar, necesanamente dentro
de los dos dias siguientes a la‘'misma, el pago de la
matricula, asi como presentar una fotografia para
obtener un carnet acreditativo del curso.

BECAS: La Universidad de Sevilla podré con-
ceder becas, que consistirdn en la exencién del pago
de matricula aun 10% de los alumnos matriculados.
Los alumnos que quieran optar a beca deberin
solicitarloen el momento de suinscripcién y aportar
1a siguiente documentacion:

- Expediente académico.

- Declaracién de la Renta o justificacién de in-
gresos obtenidos,

- Breve curriculum vitae.

PRECIO DE MATRICULA: 16.000 pts.

PROFESORADODEL CURSO: Dr. Ramén Ruiz
Martinez, Dra. M* Dolores Oliver Alfonso, Dr.
Antonio de la Torre Gallegos.

OBJETIVO: Introducir al alumno en el manejo

de aplicaciones informiticas utilizadas en la
operativa de los mercados financieros y bancarios.

METODOLOGIA DIDACTICA: El curso tiene
un caricter eminentemente pricticocon aphcacmnes
- informéticas de los contenidos.

Se facilitard a los alumnos los conocimientos
teéricos necesarios. .

Cada alumno accederd al uso de ordenadores
donde podra desarrollar el contenido del programa.

PROGRAMA DEL CURSO:

1. Andlisis técnico. Generalidades.

2. Utilizaci6én del software aplicado al Andlisis
Técnico. ;

3. Anilisis Técnico avanzado.

4. Aplicacionesinformdticas paraoperacionesen
los Mercados Monetarios.

5.'Aplicaciones informéticas paraoperaciones en
los Mercados de Capitales (I).

6. Aplicaciones informéticas paraoperacionesen
los Mercados de Capitales (II).

HORARIO DE CLASES: Miércoles 12y jueves
20 de febrero, de 17 a 21 h. Sdbados 15 y 22 de
febrero y 8 y 15 de marzo, de 9 a 14 h.

EVALUACION Y CERTIFICADOS: Se consi-

dera condicién necesaria para poder ser evaluado
haber asistido a un minimo del 80% del total de
sesiones impartidas. Todos los alumnos deberdn
realizar una prueba escrita en la que serd necesario
obtener la calificacion de apta a juicio de la direc-
cién del curso, para obtener el diploma acreditativo,

En caso contrario se expedird un certificado de
asistencia al curso.

COLABORA: Club de Bolsa Hermes.

CURSO AVANZADO DE CATA: VINOS
GENEROSOS. _

Dirigido por D* Ana M* Troncoso Gonzélez y D.
Joaquin Villagrin Cérdenas.

LUGAR Y FECHA DE REALIZACION: Fa-
cultad de Farmacia del 17 al 21 de febrero de 1997.

INFORMACION E INSCRIPCION: Seccién de
Extension Universitaria, C/ San Fernando, 4. Sevilla.

MATRICULACION: Del 20 de enero al 14 de
febrero de 1997.

PRECIO: 10.000 pts.

DURACION 22 horas (5 tedricas-17 practicas).

PLAZAS LIMITADAS.

FINALIDAD: El objetivo de este curso es iniciar
una linea de profundizacién en el conocimiento de
diversas clases de vinos. AL estar inmersos en una
zona de produccion de vinos generosos y licorosos,
se propone para este Curso Avanzado de Cata, el
desarrollo del conocimiento mediante el andlisis
sensorial de este tipo de vinos. Se complementari la
formacién con estudio de los procesos en elabora-
cién y envejecimiento. También se contemplardn
aspectos histéricos, geograficos y culturales.

Dado que la elaboracién de vinos generoso y
licorosos no estd restringidas al marco geogréfico
de Andalucia, se abordar el estudio de otros vinos
especiales como por ejemplo, vinos tan proximos y
a la vez tan poco conocidos cono son los vinos de
Oporto.

REQUISITOS DE LOS SOLICITANTES:
Aunque el curso estd dirigido a todas aquellas
personas que tengan interés y curiosidad por la cata
y conocimiento de vinos, estd especialmente reco-
mendado paraaquellos alumnos que hayan realizado
previamente alguno de los anteriores Cursos de
Cata programados por el Vicerrectorado de Ex-
tensién Universitariaen convocatorias anteriores, o
bien tengan ciertos conocimientos del andlisis
sensorial. La inscripcién al curso se realizard por
orden de presentacién de solicitudes. Para ello
deberan acreditar, necesariamente dentro de los dos
dias siguientes a la misma, el pago de la matricula,
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asf como presentar una fotografia para obtener un
carnet acreditativo del curso.

BECAS: La Universidad de Sevilla podra con-
ceder becas, que consistirdnen laexencién del pago
de matricula aun 10% de los alumnos matriculados.
Los alumnos que quieran optar a beca deberin

solicitarloenel momento de suinscripcién y aportar’

la siguiente documentacién:

- Expediente académico.

- Declaracién de la Renta o justificacidn de in-
gresos obtenidos.

- Breve curriculum vitae.

PROGRAMA:

- Ensefianza Tedrica: Elaboracién de vinos ge-
nerosos con crianza biol6gica; Elaboracién de vi-
nos generoso con crianza oxidativa, Otras elabo-
raciones de vinos generoso y licoroso; Vinos ge-
nerosos y licorosos andaluces, Vinos generosos y
licorosos de otras latitudes.

- Ensefianza Practica: Cata de vinos finos, Cata de
vinos amontillados, Cata de vinos olorosos, Catade
vinos generosos de diversas procedencias, Cata de
diferentes mistelas.

MESAS REDONDAS: Presente y futuro de los
vinos generosos andaluces, Nuevas alternativas a
los vinos generosos en Andalucia.

HORARIO: De 17 a 21,30 h.

6.2. AULA DE LA EXPERIENCIA

6,2.1. APROBACION DE LA PROGRAMA-
CION Y DE LA PROPUESTA DE PRECIOS.

ACUERDO 11.3/JG 20-12-96 (reunidén 9-1-
97), por el que, de conformidad con la Normativa
reguladora de los Cursos de Extensién Universita-
ria (Acuerdo 9.1/JG 26-5-93), y previo informe
favorable dela Comisién de Extensidén Universitaria,
se conviene, por mayoria, aprobar la programacién
y, atenordel articulo 87.14 de los EUS, la propuesta
de derechos de inscripcion de los Cursos del Aula
de la Experiencia, en los términos que figuran en el
documento que se anexa, y con expresa indicacién
de que la documentacién que deben cumplimentar
quienes hayan formalizado preinscripcidn, con
arreglo al apartado 4.2° del Anexo, debe ser cono-
cida, al menos en sus lineas generales, y aprobada
por la Comisién de Extensién Universitaria pre-
viamente a su aplicacion, e, igualmente, de que, una
vez sea cumplimentada dicha documentacién por
los solicitantes de admision, la Comision de Ex-
tensién Universitaria, antes de la publicacién de la
relacién definitiva de admitidos, debe dar su visto

bueno a los criterios de admisién, a la aplicacién de
éstos y a la relacién provisional de admitidos.

A efectos de lo prevenido en el articulo 246,b) de
los EUS, y puesto que la propuesta de derechos de
matricula estd dentro de los limites acordados porel
Consejo Social en su sesion del dia 10 de octubre de
1995, procede el traslado del presente Acuerdo al
Consejo Social para ratificacién de las propuestas
de precios indicadas.

ANEXO

1. EL AULA DE LA EXPERIENCIA DE LA
UNIVERSIDAD DE SEVILLA.

El Aula de la Experiencia de la Universidad de
Sevilla es un programa de desarrollo cientifico,
cultural y social de la Universidad de Sevilla diri-
gido a promover la Ciencia y la Cultura al mismo
tiempo que las relaciones intergeneracionales, para
mejorar la calidad de vida de las personas mayores
y fomentar la participacién de éstas en su contexto
como dinamizadores sociales.

2. OBIETIVOS.

Los objetivos fundamentales que se persiguen
son los siguientes:

- Facilitar un espacio para el debate cientitico-
cultural.

- Ofrecer un marco para las relaciones
intergeneracionales.

- Propiciar, de forma activa, el acceso de las
personas mayores a los bienes culturales para la
mejorade lacalidad de vida y el fomento del empleo
creativo del ocio.

- Fomentar la participacién de las personas mayo-
res como dinamizadores en su contexto socio-cul-
tural.

3. DESTINATARIOS.

El Aulade la Experiencia estd dirigida a personas
mayores de 55 afios, sin necesidad de titulacién
previa.

4, PREINSCRIPCION.

La preinscripcién se llevard a cabo de la siguiente
forma:

1°) Adquisicién de una hoja que se entregard,
debidamente cumplimentada, en el edificio
«Coromina» ¢/Porvenirn®27, 1* planta,del 13 al 17
de enero de 1997.

2°) Solicitud de admisién que consistird en la
cumplimentacién de un Cuestionario requerido por
el Aula de la Experiencia de forma presencial, que
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se realizard el dfa 25 de enero de 1997, en el lugar
y hora convenido.

3°) Publicacién de una lista provisional de admi-
tidos/as el dia 29 de enero en la sede del Auladela
Experiencia, ¢/ Porvenir n°® 27.

4°) Publicacion de la lista definitiva de admitidos
el dia 31 de enero de 1997, en la sede del Auladela
Experiencia.

NOTA IMPORTANTE: El incumplimiento de
los requisitos exigidos exime de toda posible re-
clamacién y se pierden todos los derechos para
efectuar la matriculaenel presente curso académico.

5. MATRICULA.

Para matricularse es requisito imprescindible
presentar la siguiente documentacion:

- 1 fotocopia del DNI. f

- 3 fotografias tamafio carnet.

- 1 impreso de matricula (debidamente cumpli-
mentado).

- 1 justificacion del ingreso de pago en la Entidad
Bancaria.

El plazo de matricula serd del 3 al 11 de febrero,
en horario de 9’00 a 14’00 horas, en lasede del Aula
de la Experiencia, ¢/ Porvenir n® 27.

Los precios publicos a satisfacer por Programa
del Cursode Iniciacién Universitaria 1996-97 serdn
de 7.500 pts.

Sera imprescindible la presentacién ante la Se-
cretarfa del Aula de la Experiencia del resguardo de
ingreso de pago en la entidad bancaria.

La cantidad por precios publicos podré ser sa-
tisfecha de dos maneras: - ‘

a) Pago tinico por el importe total de 7.500 pts. a
ingresar en el plazo de cuarenta y ocho horas
siguientes a la formalizacién de la matricula.

b) Se podr4 solicitar el pago fraccionado en dos
plazos por importe de 3.750 pts. cada plazo, que
seran satisfechos el primero de ellos, en el plazo de
cuarenta y ocho horas, y el segundo plazo, antes del
30 de abrﬂ de 1997,

6. ANULACION DE MATRICULA

Se procederd de oficio a la anulacién de matricu-
la, si transcurrido el plazo previsto no se harecibido
resguardo de ingreso en la entidad bancaria.

7. BECAS. 3 :

Se concederdn becas por importe total de la
matricula. El nimero de becas que seconcedan seré
de, al menos, el 10% de los alumnos/as matricula-
dos. Una vez finalizado el periodo de matriculacion

se hard piblico y serd conocido el mimero de
alumnos/as matriculados.

La concesidn de las becas la realizard la Comi-
sién de Becas de este Aula, en funcién de 1a situa-
cién econdmica de las personas que la soliciten, de
acuerdo con la normativa de los Cursos de Exten-
sion Universitaria.

8. PROGRAMACION DEL CURSO 1996-97.

El curso de Iniciacion Universitaria se regird por
un Programa Especifico constituido por materias
dirigidas a las actividades académicas de este Aula.
Las materias se estructuran en tres cursos, cada
curso constard de tres bloques temdticos y seis dreas
de experiencia y conocimiento, que a su vez se
subdividen en materias o asignaturas. Cada alum-
no/a se tendrd que matricular de una materia bdsica
de cada drea, més una optativa a elegir, de cada
bloque, de las siete que se ofertan.

Lo anteriormente expuesto supone que:

a) el Bloque 1° tendrd 3 materias bdsicas y una
optativa.

b) el Bloque 2° tendré 2 materias basu:as y una
optativa.
. ¢) el Bloque 3° tendrd 1 materia bdsica y una
optativa.

Las conferencias-coloquio serdn recomen-
dadas a los alumnos/as por su interés comple-
mentario.

CURSO DEINICIACION UNIVERSITARIA

* Bloque Cientifico: Experiencia y Conoci-
miento Cientifico en el Ambito de las Personas
Mayores.

Materias: 3 materias bdsicas obligatorias y 3
optativas a elegir 1 entre las propuestas.

Calendario: Febrero-Marzo.

- Area: Biologia y Medio Ambiente.

Materia bésica: El mundo viviente (10 h). Profe-
sora: Dra. Concepcién Fedriani Irizo.

Materia optativa: Pasado, presente y futuro de la
Humanidad (10 h). Profesor: Dr. Antonio Marin
Rodriguez.

Conferencia-Coloquio: Bases biolégicas de la
agresividad humana (1,30 h): Dr. Julio Pérez Silva.

- Area: Salud y Calidad de Vida.

Materia bdsica: Atencién integral a la Salud (10
h). Profesora: Dra. Ana Solano Parés.

Materia optativa: Nutricién y Dietética (10 h).
Profesora: Dra. Juana Maria Rabat Restrepo.

Conferencia-Coloquio: Grandes sindromes
geridtricos (1,30 h): Dr. Luis Ferndndez Lépez.
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- Area: Psicosociologia y envejecimiento.

Materia basica: Las personas mayores y los roles
familiares (10 h). Profesora: Dra. Felicidad
Loscertales Abril.

Materia optativa: Aspectos psicoldgicos de la
edad adulta y del envejecimiento (10 h). Profesor:
Dr. Alfredo Oliva Delgado.

Conferencia-Coloquio: El grupo humano y su
dindmica (1,30 h): Dr. Silverio Barriga Jiménez.

* Bloque cultural: La cultura en elumbral del siglo
XXT: Hacia una sociedad de personas mayores.

Materias: 2 materias bisicas obligatorias y 2
optativas a elegir 1 entre las propuestas.

Calendario: Marzo-abril.

- Area: Antropologia Social y Cultural.

Materia bdsica: Sociedades y culturas en el mun-

do contempordneo (10 h). Profesor: Dr. Isidoro

Moreno Navarro.

Materia optativa: Cultura Andaluza (10 h). Pro-
fesor: Dr. Javier Escalera Reyes.

Conferencia-Coloquio: Mitos y ritos de la vejez
(1,30 h), Dr. José Luis Malagén Bernal.

- Area: Humanidades.

Materia basica: Evolucién de la mdsica clasu:a y

contemporanea (10 h). Profesor: D. Francisco Ra-
mos Niifiez.
Materiaoptativa: L.aaportaciénandaluzaalacreatividad

_ artistica (10 h). D. Manuel Molero Durdn.

Conferencia-Coloquio: Basesneurobioldgicas de
la creatividad (1,30 h), Dr. José M® Genis Gilvez.

* Bloque social: Presente y futuro del estado
de bienestar.

Materias: 1 materiabdsicaobligatoriay 2 optativas
a elegir 1 entre las propuestas.

Calendario: Mayo-junio.

- Area: Aspectos sociales y legislativos.

Materia basica: Legislacién sobre la vejez (10 h).
Profesor: Dr. Javier Benitez Rivero.

Materias optativas: Sociedad de consumo y en-
véjecimiento (10 h). Profesor: Dr. Antonio Mufioz
Sédnchez; Racismo y Xenofobia: la imagen del otro
(10 h). Profesor: Dr. Luis Uriundo Segrelles.

Mesa redonda: La jubilacién activa: significado
y perspectiva (1,30 h). Coordinador; D. Manuel
Ramos Ramos.

9. PROFESORES/AS Y DEPARTAMENTOS
A LOS QUE PERTENECEN

Director: Dr. Manuel Veldzquez Clavijo.

- Dr. Julio Pérez Silva, Catedritico Emérito,

Departamento de Microbiologia, Facultad de Biologia.

- Dra. Concepcién Fedriani Irizo, Titular, Depar-
tamento de Microbiologia, Facultad de Biologia.

- Dr. Antonio Marin Rodriguez, Titular, Departa-
mento de Genética, Facultad de Biologia.

- Dra. Ana Solano Parés, Titular, Departamento
Socio-Sanitario, Facultad de Medicina.

- Dra. Juana Marfa Rabat Restrepo, Jefa de la
Unidad de Nutricién Clinica y Dietética. Hospital
Universitario «Virgen Macarena».

- Dr. Luis Fernindez Lépez, Geriatra, especialista
en Medicina Familiar y Comunitaria. Excmo.
Ayuntamiento de Sevilla.

- Dra. Felicidad Loscertales Abril, Catedritica, De-
partamento de Psicologia Social, Facultad de Psicologia.

- Dr. Alfredo Oliva Delgado, Titular, Departa-
mento de Psicologia Evolutiva y de la Educacién.

- Dr. Silverio Barriga Jiménez, Catedritico, Departa-
mento de Psicologfa Social, Facultad de Psicologia.

- Dr. José Luis Malagén Bernal, Titular, Depar-
tamento Sociologia y Trabajo Social, Facultad de
Geografia e Historia.

- Dr. Isidoro Moreno Navarro, Catedritico, De-
partamento de Antropologia Social, Facultad de
Geografia e Historia.

- Dr. Javier Escalera Reyes, Titular, Departamento de
Antropologia Social, Facultad de Geogratia e Historia.

- Dr. José M® Genis Gélvez, Catedratico jubilado,
Departamento de Anatomia, Facultad de Medicina.

- D. Francisco Ramos Niifiez, Critico musical.

-D. Manuel Molero Durdn, Profesor de Cerdmica.

- Dr. Manuel Veldzquez Clavijo, Catedrético de Psi-
cologia Evolutiva, Facultad de Ciencias de la Educacién.

- Dr. Javier Benitez Rivero, Geriatra, Redactor
del Anteproyecto de Ley de Proteccién y Atencidn
a las Personas Mayores. Instituto Andaluz de Ser-
vicios Sociales (IASS) Junta de Andalucia.

- Dr. Antonio Mufioz Sanchez, Titular, Departa-
mento de Ciencias Sociales, Facultad de Ciencias
de la Educacién.

- Dr. Luis Uriondo Segrelles, Titular, Departa-
mento de Historia- Contemporédnea, Facultad de
Ciencias de la Educacién.

- D. Manuel Ramos Ramos, Experto en universi-
dades populares, Director de la Mancomunidad de
Municipios Manzanilla-Chucena (Huelva).

10. METODOLOGIA.

Las sesiones de trabajo se desarrollarin de forma -
activa y participativa, alternédndose las exposicio-
nes con los coloqmos, mesas redondas..., visitas,
excursiones..
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E] profesorado serd de la Universidad, pu-
diéndose invitar, no obstante a otros profeso-

" res/as, profesionales o expertos. De este modo,

colaborardn con este Aula aquellas institucio-
nes, grupos sociales o culturales que se con-
cierte por las aportaciones puntuales que pue-

-dan hacer.

11. TRABAJOS E INVESTIGACIONES.
Durante el desarrollo del curso se entregard

‘una hoja informativa con las condiciones ge-

nerales de las colaboraciones a realizar, asf
como de las investigaciones que se puedan
llevar a cabo. Unas y otras actividades podrdn
ser publicadas.

12. HORARIO.

Las sesiones de trabajo se desarrollardn
preferentemente de lunes a jueves por la tarde,
con una duracién de dos horas, en dos turnos de
17°00 a 19°00 h. y de 19’00 a 21°00; no des-
cartdndose ocupar o sustituir algunos de estos
dias'por alguna mafiana, en caso de determi-
nadas conferencias o seminarios, visitas y/o
excursiones. \

13. UBICACION.

El lugar donde se impartirdn las clase serd el aula
universitaria del Instituto Murillo, ¢/ Balbino Ma-
rrén, s/n. Sevilla 41018.

14. CERTIFICADO.

Este Programa no pretende ofrecer estudios uni-
versitarios de forma paralela a los ya existentes ni
nuevas titulaciones, puesto que el objetivo no es
obtener un titulo universitario, sino ofrecer una
Programacion de Cursos con objetivos, contenidos,
metodologia y actividades acorde con el sector de
poblacién a que va destinado.

Al finalizar cada curso y al terminar el ciclo completo
se otorgard la correspondiente acreditacin, segiin la
normativa de Extensién Universitaria.

15. NUMERO DE HORAS.

El nimero de horas del Curso de Iniciacién
Universitaria del Aula de la Experiencia es de 99
horas teérico-pricticas.

16. INFORMACION COMPLEMENTARIA
Para mds informaci6én pueden dirigirse a: «Edificio

' Coromina», ¢/ Porvenir n° 27, 1° planta, Sevilla 41013.

TLF. 4236096 (en horario de mafiana de8’00a 15’00 h).

6.3, SECRETARIADO DE PUBLICACIONES

6.3.1. REGLAMENTO DE FUNCIONA-
MIENTO.

ACTO 5.1/]JG 20-12-96, por el que, con relacién
al Proyecto de Reglamento de Funcionamiento del
Servicio de Publicaciones de la Universidad de
Sevilla, cuyo texto fue sometido a trimite de en-
mienda de los miembros de la Junta de Gobierno
entre los dias 5 y 17 de diciembre de 1996, el St.
Rector comunica que han sido formuladas las si-
guientes enmiendas, cuya calificacién deriva del
articulo 39.3 y 4 del RFCU, aplicable en virtud de
laDisposicién Adicional del RFJG: unaalatotalidad
que propone un texto completo alternativo, firmada
por el Sr. Candil Gijén, y que ha sido distribuida a
los miembros de la Junta de Gobierno, y sustituida
en este acto por una version corregida que el propio
firmante distribuye a los presentes; y dieciocho
enmiendas parciales al articulado del Proyecto,
firmadas por el Dr. Valencia Rodriguez, y que han
sido distribuidas a los miembros de la Junta de
Gobierno.

ACTO 5.2/]JG 20-12-96, por el que el Sr. Se-
cretario General da cuenta de que, con arreglo
a los articulos 67, 68, 69, 70y 71 del RFCU,
aplicables en virtud de la Disposicién Adicional
del RFIG, deberd procederse, en primer lugar,
a debatir y adoptar decisidn sobre la enmienda
a la totalidad formulada, cuya aprobacién, que
requiere el voto favorable de la mitad mis uno
de los miembros de la Junta de Gobierno pre-
sentes, supondré, en su caso, la sustitucion del
texto enmendado por el alternativo propuesto
en la enmienda y la apertura de un nuevo plazo
de enmienda a este ultimo; y, en segundo lugar,

sila enmienda a la totalidad no fuera aprobada,

a debatir y adoptar decision sobre cada una de
las enmiendas parciales formuladas.

ACTO 5.3/JG 20-12-96, por el que el Sr. Rector
accede, a peticidndel Sr. Gil Martinez, y del firman-
te de la enmienda a la totalidad formulada, a consi-
derar como enmiendas parciales al articulado las
variaciones sobre el texto enmendado contenidas
en el texto alternativo propuesto en la referida
enmienda en cuanto no afecten a la estructura
orgdnica que contempla para el Servicio de Publi-
caciones el texto del Proyecto, y siempre para el
caso de que la enmienda a la totalidad no fuera
tomada en consideracién.
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ACTO 5.4/)JG 20-12-96, por el que, tras debate
sobre la enmienda a la totalidad con propuesta de
texto alternativo formulada al Proyecto de Regla-
mento de Funcionamiento del Servicio de Publica-
ciones de la Universidad de Sevilla por el Sr. Candil
Gijon, el Dr. Valencia Rodriguez propone como
férmula transaccional la integracion en el Comité
Editorial previsto en el texto enmendado de dos
estudiantes de 1° y 2° Ciclos o Ciclo Unico y un
estudiante de Tercer Ciclo.

ACTO 5.5/JG 20-12-96, por el que, de confor-
midad con el articulo 71 del RFCU, aplicable en

“virtud de la Disposicién Adicional del RFJG, el Sr.

Candil Gijén retira la enmienda a la totalidad por él
presentada y asume la enmienda transaccional for-
mulada por el Dr. Valencia Rodriguez (Acto 5.4/JG
20-12-96). :

ACUERDO 5.6/JG 20-12-96, por el que, some-
tidalaenmienda transaccional, formuladaporel Dr.
Valencia Rodriguez y asumida por el Sr. Candil
Gijon (Actos 5.4 y 5.5/JG 20-12-96), a votacién,
resultando de ésta quince votos a favor de la en-
mienda, dieciséis en contra y dos abstenciones, y no
habiendo obtenido, en consecuencia, mayoria para
su aprobaci6n, se conviene, rechazar la enmienda
referida.

ACUERDO5.7/JG 20-12-96, porel que, conrela-
cién alaenmiendanimero 1 de las presentadas porel Dr.
Valencia Rodriguez al Proyecto de Reglamento de
Funcionamiento del Servicio de Publicaciones de la
Universidad de Sevilla, propone el Sr. Rector asumir en
el texto de la ponencia la transaccional, que acepta el
enmendante, consistente en afiadir en el articulo 2 del
Proyecto tras la expresion «y otras publicaciones» lade
«en cualquier tipo de soporte», y, en consecuencia, se
incorpora, por asentimiento, dicha enmienda al texto del
Proyecto.

ACUERDO 5.8/JG 20-12-96, por el que, con
relacién a la enmienda nimero 2 de las pre-
sentadas por el Dr. Valencia Rodriguez al
Proyecto de Reglamento de Funcionamiento
del Servicio de Publicaciones de la Universi-
dad de Sevilla, el Sr. Rector la asume en el
texto de‘la ponencia, sustituyendo la expresién
«Consejo Editorial» por la de «Comité Edito-
rial» en todo el articulado, y, en consecuencia,
se incorpora, por asentimiento, la enmienda
referida al texto del Proyecto.

ACUERDO 5.9/JG 20-12-96, por el que, con
relacién a laenmienda nimero 3 de las presentadas
porel Dr. Valencia Rodriguez al Proyecto de Regla-
mento de Funcionamiento del Servicio de Publica-
ciones de la Universidad de Sevilla, tras el oportuno
debate y sometida a votacion, resultando de ésta un
voto a favor de la enmienda, veintisiete en contra y
dos abstenciones, y no habiendo obtenido, en con-
secuencia, mayoria para su aprobacién, se convie-
ne, rechazar la enmienda referida.

ACUERDO 5.10/JG 20-12-96, por el que, con
relacion a la enmienda nimero 4, por lo que hace a
la duracién del mandato de los miembros del Comi-
té Editorial, de las presentadas por el Dr. Valencia
Rodriguez al Proyecto de Reglamento de Funciona-
miento del Servicio de Publicaciones de la Univer-
sidad de Sevilla, el Sr. Rector la asume en el texto
de la ponencia, afiadiendo en el articulo 5.2 del
Proyecto mencién segiin la cual los miembros del
Comité Editorial serdn nombrados por el Rector por
un periodo de dos afios, y, en consecuencia, se
incorpora, porasentimiento, laenmiendareferidaal
texto del Proyecto.

ACTO 5.11/JG 20-12-96, por el que, con rela-
cién a la enmienda nimero 4, por lo que hace a la -
propuesta y 6rgano proponente de los miembros del
Comité Editorial, de las presentadas por el Dr.
Valencia Rodriguez al Proyecto de Reglamento de
Funcionamiento del Servicio de Publicacionesde la
Universidad de Sevilla, tras el oportuno debate, el
enmendante retira dicha enmienda y se suma a la
formulada sobre la misma cuestién por el St. Candil
Gijon, en el articulo 6.2 de su texto. alternativo
(Acuerdo 5.12/1G 20-12-96).

ACUERDO 5.12/JG 20-12-96, por el que, con
relacién a la enmienda referente al Grgano propo-
nente de los miembros del Comité Editorial que
formula el Sr. Candil Gijon en el articulo 6.2 del
texto alternativo al Proyecto de Reglamento de
Funcionamiento del Servicio de Publicaciones, el
Sr. Rector la asume en el texto de la ponencia,
sustituyendo en el articulo 5.2 del Proyecto la
expresion «oida la Junta de Gobierno» por la de «a
propuesta de la Junta de Gobierno», y, en conse-
cuencia, seincorpora, por asentimiento, laenmienda
referida al texto del Proyecto.

ACUERDO 5.13/JG 20-12-96, por el que, con
relaci6n a la enmienda niimero 5 de las presentadas por
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el Dr. Valencia Rodriguez al Proyecto de Reglamento de
Funcionamiento del Servicio de Publicaciones de la
Universidad de Sevilla, el Sr. Rector la asume en el texto
de la ponencia, acomodando su redaccién a la modifica-
cidnaceptada, sustituyendo laredacciéndel apartado 3,a)
~ delarticulo 5 del Proyectoporlade «InformarlaMemoria
Anual de Actividades elaborada por el Director del
Secretariado y presentarla a la Junta de Gobiemo», y, en
consecuencia, se incorpora, por asentimiento, la enmien-
da referida al texto del Proyecto.

ACUERDO 5.14/JG 20-12-96, por el que, con
relacion a la enmienda nimero 6 de las presentadas
porel Dr. Valencia Rodriguez al Proyecto de Regla-
mento de Funcionamiento del Servicio de Publica-
ciones de la Universidad de Sevilla, propone el Sr.
Rector asumir en el texto de la ponencia la tran-
saccional, que acepta el enmendante, consistente en
afiadir ¢n el artfculo 5.3,d) del Proyecto precedien-
do a la expresién «Colaborar técnicamente» la de
«Proponer y», y, en consecuencia, se incorpora, por
asentimiento, dicha enmienda al texto del Proyecto.

ACUERDO 5.15/JG 20-12-96, por el que, con
relacidn a la enmienda nimero 7 de las presentadas
por el Dr. Valencia Rodriguez al Proyecto de Re-
glamento de Funcionamiento del Servicio de Pu-
blicaciones de la Universidad de Sevilla, el Sr.
Rector la asume en el texto de la ponencia, susti-
tuyendo en el articulo 5.4 del Proyecto la expresion
«al menos tres veces al afio» por la de «al menos una
vez al trimestre», y, €n consecuencia, se incorpora,
por asentimiento, la enmienda referida al texto del
Proyecto.

- ACTO 5.16/JG 20-12-96, por el que el Dr. Va-
lencia Rodriguez retira las enmiendas nimeros 8, 9,
10 y 11 de las por él formuladas al Proyecto de
Reglamento de Funcionamiento del Servicio de
Publicaciones de la Universidad de Sevilla.

ACUERDO 5.17/JG 20-12-96, por el que, con
relacién a la enmienda ntimero 12 de las presenta-
das por el Dr. Valencia Rodriguez al Proyecto de
Reglamento de Funcionamiento del Servicio de
Publicaciones de la Universidad de Sevilla, propone
¢l Sr. Rector asumir en el texto de la ponencia la
transaccional, que aceptael enmendante, consistente
ensustituirlaredaccién del articulo 7.3 del Proyecto
por la de «El cese de los miembros del Comité
Editorial podrd producirse previo acuerdo adopta-
do por mayoria absoluta de la Junta de Gobierno»,

¥, N consecuencia, se incorpora, por asentimiento,
dicha enmienda al texto del Proyecto.

ACTO 5.18/]JG 20-12-96, por el que el Sr. Can-
dil Gijon retira su enmienda consistente en requerir
tan s6lo mayoria simple para la adopcién por la
Junta de Gobierno de acuerdo de cese de los
miembros del Comité Editorial, contenida en el
articulo 8.4 del texto alternativo al Proyecto de
Reglamento de Funcionamiento del Servicio de
Publicaciones.

ACTO 5.19/JG 20-12-96, por el que el Dr. Va-
lencia Rodriguez retira la enmienda niimero 13 de
las por é1 formuladas al Proyecto de Reglamento de
Funcionamiento del Servicio de Publicaciones de la
Universidad de Sevilla.

ACUERDO 5.20/JG 20-12-96, por el que, con
relacién a la enmienda nimero 14 de las presenta-
das por el Dr. Valencia Rodriguez al Proyecto de
Reglamento de Funcionamiento del Servicio de
Publicaciones de la Universidad de Sevilla, propo-
ne el Sr. Rector asumir en el texto de la ponencia la
transaccional, que aceptaelenmendante, consistente
ensustituirenel articulo 9.3 del Proyectolaexpresién
«Si lo estimara oportuno o conveniente» por la de
«Con cardcter general», y, en consecuencia, se
incorpora, por asentimiento, dicha enmienda al
texto del Proyecto.

ACUERDO 5.21/JG 20-12-96, por el que, con
relacién alaenmiendanimero 15 de las presentadas
por el Dr. Valencia Rodriguez al Proyecto de Re-
glamento de Funcionamiento del Servicio de Pu-
blicaciones de la Universidad de Sevilla, el Sr.
Rectorlaasume enel texto de la ponencia, afiadiendo
en el articulo 9.6 del Proyecto tras la expresion
«Dicho plazo podrd ser ampliado» la de «en tres
meses», y, €N consecuencia, se incorpora, por
asentimiento, dicha enmienda al texto del Proyecto.

ACUERDO 5.22/JG 20-12-96, por ¢l que, con
relacién a la enmienda nimero 16 de las presenta-
das por el Dr. Valencia Rodriguez al Proyecto de
Reglamento de Funcionamiento del Servicio de
Publicacionesde la Universidad de Sevilla, propone
el St. Rector asumir en el texto de la ponencia la
transaccional, que aceptaelenmendante, consistente
en afiadir al final del apartado 1 del articulo 10 del
Proyecto la siguiente redaccién: «y el permiso para
que la Universidad de Sevilla pueda comparecer,
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por si o por el autor, a las convocatorias de ayudas
editoriales realizadas por organismos piiblicos o
privados, haciendo constar que dichas ayudas, caso
de ser concedidas, serdn adjudicadas directamente
al Servicio de Publicaciones, asi como para
subrogarse en las que pudieran concederse al autor
por la obra editada», y, en consecuencia, se incor-
pora, por asentimiento, dicha enmienda al texto del
Proyecto.

ACUERDO 5.23/JG 20-12-96, por el que, con
relacién a las enmiendas nimeros 17 y 18 de las

presentadas por el Dr. Valencia Rodriguez al Pro-
yecto de Reglamento de Funcionamiento del Ser--

vicio de Publicaciones de la Universidad de Sevilla,
propone el Sr. Rector la transaccional, que acepta el
enmendante, consistente en suprimir el apartado 3
del articulo 10 del Proyecto, y, en consecuencia, se
incorpora, por asentimiento, dicha enmienda al
texto del Proyecto.

ACUERDO 5.24/JG 20-12-96, por el que, con
relacién a la enmienda referente a la condicién que
debe concurrir en el Director del Secretariado del
Servicio de Publicaciones que formulael Sr. Candil
Gijon en el articulo 3.1.2 del texto alternativo al
Proyecto de Reglamento de Funcionamiento del
Servicio de Publicaciones, el Sr, Rector la asume en
el texto de la ponencia, sustituyendo en el articulo
3.1 del Proyecto la expresion «entre los profesores
dela Universidad» por la de «entre los miembros de
la Comunidad Universitaria», y, en consecuencia,
seincorpora, por asentimiento, la enmiendareferida
al texto del Proyecto.

ACTO 5.25/JG 20-12-96, por el que se somete a
votacién de conjunto el texto del Proyecto de Re-
glamento de Funcionamiento del Servicio de Pu-
blicaciones de la Universidad de Sevilla con las
modificaciones derivadas de las enmiendas incor-
poradas al mismo (Acuerdos 5.7, 5.8, 5.10, 5.12,
213250145015, 500 7. 5.20,5:01.5 22: 593 yi5047
JG 20-12-96), resultando dieciocho votos a favor
del texto, nueve en contra y ninguna abstencién.

ACUERDO 5.26/JG 20-12-96, por el que, de
conformidad con los articulos 87.6 y 216 de los
EUS, se conviene, por mayoria, aprobar el Regla-
mento de Funcionamiento del Servicio de Publi-
cacionesde laUniversidad de Sevilla, en los términos
del documento que se anexa.

Procede, en consecuencia, con arreglo a los arti-

culos 81,f)y 216delos EUS, el traslado del presente
Acuerdo al Claustro Universitario para ratificacion .
del Reglamento aprobado.

ANEXO

REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO
DEL SERVICIO DE PUBLICACIONES DE
LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA.

Titulo Preliminar.

Articulo 1. Concepto.

1. Segtin lo establecido en el articulo 214 de los
vigentes Estatutos de la Universidad de Sevilla, el
Servicio de Publicaciones de dicha Universidad es
una unidad funcional -cuya principal misién es la
difusién de la produccidn cientifica, técnica y cul-
tural, con especial atencién a la realizada por los
distintos Centros Universitarios.

2. El Servicio de Publicaciones de la Universidad
de Sevilla se regird por el presente Reglamento, los
Estatutos de la Universidad de Sevilla y las demas
disposiciones universitarias y de cardcter general
que le sean de aplicacidn.

Articulo 2. Objetivos.

Los objetivos del Servicio de Publicaciones de la
Universidad de Sevilla son la edicién, distribucién
y comercializacién de libros, revistas y otras pu-
blicaciones en cualquier tipo de soporte, con arre-
glo a los principios estatutarios contemplados en el
primer apartado del articulo anterior del presente
Reglamento.

Titulo I: Organizacién.

Articulo 3. Organos de gobierno, asesoramiento,
gestién y control.

1. El érgano de gobierno es el Director del Se-
cretariado de Publicaciones, que serd nombrado por
el Rector entre los miembros de la Comunidad
Universitaria de conformidad con lo previsto en el

- apartado 4 del articulo 95 de los vigentes Estatutos

de la Universidad de Sevilla.

_ 2. Se constituird un Comité Editorial, con fun-
ciones técnicas asesoras del Director del Secretariado
y aquellas otras establecidas en el articulo 5 del
presente Reglamento. -

3. La gestién del Servicio de Publicaciones, y la
ejecucién técnica y material de los objetivos edi-
toriales acordados por el 6rgano de gobierno en el
marco de sus competencias, corresponden al Director
del Servicio de Publicaciones, bajo la supervisién
del Director del Secretariado de Publicaciones.

4. El control de las actividades del Servicio de Publi-
caciones y de su rendimiento corresponde a la Junta de
Gobiemno, como 6rgano representativo de gobiemo ordi-
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nario de la Universidad y de conformidad con los aparta-
dos 1y 16 del articulo 87 y con el articulo 216 de los
Estatutos de Ia Universidad de Sevilla.

Articulo 4. Director del Secretariado: Competencias.

Al Director del Secretariado de Publicaciones
corresponden la siguientes funciones:

a) Coordinar y supervisar todas las actividades
del Servicio de Publicaciones, asi como ejercer la
superior direccién del mismo.

b) Convocar, cuando sea preceptivo o lo estime

necesario al Comité Editorial.

¢) Presidir el Comité Editorial.

d) Asesorar en materia de publicaciones a Cen-
tros, Departamentos, Institutos Universitarios, Ser-
vicios Universitarios y a cualquier miembro de la
Comunidad Universitaria que asf lo soliciten.

e) Cualesquiera otras que le sean atribuidas por
las disposiciones vigentes, o que sean necesarias
para dar cumplimiento a los objetivos y demds
previsiones contenidos en el presente Reglamento.

Articulo 5. Comité Editorial.

1. El Comité Editorial es el 6rgano técnico que
colabora en la determinacién de las directrices
editoriales del Servicio desde la consideracién de la
calidad cientifica o artistica de las obras, que debe
poner de manifiesto el interés para la Universidad y
- lasociedad de su publicacién, en atencién, ademsis,
a su oportunidad y costes.

2, El Comité Editorial estard integrado por el
Director del Secretariado de Publicaciones, que
serd su Presidente, y por ocho vocales nombrados
porel Rector, por un periodo de dos afios, a propuesta
de la Junta de Gobierno. Los vocales serdn profe-
sores de la Universidad pertenecientes a cadaunade
las siguientes dreas del saber: dos a la de Humani-
dades, dos a la Juridico-empresarial, dos a la
Biomédica, y dos a la Cientifico-técnica. Actuard
de secretario del Comité, con voz pero sin voto, el
Director del Servicio de Publicaciones. El cese de
los miembros del Comité Editorial se producira con
arreglo a lo establecido en el apartado 3 del articulo
7 del presente Reglamento. X

3. Son funciones del Comité Editorial:

a) Informar la Memoria Anual de Actividades
elaborada por el Director del Secretariado y pre-
sentarla a la Junta de Gobierno.

b) Asesorar, desde el punto de vista cientifico o
artistico, al Director del Secretariado de Publica-
ciones en el ejercicio de sus competencias.

¢) Deliberarsobre cuantos asuntos relacionados con su
competencia sean sometidos a su consideracién por el
Director del Secretariado de Publicaciones.

d) Proponer y colaborar técnicamente en la deter-
minacién de las directrices editoriales de la Univer-
sidad de Sevilla.

¢) Emitir informes técnicos sobre la calidad
cientifica o artistica de los trabajos presentados para
su posible publicacién con arreglo a lo establecido
en los apartados 2,3 y 4 del articulo 9 del presente
Reglamento.

f) Cualesquiera otras que le sean atribuidas por
las disposiciones vigentes, 0 que sean necesarias
para dar cumplimiento a las previsiones contenidas
en el presente Reglamento.

4. El Comité Editorial se reunird en sesién
ordinaria al menos una vez al trimestre, y, en
sesion extraordinaria, cuando lo solicite la
cuarta parte de sus miembros o lo considere
oportuno su Presidente.

Articulo 6. Director del Servicio de Publicaciones.

1. El Director del Servicio de Publicaciones, que
habrd de reunir los requisitos exigidos por el apar-
tado primero del articulo 215 de los vigentes Esta-
tutos de la Universidad de Sevilla, serd nombrado
con arreglo a lo previsto en el apartado segundo del
mismo precepto,

2. Al Director del Servicio de Publicaciones
corresponden las siguientes funciones:

a) La gestion econémico-administrativa del Ser-
vicio, y la de personal que le sea delegada.

b)Laorganizaciény supervisiéndirectay perma-
nente del personal adscrito al Servicioy del desarro-
llo de las actividades del Servicio, y el control de su
eficacia, planificando, programando y coordinando
lasactuaciones de su personal de forma que disponga
de objetivos definidos en la realizacién de sus
tareas, y estimulando en élla adopcién de decisiones
efectivas en su correspondiente 4mbito funcional.

¢) La direccién directa e inmediata de las unida-
des querealicen el apoyo administrativo del Servicio
de Publicaciones.

d) La ejecucidn de las directrices editoriales de la
Universidad y demds directrices superiores para la
consecucion de objetivos.

e) Velar por el mantenimiento y mejora de los medios
técnicos del Servicio de Publicaciones y participar en las
tareas dirigidas a su informatizacién.

f) Larealizacion de las gestiones y el establecimiento
de la organizacion que sean necesarias para garantizar la
correcta distribucién de las publicaciones,

£) Asesorar y asistir, en los aspectos técnicos,
administrativos, organizativos y materiales, al Di-
rector del Secretariado de Publicaciones en las
tareas de su competencia.
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h) Elaborar los informes, estudios y memorias
que les sean requeridos, y las estadisticas sobre la
actuacion del Servicio de Publicaciones.

i) Cualesquiera otras que, en el 4mbito de sus
atribuciones, le encomiende el Director del Secre-
tariado de Publicaciones.

Articulo 7. El control del Servicio de Publicaciones.

1. La Junta de Gobierno conocerd la Memoria
Anual de actividades del Servicio, que presentard el
Directordel Secretariado de Publicaciones, pudiendo
adoptar a su vista cuantas medidas de caricter
general considere adecuadas para incrementar la
eficacia del Servicio de Publicaciones.

2. La Junta de Gobierno aprueba el Reglamento
del Servicio de Publicaciones y las modificaciones
que estime convenientes, requiriéndose, en ambos
casos la ratificacién del Claustro Universitario.

3. El cese de los miembros del Comité Editorial
podrd producirse previo acuerdo adoptado por
mayoria absoluta de la Junta de Gobierno.

4. En cualquier momento la Junta de Gobierno
podré requerir la comparecencia del Director del
Secretariado de Publicaciones para rendir informe
sobre las actividades del mismo o paradar cuentade
algin. asunto concreto relacionado con el Servicio
de Publicaciones. Acordada su comparecencia, ésta
deberd producirse en la siguiente sesién que celebre
la Junta de Gobierno.

Titulo II: Tramitacién de originales y publicacitn.

Articulo 8. Presentacion de originales.

1. Los autores de trabajos destinados a su publi-
cacion entregardn en el Servicio de Publicaciones
los originales completos de la obra que deseen
publicar, expidiéndoseles, a su peticién, un recibo
de dicho depésito.

2.Lostrabajos habrin de seroriginales e inéditos,
admitiéndose también traducciones. |

3. Los originales deben presentarse en perfectas
condiciones para su reproduccién grifica, enten-
diendo por tales las establecidas por los usos y
costumbres de la industria grifica en cuanto a la
presentacién de los mismos.

Articulo 9. Informe.

1. Los trabajos presentados se someteran al Di-
rector del Secretariado de Publicaciones, quien
solicitari el asesoramiento del Comité Editorial.

2. El Comité Editorial emitird un informe sobreel
trabajo destinado a su publicacién. Dicho informe
analizard la calidad de la obra, anlisis que com-
prenderd el interés de la misma y la oportunidad de
su publicacién, y teniendo, ademads, en cuenta sus
costes, recomendard o no su edicién.

3. Concaricter general, el Comité Editorial podra
recabar un informe externo a su 4mbito.

4. Entodo caso, los informes previstos en los dos
apartados anteriores de este articulo tendrdn cardc-
ter confidencial.

- 5. El Director del Secretariado de Publicaciones, a la
vistadelos originales y de los informes emitidos, decidird
motivadamente por escrito sobre la publicacién.

6. En el plazo de tres meses desde la fecha de entrada
de los originales en el Servicio de Publicaciones, se
decidird la aceptaci6n de una obra para su publicacién o
sedenegaralamisma. Dicho plazo podrd serampliadoen
tres meses si, a juicio del Director del Secretariado de
Publicaciones o del Comité Editorial, concurriesen cir-
cunstancias que aconsejen tal ampliacién, que, en todo
caso, serd comunicada al autor.

Articulo 10. Publicacién.

1. Una vez decididala publicacién de una obra, se
formalizard el correspondiente contrato, en el que
se hard constar todas las circunstancias exigidas por
la legislacién vigente, y, al menos, plazos de pu-
blicacién, modo de financiacién, derechos de autor,
Yy, en su caso, ejemplares para autor, promocién y
depdsito, y el permiso para que la Universidad de
Sevilla pueda comparecer, por si o porel autor, a las
convocatorias de ayudas editoriales realizadas por
organismos piiblicos o privados, haciendo constar
que dichas ayudas, caso de ser concedidas, serdn
adjudicadas directamente al Servicio de Publica-
ciones, asi como parasubrogarse en las que pudieran
concederse al autor por la obra editada.

2. Las revistas o series periddicas se ajustardn, en
cuanto a su organizacion y seleccion de originales,
alas normas bésicas publicadas por laUNESCOen
el Documento «Directrices para los Directores de
Revistas Cientificas y Técnicas», Paris, 1982, o en
las posteriores que pudieran dictarse.

Disposiciéon Final.

El presente Reglamento entrara en vigor, una vez
aprobado por la Junta de Gobierno, con su ratifi-
cacién por el Claustro Universitario.

6.4. SERVICIO DE MEDIOS AUDIOVISUA-
LES Y NUEVAS TECNOLOGIAS

6.4.1. NORMAS Y TARIFAS DE LOS SER-
VICIOS DEDUPLICACION Y PRODUCCION
AUDIOVISUAL.

ACUERDO 11.1/JG 20-12-96 (reunién 9-1-
97), por el que se conviene, por asentimiento, apro-
bar las Normas de los servicios de duplicacion y
produccién audiovisual, en los términos del texto
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que se anexa, asi como, de conformidad con el
articulo 87.14 de los EUS, la propuesta de Tarifas
que contienen las citadas Normas.

Procede, con arreglo al precepto invocado, tras-
ladar el presente Acuerdo al Consejo Social para
aprobacién de la propuesta de precios referida.

- ANEXO
NORMAS PARA LOS SERVICIOS DE
DUPLICACION Y PRODUCCION AUDIOVI-
SUAL DEL SECRETARIADO DE MEDIOS
AUDIOVISUALES Y NUEVAS TECNOLO-
GIAS DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA.
1. Las presentes normas pretenden regular la
prestacién de servicios realizados porel Secretaria-

DUPLICACION:

- S-VHS/VHS/Beta/8mm a S-VHS/VHS/Beta/8mm, por médulo.....................

(ung a diez copias)

- Hi8 a S-VHS/VHS/Beta/8mm, por médulo ......

(una a diez copias)

- U-Matic LB a S- VHS/VHS/Beta/8mm, por modulo ........ coovemriciiiniicinnnn,

(una a diez copias)

- U-Matic SP a S-VHS/VHS/Beta/8mm, por modulo ... .......coeveveveminnseiines cone

(una a diez copias)

- BETACAM SP a S-VHS/VHS/Beta/8mm, por m6dulo ..... ...c.cevcvvnererrrannnnn,

(una a diez copias)

- HiS AR sormotitlo 5 nren s e

. - Hi8 a U-Matic LB, por médulo .....................

- Hi8 a U-Matic SP, por médulo ...... .....oeeverenine

- Hi8 a BETACAM SP, por médulo

- U-Matic LB a U-Matic LB, por médulo ...... .....
- U-Matic LB a U-Matic SP, por médulo ...........
- U-Matic LB a BETACAM SP, por médulo ......
- U-Matic SP a U-Matic SP, por médulo ..... .......
- U-Matic SP a BETACAM SP, por médulo ..... .
- BETACAM SP a BETACAM SP, por médulo ...... ..covecn.....
- Paso de sistema NTSC a PAL, por médulo .......

Ademis de la tarifa correspondiente al foxmato
- Cassette audio, por médulo ..

dode Recursos y Nuevas Tecnologias a solicitud de
los miembros de la Comunidad Universitaria de la
Universidad de Sevilla y de las Unidades de Admi-
nistracién y Docencia de la misma.

2. Solamente se hardn duplicaciones de videos
producidos por el Secretariado de Recursos Au-
diovisuales y Nuevas Tecnologias de la Universi-
dad de Sevilla o cintas que traigan los miembros de
la Comunidad Universitaria que tengan relacién con la
docencia o con actividades culturales, técnicas y educa-
tivas propias de la Universidad, siendo responsabilidad
del peticionario el contenido de las mismas.

3. Igualmente pueden hacer uso de este servicio
el profesorado de COU.

4. Se aplicardn las siguientes tarifas:

500 pts.
1.250 pts.
1.250 pts.
1.750 pts.
2.500 pts.

2.000 pts.
2.000 pts.
2.500 pts.
3.000 pts.
2.000 pts.
2.500 pts.
3.000 pts.
3.000 pts.
3.500 pts.
4.000 pts.
1.500 pts.

125 pts.

. 5. Un médulo de duplicacién hace referencia a una hora o  fraccién del contenido de la cinta

original.

6. No se incluye en estas tarifas la/s cinta/s virgen/es.

EDICION

- Sala A/B ROLL U-Matic SP .... ..ot

(Incluye titulacién y graficos «D).

- Sala A/B ROLL Betacam SP ......... ccooievveeeinenns

(Incluye titulacién).

- Sala Digital VideoMachine/DPR Betacam SP
(Incluye titulacién y gréificos 2D).

Incluye el operador de la sala.

©15.000 pts/jornada

............................................... 25.000 pts/jornada

.............................................. 30.000 pts/jornada
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GRABACION DE VIDEO (exteriores o interiores):

= U=-Matic SPAPOMAatil) i oo,
- U-Matic SP (Estacionario) .... ....ccocceceeieiveevivenne
A BetaCam S Ui it s e

Incluye el operador.

................................................. 20.000 pts/jornada
................................................. 25.000 pts/jornada

7.500 pts/jornada
15.000 pts/jornada

No estdn incluidos los gastos de cintas, desplazamientos, alojamientos o manutenciones.
ANIMACION Y DISENO GRAFICO POR ORDENADOR:

~Animaciones 2Dy 3D vl i

................................................. 30.000 pts/jornada

- Volcado a soporte video de animaciones. 30.000 pts/jomada

(Master en Betacam SP). No se incluye las cintas.
- Elaboracion de Transparencias en color...........

175 pts/unidad

GRABACION EN VIDEO DE CONFERENCIAS:

- U-Matic SP
A partir de 2 horas 3.500 pts/hora.

15.000 pts.
25.000 pts.

(Incluye las cintas de grabacion, la realizacién de titulos de cabecera de inicio y final y diez

copias en doméstico con caritula en color).

~EIAPORAMA . oo lailh s it

mds 75 pts. por diapositiva.
(Diaporama a video)

= FELECINE 8-8 Vil M oies it

mds 50 pts. por minuto.

- NOTA: 1° Estos precios no incluyen Cinta.

4.500 pts.

3.500 pts.

2° Estos precios no incluyen Transporte.

7. El abono de las tarifas se hard mediante pago en formalizacién cuando el peticionario sea un Centro
o Unidad con Presupuesto propio, en el resto de los casos mediante hojade in gresos bancariao transferencia
cuya justificacion deberd ser presentada con antelaci6n a la realizacién del servicio.

6.5. ACTO DE ENTREGA DE LOS PREMIOS
DEL III CERTAMEN LITERARIO Y DEL III
PREMIO DE PINTURA Y ESCULTURA.

El129 de enero de 1997 se celebra, en el Paraninfo
de la Universidad, el acto de entrega de 16s premios
del Il Certamen Literario «Universidad de Sevilla»
y del III Premio de Pintura y Escultura «Universi-
dad de Sevilla», con la participacién del escritor y
periodista D. Arturo Pérez Reverte.

Elprimer premio del ITI Certamen Literario, en su
modalidad de'Poesfa, recay6 en Angel Gonzilez
Quesada, alumno de la Facultad de Filosofia de la
Universidad de Salamanca, con la obra titulada
«Teoria del conocimiento».

El ganador del premio correspondiente a la mo-
dalidad de Teatro ha sido Rafael Cobos Lipez,

estudiante de la Facultad de Derecho, con la obra
«Ahora que ya no importa»,

El primer premio de la modalidad de Novela Corta ha
quedado desierto, concediéndose un accesit a Rubén
Grande Morales, alumno de la Facultad de Filosoffa, con
la obra titulada «La Honra del Truhén».

En dicho acto se presentaron las ediciones de los
premios otorgados en la convocatoria anterior.

Una vez finalizado el acto de entrega de los
premios, se llevé a cabo el acto de inauguracién de
las obras seleccionadas y premiadas en el ITI Premio
de Pintura y Escultura «Universidad de Sevilla»,
cuyos primeros-premios han sido, en Pintura, para
la obra «Sin titulo» de Javier Rodriguez Fajardo, y,
en Escultura, para la obra «Zambra» de Alberto J.
Vézquez Arganza. Asimismo, el cuadro «Nub-1»
de Rocio Sdnchez Marin.
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7.2. OBRAS, MANTENIMIENTO Y EQUIPA-
MIENTO.

7.2.1. ACUERDOS DE LA MESA DE CON-
TRATACION 96/XXI SOBRE SUBASTA DE
OBRAS POR EL PROCEDIMIENTO ABIER-
TO, CELEBRADA EL 27 DE MAYO DE 1996.

- Subasta de obras del proyecto de centro de
transformacion, cuadro general de baja tensién y
reforma eléctrica 2* planta de la Facultad de Cien-
cias de la Educacién porimporte de 25.147.249 pts.
Se acuerda: Primero, solicitar informacién a la
empresa Elmya SA sobre el cardcter
desproporcionado de la baja propuesta; Segundo,
solicitar el asesoramiento técnico de los Servicios
Técnicos de la Universidad.

7.2.2. ACUERDOS DE LA MESA DE CON-
TRATACION 96/XXIX, CELEBRADA EL 27
DE JUNIO DE 1996. |

- Ampliacién del equipo IBM RS/6000 del Centro
de Proceso de Datos. Se propone la adjudicacién a
IBM SA, por ser equipamiento complementario al
equipo principal, por un importe de 3.823.360 pts.

- Pintura de aulas, Biblioteca, Sala de Lectura y
circulaciones generales de la Facultad de Ciencias
Econémicas y Empresariales - Seccién de Mante-
nimiento. Se propone la adjudicacién a Pinturas
Chamorro SL, por ser la oferta méis econémica,

por un importe de 3.719.324 pts.

7.2.3. ACUERDOS DE LA MESA DE CON-
TRATACION 96/XLV, CELEBRADA EL 4 DE
DICIEMBRE DE 1996.

- Adquisicién de un calibrador de osciloscopio
con destino al Centro Andaluz de Metrologia por
importe de 3.600.000 pts. Se propone la adjudica-
cién a favor de la oferta presentada por Rema Leo
Haag SA, porimporte de 3.515.287,en orden a que
la oferta cumple satisfactoriamente las condiciones
requeridas.

- Suministro e instalaci6n de cAmara visitable con
destino al Dpto. Bioquimica Vegetal y Biologia
Molecular por importe de 30.000.000 pts. Se pro-
pone la adjudicacién a favor de la oferta presentada

por B. Braun-Biotech SA, por importe de
30.000.000 pts, por ser la oferta mds ventajosa
conforme ala puntuacién realizada sobre los criterios
de valoracién establecidos.

- Adquisicién de equipos de postproduccién con
destino a la Facultad de Ciencias de la Informacién
por importe de 12.000.000 pts. Se propone la ad-
judicaciénafavordelaoferta presentada por Vitelsa,
por importe de 11.975.000 pts, por cumplir satis-
factoriamente con las condiciones requeridas.

- Adquisicién de equipos informéticos y software
con destino a la Facultad de Ciencias de la Infor-
macién por importe de 3.000.000 pts. Se propone la
adjudicacién a favor de la oferta presentada por
Infosur SL, porimporte de 2.853.532 pts, por ser la
oferta més ventajosa conforme a la puntuacién
realizada sobre los criterios de valoracién estable-
cidos.

7.2.4. ACUERDOS DE LA MESA DE CON- -

TRATACION 96/XLVI, CELEBRADA EL 23
DE DICIEMBRE DE 1996.

- Concurso publico para la adquisicién de equi-
pamiento de laboratorio con destino ala Facultad de

Farmacia por importe de 11.520.000 pts. La Mesa.
de Contratacién, a la vista de las ofertas, acuerda

solicitar informe a la Comisién Técnica a fin de
realizar la puntuacién conforme a los criterios de
adjudicacion establecidos.

- Concurso piiblico para la adquisicién de mi-
croscopios con destino a la Facultad de Farmacia

por importe de 6.480.000 pts. La Mesa de Contra- °

tacion, a la vista de las ofertas, acuerda solicitar
informe a la Comisién Técnica a fin de realizar la
puntuacion conforme a los criterios de adjudicacién
establecidos.

- Obras complementarias n° 1 al de Unidad de
Produccién animal de Espartinas. Se propone a
German Gil SA, por ser el adjudicatario de la obra
principal, por un importe de 6.588.204 pts,

- Obras complementarias al de Construccién del
Pabellén Polideportivo Campus de Ramén y Cajal.
Se propone la adjudicacién a Calpusa, por ser el
adjudicatario de la obra principal, porun importe de
18.259.226 pts.
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- Solicitud de convalidacién de los gastos de diversas
obras ejecutadas entre 1990y 1993 .- Servicios Técnicos.
Se propone la autorizacién de los gastos a Rehob SL, a
la vista de la autorizacién de los Servicios Técnicos, por
un importe de 8.367.670 pts.

- Renovacién del contrato de los servicios de
limpieza para-el afio 1997 - Seccién de Manteni-

miento. Se propone la renovacion del contrato a

tavor de Urbaser SA, a solicitud de los Servicios
Técnicos, por un importe de 370.000.000 pts.

- Renovaci6n del contrato de servicios de seguridad y
vigilancia para el afio 1997 - Seccién de Mantenimiento.
Seproponelarenovaciéndel contratoafavordeSecuritas,
a solicitud de los Servicios Técnicos, por un importe de
188.000.000 pts.

- Renovacién del contrato de servicios de control
de plagas para el afio 1997 - Seccién de Manteni-
miento. Se propone la renovacién del contrato a
Dequiplagas UEISC, a solicitud de los Servicios
Técnicos, por un importe de 1.788.355 pts.

- Renovacién del contrato de suministro de ma-
terial eléctrico para el afio 1997 - Seccién de
Mantenimiento. Se propone la renovacién del
contrato a favor de Casa Marquez SA, a solicitud
de los Servicios Técnicos, hasta la resolucién del
concurso piiblico correspondiente.

- Suministro de material de ferreterfa para el afio
1997 - Seccién de Mantenimiento. Se solicita in-
forme a la Seccién de Mantenimiento sobre las
ofertas recibidas.

- Suministro de material de fontaneria para el afio
1997 - Seccién de Mantenimiento. Se solicita in-
forme a la Seccién de Mantenimiento sobre las
ofertas recibidas.

- Contratacién de los servicios de transportes para
elafio 1997 - Seccién de Mantenimiento. Se solicita
informe a la Seccién de Mantenimiento sobre las
ofertas recibidas.

- Renovacion del contrato de mantenimiento de
ordenadores y equipos de comunicaciones de la red
informética - CPD. Se propone la renovacion de los
contratos a Digital SA ¢ IBM SA, a propuesta del
CPD para el afio 1996, por unos importes de
18.082.215 pts. y 7.583.268 pts. respectivamente.

- Renovacién de contrato de Direccién del Coro
Universitario - Vicerrectorado de Relaciones
Institucionales y Extensién Cultural. Se propone la
renovacién del contrato a Pedro Caballero Garcia,
a solicitud del Vicerrectorado de Relaciones
Institucionales y Extension Cultural, porunimporte
de 290.000 pts.

- Adquisici6n de un equipo informéatico con des-

tino al Departamento de Ingenierfa de Sistemas y
Automética. No se propone su adjudicacion por no
estar justificado por el procedimiento negociado.

- Contratacién de consultoria y asistencia técnica
de elaboracion del Plan director de Sistemas de
Informacién para la Universidad de Sevilla. Se
propone la tramitacién del expediente mediante
contrato menor.

- Adquisicién de espectrofotémetro de radiacién
gamma con destino al Servicio de Radioisétopos.
Se propone la adjudicacicén a favor de Tecnasa, por
estar justificada su tramitacién por el procedimiento
negociado, por un importe de 6.670.000 pts.

- Adquisicién de un equipo de medidas para
circuitos integrados con destino-al Departamento
de Electrénica y Electromagnetismo. Se propone la
adjudicacién a favor de Cascada- Microtech, por
estarjustificada su tramitacién porel procedimiento
negociado, por un importe de 32.706 $.

- Redaccién anteproyecto de ampliacién de la
Facultad de Quimica al arquitecto Javier Terrados
Cepeda por 1.990.560 pts.

» - Control y seguimiento del plan de seguridad
«ampliacion aulas Facultad Ciencias Econémicas y
Empresariales» al arquitecto técnico Alvaro
Villanueva Sandino por importe de 142.023 pts.

- Control y seguimiento del plan de seguridad
«construccién Polideportivo Campus Ramén y
Cajal» al arquitecto técnico Alvaro Villanueva
Sandino por importe de 47.355 pts.

- Redaccion del proyecto complementario I y II
de obras de reformas varias en Pabellén del Uruguay
al arquitecto J. Alberto Vallas Moreno por importe
de 138.402 pts. ,

- Redaccién estudio seguridad e higiene del
proyecto 1* fase complejo polideportivo en los
Bermejales al arquitecto técnico Francisco J. Mo-
reno Aurioles Serra por importe de 554.432 pts.

- Adquisicién de mobiliario de oficina con des-
tino al Departamento de Teoria Econdmica - Sec-
cién de Equipamiento. Se propone la adjudicacién
a FOB Mobiliarie SL, seleccionado dentro del
catdlogo de bienes homologados, por unimporte de
2.607.054 pts.

7.3. PERSONAL DE ADMINISTRACION Y
SERVICIOS

7.3.1.RESOLUCION DE LA UNIVERSIDAD
DE SEVILLA DE FECHA 29 DE NOVIEM-
BRE DE 1996, POR LA QUE SE EFECTUA
CONVOCATORIA PARA CUBRIR, CON CA-
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RACTER TEMPORAL, TRES PUESTOS DE
PERSONAL LABORAL ENLA CATEGORIA
PROFESIONAL DE TECNICO AUXILIAR DE
MEDIOS AUDIOVISUALES.

Se hace puiblico para general conocimiento que
por necesidades de los servicios es proposito de esta
Universidad proceder a la provisién con cardcter
temporal de tres puestos de Técnico Auxiliar de
Medios Audiovisuales, de acuerdo a las siguientes

BASES

1. La presente convocatoria tiene por objeto cu-
brir temporalmente tres puestos de Técnico Auxi-
liar de Medios Audiovisuales con destino en el
Secretariado de Recursos Audiovisuales y Nuevas
Tecnologias, correspondiente a la plantilla de Per-
sonal Laboral.

2. COMETIDO DEL PUESTO:

Los candidatos seleccionados realizardn funcio-
nes en relacién con la produccién y posproduccién
de videos did4cticos; multimedia y autoedicion de
materiales audiovisuales e impresos para la ense-
fianza; multimedia y grafismo electrénico para la
ensefianza y cuantas otras sean propias de su cate-
goria profesional, segtin contempla el IIT Convenio
Colectivo del Personal Laboral de las Universida-
des Piblicas de Andalucfa.

3. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para concurrir a dicho Concurso los aspirantes
deberdn reunir los siguientes requisitos:

3.1. Ser espafiol o nacional de cualquiera de los
demds Estados miembros de la Comunidad Euro-
pea.

3.2. No padecer enfermedad o defecto fisico o
psiquico que seaincompatible con el desempefio de
las funciones correspondlentes

3.3. Estaren posesiénde latitulacién de Graduado
Escolar o equivalente.

3.4.Nohabersido separado, mediante expediente
disciplinario, del servicio de cualquiera de las Ad-

ministraciones Pdblicas ni hallarse inhabilitado para

el desempeiio de funciones publicas. ~

4. SOLICITUDES Y PLAZODEPRESENTACION.

La solicitud se ajustard al modelo que se adjunta,
dirigida al Excmo. Sr. Rector Magfco. de la Uni-
versidad de Sevilla y deber4 ser presentada en el
Registro General de dicha Universidad, ubicado en
C/San Fernando, n® 4 de Sevilla, 0 en la forma
prevista en el articulo 38 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Pdblicas y del
Procedimiento Administrativo Cormin.

Las solicitudes deberdn ir acompafiadas del
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curriculum vitae de los interesados y de documen-
tacién acreditativa de los conocimientos y méritos
que posean en relacién con el puesto ofertado, asi
como de fotocopia del DNI, pasaporte o similar.

Se cumplimentard asimismo con el méximo de-
talle el impreso resumen del curriculum que se
acompafia como Anexo a esta convocatoria.

El plazo de presentacién de las solicitudes fina-
lizard el proximo dia 20 de diciembre de 1996.

Terminadoel plazo de presentacién de instancias,
sepublicard enel Tablén de Anuncios del Rectorado
de la Universidad de Sevilla, la lista con la relacién
de aspirantes admitidos y excluidos, en la que
constard el Nombre y Apellidos de los candidatos y,
€n su caso, la causa de la no admisi6n. Contra esta
Resolucidnse podran formular reclamaciones dentro
del plazo méximo de 48 horas.

5. COMISION DE SELECCION.

La Comision de Selecci6n estard compuesta por
los siguientes miembros:

PRESIDENTE: El Rector de 1a Universidad de
Sevilla, o persona en quien delegue. .

VOCALES: Dos representantes de la Universi-
dad nombrados a propuesta del Rector, y dos re-

* presentantes nombrados a propuesta del Comité de

Empresa.

SECRETARIO: Jefe de Seccién de Planificacién
del Personal de Administracién y Servicios.

Se nombrarén tantos miembros suplentes como
titulares, siéndoles de aplicacién lo dispuesto en los
articulos 28 y 29 de la Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Piblicas y del Procedimiento
Administrativo Comiin. Podrdn nombrarse ademds
asesores especiales, que se limitardn a informar de
las pruebas y méritos relativos a su especialidad.

Los nombres de los miembros correspondientes a
dicha Comisién se hardn piblicos junto con la
relacién de admitidos y excluidos en esta convo-
catoria. 3

6. PROCEDIMIENTO DE SELECCION.

La seleccién de los candidatos se realizaré valo-
rando los curricula presentadosjunto con las soli-
citudes de acuerdo a los criterios que se reproducen
a continuacién.

6.1. EXPERIENCIA PROFESIONAL.

Encasodecelebrase laentrevista o prueba préctica
a que se alude en el apartado 6.4, la valoracién
mdxima en este apartado seria de seis puntos.

a) Experiencia profesional en prestaciones simi-
lares alas funciones a desempefiar, en la Universidad:
0,20 puntos por mes completo trabajado.

b) Experiencia profesional en prestaciones simi-
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lares a las funciones a desempeiiar, en otras Admi-
nistraciones Publicas: 0,10 puntos por mes comple-
to trabajado.

¢) Experiencia profesional no incluida en los
apartados anteriores, por cuenta ajena o propia;
0,05 puntos por mes completo trabajado.

Se entenderd por experiencia profesional la rea-
lizacion de las funciones anteriormente indicadas,
cualquieraque sealanaturalezajuridicade larelacién
de servicios, siempre que se hayan prestado con
caricter continuado y debidamente retribuido.

6.2. CURSOS DE FORMACION.

Se valorarin aquellas acciones formativas rela-
cionadas con las funciones a desempeifiar, con un
méximo de 2 puntos.

6.3. TITULOS.

Por cada titulacién académica oficial superiorala
exigida en la convocatoria: 0,50 puntos por cada
nivel superior, con un maximo de 1 punto.

6.4. ENTREVISTA O PRUEBA PRACTICA.

La Comisién de Seleccién a la vista de los méritos
acreditados por los aspirantes, si Io estima oportuno,
podré celebrar una entrevista o prueba préctica sobre los
conocimientos exigidos y experiencias acreditadas, con
aquellosaspirantes que superendeterminadascondiciones
establecidas por la Comisién.

En este caso, la entrevista o prueba préctica serd
valorada con un maximo de 10 puntos.

El resultado final del proceso de seleccién serd la
surna de la puntuacidén en fase curriculary en fase de
entrevista o prueba préctica de existir éstos.

"~ 7. PROPUESTA DE CONTRATACION.

Una vez finalizado el Concurso y, en su caso, la
prueba prictica, la Comisién de Seleccién elevard
propuesta de contrataciénal Rector de la Universidad
afavordel aspirante seleccionado, que desempefiard
sus labores como personal laboral contratado de
esta Universidad.

8. RECURSOS.

Contra la presente Resolucién, podrén los inte-
resados interponer Recurso Contencioso-Admi-
nistrativo en el plazo de dos meses segiin dispone el
articulo 58 de la Ley de Jurisdicci6n Contencioso-
Administrativa, comunicando previamente su in-
terposicion 4 este Rectorado, seginel articulo 110.3
de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre.

7.3.2.RESOLUCION DE LA UNIVERSIDAD
DESEVILLA DEFECHA 29 DENOVIEMBRE
DE 1996, POR LA QUE SE EFECTUA CON-
VOCATORIA PARA CUBRIR, CON CA-
RACTER INTERINO, TRES PLAZAS CO-

RRESPONDIENTES A LA ESCALA DE GES-
TION (ESPECIALIDAD INFORMATICA:
PROGRAMADOR) DE PERSONAL FUN-
CIONARIO.

Se hace piblico para general conocimiento que
por necesidades de los servicios es propdsito de esta
Universidad proceder a la provisién de tres plazas
correspondientes a la Escala de Gestién (Especia-
lidad Informdtica: Programadores) de personal
funcionario de laUniversidad de Sevilla, con cardcter
interino en tanto éstas no se cubran por los medios
reglamentarios, de acuerdo a las siguientes '

BASES

12 La presente convocatoria tiene por objeto cu-
brir interinamente TRES plazas de la Escala de
Gestion (Especialidad Informética: Programadores).

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para concurrir a dicho Concurso los aspirantes
deberdn reunir los siguientes requisitos:

2.1. Serespaiiol u ostentar la condicién de nacional
de un Estado miembro de la Comunidad Europea.

2.2. No padecer enfermedad o defecto fisico o
psiquico que sea incompatible con el desempefio de
las funciones correspondientes.

2.3.Estaren posesion de Diplomado Universitario,
Ingeniero Técnico Industrial © Arquitecto Técnico.

2.4, Poseer los conocimientos y cualificaciones
sefialados en Anexo a esta Convocatoria.

2.5.Nohaber sido separado, mediante expediente
disciplinario, del servicio de cualquiera de las Ad-
ministraciones ni hallarse inhabilitado para el des-
empefio de funciones publicas. 3

3. SOLICITUDES Y PLAZO DE PRESENTACION,

Lasolicitud se ajustard al modelo facilitado porel
Servicio de Personal de Administraciény Servicios,
dirigida al Excmo. Sr. Rector Magfco. de la
UNIversidad de Sevilla y deber4 ser presentado en
el Registro General de dicha Universidad, ubicado
en C/San Fernando, n® 4 de Sevilla, en la forma
prevista én el articulo 38 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comiin.

Las solicitudes deberdn ir acompariadas de un
amplio curriculum vitae de los interesados y de
documentacién acreditativa de los conocimientos y
méritos que posean en relacién con las plazas
ofertadas, asf como de fotocopia compulsada del
DNI. El plazo de presentacién de las solicitudes
finalizard el préximo dia 20 de diciembre de 1996.

Se cumplimentard asimismo con el mdximo de-
talle resumen del curriculum que se acompafia
como Anexo a esta convocatoria.
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Terminado el plazo de presentacién de instan-
cias, se publicard en el Tablén de Anuncios del
Rectorado de 1a Universidad de Sevilla, la lista con
la relaci6n de aspirantes admitidos y excluidos, en
la que constard el nombre y apellidos de los can-
didatos y, en su caso, la causa de la no admision.
Contra esta Resolucién se podran formular recla-
maciones dentro del plazo méximo de 48 horas,

4. COMISION DE SELECCION.

- La Comisién de Selecci6n estard compuesta por
los siguientes miembros;

PRESIDENTE: El Rector de la Universidad de
Sevilla, o persona en quien delegue.

VOCALES: Dos representantes de la Universi-
dad nombrados a propuesta del Rector, y dos re-
presentantes de la Universidad nombrados a pro-
puesta de la Junta de Personal.

- SECRETARIO: Jefe de Seccién de Planificacién
del Personal de Administracién y Servicios.

Se nombraran tantos miembros suplentes como

. titulares, siéndoles de aplicacién lo dispuestoen los

articulos 28 y 29 de la Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Piiblicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. Asimismo la Comisién de
Seleccién podrd interesar el asesoramiento de per-
sonal cualificado.

Los nombres de los miembros correspondientes a
dicha Comisién se hardn publicos junto con la
relacién de admitidos y excluidos al Concurso.

5. PROCEDIMIENTO DE SELECCION.

La Seleccién de los candidatos se realizard va-
lorando los curricula presentados junto con las
solicitudes de acuerdo a los criterios que se repro-
ducen en Anexo.

La Comisién de Seleccion a la vista de los méritos
acreditados por los aspirantes, si lo estima oportuno,
podrd celebrar una entrevista o prueba practica sobre los
conocimientos exigidos y experiencias acreditadas, con
aquellosaspirantes que superendeterminadascondiciones
establecidas por la Comisién.

En este caso la entrevista o prueba préctica serd
valorada con un méximo de 10 puntos.

El resultado final del proceso de seleccién serd la
sumade la puntuacién en fase curricular y en fase de
prueba préctica de existir ésta.

6. PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO.

Una vez finalizado el Concurso ¥, en su caso, las
pruebas, laComisién de Seleccién elevard propuesta
de nombramiento al Rector de Ia Universidad, para
la adjudicaci6n de las plazas a los aspirantes selec-
cionados, que desempeiiardn sus labores como fun-
cionarios interinos de esta Universidad.

7. RECURSOS.

Contra la presente Resolucion, podrin los inte-
resados interponer Recurso Contencioso-Admi-
nistrativo en el plazo de dos meses segiin dispone cl
art. 58 de la Ley de Jurisdiccién Contencioso-
Administrativo; comunicando previamente su in-
terposicion a este Rectorado; segiin el art. 110.3 de
la Ley 30/1992 de 26 de noviembre.

., ANEXO

CARACTERISTICAS DE LAS PLAZAS
ESCALADE GESTION (ESPECIALIDAD IN-
FORMATICA: PROGRAMADOR)

N° DE PLAZAS CONVOCADAS: Tres (caricter
interino).

LUGAR DE TRABAIJO: Universidad de Sevilla.
FUNCIONES: Soporte a usuarios en el drea de
microinformética. Supervisién del funcionamiento
deequipos ofiméticos y su conexién aredes locales.
Asesoramiento a usuarios sobre las aplicaciones y
paquetes informéticos homologados por la Uni-
versidad para su utilizacién en Ordenadores Per-
sonales. Programaci6n de aplicaciones de gestién.
FORMACION:

a) Experiencia en Sistemas Operativos de PC’S:
MSDOS, WINDOWS, NETWARE,...

b) Conocimientos de lenguajes de Programacin,
C y COBOL. :

¢) Experiencia en el uso de los siguientes pro-
ductos: DBASE, WORDPERFECT, QPRO.

d) Experiencia en herramientas de conexi6n a
redes INTERNET. ]

e) Conocimientos de los principios del funcio-
namiento de redes locales, :
MERITOS: Se valorardn como méritos los siguientes:
EXPERIENCIA PROFESIONAL:

a) Experiencia profesional en la Universidad de
Sevilla, debidamente acreditada: 0,20 puntos por
mes completo trabajado.

b) Experiencia profesional similar en otras Ad-
ministraciones, debidamente agreditada: 0,10 pun-
tos por mes completo trabajado.

c) Experiericia profesional similar en el sector
privado: 0,05 puntos por mes completo trabajado.

Se entenderd por experiencia profesional, la rea-
lizacion de las funciones que acrediten la formacién
sefialada en los apartados de FUNCIONES y
FORMACION, cualquiera que sea‘la naturaleza
juridica de la relacién de servicios, siempre que se
hayan prestado con cardcter continuado y debida-
mente retribuidos.

TITULACIONES: Se valorarin otras titulaciones
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superiores relacionadas con las plazas convocadas,
cursos y seminarios relacionados con las funciones
adesempefiary formacidnexigida, hastaun mdximo
de 1 punto.

CURSOS DE FORMACION: Se valorarn aque-
llas acciones formativas relacionadas con las fun-
ciones a desempeiiar, hasta un méximo de 2 puntos.
OTROS MERITOS: Se valorarin los conocimientos
de sistemas de Base de Datos ORACLE, Sistema
Operativo y metodologia METRICA-2, hasta un
mdximo de 1 punto.

7.33. RESOLUCION DE LA UNIVERSIDAD
DESEVILLA DEFECHA 26 DE DICIEMBRE DE
1996, POR LA QUE SE EFECTUA CONVOCA-
TORIA PARA CUBRIR CON CARACTER
TEMPORAL TRES PUESTOS DE PERSONAL
LABORAL EN LA CATEGORIA PROFESIO-
NAL DE TITULADO DE GRADO MEDIO.

Se ha ce piblico para general conocimiento que
por necesidades de los servicios es propésito de esta
universidad proceder a la provisién con cardcter
temporal de tres puestos de Titulado de Grado
Medio, de acuerdo a las siguientes -

BASES

1. La presente convocatoria tiene por objeto cubrir
temporalmente tres puestos de Titulado de Grado Medio
condestinoenel Secretariadode Acceso, correspondients
a la plantilla de Personal Laboral. -

2. COMETIDO DEL PUESTO.

Los candidatos seleccionados participardn en la pla-
nificacién y desarrollo de las actividades de informacion,
orientacion y organizacién en relacién con el accesoa la

. Universidad, asf como en la elaboracién de material

especifico inherente a dichas funciones.

" Asimismo, deberdn colaborar con la coordina-
cion de visitas a Centros Docentes, Mesas Redon-
das, Jornadas y cuantas actividades organice el
Secretariado de Acceso.

Deberén también realizar cuantas otras funciones
sean propias de su categorfa profesional, segiin

- contempla el ITI Convenio del Personal Laboral de

las Universidades Piiblicas de Andalucia.
3. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para concurrir a dicho Concurso los aspirantes -

deberén reunir los siguientes requisitos:
3.1. Serespafiol o nacional de cualquiera de los demés
Estados miembros de la Comunidad Europea. -~
3.2. No padecer enfermedad o defecto fisico o
psiquico que sea incompatible con el desempeiio de
las funciones correspondientes.

3.3. Estar en posesién de la titulacién de Diplo-
mado Universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero
Técnico o titulacién superior. -

3.4.Nohaber sido separado, mediante expediente
disciplinario, del servicio de cualquiera de las Ad-
ministraciones Piiblicas ni hallarse inhabilitado para
el desempefio de funciones publicas. ;

4. SOLICITUDES Y PLAZO DE PRESENTACION.

La solicitud se ajustard al modelo que se adjunta,
dirigida al Excmo. Sr. Rector Magnifico de la
Universidad de Sevillay deber4 ser presentadaenel
Registro General de dicha Universidad, ubicada en
C/ San Fernando, n° 4 de Sevilla, o en la forma
prevista en el art. 38 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comuin.

Lassolicitudesdeberdniracompariadasdel Curriculum
Vitae de los interesados y de documentacién acreditativa
de los conocimientos y méritos que posean en r elacién
con el puesto ofertado, asi como fotocopia del DNIL,
pasaporte 0 similar.

Secumplimentard asimismo conel méximo deta-
lle el impreso resumen del Curriculum que se
acomparia como Anexo a esta convocatoria.

El plazo de presentacién de las solicitudes fina-
lizard el préximo dia 17 de enero de 1997.

Terminado el plazo de presentacién de instancias,
se publicara, enel Tablén de Anuncios del Rectorado
de la Universidad de Sevilla, la lista con la relacién
de aspirantes admitidos y excluidos, en la que
constard el nombre y apellidos de los candidatos y,
en su caso, la causa de la no admisién. Contra esta
Resolucion se podran formular reclamaciones dentro
del plazo madximo de 48 horas. 7

5. COMISION DE SELECCION.

La Comision de Seleccidn estard compuesta por
los siguientes miembros:

PRESIDENTE: El Rector de la Universidad de
Sevilla o persona en quien delegue.

VOCALES: Dos representantes de la Universidad,
nombrados a propuesta del Rector; Dos representan-
tes nombrados a propuesta del Comité de Empresa.

SECRETARIO: Jefe de la Seccién de Planifica-
cién del Personal de Administracién y Servicios.

Se nombrarén tantos miembros suplentes como
titulares, siéndoles de aplicacién lo dispuesto en los
articulos 28 y 29 de la Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Piblicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. Podrdn nombrarse ademés
asesores especiales, que se limitardn a informar de
las pruebas y méritos relativos a su especialidad.

Los nombres de los miembros correspondientes a
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dichaComisi6n se hardn piiblicos junto conlarelaciénde
admitidos y excluidos en esta convocatoria. o
~ 6. PROCEDIMIENTO DE SELECCION.

La seleccitn de los candidatos se realizard valorando
los curricula presentados junto con las solicitudes de
acuerdo a los criterios que se reproducen a continuacién.

6.1. EXPERIENCIA PROFESIONAL,

En caso de celebrarse la entrevista o prueba
. préacticaaque se aludeen el apartado 6.4 la valoracién
© méxima de este apartado seria de szis puntos.

a) Experiencia profesional en prestaciones simi-
lares alas funciones adesempefiar, enla Universidad,
hasta 0,20 puntos por mes completo trabajado.

b) Experiencia profesional en prestaciones simi-
lares a las funciones a désempeﬁar, en otras Ad-
ministraciones Piblicas, hasta 0,10 puntos por mes
completo trabajado. :

¢) Experiencia profesional, no incluida en los
apartados anteriores, por cuenta ajena o propia,
hasta 0,05 puntos por mes completa trabajado.

Se entenderd por experiencia profesional la rea-
lizacién de las funciones anteriormente indicadas,

cualquieraque sealanaturaleza juridicade larelacién

de servicios, siempre que se hayan prestado con
cardcter continuado y debidamente retribuido.

6.2. CURSOS DE FORMACION.

Se valorardn aquellas acciones formativas rela-
cionadas con las funciones a desempeiiar, con un
méximo de 2 puntos.

6:3. ITULOS.

Por titulacién académica oficial superior a la
exigida en la convocatoria, 1 punto. .

6.4. ENTREVISTA O PRUEBA PRACTICA.

La Comisi6n de Seleccion, a la vista de los méritos
acreditados por los aspirantes, si lo estima oportuno,
podré celebrar una entrevista o prueba practica sobre los
conocimientos exigidos y experiencias acreditadas, con
aquellosaspirantes que superendeterminadas condiciones

establecidas por la Comisién.

"~ Eneste caso, la entrevista o prueba prictica serd
valorada con un méximo de 10 puntos.

El resultado final del proceso de seleccién seré la
sumade la puntuacién en fase curricular y en fase de
entrevista o prueba préctica de existir Eslos.

7. PROPUESTA DE CONTRATACION.

Una vez finalizado el Concurso y, en sucaso, laprueba
préctica, la Comision de Seleccién elevard propuesta de
contratacién al Rector de la Universidad a favor del

\aspirante seleccionado, que desempeiiard sus labores
como personal laboral contratado de esta Universidad.

8. RECURSOS.

Contra la presente Resolucién, podrén los intere-

sados interponer Recursos Contencioso-Adminis-
trativos en el plazo de dos meses segin dispone el
articulo 58 de la Ley de Jurisdiccion Contencioso-
Administrativo, comunicando previamente su in-
terposicién aeste Rectorado, seginel articulo 110.3
de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre.

7.3.4. CONVOCATORIA DE PRUEBAS SE-
LECTIVAS PARA EL INGRESO EN LA ES-
CALA DE GESTION (ESPECIALIDAD AR-
QUITECTO TECNICO).

En el Boletin Oficial del Estado del 14 de diciembre de
1996 sehapublicadoResoluciéndefecha21 denoviembre
de 1996 porlaque se convocan pruebas selectivas parael
ingreso en la Escala de Gestion (Especialidad Arquitecto
Téenico). Las solicitudes de participacién podrén
recogerse en esta Seccién y en el Registro General.

7.3.5. CONVOCATORIA DE PRUEBAS SE-
LECTIVAS PARA EL INGRESO EN LA ES-
CALA DE GESTION (ESPECIALIDAD IN-
GENIERO TECNICO INDUSTRIAL).

En el Boletin Oficial del Estado del 18 de di-
ciembre de 1996 se ha publicado Resolucién de
fecha 21 de noviembre de 1996 por la que se
convocan pruebas selectivas para el ingreso en la
Escala de Gestién (Especialidad Ingeniero Técnico
Industrial). Las solicitudes de participacién podrén
recogerse en esta Seccién y en el Registro General,

7.3.6. RESOLUCION DE FECHA 13 DE ENE-
RO DE 1997 POR LA QUE SE PROCEDE A LA
ADJUDICACION DEFINITIVA CORRESPON-
DIENTE AL CONCURSO DE TRASLADO
CONVOCADO POR RESOLUCION DE FECHA
13 DE NOVIEMBRE DE 1996.

En cumplimiento de lo previsto en la base novena de

laResoluci6n de 1a Universidad de Sevillade fecha 13de

noviembre de 1996 por la que se convoca a concurso de
traslado plazas vacantes del Personal Laboral de la
misma, ynohabiéndose producidoningunareclamacion,
se procede a elevar a definitivas las adjudicaciones
provisionales de las plazas y turnos convocados, segiin se
contempla en Anexo.

La incorporacién de los interesados a sus nuevos
puestos de trabajo, tendrd lugar el préximo dia 1 de
febrero de 1997,

Contra la presente Resolucidn, podrin los intere-
sados interponer Reclamaci6n previa a la Via Judi-
cial Laboral, conforme a lo que dispone el articulo
69 de la Ley de Procedimiento Laboral de 7 de abril
de 1995.
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ANEXO
VALORACION CONCURSO DE TRASLADO CONVOCATORIA 13-11-96
VALORACION TOTAL PUESTO ADJUDICADO
6.1 6.2
Coordinador Servicios :
Lépez Rodriguez, Manuel 13,60 6,80 20,40 Facultad de Matematicas
Técnico Auxiliar de Medios Audiovisuales
No hay participantes
Técnico Auxiliar de Laboratorio
(Aula Informatica)
No hay participantes
Técnico Auxiliar de Biblioteca ¥
Montafio Corrales, Juan Antonio 3,80 23,20 7,00 EU Ing.Téc.Agricola
Rodriguez Vizquez, Concepcién 2,60 2,70 5,30 Sin puesto adjudicado
Ayudante de servicios de Conserjeria ]
Carmona Penedo, Josefa b 0,60 0,30 0,90 Sin puesto adjudicado
Caro Gonzdlez, Faustino 5,50 4,05 9.55 Facultad de Medicina
Diaz Dominguez, Carmen S R0 0,05 0,15 Sin puesto adjudicado
Hiruelo Rivero, Trinidad 4,00 215 6,15 Sin puesto adjudicado
Japén Soto, Manuel 5.50 4,45 9,95 Facultad de Derecho
Mesa Vilches, Juan ‘ 2,80 4,20 7,00 EU Ciencias de la Salud
Padin Casas, Alejandro 2,30 3,05 8,35 Sin puesto adjudicado
Rodriguez Maurifio, Francisco José 5,50 3,60 9,10 Rectorado
Ruiz Arteaga, Maria Esther 2.30 175 4,05 Sin puesto adjudicado

7.3.7. SECRETARIADO DE FORMACION

'PERMANENTE DEL PAS.

El Secretariado de Formacién Permanente del
PAS solicita la colaboracion de las diferentes uni-
dades administrativas de la Universidad de Sevilla
para dar respuesta a las necesidades formativas del

- Personal de Administracién y Servicios.

Para la realizaci6n de la consulta sobre las nece-
sidades formativas detectadas y previsibles -en el
marco del «I Plan de Formacién para el PAS»
(bienio 96-97) y con vistas a la elaboracién de la
programacion del presente afio y a sentar las bases
del II Plan- se ha distribuido un impreso para su
cumplimentacién a la mayor brevedad.

Asimismo ‘se ha distribuido un modelo de
boletin de sugerencias y un modelo de impreso
para la recogida de datos de los miembros de la
Comunidad Universitaria que deseen colaborar
‘como formador, a fin de establecer una base de
datos de formadores con los que contar para
futuras acciones formativas.

I PLAN DE FORMACION 1996-97
BORRADOR DE ACCIONES FORMATI-
VAS 1° TRIMESTRE 1997 (I PLAN DE FOR-
MACION 1996-97).
NOMBRE DEL CURSQ: Procedimiento Admi-
nistrativo I. Incompatibilidades.
FECHA.: De27deéneroa3 de marzo(Tumos del VILal X).
PROFESORADO: Jefe de Servicio de Personal Docente.
LUGAR: Aula X de la Facultad de Derecho.
DESTINATARIOS: Personal que tramite dichamateria.

~ ESTADO: Activo, impartiéndose actualmente.

CODIGO: 16.1.

NOMBRE DEL CURSO: Inglés I (B4sico).
FECHA: Noviembre-Junio.

PROFESORADO: Profesorado Instituto de Idio-
mas.

LUGAR: Grupo I, Facultad de Filologia; Grupo
I, Instituto de Idiomas (C/ Jimios).
DESTINATARIOS: PAS.

ESTADO: Activo, impartiéndose actualmente.
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OBSERVACIONES: Se imparten actualmente dos
grupos: De 9,00 a 10,00 en C/ Jimios y de 14,00 a
15,00 en Facultad de Filologia.

NOMBRE DEL CURSO: Educacién de Adultos.
FECHA: Curso académico 96-97.
PROFESORADO: Personal de la Junta de Andalucia.
LUGAR: Departamento de Construcciones Arqui-
tectdnicas IL

DESTINATARIOS: PAS.

ESTADO: Activo, impartiéndose actualmente.
OBSERVACIONES: Se imparten los siguientes
grupos: Graduados y Postgraduados.

NOMBRE DEL CURSO: Base de Datos, Turnos
IVyV.

FECHA: 1997.

PROFESORADO: CPD.

LUGAR: CPD. ~

OBSERVACIONES: En preparacién proximas fases,

CODIGO: 14.1
NOMBRE DEL CURSO: Investigaciones Zoolé-
gicas.
FECHA: Del 27 al 31 de enero.
PROFESORADO: Personal del Departamento.

" LUGAR: Departamento de Fisiologfa y Biologia
Animal.
DESTINATARIOS: Técnicos Auxiliares y Espe-
cialistas de Laboratorio.
ESTADQ: En preparacion.

NOMBRE DEL CURSO: Técnico Auxiliar de
Laboratorio (Aula Informatica).

- FECHA: 1997.
PROFESORADO: Personal del CICA.

"LUGAR: CICA.
DESTINATARIOS: Técnicos Auxiliares de Infor-
rmdtica y similares.
ESTADO: En preparacion.
OBSERVACIONES: A impartir proximamente.
Se elaboran actualmente listados de admitidos.

NOMBRE DEL CURSO: Video Droga (turnos
del 3° al 6°).

ESTADO: En preparacion.

NOMBRE DEL CURSO: Video Limpieza.
"ESTADO: En preparacién.

NOMBRE DEL CURSO: Mantenimiento Orde-
nadores (EU Politécnica).
FECHA: 1997.

PROFESORADQO: Personal de la EU Politécnica.
LUGAR: EU Politécnica.

ESTADO: En preparacién.

OBSERVACIONES: A impartir proximamente.
Actualmente listado de admitidos.

NOMBRE DEL CURSO: Internet.
DESTINATARIOS: Personal de Administracion.
ESTADO: En preparacién.

NOMBRE DEL CURSO: Gestion de Nominas y
Seguridad Social.

PROFESORADO: Del Departamento de Trabajo.
DESTINATARIOS: Personal que realice dichas fun-
ciones.

ESTADQO: En preparacion.

NOMBREDEL CURSO: Gestion Econémica para
Centros y Departamentos.

PROFESORADO: Servicio de Gestién Econémica.
DESTINATARIOS: Personal que realice dichas
funciones.

ESTADQO: En preparacion.

CODIGO: 16.2.

NOMBRE DEL CURSO: Francés I (Basico).
DESTINATARIOS: PAS.

ESTADO: En estudio.

CODIGO: 16.3.
NOMBRE DEL CURSO: Aleman I (Bsico).
ESTADOQO: En estudio.

cODIGO: 9.

NOMBRE DEL CURSO: Mandos Intermedios |

(Médule IV).

PROFESORADO: Personal del CPD.
LUGAR: CPD.

DESTINATARIOS: Mandos intermedios.
ESTADO: En estudio.

NOMBRE DEL CURSO: Procedimiento Admi-
nistrativo Il Gestion Alumnos.

FECHA: 1997.

PROFESORADO: Servicio de Alumnos.
DESTINATARIOS: Personal que tramite dicha
materia.

ESTADO: En estudio.

NOMBRE DEL CURSO: Técnicas de Archivo.
ESTADO: En estudio.
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8. ASISTENCIA A LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA

8.1. SERVICIO DE ASISTENCIA A LA CO-
MUNIDAD UNIVERSITARIA (SACU).

8.1.1. LISTA DE TELEFONOS RED
IBERCOM DEL SERVICIO DE ASISTENCIA
A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

(SACU).

Direccidn: 4486008
Servicio Informacion: 4486010

4486011
Jefe de Negociado: 4486009
Servicio de Documentacion: 4486012
Bolsa del libro usado: 4483013
Bolsa de alojamiento: 4486014
Contabilidad-Infraestructura: 4486015

Camet Joven-Tarjetas identificacion: 4486016

Asesoria Juridica: 4486017
Psicélogo: 4486018
Asistencia Social: 4486019
Fax: 4486020

8.1.2. INFORMACION SOBRE SERVI-
CIOS Y PRESTACIONES OFRECIDOS
POR EL SERVICIO DE ASISTENCIA A
LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
(SACU).

El Servicio de Asistencia a la Comunidad
Universitaria (SACU) ofrece los siguientes
servicios y prestaciones: Centro de Informacién
y Documentacién; Bolsa de Alojamiento y
Vivienda; Asesoria Juridica; Asesoria Psico-
légica y Social; Guarderia-Escuela Infantil;
Bolsadel Libro Usado; Servicio de Atencién al
Extranjero; Carnet de Identificacién Personal
y Carnet Joven; Cooperativa de Viviendas;
Programa de Alojamiento de Universitarios
con Personas de la 3* Edad; Servicio de Aten-
cién y Apoyo a Minusvailidos; Servicio de
Comedores, Bares y Copisterias; Sefalizacién
Exterior Universidad de Sevilla; P6liza «Cum
Laude»; Bolsa de Intercambio Lingiifstico.

Los proyectos mds inmediatos son: Agencia de
Viajes; Servicio de Librerfa; y Asesoria de la
Sexualidad y Programas de Prevencmn de Sida,
Droga y-Alcoholismo.

8.1.3. OFERTA DE CLINICA DENTAL.

La Clinica Dental sita en C/Alfalfa, n°3,3°1,
41004 Sevilla (Tlfno. 95-4214700) ha presentado
al Servicio de Asistencia a la Comunidad Universi-
taria (SACU) una oferta especial para los miembros
de la Comunidad Universitaria, durante 1997, que
incluye descuentos del 20% y del 25% sobre las
tarifas normales de los servicios, aparte del servicio
gratuito por los conceptos de consulta y presupuesto,
radiograffa intraoral y tartrectomia (limpieza).

8.1.4. OFERTA DE SANITAS.

Oferta de «SANITAS Sociedad Anénima de
Seguros» dirigida al Servicio de Asistencia a la
Comunidad Universitaria (SACU), que contiene
las mejoras previstas para el afio 1997 y sobre las
nuevas condiciones que estardn vigentes a partir del
1 de enero del nuevo afio.

Revisiéndel importe mensual de las primas en las
siguientes cantidades:

Primaneta (sobre la que se aplicardn los impuestos
legalmente repercutibles) por persona y mes 1997:

EDAD: 0-44 afios 45 afios 0 mds

PRIMA: 4.393 pts. 5.965 pts.’

En cuanto a la participaci6n en el coste de los
servicios, se mantendré en 100 pesetas para los ATS
y los servicios de alta frecuentacién: fisioterapia,
laserterapia, microondas, onda corta, oxigenotera-
pia, clases de preparacion al parto y sesiones de
rehabilitacion. Serd de 200 pesetas para Medicina
General, Puericultura y Pediatria y de 300 para el
resto de los servicios. Desde el mes de septiembre
se han incluido en las coberturas los contrastes de
radiograffas en régimen hospitalario. Y se ha am-
pliado la rehabilitacién: no existe ningiin tope de
sesiones, para que puedan acudir a todas las que
considere necesarias el especialista.

Destacan entre las nuevas coberturas -todas ellas
avanzadas técnicas médicas o quirdrgicas- las en-
caminadas a evitar a nuestros socios las molestias
propias de las intervenciones o de los métodos

-diagndsticos y terapéuticos. Desde el 1 de enero de

1997 quedarén incluidas en su péliza:
- Cirugia laparoscépicaginecolégica -que minimizala
incision- para la mayorfa de las intervenciones.
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- Implantacién de pot-a-cath (protesis-cdteter para
administracién de quimioterapia endovenosa).

-Técnicade ablacién porradiofrecuencia paralas
arritmias cardfacas.

- Test del aliento (deteccién precoz -que evita
incémodas gastroscopias- de dlceras géstricas).

- Inyecci6n de toxina botulinica (tratamiento de de-
terminadas enfermedades neurolégicas y oftilmicas).

- Parches de Gore-Tex para intervenciones
cardiol6gicas infantiles (cardiopatias congénitas).

8.1.5. OFERTA DE «G.ALBEA ROMERO,
REPARACIONES ELECTRICAS DE AUTO-
MOVILES».

La empresa de reparaciones eléctricas de auto-
méviles «G. Albea Romero» ha remitido al SACU
la siguiente oferta dirigida a todos los miembros de
la Comunidad Universitaria, que para hacer uso de
la misma deberdn acreditarse convenientemente:

Repuestos eléctricos. y mecénicos, de manteni-
miento: 25% de descuento.

Baterfas FEMSA: 30% de descuento.

Baterias AGER: 30% de descuento.

Mano de obra: 15% de descuento.

Los descuentos previamente detallados son de
aplicaci6nen las tiendas sitas en: Poligono Calonge,
¢/ A, parcela 13; Paseo de Col6n, 4 Acc; y Paseo de
Colén, 6. Y en los talleres de: Poligono Calonge, ¢/
A, parcela 13; Paseo de Coldn, 4; y ¢/ Adriano, 43.

Ademds en las instalaciones de Poligono Calonge,
ponemos a su disposicién: inyeccién electrénica,
ABS, mdquina de control de amortiguadores y
limpieza de inyectores sin desmontar.

8.2. FONDO DE ACCION SOCIAL.

8.2.1. CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA
LA ATENCION DE GASTOS ESCOLARES A
FAVORDELPERSONAL DELA UNIVERSIDAD
DE SEVILLA DURANTE EL CURSO 96-97.

Conforme a lo previsto en el Presupuesto de la
Universidad de Sevilla para 1996 en materia de
Accibn Social y previo acuerdo con los 6rganos de
representacidéndel personal de lamisma, se convocan
ayudas para la atencién de gastos escolares a favor
del personal que presta sus servicios en esta Uni-
versidad, de acuerdo con las siguientes

BASES

1. REQUISITOS.

Podrén solicitar dichas ayudas quienes presten
servicios enla Universidad de Sevillay cumplan los
siguientes requisitos:

1.1. Ostentar Ia condicién de funcionario de ca-
rrera, funcionario interino, contratado administrati-
vo, personal laboral fijo y personal laboral con
contrato temporal, que perciban sus retribuciones
con cargo al Capitulo I del Presupuesto de la Uni-
versidad.

1.2. Encontrarse en situacién de servicio activo
en la misma.

1.3. Estar prestando servicios de forma ininte-
rrumpida con tres meses de antelacién a la fecha de
finalizacién del plazo de presentacion de solicitu-
des fijado en la Base Séptima.

Asimismo, podrd reconocerse la ayuda a que se
refiere esta convocatoria a favor de los huérfanos
del personal a que se refieren los dos apartados
anteriores siempre que el fallecimiento se hubiera
producido en el afio 1996.

1.4. En aquellos supuestos en que dos personas
incluidas en el 4mbito de aplicacién de esta Con-
vocatoria tengan beneficiarios comunes, sélo uno
deellos podrd causar derecho afavor de los mismos.

2. TIPOS Y CUANTIAS DE LAS AYUDAS.
Se dotan ayudas para los conceptos y con los
importes y condiciones que a continuacién se in-
dican, por una cantidad maxima de 30.000.000 pts.
2.1. Ayudas para gastos de tratamiento, rehabi-
litacién y, en general, de atencién y/o educacién
especial de discapacidad psiquica, fisica o sensorial
padecidas por el hijo a quien va destinada la ayuda.
La cuantia de la ayuda seré la siguiente:

Nivel de renta per cépita Cuantia
Hasta 700.000 pts. ....ccccevvcurenne. 150.000
De 700.001 a 900.000 pts. ......... 135.000
De 900.001 a 1.500.000 pts. ...... 120.000
De 1.500.001 a 1.800.000 pts. ... 105.000
Mis de 1.800.001 pts. .....c.c.eee... . 90.000

2.2. Ayudas para gastos de matricula de guarde-
rias o Escuelas Infantiles de hijos que tengan edad
comprendida entre 40 dfas y 4 afios cumplidos antes
del 31 de diciembre de 1996, en las siguientes
cuantfas: :

Nivel de renta per cipita Cuantia
Hasta 700.000 pIs. b..icavniiiiat: 70.000
De 700.001 a 900.000 pts. .......... 63.000
De 900.001 a 1.500.000 pts. ....... 56.000
De 1.500.001 a 1.800.000 pts. .... 49.000
Mis de 1.800.001 pts. ................. 42.000

En todo caso el importe de 1a ayuda no podr4 ser
superior al gasto contraido por ese concepto.

2.3. Larenta per cdpita se calculard de acuerdo a
lo dispuesto en la base 10.
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2.4. Ayudas para gastos de libros y material
escolar de hijos matriculados en Preescolar, Educa-
cién Primaria/EGB, Estudios de Educacién Secun-
daria y de Régimen Especial (ESQ, Bachillerato,
COU, FP, Miisica, Arte Dramético, Danza, Artes
Aplicadas y Oficios Artfsticos), por valor de 12.000
pts. por hijo. - !

2.5. En los supuestos de contratacion a tiempo
parcial o de duracién determinada, la cuantia de las
ayudas citadas serd la que corresponda proporcio-
nalmente, en funcién a tiempo trabajado.

3. REQUISITOS DE LOS BENEFICIARIOS.

Los beneficiarios de estas modalidades de ayudas
deberdn encontrarse matriculados y cursando es-
tudios oficiales en el presente curso 1996-97.

4. SOLICITUDES.

Las solicitudes, conforme al modelo que se ad-
junta como Anexo I, se referirdn a los gastos ori-
ginados por la matricula o adquisicién de libros y
material escolar de los hijos que dan lugar a la
solicitud de ayuda en el curso 96-97.

5. DOCUMENTACION.

5.1. Alasolicitud que figura como Anexo I aesta
Convocatoria se deberd acompaifiar la siguiente
Documentacién:

a) En los casos en que el solicitante, su cényuge
0, en su caso, el otro miembro de la pareja de hecho,
trabaje en una Empresa privada, deber4 aportarse
Certificado de 1a Empresa acreditativo de no percibir
ningn tipo de ayuda por el mismo concepto objeto
de esta convocatoria; si se prestaran servicios en
otra entidad publica, deberd cumplimentarse el
Anexo L2,

b) Fotocopia completa del Libro de Familia. Sélo
deberdn aportar esta documentacién quienes no
hayan participado en ninguna convocatoria con
anterioridad o los que, habiéndolo hecho, hayan
sufrido alteracién en su unidad familiar.

¢) Certificado del Centro en que estén matricu-
lados, conforme al modelo que figura como Anexo
II 1 y 2 para cada caso.

d) En caso de solicitar la Ayuda para atencién
especial de hijos con discapacidad, a la solicitud
normalizada deber4 aportar: ;

- Certificado acreditativo de la deficiencia, emi-
tido por Centros-Base de las Gerencias Provincia-
les del IASS. ] _

- Facturas originales de los gastos, expedidas por
centros o instituciones de ensefianza y/o rehabilita-

cién, por profesionales especializados en trata-
miento, recuperacién y rehabilitacién de minusvalias
o deficiencias.

En dichas facturas debera constar el CIF/NIF, el
nombre de quien las abona, «recibi», fecha y firma,
asi como detalle del tratamiento o prestacién reali-
zados y nombre del beneficiario.

e) Fotocopia compulsada y completa de la
declaracién del IRPF incluido el Documento
de Ingreso o Devolucién correspondiente al
ejercicio de 1995 (formalizada en 1996), si se
ha presentado de forma conjunta o de ambos
miembros del matrimonio o pareja si se ha
presentado individualmente.

En aquellos casos en que el solicitante no haya
efectuado la declaracién correspondiente a dicho
ejercicio, por no haber percibido los ingresos mi-
nimos exigidos para ello, deberd presentar Certifi-
cado acreditativo de los haberes percibidos por el
solicitante durante 1995.

f) Si la situacién laboral o familiar fuera otra
distinta a las enunciadas y se pretendiera su
acreditacién, deberd aportarse justificantes de las
circunstancias alegadas en cada caso.

5.2. La informacion facilitada, en virtud de los
documentos citados, s6lo podré ser utilizada para el
fin previsto en las presentes Bases. Las personas
que tengan acceso a la misma, por participar en el
procesode concesion de las ayudas, deberdn observar
sigilo en los mismgq términos que los funcionarios
de la Administracién Tributaria.

5.3. La ocultacién de datos, la falsedad en la
documentacién aportada o la omisién de la
documentacién requerida en la Base Quinta, dard
lugar a la denegacién de la ayuda solicitada o
pérdida de la concedida, con la devolucién, en este
iiltimo caso, de la cantidad percibida, con indepen-
denciade las responsabilidades administrativas que
procedan.

6. ACUMULACION DE SOLICITUDES.

En el supuesto de que se solicite méds de una
ayuda, por tratarse de varios hijos en las situaciones
a que se refiere la convocatoria, se acumularan las
peticiones en una sola instancia.

7. PLAZO DE SOLICITUDES.

Las solicitudes debidamente cumplimentadas
deberdn presentarse en el Registro General de la
Universidad antes del dia 14 de febrero de 1997,

Lassolicitudes que se presenten fuera de plazo no
podran ser atendidas.
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8. INCOMPATIBILIDADES.

Lapercepcién de esta modalidad de ayuda resulta
incompatible con cualquier otra otorgada para la
misma finalidad por las Administraciones Publicas.

9. COMISION VALORADORA.

Alos efectos de concesidn de las ayudas pedidas
se constituird una Comisién presidida por el Geren-
te, 0 persona en quien delegue, un representante de
la Junta de Personal Docente e Investigador, uno de
la Junta de Personal Funcionario de Administracion
y Servicios y uno del Comité de Empresa, as{ como
un Secretario designado por el Rectorado.

10. CRITERIOS DE ADJUDICACION DELAS
AYUDAS.

El criterio para la adjudicacién de las diferentes
modalidades de ayudas contempladas en la presente
Convocatoria, serd exclusivamente el de los rendi-
mientos econdémicos por miembros de la unidad
familiar; a excepcién de las ayudas para Educacion
Especial que tendrdn cardcter prioritario. A tal
efecto, las solicitudes del resto de las Ayudas se
ordenaran por orden de menor a mayorcociente que
resulte de dividirla base imponible de la declaracién
del IRPF, entre los miembros de la unidad familiar

que consten en dicha declaracién, hasta agotar-el

presupuesto (30millones)destinado para esta anua-
lidad.

. 11. PROCEDIMIENTO.
11.1. En el plazo de un mes contado desde la
conclusién del de presentacidn de solicitudes, seré

elaborada la relacién de admitidos y excluidos,
consigndndose, en su caso, la causa de exclusién.

Dicha relacién serd publicada por Resolucién
Gerencial contando los excluidos con un plazo de
diez dias hébiles para subsanar los defectos adver-
tidos mediante escrito razonado al que se acompa-
fiard la documentacién acreditativa correspondien-
te.

Terminado el plazo de reclamacién, dicha rela-
cién serd elevada a definitiva, comenzando la Co-
misién a realizar sus trabajos de valoracién.

11.2. La Comisién de Valoracion elaborard una
propuesta de ayudas a conceder, que serd publicada
en los tablones de anuncios del Rectorado y de otros
Centros de la Universidad de Sevilla, procediéndose
a efectuar su pago a través de transferencias a la
cuenta corriente donde cada interesado tenga do-
miciliada su némina.

Contra dicha propuesta, los interesados podran
interponer recurso ordinario ante el Rector en el
plazo de un mes a contar desde el dfa siguiente a su
publicacién en el tablén de anuncios del Rectorado,
de conformidad con lo establecido en el art. 114 de
la Ley 30/1992 de 26 de noviembre.

12. RECURSOS.

Contra la presente convocatoria, podrd interpo-
nerse por los interesados Recurso Contencioso-
Administrativo en el plazo de dos meses segiin
dispone el art. 58 de la Ley de Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativo, comunicando previamente
su interposicion a este Réctorado, segiin el art.
110.3 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre.
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9.1. CONVENIOS.

9.1.1. CONVENIOS CON OTRAS UNIVER-
SIDADES.

Convenio de colaboracién con la Universidad
Nacional de Piura (Peri), para el intercambio aca-
démico, cientifico y cultural, aprobado en la Junta
de Gobierno del 20 de diciembre de 1996.

Convenio de colaboracion con la Universidad
Catdlica de Pelotas (Brasil), para el intercambio
académico, cientifico y cultural, aprobado en la
Junta de Gobierno del 20 de diciembre de 1996.

Convenio de colaboracién con la Universidad
Auténoma "Americana de Managua (Nicaragua),
para el intercambio académico, cientifico y cultu-
ral, aprobado en la Junta de Gobierno del 20 de
diciembre de 1996. .

Convenio de colaboracién con la Pontificia
Universidad Santa Marfala Antigua (Panamd), para
el intercambio académico, cientifico y cultural,
aprobadoenlaJuntade Gobierno del 20 de diciembre
de 1996 y firmado el 12 de noviembre de 1996.

9.1.2. CONVENIOS CON OTRAS INSTI-
TUCIONES Y PERSONAS PUBLICAS Y
PRIVADAS. :

Convenio marco de colaboracién cientifico-téc-
nico con la Asociacién Archivo Cofrade, aprobado
en la Junta de Gobierno del 20 de diciembre de
1996. %

Convenio de colaboracién con la Agencia de
Medio Ambiente de la Junta de Andalucia, para la
realizacion de un Seminario sobre Conservacion y
Gestién de la Ictiofauna Continental, aprobado en
la Junta de Gobierno del 20 de diciembre de 1996.

Convenio de colaboracién con la Editorial JIMS,
SA, para la edicién de la revista «Cuestiones de
Fisioterapia», aprobado en la Junta de Gobierno del
20 de diciembre de 1996.

Convenio marco de colaboracién con la Con-
sejerfa de Asuntos Sociales de la Junta de
Andalucia, parala puesta en marchay desarrollo
de actividades dentro de la Universidad de la
Experiencia, aprobado en la Junta de Gobierno
del 20 de diciembre de 1996.

Convenio de colaboracién con el Centro de Es-
tudios y Experimentacién de Obras Piblicas
(CEDEX), para la catalogacion y criterios de con-
servacion de los peces e inventario de la vegetacién
de ribera del Guadalquivir, aprobado en la Junta de
Gobierno del 20 de diciembre de 1996.

Convenio de colaboracién con la empresa
ITURRI, SA, para la realizacién de pricticas de
alumnos de la Universidad de Sevilla, aprobado en
la Junta de Gobierno del 20 de diciembre de 1996.

Convenio de colaboracién con la empresa Valo-
raciones y Peritaciones, GTS, para larealizacién de
practicas de alumnos de la Universidad de Sevilla,
aprobado en la Juntade Gobiermno del 20 de diciembre
de 1996. -

Conveniode colaboraciénconlaempresa VALEO
Iluminacién, SA, para larealizacién de practicas de
alumnos de la Universidad de Sevilla, aprobado en
la Junta de Gobierno del 20 de diciembre de 1996,

Convenio de colaboracién con el Excmo.
Ayuntamiento de Carmona, para la realizacién de
pricticas de alumnos de la Universidad de Sevilla,
aprobadoenla Juntade Gobierno del 20 de diciembre
de 1996. _

Convenio de colaboracién con la empresa
SADIEL, SA, para la realizacién de practicas 'de
alumnos de la Universidad de Sevilla, aprobado en
la Junta de Gobierno del 20 de diciembre de 1996.

Clausula adicional de modificacién al Convenio
de Colaboracién suscrito el dia 1 de marzo de 1996
entre la Gerencia Provincial del Instituto Andaluz
de Servicios Sociales y la Universidad de Sevillaen
materia de Odontologfa, aprobado en la Junta de
Gobierno del 20 de diciembre de 1996. :

Cléusula adicional de prérroga al Convenio de
Colaboracién suscrito el dia 1 de marzo de 1996
entre la Gerencia Provincial del Instituto Andaluz
de Servicios Sociales y la Universidad de Sevillaen
materia de Odontologia, aprobado en la Junta de
Gobierno del 20 de diciembre de 1996.

Convenio de colaboracion con el Hospital de la
Santa Caridad, para la prestacién del servicio de
Podologia por parte de la Clinica Podol6gica Uni-
versitaria, aprobado en la Junta de Gobierno del 20
de diciembre de 1996.



9. CONVENIOS Y RELACIONES INTERNACIONALES

Convenio de colaboracién con la Consejerfa de
Trabajo e Industria de la Junta de Andalucfa, parala
elaboracidn de las fases del Programa Industrial de
Andalucia 1997-2000, aprobado en la Junta de
Gobierno del 20 de diciembre de 1996.

Convenio marco de colaboracién con la Cdmara
de Cuentas de Andalucia, aprobado en la Junta de
Gobierno del 20 de diciembre de 1996.

Convenio de colaboracion con la Consejeria de
Trabajo e Industria de la Junta de Andalucfa, para
subvencionar (a través de becas) el Curso de
Postgrado «Experto Universitario en Seguridad
Integral en la Empresa», aprobado en la Junta de
Gobierno del 20 de diciembre de 1996.

Cl4usula adicional de Prérroga al Convenio de
Colaboracidn suscrito el dia 1 de marzo de 1996
entre la Gerencia Provincial del Instituto Andaluz
de Servicios Sociales de Sevillay la Universidad de
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Sevilla en materia de Podologfa, aprobado en la
Junta de Gobierno del 20 de diciembre de 1996.

Convenio de colaboracién con el Consejo Anda-
luz de Relaciones Laborales de la Consejeria de
Trabajo e Industria de la Junta de Andalucia, parala
realizacién de las XV Jornadas Universitarias de
Derecho del Trabajo, aprobado en la Junta de Go-
bierno del 20 de diciembre de 1996.

Convenio de colaboracién con ¢l Ministerio de
Administraciones Publicas, para el desarrollo de
unas Jornadas sobre laLey 30/1992, aprobado en la
Junta de Gobierno del 20 de diciembre de 1996.

Convenio de colaboracién con la Federacién de
Organizaciones Andaluzas de Mayores (FOAM),
para la puesta en marcha y desarrollo de la Uni-
versidad de la Experiencia, aprobado en la Junta de
Gobierno del 20 de diciembre de 1996 (reunién del
9 de enero de 1997).






