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1.1.AUTORIDADESY CARGOSACADEMICOS.

1.1.1. EQUIPO DE GOBIERNO.

RESOLUCION RECTORAL DE 22 DE NO-
VIEMBRE DE 1994 SOBRE CREACION Y SU-
PRESION DE CARGOS ACADEMICOS.

Habiéndose producido el cese como Vicerrector
General del Profesor Dr.D.JuanJosé Lépez Garzén,
por haber sido nombrado Gobernador Civil de
Huelva, y ante la necesidad de efectuar una reor-
ganizacion del equipo de gobierno,

ESTERECTORADO,en elusodelas atribuciones
que le confieren los articulos 18.1de laLRU y 94.e
de los Estatutos de la Universidad de Sevilla,

HA RESUELTO:

19) Suprimir el Vicerrectorado de Coordinacién
Académica y Docente y cesar, por tanto, en dicho
cargoa su actual titular Dr. D. Miguel Florencio Lora.

2% Nombrar al Catedratico de esta Universidad,
Dr. D. Miguel Florencio Lora, Vicerrector General
con las competencias actualmente asignadas al
Vicerrector General, mds las que correspondian al
Vicerrectorado de Coordinacién Académica y do-
cente, con excepcion de las que se atribuyen a otros
drganos en esta resolucion.

39) Las funciones de gestién de personal docente,
hasta ahora correspondientes al Vicerrectorado de
Coordinacién Académica y Docente, pasan al
Vicerrectorado de Planificaciéon Docente.

4°) La centralizaci6n y coordinaciéndela tramita-
cién de los diversos Convenios de colaboracién con
otras Universidades e Institucionesy Personas, hasta
ahora correspondientes al Vicerrectorado General,
pasan al Vicerrectorado de Ensefianzas Especiales.

59) Crear la Direccién de Planes de Estudio, con

- las funciones de estudio y andlisis en materia de

Planes de Estudio en vigor o de propuestas relativas
a su renovacién o modificacién y cuantas otras le
delegue el Sr. Vicerrector General, a cuyo
Vicerrectorado se adscribird. Estard asimilado, a
efectos retributivos, a Decano.

TOMAS DE POSESION.
DOCTOR MIGUEL FLORENCIO LORA, Ca-
tedrético de Universidad, del drea de conocimiento

de «Matemadtica Aplicada», adscrita al Departa-
mento de «Matemdtica Aplicada II», que tomé
posesién el 25 de noviembre de 1994 como
VICERRECTOR GENERAL de esta Universidad,
una vez cumplimentado el traimite de conocimiento
y audiencia por la Junta de Gobierno (21-11-94).
DOCTORJUANJOSEIGLESIASRODRI-GUEZ,
Profesor Titular de Universidad, del drea de conoci-
miento de «Historia Modemna», adscrita al Departa-
mento de «Historia Moderna», que tomé posesién el
25 de noviembre de 1994 como DIRECTOR DE
PLANES DE ESTUDIOS de esta Universidad,
nuevo cargo de cuya creacién dio cuenta el Sr.
Rector en la Junta de Gobierno de 21-11-94.

1.1.2. CENTROS.

DON JUAN LUIS MANFREDI MAYORAL,
Profesor Asociado de Universidad, del drea de
conocimiento de «Periodismo», adscrita al Depar-
tamento de «Comunicacién Audiovisual y Publi-
cidad, Periodimo, Literatura y Estética», que tomé
posesién el 2 de diciembre de 1994 como SE-
CRETARIO de la Facultad de Ciencias de la In-
formacion.

1.1.3. DEPARTAMENTOS E INSTITUTOS
UNIVERSITARIOS.

DOCTOR FRANCISCO JAVIER PEREZ
ROYO, Catedrético de Universidad, del drea de
conocimiento de «Derecho Constitucional» adscrita
al Departamento de «Derecho Constitucional y
Financiero», que tomé posesién el 24 de noviembre
de 1994 como DIRECTOR del Departamento de
«Derecho Constitucional y Financiero».

DOCTOR MIGUEL NIETO NUNO, Profesor
Titular de Universidad, del 4rea de conocimiento de
«Filologia Espafiola», adscrita al Departamento de
«Comunicacién Audiovisual y Publicidad, Perio-
dismo, Literatura y Estética».

1.2. INICIATIVA DE REFORMA DE LOS

ESTATUTOS DE LA UNIVERSIDAD DE SE-
VILLA (art. 274,b EUS).

ACUERDO 6.1/].G. 21.X1.94, por el que, en
relacién con la enmienda formulada in voce por los
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representantes de los estudiantes en la Junta de
Gobiemo, por la que se pretende sustituir en ‘el
apartado L1 (articulo 85.2) del Proyecto de Refor-
ma de los Estatutos la expresion «Delegado de los
estudiantes» por la de «Delegado del CADUS», se
conviene, por mayoria absoluta, sin votos en contra
y con seis abstenciones, aprobar 1a enmienda refe-
rida y, en consecuencia, incorporarla al texto sobre
el que debe producirse votacién final.

ACUERDO 6.2/].G. 21.X1.94, por el que, en
relacién con la enmienda formulada in voce por los
miembros de la Junta de Gobierno Dres. Valencia
Rodriguez y Martin Navarro, por la que se pretende
elevar de ocho a nueve el nimero de miembros de
la Junta de gobierno en representacién de los Di-
rectores de Departamentoen el apartado I.2 (articulo
85.3,d) del Proyecto de Reformade los Estatutos, se
conviene, por mayoria de votos contrarios a la
enmienda referida, rechazar dicha enmienda y, en
consecuencia, mantener en sus términos el texto
sobre el que debe producirse votacién final.

ACUERDO 6.3/J.G. 21.X1.94, por el que, en
relacién con la enmienda formulada in voce por el
miembro de la Junta de Gobiemo Dr. Valencia
Rodriguez, por la que se pretende suprimir el
apartado 1.6 (articulo 95.4) del Proyecto de Refor-
ma de los Estatutos, se conviene, por mayoria de
votos contrarios a la enmienda referida, rechazar
dicha enmienda y, en consecuencia, mantener en
sus términos el texto sobre el que debe producirse
votacion final.

ACUERDO 6.4/].G. 21.X1.94, por el que, de
conformidad con los articulos 274,b) de los E.U.S.
y 118,b) del R.F.C.U., se conviene, por mayoria
absoluta de los miembros de la Junta de Gobiemno,
con un solo voto en contra y cuatro abstenciones,
ejercer la iniciativa de Reforma de los articulos 85,
92,95, 97y 130 de los Estatutos de la Universidad
de Sevilla en los términos del Proyecto que igual-
mente se conviene aprobar y que se transcribe a
continuacién, que procede trasladar a la Mesa del
Claustro Universitario para que sufra la tramitacién
prevenida en los articulos 275 de los EUS. y
concordantes y demds aplicables del R.F.C.U.

PROYECTODEREFORMADELOS ARTI-
CULOS 85,92,95,97 Y 130 DE LOSESTATU-
TOS DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA,
APROBADO POR LA JUNTA DE GOBIER-

NO ENSU SESION DEL DIA 21 DENOVIEM-
BRE DE 1994 EN VIRTUD DE LOS ARTICU-
LOS 274,b) DE LOS E.US. Y 118, b) DEL
R.F.C.U.

Para ofrecer adecuada respuesta a las demandas
formuladas por los miembrosde laJuntade Gobiemo
con ocasion de debates habidos endiversas sesiones
deeste 6rgano, y a finde aproximar, en las materias
que fueron objeto de aquellas demandas, la norma
estatutaria a la realidad del funcionamiento actual
de la Universidad y adecuarla a las exigencias que
hoy reclama dicho funcionamiento, la Junta de
Gobiemo, con base en los articulos 274, b) de los
E.US.y 118, b) del R.F.C.U,, ejerce la iniciativa
para la reforma de los Estatutos de la Universidad
de Sevilla aprobando por mayoria absoluta, como
es preceptivo, el siguiente Proyecto de Reforma
que, por expresa voluntad de la Junta de Gobierno,
se circunscribe a los preceptos estatutarios que se
refieren en el mismo, sin que, por tanto, pueda
entenderse abierto el proceso de reforma fuera del
ambito estrictamente delimitado por este Proyecto.

L.- Los articulos de los Estatutos de la Universidad
de Sevilla, aprobados por Decreto 148/1988, de 5
de abril (B.O.J.A. n® 28, del 8 de abril) que a
continuaciénse relacionansufrenlas modificaciones
y adiciones que se indican, quedando redactadosen
los siguientes términos:

1. Articulo 85.2: «Serdn miembros natos de la
Junta de Gobiemno: el Rector, los Vicerrectores, el
Secretario General, el Gerente y el Delegado del
CADUS.»

2. Articulo 85.3: «La Junta de Gobiemo estarad
integrada por:

a) El Rector, el Secretario General, el Gerente y
el Delegado del CADUS.

b) Los Vicerrectores.

c) Nueve Decanos o Directores de Escuelas
Técnicas Superiores o Escuelas Universitarias,
elegidos por los mismos.

d) Ocho Directores de Departamento, elegidos
por los mismos.

e) Un representante de los Dircctores de Instituto
Universitario, elegido por los mismos de entre ellos.

f) Nueve profesores claustrales, elegidos directa-
mente por su sector en el Claustro Universitario.

g) Un representante claustral del resto del perso-
nal docente e investigador, elegido directamente
por su sector en el Claustro Universitario de entre
sus componentes.

h) Dieciocho estudiantes dec Primer y Segundo
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CiclooCiclo l’Inico, claustrales y elegidos directa-
mente por su sector en el Claustro Universitario.

1) Unrepresentanteclaustral de los estudiantes de
Tercer Ciclo, elegido directamente por su sector en
el Claustro Universitario de entre sus componentes.

J) Cinco representantes claustrales del Personal
de Administraciéon y Servicios, elegidos directa-
mente por st sector en el Claustro Universitario de
entre sus componentes». ]

3. Articulo 92.1: «La duracién del mandato del
Rector serd de cuatro afios comoméaximo, pudiendo
serreelegido unasolavez. Elmandato del Rector no
podra superar el del Claustro que lo haya elegido,
abriéndose necesariamente un nuevo proceso de
eleccién de Rector una vez constituido el nuevo
Claustro».

4. Articulo 95.2: «El nimero de Vicerrectores
serd determinado por el Rector, sin que pueda ser
superior a ocho»

5. El texto del actual apartado 2 del articulo 95
queda en sus mismos términos como articulo 95.3.

6. Articulo 95.4: «El Rector podra, oida la Junta
de Gobiemo, nombrar Directores de los Secreta-
riados cuya creacidn se estime necesaria dentro de
las dreas de competenciade un Vicerrectorado. Los
Directores de Secretariado asistirdn en sus tareas al
Vicerrector correspondiente».

7. Articulo 97.3: «El Rector podrd nombrar, de
entre los profesores y a propuesta del Secretario
General, un Vicesecretario General de l1a Univer-
sidad que auxiliard al Secretario General en el
desempeiio de sus funciones, con las competencias
que el mismo le delegue, y que lo sustituird en caso
de ausencia o vacante».

8. El texto del actual apartado 3 del articulo 97
queda en sus mismos términos como articulo 97.4.

9. Articulo 130.1: «Las convocatorias de exame-
nes finales a lo largodel cursoacadémico serdn tres
y se celebrardn al final del periodo lectivo,
cuatrimestral o de curso completo, de las corres-
pondientes asignaturas, en junio, septiembre, y otra
en los meses de diciembre o febrero, segiin determi-
ne cada Centro».

10. Articulo 130.2: «La presentacion a la convo-

_catoria a celebrar en diciembre o febrcro estard

condicionada al hecho de haber estado matriculado
el curso anterior en la asignatura objeto de exa-
men»;

11. Articulo 130.4: «Aquellos estudiantes a los
que, en el momento de la convocatoria, les falten
paraterminar la carrera, como maximo, tres asigna-
turas o, cuando el Plan de Estudio esté estructurado

en créditos, el 10% de los créditos que constituyan
la carga lectiva global enlas Licenciaturas oel 15%
en las Diplomaturas, tendrdn derecho a una con-
vocatoria extraordinaria que se celebrard en los
meses de diciembre o febrero, segin determine
cada Centro, y que serd distinta de las previstas en
el apartado 1 de este mismo articulo».

IL.- Una vez concluida la tramitacién universitaria
del presente proyecto de Reforma de los Estatutos
de la Universidad de Sevilla, con su aprobacién por
el Claustro Universitario, serd trasladado al Consejo
de Gobierno de la Junta de Andalucia. De confor-
midad con el articulo 12.1 de la Ley Orgénica 11/
1983, de Reforma Universitaria, transcurridos tres
mesesdesde la presentacién del proyecto al indicado
Consejo sin que hubiere recaido resolucién expre-
sa, se entenderd aprobado.

III.- La presente reforma de los Estatutos de la
Universidad de Sevilla entrard en vigor el dia si-
guiente a su publicacién en el B.O.J.A.

1.3. RESULTADOS DE LAS ELECCIONES
SINDICALES EN LA UNIVERSIDAD DE SE-
VILLA, CELEBRADAS EL 29 DE NOVIEM-
BRE DE 1994, Y COMPOSICION DE LOS
NUEVOS ORGANOS SINDICALES.

1.3.1. JUNTA DE PERSONAL FUNCIONA-
RIO DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS.

A) RESULTADOS ELECTORALES:

N de electores: 875
Participacién: 542 (61,94%)
votos delegados

CCOO: - 179 (33,03%) )
CGT: 138 (25,46%) 6
CSI-CSIF: 99  (18,27%) 4
FETE-UGT: 61 (11,25%) 2
en blanco: 54 (9,96%)
nulos: 11 (2,03%)

B) COMPOSICION DE LA JUNTA:

M Dolores Godino Jiménez (CCOO).
Manuel Garcia Leén (CCOO).
Mercedes Valé Martinez (CCOO).
Fermando Pacheco Sudrez (CCOO).
Alonso Sénchez Recio (CCOO).
Joaquin Lunas Orozco (CCOO).
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Virginia Valverde Morales (CCOOQO).

José Luis Hohenleiter Barranco (CGT).
Mercedes Valé Lato (CGT).

José M Gil Parra (CGT).

Ana Portales Malpartida (CGT).

Manuel Ruiz Sanchez (CGT).

José Leon Flores (CGT).

Margarita Laguillo de Castro (CSI-CSIF).
M?* Luisa Torres Espejo (CSI-CSIF).
Alfonso Pozo Ruiz (CSI-CSIF).

Rubén Castillo Barragén (CSI-CSIF).
PatrocinioCamachoPinodeMolina (FETE-UGT).
Francisco Cordén Lépez (FETE-UGT).

1.3.2. COMITE DEEMPRESADEL PERSO-
NAL LABORAL.

A) RESULTADOS ELECTORALES:

1. COLEGIO DE TECNICOS Y ADMINIS-
TRATIVOS (Grupos I 'y II).

N de electores: 98
Participacién: 61 (62,24%)
votos delegados

FETE-UGT: 35 (57%) 1
CCOO: 15 (25%) 1
CGT: 6 (10%)
en blanco: 3 (5%)
nulos: 2 (3%)

2. COLEGIO DE ESPECIALISTAS Y NO
CUALIFICADOS (Grupos IIL, IV y V).

RESULTADOS ELECTORALES:

N? de electores: 899

Participacion: 634 (70,52%)

votos delegados

CCOO: 301 (48,94%) 10
CGT: 133 (21,14%) 4
FETE-UGT: 89 (14,47%) 3
CSI-CSIF: 53 (8,62%) 2
en blanco: 19  (3,08%)
nulos: 20  (3,25%)

B) COMPOSICION DEL COMITE:

José Luis Dominguez Reina (FETE-UGT).
Félix Tejada Romero (CCOO).

Jesis Jiménez Cano (CCOO).

M:* Luisa Diaz Morales (CCOO).

Juan Holgado Girén (CCOO).

Mercedes Torres Cid (CCOO).

Aristides Murioz Villar (CCOO).

José M. Hidalgo Martinez (CCQOO).
Reyes Méndez Leén (CCOO).

Antonio Ramirez Femandez (CCOO).
Remedios Feméndez Girdldez (CCOO).
Miguel Madrid Salinas (CCOO).
Angeles Melero Carrique (CGT).

Jorge Gutiérrez Ibdfiez (CGT).

Justo Monteseirin Portillo (CGT).

Juana Reina Avilés (CGT).

Carlos Galiano Téllez (FETE-UGT).
Antonio Vargas Morillo (FETE-UGT).
M: Jesiis Aldecoa Carrion (FETE-UGT).
Enrique Romero Rodriguez (CSI-CSIF).
Francisco Rodriguez Mauriiio (CSI-CSIF).

1.3.3. JUNTA DE PERSONAL DOCENTEE
INVESTIGADOR.

A) RESULTADOS ELECTORALES:

N¢ de electores: 2737
Participacion: 527 (19,25%)
votos delegados

CSI-CSIF: 300 (56,93%) 13
CCOO: 149 (28,27%) 7
FETE-UGT: 63 (11,95%) 3
en blanco: 12 (2,28%)
nulos: 3 0,57%)

B) COMPOSICION DE LA JUNTA:

Juan Antonio Bellido Gdmez (CSI-CSIF).
José Torreblanca Lépez (CSI-CSIF).

Carlos Seco Caro (CSI-CSIF).

Manuel Catalina Sallé (CSI-CSIF).

Rafael Garcia Diéguez (CSI-CSIF).

Julidn Ruiz Rivera (CSI-CSIF).

Francisco Javier Echarte Reula (CSI-CSIF).
Manuel Alvarez Garcia (CSI-CSIF).
Manuel Zamora Carranza (CSI-CSIF).
Victoriano Garcia Barrera (CSI-CSIF).
Teodoro Falcén Méarquez (CSI-CSIF).

José Joaquin Hinojosa Monedero (CSI-CSIF).
José M* Cortés Diaz (CSI-CSIF).

Carmen Anula Castells (CCOO).

Emilio Diaz Calleja (CCOO).
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Encamacién Santamaria Lozano (CCOO).
Francisco J. Salguero Lamillar (CCOOQ).
Emilio Gilabert Martin (CCOO).

Carlos Larrinaga Gonzdlez (CCOO).
Carmelo Vera Saura (CCOO).

Manuel Pérez Pérez (FETE-UGT).
Femando Jiménez Moya (FETE-UGT).
José Orad Aragén (FETE-UGT).

1.4. ENTREGA DE LOS PREMIOS QUE
CONCEDE EL AYUNTAMIENTO DE SEVI-
LLAALASMEJORES TESISDOCTORALES
Y A LOS MEJORES EXPEDIENTES ACA-
DEMICOS, CORRESPONDIENTES AL
CURSO 1992-93.

El 29 de noviembre de 1994 se celebrd, en los
Reales Alcdzares, el acto de entrega, por el Alcalde
de Sevilla y el Rector de la Universidad, de los
premios que concede anualmente el Excmo. Ayun-
tamiento de Sevilla a las mejores tesis doctorales y
a los mejores expedientes académicos, en este caso
correspondientes al Curso 92-93.

Los premios a las mejores tesis doctorales del
Curso 92-93 fueron:

a) «Regulacién por neuropéptidos de la actividad
de los canales de Na+ y K+, y de los niveles
citosélidos de Ca+ en neuronas centrales», del que
es autor D. Juan José Toledo Aral.

b) «Espacios defuncioneslocalmente integrables
con valores enun espacio localmente convexo», del
que es autor D. Fermando Mayoral Masa.

c) «Dineros de ventura: la varia fortuna de la
emigracion a Indias», del que.es autor D. Carlos
Alberto Gonzdlez Sinchez.

Los premios a los mejores expedientes académi-
cos del Curso 92-93 fueron:

Facultadde Bellas Artes: D. Arturo Molina Lépez.

Facultad de Biologia: D. Jaime Madruga
Garrido.

Facultad de CC.Econémicas y Empresariales: D*
Rocio Castro Jiménez.

Facultad de Derecho: D* M* Jesis Rodriguez
Barcia.

Facultad de Farmacia: D* Inmaculada Lépez
Heméndez .

Facultad de Filologia: D* M* de los Angeles
Femdndez Contreras.

Facultad de Filosofia y CC. de la Educacién: D*
Rosario Garcia Solier.

FacultaddeFisica: D. José Manuel Valverde Millan.

Facultad de Geografia e Historia: D. Benito
Navarrete Prieto.

Facultad de Informdtica y Estadistica: D* Virgi-
nia Carri6én Jiménez.

Facultad de Matemadticas: D* Ana Isabel Muriel
Hortigén. :

Facultad de Medicina: D* M* Jestis Rodriguez
Heméndez.

Facultad de Quimica: D. Victor Manuel Jiménez
Sudrez.

ETS de Arquitectura: D* Luz del Pino Femandez-
Valderrama Aparicio.

ETS de Ingenieros Industriales: D. Alejandro
Alfaro Rodriguez.

EUde ArquitecturaTécnica: D.Julio Cdrdenas Diez.

EU de Ciencias de la Salud: D* M* del Carmen
Borja Diaz.

EU de Estudios Empresariales: D. Manuel
Sénchez Galey.

EUdeGraduadosSociales: D*M*del Sol Espadifia
Monge.

EU de Ingenieria Técnica Agricola: D. José Mi-

guel Fagiindez Estévez.

EU de Ingenieria Técnica Agricola «Cortijo de
Cuarto»: D. Rafael Cabezas Doblas.

EU Politécnica: D. Juan Manuel Arteaga Delgado.

EU del Profesoradode EGB: D* BeatrizRodriguez
Torres.

EU de Trabajo Social: D* Inmaculada Benitez
Gutiérrez.

1.5.ELECCION,PORRAZONDE VACANTE,
DE UNMIEMBRODEPLENODERECHODE
LA COMISION DE DOCTORADO.

ACUERDO 4/J.G. 21.X1.94, por el que, de
conformidad con los articulos 89 y 121.2 de los
E.U.S.,4.1delR.D. 185/1985,22.1y3delR.F.J.G.
y 7 del Texto Refundido de la Normativa Electoral
de la Universidad de Sevilla, no habiendo mds
candidaturas que vacantes a cubrir, se proclama
electoy, en consecuencia, miembrodepleno dere-
cho de la COMISION DE DOCTORAD® al\Dr.
Francisco Carrasco Fenech; Profesor; Titular’
Universidad. b/ oo
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2. DOCENCIA / ORDENACION ACADEMICA

2.1. PERSONAL DOCENTE.

2.1.1. INFORME DEL CUESTIONARIO DE
EVALUACION DEL RENDIMIENTO DO-
CENTE DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA

Durante los meses de abril-mayo de 1994 se
administré a las estudiantes el «Cuestionario de
Evaluaciéon del Rendimiento Docente». Este
cuestionario fue elaborado por la CDU con cola-
boraciéncon las CD de centros, y suadministracién
y tratamientoestadistico corrid de parte delI.C.E de
la Universidad de Sevilla.

El instrumento se construyé siguiendo la forma
tipo Likert, es decir, la presentacién de un texto
sobre el cual el estudiante tenian que sefialar su
grado de ‘acuerdo y desacuerdo (l=muy en des-
acuerdo (nunca); S=muy de acuerdo (siempre)),
también se ofrecia la opcién «no contesta». El
niimero de items que componian el instrumento era
de 20. .

El mimeros de informes individualizados que se
formularon fueron 3.247.

A continuacién pasamos a presentar las puntua-
ciones medias y desviaciones tipicas alcanzadas en
el instrumento para el conjunto de todos los profe-
sores de la Universidad:

1.- El profesor cumple su horario

de clase 43 (1.0)
2.- El profesor cumple su horario de
tutorias 4.2 1.1)

3.- La evaluacién (exdmenes,

trabajos, proyectos...) se ajusta

a lo ensefiando 3.7 (152
4.- Las calificaciones reflejan el

nivel de conocimiento del alumno 3.1 (152)
5.- El profesor da a conocer las

calificaciones en el plazo estable-

cido en la normativa vigente 3.3 (1.3)
6.- Facilita la revision de pruebas

y exdmenes b L (0]
7.- Es respetuoso con el alumno 43 (1.1)
8.- Atiende adecuadamente al alumno

en tutorias 42 (11)

9.- Cuenta con la opinién de los

alumnos para cuestiones relacio-
nadas con los aspectos metodold-
gicos y organizativos de las clases

que imparte 3.0 (1.4)
10.- El profesor facilita la comunica-
cidén con los alumnos 3.7 (1.3)

11.- Sus clases estdn bien preparadas 3.9  (1.2)
12.- Los contenidos de las explicacio-

nes del profesor se corresponden

con los del programa de la asigna-

tura 4.2 (1.0)
13.- El profesor explica con claridad 3.6  (1.3)
14.- El profesor procura motivar al

alumno por la asignatura 33 (1.3)
15.- El profesor da a conocer la

programacion docente de la

asignatura 4.1 (1)
16.- El profesor facilita la participa-
cion en clase B35 (1.3)

17.- Utiliza adecuadamente recursos

didécticos disponibles en el centro

que ayuden a comprender la

asignatura 32 (1.4)
18.- Los materiales que recomienda

(libros, articulos, apuntes,...), y

que he utilizado, sirven para com-

prender la asignatura 3.8 (1.2)
19.- El profesor organiza bien la clase 3.7 (1.2)
20.- En general, estoy satisfecho con

la labor docente de este profesor 3.7 (1.2)

Las puntuaciones medias obtenidas correspondien-
tes al item 20 («En general, estoy satisfecho con la
labor docente de este profesor») para todas las
Facultades y Escuelas Universitarias de la Univer-
sidad de Sevilla fueron:

Medias D.Tip

Fac. Filosofia 3I0BEREE3)
Fac. Psicologia 3.8 (1.3)
Fac. Geografia e Historia 3.7 =)
Fac. Filologia BN/ (1.3)
E.U Ciencias de la Salud 357, (1.3)
Fac. de Bioldgicas 3.6 (1.3)
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Fac. de Matemadticas SYGINE (G183
Fac. de Medicina 3.6 (1.4
E.U Empresariales SIGRN(13)
Fac. Bellas Artes 3.6 1.4)
Fac. de Derecho 3.6 1.4)
E.U Graduado Social 3.6 (1.4)
E.U Ingenieria Técnica Agricola 36 (1.3)
E.U de Estadistica 3.6 (1.3)
E.T.S Arquitectura 355 (1.4)
Fac. de Econémicas y Empresariales 3.5 (1.3)
Fac. de Quimica 355 (1.3)
Fac. de Farmacia 385 (1.3)
E.U Politécnica 54 (1.3)
Fac. Educacion (Magisterio) 3.5 (1.4)
E.T.S Ingenieros Industriales 3.4 (1.4)
Fac. de Ciencias de la Informacién 3.4 (1.4)
Fac. de Informatica (12 ciclo) 34 (1.3)
Fac. de Fisica 3.4 1.4)
E.U Trabajo Social 34 (1.4)
E.U Arquitectura Técnica 33 (14
Fac. de Educacion (Pedagogia) 25.8) (I8S))
Fac. de Informadtica (2° ciclo) 32 (1.3)

PorFacultades los items enlos que se ha obtenido
una puntuacién media inferior a 2.5 han sido: Fa-
cultad de Bellas Artes («El profesor cumple su
horario de tutorias» -1.6-; «Atiende adecuadamente
al alumno en tutorias» -1.7-), Facultad de Biologia
(«El profesor cumple su horario de tutorias» -1.3-;
«Atiende adecuadamente al alumno en tutorias» -
1.7-; «El profesor da a conocer las calificaciones en
el plazo establecido en la normativa vigente» -2.1),
(«El profesor cumple su horario de tutorias» -1.9-;
«Atiende adecuadamente al alumno en tutorias» -
1.9-; «Utiliza adecuadamente recursos didacticos
disponibles en el centro que ayuden a comprender
la asignatura» -2.3-), Facultad de CC. Econdémicas
y Empresariales («EI profesor cumple su horario de
tutorias» -1.3=; «Atiende adecuadamenteal alumno
en tutorias» -1.3-; «Las calificaciones reflejan el
nivel de conocimiento del alumno» -2.3- «El pro-
fesor da a conocer las calificaciones en el plazo
establecido en la normativa vigente» -2.3-; «Faci-
lita la revisién de de pruebas y exdmenes» -2.0-),
Facultad de Farmacia («El profesor cumple su
horario de tutorias» -1.8-; «Las calificaciones re-
flejan el nivel de conocimientos del alumno» -2.5-;
«Atiende adecuadamente a al alumno en tutorias» -
1.9- «Cuenta con la opinién de los alumnos para
cuestiones relacionadas con aspec tos metodolégicos
y organizativos de las clases que imparte» -2.2-),
E.U. Graduado Social («El profesor cumple su

horariode tutorias»; -1.6- «Atiende adecuadamente
al alumno en tutorias» -1.6- ) E.U. Politecnica («El
profesor cumple su horario de tutorias»; -1.9-
«Cuenta conlaopiniénde los alumnos para cuestio-
nes relacionadas con aspectos metodolégicos y
organizativos de las clases que imparte» -2.4-),
Facultad de Educacion (Magisterio) («El profesor
cumple su horario de tutorias» -2.2-; «Atiende
adecuadamente al alumno en tutorias» -2.2-), E.U.
Trabajo Social («El profesor cumple su horario de
tutorias» -2.1-; «Atiende adecuadamente al alumno
en tutorias» -2.1-) Facultad de Psicologia («El pro-
fesorcumplesuhorariode tutorias» -1.7-; «Atiende
adecuadamente al alumno en tutorias» -1.8-), Fa-
cultad de Educacion (Pedagogia) («Las califica-
ciones reflejan el nivel de conocimiento del alum-
no» -2.2-; «Elprofesor da a conocer las calificacio-
nesen'el plazo establecido enla nprmativa vigente»
-2.3-),E.T.S. Arquitectura («El profesor cumple su
horario de tutorias» -2.0-; «Las calificaciones re-
flejan el nivel de conocimiento del alumno» -2.3-;
«Elprofesor da a conocer las calificaciones en el
plazo establecido en la normativa vigente» -
2.1;»Atiendeadecuadamente al alumno en tutorias»
-2.2-; «Cuenta con la opinién de los alumnos para
cuestiones relacionadas con aspectos metodolégi-
cos y organizativos de las clases que imparte» -2.4-),
E.T.S. Igenieros Industriales («El profesor cumple
suhorariodetutorias» -1.4-; «Las calificacionesreflejan
el nivel de conocimiento del alumno» -2.3-;
«Elprofesor da a conocer las calificaciones en el
plazo establecido en la normativa vigente» -2.3-;
«Facilita la revisién de pruebas y exdmenes» -2.2.-;
«Atiende adecuadamente al alumno en tutorias» -
1.6-; «Cuenta con la opinién de los alumnos para
cuestiones relacionadas con aspectos metodoldgi-
cos y organizativos de las clases que imparte» -2.1-),
E.U. Arquitectura Técnica («El profesor cumple su
horariodetutorias» -1.9-; «Atiende adecuadamente
alalumnoen tutorias» -2.0-; «Cuenta con laopinién
de los alumnos para cuestiones relacionadas con
aspectos metodolégicos y organizativos de lasclases
que imparte» -2.3-), E.U. Empresariales («EI pro-
fesor cumple su horario de tutorias» -1.7-; «Atiende
adecuadamente al alumno en tutorias» -1.7-) E.U.
CienciasdelaSalud («El profesor cumple su horario
de tutorias» -1.2-; «Las calificaciones reflejan el
nivel de conocimientos del alumno» -2.3-; «Facilita
la revision de pruebas y exdmenes» -2.3-; «Atiende
adecuadamente al alumno en tutorias» -1.1-), Fa-
cultad de Ciencias de la Informacién («El profesor
cumple su horario de tutorfas» -1.6-; «Las califi-
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caciones reflejan el nivel de conocimientos del
alumno» -1.8-; «El profesor da a conocer las
calificaciones en el plazoestablecidoen lanorma-
tiva vigente» -2.1-; «Facilita la revisién de prue-
bas y exdmenes» -2.0-; «Atiende adecuadamente
al alumnoentutorias» -1.7-), Facultad de Geografia
e Historia ( «El profesor cumple su horario de
tutorias» -2.3-; «Atiende adecuadamente al alumno
en tutorias» -2.4-), Facultad de Informatica y Es-
tadistica, Primer ciclo («El profesor cumple su
horario de tutorias» -1.4- ;»Las calificaciones
reflejan el nivel de conocimientos del alumno» -
2.4-;»Atiende adecuadamente al alumno en tuto-
rias» -1.5- «Cuenta con la opinién de los alumnos
para cuestiones relacionadas con aspectos meto-
dolégicosy organizativos delas clases que imparte»
-2.3-), Facultad de Informatica y Estadistica, Se-
gundo ciclo («El profesor cumple su horario de
tutorfas» -1.2- ;»Las calificaciones reflejan el ni-
vel de conocimientos del alumno» -2.2-; «El pro-
fesor da a conocer las calificaciones en el plazo
establecidoen lanormativa vigente» -2.2-; «Facilita
larevisiénde pruebasy exdmenes» -1.9-;»Atiende
adecuadamente al alumno en tutorias» -1.4-
«Cuenta con la opinién de los alumnos para
cuestiones relacionadas con aspectos metodolégi-
cos y organizativos de las clases que imparte» -
2.1-), Facultad de Informatica y Estadistica, Esta-
distica («El profesor cumple su horario de tuto-
rias» -1.8- ;»Las calificaciones reflejan el nivel de
conocimientos del alumno» -2.2-; «Atiende ade-
cuadamente al alumno en tutorias» -1.9- «Utiliza
adecuadamente recursos didicticos disponibles
en el centro que ayuden a comprender la asigna-
* tura» -1.9-; «Los materiales que recomienda y que
he utilizado, sirven para comprender la asignatu-
ra» -2.4-), Facultad de Filologia («El profesor
cumple su horario de tutorias» -2.4- ; «Atiende
adecuadamente al alumno en tutorias» -2.4- ),
Facultadde Fisica («El profesor cumple su horario
de tutorias» -1.6- ; «Las calificaciones reflejan el
nivel de conocimientos del alumno» -2.4-; «Atien-
de adecuadamente al alumno en tutorias» -1.8-
«Cuenta con la opinién de los alumnos para cues-
tiones relacionadas con aspectos metodolégicos y
organizativos de las clases que imparte» -2.3-;
«Utiliza adecuadamente recursos didacticos dis-
ponibles en el centro que ayuden a comprender la
asignatura» -2.1-;), Facultad de Matematicas («El
profesor cumple su horario de tutorias» -2.0- ;
«Las calificaciones reflejan el nivel de conoci-
mientos del alumno» -2.4-; «Atiende adecuada-

mente al alumno en tutorias» -2.1- «Cuenta con la
opinién de los alumnos para cuestiones relaciona-
das con aspectos metodoldgicos y organizativos
de las clases que imparte» -2.1-; «Utiliza ade-
cuadamente recursos didécticos disponibles en el
centro que ayuden a comprender la asignatura» -
1.5-;), Facultad de Medicina («El profesor cum-
ple su horario de tutorias» -1.3- ; «Las califica-
ciones reflejan el nivel de conocimientos del
alumno» -2.4-; «Facilita larevisiéon de pruebas y
exdmenes» -2.3-; «Atiende adecuadamente al
alumno en tutorias» -1.4-), Facultad de Quimica
(«El profesor cumple su horario de tutorias» -
2.0- ; «Atiende adecuadamente al alumno en
tutorfas» -2.3- «Cuenta con la opinién de los
alumnos para cuestiones relacionadas con as-
pectos metodolégicos y organizativos de las
clases que imparte» -2.1-).

LaUniversidadde Sevillaconsta de un total de 97
Departamentos. Los que han obtenido las medias
mds altas en el item 20 son los siguientes:

Estadistica e Investigacién Operativa 43
Escultura e Historia de las Artes Plésticas 4.2
Derecho Eclesidstico del Estado. Derecho
Romano, Historia del Derecho Mercantil 4.1
Filologia Griega y Latina 4.1
Historia de América 4.1
Microbiologia 4.1
Ciencias Morfoldgicas 4.0
Derecho Constitucional y Financiero 4.0
Filologia Alemana 4.0
Ingenieria quimica y ambiental 4.0
Prehistoria y Arqueologia 4.0
Psicologia Evolutiva y de la Educacién,

bédsica y metodologia 4.0

LosDepartamentos que han obtenido las medias
mds bajas en el mismo item son los que a conti-
nuacién presentamos:

Lenguajes y Sistemas Informaticos 3.0.
Fisica Atémica molecular y nuclear 359
Organizacién Industrial y Gestién de Empresa 3.2
Quimica Inorgénica 3%
Biologia celular 353
Ciencias Agroforestales 383
Dibujo 383
Electronica y electromagnetismo 35
Ingenierfa del Disefio 3%y
Ingenieria Mecdnica y de los materiales 353
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2.1.2. CONCURSOPUBLICO DEMERITOS
PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PRO-
FESORES ASOCIADOS (TIPO I) Y AYU-
DANTES (1°CONTRATO), CONVOCADO EL
15 DE NOVIEMBRE DE 199%4.

N2 de

Orden Departamento
ANALISIS MATEMATICO.
AREA DE ANALISIS MATEMATICO
(015).

193 - 1 Profesor Asociado (S h.)
P.D. Asignaturas adscritas al drea de cono-
cimiento.

BIOLOGIA VEGETAL Y ECOLOGIA.

AREA DE BIOLOGIA VEGETAL (055).
194 -1 Profesor Asociado (3 h.).

P.D. Boténica.

CIENCIAS SOCIO-SANITARIAS.
AREA DEMEDICINA PREVENTIVAY
SALUD PUBLICA (615).

195 - 1 Profesor Asociado (3 h.).
P.D. Sanidad Ambiental.

CRISTALOGRAFIA,MINERALOGIAY
QUIMICA AGRICOLA.
AREA DE CRISTALOGRAFIA Y
MINERALOGIA (120).

196 -1 Profesor Asociado (3 h.).
P.D. Asignaniras adscritas al drea de conocirniento.

AREA DE EDAFOLOGIA Y QUIMICA
* AGRICOLA (240).
197 -1 Profesor Asociado (T.C.).
P.D. Quimica General y Agricola.

ECONOMIA FINANCIERA Y DIREC-
CION DE OPERACIONES.
AREA DE ECONOMIA FINANCIERA
Y CONTABILIDAD (321).

198 -1 Profesor Asociado (T.C.).
P.D. EconomiaFinanciera y Contabilidad.
(Contratacién condicionada a la situacién
de Servicios Especiales del Profesor T.U.
Sr. Durban Oliva).

FISIOLOGIA Y BIOLOGIA ANIMAL.
AREA DE PSICOBIOLOGIA (725).

199 -1 Profesor Asociado (6 h.).
P.D. Psicofisiologia y Fundamentos de

Psicobiologia.
PSIQUIATRIA, PERSONALIDAD,
EVALUACION Y TRATAMIENTO PSI-
COLOGICO.
AREA DE PERSONALIDAD, EVA-
LUACION Y TRATAMIENT PSICO-
LOGICO (680).

200 - 1 Profesor Asociado (6 h.).

P.D. Psicopatologia General.

2.1.3. CONCURSO PUBLICO DE MERITOS
PARA LAPROVISION DE PLAZAS DE PRO-
FESORES ASOCIADOS (TIPO I) Y AYU-
DANTES (12 CONTRATO),CONVOCADOEL
2 DE DICIEMBRE DE 199%4.

Ne de

Orden Departamento
DERECHO ADM[NISTRATIVO E IN-
TERNACIONAL PUBLICO.
AREA DEDERECHO ADMINISTRATI-
VO (129).

201 - 1 Profesor Asociado (5 h.)
P.D. Derecho Administrativo.

FISIOLOGIA Y BIOLOGIA ANIMAL.
AREA DE BIOLOGIA ANIMAL (045).
202 -1 Profesor Asociado (3 h.)
P.D. Cordados.
203 - 1 Profesor Asociado (3 h.)
P.D. Zoologia General.
AREA DE FISIOLOGIA (411).
1 Profesor Asociado (4 h.)
P.D. Fisiologia.
205 - 1 Profesor Asociado (3 h.)
P.D. Fisiologia Animal.

204

2.1.4.CONCURSO PUBLICO DEMERITOS
PARA CUBRIR PLAZAS DE PROFESORES
ASOCIADOS, CONVOCADO EL 2 BE DI-
CIEMBRE DE 199%4.

CENTRO: HOSPITALUNIVERSITARIO
«VIRGEN DEL ROCIO».

N2 de '

Orden DEPARTAMENTO DE MEDICINA.
AREA DE MEDICINA (610).

207  --1 plaza Centro de Salud Sanlicar La
Mayor.

2.1.5. CONCURSO PUBLICO DE MERITOS
PARA CUBRIR PLAZAS DE PROFESORES
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ASOCIADOS CLINICOS DE LA EU DE
CIENCIASDELASALUD,CONVOCADOEL
2 DE DICIEMBRE DE 199%4.

CENTRO:HOSPITAL UNIVERSITARIO
«VIRGEN DE VALME».
N2 de
Orden DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA.
AREA DE ENFERMERIA (255).
208 - 1 Profesor Asociado Clinico (3 h.).
P.D. Impartir docencia practica de Enfer-
meria Fundamental en el Servicio de Me-
.dicina Interna (6* Planta).

2.1.6.CONCURSO PUBLICODEMERITOS
PARA CUBRIR PLAZAS DE PROFESORES
ASOCIADOS, CONVOCADO EL S DE DI-
CIEMBRE DE 1994.

CENTRO: HOSPITALUNIVERSITARIO
«VIRGEN DE VALME».
N2 de
Orden DEPARTAMENTO DE MICROBIO-
LOGIA.
AREA DE MICROBIOLOGIA (632).
209 - 1 Profesor Asociado.
P.D. Microbiologia.

2.1.7. TOMAS DE POSESION.

DOCTOR JOSE ANTONIO RODRIGUEZ
ORTIZ, que tomé posesion el 18 de noviembre de
1994, de la plaza de Profesor Titular de Universi-

dad, del drea de conocimiento de «Ciencias de los:

Materiales e Ingenieria Metaliirgica», adscrita al
Departamento de «Ingenieria Mecdnica y de los
Materiales».

DON ANTONIO MENCHEN PENUELA, que
tomé posesién el 18 de noviembre de 1994, de la
plaza de Profesor Titular de Escuela Universitaria,
del drea de conocimientode «Lenguajes y Sistemas
Informdticos», adscrita al Departamento de «Len-
guajes y Sistemas Informdticos».

DOCTOR MANUEL ARIZA VIGUERA, que
tomo posesién el 24 de noviembre de 1994 de la
plaza de Catedrdtico de Universidad, del 4rea de
conocimiento de «Filologia Espaiiola», adscrita al
Departamento de «Lengua Espatiola, Lingiiistica y
Teoria de la Literatura».

DOCTOR VICENTE ROMANO GARCIA, que
tomé posesién el 24 de noviembre de 1994 de la
plaza de Profesor Titular de Universidad, del 4rea
de conocimiento de «Comunicacién Audiovisual y

Publicidad», adscrita al Departamento de «Comu-
nicacién Audiovisual y Publicidad, Periodismo,
Literatura y Estética».

DONJOSEMARIA CASTEL GENIS, que tomé
posesion el 24 de noviembre de 1994 de la plaza de
Profesor de Escuela Universitaria, del 4rea de co-
nocimiento de «Produccién Animal», pendiente de
adscripcién al Departamento correspondiente.

DOCTOR ENRIQUE DE HARO RUIZ, que
tomo posesién el 2 de diciembre de 1994 de 1a plaza
de Profesor Titular de Universidad, del drea de
conocimiento de «Proyectos Arquitecténicos»,
adscrita al Departamento de «Proyectos Arquitec-
ténicos».

DOCTORA JULIA MARIA FERNANDEZ
CUESTA, que tomo posesion el 2 de diciembre de
1994 delaplazade Profesor Titular de Universidad,
del drea de conocimiento de «Filologia Inglesa»,
adscrita al Departamento de «Filologia Inglesa
(Lengua Inglesa)».

DOCTOR ANTONIO GONZALEZ CORDON,
que tomo posesion el 2 de diciembre de 1994 de la
plaza de Profesor Titular de Universidad, del 4rea
de conocimiento de «Proyectos Arquitectonicos»,
adscrita al Departamento de «Proyectos Arquitec-
ténicos».

DOCTORA MARIA CRUZ INMACULADA
ARCOS VARGAS, que tomé posesion el 2 de
diciembre de 1994 de la plaza de Profesor Titular de
Universidad, del area de conocimientode «Derecho
Intemacional Piblicoy Relaciones Intemacionales»,
adscrita al Departamento de «Derecho Adminis-
trativo e Intermacional Piblico».

DONJORGELUIS POLO VELASCO, que tomé
posesion el 2 de diciembre de 1994 de la plaza de
Profesor Titular de Escuela Universitaria, del drea
de conocimiento de «Construcciones Arquitecté-
nicas»,adscrita al Departamentode «Construcciones
Arquitecténicas II».

2.1.8. BECAS DE ESTANCIA PARA PER-
SONALDOCENTE ENLANORTHWESTERN
UNIVERSITY (EEUU).

En virtud del Convenio que esta Universidad
firmé conla Northwestern Universityeste Rectorado
ha resuelto subvencionar 4 estancias de 3 meses de
duracién en la citada Universidad para el personal
docente de 1a Universidad de Sevilla.

Para optar a estas ayudas cada Departamento
podrd proponer a un tunico candidato, debiendo
remitir a la Seccién de Extension Universitaria (C/
San Fermando, 4), la siguiente documentacion:
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- Acuerdo el Departamento de cubrir la docencia
delinteresado durante su estancia enla Nortwestern
University.

- Curriculum del candidato, redactado en inglés.
- Objetivos de la estancia, redactados en inglés.

La subvencién consiste en un pago tnico de
600.000 ptas., que viene arepresentar el 75% de los
costes totales de viaje, manutencion y alojamiento.
Los candidatos seleccionados se podran alojaren el
Homestead, que en virtud de un acuerdo suscrito
con la Northwestern University oferta tarifas re-
ducidas.

El sistema de seleccién de candidatos serd el
siguiente:

La fecha limite de presentacién de solicitudes
serd el 31 de diciembre. Durante la 1* quincena de
enero de 1.995 se remitirdn todas las candidaturas
presentadas a la Universidad de acogida, la cual tras
evacuar consulta a sus Departamentos correspon-
dientes y a la vista de los expedientes, designard
antes del 15 de marzo a los cuatro candidatos
seleccionados. .

Entretanto, el representante de la Northwestern
University en Sevilla podrd celebrar entrevistas en
inglés con los candidatos aspirantes.

Los profesores asi seleccionados deberdn trami-
tar su licencia con arreglo a la legislacién vigente,
que para estancias de hasta tres meses permite la
percepcion de la totalidad de su remuneracién.

Los desplazamientos se realizardn en el periodo
comprendido entre Mayo y Diciembre de 1.995.

Para fechas distintas se estard a lo que disponga la
Northwestern University, asi como a la disponibili-
dad presupuestaria de la Universidad de Sevilla.

Una vez finalizada la estancia, los profesores
beneficiarios de la ayuda estdn obligados a remitir
al Vicerrectorado de Ensefianzas Especiales una
memoria justificativa de la actividad realizada en la
Northwestern University.

*NOTA: Una copia de este escrito se ha remitido
a todos los Departamentos de la Universidad.

2.4. PLANES DE ESTUDIO Y NUEVAS
TITULACIONES.

2.4.1. ADICION AL ACUERDO 5/JG 28-9-94

DE NORMA RELATIVA A LA EXTENSION
EN CREDITOS DE LAS ACTIVIDADES
ACADEMICAS.
ACUERDO 5/].G. 21.XI1.94, por el que, de con-
formidad con los articulos 7.1,c) del R.D. 1497/
1987, modificado porel R.D. 1267/1994, y87.10
de los E.U.S., a propuesta de la C.O.A., se con-
viene, por asentimiento, modificar el apartado
1.3.2, h) de 1a Regulacion de la oferta de créditos
para la libre configuracién de su curriculum por
el estudiante, aprobada por Acuerdo 5/J.G.
28.1X.94, que pasa atener la siguiente redaccion:
«h) Nimero de créditos por el que podrd ser
computada lasuperacién de laactividad de que se
trate. En ningin caso podrd ser inferior a tres
créditos ni superior a 12 créditos».
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3.1. INVESTIGACION.

3.1.1.BASESQUEHANDEREGIR LA CON-
VOCATORIA DE LOS DOS PREMIOS DE
INVESTIGACION «CIUDAD DE SEVILLA».

PRIMERA.Los premiosestardn destinados arecom-
pensar trabajos deinvestigacion inéditos, cuyatemadtica
esté relacionada preferentemente con la Ciudad de
Sevilla. Quedan excluidas las tesis de doctorado.

No se podrdn presentar obras premiadas con
anterioridad a la fecha en que finalice el plazo de
presentacién de los trabajos.

SEGUNDA. A este fin se dotan dos premios con
la cantidad de 1.000.000 de pesetas a cada uno.

TERCERA.ElExcmo. Ayuntamientode Sevilla
podrd publicar el resultado de estas investigaciones
acuyo fin, la participacion en este concurso supone
la autorizacién de quienes a €l se presenten para
dicha publicacién.

Se podrd decidir la publicacién de la obra en un
plazo de 6 meses, a contar desde la fecha en que la
Comisién de Gobiemoadopte elacuerdode aceptar
el fallo del Jurado Calificador y conceder los Pre-
mios por €l propuestos. Transcurrido dicho tiempo
sin que se hay iniciado la publicacién por parte del
Ayuntamiento-Universidad, el Autor de la obra
queda libre para poder publicarla por otros medios.

CUARTA. El investigador o grupo de investi-
gadores que deseen participar en esta convocatoria,
habrandehacer entrega antes de las 13’30 horas del
dia 17 de marzo de 1995, y en el Registro General
del Excmo. Ayuntamiento, c/. Pajaritos, 14, de dos
ejemplares mecanografiados del trabajo de inves-
tigacién que presenten.

QUINTA. Antes del dia 29 de abril de 1995, un
jurado cuya composicién se mantendrd reservada
hastaque sehaga piiblicala concesiéndelos premios,
resolverd sobre la definitiva adjudicacién de éstos.

SEXTA. Contra las decisiones y acuerdos del
Excmo. Ayuntamientoy el Jurado enlatramitacién
o resolucién del concurso abierto por esta convo-
catoria, nocabrd recurso alguno, entendiéndoseque
todos los participantes aceptan las condiciones ex-
puestas en las presentes bases al solicitar su admi-
sién. Los premios podrén ser declarados desiertos.

SEPTIMA. Los trabajos que transcurridos dos
meses a partir de la emisién del fallo del Jurado, no
hayan sido retirados, pasardn aengrosar el fondo de
la Biblioteca Municipal.

3.1.2. ACUERDO DE LA COMISION DE
INVESTIGACION SOBRE SOLICITUDESDE
BECAS DE FORMACION DE PERSONAL
INVESTIGADOR.

CRITERIOS DE PRIORIZACION.

Criterios para la elaboracién de las listas
priorizadas adoptados por Acuerdo de la Comisién
de Investigacion, en las reuniones celebradas los
dias 6-10-94 y 22-11-94, de conformidad con lo
dispuestoen el apartado 6.2 dela Resolucién 15-11-
94 (BOE 23-11-94). Convocatoria de acciones de
Formacién deProfesorado Universitario y Personal
Investigador «Subprograma de Formacién de Pro-
fesorado Universitario».

1. CRITERIOS EXCLUYENTES.

1.1. No se valorardn las solicitudes de aquellos
candidatos cuyo expediente académico ponderado
sea inferior a la media de los expedientes de los
alumnos que finalizaron sus estudios, en el Centro
correspondiente, en el curso 1993/1994.

1.2. No se propondrd mds de una beca por Grupo
de Investigacién.

1.3. En el orden de prelacién no se repetirdn
solicitudes correspondientes a una misma Licen-
ciatura en cada ciclo de diez.

2. CRITERIOS DE VALORACION (sobre un
médximo de 100 puntos).

2.1. Se valorard sobre un 70% el curriculum del
solicitante, desglosado como sigue:

a) 65%, el expediente académico ponderado.

b) 5%, otros méritos referidos.

2.2. Se asignard un 15% como méximo al Area
de Conocimiento, teniendo en cuneta su capaci-
dad para absorber profesorado, en base a la
asignacién econdmica derivada de la Plantilla
Teodrica, asi como el nimero de becarios ya
existentes en ese Area.

2.3. Se asignard un 15% como méximo al Histo-
rial Cientificoy Técnicodel Grupo de Investigacion
al que, en su caso, se incorporard el becario.
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3.2. TERCER CICLO.

3.2.1. BASES QUE HAN DE REGIR LA
CONVOCATORIA DE TRES PREMIOS, QUE
SE HAN DE CONCEDER, A LAS TRES ME-
JORES TESIS DOCTORALES.

PRIMERA. Los premios estardn destinados a
recompensar tres Tesis de doctorado en cualquier
disciplina, que hayan sido defendidas en la Uni-
versidad de Sevilla durante el curso 1993-94 (1 de
octubre 1993 - 30 de septiembre 1994). Las obras
serdn INEDITAS.

No se podrdnpresentar obras que hayan obtenido
cualquier otro premio antes de que finalice el plazo
de presentacion de los trabajos.

SEGUNDA. La dotacién de estos premios serd
de 500.000 pesetas para cada una de las tres mejores
Tesis Doctorales,

TERCERA. El Excmo. Ayuntamiento de Sevi-
1lapodré publicardichos trabajos, atendiendo a las
recomendaciones del Jurado, a cuyo fin, la partici-
pacion en este concurso supone la autorizacién de
quienes a €l se presenten para dicha publicacién.

Se podrd decidir la publicacién de la obra en un
plazo de 6 meses, a contar desde la fecha en que la
Comisién de Gobierno adopte el acuerdo de aceptar
el fallo del Jurado Calificador y conceder los Pre-
mios por €l propuestos. Transcurrido dicho tiempo
sin que se haya iniciado la publicacién por parte del
Ayuntamiento-Universidad, el Autor de la obra
queda libre para poder publicarla por otros medios.

CUARTA. Los autores de las tesis que deseen
participar en esta convocatoria, habrdn de hacer
entrega, antes de las 13’30 horas del dia 17 de marzo
de 1995, y en el Registro General del Excmo.
Ayuntamiento, c/. Pajaritos, 14, de un ejemplar
mecanografiado de las mismas.

QUINTA. Antes del dia 29 de abril de 1995, un
jurado cuya composicion se mantendrd reservada
hasta que sea publicada la concesién de los Premios,
resolverd la definitiva adjudicacion de los mismos.

SEXTA. Contra las decisiones y acuerdos del
Excmo. Ayuntamientoy el Jurado, enla tramitacién
o resolucién del concurso abierto por esta convo-
catoria, no cabrd recurso alguno, entendiéndose que
todos los participantes aceptan las condiciones ex-
puestas en las presentes bases, al solicitar su admi-
sién. Los premios podrén ser declarados desiertos.

SEPTIMA. Los trabajos que, transcurridos dos
meses a partir de la emisién del fallo del Jurado, no
hayan sido retirados, pasardn a engrosar el fondo de
la Biblioteca Municipal.

3.3. ESTUDIOS DE POSTGRADO.

3.3.1. CONSEJOS DE DIRECCION.

ACUERDO 7.1/].G. 21.X1.94, por el que, de
conformidad con la Normativa de Estudios de
Postgrado de 1a Universidad de Sevilla (Acuerdo 7/
J.G. 18.V.94), previo informe favorable de la Co-
misién de Estudios de Postgrado, se aprueban, los
Consejos de Direccion y la designacion de sus
respectivos Presidentes de los cursos de postgrado
que se relacionan a continuacion.

OFTALMOLOGIA CLINICA'Y QUIRURGICA.

Presidente: Dr. Antonio Pifiero Bustamante. .

Vocales: Dr. Ignacio Montero de Espinosa, Dra.
M* Victoria Femandez Rodriguez y D. Manuel
Macias Macias.

MEDIO AMBIENTE.

Presidente: Dr. Emilio Galdn Huertos.

Vocales: Dr. Francisco Garcia Novo, Dr. Juan
José Lopez Garzén. D. Juan A. Lorenzo Ramirez,
Dr. Alfonso Pérez Moreno, D. Rafael Silva Lopez
y Dra. Julia Toja Santillana. .

ACUPUNTURA.

Presidente: Dr. Juan Ramén Zaragoza Rubira.

Vocales: Dr. Juan Carlos Crespo de la Rosa, Dr.
Ramoén Pérez Castilla, Dr. Manuel Murga Sierra,
Dr. Mohamed Azmani.

3.3.2.PROGRAMACION Y DERECHOS DE
MATRICULA.

ACUERDO 7.2/J.G. 21.X1.94, por el que, de con-
formidad con la Normativa de Estudios de Postgrado
delaUniversidaddeSevilla(Acuerdo7/J.G. 18.V.94),
y previoinformefavorable dela Comisiénde Estudios
de Postgrado, se conviene, por asentimiento, siempre
que entre las titulaciones que permiten acceder al
mismo se incluya por los organizadores la Licencia-
tura en Farmacia, aprobar la programacién y titulo
correspondiente y, a tenor del articulo 87.14 de los
E.U.S., la propuesta de los derechos de matricula del
siguiente Curso de Postgrado:

- Curso de Formaciéon Complementaria «Curso
Tedrico-Prictico sobre temas viticolas y
enoldgicos», con unos derechos de matricula de
48.000 ptas.

A efectos de lo prevenido en el articulo 246,b) de
losE.U.S.,y puesto que la propuesta de derechos de
matriculaestd dentro delos limites acordados por el
Consejo Social en su sesion del dia 4 de febrero de
1994, procede el traslado del presente Acuerdo al
Consejo Social para ratificacién de la indicada
propuesta.
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4.1. PLANIFICACION Y GESTION PRESU-
PUESTARIAS.

4.1.1.RESOLUCIONRECTORAL DE 10 DE
NOVIEMBRE DE 1994 SOBRE CIERRE DEL
EJERCICIO ECONOMICO DE 199%4.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo
49.bdel Real Decreto Legislativo 1.091/1988 de 23
de septiembre (BOE de 29 de septiembre de 1988)
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
General Presupuestaria, asi como en el Presupuesto
Universitario para 1994, este Rectoradoharesuelto
dictar las siguientes Normas, para el cierre del
ejercicio presupuestario de 1994:

1. Mandamientos de pago a Justificar y Anticipos
de Caja.

1.1. Los Mandamientos de pago a Justificar y
Anticipos de Caja Fija con cargo al Ejercicio de
1994, tendrdn como fecha limite de entrada en el
Registro General de la Universidad, el 30 de no-
viembre de 1994.

1.2. Sin perjuicio de la obligacion general de
justificacion de los pagos a justificar, en el plazo de
tres meses desde su concesion, y las responsabili-
dades de los perceptores por su incumplimiento:
a) No podrén librarse en 1995 fondos a justificar,
hasta tantono se hayan liquidados los percibidos en
el tercer trimestre de 1994. El plazo maximo serd
hasta el 31 de diciembre de 1994.

b) Las cuentas de pagos a justificar autorizadas
durante octubre y noviembre de 1994, habrdn de
estar rendidas antes del 38 de febrero de 1995.

En todo caso, las cantidades libradas a justificar con
cargo al ejercicio de 1994 no invertidas, se reinte-
graran a la Tesoreria General de la Universidad,
debiendo estar ingresadas antes del 31 dediciembre
de 1994, no pudiendo ser justificadas con cargo a
gastos correspondientes a 1995.

Para el reintegro de estos sobrantes, se procedera
del siguiente modo:

- Se efectuard un ingreso en metdlico o por trans-
ferencia bancaria a la C/C N223-000001-4, abierta
en el Banco de Espafia a nombre de la Universidad
de Sevilla.

- El resguardo de haber ingresado el sobrante en el
Banco, se presentara con el resto de los justificantes
al momento de presentar la cuenta.

2. Peticiones de abono en moneda extranjera y
pesetas convertibles.

El plazo médximo de presentacién en el Registro
General de la Universidad de peticiones de abono
de moneda extranjera con cargo al ejercicio de
1994, serd hasta el dia 10 de diciembre de 1994.

3. Propuestas de Gastos.

Las propuestas de autorizacién de gasto tendrdn
como fecha limite de entrada en el Registro Gene-
ral, el dia 30 de noviembre de 1994.

Quedardn sin efecto todaslas propuestas de gastos
aprobadas con cargo al ejercicio de 1994, si con
anterioridad al plazo que tienen sefialado en el
apartado 4° de esta Resolucién, no se hubieran
formulado las correspondientes peticiones de abo-
no con cargo a dichas propuestas, todo ello sin
perjuicio de lo establecido en el apartado 5211 B) de
esta Resolucion.

4. Peticiones de abono.

La presentacién en el Registro General de peti-
ciones de abono, tendrd como fecha madxima el dia
31 de diciembre.

En el plazo sefialado en el parrafo anterior, y sin
posibilidad de prérroga, se entienden incluidas las
peticiones de abono generadas por suministros,
servicios yotros gastos delejerciciode 1994, siempre
que se disponga de la correspondiente factura, te-
niendo en cuenta, que para el cierre del ejercicio de
1994, tampoco se dispondré de plazo adicional para
remitir relacién de acreedores.

Respecto a las obligaciones que hayan sido
contraidasen 1994 y de las que no se disponga delas
correspondientes facturas, se formularan peticiones
de abono, las cudles habrdn de tener entrada en el
Registro General con anterioridad al dia 31 de
diciembrede 1994, justificindose las mismas conel
albardn de entrega, convenios, contratos, certifica-
ciones de obras, o cualquier otro elemento docu-
mental porel que quede acreditado el reconocimiento
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de la obligacion, el ,acreedor, y el importe de la
obligacién reconocida. Este plazo tendrd caricter
improrrogable.

Una vez tengan en su poder la factura corres-
pondiente, habrd de remitirse a la Seccién de In-
tervencion del Rectorado haciendo referencia a la
peticion de abono a la que corresponde. En todo
caso, las facturas deberdntener entrada en el Registro
General de la Universidad con anterioridad al dfa 31
de enero de 1995, procediéndose en caso contrario
a la anulacién del compromiso de gasto y devolu-
cién al Centro de la peticién de abono.

Respecto a las peticiones de abono retenidas en la
Seccion de Intervencidn a falta de documentacion,
en el caso de que a 31 de enero de 1995 no hubiera
tenido entrada en el Registro General dicha docu-
mentacion, se procederd a la devolucién al Centro
de la peticién de abono correspondiente.

S. Incorporacién de Remanentes.

Los créditos no comprometidos a 31 de diciem-
bre de 1994 quedaran anulados.

I. No obstante, se incorporardn automdticamente al
ejercicio siguiente:

- Los créditos por operaciones e capital, autori-

zados durante el ejercicio de 1994. (Créditos para
gastos de investigacion e inversiones).
II. Podrd autorizarse, previa solicitud, la incorpo-
racién a los créditos correspondientes de los pre-
supuestos de gastos del ejercicio 1995, en los si-
guientes supuestos:

A) Créditos extraordinarios, suplementos y
transferencias de créditos concedidos o autorizados
en el ultimo trimestre del ejercicio econémico de
1994, y que por causas justificadas no hayan podido
realizarse durante el mismo.

B) Créditos que amparen compromisos de gastos,
y que por causas justificadas no hayan podido
realizarse con anterioridad a la finalizacién del
ejercicio.

C) Créditos autorizados en funcidn de la efectiva
recaudacién de los derechos afectados.

D) Créditos generados en funcién de ingresos
percibidos y afectados a una finalidad.

En los casos relacionados en el Apdo. 5° I, serd
necesaria la previa solicitud expresa formulada por
elresponsable del Centro de gasto, en la que deberd
quedar identificado el créditode cuyo remanente se
solicita la incorporacion, asi como la necesidad de
la misma.

A estos efectos, deberd emplearse el modelo de
solicitud que corresponda, anexo a las presentes

, importe de 4.161.765 pts.

normas, el cudl habrd de presentarse en el Registro
General de la Universidad, hasta el 31 de enero de
1995.

Podrdn autorizarse otras incorporaciones, de
conformidad con lo previsto en la Ley General
Presupuestaria, Ley General dela Hacienda Piblica
para la Comunidad Auténoma Andaluza, y nor-
mativas que las desarrollan.

Durante el mes de febrero de 1995, serdn re-
sueltaslas solicitudes de incorporacién a las que
serefiereel Apdo.II, lascudles serdn debidamente
comunicadas.

6. Instrucciones de desarrollo.

Se autoriza al Sr. Gerente para dictar cuantas
instrucciones sean necesarias en el desarrollo y
aplicacién de esta Resolucién.

4.2. INVERSIONES, OBRAS Y EQUIPA-
MIENTOS.

4.2.1. ACUERDOS DE LA MESA DE CON-
TRATACION DEL DIA OCHO DE NOVIEM-
BRE DE 199%4.

- Suministro de edicién de la Guia Universitaria
- Vicerrectorado de Estudiantes y Calidad de
Ensefianza. Se propone a Graficas Mirte SA por
ser la oferta mds ventajosa, por un importe de
4.819.161 pts.

- Trabajo especifico de redaccién del proyecto
«modificaciones en zona sétano del Departamento
Anatémico de la Facultad de Medicina - Seccién
Obras y Proyectos. Se propone a Ricardo Moreno
Negre por ser el propuesto por los Servicios Téc-
nicos, por un importe de 632.924 pts.

- Trabajos técnicos de redaccién de los Eroyeclos
«escalera y Decanato de Odontologia (2* fase)» y
«Comedor Universitario (3* fase)» - Servicios
Técnicos. Se propone a Rafael Lucas Ruiz por ser
el propuesto por los Servicios Técnicos, por un
importe de 918.889 pts.

- Obras de refuerzo de estructura del sétano del
Instituto Anatémico de la Facultad de Medicina -
Seccién Obras y Proyectos. Se propone a Guvi SA
por ser adjudicatario de la obra pry@mﬂp\
\ N\,

- Obras de mejora de 11umma¢1ﬁr} ,
Facultad de Derecho - Scccto
tos. Se propone a Arquisur S
la obra prmcxpal por un 1mp r_
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Economia Politica en la Facultad de CC. Econémi-
cas y Empresariales - Seccién de Equipamiento. Se
propone a FOB Mobiliario SL por ser bienes
homologados, por un importe de 1.533.134 pts.

- Suministro de material de pricticas condestino a
la Unidad de Docencia del Hospital de Valme -
Seccién de Equipamiento. Se propone a Medical
Simulator CB por serla ofertamds ventajosa en orden
asus mayoresprestaciones,prnmirmpantede2.088.308pts.

- Suministro de microscopios con destino al Aula
dePrécticasdelaFacultaddePsicologia. Se propone
a Leica por ser la oferta mds ventajosa, por un
importe de 1.800.000 pts.

- Suministro e instalacién de equipamiento audio-
visual con destino al Aula de Préacticas de 1a Facultad
de Psicologia. Se propone a Vitelsa por ser la oferta
mds ventajosa, por un importe de 2.491.600 pts.

- Suministro de quince ordenadores con destino
al Seminario de Informdticade la EU de Arquitectura
Técnica. Se propone a Beep por ser la oferta mas
ventajosa, por un importe de 3.144.675 pts.

- Suministro de instrumental topogrifico y soft-
ware con destino al Departamento de Ingenieria
Griéfica. Se propone a Leica por ser la oferta mds
ventajosa, por un importe de 3.808.753 pts.

- Suministro de equipamiento informdtico con
destino a los Servicios Centrales del Rectorado. Se
propone a Digital lote de Pcs. por importe de
4.189.680pts. y se propone a El Corte Inglés el lote
de impresoras porimporte de 1.900.000 pts., por ser
las ofertas mds ventajosas.

- Suministro de programas informdticos con des-
tino al Centro de Proceso de Datos. Se propone a
Micro Focus SA por estar justificada su exclusivi-
dad, por un importe de 4.157.250 pts.

- Suministro de programas informdticos con
destino al Centro de Proceso de Datos. Se propone
a Digital SA por estar justificada su exclusividad,
por un importe de 3.942.839 pts.

- Obras de instalacién de 26 puntos de red en el
Servicio de Alumnos - Centro de Procesode Datos.
Se propone a Digital SA por estar justificada su
exclusividad, por un importe de 2.603.626 pts.

- Servicio de mantenimiento de los equipos y
software de lared informadtica - Centro de Proceso
de Datos. Se propone a IBM SA por estar justi-
ficada su exclusividad, por un importe de
16.089.470 pts.

- Suministro de un espectrofotémetrocon destino
al Departamento de Quimica Inorganica. Se propone
a Elnor Ibérica SA por estar justificada su exclu-
sividad, por un importe de 4.319.400 pts.

- Suministro de un amplificador alta potencia y
frecuencia variable con destino al Departamento de
Electrénica y Electromagnetismo. Se propone a
Trek por estar justificada su exclusividad, por un
importe de 13.808,70 délares.

- Suministro de material audiovisual con destino
al Servicio de Documentaciéon Audiovisual de la
UniversidadInternacionalde Andalucia. Se propone
a Sony Center SA por ser la oferta mds ventajosa,
por un importe de 2.051.737 pts.
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5. ESTUDIANTES Y ASISTENCIA A LA
COMUNIDAD UNIVERSITARIA

5.1. SERVICIO DE ASISTENCIA A LA CO-
MUNIDAD UNIVERSITARIA (SACU).

5.1.1. OFERTA DE JUGUETERIA PARA
LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA.

Tras el acuerdo alcanzado con la propiedad del
Bazar - Jugueteria «Los Reyes Magos» de ¢/Cuna,
39, durante los meses de noviembre y diciembre de
1994 y enero de 1995, todos los miembros de la
Comunidad Universitaria (Alumnos, Profesores y
PAS) que acrediten su pertenencia a la misma,
mediante la tarjeta de identificacién, podran hecer
uso de la oferta que la citada jugueteria haelaborado
para esta Universidad:

Descuento del 25% en todos los articulos, ex-
ceptuando los que, por alguna circunstancia, estén
ya en oferta.

Reserva de juguetes para todas aquellas personas
que prefieran efectuar sus compras anticipadamente,
pudiendo, siloquieren, pagar aplazadamenteelimporte
de dicha compra antes de retirar la mercancia.

Servicio gartuito de entrega a domicilio si la
compra es superior a 10.000 pts.

5.1.2. CAMPANA INFORMATIVA DE
PREVENCION DEL SIDA.

El Ministerio de Sanidad y Consumo y concre-
tamente el Plan Nacional sobre el SIDA, ha puesto
en marcha una campaiia informativa en relacién
conlosriesgosy formas de prevenir la mencionada
enfermedad. I

Atal efecto el MInisterio de Sanidad y Consumo

- yelde Educacién y Ciencia han decidido desarro-

llar la referida campaiia con una serie de instala-
ciones de aplicaciones multimedia dirigidas al
sector estudiantil a través de diferentes puntos de
informacién que serdn instalados en cnetros pu-
blicos y universidades.

Considerando el interés que la campaiiatiene, la
Secretaria General del Consejo de Universidades
estd prestando su colaboracién para facilitar su
extension a todas las universidades espafiolas, en
las que van a instalarse 170 puntos de informacion,
de los cuales 8 corresponden a la Universidad de
Sevilla.

Los equipos consistentes en una pantalla de TV
de 17" y un lector de CDI (Compact DisK Interac-
tivo) irdn instalados en un punto de informacién.

Elnicleodelacampafiaeslaaplicaciondisfiada,
compuesta por:

- 3 carruseles musicales de entrada.

- Meni principal con 16 unidades de infor-
macién sobre infecciones por VIH/SIDA, en-
fermedades de transmisién sexual, prevencién
de embarazos no deseados y estimulo a la
solidaridad con los afectados por la infecciéon
VIH/SIDA.

Lainformacion va en cuatro lenguas cooficiales
del Estado (cataldn, vasco, gallego y castellano).

La duraci6n del proyecto ed de 2 afios. Durante
este perfodo serealizardn cuatroubicaciones distin-
tas (cada 6 meses) de los 8 puntos interactivos
disponibles. También se prevé un programa de
mantenimiento preventivo (una visita al mes), o
correctivo (casode averia, previo avisoala empresa
adjudicataria).

A lo largo de estos 2-afios, se realizardn dos
revisiones de la aplicacién (contenido y carga de
datos).

La fecha de ejecucidn prevista es el préximo
dia 1 de diciembre de 1994 (Dia Mundial del
SIDA).

Para esta fecha, esperamos que la aplicacién
esté concluida y los 8 puntos interactivos estén
funcionando en los centros universitarios elegidos
para la primera fase, que de acuerdo con las di-
rectrices marcadas por el Ministerio de Sanidad
son:

Facultad de Derecho.

Facultad de Geograffa e Historia y Facultad de
Filologfa.

Facultad de CC. Econémicas y Empresariales.

EU de Estudios Empresariales.

Facultad de Filosoffa y Facultad de Psicologia.

ETS de Arquitectura.

Escuela Superior de Ingenieros.

Facultad de Medicina y Odontologia y EU de
CC. de la Salud.

En fases posteriores estos Puntos de Informacién
serdn ubicados en otros Centros.
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5.2. SERVICIO DE ACTIVIDADES DEPOR-
TIVAS DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA
(SADUS).

5.2.1.RESOLUCIONDE LA COMISIONDE
BECASDEPORTIVASEN CONVOCATORIA
EXTRAORDINARIA.

Con fecha de veintitres de noviembre de 1994, la
Comisiénde Becas Deportivas hadecididoresolver
de la siguiente forma las diferentes modalidades de
Becas Deportivas convocadas de forma extraordi-
nariael 11 de octubre y 3 de noviembre de 1994 por
el Servicio de Actividades Deportivas de la Uni-
versidad de Sevilla..

COLABORADOR EN MEDICINA
DEPORTIVA.

TITULAR: Mercedes Pérez Pichardo.

SUPLENTE: Isaac Rodriguez Rodriguez.

COORDINADOR DE LA FACULTAD DE
FILOSOFIA.

TITULAR: Francisco Javier Morillo-Velarde
Gallego.

SUPLENTE: Maria Alvarez Rodriguez.

COORDINADOR DE LA EU DE EN-
FERMERIA «CRUZ ROJA». .

TITULAR: Alberto Luis Gonzélez Alvarez.

SUPLENTE: Trinidad Martinez Florindo.

COORDINADOR DE LA EU DE EN-
FERMERIA «VIRGEN DEL ROCIO».

TITULAR: Myriam Gémez Gémez.

COORDINADOR DE LA EUDE CIENCIAS
DE LA SALUD.

TITULAR: Francisco Javier Sdnchez Lépez.

SUPLENTE: Trinidad Martinez Florindo.

5.3. BECAS EN UNIVERSIDADES ESTADO-
UNIDENSES. ;

En virtud de los Convenios establecidos con
las Universidades norteamericanas de Carolina
delNorte (Chapel Hill), Cornell,Indiana, Kansas
City (Missouri), Michigan, Northwestern (Chi-
cago), Pennsylvania y Ricey en uso de las atri-
buciones que le son propias, este Rectorado ha
resuelto convocar 8 becas para la realizacién de
estudios en las citadas universidades y 4 plazas
becadas de profesores de espafiol con arreglo a
las siguientes
BASES
1. AYUDAS

Los participantes pueden optar a alguna de las
siguientes ayudas:

t

UNIVERSIDAD DE CAROLINA DEL NOR-
TE (CHAPELL HILL)

- 1 plaza de lector visitante.

La cuantia de la ayuda serd de aproximadamente
11.500 $ (bruto) por los ocho meses comprendidos
entre agosto y mayo, y seguro escolar médico. Podré
matricularse gratuitatmente hasta en tres asignaturas
de cualquier Facultad de la Universidad de Carolina
del Norte. El trabajo a desarrollar son de 3 a 6 horas
semanales de clase de lengua espafiola.

UNIVERSIDAD DE CORNELL

- 2 becas para cursar estudios como estudiante
graduado fuera del programa Master o Doctorado.

Los estudiantes seleccionados recibiranmatricula
gratuita, seguro médico escolar y una asignacién
aproximada de 10.500 $ a distribuir durante los
nueve meses lectivos (de fines de agosto a final de
mayo). Por no disponer de plazas correspondientes
en esta Universidad americana quedan exluidas del
Intercambio las Facultades de Derecho, de Cien-
cias Econémicas y Empresariales, y de Medicina.

UNIVERSIDAD DE INDIANA

- 1 plaza de lector visitante.

El estudiante seleccionado recibird matricula
gratuita, seguro médico escolar y una asignacién a
determinar entre 7.000 y 8.000 $. El candiadato
deberd estar en posesién de una licenciatura o
estudios equivalentes a un B.A. américano y serd
aceptadoenel departamentode Espaiiol y Portugués
como estudiante visitante para el afio de estudios
del intercambio.

UNIVERSIDAD DE KANSAS CITY

- 1 plaza para cursar estudios como estudiante
graduado fueradel programa de Master o Doctorado.

La beca consistird en 900.000 pts mds el viaje en
avién tramitado desde la Seccién de Extension
Universitaria.

UNIVERSIDAD DE MICHIGAN

- 1 plaza para cursar estudios como estudiante
graduado fuera del programa Master o Doctorado.

La beca consistird en una asignacién mensual de
800 $ durante losochomesesdel curso, de septiem-

~bre a abril, exencién de tasa de matricula en el

centro de destino y seguro médico escolar. Por no
disponer de plazas correspondientes en esta Uni-
versidad americana quedan exluidas del Intercam-
bio las Facultades de Derecho, de Ciencias Econé-
micas y Empresariales, y de Medicina.

- 1 plaza de lector visitante en el Dpto. de Romance
Languages(Secciéndcespariol),sinderechoamatricula.

La cuantia de la ayuda serd de aproximadamente
25.000 $ (bruto) por los ocho meses comprendidos
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entre septiembre y abril y seguro médico. El trabajo
a desarrollar son 12 horas semanales de clase -
Alumnos de 2°y 3er Afio - , mis 2 horas semanales
de Clase de Conversacién. Asimismo asistird a un
cursillo de orientacién. Podr4 asistir como oyente a
cursos de su eleccién, aunque no se le permite
matricularse oficialmente en ninguno.

UNIVERSIDAD DE NORTHWESTERN

- 2 plazas para cursar estudios como estudiante
graduado fueradel programa de Mastero Doctorado.

Losestudiantes seleccionados recibirdnmatricula
gratuita, seguro médico escolar y una asignacién
aproximada de 10.000 $.

UNIVERSIDAD DE PENNSYLVANIA

- 2 becas para cursar estudios como estudiante
graduado fuera del programa Master o Doctorado.

Los estudiantes seleccionados recibirdn matricu-
la gratuita, seguro médico escolar y una asignacién
aproximada de 9.000 $ a distribuir durante los
nueve meses lectivos (de principios de septiembre
a principios de mayo).Por no disponer de plazas
correspondientes en esta Universidad americana
quedan exluidas del Intercambio las Facultades de
Derecho, de Ciencias Econémicas y Empresaria-
les, de Medicina y de Ciencias de la Informacién.

UNIVERSIDAD DE RICE

- 1 becadelector visitante pararealizarun Master
de Estudios Hispénicos.

Preferentemente para estudiantes licenciados en

Filologia Hispdnica o estudiantes de Filologia In-
glesa interesados en obtener este Master en Estudio
sHispdnicos. El estudiante seleccionado recibird
matricula gratuita, seguro médico escolar y una
asignacién aproximada de 6.000 $.
Deberd ensefiar unaclasede lengua espafola anivel
de principiantes, una hora tres veces por semana.
Asimismo para obtener el Master en cuestion, de-
berd seguir por los menos 3 cursos por semestre. Se
requiere el compromiso firme del candidato de
realizar un periodo de estudios de dos afios en la
citada Universidad.

2. PARTICIPANTES

2.1. Estudiantes matriculados en el presente afio
académico 94/95 en el iltimo curso de carrera de
alguna de las Facultades o Escuelas Técnicas Supe-
riores de la Universidad de Sevilla.

2.2. Alumnos matriculados en el presente afio
académico' 94/95 en 1* curso de Doctorado en la
Universidad de Sevilla y que hayan terminado sus
estudios de Licenciatura en el curso 93/94.

2.3. A la plaza de lector visitante en el Dpto. de

Romance Languages (Seccién de Espafiol) de
Michigan, s6lo podrdn optar alumnos que hayan
finalizado el 1= curso del 3% ciclo y profesores en
formacion, debiendo en ambos casos tener la Tesis
Doctoral en avanzado proceso de elaboracién. Estos
candidatos no podran optar al resto de las ayudas.

3. PRESENTACION DE SOLICITUDES

Las solicitudes se podrdn recoger y presentar
desde el diadel 1 al 16 de Diciembre de 1.994 en el
Registro General de la Universidad de Sevilla (C/
San Femando, 4).

Las solicitudes deberdn ir acompariadas de la
siguiente documentacién:
* Fotocopia compulsada de D.N.I.
* Certificacion académica actualizada.
* Dos cartas de presentacién de dos profesores de
sus respectivas Facultades o Escuelas.
* Certificacién o diploma acreditativo de un buen
dominio del idiomainglés expedido por el Instituto
de Idiomasocualquier otra instituciéndereconocido
prestigio.
* Documentacién acreditativa de estar matriculado
en la Universidad de Sevilla.

4. SELECCION DE CANDIDATOS

En el plazo midximo de un mes, una Comisién
nombrada al efecto y presidida por el Excmo. Sr.
Vicerrector de Estudios Especiales, estudiard las so-
licitudes y hard publica la relacion de candidatos
seleccionados para el disfrute de cada una de las becas.

5.REQUISITOS IMPRESCINDIBLES PARA EL
DISFRUTE DE LAS AYUDAS

Los candidatos a que se refiere el apartado 2.1.,
deberan finalizar sus estudios de Licenciaturaen la
convocatoria de junio, por lo que deberan presentar
en su dia certificacién acreditativa.

Todos los seleccionados deberdn haber superado
el TOEFL con una puntuacién minima de 600
puntos, con excepciénde los aspirantes a laplaza de
Lector Visitante a la Universidad de Michigan que
deberdn obtener un minimo de 550 puntos. (El
TOEFL lo podrén realizar en el Instituto de Estu-
dios Internacionales sito en C/ Porvenir, 15. TIf.
423-38-38 oenel Spanish American Institute, en C/
Cuna, 16-22% Teléfono: 422-23-04). Plazo maximo
para matriculacién 27 de marzo de 1995.

6. FECHAS DESPLAZAMIENTOS.
El periodo de estancia es de un curso académico,
comprendido entre los meses de agosto a abril.
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6.1. CURSOS.

ACUERDO 8.1/J.G. 21.X1.94, por el que, de
conformidad con la Normativa reguladora de los
Cursos de Extension Universitaria (Acuerdo 9.1/
J.G: 26.V.93), y previo informe favorable de la
Comision de Extension Universitaria, se conviene,
por asentimiento, aprobar la programacién y, a
tenor del articulo 87.14 de los E.U.S., 1a propuesta
de los derechos de inscripcién del siguiente Curso
de Extension Universitaria:

- «Teatro Clasico: Los signos escénicos en el teatro
barroco espariol», con unos derechos de matricula
de 3.500 ptas.

Procede, en consecuencia, con arreglo al articulo
246,b) delosE.U.S., el traslado del presente Acuer-

do al Consejo Social a los efectos contemplados en
la disposicién invocada.

ACUERDO 8.2/J.G. 21.X1.94, por el que se
conviene, por asentimiento, aprobar la progra-
macién y, a tenor del articulo 87.14delos E.U.S.,
la propuesta de los derechos de inscripcién del
siguiente Curso del Servicio de Promocién Cul-
tural:

- Seminarios del Ciclo «Los integrismos»:

*»Integrismos y Comunicacién», con unos dere-
chos de matricula de 3.000 ptas.

Procede, en consecuencia, con arreglo al articulo
246,b)delosE.U.S., el trasladodel presente Acuerdo
al Consejo Social, a los efectos contemplados en la
disposicién invocada.
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7. CONVENIOS

7.1. CONVENIOS CON OTRAS UNIVERSI-
DADES.

Convenio de colaboracién con la Escuela Uni-
versitariaSuperior (Fachhochschule) de Diisseldorf
(Alemania), para fomentar la movilidad de estu-
diantes de CC. Econémicas y Empresariales,
aprobado en laJunta de Gobierno del 28 de octubre
de 1994 y firmado el 30 de marzo de 1994.

Convenio de intercambio académico y cultural
con la Escuela Superior (Fachhochschule) de
Konstanz (Alemania), aprobado en la Junta de
Gobiermno del 28 de octubre de 1994.

Convenio de colaboracién «Angel Ferrant» para
la creacion artistica, cientifica y profesional, entre
la Universidad de Sevilla y las Universidades de
Barcelona, Castilla-La Mancha, Complutense,
Granada, La Laguna, Pais Vasco, Politécnica de
Valencia, Salamanca y Vigo, aprobado en la Junta
de Gobierno del 28 de octubre de 1994.

Convenio de intercambio académico y cultural
con la Universidad de El Salvador, aprobado en la
Junta de Gobierno del 28 de octubre de 1994 y
firmado el 21 de marzo de 1994.

Convenio de colaboracién para intercambio de
profesores con la Escuela de Bellas Artes de
Edimburgo, aprobado en la Junta de Gobierno del
21 de noviembre de 1994.

Convenio de cooperacién académica con la
Universidad V. Kosiciach de Slovensko

(Eslovaquia), para el intercambio académico e in-
vestigacion, aprobado en la Junta de Gobierno del
21 de noviembre de 1994.

7.2. CONVENIOS CON OTRAS INSTITU-
CIONES Y PERSONAS PUBLICAS Y PRI-
VADAS.

Convenio de colaboracién con Parques
Tecnoculturales SA (PARTECSA), para la pro-
mocién y el desarrollo de actividades participadas
por la Comunidad Universitaria en «Cartuja»,
aprobado en laJunta de Gobierno del 28 de octubre
de 1994.

Convenio de colaboracién con la Comunidad
Francéfona de Bélgica, aprobado en la Junta de
Gobierno del 28 de octubre de 1994.

Convenio de colaboracién en materia de seguri-
dad con el Ayuntamiento de Sevilla, aprobado en la
Junta de Gobierno del 21 de noviembre de 1994.

Convenio con la Consejeria de Educacién y
Ciencia de la Junta de Andalucfa, para la colabo-
racién en la formacién permanente del profesorado,
aprobado en la Junta de Gobierno del 21 de no-
viembre de 1994.

Convenio de colaboracién con la Consejeria de
Educacion y Ciencia de la Junta de Andalucia, para
el fomento de la investigacion con el Instituto
Interuniversitario de Criminologfa, aprobado en la
Junta de Gobierno del 21 de noviembre de 1994.





