AR NGm. 16/2026, de 5 de junio BOUS

Il. RESOLUCIONES Y ACUERDOS DE LOS ORGANOS DE
GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA

I.4. Consejo Social

Acuerdo del Pleno del Consejo Social de 16 de abril de 2026 por el que se aprueba, por asentimiento
del Organo, tras el informe favorable de su Comisién Econémica y Financiera reunida al efecto,
aprobar la nueva relacion de tramos de complementos retributivos autonémicos, asignados
al Personl Docente e Investigador por el Consejo de Gobierno segun la relacion de personas
(debidamente anonimizada) disponible en la Secretaria General y remitida a los miembros de la
Comision Economica y Financiera del Consejo Social (Acuerdo 2.8/CSUS 16-04-26).

Segun el Acuerdo 12.6/CG 14-4-26, por el que se propone, por asentimiento, al Consejo Social la
asignaciéon de complementos retributivos autondmicos al personal docente e investigador de la
Universidad de Sevilla que haya concurrido a la convocatoria abierta por la Orden de 10 de junio
de 2025, por la que se convoca el procedimiento de evaluacion de méritos del personal docente e
investigador de las Universidades publicas de Andalucia, para la obtencién de los tramos retributivos
de caracter progresivo regulados en el Decreto 134/2024, de 30 de julio, por el que se regulan los
complementos retributivos autonémicos del personal docente e investigador de las Universidades
publicas del sistema universitario de Andalucia, en los siguientes términos:

1. Laasignacion serd individual a cada miembro del personal docente e investigador (PDI) que figura en
los listados que acompafian, como anexo, a este acuerdo, los cuales han sido remitidos a la Universidad
de Sevilla por la Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia (ACCUA).

2. Se asignaran a cada miembro del PDI los tramos correspondientes que les hayan sido reconocidos
por la ACCUA, tanto por convalidacién como por nueva evaluacion.

3. No obstante, la retribucion efectiva de cada uno de los tramos asignados estard supeditada a su
financiacion real por la Junta de Andalucia mediante la transferencia de la correspondiente partida
presupuestaria. En consecuencia, mientras no se reciban los fondos relativos a los tramos reconocidos
en esta convocatoria mediante nueva evaluacion no podran hacerse efectivos, por no disponerse de la
partida presupuestaria comprometida en el Decreto 134/2024.
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