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Acuerdo 10.2/CG 1-3-24, por el que se aprueban modificaciones de plantilla y contrataciones en 
régimen laboral por razones de urgente e inaplazable necesidad para la programación del curso 
2023-2024.

Acuerdo 10.2/CG 1-3-24, por el que previo informe favorable de la Comisión Académica, se conviene, 
por asentimiento, aprobar las modificaciones de plantilla y contrataciones en régimen laboral por 
razones de urgente e inaplazable necesidad para la programación del curso 2023-2024, en los términos 
del documento que se anexa.

ANEXO

MODIFICACIONES DE PLANTILLA Y CONTRATACIONES EN 
RÉGIMEN LABORAL POR RAZONES DE URGENTE E INAPLAZABLE 

NECESIDAD PARA LA PROGRAMACIÓN DEL CURSO 2023-2024

1. Dotación de plazas

DEPARTAMENTO ÁREA DE CONOCIMIENTO AYD ASO 
LTP02

ASO 
LTP03

ASO 
LTP04

Administración de Empresas y 
Marketing

Comercialización e Investigación 
de Mercados

1

Derecho Penal y Ciencias Criminales Derecho Penal 2

Enfermería Enfermería 1

Cirugía Oftalmología 1

Lenguajes y Sistemas Informáticos Lenguajes y Sistemas Informáticos 1

2 1 0 3

2. Transformación de plantilla

DEPARTAMENTO ÁREA DE 
CONOCIMIENTO

PLAZA 
INICIAL

DEDICACIÓN
INICIAL

PLAZA 
FINAL

DEDICACIÓN
FINAL

Farmacología, 
Pediatría y Radiología

Farmacología ASO 
DL013633

LTP04 ASO
ASO

LTP02
LTP02

Personalidad, 
Evaluación y 
Tratamiento 
Psicológicos

Personalidad, 
Evaluación y 
Tratamiento 
Psicológicos

ASO 
DL014137

LTP03 ASO LTP04
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