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Acuerdo 14.3/CG 23-3-22, por el que se actualiza el Convenio Tipo-Base para la realizacion de
practicas académicas externas.

Acuerdo 14.3/CG 23-3-22, por el que de conformidad con el articulo 13.1.t) del EUS, se conviene,
por asentimiento, aprobar la actualizacion del Convenio Tipo-Base para la realizacion de practicas
académicas externas, en los términos del documento que se anexa a continuaciéon, de modo que los
Convenios futuros que sean idénticos a este Convenio Tipo-Base se entenderan aprobados por el
Consejo de Gobierno, dandose de ellos conocimiento al mismo.
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COMNVENIO TIPO BASE DE COOPERACION EDUCATIVA
PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS
ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA ¥

En Sewilla, a
REUNIDOS

De una parte, Don 2000000 (NOMBRE), (CARGO). con Delegacion para la firma de Convenios Tipo
Biasedeﬂmpamm Educativa, purresuhu:mrent:lral de fecha ¥ de XX de XX, ennurrh'ey

represeniacion de ia UNIVERSIDAD OE SEVILLA, en adeianie UNIVERSIDAD, y con domicilio sociai en G
San Femando n® 4, 41004 Sevilla

¥ de ofra parte. Don/Dfia. )
&n su calidad de
de . con CIFMNIF n? . en adelante ENTIDAD COLABORADORA, en nombre y representacion
de la misma, y con domiclio social en g

Intervienen comao tales y en |a representacion gue ostentan se reconocen entre si la capacidad legal
necesaria para suscrbir el presente convenio y

EXPONEN

1. Que es voluntad de las partes colaborar en la formacion practica de los estudiantes universitarios a
traves de practicas exienas de naturaleza formativa, cuyn objetive es permitir a los mismos aplicar y
complementar los conocimientos adquindos en su fm‘maum academica. favoreciendo la adquisicion de
competencias que los preparen para el ejercicio de actividades pmlesma]es faciliten su empleabilidad y
fomenten su capacidad de emprendimiento. Asi mismo, formentaran que éstas sean accesibles para la
realizacion de practicas de estudiantes con discapacidad procurando la disposicion de los recursos
humanos, materiales y tecnolbgicos necesarios que aseguren |a iguakdad de oportunidades.

2. Que el presente convenio tiens como objeto establecer un marco de cooperacion educativa en
materia de practicas basado en |a figura definida en & Real Decreto 58212014, de 11 de julio. por el que se
regulan las practicas extemas de los estudiantes universitarios, en el Real Decreto 130372007, de 20 de
octubre, modificado por el Real Decreto 381/2010, de 2 de julio. por el gue se establece |a ordenacion de
las ensefanzas universitarias oficiales, en &l Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por &l que se
aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario y en la Nomativa de Practicas Académicas Extemas de la
Universidad de Sevilla (Aprobada por acuerdo 10.1/CG 230572017, y publicada en el BOUS n® 32017, de
14 de junio), asi como el Acuerdo Onico/CU 05:0272009, por el que se aprueba el Reglamento General de
Actividades Docentes de la Universidad de Sewvilla (publicade en & BOUS n® 2/2008, de 10 de febren,
objeto de modificacion por Acuerdo Z/CU de 1805/2010, publicade en el BOUS n® 52010, de 20 de mayo),
en el gque se regulan las Ensefianzas Propias de la US, y el Acuerdo 8.2/1CG 12/02/13 (publicado en el
BOUS n® 272013, de 8 de marzo) por & gue se aprueba el Reglaments de Ensefianzas Propias del Centro
de Formacion Permanente.

Por todo ells, deciden suscribir el presente Convenio de Cooperacian Educativa de acuerdo con las
siguienies

cLAUSULAS

1°. Ambito de aplicacion. El presente conwenio serd de aplicacion para k3 realizacion de pricticas
academicas extemas, cumculares y exracwmculares, en la ENTIDAD COLABORADORA por los
estudiantes matriculados en cualquier ensefianza impartida por la UNIVERSIDAD. en los terminos
recogidos en la Mormativa de Practicas Académicas Extemas de la UNIVERSIDAD.

¥. Requisitos de la ENTIDAD COLABORADORA. La ENTIDAD COLABORADORA para poder ser
autorizada y participar en & programa de practicas externas de la UNIVERSIDAD debera cumplir, al menos,
los: siguientes requisitos: estar debidamente constituida, disponer de los medios e instalaciones adecuadas
para &l desamolio de las pm-:.'h:'.asy de personal cualificado para la supenvision de las practicas.

5i firmado el presente convenio cambiara |a siuacitn legal de la ENTIDAD COLABORADORA, esta se
compromete a informar a la UNIWVERSIDAD.

3. Proyecto formativo. Hpm]lEl::la:lfl:rmat'mdelaspmdnasarsallzapnrhsesmdlantﬁdehemﬁjarbs
objetivos educativos y las actindades a desamollar y figurara como anexo a este Conwvenio en cada una de
lasrrnda]ldadesdepmdnaiﬁ.slmsrmbsmrhenldusde lapmm:asedeﬁ-mdefmmmleasegaren

T T S - —— [ "

la refacion directa de fas l.r|.l|||.|l-_-l|-.'|nan=| dduquuil‘ﬁﬁﬁ o5 eslidsos cursados.
En todo caso. se procurara que el proyecto formative se conforme siguiendo los principios de inclusion,
igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibddad universal.
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4*. Oferta y demanda. Las caracteristicas concretas de la oferta de practicas seran determinadas por la
ENTIDAD COLABORADORA y ﬁgﬂm en el anexo comespondiente (Anexo II-l) o en la oferta realizada
a frawés de |a aplicacion informatica institucional que tenga dispuesta la Universidad para |a gestion de las
praciicas extemnas curniculares y extracurriculares.

El procedimients de solicitud, seleccion v adjudicacion de las practicas serd determinado. en el caso de
pﬁu:mas cumiculares, por el Centro donde se imparta la titulacién y. en el caso de practicas
extracurmiculares, por &l Secretariado de Practicas en Empresa, Innovacion y Emples, por los Cendros en el
caso tener concedida su gesfion y por el Centro de Fomacion Permanents para los Titulos Propios.

5*. Adjudicacion. Por cada estudiante seleccionado se suscribira un anexo al presenie convenio, segun
modeio {Anexo [\, donde se recogeran ios daios referentes. ai esiudianie, ia entidad coiaboradora, ia
maodalidad de practicas, los datos idenfificadores de sus futores, el proyecto formativo, ks caractensiicas de
las practicas a realizar {lugar, horario, periodo de realizacion y. en caso de gue exisia, la bolsa o ayuda de
estudios a percibir por €l estudiante] y cualguier ofro extremio que se juzgue conveniente.

5. Bolsa o ayuda al estudic y gastos de gestion. En el caso de practicas cumiculares la ENTIDAD
Gmmmmﬁgﬂaammmmmmmenm&I:H:ll_r-ana}ruda
al estudic o de gasios de gestion. Mo obstante, y de forma woluntaria, podra estipular ka aportacion al
esmdtantedemacanhdadenmmpmdebnlsanayuha]emdn Enwwcasnseuiamaludsptﬂsh:
en el RD 148372011, Los gastos de gestion de las practicas cumiculares comeran a cargo de la
UNINERSIDAD.

Para el caso de las practicas extracumiculares, la ENTIDAD COLABORADORA estara a ko dispuesto en el
anexo economics (Anexo ) adscrite al comvenio y a b estipulado en cada oferta de practicas.

T°. Ausencia de vinculacion. La bolsa o ayuda al estudio que pueda percibir el estudiante en praciicas, en
nngLn caso tendra consideracion de remuneracion o némina por |a actividad desamollada al no existr, en
ningun caso y por razén de la realizacion l:IeIas practicas académicas extemas, vinculacion o relacion
laboral, confractual o estatutara de nlngun fipo ni con @ UNNERSIDAD ni con la ENTIDAD
COLABORADORA en la gue desamollen las practicas formativas.

#°. Obligaciones y derechos de la ENTIDAD COLABORADORA. La ENTIDAD COLABORADORA, bien
directamente, bien a través de las funciones que se encomienden al tutor de practicas, estara cbligada a lo
dispuests en los articulos 22 y 28 de la Momativa de Pracficas Académicas Extemas de la UNIVERSIDAD
y tendra los derechos dispuesios en los articulos 21 y 27 de la citada nomativa.

9. Obligaciones y derechos de la UNIVERSIDAD. La UNIVERSIDAD, bien directamente, bien a través
del responsable de las practicas externas o del tulor académico por ella designado, estara obligada a lo
dispuesto en los articulos 24 y 30 de la Normatva de Pracficas Academicas Extemnas de la UMIVERSIDAD
y tendra los derechos dispuesios en los articulos 23 y 20 de la citada normativa.

10°. Obligaciones y derechos del estudiante. El estudiante estara cbligado a lo dispussto en el articulo
26 de la Mormativa de Practicas Académicas Externas de la UNIVERSIDAD y tendrd los derechos
dispuestos en el articulo 25 de la citada normativa.

1% Reglnen de asistencias. El rE|;||r11en de asistencias sera el gue se establezca en la nomalfiva de

vigente. Necasariamente tendra que inchuir Iaregulaum que permita a kos estudiantes cumplir con
su aciividad academica, formativa y de representacion y parficipacion, y a conciliar, en el caso de los
estudiantes con discapacidad, la realizacién de las practicas con aguelias actividades y siuaciones
personales derivadas o conectadas con la sifuacion de discapacidad, previa comunicacion con anlelaum
suficiente a la entidad colaboradora. La entidad colaboradora y el estudiante podran acordar el mumen de
permisos siempre que el mismo no contradiga le establecido en la Mormativa de Practicas. Académicas
Externas de la UNIVERSIDAD.

12*. Rescision, renuncia y revocacion de las practicas. Una practica pudra ser rescindida por la
ENTIDAD COLABORADORA, renunciada por & estudiante universitaric en practicas o revocada por la
UNIVERSIDAD segin lo dispuesto en el articulo 34, para las cumriculares, y en el ariculo 45, para las
enttracurmiculares, d2 la Mormativa de Practicas Académicas Extemas de la UNIVERSIDAD.

La comumicacion a la UNIWERSIDAD de |a rescisién o renuncia de las practicas se realizara por escrito
segin modelos [P.nem‘uf]r‘lﬂ}.melquesedehﬂanﬂhvalﬁ causas. En fodo caso se dara audiencia a
la ofra parie, resolviendo &l Grgano gestor de las practicas competente de la UNIVERSIDAD.

Mo obstante, los eventuales confictos que puedan mﬂl el desamollo de las pricticas serdn ohjeto de
estudio y resolucidn por parie de los tutores de las practicas.

13*. Duracion y horario. La duracion de las practicas se establecera de conformidad con las siguientes
1. Las practicss s i o I

. Las praclicas cwmculares iendran la curacion gue eSameIta = an e estudios
diente en los ténminos establecidos por &l articulo 126 del Real Decreto 13832007, de

29 de octubre. En el caso de los estudiantes de TiHulos F"mpl:rslaﬁmnn sera la prevista en el
plan de estudios comespondiente. La finalizacién de |a practica se debera programar para que se
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produzea preferentemente  antes del fin del curso académico donde el estudiante s ha
matriculado en la asignatura de 'pfac.'hu:'.as exiemas” o la equivalente a esta.

2 Las practicas extracumiculares tendran una duracién, por titulacion, no inferior a 200 heras y no
superior a lo establecido para dicha modalidad de practicas en el articulo 14 de la Normativa de
Practicas Académicas Extemnas de la UNIVERSIDAD.

El horario de realizacion de |la practica s establecera de acuerdo con las caracteristicas de las mismas y
l@s disponibilidades de la enfidad colaboradora, ]rq.ladm reflejados en el Anexo NI, Los horarics, en todo
caso, seran compatibles con la actividad academica, hnnahvayderepmsenhmmypa‘hcpamm
desam:llladapurel Eﬂudlantemhmmdadyhﬁspueshmelahculu 15 de la Momatha de Practicas

Academicas Externas de ia UNIVERSIDAD.

14*. Cobertura de seguro. Para las practicas cumiculares, los estudiantes estaran cubiertos. en caso de
accigente, enfermedad o infortunic familiar por el Seguro Escolar, en los témminos y condiciones que
estableca |a Iemlamnngmlﬂ Los estudiantes a partir de 28 afios, inclusive, deberan formalizar un seguro
de accidente, cuya cuanta comera 3 su cargo, debiendo aportar una copia del mismo al Responsable de
pﬁu:mas del Centro prewio al inicio de la practica. Ademas, queda garantizada |a responsabilidad civil de
dafos a terceros que pusda ccasionar el estudiante en practicas por la paliza que la UNIVERSIDAD tizne
suscrita a tales efecios.

Para el caso de las practicas exiracumiculares, los estudiantes estaran cubiertos por un seguro de
accidentes que sera sufragado por la ENTIDAD COLABORADORA, con cargo al cancn de gestitn, y
tramitado por la UNIVERSIDAD, salvo en el caso de las practicas de bos THulos Propios gue los estudiantes
estaran cubderios por un seguro de accidentes y responsabilidad civil que sera sufragado con cargo al
presupuesto de gastos del titulo.

En el caso de praclicas imtemacionales, y con mdependencia de la modalidad de practicas, los estudiantes
deberan suscribir por su cuenta un seguro de accidente gue incluya la repabriacion y wn seguro de
responsabilidad civil, debiendo aportar una copia del mismo al Responsable de practicas del ceniro gestor
de la practica previo al inicio de |a misma.

15*. Naturaleza y jurisdiceitn. El presenie conwenio posee naturaleza administrativa ¥yse regira en su
interpretacion y desarmollo por el Ordenamiento Juridico Administrativo, con especial sumisicn de las partes
a la Jurisdiccion Contencicso Adminisirativa cormespondiente a los Juzgados y Tribunales de la ciudad de
Sevilla. para resolver cuesfiones liigiosas que pudieran suscifarse entre las partes. La suscripcion del
presente comenic no supondra la adquisicion de mas compromisos gue los estipulados en & mismo.

16>, Seguimiento y control del convenio. Con objeto de asegurar lo establecido en & articulo 42 f), de la
Ley 4072015 de Ragimen Juridico ded Sector Plblico, en lo relativo a la l'llErprEIamnn wigilancia y control, [a

perscna designada por la ENTIDAD COLABORADORA para estas funciones sera . realizandose
las comunicaciones perfinentes a mes del comeo electranico . la persona dErgnada por la
UNIVERSIDAD para estos fines sera . siendo el comeo lecrBnico

17. Vigencia. Epresaiheﬂmwenlnuﬂamamgemmdenummsaparidelafemadesuima ¥
se renovara de forma expresa por otro pericdo de cuatro anos, a no ser gue una de las partes notifique a la
ofra el deseo de darlo por concluido.

18*. Causas de extincion. Segin el articuls 51 de la Ley 4072015, de 1 de oclubre. ol convenio se
extinguira por el cumplimiente de las actuaciones que constituyen su chjeto o por incumr en alguna de las
siguienies causas de resolucion:

1. El transcurso del plazo de vigencia del comvenio sin haberse acordado la promoga del mismio.

2.  El acuerdo unanime de todos los firmantes,

3. El mcumplmiente de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los
firmantes. En este caso. cualquiera de las partes podra nofificar a la parte incumplidora un
requermiento para gue cumpla en un deferminado plazo con las obligaciones o compromisos que
se consideran incumplidos.
5i franscurrido & plaze indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo
dirigic motiicara a la parte fimanie |a concurrencia de la causa de resolucion y se entendera
resuelto el convenio. La resclucion del convenio por esta causa podra conllevar |a indemnizacion
de los icios causados si asi se hubiera previsio.

4. Por decision judicial declaratora de [a nulidad del convenio.

£, Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras leyes.

La extincion del presente conwenio no eximira a las partes de las obligaciones y compromisos que hayan
asumlduy en las que s2 haya acordado expresamente que su duracién se prolongara mas alla de la
exfincion del conwenio, en parhcular las relativas a la confidencialidad y pmtec::tm e datos de caracter

pﬂ'bl.ll:l.l. FAsimisimg, 58 ||-.':|.|lu|.n||n| la contiacion de ias aciividades JUE ya 58 e
de extincian del convenio hasta la finalizacion de las mismas.

Y TV S

iefan meciado &n ia fecha
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19" Proteccion de datos de caracter personal. Informacion a los firmances:

Los datos de contacio de los firmantes del presente Conwvenio de Colaboracion, y del resto de personas de
confacto que puedan intervenir, seran tratados en base a la ejecucion ded convenio, asi como en base al
cumplimiento de una obligacion legal y de una misian de nleres publico, con |a finalidad de gestionar el
manienimiento, cumplimiento, desarmollo, confrol y ejecucion de lo dispuesto en el [IEEﬂtE Comenio de
Colaboracion. Asimismo, |las partes firnantes, LOMD inferesados, pnl:lmn ejercitar, en cualguer momento,
sus derechos de acceso, rectificacion. supresion. oposicion, limitacion del tratamiento, portabilidad y a no
ser ohjeto de decsiones aulomafizadas, dingiendose a ————————— yo a dpd@us.es indicando como
o b

rrforaneia pe ol mccmde “Deedoeninn de Diobee™ ap smeemoas—ade H v .
TEIRTEnGa &N & 35D rIolection OB Jaws ¥ acom iaan o id8 GE S5U GOOUMENDS hatonas

identidad. En su caso, el interesado también poedra plantear una reclamacion anie la autoridad de control
competente. TdEdahssEhmmmasmsemantengaenmgurelpmsenleﬁmemde
Colaboracion entre las partes y, posteriormente, se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir
con la finabdad para la que se recabanon y para determinar las posibles responsabdidades que se pudieran
derivar de dicha finalidad.

Proteccion de datos:

Todos los afectados por el presente conwenio y anexos, devendran obligados por las disposiciones y
exigencias establecidas en el Reglamento (UE) 20168/878 del Parlamento Euwropeo y del Consejo, de 27 de
albril de 2018, relafivo a la proteccion de datos personales y a la libre circulacion de estos datos, y en la Ley
COrganica 32018, de 5 de diciembre. de Proteccitn de Datos Personales y Garantia de los Derechos
Digitales.

En relacin con el fratamients de los datos de caracter personal. ambas entidades en el desarmolio de sus
comespondientes acfividades derivadas del presente conwvenio gue son, cada una de ellas, responsables
independientes del tratamiento de datos que realicen, se comprometen a cumplir o establecido en la Ley
Crganica 32018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, y disposiciones de desarmollo, asi como el Reglamento (UE) 2018678 del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 27 de abeil de 2018, relativo a la proteccitn de dates personales y a la libre circulacion de
estos dabtos y por el gue se deroga |a directiva B5ME/CE, y a comunicar a la oira bo que sea relevante de su
propia politica de privacidad y el comespondients documento de seguridad.

En caso de no observar lo dispuesto en la normiativa sobre proteccion de datos, cada parte sera Onica
respensable por el uso, fratamiento o comunicacion indebida gue pueda hacer de los datos objeto de
tratamiento, ante cualquier reclamacion por parte de los afectados © en virud de inspeccion por parte de la
Autoridad de Controd competents.

Asimismo, las partes se obligan a mantener la confidencialidad respecto a los datos de caracter personal, y
a no cederos de forma no autorizada. cumpliendo dil el deber de guarda y cushodia,
comprometiendose a adoptar las medidas necesarias de indole técnica y organizafiva que garanficen la
seguridad de los datos de caracter personal a que se tenga acceso y a evitar su afteracitn, tratamiento,
pérdida y acceso no autorizados.

Respecio al fratamients de datos personales del que es responsable [a Universidad de Sevilla, se informa
que se realiza con |a finalidad de:" Gestionar los programas de praciicas académicas exiemnas ylo empleo
en entidsdes privadas u organismos pablicos de kos estudiantes de |la Universidad de Sevilla y egresados
universitarios, posibilitando el acercamients entre éstos y las empresas u crganismos que participan en los
programas”, estando legitimado por ser necesano para la ejecucion de un contrato en el que el inberesado
es parte, para el cumplimiento de una obligacion legal y el cumglimiento de una misian realizada en interés
pukblico o en el ejercicio de poderes piblkcos conferidos al responsable del tfratamiento. Asimismo, en su
caso, se legiima por el consentimiendo expreso & informadoe del interesado.

Se puede obtensr mas informacion en el siguente enlace: hitpialcjasernvicios.us es/spee/gestion-
conwenios/proteccion-datos.

De conformidad con cuanto antecede, en el ejercicio de las facultades gue legalmente cormesponden a cada
uno de los firmantes, obligando con ello a las instituciones que representan, suscriben el presente comenio
por duplicado ejemplar en el lugar y fecha senalados al principio.

Por la UNNERSIDAD Por la ENTIDAD COLABDRADDRA
[Fisn ez

Fdo. José Guadix Martin
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ANEXO | ECONOMICO
PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS PARA

i ESTUDIANTES CURRICULARES Y
EXTRACURRICULARES
Boiot e S R A N
{190 CUSIERIE, IS Shisaoll COOUsTOesE pous SIErear Und DRI & Spuln S ESUaD GUE E3GTE oporwuna, 5i 55 0 aESEa.|

M ESTUGIANTE, sn sorsmpis du BOLEA 0 L0081 EETLOID

L 3 b O et s L s e S50 o e £ ket o an e e e ermarscaden

A lUHINVERSICAD, un concepis de CARON DE GESTION

Comnl dwras oran:

FEBOWS

a) Para pracficas sin bolsa o ayuda al estudio, 20€ por mes.

b} Para pracficas con bolsa o ayuda al estudio entre 250€ (bolsa minima) y 200€ por
mes, 30 pormes.

c) Para practicas con bolsa o ayuda al estudio entre 200€ y 500€ por mes, 109
del total de la bolsa o ayuda al estudio.

d) Para pracficas con bolsa o ayuda al estudio superior a S00€ por mes, 50£ por mes.

e) Para pracficas acogidas a convenios o programas especificos, lo estipulado en 2l
COMVENID O PRegrama.

) En caso de pracficas cuyo lugar de realizacion sea fuera de Espafia. sin coste.

197 L solu £ et ek Bare | Vi e ke ded Eabaa g ot 172 Enin

Ly PRI, o 20 dln raviemibon, £l iy I L Fazen. B 1 do I51F

i del Tt o ny : [ oy 1y o o ko rstm e g fata o THar g § F
mpasom o ofa @ e gon babol e poaccrsle o peocecdimiani pareed par ol clices de 1 ol Fag) £nl AIF, speabada por ol sl

Denala 4X0TIT, g0 Kraraa

i Trik il il b &l : [
L il = > ¥ L

[ T Szou: Loy prics madn ol nwna n e ke | Anat [} ST, du
Bl n 1T dn achiton de 3014 m puiblich ar ol BOE b Lay TR, de sprcimcin de medden urpanim mam o concimacs, b corpaliked y b e 51 o
™ " P ol b e Sl o i P .

7 Forruseie profievice s u porr £al 1 g ngos: da 2L
L ¢k i o o mngariced] il dalm prics

Cumrda ol gablerss i raTm gl & * s + Hasl Dacmio-bry SR80, do 78 da.
& ke, parm b i ! G ma p ke wed e germean eabrma xcm bbealy desnpen

F L m ul earen por i gt de e prictew sewiiTons efarme g o sohedere st anider por b Uniserided de
Swvills, o corstzill an Cf Sen Famesde, 4, 41004 Sevile.

UNIVERSIDAD DE SEVILLA - SECRETARMADO DE PRACTICAS EN EMPREEA Y EMPLED:

Mrde Ciuded Jardin 20-22, £1005 Sevills - Tel: 954550700 - E-mait [nfopracticasfis o= -
http: flearvicia te e fanee/ node 53
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Anexo 11y Il Solicihad de practicas:
A cumpiimaniar por i3 Universigad oe Sevila.

5i 25 ia [rimera VeZ qUe Nos Soiiciia esiudanies en pracicas, se debera formalzar previamente & convenio Bpo base de pracicas para esludaries.
ENTIDAD COLABORADORA

Nombre de la entidad: CIF:

Damicilio:

Municipio: Provincia: CR.:

Paracna reaponaable del proceso de seleccion

NIF: Homire: Cargo:
Telefona 1: Fax: E-mail:
DESCRIPCION DE LA PRACTICA OFERTADA
Duracion prevista: Aportacion economica mensual par estudiants seleccienado
mesEs -
Tipa de practica
N de plazas: Facha pravigt,a ml:l Batsa o ayuda 3l estudio 3 relribur al estadante erosimes
incorporacian: Exiracurricuiar [] ‘Gorn e pexdin, roneufier conglcioees 3sgin modlided de pracices en REpciasnick 1 esispes
Lugar de reaizacon de 138 practicas
Domacilio:
Municipio: Provincia: el o

Proyecto formakivo [Deseipciin de lns schidades = reslizar por o] estudianie, acorde con =u Slelacian y salides profesionales, asi como b formecian que recibin
durani= = prachcs [ursos, formacion sspechics, #ic. .| Dhigaloin cumplimenine

Titalacicn Univeraitania jver hncicnss de ln US en www ss esieshudios]

Idioma 1: TR Kioma Hivsin:

conocimienos informaticos:

Tipo de jornada: Demaniana [] Detarde [] Aconvenr[]  Wimero de horss diarias:
Hiararis ige b & b .

¢/E= accasibla 1 empreea 3 personas con discapacidad?: 5i [ ke (]

£ En qué grada?:

i Posibilidad de conbratacian
al finalizar k2 pracfica?
siCdme

Habilidades | Capacidades:

Momibre dal tator profesional: MIF:

TalEsona: Fan: E-mail:

Obssrvacionss u ofroa dabos e inberés:

HASICT | A EEID | ANAREADD

(Pl y sait)
Fido-

Fechac

ENVIAR ESTA SOLICITUD AL CENTRO UNIVERSITARIO DONDE SE IMPARTE LA TITULACION
SOLICITADA PREFERENTEMENTE VIA E-MAIL

hl#h_t_m-m-hhti——jt—h-f-hbﬁ 4] [k Europme v il Cormaps, rainbve
aln ca mmman, 07 Erprun” que B ce v brosiind
eaken de b pricicas o sdtideden oo da ko dwrica. B mthn-r—h—-hqn-lhd-m-ﬂm-lq--_h-

== .—..;“-"I 3 £ 7 o By sama
ﬁl-_ﬂ-_-h-—.__‘hln-._jmﬁ“m“-_lhhhp_m.ptl“_ﬁﬂ
rivivivny
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Anexn IVa) (practicas cumiculares) al Conwenio Tipo Base de Cooperackon Educatva para la Reallzacion de Pracicas
¥ (RAZON SCCIAL ENTIDAD

Nomibre y Apalides: DNIMNIE/Pasapora:

Fecha de MNacimienio: (Edad)

Taléseno mowdl: Telefono 2o e-mall:

DATDS DE LA ENTIDAD COLABDRADORA

Bir e, A oy ey - aal
TN T e a8 ERIUGa f=

[DESCRIPCION DE LA PRACTICA

Ref. Convocabora: Centny universitano gestor
Fecha Inicloc Fecha finak IT{EIH:}EE IH:IB!'HI
Bols3 o aywda al estudia: BUNDE MES {Por paris de la Entidad colsbomdon)

Domicile de |3 praciica

Keunicipio o 13 prachicas Provincla de 3 practica:
Tutar/a de la Entidad: emall: Tekétonioc
Tubar'a de |3 Liniversdad: emall: Ted&rono
Proyecto formativo
Come s EEEH e hm-ﬁl—lh;n-lh-ﬂ v i ok o Sl e e cna b Eakdad colsbaradon v g 0 8 b depaima o b reacrsd Merraie v
PRIMFR- La fiealidad dn ¥ fn nllon &4 In URTVERSIDAS aplicar 3 compls m » mEma, I Frpepn: —
:uu:-mln-- & o T _Hh‘:df-umum-hh-in—“;--;::mm
CUARTCE: La sagrsisiin d& i COLLARCRADIOLA, y g I URTVERSEIALL,
0 --T e i o e m;ﬂu:::m“izﬁmm-vﬁﬂqq-—lﬁl-*“
u-’—mdd-l l-u_.h—-qup-a-_h—-d-h_- p:u-,q-h-i.—u-ph.pu-ph D e pamris
IEXTCE L ERTIDAL: COL ARCRATHIEA 2n Incurgin s debarce, LI- bicias reams.
’Mum:ump—mﬂ“-mp-_m--;--ﬁm w:r—d:- 1l - Contra wpd b L wed e o
:L‘ﬁ.‘lﬂkuu.inﬂl v rizkernl ngl s derte Engman p sria prdd I ERTIDATH OOLARIRADORA.
Par fodia ol o, com arkadiuric m pricias sxemas SE OO PROMETC 4
1. Cemery crmpl b Mot miv de Frioios F . Crin Ln
lu-m.,-_-rh-im,-hh—uma P s e |a gatidad Exja ba &l b
S I_r-ll:--.—. v -I-—- #mpp‘.—*-l-‘
:. bl _ﬂ'd lI'-FI!-- :ﬁqﬂ-mrmhu—ﬂ magaridd v t
. W, o bk [ ——_ u—"--- & b b ulnqucy
T h-—hdﬂlﬁd-—!hﬂhhﬂl .h“nﬂ.ﬂ—ﬁl,r‘;’ Ll Ernain 7 Mirslireds dra, oul cwma In cead Eoncial idded ¥ roseras
qun i derivam 4 i wplicect dn |u Loy Orginics MIE0E & ok D ¥ il Rl e Ry . P
5z infemmn e i ’_;-l;:r--_ = s __-m:—-np-rpnfn_-w-p_uhr_ benorm 5 |t otada =]
el gprsida e i it .I.—_l-\.- -.—:.-Iq‘-Fi ﬂ‘w—a-ﬂr—. b
I:i_ﬂ--hu--.—_h-alnd-'.wT“—-ﬂﬂm--lnm——ﬁnﬂm—l-mmﬂm-
Per parts de 12 Extidad colaboradora
¥
Fda.
. £
Firmar tres originales
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Anexp IVb) (practicas extracumiculares) al Convenlo Tipo Base oe Cooparacion Educaiiva para la Realizackin de Practicas
Academicas Exiemnas y Trabajos Fin oe Estudios entre 3 Universidad de Sevilla antre 13 Universidad de Sevilay
En Sevilla 3,
DATOS DELILE ESTUDIANMTE SELECCIOMADD

Nombre y Apellidos: DHENIE/Pasaporks:
Tiulacion que cursa:

Talgtono mdwil: Tedéfono - a-mall:

DATDS DE LA ENTIDAD COLABDRADORA

Nombre de 13 entidad: CIF:
Damiciile g facturackon:
Munlciplo: Prowincla: C.P.
[DESCRIPCION DE L& PRACTICA
Ref. Convocatorta: Centro univeredtario gestor: Servicio de Practicas en Empresa
Fecha Inlelo: Fechia final: |T-utal hoiras: |H1H'I'I[!:
[Bolsa o syuda al estudio: £ mes
(For parte de I Entidad colaboradora) (En el caso El canon de BN & Imy & la Enfidad colaboradors e de:
Frograma PRAER boisa compl Erfardy W E - al el e
;mﬂlm;mmﬁuhk:vuim::e himnﬂmmmanﬂummﬁmﬂmwmMﬂmuumnqnﬂilm

£ B il 8 Srbciin s g S ieailtesitn s A da Esmif, sin oo
Sevila ¥ inancisdios con fondos d= la Consejeria d= ""I' PRAEA !IIII'IH -
Eonomia inncvacion y Clenchs de la Junia) (En s ::.—- "I _
casg del Programa EmpieamUs se compiementan Lnﬁuﬂmnmuﬂn!ﬁmuﬂmhluﬁnwmmmmﬂqau
oon ZS0E por mes oon cango a los fondos del Cussii de SoUERcEn TRL 985

| Frograma)

Domiciile da la praciica: Municiplo de la practica:

Tuforfa de ka Entidad: emall: Tedéfono:

Tuforfa de la Universidad: emall: Infopracticasgus.es Telalono: 954553730

[ Proyecio formative:

m: 1 i, o - Farrus &z b & vl el 4 i cdacH i mmcrda can b Rl + 8 cup tmnia gl

FRISERD: La firatihd de o parTr a ks s s UKIVERSILAD i y 3 o M £ canp o b

S A *ﬂ 2 - MMMI_-I*lPﬂﬂhm-ﬂ-mm

'mlﬂnm:hm-mmm—-dmn--uum—_i-—-asunhﬂs&nn-:hh.m-mq--—;m-np——

mm’- 4 i prian "h—-' 4 L] b Ferrncin 4 corpdiers, (e Rbon o bares s L s s & 6 ITRIVERSTDAD, mil oom e ol o e s o k2 pands
¢ s For lom Lo Sy FRTIDAD COLARORATORA ¥ par b URTVERSDAD

r-p—um_laﬂ-;h—ppﬁmﬂ—d.u- #I.h Pl DTV ER AT e ilm o ‘:T::m:-' imeacealen, iy

MeEct B [N CH IR LS T O eeckionn F-F

SEFTIMG: La BNTEAD COL ATRRADORA .rﬂ o sabnc s il e oo, g per s o

ur_-umh_m-h-uunp: q—-pﬁ-pi.ﬁ—l-ﬂl.-l.—-l Suln ook e nrescs fume apafiosd, @ URYERSINAD splicw hemoddr g

OVERAT 1 Fr—— a L ATHRLADOR

¥ = 4 F F

Famsdrss o P oo,
L m’q‘tl_hﬁhﬂ-l:--dm_rr I Univorcided de m

W b e o bl ¥ "—-ﬂl—-uhuuh.phln . Fl_"“ phe ryir o Sl rwisa i
I ll.h-ﬂﬂ :‘Tl:.luhﬁ-'h'lmrr— mal et ;?' il T & rHaa: [ Y.F N
Lmi—d.l -.-1-_ rl_.r-ﬂl..rull-h" m F.n:-—*-
dubrm dals a-u _-ml -m-m::‘-:_ El-un-nnn- z p=tr—el; o lu: reluirE 'u;r-:ﬂh;
.'h-l- :I.rrt_l. r - Cogasdem, 8l e ¥ il Crastia, 11

iluu.l.-u-,---_f:-.“:.-;-&- n m--h.-.-.u.- i —p-b,j—l'.-.__‘n-ua -—Iu'pda--.u yel _|:|—|- e T T e ot £

Aaimierys, o RO,
mmn—h-ﬁ-l—l-m:_.-ﬂ-'l_n_pr—l-..- carta b oodrca deicher g ek SoOclE R 8 a9 ferTasie adooud mia kol o

Paor parte del Ceatre Univemstane gestor Por paste deldla estadiante Por peste de l2 Entadad colabosadora
(R p el
Fdo. M" Dolores Bomas Talavera Fde. Fie.
Dirsciora del SPEE Coargo
Firmar tres originales
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Anexa V. Rescision de la pracica
A cumpimentar por | Universidad de Sevilla

DATOS DE LA ENTIDAD COLABORADORA

Empresa: CIF:
Dramicitio:
Municipio: Provincia: CR.:

Paracna responsabile e solicitar 1a recisian

NIF: Mombre: Cargo:

Teléfano 1: Fa: E-mail:

DATOS DE LA PRACTICA A RESCINDIR

Rif. Convocaoriac T Py P

i e ino e w— - Modakidad de |a practica: [] Cumicular  [] Extcurricels
Momibre dal estudianfa: MIFIMIE/Pasaports:

Facha inicio de 12 praciica peemis); Focha de reacision 02 13 praciica sy Total horas realizadas:

Indique ks mofivos de 13 reacisidn de k2 pracfica

[ 1. conmraso laboral en la misma empresa [0 & Laempresa est3 desconsenta con estudiams
[0 2 Contrafo leboral en cira empresa [0 7.8 estuiante no es53 a gusio en la empresa
O 3. Finalizacion de la acividad 0 la empresa O & Restucturacion en la empresa

[ 4 cambio en las condicianes de k3 practica [J 9 ofos. Indicar:

O

5. Enfermedad del eshadiant
Descripeion datallada de o8 motivos e 1a reacizion:

Por k3 Enfidad colaboradora
[Fiema ==k

Fecha: i
Carge

ENVIAR ESTA SOLICITUD AL CENTRO UNIVERSITARIO QUE GESTIONO LA PRACTICA
PREFERENMTEMENTE V1A E-MAIL

h-#huu—mnmanhtl——1n—-h|—n-|—mu- -1 [ Eurgpe: y fal Cormaga, raialve
ka rmrma

Triich om0 Eryenen’ que ke cere roided
,'—l_hﬂ_-hme!& . i b a1 E‘h“ﬂ=='h==h-dhﬁe'ﬂ!$='d=!g=
s, parmal dn g ki Bl - -I.-_"u' £ anal apticr de paissam plbioam k
I — i !

fb.—ﬂ-_-u-.__hln— _1““ﬂlpr--l-l-:hhp-m juris m e i TecEn sfnaesl min
Ee 5
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Anaxo V. Renuncia 3 la pracica
A cumpimaniar por [3 Unwversidad oe Seviia

[DATOS DEL ESTUDIANTE

Momibre dal esbudianfa: MIFIMIE/Pasaporie:

Titwiacion:

Mawil: Talafoma: Email:

DATOS DE LA PRACTICA A RENUNCIAR

Fﬂ:‘:ﬂﬂ;‘m ¢ omoue 5 Ceaky kot e e iy | W54 e b peciza: ] Curicutee (] Extrocurscsas
Empresa: CiIF:

Dramicilio:

Municipio: Provingia: CPR.:

Facha micio de Ia praciica i) Facha de renuncia de 1a prachica ey Total horas realizadas:

O 1. contraso lakorsl en la misma empresa O & Pricticas no interesama
[0 2 contrat ekorsl en oira empresa O = L3 empres incumpie las condicikings
[ 3. cttencidn de cra pracica mas imenesante O 10. Restnacturacion en @ empresa
[ 4. cambio en las condiciones de i3 practica O 1. wotives personaies
[ 5. Fatadetismpo para estudios [0 12 cemencion oed i
O & Enfermedad dei estudiante O 43 oos. Indicar:
[ 7. = estudiants no e5t3 a gusio en k3 empresa
Descripeion detallada de les mativos de la renuncia:
Por el esudiarie
Fdo.
Fecha:

ENVIAR ESTA SOLICITUD AL CENTRO UNIVERSITARIO QUE GESTIONG LA PRACTICA
PREFEREMTEMENTE V1A E-MAIL

£ purpirsenic Ly Cogiroon H0H gn Prateocin da Deics 6 Pencesan y Onwrs da iz Dewcics Digisla y del Aag) a} ™ Evrapme y £l Cormag, ik
m L Fringray i P 1 L e Frichm 57 Erpram’ qus Ewe coTe rasiced

.—"“-,,-—G's—'—'—,..-_-ﬁ—"'—'—___ = &k 2aia £ ;““—'—i:=.—L—-“—-'i—'L.'-_.#--—.-—.A=:—l.-a'q—-=—'—'-_—-=.

pors. parw ol o g zir gl ¢ al - £1 LA ke ool ajeetior o pltlicon corerk b

Ak, s ; L b L

n..—n_n-u-u-'-—.,l—u—h-;,nd-,quuuq--—_-d—d-l—pp.nm,ph-nu_hﬂ_d-h
b, 3 * dal

v
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