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Acuerdo 14.1/CG 23-3-22, por el que se actualiza el Convenio Tipo-Base para la realizacion de
practicas académicas externas y trabajos fin de estudios.

Acuerdo 14.1/CG 23-3-22, por el que de conformidad con el articulo 13.1.t) del EUS, se conviene,
por asentimiento, aprobar la actualizacion del Convenio Tipo-Base para la realizacion de practicas
académicas externas y trabajos fin de estudios; en los términos del documento que se anexa a
continuacion, de modo que los Convenios futuros que sean idénticos a este Convenio Tipo-Base se
entenderan aprobados por el Consejo de Gobierno, dandose de ellos conocimiento al mismo.

636



‘ M Num. 3/2022, de 19 de mayo B 0 U S

Il. RESOLUCIONES Y ACUERDOS DE LOS ORGANOS GENERALES DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA
11.3. Consejo de Gobierno

CONVENIO TIFOQ BASE DE COOPERACIIN EDUCATIVA,
FPARA LA REALIZACION DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS
¥ TRABAJOS FIN DE ESTUDIOS,

ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA Y

En Sevilla, a
REUNIDOS

De wna parte, Don Manuel Felipe Hosa iglesias, Vicemecior de Transferencia dei
Conccimiento, con Delegacion para la fima de Convenios Tipo Base de Cooperacion Educativa,
por resolucion rectoral de fecha cuatro de febrero de dos mil veintiuno, en nombre y representacion
de la UNIVERESIDAD DE SEVILLA, en adelante UNIVERSIDAD, y con domicilic social en CF San
Fernando n® 4, 41004 Sevilla.

% de ofra parte, Don/Dfia.
en su calidad de
de
con CIF/MNIF n® , en adelante ENTIDAD COLABORADORA, =n nombre y
representacion de kla misma, y con domicilic social en

SEVILLA

Intervienen como tales y en la representacion que ostentan se reconocen enfre si la
capacidad legal necesaria para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

UNNME RSIDAD

1. Que es voluntad de las partes colaborar en la formacion practica de los estudiantes
universitarios a través de practicas externas de naturaleza formativa. cuyo objetive es permitir a
los mismos aplicar ¥ complementar los conocimientos adquiridos en su formacion académica.
favoreciendo |a adguisicion de competencias que los preparen para el ejercicio de actividades
profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento. Asi misma,
fomentaran que éstas sean accesibles para la realizacion de pracficas de estudiantes con
discapacidad procurando la disposicion de los recursos humanos, materiales y tecnoldgicos ==
necesarios que aseguren la igualdad de oporiunidades. i“{

2. Que las partes desean colaborar en la formacion final de los estudiantes universitarios
traves de la realizacion de sus trabajos fin de grado y fin de master, cuyo objetivo es permitir a
los mismos aplicar, demostrar ¥ desamollar los conocimienios  adquiridos en su  formacion
académica, asi como las capacidades y competencias adquiridas en la fitulacian.

3. Que el presente conwvenio tiene como objefo establecer un marco de cooperacion
educativa en materia de practicas basadoe en la figura definida en el Real Decreto 502/2014, de 11
de julio, por el que se regulan las practicas externas de los estudiantes universitarios ¥ en la m
Mormativa de Practicas Académicas Externas de la Universidad de Sevilla (Aprobada por acuerdo
10.1/CG 230572017, ¥ publicada en el BOUS n® 32017, de 14 de junio).

4. Que, en relacion a los frabajos fin de estudios, el presente convenio fiene como objeto
establecer un marco de cooperacion educativa basado en la Mormativa de Trabajos Fin de
Estudios de la Universidad de Sevilla (Aprobada por acuerdo 4.1/CG 20i7/2017). siendo la
realizacion de Trabajos Fin de Grado/Master una asignatura de caracter obligatorio dentro del
Sisterna Europeo de Transferencia de Créditos (ECTS), que debe tener entre 6 y 30 créditos, P"’
realizarse en la fase final del plan de estudios y estar orientade a la evaluacion de competencias P *
asociadas a titulo.

ENTIDAD COLABORADORA

5.- Que el presente convenio de cooperacion educativa encuentra ,ademas, su base juridica
en &l Real Decrefo 1383/2007, de 25 de octubre, modificado por el Real Decrefo B81/2010, de 2
de julic, por el que se establece |a ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, en el
Real Decreto 1781/2010. de 30 de diciembre, por el gue se aprueba el Estatuto del Estudiante B
Universitario, asi como el Acuerdo Onico/CU D5/02/2009, por el que se aprueba el Reglamento
General de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla (publicado en el BOUS n® 272008,
de 10 de febrero, objeto de medificacion por Acuerdo 2/CU de 18/05:2010, publicado en el BOUS
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n® 52010, de 20 de mayo), en & que se regulan las Ensefianzas Propias de la US, y el Acuerdo
5 2/CG 27022019 por el que se aprueba =l Reglamento de Ensefianzas Propias del Centro de

Por fodo eiio, deciden suscribir el presente Convenio de Cooperacion Educativa de acuerdo
con las siguientes

CLAUSULAS

i3 Ambito de apiicacion. Bl presente convenio serd de aplicacion para ia realizacion de practicas
académicas externas, curriculares y extracurriculares, y para la realizacion de trabajos fin de
estudios (Grado y Master) en la ENTIDAD COLABORADORA por los estudiantes matriculados en
cualguier ensefianza impartida por la UNIWERSIDAD, en los t&rminos recogidos en la Mormativa
de Practicas Academicas Externas y en la Mormativa de Trabajos Fin de Estudios de la
UNIWVER:SILIAL.

22 Requisitos de la ENTIDAD COLABORADORA. La ENTIDAD COLABORADORA para poder
ser autorizada y participar en el programa de pracficas externas y |a tutorizacion de alumnos de la
UMIVERSIDAD que realicen frabajos fin de estudic deberd cumplir, al menos, los siguientes
requisitos: estar debidamente constituida, disponer de los medios e instalaciones adecuadas para
el desarmollo de las practicas y los frabajos fin de estudios y de personal cualificado para la
supervisian y tutorizacion de ambas acfividades.

Si firmado el presente convenio cambiara la situacion legal de la ENTIDAD COLABORADORA,
esta se compromete a informar a la UNIVERSIDAD.

3. Proyecto formativo. El proyecio formative de las practicas a realizar por los estudiantes
debera fijar los objetivos educativos y las aclividades a desarrollar y figurara como anexo a este
Convenio en cada una de las modalidades de practicas. Asi mismo los contenides de la practica
se definiran de forma que aseguren la relacion directa de las competencias a adquirr con los
estudios cursados.

El proyecto formativo de los trabajos a realizar por los estudiantes debera fijar el tema y fitulo
aproximado del trabajo, una breve descripcion de los objetivos v las actividades a desarrollar y
figurara en el anexo de este Convenio en cada una de las modalidades de trabajo. Asi mismo el
desarrclle del frabajo se definird de forma que aseguren la relacion directa con los contenidos
adquiridos en los estudios cursados.

En todo caso, se procurara que el proyecio formativo se conforme siguiendo los principios de
inclusion, igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal.

UNNME RSIDAD

43 Oferta y demanda de practicas. Las caracteristicas concretas de la oferta de practicas seran

la Universidad para la gesfion de las pracficas externas curriculares y extracurriculares.
El procedimiento de solicitud, seleccion y adjudicacion de las pracficas sera determinado, en el

extracurriculares, por el Secretariado de Praclicas en Empresa, Inmovacion y Empleo, por los
Centros en el caso tener concedida su gestion y por el Centro de Formacion Permanente para los

ENTIDAD COLABORADORA

presente convenio, segun modelo [Anexo V), donde se recogeran bos datos referentes al

BOUS

SEVILLA

T

determinadas por la ENTIDAD COLABORADORA y figuraran en el anexo comespondients (Anexo H
II-11l} @ en la oferta realizada a través de |la aplicacion informatica institucional que tenga dispuesta(:/:)

caso de practicas cumculares, por el Centro donde se imparta la fifulacion y, en el caso de practicas m

Titulos Propios. [ I |
53 Adjudicacion de practicas. Por cada estudiante seleccionado se suscribira un anexo al

estudiante, la enfidad colaboradora, la modalidad de practicas, los datos identificadores de sus b"’

tutores, el proyecto formativo, las caracteristicas de las practicas a realizar (lugar, horario, periodo
de realizacion y, en caso de que exista, la bolsa o ayuda de estudios a percibir por el estudiante)
v cualquier ofro extremo que se juzgue conveniente.

£%. Bolsa o ayuda al estudio y gastos de gestion de practicas. En el caso de practicas
curriculares |a ENTIDAD COLABORADORA no estd obligada a realizar ninguna aportacion
econamica en concepto de bolsa o ayuda al estudio o de gastos de gestion. Mo obstante, y de

forma voluntaria, podra esfipular la aportacién al estudiante de una cantidad en concepto de bolsa b B

o ayuda al estudio. En cuyo caso se estara a lo dispuesio en el RD 1493/2011. Los gastos de
gestion de las practicas curriculares comeran a cargo de la UNIVERSIDAD.
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Para el caso de las praclicas extracurriculares, la ENTIDAD COLABORADORA estara a lo
dispuesto en el anexo econamico (Anexo I} adscrito al convenio y a lo estipulado en cada oferta
de pracficas.

7. Obiigaciones y derechos de ia EWNTIDAD COLABORADORA para ias practicas. La
ENTIDAD COLABDORADORA. bien directamente, bien a fraves de las funciones gue se
encomienden al tufor de practicas, estara obligada a lo dispuesto en los articulos 22 y 28 de la
Mormativa de Pracficas Académicas Externas de la UNMIVERSIDAD y tendra los derechos
dispuesios en los articulos 21 y 27 de la citada normativa.

A

8% Obligaciones y derechos de la UNIVERSIDAD para las practicas. La UNIVERSIDAD, bien }—{
directamente, bien a fraves del responsable de las practicas externas o del futor académico por
ella designado, estara obligada a lo dispuesto en los articulos 24 v 20 de la Mormativa de Practicas
Academicas Externas de la UNIVERSIDAD y tendra los derechos dispuestos en los articulos 23 y
29 de la citada normativa.

93 Obligaciones y derechos del estudiante en practicas. El estudiante estara obligado a lo
dispuesio en el articulo 26 de la Mormativa de Pracficas Académicas Externas de la
UMNIVERSIDAD y tendra los derechos dispuestos en el articulo 25 de la citada normativa.

10%. Régimen de asistencias. El régimen de asistencias sera el que se establezea en la normativa
de practicas vigente. Mecesariamente tendra gue incluir ka regulacion que permita a los estudiantes
cumgplir con su actividad academica, formativa y de representacion y participacion, y a conciliar, en
el caso de los estudiantes con discapacidad, la realizacion de las praciicas con aguellas
actividades y situaciones personales derivadas o conectadas con la situacion de discapacidad,
previa comunicacion con antelacion suficiente a la entidad colaboradora. La entidad colaboradora
v el estudiante podran acordar el régimen de permisos siempre que el mismo no contradiga lo
establecido en la Normativa de Practicas Académicas Externas de la UNIVERSIDAD.

11, Rescision, renuncia y revocacion de las practicas. Una practica podra ser rescindida FNQ

SEVI

la ENTIDAD COLABORADORA, renunciada por el estudiante universitario en practicas o revocada
por la UNMIWERSIDAD segan lo dispussto en el articulo 34, para las cumiculares, y en el articulo
45, para las extracumiculares, de la Mormativa de Praclticas Académicas Exfernas de la
UNNERSIDAD.

La comunicacion a la UNIWVERSIDAD de la rescision o renuncia de las praciicas se realizara por
escrito segin modelos (Anexos WV y V). en el que se debera motivar las causas. En todo caso se

dara audiencia a la ofra parte, resolviendo el organo gestor de las practicas competente de la
UNIVERSIDAD. Q
Mo ochstante, los eventuales. conflictos que puedan surgir en el desarrollo de las practicas seran

objeto de estudio y resolucién por parte de los futores de las praciicas.

DA

12*. Duracion y horario de las practicas. La duracion de las practicas se establecera :lEC/:)
conformidad con las siguientes previsiones:
1. Las praclficas curriculares tendran la duracion que establezca el plan de estudios
comespondients en los términos establecidos por el articulo 12.8 del Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre. En el caso de los estudiantes de Titulos Propios la duracion
sera la prevista en el plan de estudios comespondiente. La finalizacion de la practica se
debera programar para que se produzca preferentemente  antes del fin del curso
academico donde el estudiante se ha matriculado en la asignatura de “practicas externas”
o la equivalente a esta.
2. Las practicas extracurriculares tendran una duracion, por titulacion, no inferior a 200
horas y no superior a lo establecido para dicha modalidad de practicas en el articule 14 de
la Mormativa de Practicas Académicas Externas de la UNIVERSIDAD.

1

El horario de realizacion de la practica se establecera de acuerdo con las caracieristicas de las

mismas y las disponibilidades de la entidad colaboradora, y quedaran reflejados en el Anexo lIL.

Los horarios, en todo caso, seran compatibles con la actividad académica, formafiva y de
representacion y participacion desarrollada por &l estudiante en la Universidad y lo dispuestoenel,
articulo 15 de la Mormativa de Practicas Académicas Externas de la UNIVERSIDAD. - B

13*. Ausencia de vinculacion. La bolsa o ayuda al estudio que pueda percibir el estudiante en )—')
pracficas, en ningin caso tendrd consideracion de remuneracion o nomina por la actividad
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desarrcllada al no existir, en ningdn caso y por razén de la realizacion de las practicas académicas
externas, wvinculacidn o relacion laboral, conmtractual o estatutaria de mingdn tfipo mi con la
UNIWERSIDAD ni con la ENTIDAD COLABORADORA en la gue desarrcllen las practicas
formativas. .C’r‘I4

14*. Modalidades de Trabajos Fin de Estudios. Los Trabajos de esta naturaleza podran _hh-‘{
realizarse bajo diversas modalidades:

Modalidad 1: Auforizacion de la empresa para que los alumnos utilicen los datos obtenidos yq
experiencias adquiridas durante su periodo de praclicas previa autorizacion de las enfidades ‘*1'
colaboradoras.

Modalidad 2: Autorizacion de la empresa para que los alumnos realicen visitas programadas pero H
puntuales previstas en su plan formativo para la realizacion de dichos trabajos. H
Modalidad 3: Autorizacion de la empresa para gue los alumnos realicen dichos frabajos en la

sede o instalaciones de la entidad colaboradora. En esfe caso, los requisitos deben ser Insk"“—\‘_
siguientes:

- La entidad colaboradora designara un futor por parte de la empresa para realizar el seguimiento

del programa del trabajo a realizar por el alummno.

- El tutor de la entidad colaboradora y el tutor académico de la Universidad deberan colaborar para I

que el trabajo llegue a término.

- El pericdo de estancia del alumno en la entidad colaboradora no podra ser superior a los dos

tercios del resultado de mulfiplicar por 25 horas el nimero de créditos asignados a dicho trabajo. (-_/D
- Con caracter general, los derechos de propiedad intelectual e industrial registrables que se

puedan derivar de estos trabajos llevados a cabo por el alumno perteneceran a la empresa, sin

peruicio de que los alumnos puedan utilizarles siempre previa conformidad de la institucion
colaboradora. Sin perjuicio de lo anterior, el alumno podra negeociar otras condiciones a prior con

la mediacion del Vicerrectorado de Transferencia del Conocimiento, lo gue quedara recogido en el

anexo comespondiente.

En dicho anexo, ademas, quedard detallada la modalidad a la que se acoge la institucién
colaboradora. el proyecto docente que seguira el alumno y las condiciones de su estancia en la

entidad colaboradora junto con la fecha de inicio y finalizacion de la estancia del alumno en la

empresa.

UNNME RSIDAD

152 Oferta y demanda de Trabajos Fin de Estudios. La oferia de este tipo de trabajos egtaré(A
controlada por los distintos Centros de la Universidad de Sevilla.

El procedimiento de solicitud. seleccion y adjudicacion de los Trabajos Fin de Grado y Fin de

Master sera determinado por el Centro al que esté adscrita la fifulacidn en la que esté matriculado

el alummno.

162, Adjudicacion de los Trabajos Fin de Estudios. Por cada estudiante seleccionado se
suscribird un anexo al presente convenio, seglin modelo [(Anexo V), donde se recogeran los H
datos referentes al estudiante, de la entidad colaboradora, |a modalidad de trabajo, los datos
identificadores de sus tutores, la modalidad a la que se acoge &l alumno, el proyecio formativo,
los datos de permanencia en la institucion colaboradora del alumno (lugar, horario, periodo de

realizacion, régimen de permisos) y cualquier ofro exiremo que se juzgue conveniente. m

172. Régimen de asistencia en los Trabajos Fin de Estudic. El régimen de asistencias
necesariamente tendrd que incluir la regulacién que permita a los estudiantes cumplir con su
actividad académica. formativa y de representacion y parficipacion, y a conciliar, en el caso de los
estudiantes con discapacidad, la realizacion de las praciicas con aquellas actividades y situaciones
personales derivadas o conectadas con la situacion de discapacidad, previa comunicacion con
antelacian suficiente a la entidad colaboradora

ENTIDAD COLABORADORA

18%. Duracién y horario de los Trabajos Fin de Estudios. El horario de permanencia del alumno P *
en la enfidad colaboradora se establecera de acuerdo con las caracterisficas de las mismas v las
disponibilidades de la entidad colaboradora, ¥ quedaran reflejados en el Anexo Vil. Los horarios,

en todo caso, seran compatibles con la actividad academica, formativa y de representacion y
participacion desarrollada por el estudiante en la Universidad.

19%. Coberfura de seguro. Para las practicas curriculares y los frabajos fin de estudios. los b B
estudiantes estaran cubiertos, en caso de accidente, enfermedad o infortunio familiar por el Seguro
Escolar. en los términos y condiciones que establece la legislacion vigente. Los estudiantes a partir
de 28 afios, inclusive, deberan formalizar un seguro de accidente, cuya cuantia comera a su cargo.
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debiendo aportar una copia del mismo al Responsable de practicas del Centro previo al inicio de
la practica o de su estancia en la institucién colaboradora para el desamollo de su trabajo fin de
estudios. Ademas, queda garantizada |a responsabilidad civil de dafios a terceros que pueda
ocasionar el estudiante en practicas por la poliza que la UNIVERSIDAD tiene suscrita a 1.E|I|Es.c’r‘I4

accidentes que sera sufragado por la ENTIDAD COLABORADORA, con cargo al canon de gestidn,

¥ tramitado por la UMIVERSIDAD, salvo en el caso de las practicas de los Titulos Propios que los
estudiantes estaran cubierios por um seguro de accidentes y responsabilidad civil que sera ‘*T
sufragado con cargo ai presupuesto de gasios dei ttuio.

En el caso de practicas intermacionales y de los frabajos fin de estudios realizados en el exfranjero,

con independencia de la medalidad de practicas o de la modalidad de trabajo, los Eslu:iiantesH
deberan suscribir por su cuenta un seguro de accidente gue incluya |a repatriacion y un seguro de
responsabiidad civil, debiendo aportar una copia del mismo al Responsable del cenfro gestor

previo ai inicio de ia practica o de ia estancia para ei desamroiio dei frabajo fin de esiudios.

Para el caso de las practicas extracurriculares, los estudiantes estaran cubiertos por un seguro de J

en su interpretacion y desarrcllo por el Ordenamiento Juridico Administrativo, con especial
sumision de las partes a la Jurisdiccion Contencioso Administrativa correspondiente a los
Juzgados y Tribunales de la ciudad de Sevilla, para resolver cuesfiones lifigiosas que pudieran
suscitarse enfre las partes. La suscripcion del presente convenio no supondra la adquisicion de
mas compromisos que los estipulados en el mismo.

20°. Naturaleza y jurisdiccion. El presente convenio posee naturaleza administrativa y se regira L I 1

212, Seguimiento y control del convenio. Con objeto de asegurar lo establecido en el articulo
40 ), de la Ley 402015 de Régimen Juridico del Sector Publico, en lo relativo a la interpretacion,
vigilancia y control, la persona designada por la ENTIDAD COLABORADORA para estas funciones
Sera

realizandose las comunicaciones pertinentes a través del correo elecironico:

la persona designada por la UMIVERSIDAD para estos fines sera la Direcciom Técnica del
Secretariado de Practicas en Empresa y Empleo, siendo el correo electrdnico spedireccion@us.es.

222 Vigencia. El presente Convenio tendra una vigencia de cuatro afos a partir de la fecha de su==_
firma, y se renovara de forma expresa por otro periodo de cuafro afios, a no ser que una de las
partes nofifiqgue a la ofra el deseo de daro por concluido.

23 Causas de extincion. Segun el articulo 51 de la Ley 40V2015, de 1 de octubre, el convenio
se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto o por incurrir en
alguna de las siguientes causas de resolucion:
1. El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prorroga del
MiSmeo. C/:)
2. El acuerdo unanime de todos los firmantes.
3. El incumplimienio de las cbligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los
firmantes. En este caso, cualguiera de las partes podra notificar a la parte incumgplidora un
requerimients para que cumpla en un determinado plazo com las cbligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos.
Si transcurrido el plazo indicado en &l requerimiento persisfiera el incumplimiento, la parte
gue lo dirigic notificara a la parte fimante la concurrencia de la causa de resaolucion y se
entendera resuelto el convenio. La resolucion del convenio por esta causa podra {:I:I'I|HE'|'EI}"““—~‘___
la indeminizacion de los peruicios causados si asi e hubiera previsto.
4. Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.
B. Por cualguier ofra causa distinia de las anteriores prevista en el convenio o en otras leyes. P *

La exfincion del presente convenio no eximira a las partes de las cbligaciones y compromisos que

hayan asumido y en las que se haya acordado expresamente gue su duracion se prolongara mas

alla de la extincion del convenio, en particular las relativas a la confidencialidad y proteccion de

datos de caracter personal. Asimismo, se respetara la confinuacion de las actividades queyase,
hubieran iniciado en la fecha de extfincién del convenio hasta la finalizacion de las mismas. - B

—

242 Proteccion de datos de caracter personal. Informacion a los firmantes:
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Los datos de contacto de los firmantes del presente Convenio de Colaboracion, y del resto de
personas de contacto que puedan intervenir, seran fratados en base a la ejecucion del convenio,

la finalidad de gﬁ-tlunar el mantenimiento, c:.lmpllrrleniu, desarrolle, controd y Elemm de la

BOUS

asi como en base al cumplimiento de una obligacion legal y de una mision de interés pl.'ltril:ﬂ. M.C’r‘*

dispuesio en el presente Convenio de Colaboracion. Asimismo, ias paries fimantes, como
interesados, podran ejercitar, en cualquier momento, sus derechos de acceso, reclificacion,
supresion, oposicion, limitacion del fratamiento, portabilidad v a no ser objeto de decisiones
automatizadas, difgiéndose a yo a dpdi@us.es indicando como referencia en el asunto
“Proteccion de Datos™ y acompafiado de copia de su documento nacional de identidad. En su caso,
el inferesado también podra piantear una reciamacion anie ia auforidad de confroi competente.
Tales datos se frataran mientras que se mantenga en vigor el presente Convenio de Colaboracion
entre las partes y, posteriormente, se conservaran durante el iempo necesario para cumglir con

pudieran derivar de dicha finalidad.

g

"1-

la finalidad para la que se recabaron y para determinar las posibles responsabilidades que se k“b—\‘_

Proteccién de datos: P-“"'_

Todos los afectados por el presente comvenio y anexos, devendran obligados por las disposiciones
y exigencias establecidas en el Reglamenio (UE) 2018/878 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 27 de abril de 2018, relafive a la proteccion de datos personales y a la libre circulacion de estos

Garantia de los Derechos Digitales.

datos, y en la Ley Organica 22018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y(-/:)

En relacion con el fratamiento de los datos de caracter personal, ambas entidades en el desamollo
de sus correspondientes actividades denvadas del presente convenio gque son, cada una de ellas,
responsables independientes del tratamiento de datos que realicen, se comprometen a cumplir ko
establecido en la Ley Organica 32018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales, y disposiciones de desarrollo, asi como el Reglamento (UE)
2016/878 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion
de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la directiva
B5ME/CE, v a comunicar a la ofra lo que sea relevante de su propia politica de privacidad y el
correspondiente documento de seguridad.

En caso de no cbservar lo dispuesto en la normativa sobre proteccion de datos, cada parfe sera
Unica responsable por el uso, tratamiento o comunicacion indebida que pueda hacer de los datos
objeto de tratamiento, ante cualgquier reclamacion por parte de los afectados o en virtud de
inspeccion por parte de la Autoridad de Controd competente.

Asimismo, las partes se obligan a mantener la confidencialidad respecto a los datos de caracter
personal, y a no cederlos de forma no autorizada, cumplendo diligentemente el deber de guarda
y custodia, comprometiendose a adoptar las medidas necesarias de indole técnica y organizativa

UNNME RSIDAD

alteracion. tratamiento, pérdida y acceso no avtorizados.

informa que se realiza con la finalidad de:” Gestionar los programas de practicas académicas
externas yfo emplec en enfidades privadas u organismos publicos de los estudiantes de la
Universidad de Sevilla y egresados universitarios, posibilitando el acercamiento entre éstos y las
EMpresas u organismos gue participan en los programas”, estando legitimado por ser necesario
para la ejecucion de un contrato en el que el interesado es parte, para el cumplimiento de una
obligacion legal y el cumplimiento de una misidn realizada en interés pdblico o en e ejercicio de
poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento. Asimismo, en su caso, se legifima por
el consentimiento expreso e informado del interesado.

ENTIDAD COLABORADORA

Se puede obtener mas informacion en el siguiente enlace: hitpialojaservicios.us. es/spesigestion-
conveniosiproteccion-datos
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De conformidad con cuanio antecede, en el ejercicio de las facultades que legalmente
corresponden a cada uno de los firmantes, obligando con ello a las institucicnes que representan,
suscriben el presente convenio por duplicado ejemplar en el lugar y fecha senalados al principio.

FPor la ENTIDAD COLABORADORA
Par la UMIVERSIDAD

(Firma y s=liio)
Fdo. Manuel Felipe Rosa Iglesias Fdao.

UNIVERSIDAD B SEVILLA
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ANEXO | ECONOMICO
PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS PARA

i ESTUDIANTES CURRICULARES Y
EXTRACURRICULARES
Boiot e S R A N
{190 CUSIERIE, IS Shisaoll COOUsTOesE pous SIErear Und DRI & Spuln S ESUaD GUE E3GTE oporwuna, 5i 55 0 aESEa.|

2 TRACLECULARES

M ESTUGIANTE, sn sorsmpis du BOLEA 0 L0081 EETLOID

L 3 b O et s L s e S50 o e £ ket o an e e e ermarscaden

A lUHINERSICAD, un concepis de CARON DE GESTION

Comnl dwras oran:

a) Para practicas sin bolsa o ayuda al estudio, 20€ por mes.

b} Para practicas con bolsa o ayuda al estudio entre 250€ (belsa minima) y 300€ por
mes, 30 pormes.

c)Para practicas con bolsa o ayuda al estudio entre 300€ y 500€ por mes, 10%
del total de la bolsa o ayuwda al estudio.

d) Para practicas con bolsa o ayuda al estudio superior a S00E por mes, 50€ por mes.

e) Para practicas acogidas a convenios o programas especificos, lo estipulado en 2l
COMVENID O PRegrama.

) En caso de pracficas cuyo lugar de realizacion sea fuera de Espafia, sin coste.

197 L solu £ et ek Bare | Vi e ke ded Eabaa g ot 172 Enin

Ly 3D, o 26 e raviemioa, £ul irp I L Fuan. i do 1F1°F

i del Tt o ny : [ oy 1y o o ko rstm e g fata o THar g § F
mpasom o ofa @ e gon babol e poaccrsle o peocecdimiani pareed par ol clices de 1 ol Fag) £nl AIF, speabada por ol sl

Denala 4X0TIT, g0 Kraraa

[ropm—— -
L il = >

i Trik il il b &l : [
' ¥ L

[ T Szou: Loy prics madn ol nwna n e ke | Anat [} ST, du
Bl T chi ookt i 301, ma puiblioh o o1 B0E b Ly BRI, 8 i [
:._‘__1 i 4 -

o

L ¢k i oy b mmgaricec] ookl dalm priecs

Cumrda ol gablerss dmaroie les peidnets raTms g : ¥ n 3 Fnsl Decmio-ry 503014, de 5% de
£ ambsa, parm b v e " i p ok i wogarinn an resberimnacinl babeal y o epna.

F L m ul earen por i garien de e prictew sewiiTons efarme g o scheiere st anider por b Uniserided deo
Swvills, o corstzili an Cf Sen Famesde, 4, 41004 Sevile.

UNMINERSIDAD DE SEVILLA - SECRETARIADO DE PRACTICAS EN EMPREEA Y EMPLED:
Arede. Ciudad Jardin 20-22, 41005 Sevills - Tel: $54550790 - E-maik Infopractica sfius a8 -

bbb § bl ive e Seeuns o TS
g agfspasnpas 22

wHiEL i serann.
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Anexo 11y Il Solicihad de practicas:
Anexo ||y Il A cumpdmentar por i3 Universidad de Sevlia

5i 25 ia pri WEZ QUE NCE S0iCia esiudanies en praclicas. se Geber Srmaizss previamente e convenio ipo base de pracs esaudianiss.
ENTIDAD COLABORADORA
Nombre de la entidad: CIF:

Domicilio:

Municipio: Provincia: CR.:

Paracna reaponaable del proceso de seleccion

NIF: Momira: Carpo:
Telefona 1: Fax: E-mail:
DESCRIPCION DE LA PRACTICA OFERTADA
Duracion prevista: Aporiacion economica mensual par estudiants seleccionado
MmEsEs -
Tipa de practica
N de plazas: Fecha pravista Curricuiar [ Balsa o ayuda al estudio 3 retribui al estudianie SUmSiMES
incorporacian: Exracy O Canon de gezide, coreuliar condidones 3egin modalidad de practices en BRrisenidon estmme s
Lugar de reaizacion de 138 practicas
Domacilio:
Municipio: Provincia: el o

Proyecto formakivo [Deseipciin de lns schidades o reslizar por o] estudianie, acorde con =u Slelacian y salidas profesionales, asi como b formecian que recibin
durani= = prachcs [ursos, formacion sspechics, #ic. .| Dhigaloin cumplimenine

Titalacicn Univeraitania jver hncicnss de ln US en www ss esieshudios]

Idioma 1: TR Kioma Hivsin:

Conacimienos informatices:

Tipo de jornada: Demafana [] Detarde [] Acomenr[]  Himesro de horss diarias:
Haorario jde hhmm & huami: )

£Es accesibils 1a smpresa 2 persanas con discapacidad?: Si Owed

S En qué grago?:

Habilidades | Capacidades:

i Posibilidad de conbratacian
al finalizar k2 pracfica?
siCme]

Momibre dal tator profesional: MIF:

Telefona Fax: E-mait:

Observaciones u ofroa datos de interss:

EASICD | MEDED | AVANZADD

ENVIAR ESTA SOLICITUD AL CENTRO UNIVERSITARIO DONDE SE IMPARTE LA TITULACION
SOLICITADA PREFERENTEMENTE VIA E-MAIL

s iz, Ly Ovgiinica 10918 e P s Pt b & da b Dk ﬂl e g y 5 s o B i

h-‘ﬁthpr-ljhh—hﬁ.&h_-rl—-hl 34 ¥ '] “T'rad =sm 7 Erspeees’ oun bera T3 hmiced

_ﬁhi_ 4 - A ] 1_" * P ‘T ' o8 L] i % € partn
1 E cariea 3 AITETI BT

__" J L i H

hmm-u_m_r‘rr_-_’_— [TEC T 2 + Lin + + i e bl

645



‘ M Num. 3/2022, de 19 de mayo B 0 U S

Il. RESOLUCIONES Y ACUERDOS DE LOS ORGANOS GENERALES DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA
11.3. Consejo de Gobierno

Anexn IVa) (practicas cumiculares) al Conwenio Tipe Base de Cooperacian Educatva para |a Reallzacion de Pracicas
Académicas Exfernas y Trabajos FIn de Esfudios entre |13 Universidad de Sevilla y (RAZOM SOCIAL ENTIDAD

COLABORADORA)
En Sevila
DATOS DCLLA ESTUDIANT C SELECCIOHADU
NomBbre y Apaildos: DNIMIE/Pasaparie:
TRUIZCION QUE CLTEE
Facha da Nacmienin: [Edad)
Telesona mowil: Telefong 2 e-mall:
DATOS DE LA ENTIDAD COLABDRADORA
MNomibre de 3 entidad CIF:
[DESCRIPCIGN DE LA PRACTICA
Rel. Convocabona: Ceniro universitark gestor
Fecha Iniclo: Fecha fina; |Tua| haras: |Hummc
mﬂm-ﬂ&ﬂm: BUNJ6 MEE {For parie de |8 Entidad colsbomadomn)
Caomilciie de 13 praciica:
Municipio ge 13 practica: Pravincla de 3 practica:
Tubaria de la Entidad: amall: Ted&fono:
Tukar'a de la Universidad: emall: Tekefania:
Proyecio formativar
Do entaciuie e I Unineesidad e Sovil concecs m Hormwdvn de ¥ ol commamic de ooy ot b mamarie ez b Batidad colsbaradors y, e o e u o dspemia m i mescorsds Moz y
LNTVEREEAL sy y comy oo e i g -
4=l - - —--—.3- Rt o remchor, o coarn oo creo o oom i U KTVERSIIAL) i com fn ENTIDLAD OTEL ATORLADCOR A
TERCERL: 5i kb i 4 sy |a forrucin il sata i, 6 debars [
CUARTTD: La mparean COLARDRADCRLA ¥ por i UKTVERSEIAD.
e cablirta @ cime & Wb par o Segure Racch Ba o cumo ok £518 whm deberie ey LN Sorrk e, ik iade

.'.-u— ﬂ-di..;::l:_w._‘;:_tﬂlﬂ_- mﬁm; a pedaa.gus n u-m-n:’n_i.g— ikl i st

:mummuﬂm- L F ll _nm-pl—mwlm_

lml.lr-ﬁl.hp'ﬂﬂ.pl'—" &l FPETLEE o 2AL il sk B it £ s phad LI
¥ F Fir e ¥ y

-urr.i.ml.nm—:ua P kol ngi e w0 et o minn p iy prad I o O

Par i o by, ol kel o gk drerac RE COMTRONETS b
1. Ceacer -phmmmu—dm_,—-uwa:—.

I. Cemcer y camplierd Forrmive & A1 Pt b ewidd Eaja b
3. st cainca scadimicn dn e e — #l—d——rpﬁ.—*-du—;
:. b v hnmq‘tlw—m-iﬁ::mrmﬂ.u—a mguridd yp x
. hipwrer an bade = ﬂ.ﬂl—' A o b meanbr Nl
I hﬁ_-m-ﬂ-nhm -h“ﬂ_ﬁlr—&.—lﬂ mabin [H, t ¥ Mealirads daia, adl coma Is ool ool kind ¥ roserms
e desbvan s fa aplicaciéa de la Ly Orginica 132108 & dolo (g, ¥ del Rglumsaso (W) Ty - chivan b
B inforra g b U e Sl  Bemgren” g thess o _:d"::h &
-'T_.' -“nmu‘uﬂ-m-l*lm- . 4 e m L
sy o e 4 . et 1 i b e e
————— Eadk rervE tow dids s msede r—|—--—-p----u—-—----——---—|——u-—-;—-—---—-—-u-—-—-—-u-
Por parte dalla estodiznts Por parts de 12 Fetidad colaboradora
[Firoem i said)
Fda Fdo
LaRn
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Anexp IVb){practicas extracumicularce) al Convenle Tipa Base de Cooperacien Educatva para la Reallzacion e Practicas
Academicas Exiemas y Trabajos Fin oe Estudios entre 13 Universidad de Sevilla anfre 13 Universidad de Sevilay
En Sevilla 3,
DATOS DELILE ESTUDIANMTE SELECCIOMADD

Nombre y Apellidos: DHENIE/Pasaporks:
Tiulacion que cursa:

Talgtono mdwil: Tedéfono - a-mall:

DATDS DE LA ENTIDAD COLABDRADORA

Nombre de 13 entidad: CIF:
Damiciile g facturackon:
Munlciplo: Prowincla: C.P.
[DESCRIPCION DE L& PRACTICA
Ref. Convocatorta: Centro univeredtario gestor: Servicio de Practicas en Empresa
Fecha Inlelo: Fechia final: |T-utal hoiras: |Hnm1u:
[Bolsa o syuda al estudio: £ mes
(For parte de Is Entidad colaboradora) (En el caso El canon de BN & Imy & la Enfidad colaboradors e de:
Frograma PRAER boisa compl Erfardy W E - al el e
;mﬂlm;mmﬁuhk:vuim::e himnﬂmmmanﬂummﬁmﬂmwmMﬂmuumnqnﬂilm

£ B il 8 Srbciin s g S ieailtesitn s A da Esmif, sin oo
Sevila ¥ inancisdios con fondos d= la Consejeria d= ""I' PRAEA !IIII'IH -
Eonomia inncvacion y Clenchs de la Junia) (En s ::.—- "I _
casg del Programa EmpieamUs se compiementan Lnﬁuﬂmnmuﬂn!ﬁmuﬂmhluﬁnwmmmmﬂqau
oon ZS0E por mes oon cango a los fondos del Cussii de SoUERcEn TRL 985

| Frograma)

Domiciile da la praciica: Municiplo de la practica:

Tuforfa de ka Entidad: amall: Tedaono:

Tuforfa de ka Univarsidad: emall: infopracticasus.es Teléfono: 954553790

[ Proyecio formative:

Lo oot peiciear s e pur i b i due Ftorus & |y e Sovilla 7 6 s el e, masceda pan b i s cay ]

FRIMERC: Lu skl de o T ks s I UKIVERSELAD splicar .  farmcida M 5 comy s I

SR *ﬂ. ¥ rVE ria - uﬁum;tﬂ-ﬂ'—-t*mumum-mumw

TERCERCE D wordo s Iy ke Exk ol bwaria £x temdnl urn demcian rein o e S bae A (15 beicas s, B30 o corpata mermal), debi o BT DpTTmin

CLARTIE S e Iy pricie Extires gt tharn s forracie 4 mraians:, e debers mdorts a1 UKTVERSTAD, ael covme conbyebor o ncidencis que b pands
7= La par lem e iy ENTIDAD COLABORATORA ypor b UKIVERSEIAD

Mmuaﬁ;h—ppﬁmnm-ﬁ:ﬂqﬂt-ﬂ—pupﬂhyﬁ T e ilm o ‘:-:::.m:-' i eaconl, b ke alarr

MeEct B[RO B CE IR LS T O eckionn ¥ R1 gL

REPTIMCE L &
urrxro:h_mnmﬁru-uunp-l:m q--pu—p-i-d—-_rl:_w- W AR EAD, ﬁ-:-lu--u- nrLsc focn e _m-mwhmp
ariTs corsmia

st darivn e " ENTIAD DO ARORADORA.

¥ = 4 F F

Famsdrss o P oo,
L m’q‘tl_hﬁhﬂ-l:--dm_rr I Univorcided de m

W b e o bl ¥ | durwnie 2l Emerel o de h.phlu . Fl_"“ © s g o8 £ s e
I b ewidad o Ncha weesdeds, sarply © herwnia grosma moal rT' A T & rism: L §-F =%
Lmi—d.-kl-l-'l -—Hkhvl_.r-ﬂnfull-h" _rm- F.n:-—*-
mw-rﬂh_lm iiorra. dn . entided H- i foin, i I ¥ m
muh;ﬂhaumuﬁml.mun—an—u,&-ﬂ;al-mm-h 4l F= g oy il O, reluii n b protcciée de
Jl-.*-—u I &-m-ﬁ--d d_-.-. al x el o e d 4- o
ot Faraer s -!-zu- - e el 'I-"-l— _pn—l- e chligaciin ingai 7 F ejescicha 4o pedests
mmmh-ﬁ._l--unl_.-ﬂ-'l _nhm‘manﬂi—hwpﬂ COREENN, B @ AW ERCTEEE sdooul mia Halel o
Paor parte del Ceatre Uniwmstane gestor Por paste deldla estadiante Por peste de l2 Entadad colaboszdora
{Fia p aaks]
Fdo. M" Dolores Bomas Talavera Fde. Fie.
Dirsciora del SPEE Coargo
Firmar tres originales
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Anexa V. Rescision de la pracica

A cumpimentar por | Universidad de Sevilla

DATOS DE LA ENTIDAD COLABORADORA
Empresa: CIF:
Municipio: Provincia: CR.:

Paracna responsabile e solicitar 1a recisian
NIF: Mimbra:
Teléfano 1: Fa:

cargo:
E-mail:

DATOS DE LA PRACTICA A RESCINDIR

Rif. Convocaoriac
{indicesio en & ecie de s=ercion o consulends ol Gk Unfrsslads gue gesfona la practics))

Momibre dal estudianfa:
Facha inicio de 12 praciica peemis);

Indique ks mofivos de 13 reacisidn de k2 pracfica

d

1. Contrato kEboral en 13 misma empresa

[0 2 Contrato kaboral en o3 empresa

O 3 Finalizagion de ka acividad en la empresa

[ 4 cambia en las condicianes de |a practica

O s ersemmecad dal estudianie

Descripeion datallada de o8 motivos e 1a reacizion:

Focha de reacision 02 13 praciica pdsy

Modafidad de |a practica: [] Cumicular  [] Extrcurricels:
HIFMIEPasaporis:

Total horas realizadas:

[ & Laempresa 553 descontenta con estudiane
[ 7.8 eshgiante no 553 a qusio en la empresa
O & Restnchuracion en la empresa

O 9 otros. Indicar:;

Por |a Enfidad colaboradora
(Fmsy sk

Filo.
cama

ENVIAR ESTA SOLICITUD AL CENTRO UNIVERSITARIO QUE GESTIONO LA PRACTICA
PREFERENMTEMENTE V1A E-MAIL

£ sumplimiarss Ly Ovghnka 29316 da P du Dwicn da & il sk Eiglsian g y » B Carmefs, kil

I prodec side da delcs paworminn 7 e e cotuiscide de lon mienee, ue inkare g el T Y ; '] ‘h_-hl-“_h_l-ﬂ:
it s s et o oo " . P [ : n i o i uspute

pmnal 5 = T ok conidon AommTI e

iscima, s lngh J r o H

Do zvarde pon e sl revm, Sere darsshe s s, rechlic s § sUpa T o deica pancesan. oel e 5o + (X
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Anexo VI Renuncia a fa praciica:
A cumpiimaniar por [3 Unsiversidad oe Sevila
DATOS DEL ESTUDIANTE
Momibre dal esbudianfa: HIFMIEPasaporis:
Titwiasion.
Ml Telafomo: Email:
DATOS DE LA PRACTICA A RENUNCIAR
Ref. Convocatoriac o | Modalidad d= |a pracsica: [ Cumiculsr [ Extracurscslar
jindicesio en & Bcia de SEecion o CcotsuianGs B Ceanim uaiveriato que pemiona ia paacic) b
Empresa: CiIF:
Domacilio:
Municipio: Provingia: CPR.:
Facha micio de Ia praciica i) Facha de renuncia de 1a prachica ey Tatal horzs realizadas:

[ 1. contrasa ksborsd en la misma empresa O & Précticas no interesama
[0 2 contrata ksborsl en oira empresa O 9 Laempresa incumple las condiciones
[ s oteencicn ce ora priclica mas inleresame O 10. Restucturacion en & empresa
[0 4 camtio en las condiciones de la practica O 11. motives personaies
[ s ranade tiempo para estudios [0 12 coencion oel o
O & Erfemedad del estudans O 3. oaros. Indicar:
[ 7.2 estudianie no est3 a qusto en [ empresa
Descripeion detallada de les mativos de la renuncia:
Por el estudiants
Fdo.
Fecha:

ENVIAR ESTA SOLICITUD AL CENTRO UNIVERSITARIO QUE GESTIONG LA PRACTICA
PREFEREMTEMENTE V1A E-MAIL

2 sumpimines Ly Crghnica 39316 daliwce dul acarda e ku Digtaen, p i i n " " PR———
I podesiée de deics prwarssinn 7 e e cosuiscie de o mibones, ee inkaTe g ich Sl 'y ¥ i ‘H'_-hl-“_h_lﬂ:
s dalm picm s st = : = Sk 5 = e ks 3 2 T sapts
puad re ; gacita ingal ot l. - = - e
;::ﬁ-;l-u-u-r—,h-dn&u_,r—t-rqi-—uhp—— ai o wkom Ernch =

FREE
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Anexo VIl (Realizacion de TFGTFM) al Convenio tipo Base de Cooperacion Educafiva para la
Realizacion de Practicas Académicas Externas y Trabajos Fin de Estudios entre la Universidad
de Sevilla y RAZON SOCIAL ENTIDAD COLABORADORA

En Sevilla a,
DATOS DEL ESTUDIANTE SELECCIONADO

Mombre y Apellidos: DMIMIE/P asaporte:

Titulacion gque cursa:
Domicilio: Municipio: Provincia: CP:

Telefono movil: Tel&fono 2: e-mail:

T DE LA ENTIDAD COLABORADOHA

Mombre de la entidad: CIF:
Domicilio:
Mumicipio: Provincia de la estancia:

DATOS DEL TRABAJO FIN DE GRADO/MASTER
Tipo de Trabajo: FIM DE

SRADD O FIN DE MASTER Centro universitario gestor:
Tematica del trabajo:
Tutor de la Universidad: emaik Tel&fono:

MODALIDAD DE LAS ESTABLECIDAS EN EL CONVENIO A LA QUE SE ACOGE EL TRABA.JO FIN DE
GRADO/MASTER

Modalidad de Trabajo 1 [

Modalidad de Trabajo 2 []
Fecha inicio: Fecha final: Total horas:

Supervisor en la Entidad:
Modalidad de Trabajo 3 [

Fecha inicio: Fecha final: Total horas: Haorario:

Tutor de la Entidad: emailk Tel&fono:

Plam de Trabajo:

e wiln . [ [4FH ] 3+ Prad s Trabeja Finds Cadicn . 81 Eme 0 ko daees 07 oo cormesa I

el wr ol Tierea 8 ol d
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Firmar tres criginales
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