
Las nuevas realidades tecnológicas,
económicas y sociales propias de este
siglo están generando nuevos campos
(Internet, redes sociales, plataformas,
etc) destacando ciertos rasgos
(genética, pobreza y exclusión social,
obesidad, enfermedad, apariencia,
etc), que aparecen como posibles
ámbitos y causas emergentes de
discriminación, especialmente en el
campo sociolaboral. Este Congreso
pretende indagar en varias de ellas en
un contexto cada vez más global, en
el que el marco comunitario o
internacional juega un peso cada vez
más importante, e incluso vital.

FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO
SALÓN DE GRADOS

calle Enramadilla 18
Sevilla

DISCRIMINACIÓN Y 
NUEVAS 

REALIDADES 
ECONÓMICAS, 

TECNOLÓGICAS Y 
SOCIALES

2022
16 y 17 de

marzo

Congreso Internacional

9 : 0 0 .  P R E S E N T A C I Ó N

9 : 3 0 .  M A R C O  G E N E R A L

1 1 : 0 0 .  D I V E R S I D A D  S E X U A L  Y  D E  
G É N E R O

R e p r e s e n t a n t e  d e  l a  J u n t a  d e  A n d a l u c í a ;  
D e c a n o  d e  l a  F a c u l t a d  d e  C i e n c i a s  d e l  
T r a b a j o ;  D i r e c t o r a  d e l  C e n t r o  d e  
D o c u m e n t a c i ó n  E u r o p e a ;  I P  P r o y e c t o  
U S - 1 2 6 4 4 7 9

P r e s e n t a :  M i g u e l  C .  R o d r í g u e z - P i ñ e r o  
R o y o  ( U n i v e r s i d a d  d e  S e v i l l a )

9 : 3 0 .  D i s c r i m i n a c i ó n  e  I g u a l d a d :  
p a n o r á m i c a  g e n e r a l  e n  e l  n u e v o  
c o n t e x t o  t e c n o l ó g i c o  y  s o c i a l .  M a r z i a  
B a r b e r a  ( U n i v e r s i t á  d e g l i  S t u d i  d i  
B r e s c i a ) .

1 0 : 1 5 .  I g u a l d a d  y  D i s c r i m i n a c i ó n  e n  l a  
j u r i s p r u d e n c i a  d e l  T E D H  y  d e l  T J U E
A b r a h á n  B a r r e r o  O r t e g a  ( U n i v e r s i d a d  d e  
S e v i l l a )  y  F e r n a n d o  P é r e z  D o m í n g u e z  
( U n i v e r s i d a d  d e  H u e l v a ) .

P r e s e n t a :  B l a n c a  R o d r í g u e z  R u i z  
( U n i v e r s i d a d  d e  S e v i l l a )

1 1 : 0 0 .  C o n c e p t o s ,  e v o l u c i ó n  y  s i t u a c i ó n  
i n t e r n a c i o n a l  y  e u r o p e a .  A l i c i a  R i v a s  
V a ñ o  ( U n i v e r s i d a d  P a b l o  d e  O l a v i d e ) .

1 3 : 1 5 .  M E S A  D E  D E B A T E .

1 6 : 0 0 .  A P A R I E N C I A  E X T E R N A ,  
P O B R E Z A  Y  A D I C C I O N E S

1 1 : 4 5 .  O r i e n t a c i ó n  e  i d e n t i d a d  s e x u a l  
e n  l a s  r e l a c i o n e s  d e  t r a b a j o .  C a r m e n  
S á e z  L a r a  ( U n i v e r s i d a d  d e  C ó r d o b a ) .

1 2 : 3 0 .  D i v e r s i d a d  e  i n c l u s i ó n :  
r e s p o n s a b i l i d a d  s o c i a l  y  n e g o c i a c i ó n  
c o l e c t i v a .  J o s é  M .  M o r a l e s  O r t e g a  
( U n i v e r s i d a d  d e  M á l a g a )

M o d e r a :  J o s e  M .  M o r a l e s  
O r t e g a . P a r t i c i p a n :  F e d e r a c i ó n  E s t a t a l  
d e  L e s b i a n a s ,  G a i s ,  T r a n s ,  B i s e x u a l e s ,
I n t e r s e x u a l e s  y  m á s  ( F E L G T B I + ) .  M a n é  
F e r n á n d e z  N o r i e g a  ( V i c e p r e s i d e n t e  d e  
l a  F e d e r a c i ó n ) . U n i ó n  G e n e r a l  d e  
T r a b a j a d o r e s  ( U G T ) .  T o ñ o  A b a d  
( R e s p o n s a b l e  d e l  Á r e a  C o n f e d e r a l  
L G T B I ) . R e d  E m p r e s a r i a l  p o r  l a  
d i v e r s i d a d  e  i n c l u s i ó n  L G B T I  ( R E D I ) .  
O s c a r  M u ñ o z  ( C o d i r e c t o r  G e n e r a l ) .

P r e s e n t a :  E m i l i a  C a s t e l l a n o  B u r g u i l l o  
( U n i v e r s i d a d  d e  H u e l v a )

1 6 : 0 0 .  A p o r o f o b i a  y  e x c l u s i ó n  s o c i a l :  
¿ u n a  n u e v a  c a u s a  d e  d i s c r i m i n a c i ó n ?  
F c o .  J a v i e r  C a l v o  G a l l e g o  ( U n i v e r s i d a d  
d e  S e v i l l a )

Miércoles 16



1 8 : 1 5 .  E N F E R M E D A D  Y  G E N É T I C A

1 6 : 4 5 .  V e s t i m e n t a ,  s e n t i m i e n t o  
r e l i g i o s o  y  a p a r i e n c i a  e x t e r n a .  
C a r m e n  A g u i l a r  d e l  C a s t i l l o  
( U n i v e r s i d a d  d e  S e v i l l a )

1 7 : 3 0 .  A d i c c i o n e s :  d r o g a s ,  a l c o h o l  y  
t a b a c o .  A n a  D o m í n g u e z  M o r a l e s  
( U n i v e r s i d a d  d e  S e v i l l a )

P r e s e n t a :  M a c a r e n a  H e r n á n d e z  
B e j a r a n o  ( U n i v e r s i d a d  d e  S e v i l l a )  

1 8 : 1 5 .  C o n c e p t o  d e  e n f e r m e d a d  y  s u  
r e l a c i ó n  c o n  l a  d i s c a p a c i d a d :  e n  
e s p e c i a l ,  e l  p r o b l e m a  d e  l a  o b e s i d a d .  
M i g u e l  Á n g e l  M a r t í n e z - G i j ó n  M a c h u c a  
( U n i v e r s i d a d  d e  S e v i l l a ) .

1 9 : 0 0 .  D i s c r i m i n a c i ó n  y  c o v i d - 1 9  e n  
e l  á m b i t o  l a b o r a l .  M a r í a  L u i s a  P é r e z  
G u e r r e r o  ( U n i v e r s i d a d  d e  H u e l v a ) .

1 9 : 4 5 .  G e n é t i c a  y  D i s c r i m i n a c i ó n .  
I l u m i n a d a  F e r i a  B a s i l i o  ( G r u p o  d e  
I n v e s t i g a c i ó n  S E J - 3 2 2 )

Miércoles 16
9.30. REVOLUCIÓN TECNOLÓGICA Y 
DISCRIMINACIÓN
Presenta: Álvaro Sánchez Bravo, Universidad de 
Sevilla.

9:30. El nuevo derecho digital y los problemas de 
discriminación. Miguel Rodríguez-Piñero Royo, 
Universidad de Sevilla. 

9:45. Plataformas y mecanismos de control por 
el usuario. Adrián Todoli, Universidad de 
Valencia.

10:30. Redes Sociales, reputación, algoritmo y 
discriminación. Fco. Javier Calvo Gallego y María 
José Asquerino, Universidad de Sevilla.

11:15. La nueva propuesta europea sobre 
inteligencia artificial y relaciones laborales. 
Patrizia Tullini, Universidad de Bolonia.

12:00 PRESENTACIÓN DE COMUNICACIONES 
Relatora: Macarena Sierra, Universidad de 
Sevilla.

13:00. CONFERENCIA DE CLAUSURA.
Presenta: Mª Fernanda Fernández López, 
Universidad de Sevilla. A cargo de Miguel 
Rodríguez-Piñero y Bravo Ferrer, catedrático de 
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. 
Consejero de Estado.

Jueves 17

Plazo: del 01/12/2021 al 
28/02/2022
Dirección de envío: 
masquerino@us.es / 
jmmoraleso@uma.es 

COMUNICACIONES

INSCRIPCIÓN

Web del Centro de 
Documentación Europea:
https://bit.ly/3GCol7t 

Congreso presencial; 
posibilidad de seguir en 
streaming.

CERTIFICACIÓN

0.6 ECTS
Certificado de asistencia (al menos
el 80% de las sesiones)

Proyecto de Investigación "Nuevas Causas y Perfiles de 
Discriminación e Instrumentos para la Tutela 
Antidiscriminatoria en el Nuevo Contexto Tecnológico Social 
(US-1264479).
Centro de Documentación Europea

Grupo de Investigación SEJ-322;  18 FEDERJA 028 

ORGANIZAN

https://bit.ly/3GCol7t

