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Anexo del Acuerdo 6.2/CG 2-2-22, por el que se aprueban Titulos Propios.
Anexo del Acuerdo 6.2/CG 2-2-22, publicado en el BOUS numero 2/2022, de 10 de febrero, por el que
se aprueban los siguientes Titulos Propios:

- Master Propio en Metodologias con Google Workspace for Education.

- Master Propio en Atencién Interprofesional a Pacientes con Enfermedad Crénica Compleja.

- Diploma de Especializacion en Consultor Técnico en SAP con Abap.

- Diploma de Especializacion en Salud Infantil Comunitaria en el Contexto Iberoamericano.

en los términos del documento que se anexa a continuacién en las paginas 365-504 .
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Centro de Formacion
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Memoria Académica

; . L. Ne° Propuesta
Titulo Denominacién . Lo L. L.
identificacion | nueval/reedicion
Master Propio ?gstgg&l}oa%ioa: Activas con Google Workspace 1D2122646 Propuesta nueva

Tipo de Créditos

ECTS

Campo cientifico

Ciencias Sociales y Juridicas

Area tematica principal

Ciencias de la Educacion

Area tematica secundaria

Ciencias de la Educacion

Director/a de los Estudios

Responsable de la Unidad Promotora

Firmado: Julio Cabero Almenara

Departamento Didactica y Organizacion Educativa

Firmado:

En Sevilla a 15/7/2021

BOUS

N° Identificacion 1D2122646 Version 1
Director/a: Julio Cabero Almenara
Master Propio en Metodologias Activas con Google Workspace for Education
2 ‘ Paseo de las Delicias s/n, Pabellén de México 41013 Sevilla Paagina 1 de 35
ﬂ‘-_, Telf. 954 482 289 - 954 486 594 - fax: 954 48 74 16 - cfp.us.es 29IManice
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l ‘¥I ( F Centro de Formacién
’ - Permanente

|Caracteristicas generales

INFORMACION DEL CURSO Y PREINSCRIPCION

Lugar: On-line

Email: cabero@us.es
Pagina Web:
Facebook:

Twitter:

Teléfono: 955420589
Fax:

SUBVENCIONES PREVISTAS

Entidad Importe (€)
Total: 0,00
N° Identificacion 1D2122646 Version 1
Director/a: Julio Cabero Almenara
Master Propio en Metodologias Activas con Google Workspace for Education
2 ‘ Paseo de las Delicias s/n, Pabellén de México 41013 Sevilla Paaina 2 de 35
n-_, Telf. 954 482 289 - 954 486 594 - fax: 954 48 74 16 - cfp.us.es 29INale OO
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l ‘E.AI C F Centro de Formacién

Permanente

|Unidad Promotora y Direccién

UNIDAD PROMOTORA

Tipo: Departamento
Denominacion: Didactica y Organizacion Educativa

DIRECTOR DE LOS ESTUDIOS

Apellidos, Nombre: Cabero Almenara, Julio
Institucion: Universidad de Sevilla - Didactica y Organizacién Educativa
Categoria: Catedratico/a de Universidad con el grado de doctor

Area de conocimiento al N L
que se encuentra adscrito: Didactica y Organizacion Escolar

Email: cabero@us.es

COMISION ACADEMICA

Apellidos, Nombre Institucion
: Universidad de Sevilla - Didactica y Organizacion
Cabero Almenara, Julio Educativa
: Universidad de Sevilla - Didactica y Organizacion
Barroso Osuna, Julio Educativa
. . Universidad de Sevilla - Didactica y Organizacion
Llorente Cejudo, Maria del Carmen Educativa
Ne Identificacion 1D2122646 Version 1

Director/a: Julio Cabero Almenara

Master Propio en Metodologias Activas con Google Workspace for Education

‘ Paseo de las Delicias s/n, Pabellon de México 41013 Sevilla Paaina 3 de 35
ﬁ:-_. Telf.: 954 482 289 - 954 486 594 - fax: 954 48 74 16 - cfp.us.es agngece
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Titulos

Master Propio: Metodologias Activas con Google Workspace for Education

Denominacién

Nombre completo: Metodologias Activas con Google Workspace for Education
Tipo: Master Propio
Numero de Identificacion: 1D2122646

Objetivos y Competencias generales

Objetivos

1. Conocer las caracteristicas de Google For Education.

2. Utilizar diferentes herramientas ofimaticas de Google: documentos, hojas de calculo,
presentaciones.

3. Desarrollar sitios web con Google Sites.

4. Disefar e implementar un aula digital con Google classroom desde el perfil del profesor: tareas
grupales, individuales, por itinerarios, administracion de calificaciones.

5. Seleccionar complementos para las Apps de Google y su aplicacion en complementos especificos.

6. Aplicar los complementos especificos de asignaturas en el uso de Google classroom y en las Apps
de Google.

7. Integrar Google For Education en los procesos de ensefianza- aprendizaje.

8. Competencias profesionales en educacion

9. Administracion y gestion de las herramientas desde la consola de administraciéon

10. Analizar, integrar, potenciar y experimentar con tecnologias educativas en la planificacion
estratégica de los procesos de ensefianza-aprendizaje.

Competencias generales

* Capacitar buscar, filtrar y buscar informacion entre usuarios.

* Compartir contenidos con otros usuarios y colaborar entre ellos.

* Creacion de contenidos para la formacion.

* Capacitar para tener una experiencia segura en la red.

* Resolucién de problemas en la gestion de procesos formativos online

Imparticion
Modalidad de imparticion: A distancia
Idioma de imparticion:
Ne Identificacion ‘ 1D2122646 Version 1

Director/a: Julio Cabero Almenara

Master Propio en Metodologias Activas con Google Workspace for Education

‘ Paseo de las Delicias s/n, Pabellén de México 41013 Sevilla P4gina 4 de 35
ﬂ‘. Telf.: 954 482 289 - 954 486 594 - fax: 954 48 74 16 - cfp.us.es SIEE] Aol
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U

Biblioteca preferente: Facultad de Ciencias de la Educacion
Datos sobre infraestructura y recursos materiales:

C F Centro de Formacién
Permanente

Espafiol

Es imprescindible para la aceptacion de la solicitud del curso, disponer de espacio fisico para el desarrollo de

los estudios, con independencia de que se solicite el uso de las instalaciones del Pabellén de México.

Requisitos

Requisitos especificos de admision a los estudios:

* Para la realizacion de este master se requiere en principio de un minimo de alfabetizacion tecnoldgica, asi
como teniendo en cuenta su caracter educativo el contar con algunas nociones de didactica y organizacion

educativa.

* El usuario debe tener conocimientos informaticos a nivel de usuario, conociendo la utilizacion del correo

electrénico, la navegacion por internet y las normas de participacion en los foros.

Requisitos académicos para la obtencioén del Titulo:
Estar en posesion de titulo de licenciado o graduado

Criterios de seleccion de alumnos

1. Docentes de ensefianza inicial, media o superior.
2. Licenciados/Graduados en educacion (nota media).
3. Otros licenciados/Graduados (Nota media de los estudios)

Interés académico, cientifico o profesional del titulo

Numero de alumnos

Minimo: 15
Maximo: 60

Evaluacién
Procedimientos de Evaluacion: Pruebas, Trabajos

Otras especificaciones de los cursos e-Learning

Plataforma de e-Learning: Moodle

Herramientas de comunicacion: Correo electronico, Foros, Chat, Videoconferencia
Formatos en que se presentaran los contenidos: Contenidos virtualizados

Ratio alumno/tutor: 60

Perfil tutores: Pedagogico

Recursos y Materiales: Paginas personales de los alumnos, Glosario, Lecturas, Blogs

Fechas

N° Identificacion ‘ 1D2122646

Versién 1

Director/a: Julio Cabero Almenara

Master Propio en Metodologias Activas con Google Workspace for Education

‘ Paseo de las Delicias s/n, Pabellén de México 41013 Sevilla
ﬂ_!q Telf.: 954 482 289 - 954 486 594 - fax: 954 48 74 16 - cfp.us.es
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Inicio-fin preinscripcion: 20/09/2021 - 30/09/2021
Inicio-fin matricula: 01/10/2021 - 20/10/2021
Inicio-fin curso: 22/11/2021 - 30/11/2022

Médulo/Asignatura

1.

Pedagogia Edtech y metodologia activa en los procesos de ensefianza aprendizaje (6,00 créditos)

2. Google Drive: del PLE al PLN (6,00 créditos)

3. Estructuras/infraestructuras de las herramientas de Google (6,00 créditos)
4. Herramientas ofimaticas de Workspace (6,00 créditos)

5. Herramientas comunicativas de Workspace (6,00 créditos)

6.
7
8
9
1

Google Classroom (6,00 créditos)

. Aplicaciones externas con integracion en Google Workspace (6,00 créditos)

. Administracion y seguridad en Google Workspace for Education (6,00 créditos)
. Proyectos educativos con Google (6,00 créditos)

0. Trabajo Fin de Master (6,00 créditos)

Fraccionamiento del pago

Fracciona: No

Créditos

Créditos: 60,00
Precio matricula: 1.650,00 €
Precio crédito: 27,50 €

N° Identificacion 1D2122646 Versién 1

Director/a: Julio Cabero Almenara

Master Propio en Metodologias Activas con Google Workspace for Education

‘ Paseo de las Delicias s/n, Pabellén de México 41013 Sevilla Pagi 6 de 35
ﬂ‘. Telf.: 954 482 289 - 954 486 594 - fax: 954 48 74 16 - cfp.us.es SIEE] Bl
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- Permanente

Modulo/Asignatura: 1. Pedagogia Edtech y metodologia activa en los
procesos de enseilanza aprendizaje

Requisitos previos:

Conexion a Internet estable.

Conocimientos informaticos a nivel de usuario (nivel inicial-intermedio de competencia digital),
manejo basico de herramientas ofimaticas basicas, navegacion por Internet y utilizaciéon del correo
electronico y/u otras herramientas de comunicacion virtual.

Capacidad para instalar-desinstalar pequefios programas informaticos.

Disponer de una cuenta propia de correo electrénico Gmail.

Numero de créditos: 6,00 ECTS

Modalidad de imparticion: A distancia

Contenido:

Educacion, Tecnologia y Cultura. La educacion formulada en marcos culturales.

La relacion entre Tecnologia y Ensefianza.

La sociedad de la Informacion.

La brecha digital.

Modelos organizativos de las TIC en la educacion.

Los medios al servicio del desarrollo profesional. Metodologias activas mediadas por TIC.

Competencias especificas:
Conocer y comprender los fundamentos cientificos de la Tecnologia Educativa para aplicarlos al
conocimiento de la problematica real de la ensefianza.

Profundizar en el conocimiento del disefio de la ensefianza a partir de diferentes concepciones
curriculares, que aplican situaciones de mediacion diferenciadas.

Desarrollar una capacidad creativa aplicada en relacién al disefio de materiales educativos.

Iniciarse en los conceptos basicos referidos a las tecnologias de la informacion y las comunicaciones
en sus aplicaciones educativas.
Analizar diferentes modelos evaluativos para la validacion de medios y materiales educativos.

Fundamentar un conocimiento inicial sobre las lineas fundamentales de la investigacion educativa
aplicada a los medios de ensefanza.

Actividades formativas programadas:

Durante el desarrollo del Master, se llevaran a cabo diferentes actividades de caracter formativo,
tales como:

Tutorias individualizadas programadas sobre el contenido programado.

Tutorias grupales programadas para el desarrollo del contenido programado.

N° Identificacion ‘ 1D2122646 Versién 1

Director/a: Julio Cabero Almenara

Master Propio en Metodologias Activas con Google Workspace for Education

‘ Paseo de las Delicias s/n, Pabellén de México 41013 Sevilla Pagi 9 de 35
ﬂ‘. Telf.: 954 482 289 - 954 486 594 - fax: 954 48 74 16 - cfp.us.es Sl Sl
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Realizacién de estudios de caso a partir del contenido abordado en la asignatura.

Desarrollo de actividades de aprendizaje basado en problemas.

Asistencia a seminarios o conferencias impartidos por expertos en el ambito del conocimiento.
Dichas conferencias se pueden organizar desde el Grupo de Investigacién Didactica o desde
cualquier organismo.

Imparticion de un seminario sobre el proyecto realizado: consiste en presentar, oralmente, la
planificacion de un proyecto o trabajo a un publico poco especializado.

Elaboracién de un articulo de investigacion sobre el contenido abordado a lo largo de las diferentes
asignaturas del Master, fomentando la redacciéon de articulos como medio para difundir los
aprendizaje alcanzados.

Procedimientos de evaluacion:

Evaluaciéon continua a partir de la realizacion de las tareas y actividades que se proponen a lo largo
del curso. Se recomienda consultar la planificacién concreta de la asignatura disponible en el espacio
de la asignatura para conocer el detalle de esas actividades.

Grado de asistencia, participacion y aportacion en las sesiones sincronas.

Es conveniente seguir el cronograma de las actividades, tal como se proponen en el curso y cumplir
los plazos que se marcan para su entrega.

Se recuerda que el alumnado tiene que respetar la correccion linglistica en todas las tareas. Por otro
lado, cualquier circunstancia de plagio por parte del alumnado puede suponer el suspenso directo a
la asignatura.

Criterios de evaluacion:
Evaluacién continua (90%).
Grado de asistencia, participacion y aportacion en las sesiones sincronas (10%).

Fechas de Inicio-fin: 22/11/2021 - 21/12/2021
Horario: Estudios a distancia, Médulo/Asignatura sin horario.

Fecha de los examenes:
No procede, se sigue una metodologia de evaluacion continua.

Profesorado
Apellidos, Nombre HT | HPD | HPE [ HOA | HS | HPR
Barroso Osuna, Julio 15 5 0 10
Cabero Almenara, Julio 15 5 0 10
Ne Identificacion 1D2122646 Version 1

Director/a: Julio Cabero Almenara

Master Propio en Metodologias Activas con Google Workspace for Education

‘ Paseo de las Delicias s/n, Pabellén de México 41013 Sevilla Pagi 10 de 35
ﬂ‘. Telf.: 954 482 289 - 954 486 594 - fax: 954 48 74 16 - cfp.us.es adina 2
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HT: Horas Tedricas

HPD: Horas de Practicas Docentes

HPE: Horas de Practicas en Empresal/lnstitucion
HOA: Horas de Otras Actividades Docentes

HS: Horas Seminarios / Trabajos

HPR: Horas de Proyectos

N° Identificacion 1D2122646 Version 1

Director/a: Julio Cabero Almenara

Master Propio en Metodologias Activas con Google Workspace for Education

‘ Paseo de las Delicias s/n, Pabellon de México 41013 Sevilla Paagina 11 de 35
ﬁ:-_. Telf.: 954 482 289 - 954 486 594 - fax: 954 48 74 16 - cfp.us.es QOSE S
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C F Centro de Formacién
Permanente
Modulo/Asignatura: 2. Google Drive: del PLE al PLN

Requisitos previos:

Conexion a Internet estable.

Conocimientos informaticos a nivel de usuario (nivel inicial-intermedio de competencia digital),
manejo basico de herramientas ofimaticas basicas, navegacion por Internet y utilizacion del correo
electroénico y/u otras herramientas de comunicacion virtual.

Capacidad para instalar-desinstalar pequefios programas informaticos.

Disponer de una cuenta propia de correo electronico Gmail.

Nuamero de créditos: 6,00 ECTS

Modalidad de imparticion: A distancia

Contenido:

El PLE como estrategia de ensefianza y aprendizaje.

Del PLE al PLN: redes sociales para el aprendizaje.

Google Drive y sus herramientas en linea para crear un PLE/PLN.

PLE y PLN para el disefio de acciones formativas a través de Google Drive.

Herramientas de Google Drive para la configuraciéon del PLE y PLN: busqueda de informacion,
filtrado y gestién de la informacion, almacenamiento y generacion de contenido, difusion de
contenidos.

Competencias especificas:

3.1. Ser capaces de identificar las caracteristicas mas significativas en torno a PLE y a su aplicacion
a través de diferentes estrategias de ensefianza y aprendizaje en el aula.

3.2. Reconocer las herramientas que se emplean para la creacion de un entorno personal de
aprendizaje y de su traslacion a las redes sociales de aprendizaje.

3.3. Gestionar las herramientas de Google Drive disponibles para configurar nuestro propio
PLE/PLN: busqueda de informacion, filtrado, almacenamiento y generacién de contenido, difusién de
contenidos.

Actividades formativas programadas:

Tutorias individualizadas programadas sobre el contenido programado.

Tutorias grupales programadas para el desarrollo del contenido programado.

Realizacion de estudios de caso a partir del contenido abordado en la asignatura.

Desarrollo de actividades de aprendizaje basado en problemas.

Asistencia a seminarios o conferencias impartidos por expertos en el ambito del conocimiento.
Dichas conferencias se pueden organizar desde el Grupo de Investigacién Didactica o desde
cualquier organismo.

Imparticion de un seminario sobre el proyecto realizado: consiste en presentar, oralmente, la
planificacion de un proyecto o trabajo a un publico poco especializado.

‘ Paseo de las Delicias s/n, Pabellén de México 41013 Sevilla
ﬂﬁ Telf.: 954 482 289 - 954 486 594 - fax: 954 48 74 16 - cfp.us.es
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Elaboracién de un articulo de investigacion sobre el contenido abordado a lo largo de las diferentes
asignaturas del Master, fomentando la redaccion de articulos como medio para difundir los
aprendizaje alcanzados.

Procedimientos de evaluacion:

Evaluacioén continua a partir de la realizaciéon de las tareas, actividades y proyectos que se proponen
a lo largo del curso. Se recomienda consultar la planificacion concreta de la asignatura disponible en
el espacio de la asignatura para conocer el detalle de esas actividades.

Grado de asistencia, participacion y aportacion en las sesiones sincronas.

Es conveniente seguir el cronograma de las actividades, tal como se proponen en el curso y cumplir
los plazos que se marcan para su entrega.

Se recuerda que el alumnado tiene que respetar la correccion linglistica en todas las tareas. Por otro
lado, cualquier circunstancia de plagio por parte del alumnado puede suponer el suspenso directo a
la asignatura.

Criterios de evaluacion:

Evaluacion continua (90%).
Grado de asistencia, participacion y aportacion en las sesiones sincronas (10%)

Fechas de Inicio-fin: 10/01/2022 - 06/02/2022
Horario: Estudios a distancia, Médulo/Asignatura sin horario.

Fecha de los examenes:
No procede, se sigue una metodologia de evaluacion continua.

Profesorado

Apellidos, Nombre HT HPD | HPE | HOA | HS HPR
Llorente Cejudo, Maria del Carmen 15 5 0 10
Valencia Ortiz, Rubicelia 15 5 0 10

HT: Horas Tedricas

HPD: Horas de Practicas Docentes

HPE: Horas de Practicas en Empresal/lnstitucion
HOA: Horas de Otras Actividades Docentes

HS: Horas Seminarios / Trabajos

HPR: Horas de Proyectos

N° Identificacion ‘ 1D2122646 Versién 1

Director/a: Julio Cabero Almenara

Master Propio en Metodologias Activas con Google Workspace for Education
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Modulo/Asignatura: 3. Estructuras/infraestructuras de las herramientas de
Google

Requisitos previos:

Conexion a Internet estable.

Conocimientos informaticos a nivel de usuario (nivel inicial-intermedio de competencia digital),
manejo basico de herramientas ofimaticas basicas, navegacion por Internet y utilizaciéon del correo
electronico y/u otras herramientas de comunicacion virtual.

Capacidad para instalar-desinstalar pequefios programas informaticos.

Disponer de una cuenta propia de correo electronico Gmail.

Numero de créditos: 6,00 ECTS
Modalidad de imparticion: A distancia
Contenido:

Introduccion a Google Workspace for Education
Beneficios del aula digital

Las herramientas de Google para el aula digital
Uso eficaz de las herramientas de Google
Funciones avanzadas del ecosistema Google

Competencias especificas:

Conocer el ecosistema Google Workspace for Education.

Dominar herramientas y procesos para el seguimiento y evaluacion en el e-learning mediante las
herramientas de Google.

Aplicar modelos pedagdgicos y conocimientos técnicos para la resolucién de problemas de
formacion en e-learning.

Crear y administrar entornos virtuales de aprendizaje.

Actividades formativas programadas:

Durante el desarrollo del Master, se llevaran a cabo diferentes actividades de caracter formativo,
tales como:

Tutorias individualizadas programadas sobre el contenido programado.

Tutorias grupales programadas para el desarrollo del contenido programado.

Realizacion de estudios de caso a partir del contenido abordado en la asignatura.

Desarrollo de actividades de aprendizaje basado en problemas.

Asistencia a seminarios o conferencias impartidos por expertos en el ambito del conocimiento.
Dichas conferencias se pueden organizar desde el Grupo de Investigacion Didactica o desde
cualquier organismo.

Imparticion de un seminario sobre el proyecto realizado: consiste en presentar, oralmente, la
planificacién de un proyecto o trabajo a un publico poco especializado.

N° Identificacion ‘ 1D2122646 Versién 1

Director/a: Julio Cabero Almenara

Master Propio en Metodologias Activas con Google Workspace for Education
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Elaboracién de un articulo de investigacion sobre el contenido abordado a lo largo de las diferentes
asignaturas del Master, fomentando la redaccion de articulos como medio para difundir los
aprendizaje alcanzados.

Procedimientos de evaluacion:

Evaluacién continua a partir de la realizacion de las tareas y actividades que se proponen a lo largo
del curso. Se recomienda consultar la planificacion concreta de la asignatura disponible en el espacio
de la asignatura para conocer el detalle de esas actividades.

Grado de asistencia, participacion y aportacion en las sesiones sincronas.

Es conveniente seguir el cronograma de las actividades tal como se proponen en el curso y cumplir
los plazos que se marcan para su entrega.

Se recuerda que el alumnado tiene que respetar la correccion linglistica en todas las tareas. Por otro
lado, cualquier circunstancia de plagio por parte del alumnado puede suponer el suspenso directo a
la asignatura.

Criterios de evaluacion:

Evaluacion continua (90%).
Grado de asistencia, participacion y aportacién en las sesiones sincronas (10%).

Fechas de Inicio-fin: 10/01/2022 - 06/02/2022
Horario: Estudios a distancia, Médulo/Asignatura sin horario.

Fecha de los examenes:
No procede, se sigue una metodologia de evaluacion continua.

Profesorado

Apellidos, Nombre HT | HPD | HPE [ HOA | HS | HPR
Martin Parraga, Lorena 12 0 0 18
Palacios Rodriguez, Antonio 12 0 0 18

HT: Horas Tedricas

HPD: Horas de Practicas Docentes

HPE: Horas de Practicas en Empresa/lInstitucion
HOA: Horas de Otras Actividades Docentes

HS: Horas Seminarios / Trabajos

HPR: Horas de Proyectos

N° Identificacion ‘ 1D2122646 Versién 1

Director/a: Julio Cabero Almenara

Master Propio en Metodologias Activas con Google Workspace for Education
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Moddulo/Asignatura: 4. Herramientas ofimaticas de Workspace

Requisitos previos:

Conexion a Internet estable.

Conocimientos informaticos a nivel de usuario (nivel inicial-intermedio de competencia digital),
manejo basico de herramientas ofimaticas basicas, navegacion por Internet y utilizacion del correo
electrénico y/u otras herramientas de comunicacion virtual.

Capacidad para instalar-desinstalar pequefios programas informaticos.

Disponer de una cuenta propia de correo electronico Gmail.

Numero de créditos: 6,00 ECTS
Modalidad de imparticién: A distancia
Contenido:

Introduccion a la suite ofimatica de Google

Google Docs (Documentos)

Google Sheets (Hojas de calculo)

Google Slides (Presentaciones)

Google Drawings (Dibujos)

Google Forms (Formularios)

Practicas educativas de éxito con la suite ofimatica de Google.

Competencias especificas:

Aprender el manejo y posibles aplicaciones de las principales herramientas ofimaticas de
productividad de Google.

Analizar modelos de andlisis y tratamiento de datos educativos para el calculo, planificacion y
simulacion con datos reales.

Gestionar y tratar recursos digitales producidos mediante las herramientas ofimaticas de Google.

Resolver problemas educativos mediante las herramientas ofimaticas de Google.

Actividades formativas programadas:

Durante el desarrollo del Master, se llevaran a cabo diferentes actividades de caracter formativo,
tales como:

Tutorias individualizadas programadas sobre el contenido programado.

Tutorias grupales programadas para el desarrollo del contenido programado.

Realizacién de estudios de caso a partir del contenido abordado en la asignatura.

Desarrollo de actividades de aprendizaje basado en problemas.

Asistencia a seminarios o conferencias impartidos por expertos en el ambito del conocimiento.
Dichas conferencias se pueden organizar desde el Grupo de Investigacién Didactica o desde
cualquier organismo.

N° Identificacion ‘ 1D2122646 Versién 1

Director/a: Julio Cabero Almenara

Master Propio en Metodologias Activas con Google Workspace for Education
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Imparticion de un seminario sobre el proyecto realizado: consiste en presentar, oralmente, la
planificacion de un proyecto o trabajo a un publico poco especializado.

Elaboracién de un articulo de investigacion sobre el contenido abordado a lo largo de las diferentes
asignaturas del Master, fomentando la redacciéon de articulos como medio para difundir los
aprendizaje alcanzados.

Procedimientos de evaluacion:

Evaluacién continua a partir de la realizacion de las tareas y actividades que se proponen a lo largo
del curso. Se recomienda consultar la planificacién concreta de la asignatura disponible en el espacio
de la asignatura para conocer el detalle de esas actividades.

Grado de asistencia, participacion y aportacion en las sesiones sincronas.

Es conveniente seguir el cronograma de las actividades tal como se proponen en el curso y cumplir
los plazos que se marcan para su entrega.

Se recuerda que el alumnado tiene que respetar la correccion linglistica en todas las tareas. Por otro
lado, cualquier circunstancia de plagio por parte del alumnado puede suponer el suspenso directo a
la asignatura.

Criterios de evaluacion:
Evaluacion continua (90%).
Grado de asistencia, participacion y aportacion en las sesiones sincronas (10%).

Fechas de Inicio-fin: 07/02/2022 - 06/03/2022
Horario: Estudios a distancia, Médulo/Asignatura sin horario.

Fecha de los examenes:
No procede, se sigue una metodologia de evaluacion continua.

Profesorado
Apellidos, Nombre HT | HPD | HPE [ HOA | HS | HPR
Barroso Osuna, Julio 6 0 0 9
Cabero Almenara, Julio 6 0 0 9
Ruiz Palmero, Julio 12 0 0 18
Ne Identificacion 1D2122646 Version 1

Director/a: Julio Cabero Almenara

Master Propio en Metodologias Activas con Google Workspace for Education
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HT: Horas Tedricas

HPD: Horas de Practicas Docentes

HPE: Horas de Practicas en Empresal/lnstitucion
HOA: Horas de Otras Actividades Docentes

HS: Horas Seminarios / Trabajos

HPR: Horas de Proyectos

N° Identificacion 1D2122646 Version 1

Director/a: Julio Cabero Almenara

Master Propio en Metodologias Activas con Google Workspace for Education
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Moddulo/Asignatura: 5. Herramientas comunicativas de Workspace

Requisitos previos:

Conexion a Internet estable.

Conocimientos informaticos a nivel de usuario (nivel inicial-intermedio de competencia digital),
manejo basico de herramientas ofimaticas basicas, navegacion por Internet y utilizacion del correo
electrénico y/u otras herramientas de comunicacion virtual.

Capacidad para instalar-desinstalar pequefios programas informaticos.

Disponer de una cuenta propia de correo electronico Gmail.

Numero de créditos: 6,00 ECTS

Modalidad de imparticién: A distancia

Contenido:

Introduccion a Google Workspace como espacio para el trabajo colaborativo.

Herramientas de colaboracion para fomentar el trabajo en equipo en las aulas como documentos,
hojas de calculo y presentaciones.

Google Meet como herramienta de comunicacion en el aula. Caracteristicas y disefio de acciones
formativas.

Google Chat y las posibilidades didacticas para la comunicacion.

Competencias especificas:

Identificar las posibilidades didacticas que Google Workspace presenta como entorno para potenciar
el trabajo colaborativo.

Desarrollar destrezas para manejar las aplicaciones vinculadas a Google Workspace, tales como,
documentos, presentaciones y hojas de célculo.

Gestionar, disefiar y planificar acciones formativas a través de Google Meet como herramienta de
comunicacion en el aula.

Diferenciar el uso social y didactico y de colaboraciéon de la herramienta de comunicacion Google
Chat para el trabajo con los estudiantes en el aula.

Actividades formativas programadas:

Durante el desarrollo del Master, se llevaran a cabo diferentes actividades de caracter formativo,
tales como:

Tutorias individualizadas programadas sobre el contenido programado.

Tutorias grupales programadas para el desarrollo del contenido programado.

Realizacién de estudios de caso a partir del contenido abordado en la asignatura.

Desarrollo de actividades de aprendizaje basado en problemas.

Asistencia a seminarios o conferencias impartidos por expertos en el ambito del conocimiento.
Dichas conferencias se pueden organizar desde el Grupo de Investigacién Didactica o desde
cualquier organismo.

‘ Paseo de las Delicias s/n, Pabellén de México 41013 Sevilla
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Imparticion de un seminario sobre el proyecto realizado: consiste en presentar, oralmente, la
planificacion de un proyecto o trabajo a un publico poco especializado.

Elaboracién de un articulo de investigacion sobre el contenido abordado a lo largo de las diferentes
asignaturas del Master, fomentando la redacciéon de articulos como medio para difundir los
aprendizaje alcanzados.

Procedimientos de evaluacion:

Evaluacién continua a partir de la realizacion de las tareas y actividades que se proponen a lo largo
del curso. Se recomienda consultar la planificacién concreta de la asignatura disponible en el espacio
de la asignatura para conocer el detalle de esas actividades.

Grado de asistencia, participacion y aportacion en las sesiones sincronas.

Es conveniente seguir el cronograma de las actividades tal como se proponen en el curso y cumplir
los plazos que se marcan para su entrega.

Se recuerda que el alumnado tiene que respetar la correccion linglistica en todas las tareas. Por otro
lado, cualquier circunstancia de plagio por parte del alumnado puede suponer el suspenso directo a
la asignatura.

Criterios de evaluacion:
Evaluacion continua (90%).
Grado de asistencia, participacion y aportacion en las sesiones sincronas (10%).

Fechas de Inicio-fin: 07/03/2022 - 03/04/2022
Horario: Estudios a distancia, Médulo/Asignatura sin horario.

Fecha de los examenes:
No procede, se sigue una metodologia de evaluacion continua.

Profesorado
Apellidos, Nombre HT | HPD | HPE [ HOA | HS | HPR
Gallego Pérez, Oscar 12 0 0 18
Gutiérrez Castillo, Juan Jesus 12 0 0 18
Ne Identificacion 1D2122646 Version 1

Director/a: Julio Cabero Almenara

Master Propio en Metodologias Activas con Google Workspace for Education
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HT: Horas Tedricas

HPD: Horas de Practicas Docentes

HPE: Horas de Practicas en Empresal/lnstitucion
HOA: Horas de Otras Actividades Docentes

HS: Horas Seminarios / Trabajos

HPR: Horas de Proyectos

N° Identificacion 1D2122646 Version 1

Director/a: Julio Cabero Almenara
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Moddulo/Asignatura: 6. Google Classroom

Requisitos previos:

Conexion a Internet estable.

Conocimientos informaticos a nivel de usuario (nivel inicial-intermedio de competencia digital),
manejo basico de herramientas ofimaticas basicas, navegacion por Internet y utilizacion del correo
electroénico y/u otras herramientas de comunicacion virtual.

Capacidad para instalar-desinstalar pequefios programas informaticos.

Disponer de una cuenta propia de correo electronico Gmail.

Numero de créditos: 6,00 ECTS
Modalidad de imparticion: A distancia
Contenido:

¢, Qué es Google Classroom?
Estructura de Google Classroom
Crear aulas con classroom
Agregar alumnos y profesores
Tablon

Trabajo de clase

Tareas. Archivos y recursos.
Evaluacion

Herramientas de comunicacion

Competencias especificas:

Dominar las herramientas y procedimientos para la planificacion, organizacion y gestion de clases
virtuales en Google Classroom.

Disefiar y desarrollar entornos tecnolégicos y de materiales multimedia para la formacién en Google
Classroom.

Implementar metodologias eficaces para la ensefianza virtual en Google Classroom.

Evaluar virtualmente a los alumnos en Google Classroom.

Actividades formativas programadas:

Durante el desarrollo del Master, se llevaran a cabo diferentes actividades de caracter formativo,
tales como:

Tutorias individualizadas programadas sobre el contenido programado.

Tutorias grupales programadas para el desarrollo del contenido programado.

Realizacién de estudios de caso a partir del contenido abordado en la asignatura.

Desarrollo de actividades de aprendizaje basado en problemas.

Asistencia a seminarios o conferencias impartidos por expertos en el ambito del conocimiento.
Dichas conferencias se pueden organizar desde el Grupo de Investigacién Didactica o desde
cualquier organismo.

N° Identificacion ‘ 1D2122646 Versién 1

Director/a: Julio Cabero Almenara

Master Propio en Metodologias Activas con Google Workspace for Education
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Imparticion de un seminario sobre el proyecto realizado: consiste en presentar, oralmente, la
planificacion de un proyecto o trabajo a un publico poco especializado.

Elaboracién de un articulo de investigacion sobre el contenido abordado a lo largo de las diferentes
asignaturas del Master, fomentando la redacciéon de articulos como medio para difundir los
aprendizaje alcanzados.

Procedimientos de evaluacion:

Evaluacién continua a partir de la realizacion de las tareas y actividades que se proponen a lo largo
del curso. Se recomienda consultar la planificacién concreta de la asignatura disponible en el espacio
de la asignatura para conocer el detalle de esas actividades.

Grado de asistencia, participacion y aportacion en las sesiones sincronas.

Es conveniente seguir el cronograma de las actividades tal como se proponen en el curso y cumplir
los plazos que se marcan para su entrega.

Se recuerda que el alumnado tiene que respetar la correccion linglistica en todas las tareas. Por otro
lado, cualquier circunstancia de plagio por parte del alumnado puede suponer el suspenso directo a
la asignatura.

Criterios de evaluacion:
Evaluacion continua (90%).
Grado de asistencia, participacion y aportacion en las sesiones sincronas (10%).

Fechas de Inicio-fin: 07/03/2022 - 03/04/2022
Horario: Estudios a distancia, Médulo/Asignatura sin horario.

Fecha de los examenes:
No procede, se sigue una metodologia de evaluacion continua.

Profesorado
Apellidos, Nombre HT | HPD | HPE [ HOA | HS | HPR
Ruiz Palmero, Julio 6 0 0 9
Sanchez Rivas, Enrique 6 0 0 9
Sanchez Rodriguez, José 12 0 0 18
Ne Identificacion 1D2122646 Version 1

Director/a: Julio Cabero Almenara

Master Propio en Metodologias Activas con Google Workspace for Education
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HT: Horas Tedricas

HPD: Horas de Practicas Docentes

HPE: Horas de Practicas en Empresal/lnstitucion
HOA: Horas de Otras Actividades Docentes

HS: Horas Seminarios / Trabajos

HPR: Horas de Proyectos

N° Identificacion 1D2122646 Version 1

Director/a: Julio Cabero Almenara

Master Propio en Metodologias Activas con Google Workspace for Education
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Moddulo/Asignatura: 7. Aplicaciones externas con integraciéon en Google
Workspace

Requisitos previos:

Conexion a Internet estable.

Conocimientos informaticos a nivel de usuario (nivel inicial-intermedio de competencia digital),
manejo basico de herramientas ofimaticas basicas, navegacion por Internet y utilizacion del correo
electrénico y/u otras herramientas de comunicacion virtual.

Capacidad para instalar-desinstalar pequefios programas informaticos.

Disponer de una cuenta propia de correo electronico Gmail.

Numero de créditos: 6,00 ECTS
Modalidad de imparticion: A distancia
Contenido:

Google Workspace Marketplace
Categorias de aplicaciones
Aplicaciones de terceros

Apps especificas para classroom
Aplicaciones moéviles

Competencias especificas:

Desarrollar estrategias para integrar las diferentes aplicaciones en Google Workspace.

Ser capaces de clasificar las aplicaciones que se encuentran en el mercado.

Implementar herramientas externas a Google en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Evaluar las posibilidades educativas de las herramientas de otros desarrolladores dentro del entorno
educativo de Google.

Actividades formativas programadas:

Durante el desarrollo del Master, se llevaran a cabo diferentes actividades de caracter formativo,
tales como:

Tutorias individualizadas programadas sobre el contenido programado.

Tutorias grupales programadas para el desarrollo del contenido programado.

Realizacién de estudios de caso a partir del contenido abordado en la asignatura.

Desarrollo de actividades de aprendizaje basado en problemas.

Asistencia a seminarios o conferencias impartidos por expertos en el ambito del conocimiento.
Dichas conferencias se pueden organizar desde el Grupo de Investigacion Didactica o desde
cualquier organismo.

Imparticion de un seminario sobre el proyecto realizado: consiste en presentar, oralmente, la
planificacion de un proyecto o trabajo a un publico poco especializado.
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Elaboracién de un articulo de investigacion sobre el contenido abordado a lo largo de las diferentes
asignaturas del Master, fomentando la redaccion de articulos como medio para difundir los
aprendizaje alcanzados.

Procedimientos de evaluacion:

Evaluacién continua a partir de la realizacion de las tareas y actividades que se proponen a lo largo
del curso. Se recomienda consultar la planificacion concreta de la asignatura disponible en el espacio
de la asignatura para conocer el detalle de esas actividades.

Grado de asistencia, participacion y aportacion en las sesiones sincronas.

Es conveniente seguir el cronograma de las actividades tal como se proponen en el curso y cumplir
los plazos que se marcan para su entrega.

Se recuerda que el alumnado tiene que respetar la correccion linglistica en todas las tareas. Por otro
lado, cualquier circunstancia de plagio por parte del alumnado puede suponer el suspenso directo a
la asignatura.

Criterios de evaluacion:

Evaluacion continua (90%).
Grado de asistencia, participacion y aportacién en las sesiones sincronas (10%).

Fechas de Inicio-fin: 04/04/2022 - 01/05/2022
Horario: Estudios a distancia, Médulo/Asignatura sin horario.

Fecha de los examenes:
No procede, se sigue una metodologia de evaluacion continua.

Profesorado

Apellidos, Nombre HT HPD | HPE | HOA HS HPR
Colomo Magafia, Ernesto 12 0 0 18
Serrano Hidalgo, Manuel 12 0 0 18

HT: Horas Tedricas

HPD: Horas de Practicas Docentes

HPE: Horas de Practicas en Empresa/lInstitucion
HOA: Horas de Otras Actividades Docentes

HS: Horas Seminarios / Trabajos

HPR: Horas de Proyectos
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Modulo/Asignatura: 8. Administraciéon y seguridad en Google Workspace
for Education

Requisitos previos:

Conexion a Internet estable.

Conocimientos informaticos a nivel de usuario (nivel inicial-intermedio de competencia digital),
manejo basico de herramientas ofimaticas basicas, navegacion por Internet y utilizaciéon del correo
electronico y/u otras herramientas de comunicacion virtual.

Capacidad para instalar-desinstalar pequefios programas informaticos.

Disponer de una cuenta propia de correo electronico Gmail.

Numero de créditos: 6,00 ECTS
Modalidad de imparticion: A distancia
Contenido:

Ediciones de Google.

Administracion del dominio educativo.

Servicios Principales y Adicionales.

Privacidad.

Administracion de dispositivos. Chromebooks y otros dispositivos afines.

Competencias especificas:

Administrar el dominio educativo de una institucion.

Estructurar los diferentes grupos de trabajo dentro del dominio.

Aplicar directivas de seguridad a los usuarios del dominio.

Integrar aplicaciones de terceros en el dominio.

Desarrollar las posibilidades de los Chromebooks y otros dispositivos dentro del dominio.

Actividades formativas programadas:

Durante el desarrollo del Master, se llevaran a cabo diferentes actividades de caracter formativo,
tales como:

Tutorias individualizadas programadas sobre el contenido programado.

Tutorias grupales programadas para el desarrollo del contenido programado.

Realizacion de estudios de caso a partir del contenido abordado en la asignatura.

Desarrollo de actividades de aprendizaje basado en problemas.

Asistencia a seminarios o conferencias impartidos por expertos en el ambito del conocimiento.
Dichas conferencias se pueden organizar desde el Grupo de Investigacion Didactica o desde
cualquier organismo.

Imparticion de un seminario sobre el proyecto realizado: consiste en presentar, oralmente, la
planificacién de un proyecto o trabajo a un publico poco especializado.
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Elaboracién de un articulo de investigacion sobre el contenido abordado a lo largo de las diferentes
asignaturas del Master, fomentando la redaccion de articulos como medio para difundir los
aprendizaje alcanzados.

Procedimientos de evaluacion:

Evaluacién continua a partir de la realizacion de las tareas y actividades que se proponen a lo largo
del curso. Se recomienda consultar la planificacion concreta de la asignatura disponible en el espacio
de la asignatura para conocer el detalle de esas actividades.

Grado de asistencia, participacion y aportacion en las sesiones sincronas.

Es conveniente seguir el cronograma de las actividades tal como se proponen en el curso y cumplir
los plazos que se marcan para su entrega.

Se recuerda que el alumnado tiene que respetar la correccion linglistica en todas las tareas. Por otro
lado, cualquier circunstancia de plagio por parte del alumnado puede suponer el suspenso directo a
la asignatura.

Criterios de evaluacion:

Evaluacion continua (90%).
Grado de asistencia, participacion y aportacién en las sesiones sincronas (10%).

Fechas de Inicio-fin: 04/04/2022 - 01/05/2022
Horario: Estudios a distancia, Médulo/Asignatura sin horario.

Fecha de los examenes:
No procede, se sigue una metodologia de evaluacion continua.

Profesorado

Apellidos, Nombre HT HPD | HPE | HOA HS HPR
Sanchez Fernandez, Manuel 12 0 0 18
Serrano Hidalgo, Manuel 12 0 0 18

HT: Horas Tedricas

HPD: Horas de Practicas Docentes

HPE: Horas de Practicas en Empresa/lInstitucion
HOA: Horas de Otras Actividades Docentes

HS: Horas Seminarios / Trabajos

HPR: Horas de Proyectos
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Modulo/Asignatura: 9. Proyectos educativos con Google

Requisitos previos:

Conexion a Internet estable.

Conocimientos informaticos a nivel de usuario (nivel inicial-intermedio de competencia digital),
manejo basico de herramientas ofimaticas basicas, navegacion por Internet y utilizacion del correo
electroénico y/u otras herramientas de comunicacion virtual.

Capacidad para instalar-desinstalar pequefios programas informaticos.

Disponer de una cuenta propia de correo electronico Gmail.

Numero de créditos: 6,00 ECTS

Modalidad de imparticion: A distancia

Contenido:

Introduccién proyectos educativos: importancia y beneficios.

Los proyectos formativos desde un enfoque innovador: proceso, producto y garantia.
Desarrollo de proyectos educativos: etapas claves.

Pautas para la elaboracion y ejecucion de proyectos formativos en linea.

Uso de herramientas de Google para la creaciéon de proyectos formativos.

Ejemplo de buenas practicas en la creacion de proyectos con el ecosistema Google.

Competencias especificas:

Adquirir conocimientos y habilidades para el disefio y creacidon de proyectos educativos.

Identificar competencias digitales necesarias para la realizacion de la accion formativa.

Analizar las posibilidades que ofrece Google Workspace para la creacion de proyectos de formacion
y la gestion del conocimiento.

Disefar y desarrollar un proyecto educativo utilizando elementos y herramientas claves de Google
Workspace For Education.

Obtener una vision practica de lo que supone la creacién de proyectos educativos en red.

Actividades formativas programadas:

Durante el desarrollo del Master, se llevaran a cabo diferentes actividades de caracter formativo,
tales como:

Tutorias individualizadas programadas sobre el contenido programado.

Tutorias grupales programadas para el desarrollo del contenido programado.

Realizacion de estudios de caso a partir del contenido abordado en la asignatura.

Desarrollo de actividades de aprendizaje basado en problemas.

Asistencia a seminarios o conferencias impartidos por expertos en el ambito del conocimiento.
Dichas conferencias se pueden organizar desde el Grupo de Investigacion Didactica o desde
cualquier organismo.
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Imparticion de un seminario sobre el proyecto realizado: consiste en presentar, oralmente, la
planificacion de un proyecto o trabajo a un publico poco especializado.

Elaboracién de un articulo de investigacion sobre el contenido abordado a lo largo de las diferentes
asignaturas del Master, fomentando la redacciéon de articulos como medio para difundir los
aprendizaje alcanzados.

Procedimientos de evaluacion:

Evaluacién continua a partir de la realizacion de las tareas y actividades que se proponen a lo largo
del curso. Se recomienda consultar la planificacién concreta de la asignatura disponible en el espacio
de la asignatura para conocer el detalle de esas actividades.

Grado de asistencia, participacion y aportacion en las sesiones sincronas.

Es conveniente seguir el cronograma de las actividades tal como se proponen en el curso y cumplir
los plazos que se marcan para su entrega.

Se recuerda que el alumnado tiene que respetar la correccion linglistica en todas las tareas. Por otro
lado, cualquier circunstancia de plagio por parte del alumnado puede suponer el suspenso directo a
la asignatura.

Criterios de evaluacion:
Evaluacion continua (90%).
Grado de asistencia, participacion y aportacion en las sesiones sincronas (10%).

Fechas de Inicio-fin: 02/05/2022 - 05/06/2022
Horario: Estudios a distancia, Médulo/Asignatura sin horario.

Fecha de los examenes:
No procede, se sigue una metodologia de evaluacion continua.

Profesorado
Apellidos, Nombre HT | HPD | HPE [ HOA | HS | HPR
Romero Tena, Rosalia 15 5 0 10
Sanchez Rivas, Enrique 15 5 0 10
Ne Identificacion 1D2122646 Version 1
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HT: Horas Tedricas

HPD: Horas de Practicas Docentes

HPE: Horas de Practicas en Empresal/lnstitucion
HOA: Horas de Otras Actividades Docentes

HS: Horas Seminarios / Trabajos

HPR: Horas de Proyectos
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Modulo/Asignatura: 10. Trabajo Fin de Master

Requisitos previos:
Conexion a Internet estable.
Conocimientos informaticos a nivel de usuario (nivel inicial-intermedio de competencia digital),

manejo basico de herramientas ofimaticas basicas, navegacion por Internet y utilizacion del correo
electrénico y/u otras herramientas de comunicacion virtual.

Capacidad para instalar-desinstalar pequefios programas informaticos.
Disponer de una cuenta propia de correo electronico Gmail.

Numero de créditos: 6,00 ECTS
Modalidad de imparticion: A distancia
Contenido:

Investigacion Educativa
Disefio de medios mediante el uso de las TIC
Competencias especificas:

El trabajo de fin de master servird para que el estudiante adquiera las herramientas basicas de la
practica profesional o de la investigacién universitaria; y para demostrar la solvencia de los
conocimientos adquiridos tanto en las asignaturas como en las lecturas que haga durante el proceso
de aprendizaje.

Procedimientos de evaluacion:

Presentacién del trabajo en la fecha requerida. La memoria final debera cumplir lo estipulado por el
tribunal que juzgara los trabajos de fin de master y que estaran a disposicion del alumnado al
comienzo del curso.

Criterios de evaluacion:

La evaluacion se ceiiira a la comprobacion del desarrollo efectivo de las competencias.

Fechas de Inicio-fin: 01/07/2022 - 15/11/2022

Fecha de los examenes:
Presentacion del trabajo final en la fecha prevista

Profesorado
Apellidos, Nombre HT | HPD | HPE | HOA | HS | HPR
Barroso Osuna, Julio 0 5 0 5 0 0
Cabero Almenara, Julio 0 0 0 5 0 0
Gallego Pérez, Oscar 0 15 0 10 0 0
Palacios Rodriguez, Antonio 0 10 0 0 0 0
N° Identificacion 1D2122646 Versién 1
Director/a: Julio Cabero Almenara
Master Propio en Metodologias Activas con Google Workspace for Education
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HT: Horas Tedricas

HPD: Horas de Practicas Docentes

HPE: Horas de Practicas en Empresal/lnstitucion
HOA: Horas de Otras Actividades Docentes

HS: Horas Seminarios / Trabajos

HPR: Horas de Proyectos

N° Identificacion 1D2122646 Version 1

Director/a: Julio Cabero Almenara

Master Propio en Metodologias Activas con Google Workspace for Education

‘ Paseo de las Delicias s/n, Pabellon de México 41013 Sevilla Paagina 33 de 35
ﬁ:-_. Telf.: 954 482 289 - 954 486 594 - fax: 954 48 74 16 - cfp.us.es QoSS

397



BOUS

Num. 2/2022 (Anexo), de 16 de febrero

Il. RESOLUCIONES Y ACUERDOS DE LOS ORGANOS GENERALES DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA

11.3. Consejo de Gobierno

S€E 2P e BUIbEd

so'sn-djo

9L ¥4 8 vS6 Xel

- - +6S 981 PS6 - 68C Z8b PS6 MSL ﬂﬁ
BIIASS €L0 L1 ODIXDIN Op uojleged ‘u/s seiollaq Se| op oased

uoneoNpPI 10) S0BdS>MIOAA SIBO0S UOD SEAROY SeIBojOPOoISIN US oldoid 191Se Nl

eleUuSW |y oiageD olNnr e/iojoa41Aa

L UoISIDN

ot9zZzciLedal

uooesyUSP| oN

so‘ee seL S so‘ee oo‘s6L ce‘ee s eliines op pepisiaalun
Fr-3t-Y-Ya| saa0300q couo150 -joad -j3oad osi1wspesy osi1wapeswy osi1wepesy
seaoH °, seaoH i a seuaoH <, seaoH Jjeuosaad % Jeuosaad JeUOSI9d |2P uoionquiisia
euelsiaAluNn B
s oN s uoneonp3 UBIINPIN o oS mnsu el@o1gny ‘ZniO ePuUs|eA ~SGP D
IS oN oN svd| sn el ep leuosied ono Ienuen ‘oblepiH cueLeS wxnEEB Lomm
Jejoosg uoldeZIUEBLIO
1s oN 1s A eonoepiq op cluswenedsq pepisiaAiun enoO osor ‘zenbupoy zoyosues I T=T-
- ebe|e|N ©p pepIsiaalun
uoeonpI us
oonsoubeig A uoloebnsanul
1s oN 1s Sp sopoi1sIN A ucoeonp3 pepisiaAlun BO enbuug ‘seary zeyosues OOV
e| ep elOlSIH © Bluoa |
- ebBbe|e Sp pepIsSiS2AIUN
eueasg euelsiaAlun B
Jejoosg uoldeZIUEBLIO
1s oN 1s A eonoepiq op cluswenedsg pepisiaAiun enoO onnr ‘ciswied zinyg e LES L
- ebe|e|N ©p pepIsiaalun
1s oN 1s UoIPBZILEBIO A Bohobmio elnes op pepisiaalun ejlesoy ‘eus| ocsswoy n L OT B
Is 1s oN UoIPEZILEBIO A Bonoobig elAes op pepIsiaAlun ocluoluvy ‘zoenBlupoy soeled e BBBS
1s oN oN onuoo o lioiSmnsu eusion ‘ebeued uen ~nOZEG
1S oN Is UoIPEZILEBIO A Bonoobig elIAneS op pEPISISAIluN | usuwLuED |9P BB ‘Opnfes S1usio|] exnOB6 0w
1Is oN Is UoIPEZILEBIO A Bonoobia elIneS op pEPISISAIlUN snser uenr ‘onsesd zeusnNs enenZ PO
1S oN 1s svd| sn el ep leuosiad ono 180S0 ‘Zouod obaleD e LOET
uoioeonpg us
oonsoubBeig A uooebnsanu|
s oN s Sp sopoiISIN A uooeonp3 pepisioaiun O ojseuum ‘eueben owoloD v LEBG
e| op elOoISIH © elios_ |
- ebeje|p\ 9p pepISISAIUN
1s oN 1s UoIPEZILEBIO A Boonoema| Ellres op pepisioaun onnr ‘eieuswv cisgeD TG LG
1s oN 1s UoIPEZILEBIO A Bohoema| Ellres op pepisieaun onnr ‘eunso osoueg v L LG
o|nolanos uolceWwIOo, oua “AlUN epnus
1N =t 4 | so100qa 130/° N1 uocIoNIsU] saquiopN ‘sopijjodw pEphuUsPI
ejunfipw us Jeuosiad ou -3suy-oxda ap cjuswnsoq

o1 pedYy |[BeuosSaAdd _

LS L LU S
USIDDUIIC g SR cajuay

cldD

398



BOUS

Num. 2/2022 (Anexo), de 16 de febrero

Il. RESOLUCIONES Y ACUERDOS DE LOS ORGANOS GENERALES DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA

11.3. Consejo de Gobierno

S€ ©p gg eulbed

so'sn'dyo - 91 vL 8Y PS6 Xey

- +¥6S 98+ +S6 - 68Z Z8F $S6 HSL ﬂﬁ
elINeS €LO0 LT ODIXDIN Dp ugQ|Ieged ‘u/s seil2d Se| 9p oased

uonesnpD 40} @oeds)MloAaN 91600 uoD seAlovy selbojopolap us oidouad Ja1sen

eleUuSW |y oiageD olNnr e/iojoa41Aa

L UoISIDN

ot9zZzciLedal

uooesyUSP| oN

« . « - uoneonpIm J40j) @20oedsS>JIOoAN
oo‘oLe oo‘oes 0O0‘00S "L 21600 UOD SBANSY Se160o|opoIaN oidoud 1931sen
souwnje SS10ssj0ad seuao uoIIseEUIWIOUD ojniig ap odl
seaoH seaoH H == - a 1m3L sp L

€6°'S0oL 0o0‘sec9 L 66°'66 00°'06S ool SL eio
« . (uooeWIO) us JopeBlIsaAuUl
oo’o o o oo’o oo‘o oo'o o |BUOSIS4) BIIEBHSISAIUN OU UQIONIISU|
80°‘S o€ L sz'stL 0o‘o6 oo‘oz € BLEHSISAIUN Ou ugIoNnsuU|

. . . . (uooeuwuoy us yJopebisanul
oo‘o o o oo‘o oo‘o oo‘o o |BUOS.1D4d) PEPISISAIUN BI1O
zv'se osL 4 zv'se 00‘0S L 299z 4 pepisisaiun eno
« « « . (uooewuaOo) us Jopebisaaul
so‘ee S6L o 819 oo‘ot 299 L |BUOS.ID ) B|lINSS 9P pEePpISISAIUN
« « (uoloewWIO) us Jopebiisanul
oo‘o o o oo'o oo‘o oo‘o o JBeUuOSsISd) B|lINSS 2P pepIsSIaAlun

« . . . (uooEBEWIOY us JopeBIIsSSaAuUl
oo'o o o oo'o oo'o oo‘o o JlBuosiad) SN Bl @p |Buosiad oo
ze‘e SS L 6t°'61L 0O0‘'SLL €Ee‘EL z SN e| @p |euosiad oo

« . (uooewWIO) us JopebBiisaaul
[eJeXe] o o 0oo‘o oo'o oo‘o o |leuos.Sd) BllIINSS 2P pPepPISISAIlUN

Jao0300Q saa0300q cou0150 “joad “joad osi1wspesw osi1wspesw osi1wspesw
seaoH °%% seaoH hd a seaoH %% seadoH jeuosaad % Jeuosaad Jeuosaad |2Pp uoionqulsiAad
DD LI DL D

USIDDUIIC g SR cajuay

399



NUm. 2/2022 (Anexo), de 16 de febrero B O U S

Il. RESOLUCIONES Y ACUERDOS DE LOS ORGANOS GENERALES DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA
11.3. Consejo de Gobierno

l ‘¥I ( F Centro de Formacién
’ Permanente

Memoria Académica

; . L. Ne° Propuesta
Titulo Denominacién . Lo L. L.
identificacion | nueval/reedicion
< ; Atencion Interprofesional a Pacientes con
Master Propio Enfermedad Crénica Compleia 1D2021630 Propuesta nueva
Tipo de Créditos ECTS
Campo cientifico Ciencias de la Salud
Area tematica principal Ciencias de la Salud
Area tematica secundaria Psicologia y Ciencias del Comportamiento
Director/a de los Estudios Responsable de la Unidad Promotora
Centro Adscrito Centro de Enfermeria "San Juan de
Dios"
Firmado: José Maria Galan Gonzalez-Serna Firmado:
En Sevilla a 20/12/2019
N° Identificacion 1D2021630 Version 1
Director/a: José Maria Galan Gonzalez-Serna
Master Propio en Atencion Interprofesional a Pacientes con Enfermedad Cronica Compleja
: Paseo de las Delicias s/n, Pabelléon de México 41013 Sevilla Pagi 1 de 47
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|Caracteristicas generales

HOMOLOGACION/ACREDITACION

Solicita homologacion: No
Organismo que homologa: -

INFORMACION DEL CURSO Y PREINSCRIPCION

Lugar: Centro Universitario de Enfermeria San Juan de Dios
Email: master@sjd.es

Pagina Web: http://lwww.cue.sjd.es/

Facebook: https://www.facebook.com/centroenfermeriasjd/
Twitter: https://twitter.com/CUESJDBormujos

Teléfono: 954933870

Fax: 954933871

SUBVENCIONES PREVISTAS

Entidad | Importe (€)
Total: 0,00
PRACTICAS EN EMPRESA/INSTITUCION (REQUIEREN CONVENIO)
Practicas en empresal/institucion: si
Practicas curriculares: No
Horas/alumno: 0
Empresas indicadas para la Hospital San Juan de Dios de Sevilla
realizacion de practicas: Hospital San Juan de Dios de Cordoba
Hospital San Juan Grande de Jerez de la Frontera
Centro San Rafael de Granada
Fundacion CUDECA Malaga
Residencia San Juan de Dios de Sevilla
Residencia San Juan de Dios Granada
Residencia San Juan de Dios Antequera
Residencia San Juan Grande de Jerez de la Frontera
N° Identificacion 1D2021630 Version 1
Director/a: José Maria Galan Gonzalez-Serna
Master Propio en Atencion Interprofesional a Pacientes con Enfermedad Cronica Compleja
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Unidad Promotora y Direccién

UNIDAD PROMOTORA

Tipo: Centro Adscrito
Denominacion: Centro de Enfermeria "San Juan de Dios'

DIRECTOR DE LOS ESTUDIOS

Apellidos, Nombre: Galan Gonzalez-Serna, José Maria
Institucion: Otra universidad - Medicina
Categoria: Profesor/a Contratado/a Doctor/a con el grado de doctor

Area de conocimiento al .
que se encuentra adscrito: Medicina

Email: josemaria.galan@sjd.es
Co-Director: de la Fuente Ginés, Maximo Jesus

COMISION ACADEMICA

Apellidos, Nombre Institucion
de la Fuente Ginés, Maximo Jesus Universidad de Sevilla - Enfermeria
Otra universidad - Centro Universitario de Enfermeria
Fernandez Moyano, Antonio San Juan de Dios adscrito a la Universidad de Sevilla -
Medicina
Otra universidad - Centro Universitario de Enfermeria
Galan Gonzalez-Serna, José Maria San Juan de Dios adscrito a la Universidad de Sevilla -
Medicina
Fernandez Sarmiento, Juan Manuel Universidad de Sevilla - Enfermeria
Ollero Baturone, Manuel Universidad de Sevilla - Medicina
Otra universidad - Centro Universitario de Enfermeria
Romero Serrano, Rocio San Juan de Dios adscrito a la Universidad de Sevilla -
Enfermeria
Ne Identificacion 1D2021630 Version 1

Director/a: José Maria Galan Gonzalez-Serna

Master Propio en Atencion Interprofesional a Pacientes con Enfermedad Cronica Compleja
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Titulos

Master Propio: Atencion Interprofesional a Pacientes con Enfermedad
Cronica Compleja
Denominacién

Nombre completo: Atencidn Interprofesional a Pacientes con Enfermedad Crénica Compleja
Tipo: Master Propio
Numero de Identificacion:1D2021630

Objetivos y Competencias generales

Objetivos
Objetivos general:

Adquirir y profundizar en los conocimientos, las actitudes y las habilidades necesarias para ofrecer
una atencion de calidad a los pacientes con enfermedad crénica compleja en sus diferentes etapas
evolutivas y gestionar adecuadamente los recursos disponibles.

Objetivos especificos:

1. Presentar el significado de la enfermedad créonica compleja, analizando sus repercusiones en la
sociedad actual e identificando los modos de lograr un proceso de atencion efectivo.

2. Proporcionar al profesional sanitario criterios de aplicacion de la innovacion cientifica y tecnolégica
a las nuevas demandas sociales y sanitarias de la enfermedad crénica compleja.

3. Actualizar las competencias cientificas, éticas, juridicas, relacionales y técnicas de los
profesionales de la salud para que su labor incida positivamente en la calidad de vida de los
pacientes crénicos complejos.

4. Actualizar los conocimientos, actitudes y habilidades necesarias para el desempefio profesional de
una atencién multidisciplinar efectiva a la enfermedad crénica compleja, basada en una concepcion
integral del paciente en las diversas situaciones clinicas y en cualquier nivel de atencion asistencial.

5. Dotar de conocimientos sobre modelos y programas innovadores de planificacion y gestion de
servicios orientados a la enfermedad crénica compleja.

6. Desarrollar las competencias necesarias para realizar disefios de investigacién sobre la
enferme-dad crénica compleja.

Competencias generales

N° Identificacion ‘ 1D2021630 Versién 1

Director/a: José Maria Galan Gonzalez-Serna

Master Propio en Atencion Interprofesional a Pacientes con Enfermedad Cronica Compleja
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CGO01 Conocer y definir el significado de la enfermedad crénica compleja, siendo capaz de analizar
sus repercusiones en la sociedad actual e identificar los modos de lograr un proceso de atencion
efectivo

CGO02 Saber diferenciar criterios de aplicacion de la innovacion cientifica y tecnolégica a las nuevas
demandas sociales y sanitarias de los pacientes con enfermedad crénica compleja.

CGO03 Incorporar las competencias cientificas, éticas, juridicas, relacionales y técnicas de los
profesionales de la salud actualizadas para que su labor incida positivamente en la calidad de vida
de los pacientes con enfermedad crénica compleja.

CG04 Saber aplicar los conocimientos, actitudes y habilidades necesarias para el correcto
desempefio profesional de una atenciéon multidisciplinar efectiva a la enfermedad crénica compleja,
basada en una concepcion integral del paciente en las diversas situaciones clinicas y en cualquier
nivel de atencion asistencial.

CGO05 Conocer modelos y programas innovadores de planificacion y gestion de servicios orientados
a los pacientes con enfermedad crénica compleja.

CG06 Desempefar adecuadamente las competencias necesarias para realizar disefios de
investigacion sobre la enfermedad crénica compleja.

Imparticion

Modalidad de imparticion: A distancia

Idioma de imparticion: Espafiol

Biblioteca preferente: F. de Enfermeria, Fisioterapia y Podologia

Datos sobre infraestructura y recursos materiales:

Es imprescindible para la aceptacion de la solicitud del curso, disponer de espacio fisico para el desarrollo de
los estudios, con independencia de que se solicite el uso de las instalaciones del Pabellén de México.

Requisitos

Requisitos especificos de admisién a los estudios:

Grados en Medicina, Enfermeria, Fisioterapia, Psicologia o Terapia Ocupacional. De forma excepcional, tras
valorar su solicitud, podrian ser admitidos otros profesionales interesados con titulaciéon universitaria que
trabajen en equipos multidisciplinares orientados a pacientes cronicos. Para la seleccion de solicitantes se
valorara la adecuacion del curriculum profesional y académico a los contenidos formativos del programa.

Requisitos académicos para la obtencién del Titulo:

Superar las pruebas y examenes realizados a través de la plataforma web a distancia correspondientes a cada
modulo.

Presentar un trabajo final de estudios demostrando aprovechamiento.

Criterios de seleccion de alumnos

‘ Paseo de las Delicias s/n, Pabellén de México 41013 Sevilla
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Cumplimiento de los requisitos especificos de admision a los estudios anteriormente descritos.

Orden de la preinscripcion.

Interés académico, cientifico o profesional del titulo

El Master tiene un interés principal de caracter profesional, aunque también posee interés académico

y cientifico.

Numero de alumnos

Minimo: 20
Maximo: 50

Evaluacion
Procedimientos de Evaluacion: Pruebas, Trabajos

Otras especificaciones de los cursos e-Learning

Plataforma de e-Learning: Plataforma Virtual US

Herramientas de comunicacion: Correo electrénico, Foros, Chat, Videoconferencia

Formatos en que se presentaran los contenidos: CD-Rom, Pdf, Html
Ratio alumno/tutor: 4

Perfil tutores: Pedagégico, De contenido

Recursos y Materiales: Glosario, Lecturas

Fechas
Inicio-fin preinscripcion: 01/05/2020 - 20/12/2020

Inicio-fin matricula: 01/12/2020 - 20/12/2020
Inicio-fin curso: 21/01/2021 - 30/06/2022

Médulo/Asignatura

. El paciente crénico complejo (11,00 créditos)

. Innovacién en intervencioén psicosocial (7,00 créditos)

. Practicas de valor en atencion clinica y cuidados | (14,00 créditos)
. Practicas de valor en atencion clinica y cuidados Il (17,00 créditos)
. Innovacién en gestion clinica (3,00 créditos)

. Atencion interprofesional integral e integrada (2,00 créditos)

. Trabajo Fin de Master (6,00 créditos)

NOORrWN =

Fraccionamiento del pago

Fracciona Primer Curso: Si
Segundo plazo: Abril

Fracciona Segundo Curso:Si

N° Identificacion ‘ 1D2021630

Versién 1

Director/a: José Maria Galan Gonzalez-Serna

Master Propio en Atencion Interprofesional a Pacientes con Enfermedad Cronica Compleja
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Primer plazo:Diciembre
Segundo plazo: Febrero

Créditos

Créditos: 60,00
Precio matricula: 2.700,00 €
Precio crédito: 45,00 €

N° Identificacion 1D2021630 Version 1

Director/a: José Maria Galan Gonzalez-Serna

Master Propio en Atencion Interprofesional a Pacientes con Enfermedad Cronica Compleja
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Modulo/Asignatura: 1. El paciente cronico complejo

Numero de créditos: 11,00 ECTS

Modalidad de imparticion: A distancia

Contenido:

ASIGNATURA: EL PACIENTE CRONICO COMPLEJO. CONCEPTO Y EPIDEMIOLOGIA. 2 ECTS

[1 El aumento de la esperanza de vida y envejecimiento
[ Andlisis de situacion: La transicién demografica y la transicion epidemiolégica.

[) La emergencia de las enfermedades crénicas

[] El impacto social y sanitario de la doble ola epidemioldgica: envejecimiento y enfermedades
crénicas

) Definiciones en cronicidad. Comorbilidad, multimorbilidad, paciente pluripatolégico, complejidad,
paciente crénico complejo.

ASIGNATURA: ATENCION INTEGRAL COORDINADA: CONCEPTO Y BASES GENERALES DE
ACTUACION. 5 ECTS

[) Caracteristicas de los sistemas sanitarios en el abordaje de la cronicidad.

[1 Politicas de salud sobre Cronicidad en el Estado de las Autonomias (Espafa) y tendencias
internacionales.

[J Innovaciones organizativas y clinicas en pacientes crénicos complejos.

[J Analisis de Economia de la Salud en cronicidad.

[ Caracteristicas y abordaje interdisciplinario. Profesionales implicados y roles de cada uno de ellos.

[ Atencion integral e integrada al paciente crénico complejo: atencién centrada en el paciente y su
entorno familiar.

[) Equipos interdisciplinarios: competencias y objetivos generales de intervencion

) Importancia de la valoracion integral en la atencion clinica. Evidencias

[1 Valoracion geriatrica integral clasica.

[] Valoracion integral ampliada (exhaustiva): prondstica, valores y espiritualidad, activaciéon

[J Valoracion Integral Exhaustiva en pacientes pluripatologicos.

[ Principales planos de intervencion transversal

[ Importancia de los planes de accién personalizados.

[ Escenarios frecuentes y requisitos para su correcta aplicacion
[ Disefio del Plan de Accion Personalizado

ASIGNATURA: CALIDAD Y SEGURIDAD CLINICA EN LA ATENCION AL PACIENTE CON
ENFERMEDADES CRONICAS. 2 ECTS

‘ Paseo de las Delicias s/n, Pabellén de México 41013 Sevilla
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[] La calidad total aplicada a poblaciones vulnerables y con enfermedades crénicas
[ Principales indicadores de calidad asistencial en pacientes con enfermedades crénicas

[ Importancia de la seguridad del paciente en cronicidad.

[ Incidentes relacionados con la seguridad del paciente y eventos adversos mas frecuentes en el
paciente croénico.

[ Estrategias de mejora en la seguridad del paciente cronico.

[1 Abordaje practico en la deteccion precoz de incidentes relacionados con la seguridad del paciente.

ASIGNATURA: MARCO BIOETICO Y JURIDICO APLICADOS A LA CRONICIDAD Y LA
DEPENDENCIA. 2 ECTS

+ Marco Bioético

[ Etica de los principios y ética del cuidado en la asistencia interprofesional al paciente crénico
complejo.

[1 Modelos de relacion clinica y promocion de la autonomia.

[ Dilemas éticos en la relacion clinica y en los cuidados al paciente crénico complejo.

[1 Toma de decisiones compartidas. Decisiones por sustitucion.

[ Planificacion de decisiones. Voluntades Anticipadas.

[1 Equidad en la atencion al paciente crénico complejo.

+ Marco juridico

[1 Derechos de los pacientes cronicos.

[ Derechos generales de informacién y acceso a los recursos sanitarios y sociosanitarios

[1 Derechos especificos en el contexto de la relacion clinica sanitaria
[ Derechos particulares del ambito socio-sanitario

[ Derechos laborales y de Seguridad Social

[ Derecho a la proteccion de su intimidad en el @mbito laboral

[1 Derecho de coordinacion de las prestaciones

Competencias especificas:

ASIGNATURA: EL PACIENTE CRONICO COMPLEJO. CONCEPTO Y EPIDEMIOLOGIA.

CEO01.01 Comprender la situacion emergente de las enfermedades cronicas y su impacto en la
poblacion y en los sistemas de salud.

CEO01.02 Discriminar entre los diferentes conceptos relacionados con la atencion interprofesional al
paciente cronico complejo o pluripatoldgico.

‘ Paseo de las Delicias s/n, Pabellén de México 41013 Sevilla
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ASIGNATURA: ATENCION INTEGRAL COORDINADA: CONCEPTO Y BASES GENERALES DE
ACTUACION.

CEO01.03 Conocer como aplicar los conceptos y bases generales de actuacion en la Atencion integral
e integrada al paciente crénico complejo.

CEO01.04 Ser capaz de lograr un adecuado nivel de comprensién de la demanda del destinatario en
cada situacion o contexto de aplicacion.

CEO01.05 Adquirir habilidades de trabajo en equipo en la que se encuentran de forma disciplinar o
multidisciplinar e interdisciplinar los profesionales y demas personal relacionados con la evaluaciéon
diagnostica y tratamiento de pacientes cronicos complejos.

CEO01.06 Saber comunicar y comunicarse con otros profesionales, y dominar las habilidades
necesarias para el trabajo en equipo y en grupos multidisciplinares.

ASIGNATURA: CALIDAD Y SEGURIDAD CLINICA EN LA ATENCION AL PACIENTE CON
ENFERMEDADES CRONICAS.

CEO01.07 Conocer los criterios de calidad y de seguridad clinica relacionados con la atencion a
pacientes cronicos complejos.

CEO01.08 Saber aplicar criterios de seguridad clinica a la atencién a pacientes crénicos complejos.

ASIGNATURA: MARCO BIOETICO Y JURIDICO APLICADOS A LA CRONICIDAD Y LA
DEPENDENCIA.

CEO01.09 Conocer las claves éticas de la relacion clinico-asistencial interprofesional en la cronicidad.

CEO01.10 Identificar, valorar y discutir los potenciales dilemas éticos en la atencién a la persona con
problemas croénicos de salud y dependencia.

CEO01.11 Saber evaluar, identificar y presentar las necesidades, preferencias y sistema de valores de
la persona.

CEO01.12 Saber aplicar medidas para el asesoramiento y apoyo al paciente y familia en la toma de
decisiones compartidas, en especial saber elaborar la planificacion anticipada de decisiones y
declaracion de voluntad anticipada.

CEO01.13 Mostrar un compromiso ético y profesional con la defensa de la Salud de todas las
personas y en todas las situaciones, especialmente en lo concerniente a la igualdad entre las
personas y el respeto a la diversidad.

CEO01.14 Conocer los derechos de los pacientes crénicos complejos emanados de las diferentes
leyes y normas juridicas en Espafia.

CEO01.15 Incorporar los fundamentos juridicos del ordenamiento legal a la asistencia del paciente
cronico complejo.

Actividades formativas programadas:
+ Metodologia de ensefianza y aprendizaje: metodologia e-learning,
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- Actividades y aprendizaje personal basado en problemas, exposicion de experiencias, estudio de
casos, busquedas bibliograficas en relacion al tema, realizacidon de ejercicios propuestos: resolucion
de casos, elaboracion de protocolos, sintesis de temas, realizacion de esquemas y mapas
conceptuales.

- Trabajo en grupos para la resolucién de casos o problemas.

- Tutorias especializadas.

+ Actividades formativas:

- Presentaciones, Estudio de casos, Ejemplos desarrollados, Demostraciones (mediante
Documentos o presentaciones en ppt/prezi/etc., Lecciones e-learning interactivas, Lecciones en
videos/podcast)

- Material de apoyo (mediante Glosarios, Links a webs ilustrativas, Links a videos ilustrativos, Links a
documentos y bibliografia)

- Ejercicios basados en casos (mediante Lecciones de e-learning interactivas, Actividad individual
con tutor)

- Tutorizaciones (mediante Videoconferencia, e-mail, chat)

+ Relacién con las competencias: CE01.1 a CE01.15

Procedimientos de evaluacion:

Procedimientos de evaluacion:

+ Qué se va a evaluar: logro de competencias.

+ Como:

- Valoracion de actividades e-learning: grado y calidad del trabajo personal del alumno y trabajo en
grupo. Aciertos en examenes tipo test. Adecuacion en las preguntas para respuestas breves asi
como para respuestas en trabajos de reflexion, de sintesis o de critica de la literatura cientifica.
Adecuacion del procedimiento para el analisis y estudio de casos. Adquisicion de competencias en la
elaboracién de protocolos o guias ético-clinicas. Destreza en la elaboracién de proyectos.

+ En qué momento: de manera continuada durante todo el médulo, principio, desarrollo y final.

Criterios de evaluacion:
Cada asignatura se evaluara de 0 a 10. La puntuacion se obtendra por la suma de las siguientes
actividades:

- 10% nota: Trabajo personal: valorado a través del acceso y empleo de los recursos e-learning y de
la participacion en los medios de trabajo cooperativo (Foro, Chat, Correo Electrénico, Etc).

- 30% nota: Sesiones mediante video-conferencia y/o lecciones locutadas: asistencia y participacion.
Apto por la asistencia y nota hasta 10/10 en funcién de la calidad de la participacion. Sera posible
compensar la ausencia elaborando una sintesis.

- 10% nota: Evaluacion de una actividad en relacion al tema.

- 60 % nota: Examen.
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Fechas de Inicio-fin: 25/01/2021 - 11/04/2021
Horario: Estudios a distancia, Médulo/Asignatura sin horario.
Fecha de los examenes:

- El paciente crénico complejo. Conceptos y epidemiologia: 31/01/2021; 07/02/2021

- Atencidn integral coordinada: valores y bases de actuacion: 14/02/2021;
21/02/2021; 28/02/2021; 07/03/2021; 14/03/2021
- Calidad y seguridad Clinica en la at al paciente con enfermedades crénicas: 21/03/2021

- Marco bioético y juridico aplicados a la cronicidad y la dependencia: 28/03/2021; 11/04/2021

Segunda convocatoria: 15.06.2022

Profesorado
Apellidos, Nombre HT HPD | HPE | HOA HS HPR
Barén Franco, Bosco 6 0 0 14 0 0
Bernabeu Wittel, Maximo 3 0 0 7 0 0
Bravo Escudero, Enrique 3 0 0 7 0 0
Galan Gonzalez-Serna, José Maria 3 0 0 7 0 0
Hernandez Quiles, Carlos 6 0 0 14 0 0
Martin Escalante, Maria Dolores 3 0 0 7 0 0
Nieto Martin, Maria Dolores 3 0 0 7 0 0
Ollero Baturone, Manuel 3 0 0 7 0 0
Ramirez Duque, Nieves 3 0 0 7 0 0
HT: Horas Tedricas
HPD: Horas de Practicas Docentes
HPE: Horas de Practicas en Empresa/lInstitucion
HOA: Horas de Otras Actividades Docentes
HS: Horas Seminarios / Trabajos
HPR: Horas de Proyectos
Ne Identificacion 1D2021630 Version 1
Director/a: José Maria Galan Gonzalez-Serna
Master Propio en Atencion Interprofesional a Pacientes con Enfermedad Cronica Compleja
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Modulo/Asignatura: 2. Innovacion en intervencion psicosocial

Numero de créditos: 7,00 ECTS
Modalidad de imparticion: A distancia
Contenido:

ASIGNATURA: INTERVENCION DE LA PSICOLOGIA CLINICA EN EL PACIENTE CRONICO
COMPLEJO. 2 ECTS

La vivencia de la enfermedad crénica y su impacto psicolégico en paciente y familia.
Técnicas de evaluacioén psicolégica en enfermedades crénicas.

Estrategias de afrontamiento psicolégico ante la enfermedad crénica

Estrategias de afrontamiento ante la muerte préxima si la enfermedad es avanzada.

ASIGNATURA: INTERVENCION DE LA PSICOLOGIA CLINICA EN EL EQUIPO ASISTENCIAL DE
PROFESIONALES. 2 ECTS

Habilidades relacionales y comunicativas. Comunicacion terapéutica
Atencioén al equipo asistencial. Cuidados al profesional. Prevencion del quemamiento profesional y
de la fatiga por compasion.

ASIGNATURA: CUIDADOS DEL CUIDADOR. 1 ECTS
Atencidn a las familias. Cuidados al cuidador familiar: abordaje desde la interdisciplinariedad.
Perspectiva de género en la atencion al paciente crénico complejo.

ASIGNATURA: INTERVENCION SOCIAL PARA EL PACIENTE CRONICO COMPLEJO. 1 ECTS

Impacto de la enfermedad crénica compleja en la esfera social de individuo y familia.
Programas y recursos sociales para la atencion a la enfermedad crénica compleja.
El trabajo social en el equipo interprofesional: retos y realidades.

Voluntariado social: programas de actuacion.

ASIGNATURA: INTERVENCION ESPIRITUAL EN EL PACIENTE CRONICO COMPLEJO. 1 ECTS

Concepto multicultural de espiritualidad y su relacion con la salud y la cronicidad.
Evaluacién de necesidades espirituales en el abordaje interprofesional clinico asistencial.
Metodologia de intervencion integral e integrada para los cuidados espirituales.
Evaluacion de los cuidados espirituales.

Competencias especificas:
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ASIGNATURA: INTERVENCION DE LA PSICOLOGIA CLINICA EN EL PACIENTE CRONICO
COMPLEJO.

CE02.01 Conocer los distintos modelos de evaluacién e intervencién en el campo de la Psicologia
clinica, asi como las técnicas y procedimientos que de ellos se derivan para el abordaje de los
trastornos del comportamiento y los factores psicoldgicos asociados con los problemas de salud.

CE02.02 Saber como disefiar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planes y programas de
intervencion psicoldgica, en funcién de la evaluacion psicolégica y de las variables individuales y
sociales concurrentes en cada caso.

CE02.03 Saber conectar la practica con el proceso de evaluacidn y seguimiento de las
inter-venciones.

CEO02.04 Evaluar interprofesionalmente la transferencia y el impacto de las intervenciones en la salud
de las personas y familias con problemas crénicos y de dependencia.

INTERVENCION DE LA PSICOLOGIA CLINICA EN EL EQUIPO ASISTENCIAL
PROFESIONALES.

CE02.05 Mostrar habilidades de comunicacion interpersonal y de manejo de las emociones
adecuadas para una interaccion efectiva con los pacientes, familiares y cuidadores.

CEO02.06 Saber prevenir el quemamiento profesional y la fatiga profesional en los equipos
asistenciales.

CE02.07 Saber como identificar y cual es la metodologia para afrontar el gquemamiento profesional y
la fatiga profesional en los equipos asistenciales.

ASIGNATURA: CUIDADOS DEL CUIDADOR.

CEO02.08 Conocer la problematica general de los cuidadores de personas crénicas complejas y
dependientes sabiendo identificar y detectar los indicadores de la sobrecarga del cuidador.

CEO02.09 Aprender a reconocer los conflictos en relacion a la tarea del cuidado, asi como los
aspectos legales, éticos y morales del mismo.

CEO02.10 Ser capaz de plantear adecuadamente el cuidado al cuidador desde una perspectiva de
género.

CEO02.11 Saber ayudar a las personas cuidadoras a ejercer un desempefio efectivo de su rol
afrontando la tarea de cuidar a pacientes con problemas crénicos de salud.

ASIGNATURA: INTERVENCION SOCIAL PARA EL PACIENTE CRONICO COMPLEJO
CE02.12 Comprender la influencia de la dimension social en la vivencia de la enfermedad cronica y

el modo de afrontarla.
CEO02.13 Conocer los recursos de atencion social para la persona con enfermedad crénica compleja.
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CEO02.14 Saber cémo realizar la valoracion de necesidades sociales de las personas y sus familias
dentro de su contexto social y cultural en situaciones de complejidad.

CE02.15 Adquirir conocimientos sobre la aportacién de los profesionales del Trabajo Social a la
atencion con pacientes cronicos dependientes en el ambito de los servicios de salud.

ASIGNATURA: INTERVENCION ESPIRITUAL EN EL PACIENTE CRONICO COMPLEJO

CE02.16 Saber explorar interprofesionalmente los valores y las creencias existenciales relevantes
para la persona, asi como identificar sus necesidades espirituales, preferencias y sistema de valores.

CEO02.17 Ser capaz de adecuar los procesos de atencibn a las normas y valores
culturales/espirituales del paciente crénico complejo y disefiar estrategias para la intervencion
efectiva sobre las necesidades espirituales y existenciales.

CEO02.18 Evaluar interprofesionalmente el efecto de las intervenciones sobre el ambito espiritual y en
concreto sobre el estado de bienestar o malestar espiritual proponiendo objetivos de mejora.

Actividades formativas programadas:

+ Metodologia de ensefianza y aprendizaje: metodologia e-learning,

- Actividades y aprendizaje personal basado en problemas, exposicion de experiencias, estudio de
casos, busquedas bibliograficas en relacion al tema, realizacidon de ejercicios propuestos: resolucion
de casos, elaboracion de protocolos, sintesis de temas, realizacion de esquemas y mapas
conceptuales.

- Trabajo en grupos para la resolucién de casos o problemas.

- Tutorias especializadas.

+ Actividades formativas:

- Presentaciones, Estudio de casos, Ejemplos desarrollados, Demostraciones (mediante
Documentos o presentaciones en ppt/prezi/etc., Lecciones e-learning interactivas, Lecciones en
videos/podcast)

- Material de apoyo (mediante Glosarios, Links a webs ilustrativas, Links a videos ilustrativos, Links a
documentos y bibliografia)

- Ejercicios basados en casos (mediante Lecciones de e-learning interactivas, Actividad individual
con tutor)

- Tutorizaciones (mediante Videoconferencia, e-mail, chat)

+ Relacion con las competencias: CE02.01 a CE02.16

Procedimientos de evaluacion:

Procedimientos de evaluacion:
+ Qué se va a evaluar: logro de competencias.

+ Coémo:
\
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- Valoracién de actividades e-learning: grado y calidad del trabajo personal del alumno y trabajo en
grupo. Aciertos en examenes tipo test. Adecuacion en las preguntas para respuestas breves asi
como para respuestas en trabajos de reflexion, de sintesis o de critica de la literatura cientifica.
Adecuacion del procedimiento para el andlisis y estudio de casos. Adquisicion de competencias en la
elaboracién de protocolos o guias ético-clinicas. Destreza en la elaboracién de proyectos.

+ En qué momento: de manera continuada durante todo el modulo, principio, desarrollo y final.

Criterios de evaluacion:

Cada asignatura se evaluara de 0 a 10. La puntuacion se obtendra por la suma de las siguientes
actividades:

- 10% nota: Trabajo personal: valorado a través del acceso y empleo de los recursos e-learning y de
la participacion en los medios de trabajo cooperativo (Foro, Chat, Correo Electrénico, Etc).

- 30% nota: Sesiones mediante video-conferencia y/o lecciones locutadas: asistencia y participacion.

Apto por la asistencia y nota hasta 10/10 en funcién de la calidad de la participacion. Sera posible
compensar la ausencia elaborando una sintesis.

- 10% nota: Evaluacion de una actividad en relacién al tema.
- 60 % nota: Examen.

Fechas de Inicio-fin: 03/05/2021 - 13/06/2021
Horario: Estudios a distancia, Médulo/Asignatura sin horario.

Fecha de los examenes:
- Intervencion Psicologia Clinica 09/05/2021; 16/05/2021

- Intervencion Equipos asistenciales: 23/05/2021
- Cuidados Cuidador Familiar: 30/05/2021

- Intervencion social: 06/06/2021

- Intervencion espiritual: 13/06/2021

Segunda convocatoria: 15.06.2022

Profesorado

Apellidos, Nombre HT | HPD | HPE | HOA | HS | HPR
Casado Mejia, Rosa 3 0 0 7 0
Luque Budia, Asuncién 6 0 0 14 0
Ne Identificacion 1D2021630 Version 1

Director/a: José Maria Galan Gonzalez-Serna

Master Propio en Atencion Interprofesional a Pacientes con Enfermedad Cronica Compleja
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Apellidos, Nombre HT HPD | HPE | HOA | HS HPR

Merinero Casado, Laura 0 14 0
Moreno Guinea, Sonia 0 7 0
Sierra Garcia, Francisca 0 7 0
HT: Horas Tedricas

HPD: Horas de Practicas Docentes

HPE: Horas de Practicas en Empresa/lnstitucion

HOA: Horas de Otras Actividades Docentes

HS: Horas Seminarios / Trabajos

HPR: Horas de Proyectos

N° Identificacion 1D2021630 Version 1

Director/a: José Maria Galan Gonzalez-Serna

Master Propio en Atencion Interprofesional a Pacientes con Enfermedad Cronica Compleja
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Modulo/Asignatura: 3. Practicas de valor en atencion clinica y cuidados I

Numero de créditos: 14,00 ECTS
Modalidad de imparticion: A distancia
Contenido:

ASIGNATURA: ATENCION A PACIENTES CON EPOC, INSUFICIENCIA CARDIACA Y DIABETES.
4 ECTS

[] Atencion al paciente con Enfermedades Crénicas Complejas con predominio de Enfermedad
Pulmonar Obstructiva Crénica.

[ Atencién al paciente con Enfermedades Croénicas Complejas con predominio de Insuficiencia
Cardiaca.

[1 Manejo de la Diabetes mellitus en el paciente con Enfermedades Crénicas Complejas.
ASIGNATURA: ATENCION A PACIENTES CON DEMENCIA Y CON HEPATOPATIA. 2 ECTS

[ Atencién al paciente con Enfermedades Crénicas Complejas con predominio de afectacion
neurologica: Demencias.

[l Atencion al paciente con Enfermedades Croénicas Complejas con predominio de patologia
digestiva: Hepatopatias.

ASIGNATURA: ATENCION A PACIENTES CON ENFERMEDADES AUTOINMUNES SISTEMICAS
FRECUENTES Y ENFERMEDAD RENAL CRONICA. 2 ECTS

[] Atencion al paciente con Enfermedad Autoinmune Sistémica.
[ Atencion al paciente con Enfermedad Renal Crénica Avanzada.

ASIGNATURA: ATENCION COMPARTIDA EN AREAS QUIRURGICAS Y EN SALUD MENTAL. 2
ECTS

[J Atencion compartida de pacientes con Enfermedades Crénicas Complejas en areas quirdrgicas.

[ Atencién al paciente con Enfermedades Croénicas Complejas con predominio de enfermedad
mental.

ASIGNATURA: ATENCION PALIATIVA Y ESTRATEGIA DE CUIDADOS AL PACIENTE CRONICO
AVANZADO. 3 ECTS

[] Atencion paliativa y estrategia de cuidados al paciente crénico avanzado.
[J Cuidados Paliativos oncolodgicos por Enfermeria de Practica Avanzada.
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ASIGNATURA: IMAGEN CLINICA EN EL PUNTO DE ATENCION AL PACIENTE. 1 ECTS

[ La aportacion del uso de la ecografia en el punto de atencién al paciente, como método de ayuda
al diagnéstico y a la toma de decisiones en el abordaje clinico de los pacientes con enfermedad
cronica compleja.

[ Indicaciones y limitaciones de la ecografia clinica basica, y su aplicacion en las situaciones clinicas
mas frecuentes.

[1 Conocimientos y habilidades necesarios para realizar las exploraciones mas comunes que puede
requerir la practica clinica habitual.

Competencias especificas:

ASIGNATURA: ATENCION A PACIENTES CON EPOC, INSUFICIENCIA CARDIACA Y DIABETES

CEO03.01 Conocer los diferentes procesos biolégicos basicos que facilitan la comprensiéon de la
etiopatogenia, fisiopatologia, manifestaciones clinicas y el tratamiento de las diferentes
enfermedades croénicas.

CEO03.02 Planificar, ejecutar e indicar intervenciones terapéuticas farmacolégicas y no
farmacolégicas basadas en practicas seguras y dirigidas a la satisfaccion de las personas con
problemas crénicos de salud y discapacidad y sus familias.

CEO03.03 Manejar herramientas de valoracion, sistemas de registro y juicio clinico avanzado para la
atencion de pacientes cronicos y dependientes y a sus familias.

CEO03.04 Presentar los cuidados y tratamientos necesarios para el paciente cronico complejo.

CEO03.05 Proporcionar servicios de consultoria y emitir recomendaciones basandose en los datos
clinicos, la evidencia cientifica y los recursos disponibles.

CEO03.06 Conectar la practica con el proceso de evaluacion y seguimiento de las intervenciones.

CEO03.07 Evaluar la transferencia y el impacto de las intervenciones en la salud de las personas y
familias con problemas crénicos y de dependencia.

ASIGNATURA: ATENCION A PACIENTES CON DEMENCIA Y CON HEPATOPATIA.

CEO03.08 Conocer los diferentes procesos biolégicos basicos que facilitan la comprension de la
etiopatogenia, fisiopatologia, manifestaciones clinicas y el tratamiento de las diferentes
enfermedades croénicas.

CEO03.09 Planificar, ejecutar e indicar intervenciones terapéuticas farmacolégicas y no
farmacolégicas basadas en practicas seguras y dirigidas a la satisfaccion de las personas con
problemas crénicos de salud y discapacidad y sus familias.

CEO03.10 Manejar herramientas de valoracion, sistemas de registro y juicio clinico avanzado para la
atencion de pacientes cronicos y dependientes y a sus familias.
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CEO03.11 Proporcionar servicios de consultoria y emitir recomendaciones basandose en los datos
clinicos, la evidencia cientifica y los recursos disponibles.
CEO03.12 Conectar la practica con el proceso de evaluacion y seguimiento de las intervenciones.

CEO03.13 Evaluar la transferencia y el impacto de las intervenciones en la salud de las personas y
familias con problemas crénicos y de dependencia.

ASIGNATURA: ATENCION A PACIENTES CON ENFERMEDADES AUTOINMUNES SISTEMICAS
FRECUENTES Y ENFERMEDAD RENAL CRONICA.

CEO03.14 Conocer los diferentes procesos biolégicos basicos que facilitan la comprension de la
etiopatogenia, fisiopatologia, manifestaciones clinicas y el tratamiento de las diferentes
enfermedades croénicas.

CEO03.15 Planificar, ejecutar e indicar intervenciones terapéuticas farmacologicas y no
farmacolégicas basadas en practicas seguras y dirigidas a la satisfaccion de las personas con
problemas croénicos de salud y discapacidad y sus familias.

CEO03.16 Manejar herramientas de valoracion, sistemas de registro y juicio clinico avanzado para la
atencion de pacientes cronicos y dependientes y a sus familias.

CEO03.17 Proporcionar servicios de consultoria y emitir recomendaciones basandose en los datos
clinicos, la evidencia cientifica y los recursos disponibles.

CEO03.18 Conectar la practica con el proceso de evaluacion y seguimiento de las intervenciones.

CEO03.19 Evaluar la transferencia y el impacto de las intervenciones en la salud de las personas y
familias con problemas crénicos y de dependencia.

ASIGNATURA: ATENCION COMPARTIDA EN AREAS QUIRURGICAS Y EN SALUD MENTAL

CEO03.20 Conocer los diferentes procesos biolégicos basicos que facilitan la comprensiéon de la
etiopatogenia, fisiopatologia, manifestaciones clinicas y el tratamiento de las diferentes
enfermedades croénicas.

CEO03.21 Planificar, ejecutar e indicar intervenciones terapéuticas farmacolégicas y no
farmacolégicas basadas en practicas seguras y dirigidas a la satisfaccion de las personas con
problemas crénicos de salud y discapacidad y sus familias.

CEO03.22 Manejar herramientas de valoracion, sistemas de registro y juicio clinico avanzado para la
atencion de pacientes cronicos y dependientes y a sus familias.

CEO03.23 Conocer el manejo correcto de los opioides y otros medicamentos basicos para el control
del dolor y otros sintomas en CP, y el uso de la via subcutanea

CEO03.24 Aprender a reconocer la situacion de ultimos dias y planificar su tratamiento integral en
domicilio del paciente o en el hospital.

CEO03.25 Proporcionar servicios de consultoria y emitir recomendaciones basandose en los datos
clinicos, la evidencia cientifica y los recursos disponibles.
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CEO03.26 Conectar la practica con el proceso de evaluacion y seguimiento de las intervenciones.

CEO03.27 Evaluar la transferencia y el impacto de las intervenciones en la salud de las personas y
familias con problemas crénicos y de dependencia.

ASIGNATURA: ATENCION PALIATIVA Y ESTRATEGIA DE CUIDADOS AL PACIENTE CRONICO
AVANZADO.

CE03.28 Conocer los diferentes procesos biolégicos basicos que facilitan la comprensiéon de la
etiopatogenia, fisiopatologia, manifestaciones clinicas y el tratamiento de las diferentes
enfermedades croénicas.

CEO03.29 Planificar, ejecutar e indicar intervenciones terapéuticas farmacoldgicas y no
farmacolégicas basadas en practicas seguras y dirigidas a la satisfaccion de las personas con
problemas croénicos de salud y discapacidad y sus familias.

CEO03.30 Manejar herramientas de valoracion, sistemas de registro y juicio clinico avanzado para la
atencion de pacientes cronicos y dependientes y a sus familias.

CEO03.31 Conocer el manejo correcto de los opioides y otros medicamentos basicos para el control
del dolor y otros sintomas en CP, y el uso de la via subcutanea

CEO03.32 Aprender a reconocer la situacion de ultimos dias y planificar su tratamiento integral en
domicilio del paciente o en el hospital.

CEO03.33 Proporcionar servicios de consultoria y emitir recomendaciones basandose en los datos
clinicos, la evidencia cientifica y los recursos disponibles.

CE03.34 Conectar la practica con el proceso de evaluacion y seguimiento de las intervenciones.

CEO03.35 Evaluar la transferencia y el impacto de las intervenciones en la salud de las personas y
familias con problemas crénicos y de dependencia.

ASIGNATURA: IMAGEN CLINICA EN EL PUNTO DE ATENCION AL PACIENTE

CE03.36 Saber como incorporar la aportacion del uso de la ecografia en el punto de atencién al
paciente, como método de ayuda al diagnostico y a la toma de decisiones en el abordaje clinico de
los pacientes con enfermedad cronica compleja.

CEO03.37 Aplicar las indicaciones y limitaciones de la ecografia clinica, y su aplicacién en las
situaciones clinicas mas frecuentes.

CE03.38 Adquirir los conocimientos y habilidades necesarios para realizar las exploraciones mas
comunes que puede requerir la practica clinica habitual.

Actividades formativas programadas:

+ Metodologia de ensefianza y aprendizaje: metodologia e-learning,
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- Actividades y aprendizaje personal basado en problemas, exposicion de experiencias, estudio de
casos, busquedas bibliograficas en relacion al tema, realizacidon de ejercicios propuestos: resolucion
de casos, elaboracion de protocolos, sintesis de temas, realizacion de esquemas y mapas
conceptuales.

- Trabajo en grupos para la resolucién de casos o problemas.

- Tutorias especializadas.

+ Actividades formativas:

- Presentaciones, Estudio de casos, Ejemplos desarrollados, Demostraciones (mediante
Documentos o presentaciones en ppt/prezi/etc., Lecciones e-learning interactivas, Lecciones en
videos/podcast)

- Material de apoyo (mediante Glosarios, Links a webs ilustrativas, Links a videos ilustrativos, Links a
documentos y bibliografia)

- Ejercicios basados en casos (mediante Lecciones de e-learning interactivas, Actividad individual
con tutor)

- Tutorizaciones (mediante Videoconferencia, e-mail, chat)

+ Relacioén con las competencias: CE03.01 a CE03.38

Procedimientos de evaluacion:

Procedimientos de evaluacion:

+ Qué se va a evaluar: logro de competencias.

+ Como:

- Valoracion de actividades e-learning: grado y calidad del trabajo personal del alumno y trabajo en
grupo. Aciertos en examenes tipo test. Adecuacion en las preguntas para respuestas breves asi
como para respuestas en trabajos de reflexién, de sintesis o de critica de la literatura cientifica.
Adecuacion del procedimiento para el andlisis y estudio de casos. Adquisicion de competencias en la
elaboracién de protocolos o guias ético-clinicas. Destreza en la elaboracién de proyectos.

+ En qué momento: de manera continuada durante todo el médulo, principio, desarrollo y final.

Criterios de evaluacion:
Cada asignatura se evaluara de 0 a 10. La puntuacion se obtendra por la suma de las siguientes
actividades:

- 10% nota: Trabajo personal: valorado a través del acceso y empleo de los recursos e-learning y de
la participacion en los medios de trabajo cooperativo (Foro, Chat, Correo Electronico, Etc).

- 30% nota: Sesiones mediante video-conferencia y/o lecciones locutadas: asistencia y participacion.
Apto por la asistencia y nota hasta 10/10 en funcién de la calidad de la participacion. Sera posible
compensar la ausencia elaborando una sintesis.

- 10% nota: Evaluacién de una actividad en relacién al tema.

- 60 % nota: Examen.

Fechas de Inicio-fin: 13/09/2021 - 30/01/2022
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Horario: Estudios a distancia, Médulo/Asignatura sin horario.
Fecha de los examenes:
- Atencion a pacientes con EPOC, Insuficiencia cardiaca y Diabetes: 19/09/2021; 26/09/2021;

03/10/2021; 10/10/2021.

- Atencién a pacientes con Demencia y Hepatopatia: 24/10/2021;
31/10/2021

- Atencion a pacientes con EAS frecuentes y Enfermedad renal cronica: 07/11/2021; 14/11/2021
- Atencion compartida en Areas Quirurgicas y en salud Mental: 28/11/2021; 05/12/2021

- Atencién paliativa y estrategia de cuidados al paciente crénico avanzado: 19/12/2021; 16/01/2022;
23/01/2022

- Imagen clinica en el punto de atencién al paciente: 30/01/2022

Segunda convocatoria: 15.06.2022

Profesorado
Apellidos, Nombre HT | HPD | HPE | HOA | HS | HPR

Beltran Romero, Luis Matias 3 0 0 7 0 0
Diez Manglano, Jesus 3 0 0 7 0 0
Fernandez Ojeda, Maria del Rocio 15 0 0 35 0 0
Garcia Morillo, José Salvador 3 0 0 7 0 0
Gutiérrez Mondaza, Beatriz 3 0 0 7 0 0
Medrano Ortega, Francisco Javier 3 0 0 7 0 0
Moreno Gavifio, Lourdes 3 0 0 7 0 0
Ramirez Duque, Nieves 3 0 0 7 0 0
Said Criado, Ismael 3 0 0 7 0 0
Ternero Vega, Jara Eloisa 3 0 0 7 0 0
N° Identificacion 1D2021630 Version 1
Director/a: José Maria Galan Gonzalez-Serna

Master Propio en Atencion Interprofesional a Pacientes con Enfermedad Cronica Compleja

a _I;as?o de las Delicias s/n, Pabellén de_ México 41013.Sevilla Pagina 25 de 47

&1 elf.: 954 482 289 - 954 486 594 - fax: 954 48 74 16 - cfp.us.es

424

BOUS



‘ M NUm. 2/2022 (Anexo), de 16 de febrero B O U S

Il. RESOLUCIONES Y ACUERDOS DE LOS ORGANOS GENERALES DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA
11.3. Consejo de Gobierno

l ¥I C F Centro de Formacién
- Permanente

HT: Horas Tedricas

HPD: Horas de Practicas Docentes

HPE: Horas de Practicas en Empresal/lnstitucion
HOA: Horas de Otras Actividades Docentes

HS: Horas Seminarios / Trabajos

HPR: Horas de Proyectos

N° Identificacion 1D2021630 Versién 1
Director/a: José Maria Galan Gonzalez-Serna
Master Propio en Atencion Interprofesional a Pacientes con Enfermedad Cronica Compleja
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Modulo/Asignatura: 4. Practicas de valor en atencion clinica y cuidados II

Numero de créditos: 17,00 ECTS
Modalidad de imparticion: A distancia
Contenido:

ASIGNATURA: ESTRATEGIAS DE CUIDADOS 01: GESTION DE CASOS. 1 ECTS

[1 Modelo de atencién a la demanda: cartera de servicios
[] Continuidad de cuidados y accesibilidad a los servicios. Elaboracién de informes y valoraciéon

1 Mecanismos de captacion e identificacion de casos en pacientes crénicos complejos.

[J Intervenciones multicomponente para la gestion de casos
[ Utilizacion de recursos en el ambito sociosanitario

[J Apoyo en la toma de decisiones a pacientes y cuidadores.
[] Sistemas de derivacion y trabajo colaborativo.

ASIGNATURA: ESTRATEGIAS DE CUIDADOS 02: EDUCACION TERAPEUTICA. INTERVENCION
FARMACOLOGICA. CARGA DE TRATAMIENTO. 3 ECTS

+ Educacién Terapéutica
[ La Educacion Terapéutica en los Modelos de Atencién a la cronicidad.
[ Autocuidados, Fomento de la autonomia personal y Gestion Eficaz de la propia Salud.

[J Metodologias psicoeducativas para mejorar los estilos de vida, la capacidad de autocuidados y la
gestion eficaz de la salud.

[ Rol del profesional de enfermeria en el acompafiamiento de personas con problemas crénicos de
salud y sobre las oportunidades para mejorar las intervenciones.

[1 Intervenciones efectivas para abordar los aspectos educativos relacionados con: Alimentacion,
actividad fisica, manejo del tratamiento y adherencia al mismo, manejo y control de sintomas y
recomendaciones para el desarrollo de actividades relacionadas con la vida cotidiana.

[J La Escuela de Pacientes en el proceso educativo orientado al autocuidado y la gestion eficaz de la
propia salud.

+ Terapéutica farmacoldgica

[1 Farmacoterapia en enfermedades cronicas. Importancia de una politica de prescripcion de
medicamentos con ob-jetivos comunes entre los distintos niveles de atencion sanitaria.

[ La revision sistematica de la medicacion con el fin de prevenir y detectar problemas relacionados
con medicamentos, asi como la mejora de la adherencia a los tratamientos.
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[1 Seguridad del uso de medicamentos en pacientes crénicos complejos: adecuacion, conciliacion y
sefiales alertantes.

[J Control de los efectos adversos, las interacciones y alergias. Evaluacién y disminucion de la carga
anticolinérgica.

[ Desprescripcion de medicamentos en pacientes crénicos complejos.

[1 Medida de la adherencia y estrategias para su mejora.

[ Papel de los programas de autocuidado, la intervencion psicoldgica, las medidas fisioterapicas y
otras medidas no farmacoldgicas como favorecedoras de la reduccidon de la medicalizaciéon de los
procesos cronicos.

ASIGNATURA: ESTRATEGIAS DE CUIDADOS 03: PLANES DE CUIDADOS EN FRAGILIDAD,
UPP, OSTOMIAS. 3 ECTS

L1 Diagnéstico de cuidados basado en el analisis de las necesidades de Salud.

[ Intervenciones y criterios de resultados. Cuidados a la Fragilidad.
[J Atencion a personas con heridas cronicas complejas y ulceras por presion.
[ Atencion a personas con ostomias.

ASIGNATURA: ESTRATEGIAS DE CUIDADOS 04: PLANES DE CUIDADO EN DIABETES,
ENFERMEDAD RENAL CRONICA AVANZADA Y SALUD MENTAL. 3 ECTS

[ Cuidados a personas con tratamientos complejos para la Diabetes.
[1 Cuidados a personas con Enfermedad Renal Cronica Avanzada (ERCA).
[ Cuidados a personas con enfermedades mentales en el marco de la pluripatologia.

ASIGNATURA: ATENCION A PACIENTES CON OTROS SINDROMES GERIATRICOS. 1 ECTS

[] Caidas

[J Incontinencia urinaria

[ Delirium

[ Sindrome posthospitalizacion
[] Otros sindromes geriatricos.

ASIGNATURA: BASES NUTRICIONALES. DISFAGIA OROFARINGEA Y DESNUTRICION. 2 ECTS

) Abordaje nutricional en el paciente cronico complejo.
[ Evaluacioén del estado nutricional. La desnutricion relacionada con la enfermedad.
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[ Disefio de dietas y recomendaciones dietéticas segun morbilidad. Paciente crénico con problemas
respiratorios. Paciente crénico con problemas cardiolégicos. Atenciéon al paciente crénico con
afectacion neurolégica. Atencién al paciente crénico con diabetes. Atencidn al paciente crénico con
insuficiencia renal.

[ Disfagia oro-faringea y desnutricion.
[J La polifarmacia del paciente crénico complejo y la nutricion enteral. Rol de los diferentes
profesionales en la atencion integral del paciente crénico complejo.

ASIGNATURA: ESTRATEGIA DE REHABILITACION INTEGRAL Y FISIOTERAPIA. ATENCION A
LA INMOVILIDAD. 2 ECTS

[ Fisioterapia de la fragilidad, discapacidad y dependencia.

[l Programas generales y especificos de rehabilitacion, preservacion funcional y cognitiva,
rehabilitacion multimodal en pacientes crénicos complejos. Programas de fisioterapia cardiaca;
Programas de fisioterapia respiratoria; Programas de fisioterapia cognitiva; Programas de fisioterapia
neuroldgica; Programas de fisioterapia en el enfermo crénico reumatico; Programas de rehabilitacion
en pacientes con enfermedad renal crénica.

L] Fisioterapia en el dolor y cronicidad.

ASIGNATURA: LA TERAPIA OCUPACIONAL EN LOS PACIENTES CRONICOS COMPLEJOS. 2
ECTS

[l Programas para conservacion y recuperacion de funciones y estructuras a través de evaluacion
desde Terapia Ocupacional.

[1 Educacion y tratamiento para el entrenamiento de las posibilidades funcionales de cada usuario a
través de actividades de la vida diaria.

[ Prevencion y evitacion de aparicion de nuevas limitaciones funcionales. Adaptaciones y ayudas
técnicas

[1 Promocién de autonomia y capacitacién en el paciente teniendo en cuenta aspectos
sensoriomotores, emocionales, sociales y espirituales.

[J Principios basicos estimulacion basal en el paciente crénico.

L) Actividades ocupacionales en autocuidado, ocio y tiempo libre.

Competencias especificas:

ASIGNATURA: ESTRATEGIAS DE CUIDADOS 01: GESTION DE CASOS.

CEO04.01 Conocer el perfil competencial de la Enfermera Gestora de Casos en relacion a la atencion
a pacientes cronicos complejos: practica avanzada de enfermeria clinica, Coordinaciéon de cuidados
complejos, Gestion proactiva de problemas crénicos de salud, Apoyo al autocuidado, la autogestion y
la independencia, Practica profesional y liderazgo, ldentificacion de personas de alto riesgo,
promocion de la salud y prevencion de enfermedades, Gestiéon de cuidados en el final de la vida,
Trabajo interinstitucional y en asociacion.
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CE04.02 Saber como gestionar y coordinar basicamente el uso de los recursos institucionales y del
entorno sociosanitario de apoyo al cuidado.

ASIGNATURA: ESTRATEGIAS DE CUIDADOS IIl: EDUCACION TERAPEUTICA. INTERVENCION
FARMACOLOGICA. CARGA DE TRATAMIENTO

CE04.03 Reconocer la importancia de la educaciéon terapéutica como elemento basico en los
procesos de atencién de las personas con enfermedad crénica.

CE04.04 Adquirir competencias profesionales en el acompafiamiento de personas con problemas
cronicos de salud, mediante estrategias de afrontamiento, cambio de habitos y de gestion eficaz de
su propia salud.

CEO04.05 Desarrollar intervenciones educativas de caracter individual o grupal que potencien la
capacidad de Autocuidado, la gestion de la salud y el empoderamiento de la persona y su familia en
el area de Cronicidad y la Dependencia.

CEO04.06 Saber evaluar la indicacion farmacolégica adecuada para cada paciente cronico complejo.

CEO04.07 Evitar la polimedicacion y efectos indeseables de los medicamentos.
CEO04.08 Conocer y desarrollar acciones de valoracion y fomento de la adherencia al tratamiento en
la cronicidad y dependencia.

ASIGNATURA: ESTRATEGIAS DE CUIDADOS lll: PLANES DE CUIDADOS EN FRAGILIDAD, UPP,
OSTOMIAS

CEO04.09 Evaluar e identificar las necesidades de las personas y sus familias dentro de su contexto
social y cultural en situaciones de complejidad.
CEO04.10 Manejar herramientas de valoracion, sistemas de registro y juicio clinico avanzado.

CEO04.11 Planificar, ejecutar, supervisar y revisar intervenciones terapéuticas en personas que tienen
Ulceras por presion u ostomias, sabiendo disefiar y evaluar Mapas de Cuidados, planificacion de
altas y continuidad de cuidados dentro de cada proceso asistencial.

CEO04.12 Proporcionar servicios de consultoria y emitir recomendaciones basandose en los datos
clinicos, la evidencia cientifica y los recursos disponibles.

CEO04.13 Elaborar e implementar protocolos/procedimientos interprofesionales para responder a las
necesidades de las personas con problemas crénicos y dependencia.

CEO04.14 Identificar y resolver problemas de salud complejos mediante colaboracién y consulta con el
equipo multidisciplinar.

CEO04.15 Evaluar interprofesionalmente la transferencia y el impacto de las intervenciones en la salud
de las personas y familias con problemas crénicos y de dependencia.

ASIGNATURA: ESTRATEGIAS DE CUIDADOS IV: PLANES DE CUIDADO EN DIABETES,
ENFERMEDAD RENAL CRONICA AVANZADA Y SALUD MENTAL
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CEO04.16 Evaluar e identificar las necesidades de las personas y sus familias dentro de su contexto
social y cultural en situaciones de complejidad.
CEO04.17 Manejar herramientas de valoracion, sistemas de registro y juicio clinico avanzado.

CEO04.18 Planificar, ejecutar, supervisar y revisar intervenciones terapéuticas en personas que tienen
Diabetes Mellitus, Enfermedad Crénica Renal Avanzada o enfermedades mentales en el marco de la
pluripatologia, sabiendo disefiar y evaluar Mapas de Cuidados, planificacion de altas y continuidad
de cuidados dentro de cada proceso asistencial.

CEO04.19 Proporcionar servicios de consultoria y emitir recomendaciones basandose en los datos
clinicos, la evidencia cientifica y los recursos disponibles.

CEO04.20 Elaborar e implementar protocolos/procedimientos interprofesionales para responder a las
necesidades de las personas con problemas crénicos y dependencia.

CEO04.21 Identificar y resolver problemas de salud complejos mediante colaboracién y consulta con el
equipo multidisciplinar.

CEO04.22 Evaluar interprofesionalmente la transferencia y el impacto de las intervenciones en la salud
de las personas y familias con problemas crénicos y de dependencia.

ASIGNATURA: ATENCION A PACIENTES CON OTROS SINDROMES GERIATRICOS.

CEO04.23 Conocer los diferentes procesos biolégicos basicos que facilitan la comprension de la
etiopatogenia, fisiopatologia, manifestaciones clinicas y el tratamiento de las diferentes
manifestaciones de los sindromes geriatricos.

CEO04.24 Planificar, ejecutar e indicar intervenciones terapéuticas interprofesionales farmacolégicas y
no farmacoldgicas basadas en practicas seguras.

CEO04.25 Manejar herramientas de valoracion, sistemas de registro y juicio clinico.

CEO04.26 Proporcionar servicios de consultoria y emitir recomendaciones basandose en los datos
clinicos, la evidencia cientifica y los recursos disponibles.

CEO04.27 Conectar la practica con el proceso de evaluacion y seguimiento de las intervenciones.

CEO04.28 Evaluar interprofesionalmente la transferencia y el impacto de las intervenciones en la salud
de las personas y familias con problemas crénicos y de dependencia.

ASIGNATURA: BASES NUTRICIONALES. DISFAGIA OROFARINGEA Y DESNUTRICION.

CEO04.29 Adquirir los conceptos que apoyan la nutricion 6ptima y las dietas personalizadas.

CE04.30 Conocer el abordaje interprofesional y el manejo de la desnutricién relacionada con la
enfermedad en el paciente crénico complejo de una manera integral e integradora en todos los
niveles asistenciales y desde las distintas 6pticas que aportan los distintos profesionales sanitarios
(médicos, farmacéuticos, enfermeras, dietistas y logopedas).
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ASIGNATURA: ESTRATEGIA DE REHABILITACION INTEGRAL Y FISIOTERAPIA. ATENCION A
LA INMOVILIDAD.

CEO04.31 Identificar las capacidades funcionales de la persona en el contexto del manejo clinico de
sus condiciones clinicas crénicas.

CEO04.32 Manejar herramientas de valoracion interprofesionales, sistemas de registro y juicio clinico
avanzado.

CEO04.33 Conocer las necesidades en personas que tienen problemas cronicos de salud susceptibles
de tratamiento fisioterapico y los programas de fisioterapia adecuados dentro de cada proceso
asistencial.

CEO04.34 Conocer los protocolos/procedimientos fisioterapicos para responder a las necesidades de
las personas con problemas crénicos y dependencia.

CEO04.35 Evaluar interprofesionalmente la transferencia y el impacto de las intervenciones en la salud
de las personas y familias con problemas crénicos y de dependencia.

ASIGNATURA: LA TERAPIA OCUPACIONAL EN LOS PACIENTES CRONICOS COMPLEJOS.

CEO04.36 Conocer como se realiza la evaluacién ocupacional, se determina la planificacion y se
establece la intervencion de terapia ocupacional, utilizando el potencial terapéutico de la ocupacion
significativa, a través del uso de la actividad, con el consentimiento y la participacion de los
individuos y poblaciones.

CEO04.37 Manejar herramientas de valoracién interprofesionales, sistemas de registro y juicio clinico
avanzado.

CE04.38 Conocer protocolos/procedimientos de terapia ocupacional para responder a las
necesidades de las personas con problemas crénicos y dependencia.

CEO04.39 Evaluar interprofesionalmente la transferencia y el impacto de las intervenciones en la salud
de las personas y familias con problemas crénicos y de dependencia.

Actividades formativas programadas:

+ Metodologia de ensefianza y aprendizaje: metodologia e-learning,

- Actividades y aprendizaje personal basado en problemas, exposicion de experiencias, estudio de
casos, busquedas bibliograficas en relacion al tema, realizacidon de ejercicios propuestos: resolucion
de casos, elaboracion de protocolos, sintesis de temas, realizacion de esquemas y mapas
conceptuales.

- Trabajo en grupos para la resolucién de casos o problemas.

- Tutorias especializadas.

+ Actividades formativas:

- Presentaciones, Estudio de casos, Ejemplos desarrollados, Demostraciones (mediante
Documentos o presentaciones en ppt/prezi/etc., Lecciones e-learning interactivas, Lecciones en
videos/podcast)

- Material de apoyo (mediante Glosarios, Links a webs ilustrativas, Links a videos ilustrativos, Links a
documentos y bibliografia)
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- Ejercicios basados en casos (mediante Lecciones de e-learning interactivas, Actividad individual
con tutor)

- Tutorizaciones (mediante Videoconferencia, e-mail, chat)

+ Relacion con las competencias: CE04.01 a CE04.39

Procedimientos de evaluacion:

Procedimientos de evaluacion:

+ Qué se va a evaluar: logro de competencias.

+ Como:

- Valoraciéon de actividades e-learning: grado y calidad del trabajo personal del alumno y trabajo en
grupo. Aciertos en examenes tipo test. Adecuacion en las preguntas para respuestas breves asi
como para respuestas en trabajos de reflexion, de sintesis o de critica de la literatura cientifica.
Adecuacion del procedimiento para el analisis y estudio de casos. Adquisicion de competencias en la
elaboracioén de protocolos o guias ético-clinicas. Destreza en la elaboracién de proyectos.

+ En qué momento: de manera continuada durante todo el médulo, principio, desarrollo y final.

Criterios de evaluacion:

Cada asignatura se evaluara de 0 a 10. La puntuacion se obtendra por la suma de las siguientes
actividades:

- 10% nota: Trabajo personal: valorado a través del acceso y empleo de los recursos e-learning y de
la participacion en los medios de trabajo cooperativo (Foro, Chat, Correo Electrénico, Etc).

- 30% nota: Sesiones mediante video-conferencia y/o lecciones locutadas: asistencia y participacion.
Apto por la asistencia y nota hasta 10/10 en funcién de la calidad de la participacion. Sera posible
compensar la ausencia elaborando una sintesis.

- 10% nota: Evaluacion de una actividad en relacion al tema.

- 60 % nota: Examen.

Fechas de Inicio-fin: 11/10/2021 - 01/05/2022
Horario: Estudios a distancia, Médulo/Asignatura sin horario.

Fecha de los examenes:
- Estrategias de Cuidados I: Gestion de casos: 06/02/2022

- Estrategias de Cuidados II: Educacién terapéutica. Intervencion farmacolégica: 13/02/2022;
20/02/2022; 27/02/2022

- Estrategias de Cuidados Ill: Planes de cuidados en fragilidad, UPP, Ostomias: 06/03/2022;
13/03/2022; 20/03/2022

- Estrategias de Cuidados IV: Planes de cuidado (Diabetes, ERCA, Salud Mental): 17/10/2021;
21/11/2021; 12/12/2021
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- Atencién pacientes con otros sindromes Geriatricos: 27/03/2022

- Bases nutricionales. Disfagia orofaringea y desnutricion: 03/04/2022

- Estrategia de rehabilitacion integral y fisioterapia. Atencién a la inmovilidad: 10/04/2022; 24/04/2022

- La Terapia Ocupacional en los pacientes crénicos complejos: 01/05/2022

Segunda convocatoria: 15.06.2022

Profesorado
Apellidos, Nombre HT | HPD | HPE | HOA | HS | HPR

Alfaro Lara, Eva Rocio 3 0 0 7 0 0
Aparcero Bernet, Luis Alfonso 3 0 0 7 0 0
Calleja Merino, David 3 0 0 7 0 0
Calvo Calvo, Manuel Angel 3 0 0 7 0 0
Corral Baena, Susana 3 0 0 7 0 0
Duran Alonso, Juan Carlos 3 0 0 7 0 0
Fernandez Sarmiento, Juan Manuel 3 0 0 7 0 0
Fuentes Rueda, Maria del Carmen 6 0 0 14 0 0
Gomez Vazquez, Ana 3 0 0 7 0 0
Jiménez Vizcaino, Beatriz 3 0 0 7 0 0
Lopez Garcia, Marina 3 0 0 7 0 0
Palomo Lara, Juan Carlos 3 0 0 7 0 0
Rabat Restrepo, Juana Maria 6 0 0 14 0 0
Rodriguez Moya, Alejandro 3 0 0 7 0 0
Torres Enamorado, Dolores 3 0 0 7 0 0

HT: Horas Tedricas

HPD: Horas de Practicas Docentes

HPE: Horas de Practicas en Empresa/lnstitucion

HOA: Horas de Otras Actividades Docentes

HS: Horas Seminarios / Trabajos

HPR: Horas de Proyectos

N° Identificacion 1D2021630 Versién 1

Director/a: José Maria Galan Gonzalez-Serna

Master Propio en Atencion Interprofesional a Pacientes con Enfermedad Cronica Compleja
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Moddulo/Asignatura: 5. Innovacion en gestion clinica

Numero de créditos: 3,00 ECTS
Modalidad de imparticion: A distancia
Contenido:

ASIGNATURA: LA COORDINACION SOCIO-SANITARIA: REALIDAD, RETOS Y PERSPECTIVAS
DE FUTURO. 2 ECTS

[ Principios de planificacion, gestion, acreditacion, calidad, sistemas de financiacién de servicios e
innovacion en programas sociosanitarios.

[J Modelos de Integracion Socio-Sanitaria para responder a las necesidades de Cuidados de las
personas con problemas crénicos de salud en el marco de la Gestion Clinica.

- Modelos de referencia intervencién de atenciéon a crénicos: Modelo de Atencion a Cronicos.
MacColl Institute for Healthcare Innovation de Seattle; Modelo de Atencién Innovadora a Condiciones
Croénicas. OMS; Piramide de Kaiser; Piramide definida por el Kings Fundation en el Reino Unido.

- Modelos de intervencion en la atencion a crénicos en Espaia.

[1 Recursos asistenciales disponibles para personas con procesos cronicos y, en su caso, con
dependencia asociada.

- El liderazgo de la Atencion Primaria en la atencion de los pacientes con enfermedades crénicas.

- El Modelo de Atencion Compartida entre Atencién Primaria y Hospitalaria.

- Hospital de Media estancia. Los cuidados sociosanitarios intermedios.

- Hospital de Dia y Hospitalizacion domiciliaria.

- Modelo de la dependencia.

- Modelo de atencion integrado de cuidados.

- Residencias asistidas y Programas de Ayudas a domicilio.

- Autocuidado, empoderamiento, cuidado informal y el voluntariado.

- Estratificacion y targeting de la poblacion y gestion de casos.

[J Evaluacion de las intervenciones sobre la poblacion de pacientes crénicos complejos y los
resultados en salud.

[J Innovacién y emprendimiento en el ambito sociosanitario

- Desarrollo de liderazgo directivo.

- Direccion estratégica y planificacion de centros de atencién sociosanitaria.

- Gestion de recursos humanos y gestion financiera.

- Elaboracién de un proyecto asistencial y de un proyecto empresarial sociosanitario.

ASIGNATURA: INNOVACIONES EN TECNOLOGIAS DE LA COMUNICACION TICS. 1 ECTS

[] Las tecnologias de la comunicacién en la asistencia a pacientes cronicos.
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[1 Funciones clave: recopilacién y uso compartido de la in—-formacién clinica, provisién de soporte a
la decision clinica, mejora de la seguridad clinica, enriquecimiento de las interacciones
profesional-usuario y capacitacion de las personas.

[ TICS en servicios de informacién y difusiéon sanitaria. Portales sanitarios y acceso telematico al
sistema sanitario (bases de datos, gestion interoperativa, intercambio y comparticién de informacion
en diferentes niveles organizativos, LOPD). Ayudas técnicas, domética y robética.. Escuela de
pacientes 2.0. Redes sociales sanitarias. Redes de colaboracion entre profesionales

[1 TICS en servicios asistenciales y de salud. Aplicaciones moviles. Telemedicina. Teleasistencia.
Mapas de servicios y recursos

[] TICS en servicios de gestidon sanitarias. Modelo de atencién integrada: Diraya, Receta XXI, HSUE
(RESISOR), y otros

Competencias especificas:

ASIGNATURA: LA COORDINACION SOCIO-SANITARIA: REALIDAD, RETOS Y PERSPECTIVAS
DE FUTURO.

CEO05.01 Comprender los criterios de evaluacion del disefio de nuevos modelos de organizacion
sanitaria y de atencion a la cronicidad.

CEO05.02 Adquirir habilidades de gestidon clinica que incluyan el uso eficiente de los recursos
sanitarios y desarrollar actividades de planificacién, gestion y control en las unidades asistenciales
donde se preste atencidn a pacientes crénicos complejos y su relacion con otros servicios sanitarios.

CE05.03 Conocer como asegurar la continuidad asistencial como elemento integrador entre niveles
de atencion, profesionales, unidades y sectores, como elemento fundamental de calidad asistencial.

CE05.04 Mostrar capacidad de liderazgo en el area de cronicidad y la dependencia desde el
conocimiento avanzado.

CEO05.05 Saber responder de manera clara, precisa y relevante a personas con patologias cronicas,
a sus familiares y/o cuidadores a lo largo de su ciclo vital mediante la planificaciéon, gestion y
evaluacién de programas especificos dentro del ambito de la salud.

CEO05.06 Ser capaz de proporcionar servicios de consultoria y emitir recomendaciones basandose en
los datos clinicos, la evidencia cientifica y los recursos disponibles

ASIGNATURA: INNOVACIONES EN TECNOLOGIAS DE LA COMUNICACION TICS.
CEO05.07 Conocer la aportacion asistencial de instrumentos de tecnologia de la comunicacién a los

profesionales y proveedores para facilitar la participacion e implicacién de las personas en el cuidado
de su salud y para mejorar la gestiéon de su demanda de servicios.

CEO05.08 Saber utilizar las tecnologias de la informacién y la comunicaciéon en las actividades
clinicas, terapéuticas, preventivas y de investigacion.
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Actividades formativas programadas:

+ Metodologia de ensefianza y aprendizaje: metodologia e-learning,

- Actividades y aprendizaje personal basado en problemas, exposicidon de experiencias, estudio de
casos, busquedas bibliograficas en relacion al tema, realizacion de ejercicios propuestos: resolucion
de casos, elaboracién de protocolos, sintesis de temas, realizacion de esquemas y mapas
conceptuales.

- Trabajo en grupos para la resolucién de casos o problemas.

- Tutorias especializadas.

+ Actividades formativas:

- Presentaciones, Estudio de casos, Ejemplos desarrollados, Demostraciones (mediante
Documentos o presentaciones en ppt/prezi/etc., Lecciones e-learning interactivas, Lecciones en
videos/podcast)

- Material de apoyo (mediante Glosarios, Links a webs ilustrativas, Links a videos ilustrativos, Links a
documentos y bibliografia)

- Ejercicios basados en casos (mediante Lecciones de e-learning interactivas, Actividad individual
con tutor)

- Tutorizaciones (mediante Videoconferencia, e-mail, chat)

+ Relacion con las competencias: CE05.01 a CE05.08

Procedimientos de evaluacion:

Procedimientos de evaluacion:

+ Qué se va a evaluar: logro de competencias.

+ Como:

- Valoracion de actividades e-learning: grado y calidad del trabajo personal del alumno y trabajo en
grupo. Aciertos en examenes tipo test. Adecuacion en las preguntas para respuestas breves asi
como para respuestas en trabajos de reflexion, de sintesis o de critica de la literatura cientifica.
Adecuacion del procedimiento para el analisis y estudio de casos. Adquisicion de competencias en la
elaboracioén de protocolos o guias ético-clinicas. Destreza en la elaboracién de proyectos.

+ En qué momento: de manera continuada durante todo el médulo, principio, desarrollo y final.

Criterios de evaluacion:
Cada asignatura se evaluara de 0 a 10. La puntuacién se obtendra por la suma de las siguientes
actividades:

- 10% nota: Trabajo personal: valorado a través del acceso y empleo de los recursos e-learning y de
la participacion en los medios de trabajo cooperativo (Foro, Chat, Correo Electrénico, Etc).

- 30% nota: Sesiones mediante video-conferencia y/o lecciones locutadas: asistencia y participacion.
Apto por la asistencia y nota hasta 10/10 en funcion de la calidad de la participaciéon. Sera posible
compensar la ausencia elaborando una sintesis.
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- 10% nota: Evaluacion de una actividad en relacion al tema.
- 60 % nota: Examen.

Fechas de Inicio-fin: 23/05/2022 - 12/06/2022
Horario: Estudios a distancia, Médulo/Asignatura sin horario.

Fecha de los examenes:
- Estrategias de Cuidados I: Gestion de casos: 06/02/2022

- Estrategias de Cuidados II: Educacion terapéutica Intervencion farmacoldgica: 13/02/2022;
20/02/2022; 27/02/2022

- Estrategias de Cuidados Ill: Planes de cuidados en fragilidad, UPP, Ostomias: 06/03/2022;
13/03/2022; 20/03/2022

- Estrategias de Cuidados IV: Planes de cuidado (Diabetes, ERCA, Salud Mental): 17/10/2021;
21/11/2021; 12/12/2021

Segunda convocatoria: 15.06.2022
Profesorado

Apellidos, Nombre HT | HPD | HPE [ HOA | HS | HPR
Alonso Truijillo, Federico 6 0 0 24 0 0

HT: Horas Tedricas

HPD: Horas de Practicas Docentes

HPE: Horas de Practicas en Empresa/Institucion
HOA: Horas de Otras Actividades Docentes

HS: Horas Seminarios / Trabajos

HPR: Horas de Proyectos

N° Identificacion 1D2021630 Versién 1

Director/a: José Maria Galan Gonzalez-Serna

Master Propio en Atencion Interprofesional a Pacientes con Enfermedad Cronica Compleja
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Modulo/Asignatura: 6. Atencion interprofesional integral e integrada

Numero de créditos: 2,00 ECTS
Modalidad de imparticién: A distancia
Contenido:

ASIGNATURA: ATENCION INTERPROFESIONAL INTEGRAL E INTEGRADA. CASOS CLINICOS.
2 ECTS

[ Estudio de casos practicos de abordaje interprofesional en el Paciente con Enfermedad Crénica
Compleja.

Competencias especificas:
ASIGNATURA: ATENCION INTERPROFESIONAL INTEGRAL E INTEGRADA. CASOS CLINICOS.

CE06.01 Planificar, ejecutar e indicar intervenciones terapéuticas farmacoldgicas y no
farmacolégicas basadas en practicas seguras y dirigidas a la satisfaccion de las personas con
problemas croénicos de salud y discapacidad y sus familias.

CE06.02 Manejar herramientas de valoracion, sistemas de registro y juicio clinico avanzado para la
atencion de pacientes cronicos y dependientes y a sus familias.

CE06.03 Conocer el manejo correcto de los opioides y otros medicamentos basicos para el control
del dolor y otros sintomas en CP, y el uso de la via subcutanea

CEO06.04 Aprender a reconocer la situacion de ultimos dias y planificar su tratamiento integral en
domicilio del paciente o en el hospital.

CE06.05 Proporcionar servicios de consultoria y emitir recomendaciones basandose en los datos
clinicos, la evidencia cientifica y los recursos disponibles.

CEO06.06 Conectar la practica con el proceso de evaluacion y seguimiento de las intervenciones.

CEO06.07 Evaluar la transferencia y el impacto de las intervenciones en la salud de las personas y
familias con problemas crénicos y de dependencia.

Actividades formativas programadas:

+ Metodologia de ensefianza y aprendizaje: metodologia e-learning,

- Actividades y aprendizaje personal basado en problemas, exposicion de experiencias, estudio de
casos, busquedas bibliograficas en relacion al tema, realizacidon de ejercicios propuestos: resolucion
de casos, elaboracion de protocolos, sintesis de temas, realizacion de esquemas y mapas
conceptuales.

- Trabajo en grupos para la resolucién de casos o problemas.

- Tutorias especializadas.

+ Actividades formativas:
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- Presentaciones, Estudio de casos, Ejemplos desarrollados, Demostraciones (mediante
Documentos o presentaciones en ppt/prezi/etc., Lecciones e-learning interactivas, Lecciones en
videos/podcast)

- Material de apoyo (mediante Glosarios, Links a webs ilustrativas, Links a videos ilustrativos, Links a
documentos y bibliografia)

- Ejercicios basados en casos (mediante Lecciones de e-learning interactivas, Actividad individual
con tutor)

- Tutorizaciones (mediante Videoconferencia, e-mail, chat)

+ Relacion con las competencias: CE06.01 a CE06.07

Procedimientos de evaluacion:

Procedimientos de evaluacion:

+ Qué se va a evaluar: logro de competencias.

+ Como:

- Valoracion de actividades e-learning: grado y calidad del trabajo personal del alumno y trabajo en
grupo. Aciertos en examenes tipo test. Adecuacion en las preguntas para respuestas breves asi
como para respuestas en trabajos de reflexion, de sintesis o de critica de la literatura cientifica.
Adecuacion del procedimiento para el analisis y estudio de casos. Adquisicion de competencias en la
elaboracion de protocolos o guias ético-clinicas. Destreza en la elaboracién de proyectos.

+ En qué momento: de manera continuada durante todo el médulo, principio, desarrollo y final.

Criterios de evaluacion:

Cada asignatura se evaluara de 0 a 10. La puntuacién se obtendra por la suma de las siguientes
actividades:

- 10% nota: Trabajo personal: valorado a través del acceso y empleo de los recursos e-learning y de
la participacion en los medios de trabajo cooperativo (Foro, Chat, Correo Electronico, Etc).

- 30% nota: Sesiones mediante video-conferencia y/o lecciones locutadas: asistencia y participacion.
Apto por la asistencia y nota hasta 10/10 en funcién de la calidad de la participacién. Sera posible
compensar la ausencia elaborando una sintesis.

- 10% nota: Evaluacion de una actividad en relacion al tema.
- 60 % nota: Examen.

Fechas de Inicio-fin: 09/05/2022 - 22/05/2022
Horario: Estudios a distancia, Médulo/Asignatura sin horario.

Fecha de los examenes:
- Atencién interprofesional integral e integrada. Casos clinicos: 15/05/2022; 22/05/2022

Segunda convocatoria: 15.06.2022
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Profesorado

Apellidos, Nombre HT | HPD

HPE

HOA

HS

HPR

Cubo Romano, Pilar

2,75

1,25

Gomez Morales, Luis

2,75

1,25

Hurtado Pedrosa, Concepcion

2,75

1,25

Medina de Campos, Carolina

2,75

1,25

o|o|lo|o |O
o|lo|lo|o |o

Vidal Serrano, Sofia

o|lo|o|o |o

o|lo|lo|o |o

HT: Horas Tedricas

HPD: Horas de Practicas Docentes

HPE: Horas de Practicas en Empresa/Institucion
HOA: Horas de Otras Actividades Docentes

HS: Horas Seminarios / Trabajos

HPR: Horas de Proyectos

N° Identificacion 1D2021630

Version 1

Director/a: José Maria Galan Gonzalez-Serna

Master Propio en Atencion Interprofesional a Pacientes con Enfermedad Cronica Compleja
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Modulo/Asignatura: 7. Trabajo Fin de Master

Numero de créditos: 6,00 ECTS

Modalidad de imparticion: A distancia

Contenido:

ASIGNATURA: TRABAJO FIN DE MASTER. 6 ECTS

) Preparacion y defensa de un proyecto de investigacion.
[J El contenido del Trabajo Fin de Master debera abordar temas relacionados con la atencion a la
cronicidad seleccionados entre cualquiera de las tematicas abordadas en las asignaturas del master.

Competencias especificas:
ASIGNATURA: TRABAJO FIN DE MASTER

CEO07.01 Seleccionar un tema para realizar un trabajo de investigacion y formular hipétesis de
investigacion cientifica.

CEQ07.02 Establecer las limitaciones éticas de un proyecto de investigacion.

CE07.03 Completar el disefio de un proyecto de investigacion: disefar la planificacion de la
ejecucion del proyecto de investigacion.

CEQ7.04 Operativizar el trabajo de campo y completar el trabajo de campo relacionado con el
proyecto.

CEO07.05 Gestionar apropiadamente los datos.

CEOQ7.06 Elaborar las conclusiones del proyecto.

CEO07.07 Redactar y comunicar el estudio.

Procedimientos de evaluacion:
- Qué se va a evaluar: evaluacion del trabajo fin de estudios por el tutor y el director de estudios.

- Como se va a evaluar: comparacion del trabajo realizado con los estandares exigidos.

- En qué momento: al finalizar el programa.

Criterios de evaluacion:

+ Calidad del trabajo fin de estudios respecto a cada una de las competencias especificas del
modulo.

- Estructura y formato 5%

- Objetivos 5%

- Seleccioén y tratamiento de la literatura. Referencias y bibliografia 15%

- Metodologia 10%

- Contenido y analisis desarrollado.

- Resultados y discusion de los datos 30%

N° Identificacion ‘ 1D2021630 Versién 1

Director/a: José Maria Galan Gonzalez-Serna

Master Propio en Atencion Interprofesional a Pacientes con Enfermedad Cronica Compleja

‘ Paseo de las Delicias s/n, Pabellén de México 41013 Sevilla Pading 42 de 47
ﬂ‘. Telf.: 954 482 289 - 954 486 594 - fax: 954 48 74 16 - cfp.us.es adina 2
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h %
- Conclusiones 10%

- Aplicabilidad 15%
- Defensa del trabajo 10%

11.3. Consejo de Gobierno

Centro de Formacion
Permanente

Fechas de Inicio-fin: 01/02/2021 - 30/06/2022

Fecha de los examenes:

Presentacion de Trabajos Fin de Master: 15 al 27 de Junio 2022.

Segunda convocatoria: 27 al 30 de Junio de 2022.

Profesorado
Apellidos, Nombre HT HPD | HPE | HOA | HS HPR

Arroyo Rodriguez, Alimudena 0 7 3
Barén Franco, Bosco 0 7 3
Galan Gonzalez-Serna, José Maria 0 28 12

HT: Horas Tedricas

HPD: Horas de Practicas Docentes

HPE: Horas de Practicas en Empresal/lnstitucion

HOA: Horas de Otras Actividades Docentes

HS: Horas Seminarios / Trabajos

HPR: Horas de Proyectos

Ne Identificacion 1D2021630 Version 1

Director/a: José Maria Galan Gonzalez-Serna

Master Propio en Atencion Interprofesional a Pacientes con Enfermedad Cronica Compleja

‘ Paseo de las Delicias s/n, Pabellén de México 41013 Sevilla
ﬂq Telf.: 954 482 289 - 954 486 594 - fax: 954 48 74 16 - cfp.us.es

L
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l ‘¥I ( F Centro de Formacién
’ Permanente

Memoria Académica

; . L. Ne° Propuesta
Titulo Denominacién . e L. L
identificacion | nuevalreedicion
Diploma de Especializacion Consultor Técnico en SAP con Abap 1D2122629 Propuesta nueva
Tipo de Créditos ECTS
Campo cientifico Ciencias Sociales y Juridicas
Area tematica principal Ingenierias y Nuevas Tecnologias
Area tematica secundaria Informatica, Ocio y Tecnologia de la Comunicacion
Director/a de los Estudios Responsable de la Unidad Promotora
Departamento Economia Financiera y Direccion de
Operaciones
Firmado: Mariano Aguayo Camacho Firmado:
En Sevilla a 9/7/2021
N° Identificacion 1D2122629 Versién 3
Director/a: Mariano Aguayo Camacho
Diploma de Especializacién en Consultor Técnico en SAP con Abap
: Paseo de las Delicias s/n, Pabelléon de México 41013 Sevilla Pagi 1de 35
ﬂ‘] . Telf. 954 482 289 - 954 486 594 - fax: 954 48 74 16 - cfp.us.es 29IManice
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l ‘¥I ( F Centro de Formacién
’ Permanente

|Caracteristicas generales

INFORMACION DEL CURSO Y PREINSCRIPCION

Lugar: Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales
Email: maguayo@us.es

Pagina Web: www.posgradosapsevilla.es

Facebook: https://www.facebook.com/posgradosapsevilla

Twitter: https://twitter.com/mpsap_erp
Teléfono: 678905941
Fax:

SUBVENCIONES PREVISTAS

Entidad Importe (€)
Total: 0,00
N° Identificacion 1D2122629 Version 3
Director/a: Mariano Aguayo Camacho
Diploma de Especializacién en Consultor Técnico en SAP con Abap
2 ‘ Paseo de las Delicias s/n, Pabellén de México 41013 Sevilla Paaina 2 de 35
n.:-_. Telf. 954 482 289 - 954 486 594 - fax: 954 48 74 16 - cfp.us.es 29INale OO
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l ¥I C F Centro de Formacién

Permanente

OBSERVACIONES

Para la realizacion del curso se ha contactado previamente tanto con profesores de la Escuela
Técnica Superior de Ingenieria Informatica como con la propia direccion de dicho Centro
quienes no han mostrado interés en participar en esta accion.

N° Identificacion 1D2122629 Version 3

Director/a: Mariano Aguayo Camacho

Diploma de Especializacién en Consultor Técnico en SAP con Abap

‘ Paseo de las Delicias s/n, Pabellon de México 41013 Sevilla Paaina 3 de 35
ﬁ:-_. Telf.: 954 482 289 - 954 486 594 - fax: 954 48 74 16 - cfp.us.es agngece
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l ‘¥I ( F Centro de Formacién

Permanente

|Unidad Promotora y Direccién

UNIDAD PROMOTORA

Tipo: Departamento
Denominacion: Economia Financiera y Direccion de Operaciones

N° Identificacion 1D2122629 Version 3

Director/a: Mariano Aguayo Camacho

Diploma de Especializacién en Consultor Técnico en SAP con Abap

; ‘ Paseo de las Delicias s/n, Pabellon de México 41013 Sevilla Padina 4 de 35
n.:-_. Telf.: 954 482 289 - 954 486 594 - fax: 954 48 74 16 - cfp.us.es agngiece
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.
l I ; C F Centro de Formacién
: Permanente

OBSERVACIONES

Se ha incluido como profesorado y en la Comision Académica del Titulo a Seidor Consulting
que es la empresa que actualmente imparte los Masteres de SAP del Centro, pero si la
docencia sale a mesa de contratacion, los profesores profesionales los aportara el
concesionario de la misma. Dicha empresa también formara parte de la Comisién Académica.

N° Identificacion 1D2122629 Version 3

Director/a: Mariano Aguayo Camacho

Diploma de Especializacién en Consultor Técnico en SAP con Abap

‘ Paseo de las Delicias s/n, Pabellén de México 41013 Sevilla Paagina 5 de 35
n{. Telf.: 954 482 289 - 954 486 594 - fax: 954 48 74 16 - cfp.us.es SYINeE] Bl
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l I / C F Centro de Formacién
- Permanente
DIRECTOR DE LOS ESTUDIOS

Apellidos, Nombre: Aguayo Camacho, Mariano
Institucién: Universidad de Sevilla - Economia Financiera y Direccion de Operaciones

Categoria: Titular de Escuela Universitaria con el grado de doctor

Area de conocimiento al L
que se encuentra adscrito: Organizacion de Empresas

Email: maguayo@us.es

COMISION ACADEMICA

Apellidos, Nombre Institucion

Universidad de Sevilla - Economia Financiera y
Direccion de Operaciones

CONSULTING, SEIDOR Institucién no universitaria - SEIDOR CONSULTING

Universidad de Sevilla - Economia Financiera y
Direccion de Operaciones

Universidad de Sevilla - Economia Financiera y
Direccion de Operaciones

Universidad de Sevilla - Economia Financiera y
Direccion de Operaciones

Aguayo Camacho, Mariano

Palos Sanchez, Pedro
Rios Martin, Miguel Angel

Ruiz Jiménez, Antonio

OBSERVACIONES

Se ha incluido como profesorado y en la Comisién Académica del Titulo a Seidor Consulting
que es la empresa que actualmente imparte los Masteres de SAP del Centro, pero si la
docencia sale a mesa de contratacion, los profesores profesionales los aportara el
concesionario de la misma. Dicha empresa también formara parte de la Comisién Académica.

N° Identificacion 1D2122629 Version 3

Director/a: Mariano Aguayo Camacho

Diploma de Especializacién en Consultor Técnico en SAP con Abap

‘ Paseo de las Delicias s/n, Pabellén de México 41013 Sevilla Paai 6 de 35
ﬂ‘. Telf.: 954 482 289 - 954 486 594 - fax: 954 48 74 16 - cfp.us.es SIEE] Bl
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-
l I ; C F Centro de Formacién
- Permanente

Titulos

Diploma de Especializacion: Consultor Técnico en SAP con Abap

Denominacién

Nombre completo: Consultor Técnico en SAP con Abap
Tipo: Diploma de Especializaciéon
Numero de Identificacion:1D2122629

Objetivos y Competencias generales

Objetivos

La justificacion académica y profesional del Diploma de Especializacion de Programacion Técnica
SAP viene dada por una doble vertiente. Por un lado, porque tanto las empresas como las
organizaciones han ido tomando conciencia de la necesidad de realizar una correcta gestion de sus
recursos y la importancia que tiene la informacion dentro de estos. Por otro lado, el alto grado de
desarrollo tecnolégico existente en la actualidad que esta generando una alta demanda de perfiles
de tipo técnico capaces de dar solucion a las necesidades de gestidon de dichas organizaciones.

En la actualidad las empresas tecnolodgicas son las que estan liderando la economia mundial. Asi, si
consideramos las 10 primeras empresas mas grandes del mundo en cuanto a valor en Bolsa, 7 de
ellas pertenecen a este sector
(https://cincodias.elpais.com/cincodias/2020/12/23/companias/1608737144_206390.html). Por su
parte, dentro del sector tecnolégico existe un subsector relacionado con el mercado del software de
aplicaciones empresariales y en este, SAP es el lider mundial a mucha distancia del resto de
competidores. Actualmente, SAP dispone de sedes de venta y desarrollo en mas de 180 paises de
todo el mundo. Sus aplicaciones y servicios dan soporte a mas de 400.000 clientes a escala
internacional y posee mas de 21.000 partners en todo el mundo. Esta cifra no ha parado de crecer
afio tras afo y la previsidn es que en los préximos afos tenga un crecimiento exponencial. Esto
provoca que exista una alta y continua solicitud en las ofertas de trabajo de conocimientos técnicos
especializados en SAP. Basta con realizar una busqueda en este sentido en las webs especializadas
en busqueda de empleo para corroborar esta afirmacion.

En consonancia con lo anterior, el objetivo basico de este Diploma de Especializacion es la
formacion de programadores técnicos especializados en el desarrollo de aplicaciones basadas en el
lenguaje de programacién Abap en el cudl esta desarrollado SAP.

Ademas, como primer objetivo complementario, estos estudios buscan generar promociones de
alumnos que puedan optar con garantia a la certificacion internacional en Abap expedida por SAP, lo
cual les permitiria desarrollar su carrera profesional en cualquier empresa del mundo que cuente con
este software de gestion empresarial.
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Como segundo objetivo complementario, se formara al alumno en SAP HANA, actual base de datos
in-memory al que tendran que migrar en un futuro cercano todas las organizaciones en las que SAP
corre bajo otros sistemas. Esto hara que nuestros alumnos al haber sido formados en este novedoso
sistema, puedan aprovechar las grandes oportunidades laborales que se estan abriendo en el
mercado al verse obligadas a migrar del sistema R3 a S4Hana a todas las empresas basadas en
dicho sistema antes del 2027.

Por ultimo, este curso se plantea un tercer objetivo: complementar la formacion técnica en Abap con
otros mdédulos impartidos por profesores doctores de la Universidad de Sevilla. Dichos mdédulos
realizan una formacion trasversal en Sistemas de Informacién Empresariales que transmitan al
alumno una visiéon del efecto que para una empresa tienen los Sistemas de Informacién, su
integracion y la Transformacion Digital de la Empresa. Igualmente, con objeto de nivelar
conocimientos, también se incluye un médulo basico de programacion.

Para la consecucion de los objetivos anteriores, y acorde al prestigio y la calidad de ensefianza
propios de la Universidad de Sevilla, el Diploma de Especializaciéon contara con:

1. Un excelente claustro de profesores, todos ellos doctores y/o profesionales con amplia experiencia
en sus materias. Asi, los modulos introductorios son impartidos por profesores doctores
universitarios de maximo nivel con amplia experiencia de docencia a nivel de Masteres y Doctorado
Universitarios y, en determinados casos, también impartidos por instituciones privadas de reconocido
prestigio. Por su parte, las sesiones correspondientes al software SAP seran impartidas en su
totalidad por consultores certificados por SAP (en activo y con amplia experiencia) que desarrollen su
labor profesional en la empresa (Consultora SAP) en una Consultora SAP de primer nivel.

2. Acceso al uso del software original con acceso 24 horas, todos los dias de la semana desde sus
casas.

3. Una metodologia de clases hibrida entre el presencial y el online en el que se utilizara, segun el
modulo correspondiente, un sistema de clases retransmitidas en directo a través de streaming, o un
sistema totalmente online para que los alumnos puedan trabajar de forma auténoma. Dado que el
principal objetivo de estos estudios es preparar a los alumnos para superar el examen de
certificacion oficial SAP, las clases relativas a este contenido se retransmitiran por streaming en su
totalidad, asi como las clases relativas a Hana.

4. Un sistema de tutorias online a alumnos complementario a las clases que garantice que el alumno
adquiere en el momento adecuado las habilidades necesarias sin sufrir retraso en las mismas y
permita realizar un seguimiento de su proceso de forma personalizada.

5. Un sistema de evaluacion y autoevaluacion derivado de una amplia base de datos de preguntas
(entre ellas las de tipo certificacion), que permitira que los alumnos comprueben en todo momento
sus avances.

6. Acceso a todo el material académico necesario, incluidos los manuales originales y actualizados
sobre el software suministrados por la empresa SAP.

7. Se procurara ademas, facilitar a los alumnos la realizacién de practicas en empresas para facilitar
su incorporacion al mercado de trabajo.
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Los alumnos que superen el Diploma de Especializacion estaran en posesion de un titulo de
posgrado expedido por la Universidad de Sevilla. Ademas, antes de conseguir esta titulacion, podran
optar al examen Certification Hub CERAO2 para realizar el examen C_TAW12_750, ultima
certificacion disponible en Abap.

Finalmente, queremos destacar que este curso se integra en la oferta de Masteres SAP de la
Universidad de Sevilla que cuenta con el nombramiento por parte de SAP como Master Gold como
reconocimiento a la excelente formacién que otorga a sus alumnos. Unicamente dos universidades
espafiolas han obtenido este prestigioso galardén.

Competencias generales

Al finalizar, los alumnos seran capaces de:
CG1.- Resolver problemas aplicando conocimientos de matematicas, ciencias e ingenieria.

CG2.- Conocer las bases esenciales y fundacionales de la informatica, abarcando tanto conceptos y
teorias abstractas como los valores y los principios profesionales, subrayando los aspectos
esenciales de la disciplina que permanecen inalterables ante el cambio tecnoldgico.

CG3.- Trabajar en el ambito profesional de la Ingenieria Informatica de forma efectiva como
individuo, organizando y planificando su propio trabajo.

CG4.- Conocer e identificar la estructura, organizacion, funcionamiento e interconexiéon de los
sistemas informaticos, los fundamentos de su programacion y su aplicacién para la resolucién de
problemas propios de la ingenieria de software.

CG5.- Conocer, disefar y aplicar de forma eficiente los tipos y estructuras de datos mas adecuados
a la resolucion de un problema.

CG6.- Tendran capacidad de andlisis y sintesis.

CG7.- Utilizar eficientemente los recursos y herramientas disponibles en el aula virtual de la
universidad, asi como ser capaz de manejar en un nivel éptimo las tecnologias de la informacién y la
comunicacion aplicadas a la educacion a distancia.

CG8.- Tomar decisiones de forma razonada.

CG9.- Poseeran razonamiento critico.

Ademas, seran capaces de:

CE1.- Entender los fundamentos de SAP NetWeaver AS Abap

CE2.- Trabajar con las herramientas Workbench de ABAP

CES.- Escribir programas ABAP simples

CE4.- Entender el Diccionario de ABAP

CES5.- Conocer los detalles de la programacion ABAP:

CE®6.- Conocer los fundamentos y la evolucion del lenguaje ABAP

CE7.- Conocer los estados, funciones y expresiones para datos simples

CE8.- Programar en SQL Abierto

CE9.- Conoceran las técnicas de actualizaciones de la base de datos en el entorno de ABAP del
servidor de aplicacion SAP NetWeaver

CE10.- Seran capaces de desarrollar programas ABAP utilizando controles ALV

CE11.- Podran escribir objetos orientados a programas con ABAP
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CE12.- Seran capaces de entender las técnicas de mejoras y modificaciones
CE13.- Podran crear Web Dynpro simples para aplicaciones ABAP

Imparticion

Modalidad de imparticion: A distancia
Idioma de imparticion: bilinglie

Biblioteca preferente: Facultad de CC. Econém. y Empresariales
Datos sobre infraestructura y recursos materiales:

Es imprescindible para la aceptacion de la solicitud del curso, disponer de espacio fisico para el desarrollo de
los estudios, con independencia de que se solicite el uso de las instalaciones del Pabellén de México.

Requisitos

Requisitos especificos de admision a los estudios:

Se consideran alumnos con un perfil alto de adecuacién los Graduados o poseedores de un Titulo de Posgrado
Universitario en Ingenieria Informatica, Telecomunicaciones, Matematicas, Estadistica, Fisica y dobles
titulaciones afines a estas titulaciones. También los poseedores de una Licenciatura en Ciencias y Técnicas
Estadisticas o Diplomatura de Estadistica.

Aquellos alumnos que cuenten con conocimientos de programacion certificados mediante estudio oficial (M6dulo
de desarrollo de aplicaciones multiplataforma como minimo) y que, ademas, cuenten con un Titulo de Grado o
Posgrado Universitario, también se consideraran con un alto grado de adecuacion.

Se consideraran alumnos con un perfil medio de adecuacion los Graduados en otras Ingenierias u otras
titulaciones que demuestren conocimientos de programacion.

Para la admision, los aspirantes deberan entregar un CV que sera estudiado con anterioridad a la realizaciéon de
una entrevista personal. El objetivo basico de ambos elementos serd comprobar la adecuacion del aspirante a
los objetivos docentes y profesionalizantes del master, a su proceso de desarrollo académico y a los requisitos
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profesionales que le seran exigidos a un futuro programador SAP. Se valorara especialmente el grado de
adecuacion de las Titulaciones anteriormente referenciadas, tener un buen dominio del inglés y la adaptacion a
los sistemas de ensefanza online. También se tendran en cuenta aquellas personas que demuestren una
trayectoria profesional vinculada con las TIC y/o la programacién. En todo caso, cumpliendo la normativa de la
Universidad de Sevilla, sera necesario estar en posesion de un titulo universitario para acceder a los estudios.
Una vez valorados positivamente los aspirantes en funcion de los requisitos especificos anteriores, la Comision
Académica ira asignando las plazas disponibles respetando el orden de preinscripcion.

Es posible que los materiales originales de SAP que se faciliten estén editado en inglés por lo que los alumnos
deberan tener este aspecto en cuenta a la hora de matricularse y tener unos conocimientos adecuados de esta
lengua. No obstante, desde la direccion del curso y el profesorado se procurara facilitar al maximo la
comprension de los mismos dentro de unos limites aceptables. En este sentido, también se informa de que es
muy probable que el examen de certificacion oficial SAP también tenga que realizarse en este idioma.
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Los alumnos seran seleccionados a través de una entrevista personal en la que se valoraran fundamentalmente
los siguientes aspectos:

1.- La adecuacion al perfil del alumno objetivo en base a las titulaciones y criterios anteriormente especificados,
2.- El CV del aspirante y si posee experiencia laboral, especialmente sera considerada su experiencia en SAP o
similar,

3.- La motivacion.

4.- Su capacidad para trabajar con sistemas de ensefianza online.

5.- La evaluacion de los conocimientos en materia de programacion sera indispensable en el caso de aquellos
aspirantes que no dispongan de un titulo oficial que certifique dichos conocimientos.

Los aspirantes seran llamados para realizar la entrevista y su CV se analizara siguiendo el orden de
preinscripcion.

Requisitos académicos para la obtencion del Titulo:
Haber superado convenientemente todos los médulos del curso.

Criterios de seleccion de alumnos
Orden de Preinscripcion.

Interés académico, cientifico o profesional del titulo

El Titulo tiene un alto interés profesional, dado que los perfiles de profesionales de SAP tienen una
muy alta empleabilidad por especializacion.

En este sentido, SAP ERP es una de las plataformas con mayor demanda de recursos en la
actualidad y se prevé que dicha demanda va a seguir creciendo de forma exponencial en los afios
siguientes.

El perfil de programador de Abap es uno de los puestos de trabajo mas demandandos por la
consultoras informaticas especializadas en ERP y en SAP.

Numero de alumnos

Minimo: 18
Maximo: 25

Evaluacioén
Procedimientos de Evaluacion: Asistencia, Pruebas, Trabajos

Otras especificaciones de los cursos e-Learning

Plataforma de e-Learning: Plataforma Virtual US

Herramientas de comunicacion: Correo electrénico, Foros, Chat, Videoconferencia, Collaborate/Teams de Microsoft
Formatos en que se presentaran los contenidos: Pdf, Course Genie, Html

Ratio alumno/tutor: 10

Perfil tutores: Pedagégico, Técnico, De contenido

Recursos y Materiales: Lecturas, Blogs

Fechas
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Inicio-fin preinscripcion: 01/09/2021 - 30/09/2021
Inicio-fin matricula: 01/10/2021 - 20/10/2021
Inicio-fin curso: 10/01/2022 - 30/09/2022

Médulo/Asignatura

. Introduccién a los Sistemas de Informacion (4,00 créditos)
. Fundamentos de programacion (5,00 créditos)

. TAW10 - ABAP Workbench Fundamentals (9,00 créditos)
. TAW11e - ABAP Details (2,00 créditos)

. TAW12 - ABAP Workbench Concepts (9,00 créditos)

. SAP Hana (5,00 créditos)

. Trabajo Fin de Estudios (7,00 créditos)

NO O~ WN =

Fraccionamiento del pago

Fracciona: Si
Segundo plazo: Abril

Créditos

Créditos: 41,00
Precio matricula: 5.740,00 €
Precio crédito: 140,00 €
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Modulo/Asignatura: 1. Introduccioén a los Sistemas de Informacion

Numero de créditos: 4,00 ECTS

Modalidad de imparticion: A distancia

Contenido:

Udad. 1. Introduccion a los Sistemas de Informacion

Udad. 2. ERP

Udad. 3. Business Intelligence

Udad. 4. Transformacion Digital de la Empresa

Competencias especificas:

El objetivo de este mdédulo es transmitir al alumnado las nociones basicas para comprender la
Gestion Informatizada Integrada de la empresa y sus implicaciones formando un Unico Sistema de
Informacién informatizado, mediante la utilizacién de un sistema de Planificacién de Recursos de la
Empresa (ERP) (también denominado Sistema de Informacién Empresarial).

Ademas, se pretende formar al estudiante en aspectos tedricos, habilidades y herramientas gracias a
las cuales podra extraer informacion relevante de distintas fuentes de informacién asi como datos de
gran volumen que cualquier organizacion pueda necesitar en la actualidad.

Por ultimo, se transmitiran al alumno las ultimas tendencias en la Transformacion Digital de la
Empresa, como medio fundamental para la digitalizaciéon de las organizaciones de nuestro pais tal y
como recogen la practica de las principales empresas actuales y las politicas nacionales y europeas.

Se trabajaran las siguientes competencias:

Competencias especificas:

CE.O01 Comprender la importancia de la integracién de la informacién en la empresa.

CE.02 Comprender el proceso de implantacion de los ERP en las organizaciones.

CE.03 Obtener la capacidad de utilizar herramientas informaticas de gestion.

CE.04. Habilidad para analizar y emplear informacién de diversas fuentes.

CE.O05. Analizar el Sistema de Informacion de la empresa y extraer informaciéon util del mismo
mediante técnicas de Business Intelligence.

CE.06. Conocer el concepto de Transformacion Digital de la Empresa y sus principales técnicas y
metodologias.

Competencias genéricas:

CG.01. Tener iniciativa y espiritu emprendedor.

CG.02. Capacidad para trabajo autbnomo y en grupo interdisciplinar.

CG.03. Capacidad de trabajo bajo presion.

CG.04. Ser capaz de usar el tiempo de forma efectiva.

CG.05. Profundizacion en los conocimientos de las materias objeto de estudio mediante un enfoque
integrado.

CG.06. Capacidad para realizar un razonamiento critico.
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CG.07. Que los estudiantes sepan capaces de aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad
de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios
(o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

CG.08. Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad
de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y
juicios.

CG.09. Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones
Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigiiedades.

CG.10. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o autbnomo.

Actividades formativas programadas:

Las cuatro unidades que componen este médulo se impartiran utilizando un texto en formato
multimedia apoyado por otros recursos propios de la ensefianza a distancia como son:
presentaciones, videos, lecturas complementarias, analisis de casos reales, etc.

Igualmente, la docencia se vera complementada con el uso de foros y wikis dentro de la propia
plataforma que permitan al alumno establecer contacto y compartir sus experiencias, dudas y
sensaciones tanto con otros alumnos, como con el propio profesorado. Se realizaran tutorias
semanales por videoconferencia con los alumnos a través de la plataforma, pudiendo responder las
cuestiones planteadas o plantear discusiones con los alumnos para estimular el debate y la
generacién de conocimiento en ellos.

Procedimientos de evaluacion:

Se evaluaran tanto la adquisicion de conocimientos, como la adquisicion de las competencias
especificadas para cada unidad en concreto. Para potenciar determinadas competencias
relacionadas con la forma de desarrollar trabajos, se fomentara la realizacién y exposicion de
trabajos al final de cada unidad. No obstante, esta forma de evaluacién se podra complementar con
la realizacién de examenes tedricos que pueden ser tipo test o preguntas cortas y con otras técnicas
relacionadas con la participacién en los foros y herramientas de la plataforma. Cada asignatura se
evaluara en la ultima sesion. En aquellos casos de asignaturas especialmente cortas, la evaluacion
se realizara fuera del horario de la asignatura, pudiendo elegir el alumno el momento de realizarla
dentro del plazo establecido para ello.

Criterios de evaluacion:

Para superar cada asignatura sera imprescindible la superaciéon de todas las pruebas que
compongan la misma. De forma excepcional, se podra compensar alguna nota inferior al aprobado
con notas superiores dentro del mismo maodulo si el alumno demuestra un interés excepcional o la
Comisiéon Académica asi lo decide tras un estudio individualizado de cada caso.

Los alumnos que presenten trabajo fuera de la fecha establecida podran aprobar las distintas
unidades, pero su nota no podra ser superior a un 5.
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Fechas de Inicio-fin: 10/01/2022 - 28/01/2022

Horario: Estudios a distancia, Médulo/Asignatura sin horario.

Fecha de los examenes:
Udad. 1. Sin fecha de realizacién concreta. El alumno debera haberla realizado antes del 15/2/2022

Udad. 2. Sin fecha de realizacién concreta. El alumno debera haberla realizado antes del 15/2/2022
Udad. 3. Sin fecha de realizacién concreta. El alumno debera haberla realizado antes del 15/2/2022

Udad. 4. Sin fecha de realizacién concreta. El alumno debera haberla realizado antes del 15/2/2022

Profesorado

Apellidos, Nombre HT HPD | HPE | HOA HS HPR
Aguayo Camacho, Mariano 12 0 0 10 0 0
Palos Sanchez, Pedro 7 0 0 0 0 0
Ruiz del Castillo, José Carlos 6 0 0 0 0 0

HT: Horas Tedricas

HPD: Horas de Practicas Docentes

HPE: Horas de Practicas en Empresal/lnstitucion
HOA: Horas de Otras Actividades Docentes

HS: Horas Seminarios / Trabajos

HPR: Horas de Proyectos

N° Identificacion 1D2122629 Version 3

Director/a: Mariano Aguayo Camacho

Diploma de Especializacién en Consultor Técnico en SAP con Abap
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Modulo/Asignatura: 2. Fundamentos de programacion

Requisitos previos:
Tener conocimientos de programacion previos

Numero de créditos: 5,00 ECTS

Modalidad de imparticion: A distancia

Contenido:

Udad. 1. Introduccion a la programacion

Fundamentos de programacion

Lenguajes de programacion

Udad. 2. Programas y algoritmos

Representacion de algoritmos: diagramas de flujos y pseudocédigos
Comentarios

Variables y su tipologia

Tipos de datos

Operadores

Expresiones

Entradas y salidas de datos

Estructuras de control y su tipologia

Tipos de alternativas

Funciones

Competencias especificas:

Competencias generales

CG.1. Capacidad de resolucion de problemas aplicando conocimientos de matematicas, ciencias e
ingenieria.

CG.2. Capacidad para el uso profesional de la tecnologia de la informacién y la comunicacion.

CG.3. Conocer los cimientos esenciales y fundacionales de la informatica, abarcando tanto
conceptos y teorias abstractas como los valores y los principios profesionales, subrayando los
aspectos esenciales de la disciplina que permanecen inalterables ante el cambio tecnoldgico.

CG.4. Capacidad para trabajar en el ambito profesional de la Ingenieria Informatica de forma efectiva
como individuo, organizando y planificando su propio trabajo.

CG.5. Capacidad de analisis y sintesis.

CG.6. Comunicacion oral y escrita en la lengua nativa.

CG.7. Utilizar eficientemente los recursos y herramientas disponibles en el aula virtual de la
universidad, asi como ser capaz de manejar en un nivel éptimo las tecnologias de la informacién y la
comunicacion aplicadas a la educacioén a distancia.

CG.8. Toma de decisiones.

CG.9. Razonamiento critico.

Competencias especificas
N° Identificacion 1D2122629 Version 3

Director/a: Mariano Aguayo Camacho

Diploma de Especializacién en Consultor Técnico en SAP con Abap
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CE.1. Capacidad para conocer e identificar la estructura, organizacion, funcionamiento e
interconexion de los sistemas informaticos, los fundamentos de su programacion, y su aplicacion
para la resolucién de problemas propios de la ingenieria.

CE.2. Capacidad para conocer, disefiar y aplicar de forma eficiente los tipos y estructuras de datos
mas adecuados a la resolucion de un problema.

Actividades formativas programadas:

Las unidades que componen este médulo se impartiran utilizando un texto en formato multimedia
apoyado por otros recursos propios de la ensefianza a distancia como son: presentaciones, videos,
lecturas complementarios y supuestos de casos practicos de programacion.

Igualmente, la docencia se vera complementada con el uso de foros y wikis dentro de la propia
plataforma que permitan al alumno establecer contacto y compartir sus experiencias, dudas y
sensaciones tanto con otros alumnos, como con el propio profesorado. Se realizaran tutorias
semanales por videoconferencia con los alumnos a través de la plataforma, pudiendo responder las
cuestiones planteadas o plantear discusiones con los alumnos para estimular el debate y la
generacion de conocimiento en ellos.

Procedimientos de evaluacion:
Se evaluaran tanto la adquisicion de conocimientos, como la adquisiciéon de las competencias
especificadas para cada unidad en concreto.

La principal forma de evaluacién consistira en la realizaciéon de examenes tedricos que pueden ser
tipo test o preguntas cortas y supuestos practicos asi como otras formas de evaluacion relacionadas
con la participacion en los foros y realizacion y presentacion de trabajos.

Criterios de evaluacion:

Para superar cada asignatura sera imprescindible la superaciéon de todas las pruebas que
compongan la misma. De forma excepcional, se podra compensar alguna nota inferior al aprobado
con notas superiores dentro del mismo maodulo si el alumno demuestra un interés excepcional o la
Comision Académica asi lo decide tras un estudio individualizado de cada caso.

Los alumnos que presenten trabajo fuera de la fecha establecida podran aprobar las distintas
unidades, pero su nota no podra ser superior a un 5.

Fechas de Inicio-fin: 19/01/2022 - 31/01/2022
Horario: Estudios a distancia, Médulo/Asignatura sin horario.

Fecha de los examenes:

Los examenes y pruebas se iran poniendo a disposicion de los alumnos a medida que se vayan
completando las distintas unidades. Todas las pruebas deberan estar entregadas con anterioridad al
15/3.

Profesorado
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Apellidos, Nombre HT

HPD

HPE

HOA

HS

HPR

Palos Sanchez, Pedro 30

HT: Horas Tedricas

HPD: Horas de Practicas Docentes

HPE: Horas de Practicas en Empresal/lnstitucion
HOA: Horas de Otras Actividades Docentes

HS: Horas Seminarios / Trabajos

HPR: Horas de Proyectos

N° Identificacion 1D2122629

Version 3

Director/a: Mariano Aguayo Camacho

Diploma de Especializacién en Consultor Técnico en SAP con Abap
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Moédulo/Asignatura: 3. TAW10 - ABAP Workbench Fundamentals

Requisitos previos:
Ninguno

Numero de créditos: 9,00 ECTS

Modalidad de imparticion: A distancia

Contenido:

Udad 1. Fundamentos de SAP NetWeaver Application Server:
-SAP Systems and SAP Applications Portfolio

-SAPGUI and navigation in ABAP AS systems

-System Core

-Communication technologies and integration technologies
Udad 2. ABAP Workbench Fundamentals:

-ABAP program processing

-ABAP Workbench tools

-ABAP language basics, Open SQL

-Modularization techniques

-Complex data objects, structures and internal tables
-Data modeling and data retrieval

-Classic ABAP reports

-Program analysis tools

-Program calls and memory management

-ABAP Dictionary:

-Domains, data elements, structures

-Transparent tables, pool tables and cluster tables

-Input checks

-Dictionary object dependencies

-Changes in table structure

-Views

-Search helps

-Classical Ul programming:

-Selection screens

-Screens (dynpros)

Competencias especificas:

CE.1. Ser capaz de entender los fundamentos de SAP NetWeaver AS
CE.2. Adquirir los conocimientos y habilidades necesarias para trabajar con las herramientas
Workbench de ABAP

CE.3. Ser capaces de escribir programas ABAP simples
CE.4. Ser capaz de entender el Diccionario de ABAP

Actividades formativas programadas:

N° Identificacion 1D2122629 Version 3

Director/a: Mariano Aguayo Camacho

Diploma de Especializacién en Consultor Técnico en SAP con Abap
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Este médulo se impartira de forma no presencial en forma de clases retransmitidas en formato
streaming. Las clases se llevaran a cabo con exposicidon por parte del profesor en base al temario
oficial de SAP para la certificacion. En todo momento se procurara buscar la participacion activa del
alumnado para favorecer la adquisicién de los conocimientos y competencias necesarias para
superar la certificacion oficial de SAP. Todo el material estara disponible con suficiente antelacion en
la plataforma online de la Universidad de Sevilla.

Igualmente, la docencia se vera complementada con el uso de foros y wikis dentro de la propia
plataforma que permitan al alumno establecer contacto y compartir sus experiencias, dudas y
sensaciones tanto con otros alumnos, como con el propio profesorado.

Se realizaran tutorias semanales por videoconferencia con los alumnos a través de la plataforma,
pudiendo responder las cuestiones planteadas o plantear discusiones con los alumnos para
estimular el debate y la generacién de conocimiento en los alumnos. Las tutorias se llevaran a cabo
a través de la plataforma de Ensefianza Virtual.

Las actividades formativas programas son:

- Clases practicas con ordenador y apoyo de elementos multimedia
- Realizacion de ejercicios practicos.

- Participacion en foros de debate.

- Realizacion de trabajos individuales o en grupo.

Procedimientos de evaluacion:

Se utilizara la evaluacion continua para comprobar la correcta adquisicion de conocimientos y
competencias previstas en la certificacion SAP y otras propias de la figura de un programador Abap.
Asi, se evaluara de forma principal siguiendo el mismo procedimiento de evaluacién que el previsto
para la obtencion de la certificacion SAP: la realizacion de uno o varios examenes tipo tests al final
de cada unidad. También se podra tener en cuenta la participacion en foros y presentacion y
exposicion de trabajos.

El formato de los examenes tipo tests sera similar al de la certificacion SAP en la medida de lo
posible para entrenar a los alumnos en dicho formato.

En caso de suspenso, se podra acceder a un examen de recuperacion, pero en este caso, nunca se
podra obtener una calificacion de mas de 8 puntos. En caso de tener que repetir en mas ocasiones la
prueba, la nota maxima a obtener sera de 5.

Criterios de evaluacion:

Para superar este moédulo serd necesario haber entregado y aprobado todos los trabajos previstos y
superar el porcentaje que se establezca para cada examen tipo test. La nota final se obtendra
ponderando los resultados de todas estas actividades.

Fechas de Inicio-fin: 02/02/2022 - 02/03/2022
Horario: Estudios a distancia, Médulo/Asignatura sin horario.

Fecha de los examenes:
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Los examenes se iran realizando a medida que se vayan terminado cada uno de los bloques de
unidades didacticas y a medida que vayan siendo completados por todos los alumnos, se pondran

abiertos como material de autoevaluacién para repaso de las diferentes unidades.

Profesorado

febrero

BOUS

UNIVERSIDAD DE SEVILLA

Apellidos, Nombre HT

HPD

HPE

HOA

HS | HPR

CONSULTING , SEIDOR 30

30

Rios Martin, Miguel Angel

Ruiz Jiménez, Antonio

HT: Horas Tedricas

HPD: Horas de Practicas Docentes

HPE: Horas de Practicas en Empresal/lnstitucion
HOA: Horas de Otras Actividades Docentes

HS: Horas Seminarios / Trabajos

HPR: Horas de Proyectos

N° Identificacion 1D2122629

Versién 3

Director/a: Mariano Aguayo Camacho

Diploma de Especializacion en Consultor Técnico en SAP con Abap

~ ‘ Paseo de las Delicias s/n, Pabellon de México 41013 Sevilla
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Modulo/Asignatura: 4. TAW11e - ABAP Details

Requisitos previos:
Ninguno

Numero de créditos: 2,00 ECTS

Modalidad de imparticion: A distancia

Contenido:

Udad 1.- ABAP Language Foundation and Evolution

-Moving from Statements to Expressions and Functions

-Using Data Type and Data objects

-Selecting Data from a Single Database Table with Open SQL
-Functions, and Expressions for Simple Data

-Using Numeric Data Types in Arithmetic Expressions

-Explain Statements for Processing Character Strings and Byte Strings
-Processing Character Strings and Byte Strings Using Functions and Expressions
Udad 2.- Internal Tables

-Using Standard, Sorted, and Hashed Tables

-Using Special Techniques with Internal Tables

-Using Table Functions and Expressions

-Using Data References and Field Symbols

Udad 3.- ABAP Open SQL

-Using the Features of the New Open SQL Syntax

-Explaining Additional Techniques for Reading from Multiple Database Tables
Udad 4.- Analysis and Testing

Udad 5.- Defining and Activating Checkpoints

-Using the ABAP Trace

-Using the SQL Trace

-Using the SQL Monitor

Udad 6.- Database Updates with ABAP Open SQL

-Database Updates with ABAP Open SQL

Udad 7.- Database Change Bundling

-Grouping Database Changes

Udad 8.- SAP Locking

-Creating Lock Objects and Lock Modules

-Setting and Releasing Locks

-Working with the Different Lock Modes

Udad 9.- Organization of Database Updates

-Performing Database Changes from Within the Application Program
-Performing Database Changes Using the Update Technique
-Applying Further Features of the Update Technique

Udad 10.- LUWSs Across Multiple Programs

-Extending LUWSs Across Multiple Programs
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Udad 11.- SAP List Viewer (ALV) Creation

-Using ALV functionality

-Preparing the container screen for an ALV Grid Control
-Displaying data using an ALV Grid

Udad 12.- ALV Design

-Programming layout variant functionality in the ALV Grid
-Changing the layout of the ALV Grid

-Adapting the appearance of the ALV Grid

-Adapting the ALV Grid Control using the field catalog
Udad 13.- ALV Events and Methods

-Handling events of the ALV Grid Control

-Handling additional events of the ALV Grid

-Calling additional methods of the ALV Grid
-Implementing context menus for the ALV Grid
Competencias especificas:

Al terminar el médulo, los alumnos deben conocer los siguientes detalles de la programacion ABAP:

CE.1. Fundamentos y evolucion del lenguaje ABAP

CE.2. Estados, funciones y expresiones para datos simples

CE.3. SQL Abierto

CE.4. Técnicas de actualizaciones de la base de datos en el entorno de CE.5. ABAP del servidor de
aplicacion SAP NetWeaver

CE.6. Desarrollar programas ABAP utilizando controles ALV
Actividades formativas programadas:

Este modulo se impartira de forma no presencial con un sistema que parte de un proceso de
autoaprendizaje en el que el alumno adquirira los conocimientos y habilidades necesarios en base a
unos contenidos dinamicos. El profesorado realizara un seguimiento individualizado del progreso de
los alumnos y resolvera dudas mediante una tutoria semanal.

Procedimientos de evaluacion:

El alumno debera realizar el médulo con la autoevaluacion del mismo.

Criterios de evaluacion:

Para superar este médulo serd necesario superar en el porcentaje que se establezca para cada
examen tipo test.

Fechas de Inicio-fin: 28/02/2022 - 03/05/2022
Horario: Estudios a distancia, Médulo/Asignatura sin horario.

Fecha de los examenes:

Al final de cada unidad del médulo.
Profesorado
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Apellidos, Nombre HT

HPD

HPE

HOA

HS

HPR

Palos Sanchez, Pedro 10

HT: Horas Tedricas

HPD: Horas de Practicas Docentes

HPE: Horas de Practicas en Empresal/lnstitucion
HOA: Horas de Otras Actividades Docentes

HS: Horas Seminarios / Trabajos

HPR: Horas de Proyectos

N° Identificacion 1D2122629

Version 3

Director/a: Mariano Aguayo Camacho

Diploma de Especializacién en Consultor Técnico en SAP con Abap
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Modulo/Asignatura: 5. TAW12 - ABAP Workbench Concepts

Requisitos previos:
Ninguno.

Numero de créditos: 9,00 ECTS
Modalidad de imparticion: A distancia
Contenido:

Udad. 1. ABAP objects:

-Object-oriented programming

-Object-oriented programming syntax fundamentals
-Inheritance and casting

-Interfaces and casting

-Events

-Global classes and interfaces

-Exception handling

-Ejxamples of ABAP Object-Oriented ALV y BAdIs
-Abstract classes, factory methods, singletons
Udad. 2. Shared objects and memory areas

Udad. 3. Dynamic programming:

-Generic data types

-Field symbols and data references

-Runtime Type Identification (RTTI)

-Runtime Type Creation (RTTC)

Udad. 4-Enhancements and modifications:

-SAP Standard Software Settings

-Enhancing Dictionary elements

-Customer Exits

-Business Add Ins (BAdIs)

-Modifications to SAP standard applications
-Implicit and Explicit Enhancements

Udad, 5. Fundamentals del Web Dynpro for ABAP
-Components of Web Dynpro and views

-Web Dynpro Controllers

-Web Dynpro Context

-Web Dynpro User Interface

-Controller and Context programming
Competencias especificas:

CE.1. Saber escribir programas orientados a objetos con ABAP
CE.2. Comprender las técnicas de mejora y modificaciones
CE.3. Ser capaz de crear una aplicaciéon Web Dynpro para ABAP

Actividades formativas programadas:

N° Identificacion ‘ 1D2122629 Version 3

Director/a: Mariano Aguayo Camacho

Diploma de Especializacién en Consultor Técnico en SAP con Abap
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Este médulo se impartira de forma no presencial en forma de clases retransmitidas en formato
streaming. Las clases se llevaran a cabo con exposicidon por parte del profesor en base al temario
oficial de SAP para la certificacion. En todo momento se procurara buscar la participacion activa del
alumnado para favorecer la adquisicién de los conocimientos y competencias necesarias para
superar la certificacion oficial de SAP. Todo el material estara disponible con suficiente antelacion en
la plataforma online de la Universidad de Sevilla.

Igualmente, la docencia se vera complementada con el uso de foros y wikis dentro de la propia
plataforma que permitan al alumno establecer contacto y compartir sus experiencias, dudas y
sensaciones tanto con otros alumnos, como con el propio profesorado. Se realizaran tutorias
semanales por videoconferencia con los alumnos a través de la plataforma, pudiendo responder las
cuestiones planteadas o plantear discusiones con los alumnos para estimular el debate y la
generacién de conocimiento en los alumnos. Las tutorias se llevaran a cabo a través de la plataforma
de Ensefianza Virtual.

Las actividades formativas programas son:

-Clases practicas con ordenador y apoyo de elementos multimedia
-Realizacién de ejercicios practicos.

-Participacion en foros de debate.

-Realizacion de trabajos individuales o en grupo.

Procedimientos de evaluacion:

Se utilizara la evaluacion continua para comprobar la correcta adquisicion de conocimientos y
competencias previstas en la certificacion SAP y otras propias de la figura de un programador Abap.
Asi, se evaluara siguiendo el mismo procedimiento de evaluacién que el previsto para la obtencion
de la certificacion SAP: la realizacion de uno o varios examenes tipo tests al final de cada unidad.
También se podra tener en cuenta la participacion en foros.

El formato de los examenes tipo tests sera similar al de la certificacion SAP en la medida de lo
posible para entrenar a los alumnos en dicho formato.

En caso de suspenso, se podra acceder a un examen de recuperacion, pero en este caso, nunca se
podra obtener una calificacion de mas de 8 puntos. En caso de tener que repetir en mas ocasiones la
prueba, la nota maxima a obtener sera de 5.

Criterios de evaluacion:

Para superar este moédulo serd necesario haber entregado y aprobado todos los trabajos previstos y
superar el porcentaje que se establezca para cada examen tipo test. La nota final se obtendra
ponderando los resultados de todas estas actividades.

Fechas de Inicio-fin: 03/03/2022 - 03/05/2022
Horario: Estudios a distancia, Médulo/Asignatura sin horario.

Fecha de los examenes:

‘ Paseo de las Delicias s/n, Pabellén de México 41013 Sevilla
ﬂq Telf.: 954 482 289 - 954 486 594 - fax: 954 48 74 16 - cfp.us.es
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Los examenes se iran realizando a medida que se vayan terminado cada uno de los bloques de
unidades didacticas y a medida que vayan siendo completados por todos los alumnos, se pondran
abiertos como material de autoevaluacion para repaso de las diferentes unidades.

Profesorado

Apellidos, Nombre HT | HPD | HPE [ HOA | HS | HPR
CONSULTING , SEIDOR 30 30 0 0 0 0
Rios Martin, Miguel Angel 0 0 0 1 0 0
Ruiz Jiménez, Antonio 0 0 0 4 0 0

HT: Horas Tedricas

HPD: Horas de Practicas Docentes

HPE: Horas de Practicas en Empresa/lnstitucion
HOA: Horas de Otras Actividades Docentes

HS: Horas Seminarios / Trabajos

HPR: Horas de Proyectos

N° Identificacion 1D2122629 Version 3

Director/a: Mariano Aguayo Camacho

Diploma de Especializacién en Consultor Técnico en SAP con Abap
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Modulo/Asignatura: 6. SAP Hana

Requisitos previos:
Ninguno

Numero de créditos: 5,00 ECTS

Modalidad de imparticién: A distancia

Contenido:

SAP Hana

Competencias especificas:

CE.1. Saber qué es SAP Hana

CE.2. Ser capaz de determinar en qué entornos se puede aplicar SAP Hana
CE.3. Tener conocimientos de procesamiento in memory

Actividades formativas programadas:

Este médulo se impartira de forma presencial en forma de clases magistrales. Las clases se llevaran
a cabo con exposicion por parte del profesor en base al temario oficial de SAP. En todo momento se
procurara buscar la participacion activa del alumnado para favorecer la adquisicion de los
conocimientos y competencias previstas. Todo el material estara disponible con suficiente antelacion
en la plataforma online de la Universidad de Sevilla y también se entregara en versiéon impresa.

Se realizaran tutorias en clase y a través de la plataforma.
Las actividades formativas programadas son:

-Clases practicas con ordenador

-Realizacion de ejercicios practicos.

-Participacion en foros de debate.

-Realizacién de trabajos individuales o en grupo.
-Tutorias semanales por videoconferencia.

Procedimientos de evaluacion:

Se utilizara la evaluacion continua para comprobar la correcta adquisicion de conocimientos y
competencias previstas en la certificacion SAP a Hana y otras propias de la figura de un
programador Abap. Asi, se evaluara siguiendo el mismo procedimiento de evaluacién que el previsto
para la obtencién de la certificacion SAP: la realizacién de uno o varios examenes tipo tests al final
de cada unidad. También se podra tener en cuenta la participacién en foros.

El formato de los examenes tipo tests sera similar al de la certificacion SAP en la medida de lo
posible para entrenar a los alumnos en dicho formato.

En caso de suspenso, se podra acceder a un examen de recuperacion, pero en este caso, nunca se
podréa obtener una calificacion de mas de 8 puntos. En caso de tener que repetir en mas ocasiones la
prueba, la nota maxima a obtener sera de 5.

Criterios de evaluacion:

‘ Paseo de las Delicias s/n, Pabellén de México 41013 Sevilla
ﬂ‘q Telf.: 954 482 289 - 954 486 594 - fax: 954 48 74 16 - cfp.us.es
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Para superar este moédulo sera necesario superar el porcentaje que se establezca para cada examen
tipo test. La nota final se obtendra ponderando los resultados de todas estas actividades.

Fechas de Inicio-fin: 16/05/2022 - 03/06/2022
Horario: Estudios a distancia, Médulo/Asignatura sin horario.

Fecha de los examenes:

Los examenes se iran realizando a medida que se vayan terminado cada uno de los bloques de
unidades didacticas y a medida que vayan siendo completados por todos los alumnos, se pondran
abiertos como material de autoevaluacion para repaso de las diferentes unidades.

Profesorado

Apellidos, Nombre HT HPD | HPE | HOA HS HPR
CONSULTING , SEIDOR 0 36 0 0 0 0
Ruiz Jiménez, Antonio 0 0 0 4 0 0

HT: Horas Tedricas

HPD: Horas de Practicas Docentes

HPE: Horas de Practicas en Empresal/lnstitucion
HOA: Horas de Otras Actividades Docentes

HS: Horas Seminarios / Trabajos

HPR: Horas de Proyectos

N° Identificacion 1D2122629 Version 3

Director/a: Mariano Aguayo Camacho

Diploma de Especializacién en Consultor Técnico en SAP con Abap

‘ Paseo de las Delicias s/n, Pabellén de México 41013 Sevilla Paagina 32 de 35
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Modulo/Asignatura: 7. Trabajo Fin de Estudios

Requisitos previos:
Ninguno.

Numero de créditos: 7,00 ECTS

Modalidad de imparticion: A distancia

Contenido:

El moédulo consiste en la realizacion de un Trabajo Final de Estudios. Dicho trabajo podra ser
abordado de dos maneras distintas:

1.- La realizacion de un enunciado propuesto por los profesores profesionales que contemplara todos
los aspectos que un desarrollador ABAP debe ser capaz de realizar en su futuro desempefio
profesional.

2.- La presentacion del trabajo realizado durante las practicas en empresas si a partir del contenido
establecido en el proyecto docente de las mismas, la comision académica de los estudios determina
que puede considerarse apropiado a este efecto.

Competencias especificas:

Al tratarse de un trabajo de fin de estudios, se entrenaran todas las competencias establecidas para
los estudios con caracter general.

Ademas, se entrenaran las siguientes competencias con caracter especificas:

CE.1. Aplicacién de los conocimientos adquiridos de forma que se puedan resolver problemas de
programacion de una relativa complejidad.

CE.2. Capacidad de integrar conocimientos.

CE.3. Ser capaz de comunicar las conclusiones, los conocimientos y las técnicas y desarrollo
realizado para la programacién de una aplicaciéon de un modo claro y sin ambigliedades.

CE.4. Habilidades de aprendizaje que les permitiran continuar estudiando.

Actividades formativas programadas:

Realizacion de un Trabajo de Fin de Estudios y una presentacion del mismo. Durante la realizaciéon
del mismo se estableceran tutorias para orientar al alumno durante la realizacion del trabajo.

Procedimientos de evaluacion:

Se evaluara el desarrollo del trabajo realizado por parte de una comision elegida a tal efecto por la
Comision Académica de los estudios.

Criterios de evaluacion:

Se tendran en cuenta los siguientes aspectos:

1. Resolucién propuesta.

2. Simplicidad de la programacion.

3. Técnicas aplicadas.

4. Exposicion de las conclusiones, técnicas y conocimientos aplicados en la resolucion del trabajo.

N° Identificacion

1D2122629 Version 3

Director/a: Mariano Aguayo Camacho

Diploma de Especializacién en Consultor Técnico en SAP con Abap
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5. De un modo importante, se tendra en cuenta la autonomia del alumno a la hora de desarrollar el
trabajo.

6. Se valorara igualmente la documentacion técnica aportada.

Fechas de Inicio-fin: 09/05/2022 - 30/09/2022
Horario: Estudios a distancia, Médulo/Asignatura sin horario.

Fecha de los examenes:
Durante la ultima quincena del mes de septiembre.

Profesorado

Apellidos, Nombre HT | HPD | HPE | HOA | HS | HPR
Aguayo Camacho, Mariano 0 0 0 5 0 0
CONSULTING , SEIDOR 0 0 0 0 0 30
Rios Martin, Miguel Angel 0 0 0 5 0 0

HT: Horas Tedricas

HPD: Horas de Practicas Docentes

HPE: Horas de Practicas en Empresal/lnstitucion
HOA: Horas de Otras Actividades Docentes

HS: Horas Seminarios / Trabajos

HPR: Horas de Proyectos

N° Identificacion 1D2122629 Version 3

Director/a: Mariano Aguayo Camacho

Diploma de Especializacién en Consultor Técnico en SAP con Abap

‘ Paseo de las Delicias s/n, Pabellén de México 41013 Sevilla Paagina 34 de 35
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Memoria Académica

; . L. Ne° Propuesta
Titulo Denominacién . e L. L
identificacion | nuevalreedicion

Diploma de Especializacion ﬁ)aélggamz?égr%omunitaria en el Contexto 1D2122650 Propuesta nueva

Tipo de Créditos ECTS

Campo cientifico Ciencias de la Salud

Area tematica principal Ciencias de la Salud

Area tematica secundaria Ciencias de la Salud
Director/a de los Estudios Responsable de la Unidad Promotora

Departamento Farmacologia, Pediatria y Radiologia

Firmado: Manuel Sobrino Toro Firmado:

En Sevilla a 12/11/2021

BOUS

N° Identificacion 1D2122650 Version 1
Director/a: Manuel Sobrino Toro
Diploma de Especializaciéon en Salud Infantil Comunitaria en el Contexto Iberoamericano
2 ‘ Paseo de las Delicias s/n, Pabellén de México 41013 Sevilla Paagina 1 de 23
ﬂ‘-_, Telf. 954 482 289 - 954 486 594 - fax: 954 48 74 16 - cfp.us.es 29IManice
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|Caracteristicas generales

INFORMACION DEL CURSO Y PREINSCRIPCION

Lugar: Distancia

Email: sobrino@us.es
Pagina Web:

Facebook:

Twitter:

Teléfono: +34670920055
Fax:

SUBVENCIONES PREVISTAS

Entidad Importe (€)
Total: 0,00
N° Identificacion 1D2122650 Version 1
Director/a: Manuel Sobrino Toro
Diploma de Especializacion en Salud Infantil Comunitaria en el Contexto Iberoamericano
2 ‘ Paseo de las Delicias s/n, Pabellén de México 41013 Sevilla Padina 2 de 23
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Unidad Promotora y Direccién

UNIDAD PROMOTORA

Tipo: Departamento
Denominacion: Farmacologia, Pediatria y Radiologia

DIRECTOR DE LOS ESTUDIOS

Apellidos, Nombre: Sobrino Toro, Manuel
Institucion: Universidad de Sevilla - Farmacologia, Pediatria y Radiologia

Categoria: Profesor/a Contratado/a Doctor/a con el grado de doctor

Area de conocimiento al —
que se encuentra adscrito: Pediatria

Email: sobrino@us.es

COMISION ACADEMICA

Apellidos, Nombre Institucion

Universidad de Sevilla - Farmacologia, Pediatria y
Radiologia

Institucion no universitaria - Organizacion
Panamericana de la Salud - Peru

Otra universidad - Universidad Nacional Mayor San
Marcos - Peru - Instituto de Medicina Tropical

Sobrino Toro, Manuel
Davila Davila, Miguel

Alarcén Villaverde, Jorge O.

Caballero Andaluz, Rafaela Universidad de Sevilla - Psiquiatria
Millan Jiménez, Antonio ggglizlrggif:d de Sevilla - Farmacologia, Pediatria y
Andrés Martin, Anselmo ggi(\i/iglrgggd de Sevilla - Farmacologia, Pediatria y
. i ta : . Universidad de Sevilla - Farmacologia, Pediatria y
Rodriguez-Sacristan Cascajo, Andrés M. Radiologia
Best Ormefio, Pablo Alberto Instituciéon no universitaria - Ministerio de Salud del Peru
Ne° Identificacion 1D2122650 Version 1

Director/a: Manuel Sobrino Toro

Diploma de Especializaciéon en Salud Infantil Comunitaria en el Contexto Iberoamericano

‘ Paseo de las Delicias s/n, Pabellén de México 41013 Sevilla Paadina 3 de 23
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Titulos

Diploma de Especializacion: Salud Infantil Comunitaria en el Contexto
Iberoamericano
Denominacién

Nombre completo: Salud Infantil Comunitaria en el Contexto Iberoamericano
Tipo: Diploma de Especializacion
Numero de Identificacion:1D2122650

Objetivos y Competencias generales

Objetivos

El Diploma de Especializaciéon en Salud Infantil Comunitaria (DESIC) tiene como objetivo formar a
profesionales sanitarios, facilitando sus capacidades para participar en la mejora de la salud en las
edades pediatricas, con un enfoque integral, interdisciplinar e intersectorial, acercandoles al
conocimiento de las mejores evidencias que puedan favorecer la implementacién de actuaciones
preventivas y promocionales en salud.

El DESIC supone una propuesta docente que ha de facilitar una cualificacién resultado de un
proceso de aprendizaje. De manera particular, son objetivos especificos de la misma:

- Conocer las singularidades basicas del crecimiento y desarrollo en la infancia y adolescencia y el
mantenimiento de la salud, asi como la influencia del entorno. Identificar los elementos esenciales
del proceso de desarrollo psicoldgico y la diferenciacion de lo normal y patolégico en la nifiez y
adolescencia. Importancia e implementacion de la Atenciéon Temprana. El contexto biopsicosocial en
psicopatologia infantil.

- Analizar la importancia de la nutricién en las distintas edades pediatricas y los factores que pueden
favorecer malnutricion en cualquiera de sus formas en el nifio y su prevencion. Estudiar y saber
reconocer las principales causas que determinan o favorecen el enfermar en estas edades de la
vida, incluido en el periodo perinatal y los factores de riesgo que se asocian a enfermedad presente o
futura.

- Conocer las estrategias basicas de intervencién en la comunidad para mejorar la calidad de vida de
la poblacién infantil, promoviendo la promocién y mantenimiento de la salud en las diferentes edades
pediatricas.

N° Identificacion 1D2122650 Versién 1

Director/a: Manuel Sobrino Toro

Diploma de Especializaciéon en Salud Infantil Comunitaria en el Contexto Iberoamericano
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- Proporcionar a profesionales de la salud que trabajan con nifios — fundamentalmente en atencion
primaria en el ambito comunitario— un entrenamiento basico para que prevengan, detecten y
resuelvan los principales problemas que hacen enfermar a la infancia en sus diferentes épocas, en el
ambito de sus competencias profesionales, implementando ademas programas de intervencion
propuestos por los organismos nacionales e internacionales

- Favorecer el liderazgo de los profesionales locales para la implementacion de programas que
mejoren la calidad de vida de los nifios, de forma especial en el ambito de la salud.

- Dotar de herramientas para fomentar investigaciéon basica en el ambito de la salud infantil
comunitaria.

Competencias generales

Al concluir el programa, el egresado del Diplomado en Salud Infantii Comunitaria, debera haber
adquirido la capacidad de:

- Demostrar unos conocimientos actualizados y una comprension de las materias vinculadas con la
SIC, Pediatria Preventiva y Social y Salud Publica Infantil, basados en el proceso de aprendizaje
previo, como una oportunidad para el desarrollo y/o aplicacién de ideas, en el contexto de la
Investigacion.

- Ser capaz de aplicar los conocimientos y poseer la habilidades basicas para gestionar y tratar de
resolver problemas, en entornos nuevos o no familiares y en contextos amplios (multidisciplinarios)
relativos a los campos de la SIC, de manera especifica en el ambito de la salud publica infantil.

- Integrar conocimientos, afrontar la complejidad y saber formular juicios a partir de informacion
incompleta o limitada, que incluyan reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas ligadas
a la aplicacion de sus conocimientos vy juicios, en el campo de la SIC.

- Comunicar sus conclusiones, conocimientos y el marco conceptual en que se basan, tanto a
audiencias expertas como no expertas, de manera clara y sin ambigledades.

- Haber desarrollado habilidades de aprendizaje que les permitan continuar profundizando en el
conocimiento de los diversos aspectos relacionados con la SIC, su prevencion y la promocion, de
manera autodirigida o autbnoma

‘ Paseo de las Delicias s/n, Pabellén de México 41013 Sevilla
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- En definitiva: actuar de manera competente en base al conjunto de conocimientos basados en
evidencias, habilidades y actitudes mas adecuadas exigibles en cada momento, segun el
conocimiento cientifico y las mas actualizadas evidencias, con un juicio critico, en el espacio de la
SIC.

Modalidad de imparticion: A distancia
Idioma de imparticion: Espafiol

Biblioteca preferente: NO APLICABLE
Datos sobre infraestructura y recursos materiales:

Es imprescindible para la aceptacion de la solicitud del curso, disponer de espacio fisico para el desarrollo de
los estudios, con independencia de que se solicite el uso de las instalaciones del Pabellén de México.

Requisitos

Requisitos especificos de admision a los estudios:
Poseer el grado algunas de las siguientes disciplinas: Medicina, Enfermeria, Obstetriz o Nutricion.

Requisitos académicos para la obtencién del Titulo:
Haber superado favorablemente todos los médulos del Diploma.

Criterios de seleccion de alumnos

Por orden de prescripcion, priorizando interesados de la Region de la Amazonia Peruana que cumplan los
requisitos.

Interés académico, cientifico o profesional del titulo

Necesidad manifestada por Instituciones universitarias, del Sistema Nacional de Salud, Colegios
profesionales y otros actores, en la formacion en el area de Salud Infantil Comunitaria.

Numero de alumnos

Minimo: 40
Maximo: 65

Evaluacion
Procedimientos de Evaluacion: Asistencia, Pruebas, Trabajos

Otras especificaciones de los cursos e-Learning
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Plataforma de e-Learning: Plataforma Virtual US

Herramientas de comunicacion: Correo electrénico, Foros, Videoconferencia
Formatos en que se presentaran los contenidos: Pdf, Videos mp4

Ratio alumno/tutor: 5

Perfil tutores: Técnico

Recursos y Materiales: Lecturas

Fechas
Inicio-fin preinscripcion: 21/02/2022 - 28/02/2022

Inicio-fin matricula: 01/03/2022 - 20/03/2022
Inicio-fin curso: 25/04/2022 - 25/08/2022

Médulo/Asignatura

1. Salud Infantil. Pediatria Preventiva y Social. Salud Publica Infantil. (1) (6,00 créditos)
2. Salud Infantil. Pediatria Preventiva y Social. Salud Publica Infantil (I1). (6,00 créditos)
3. Desarrollo Infantil Temprano.Salud Mental Infanto-Juvenil (4,00 créditos)

4. Nutricion infantil. Malnutricion. (4,00 créditos)

5. Enfermedades prevalentes. Patologia Tropical. Vacunas. AIEPI (6,00 créditos)

6. Sistemas de Salud. Experiencias. Proyectos. (4,00 créditos)

Fraccionamiento del pago

Fracciona: No

Créditos

Créditos: 30,00
Precio matricula: 420,00 €
Precio crédito: 14,00 €
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- Permanente

Modulo/Asignatura: 1. Salud Infantil. Pediatria Preventiva y Social. Salud
Publica Infantil. (I)

Requisitos previos:

El alumno debe tener conocimientos previos basicos sobre salud infantil y el factores que influyen en
su mantenimiento y/o pérdida.

Numero de créditos: 6,00 ECTS

Modalidad de imparticion: A distancia

Contenido:

Salud Infantil: bases y factores determinantes. Singularidades del crecimiento y desarrollo en la nifiez
y adolescencia. Determinantes de la salud infantil.Salud Publica Infantil: una mirada especializada en

el reconocimiento del entorno. Bases conceptuales en Pediatria Preventiva y Social, areas
competenciales y aplicaciones en el ambito comunitario.

Competencias especificas:

- Saber reconocer los factores que intervienen en el mantenimiento de la salud en la nifiez y
adolescencia.

- Integrar en la practica profesional segun perfil del alumno una visidon practica global de la
prevencion.

- Recocer con vision integrada la vertiente social desde una perspectiva pediatrico social en la
practica profesional.

- Conocer la distribucion de perfiles epidemioldgicos en la poblacién pediatrica en funcién de las
caracteristicas del territorio y los factores asociados.

- Identificar las fuentes estadisticas de salud infantil (nacionales e internacionales), estadisticas
vitales y sistemas de vigilancia en salud publica.

- Conocer y saber manejar los principales indicadores para monitorear y evaluar el impacto de las
intervenciones en salud publica infantil.

Actividades formativas programadas:

Clases magistrales teéricas mediante video-conferencias, en unos casos de manera sincrona, en
otros asincronas.

Seminarios y otras actividades docentes en forma de lectura criticas de articulos e informes
cientificos al objeto de poder ir reconociendo avances enla prevencion y promocion de la salud sobre
casos y experiencias concretas.

Procedimientos de evaluacion:

Se procedera a evaluacion continua, valorando la asistencia a actividades, participacion y tareas
académicas encomendadas.

Adicionalmente: examen tipo evaluacién con respuestas multiples (test).

Criterios de evaluacion:

N° Identificacion ‘ 1D2122650 Versién 1
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Permanente

Participaciéon en actividades, valoracion de tareas académicas encomendadas y resultados de

pruebas test.

Fechas de Inicio-fin: 25/04/2022 - 16/05/2022
Horario: Estudios a distancia, Médulo/Asignatura sin horario.

Fecha de los examenes:

16 de mayo 2022
Profesorado

Apellidos, Nombre HT | HPD

HPE

HOA

HS | HPR

Alarcon Villaverde, Jorge O.

Best Ormefio, Pablo Alberto

Davila Davila, Miguel

Diaz , Adrian

Ledo Alves da Cunha, Antonio J.

o |lalalain|=
oOo|jo|l0o|O0O|O |O

Sobrino Toro, Manuel

o|o|lo|o|o |o

A2 O IN|IN |-

AIN[[OIN|= =
o|jlo|jo|o|o |o

HT: Horas Tedricas

HPD: Horas de Practicas Docentes

HPE: Horas de Practicas en Empresal/lnstitucion
HOA: Horas de Otras Actividades Docentes

HS: Horas Seminarios / Trabajos

HPR: Horas de Proyectos

N° Identificacion 1D2122650

Versién 1

Director/a: Manuel Sobrino Toro
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- Permanente

Modulo/Asignatura: 2. Salud Infantil. Pediatria Preventiva y Social. Salud
Publica Infantil (II).

Requisitos previos:
El alumno debe tener conocimientos previos basicos sobre salud infantil y el factores que influyen en
su mantenimiento y/o pérdida.

Numero de créditos: 6,00 ECTS

Modalidad de imparticion: A distancia

Contenido:

Crecimiento y desarrollo: proceso esencial en la nifiez y adolescencia. Valoraciéon del crecimiento y
desarrollo. Malnutriciéon crénica: un problema mas alla de la nutricion. Pobreza y salud infantil. Los
Derechos del nifio. La Convencién: aplicaciéon practica. Los sistemas de Prevencion y Proteccion
para la infancia.

Competencias especificas:

- Saber reconocer los factores que intervienen en el proceso de crecimiento y desarrollo y la posible
influencia externa.

- Ser capaz de evaluar y monitorear el crecimiento y desarrollo mediante las técnicas e instrumentos
adecuados.

- Identificar e interpretar de manera practica el alcance de la malnutricion crénica en el contexto de
las poblaciones mas desfavorecidas.

- Conocer los factores que influyen y los que identifican y definen a la pobreza infantil y el impacto de
esta tiene en la salud infantil.

- ldentificar los principios rectores de la Convencion de los Derechos del Nifio y su integracion
practica en la reglamentacion de los paises.

- Conocer las bases de los Sistemas de Prevencion y Proteccion de infancia, de manera particular en
lo relacionado con la salud infantil.

Actividades formativas programadas:

Clases magistrales tedéricas mediante video-conferencias, en unos casos de manera sincrona, en
otros asincronas.

Seminarios y otras actividades docentes en forma de lectura criticas de articulos e informes
cientificos.

Procedimientos de evaluacion:

Se procedera a evaluaciéon continua, valorando asistencisa a actividades, participacion y tareas
académicas encomendadas.

Adicionalmente: examen tipo evaluacion con respuestas multiples (test).
Criterios de evaluacion:

Participaciéon en actividades, valoracion de tareas académicas encomendadas y resultados de
pruebas test.

N° Identificacion ‘ 1D2122650 Versién 1

Director/a: Manuel Sobrino Toro

Diploma de Especializaciéon en Salud Infantil Comunitaria en el Contexto Iberoamericano

‘ Paseo de las Delicias s/n, Pabellén de México 41013 Sevilla Pagi 12 de 23
ﬂ‘. Telf.: 954 482 289 - 954 486 594 - fax: 954 48 74 16 - cfp.us.es adina 2

493

BOUS



M Nam. 2/2022 (Anexo), de 16 de febrero

Il. RESOLUCIONES Y ACUERDOS DE LOS ORGANOS GENERALES DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA

11.3. Consejo de Gobierno

l ¥I C F Centro de Formacién

Permanente

Fechas de Inicio-fin: 17/05/2022 - 06/06/2022
Horario: Estudios a distancia, Médulo/Asignatura sin horario.

Fecha de los examenes:
6 de junio de 2022

Profesorado
Apellidos, Nombre HT HPD | HPE | HOA | HS HPR

Best Ormefio, Pablo Alberto 2 0 0 4 4 0
Davila Davila, Miguel 2 0 0 0 0 0
Sanchez Burson, José Maria 4 0 0 2 2 0
Sobrino Toro, Manuel 4 0 0 4 4 0

HT: Horas Tedricas

HPD: Horas de Practicas Docentes

HPE: Horas de Practicas en Empresal/Institucion

HOA: Horas de Otras Actividades Docentes

HS: Horas Seminarios / Trabajos

HPR: Horas de Proyectos

Ne Identificacion 1D2122650 Version 1

Director/a: Manuel Sobrino Toro
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Modulo/Asignatura: 3. Desarrollo Infantil Temprano.Salud Mental
Infanto-Juvenil

Requisitos previos:
El alumno debe tener conocimientos previos basicos sobre desarrollo infantil y y salud mental
infanto-juvenil.

Numero de créditos: 4,00 ECTS

Modalidad de imparticion: A distancia

Contenido:

Introduccion a la Atencién Temprana (AT). Definicion de AT, campo de aplicacion y tipos de
trastornos. Entornos de aplicaciéon de la AT y profesionales implicados. Disefio de un programa de
AT. Desarrollo evolutivo: elementos basicos y monitorizacion. Introduccion al desarrollo psicolégico y
diferenciaciéon de lo normal y patolégico en la nifiez y adolescencia. El contexto biopsicosocial en
psicopatologia infantil.

Competencias especificas:

- Identificar de manera explicita aquellas circunstancias en las que un nifio debe estar adscrito a un
programa de AT.

- Reconocer los diferentes escenarios en los que se pueden poner en marcha programas de AT y el
papel de los diferentes profesionales segun su perfil en los mismos.

- Ser capacidad de disefiar de manera eficaz un plan de intervencién sencillo de AT.

- Conocer los elementos basicos del desarrollo evolutivo no patolégico.

- Identificacion de situaciones prevalentes y de riesgo vinculadas a problemas de salud metal
infanto-juvenil.

- Reconocer la influencia del contexto psico-bio-social en psicopatologia infantil.

Actividades formativas programadas:

Clases magistrales teéricas mediante video-conferencias, en unos casos de manera sincrona, en
otros asincronas.
Seminarios y otras actividades docentes en forma de lectura criticas de articulos e informes.

Procedimientos de evaluacion:

Se procedera a evaluacion continua, valorando la asistencia a actividades, participacion y tareas
académicas encomendadas.

Adicionalmente: examen tipo evaluaciéon con respuestas multiples (test).

Criterios de evaluacion:
Participacion en actividades, valoracion de tareas académicas encomendadas y resultados de
pruebas test.

Fechas de Inicio-fin: 07/06/2022 - 20/06/2022
Horario:
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Estudios a distancia, Médulo/Asignatura sin horario.

Fecha de los examenes:

20 de junio 2022
Profesorado

Apellidos, Nombre HT | HPD

HPE

HOA

HS | HPR

Caballero Andaluz, Rafaela 3 0

Rodriguez-Sacristan Cascajo, Andrés M. 3 0

HT: Horas Tedricas

HPD: Horas de Practicas Docentes

HPE: Horas de Practicas en Empresa/Institucion
HOA: Horas de Otras Actividades Docentes

HS: Horas Seminarios / Trabajos

HPR: Horas de Proyectos

N° Identificacion 1D2122650

Version 1

Director/a: Manuel Sobrino Toro

Diploma de Especializaciéon en Salud Infantil Comunitaria en el Contexto Iberoamericano

‘ Paseo de las Delicias s/n, Pabellén de México 41013 Sevilla
pﬂ Telf.: 954 482 289 - 954 486 594 - fax: 954 48 74 16 - cfp.us.es

496

Pagina 15 de 23

BOUS



m Nam. 2/2022 (Anexo), de 16 de febrero

Il. RESOLUCIONES Y ACUERDOS DE LOS ORGANOS GENERALES DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA

11.3. Consejo de Gobierno

l I / C F Centro de Formacién
- Permanente
Modulo/Asignatura: 4. Nutricion infantil. Malnutricion.

Requisitos previos:
Tener conocimientos basicos de nutricion infantil.

Numero de créditos: 4,00 ECTS

Modalidad de imparticion: A distancia

Contenido:

Bases nutricionales. Requerimientos. Bases fisiolégicas del desarrollo del aparato digestivo en las
diferentes edades pediatricas. Alimentacion infantil en las diferentes etapas. Lactancia materna y
artificial, alimentacion complementaria, alimentaciéon diversificada y equilibrada. Alergias
alimentarias. Sobrepeso y obesidad. Malnutricién: definicién, formas y abordaje. Estudio de la
malnutricion aguda. Prevencion y tratamiento de la malnutricion en el entorno comunitario,
estrategias.

Competencias especificas:

- Conocer los requerimientos nutricionales en las diferentes edades pediatricas y su aplicabilidad en
alimentacion infantil.

- Reconocer dietas inadecuadas desde un punto de vista nutricional y tener la capacidad para hacer
recomendaciones correctoras saludables.

- ldentificar los problemas vinculados a las alergias alimentarias y la necesidad de deteccién y
prevencion.

- Entender el sobrepeso y la obesidad infantiles y su abordaje, tanto en su diagnéstico como en la
prevencion.

- Alcanzar un conocimiento preciso de la malnutricidn como problema de salud y sus formas de
presentacion, asi como la prevencion y el tratamiento en el ambito comunitario.

Actividades formativas programadas:

Clases magistrales teéricas mediante video-conferencias, en unos casos de manera sincrona, en
otros asincronas.

Seminarios y otras actividades docentes en forma de lectura criticas de articulos e informes.

Procedimientos de evaluacion:

Se procedera a evaluacion continua, valorando la asistencia a actividades, participacion y tareas
académicas encomendadas.

Adicionalmente: examen tipo evaluacion con respuestas multiples (test).

Criterios de evaluacion:

Participacion en actividades, valoracion de tareas académicas encomendadas y resultados de
pruebas test.

N° Identificacion ‘ 1D2122650 Versién 1

Director/a: Manuel Sobrino Toro
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Fechas de Inicio-fin: 21/06/2022 - 04/07/2022
Horario: Estudios a distancia, Médulo/Asignatura sin horario.

Fecha de los examenes:
4 de julio 2022

Profesorado
Apellidos, Nombre HT HPD | HPE | HOA | HS HPR

Bado Pérez, Ricardo 2 0 0 2 1 0
Ramirez Rodriguez, Nelson 4 0 0 3 4 0
Rivera Medina, Juan F. 2 0 0 1 1 0
Sobrino Toro, Manuel 2 0 0 2 2 0

HT: Horas Tedricas

HPD: Horas de Practicas Docentes

HPE: Horas de Practicas en Empresal/Institucion

HOA: Horas de Otras Actividades Docentes

HS: Horas Seminarios / Trabajos

HPR: Horas de Proyectos

Ne Identificacion 1D2122650 Version 1

Director/a: Manuel Sobrino Toro
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Modulo/Asignatura: 5. Enfermedades prevalentes. Patologia Tropical.
Vacunas. AIEPI

Requisitos previos:

Poseer conocimientos basicos sobre enfermedades prevalentes en la infancia.
Numero de créditos: 6,00 ECTS

Modalidad de imparticion: A distancia

Contenido:

Enfermedades prevalentes de la infancia: EDAs, IRAs, Parasitosis. Patologia tropical: Malaria,
Dengue, Fiebre amarilla, etc. Intervenciones costo efectivas a través del curso de vida AIEPI como
estrategia del nuevo modelo de cuidado integral por curso de vida. Vacunaciones.

Competencias especificas:

- Conocer las principales enfermedades prevalentes en la infancia.
- Identificar patologia tropical pediatrica como problema de salud, su repercusion y manejo.

- Conocer y aplicar algunas intervenciones costo-efectivas con perspectiva de curso de vida.

- Conocer AIEPI como estrategia esencial para la disminucién de la morbimortalidad en menores de
5 afios.
- Conocer Plan de Vacunacion Infantil actualizado.

Actividades formativas programadas:

Clases magistrales teéricas mediante video-conferencias, en unos casos de manera sincrona, en
otros asincronas.

Seminarios y otras actividades docentes en forma de lectura criticas de articulos e informes.

Procedimientos de evaluacion:

Se procedera a evaluacion continua, valorando la asistencia a actividades, participacion y tareas
académicas encomendadas.

Adicionalmente: examen tipo evaluacion con respuestas multiples (test).

Criterios de evaluacion:
Participaciéon en actividades, valoracion de tareas académicas encomendadas y resultados de
pruebas test.

Fechas de Inicio-fin: 05/07/2022 - 25/07/2022
Horario: Estudios a distancia, Médulo/Asignatura sin horario.

Fecha de los examenes:
25 de julio
N° Identificacion 1D2122650 Versién 1

Director/a: Manuel Sobrino Toro
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l ¥I C F Centro de Formacién

Permanente
Profesorado
Apellidos, Nombre HT HPD | HPE | HOA | HS HPR
Andrés Martin, Anselmo 2 0 0 1 1 0
Cabezas Sanchez, César A. 4 0 0 4 4 0
Davila Davila, Miguel 4 0 0 4 4 0
Millan Jiménez, Antonio 2 0 0 1 1 0
HT: Horas Tedricas
HPD: Horas de Practicas Docentes
HPE: Horas de Practicas en Empresal/lnstitucion
HOA: Horas de Otras Actividades Docentes
HS: Horas Seminarios / Trabajos
HPR: Horas de Proyectos
Ne Identificacion 1D2122650 Version 1
Director/a: Manuel Sobrino Toro
Diploma de Especializaciéon en Salud Infantil Comunitaria en el Contexto Iberoamericano
d Paseo de las Delicias s/n, Pabelléon de México 41013 Sevilla Pagi 19 de 23
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.
l I / C F Centro de Formacién
- Permanente
Modulo/Asignatura: 6. Sistemas de Salud. Experiencias. Proyectos.

Requisitos previos:

Tener conocimientos basicos de funcionamiento de un sistema de salud.

Numero de créditos: 4,00 ECTS

Modalidad de imparticion: A distancia

Contenido:

Funciones Esenciales de Salud Publica-FESP. Redes Integradas de Salud-RIS.

Modelo de cuidado integral de salud a través del curso de vida para individuos, familias y

comunidades-MCI. Barreras de acceso a servicios de salud en poblaciones indigenas. Experiencias
en costa, sierra y selva.

Competencias especificas:

- Identificar de manera univoca las funciones esenciales de la salud publica, del sistema de salud y la
importancia de las redes.

- Reconocer el modelo de cuidado integral en salud con la visién de curso de vida.

- Conocer diversas experiencias de proyectos y programas en salud en costa, sierra y selva.

Actividades formativas programadas:

Clases magistrales teéricas mediante video-conferencias, en unos casos de manera sincrona, en
otros asincronas.

Seminarios y otras actividades docentes en forma de lectura criticas de articulos e informes.

Procedimientos de evaluacion:

Se procedera a evaluacion continua, valorando la asistencia a actividades, participacion y tareas
académicas encomendadas.

Adicionalmente: examen tipo evaluacién con respuestas multiples (test).

Criterios de evaluacion:
Participacion en actividades, valoracion de tareas académicas encomendadas y resultados de
pruebas test.

Fechas de Inicio-fin: 26/07/2022 - 25/08/2022
Horario: Estudios a distancia, Médulo/Asignatura sin horario.

Fecha de los examenes:

18 de agosto 2022
Profesorado

Apellidos, Nombre | HT | HPD | HPE | HOA | HS [ HPR |

N° Identificacion ‘ 1D2122650 Versién 1

Director/a: Manuel Sobrino Toro

Diploma de Especializaciéon en Salud Infantil Comunitaria en el Contexto Iberoamericano
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uzf;%‘ CF

Centro de Formacion

Permanente

Num. 2/2022 (Anexo), de 16 de febrero

Apellidos, Nombre HT HPD | HPE | HOA | HS HPR

Alarcén Villaverde, Jorge O. 1 0 0 1 1 0
Best Ormefio, Pablo Alberto 2 0 0 2 2 0
Davila Davila, Miguel 3 0 0 3 3 0
Ledo Alves da Cunha, Antonio J. 2 0 0 1 1 0
Sobrino Toro, Manuel 2 0 0 1 1 0

HT: Horas Tedricas

HPD: Horas de Practicas Docentes

HPE: Horas de Practicas en Empresal/Institucion

HOA: Horas de Otras Actividades Docentes

HS: Horas Seminarios / Trabajos

HPR: Horas de Proyectos

Ne Identificacion 1D2122650 Version 1

Director/a: Manuel Sobrino Toro

Diploma de Especializaciéon en Salud Infantil Comunitaria en el Contexto Iberoamericano

‘ Paseo de las Delicias s/n, Pabellén de México 41013 Sevilla
ﬂq Telf.: 954 482 289 - 954 486 594 - fax: 954 48 74 16 - cfp.us.es
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	Acuerdo 5.1/CG 2-2-22, por el que se aprueba el Reglamento de Funcionamiento de la Facultad de Medicina.



