m Num. 7/2019, de 7 de mayo BOUS

|. DISPOSICIONES Y ACUERDOS GENERALES

l.4. Vicerrectores — Vicerrectorado de Ordenacion Académica

Resolucion rectoral por la que se aprueba la Normativa sobre Trabajo Fin de Master de la Facultad
de Derecho.

La Normativa Reguladora de los Trabajos Fin de Estudios, aprobada mediante Acuerdo 4.1/CG 20-7-
17, establece en su articulo 12.1 que los Centros de la Universidad de Sevilla, a través de sus Juntas de
Centro, elaboraran una normativa interna que regule y desarrolle determinados aspectos relativos a
la realizacion de los Trabajos Fin de Grado y Trabajos Fin de Master de las distintas titulaciones que
tengan adscritas.

Por otra parte, en su articulo 12.3 indica que las normativas internas aprobadas por las Juntas de Centro
deberan ser trasladadas al Vicerrectorado de Ordenacion Académica, que verificara su adecuacién a
la normativa general y que una vez informadas favorablemente serdn aprobadas mediante Resolucion
Rectoral al efecto.

De conformidad con lo anterior, la Junta de Centro de la Facultad de Derecho aprobé el 21 de junio de
2018 su normativa interna de Trabajos Fin de Master aplicable a los titulos adscritos al Centro.

El proyecto ha sido analizado e informado favorablemente por el Vicerrectorado de Ordenacién
Académica, por lo que este RECTORADO, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 12.3 de la
Normativa Reguladora antes indicada,

HA RESUELTO:

Primero: Aprobar la normativa de Trabajos Fin de Master de la Facultad de Derecho en los términos
que se contienen en el anexo.

Segundo: Ordenar su publicacion en el Boletin Oficial de la Universidad de Sevilla (BOUS).

La nueva normativa entrara en vigor tras su publicaciéon en el BOUS y simultaneamente quedara
derogada la regulacion propia que tuviera el Centro a este respecto, todo ello en virtud de lo dispuesto
en la Disposicion Derogatoria Unica de la Normativa Reguladora de los Trabajos Fin de Estudios
aprobada por Acuerdo 4.1/CG 20-7-17.

Sevilla, a 30 de abril de 2019.

EL RECTOR,

(D.E.) LA VICERRECTORA DE ORDENACION ACADEMICA,
(Resoluciéon Rectoral de 18-01-2018)

Cristina Yanes Cabrera
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ANEXO

REGLAMENTO DE LOS TRABAJOS DE FIN DE MASTER DE LOS TITULOS
IMPARTIDOS EN LA FACULTAD DE DERECHO DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA

El Reglamento General de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla aprobado por el
Claustro Universitario el 5 de febrero de 2009 trata en los articulos 17 y 18 de los «trabajos fin de
carrera» en relacion con las «ensefianzas oficiales de Grado y Master». En el articulo 18 se habilita
al Consejo de Gobierno para establecer «la normativa especifica de regulaciéon de la asignacion,
realizacion y evaluacion del trabajo fin de carrera» (apartado primero) y se asigna a la Junta de Centro
la competencia para disponer la forma de designacion de la comisién evaluadora que deba calificarlo
(apartado cuarto).

El Consejo de Gobierno aprobo el 21 de diciembre de 2009 la Normativa Reguladora de los
Trabajos Fin de Carrera, que habilité a la Junta de Centro para darle desarrollo y concreciéon en los
extremos enunciados al efecto. Resulté asi la aprobacion el 31 de marzo de 2011 de la Normativa
Interna Reguladora de los Trabajos de Fin de Master de la Facultad de Derecho, hasta ahora vigente.

El presente Reglamento de los Trabajos de Fin de Master de los Titulos Impartidos en la
Facultad de Derecho de la Universidad de Sevilla trae causa de las previsiones contenidas en la nueva
Normativa sobre Trabajos Fin de Estudios aprobada por el Consejo de Gobierno el 20 de julio de
2017 (en particular, articulo 12 y preceptos concordantes), que entrd en vigor «tras su publicacion
en el Boletin Oficial de la Universidad de Sevilla» numero 5/2017, de 27 de septiembre (disposicion
final segunda) y que expresamente trata de la derogacion, no sélo de la propia Normativa de 2009,
sino también de las «regulaciones propias de los Centros», que se producira «a medida que vayan
siendo publicadas en el Boletin Oficial de la Universidad de Sevilla las correspondientes Resoluciones
Rectorales aprobatorias de las nuevas normas internas» (disposicion derogatoria tnica). El texto que
sigue tampoco incluye prevision alguna sobre la entrada en vigor de las normas que contiene, ya que
el articulo 12.3 de la disposicion habilitante prevé que se produzca «tras su publicacion en el Boletin
Oficial de la Universidad de Sevilla», una vez aprobadas en virtud de Resolucion Rectoral previo
informe favorable del Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica.

Interesa, en fin, destacar el caracter de tarea final del estudiante con que resulta configurado
el trabajo de que se trata en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece
la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales, y en particular resefar su articulo 15.3, a
cuyo tenor «estas enseflanzas concluiran con la elaboracién y defensa publica de un trabajo de fin de
Master».

INDICE
Articulo 1. Objeto.
Articulo 2. Coordinacién de la asignatura.
Articulo 3. Matriculacién en la asignatura.
Articulo 5. Tutorizacién del trabajo.
Articulo 6. Modalidad y tema del trabajo.
Articulo 7. Depésito del trabajo para evaluacion.
Articulo 8. Evaluacion del trabajo.

Articulo 9. Recurso de apelacion contra la calificacion del trabajo.
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Articulo 10. Difusion publica del trabajo.
Disposicion adicional primera. Ejercicio de la funcién docente por el tutor.
Disposicion adicional segunda. Informacion a los estudiantes.

Disposicion final tinica. Habilitacion para desarrollo y ejecucion.

Articulo 1. Objeto.

Este Reglamento regula, sin perjuicio de lo establecido por las normas directamente aplicables
contenidas en la Normativa sobre Trabajos Fin de Estudios de la Universidad de Sevilla, los asuntos
que son de la competencia de la Junta de Centro de la asignatura Trabajo Fin de Master de los titulos
impartidos en la Facultad de Derecho de la Universidad de Sevilla, cuyo objeto es la redaccion de un
texto académico trabajo de fin de Master por el estudiante matriculado en ella.

Articulo 2. Coordinacion de la asignatura.

1. La coordinacién de la asignatura incumbe al Vicedecano competente en materia de ordenacioén
académica de los titulos de Master, el cual podra encomendar el ejercicio de funciones determinadas
alos coordinadores de los Masteres.

2. En el caso de doble titulaciéon compartida con otro Centro, la coordinacién de la asignatura se
ejercerd en el marco resultante de la colaboracion definida por la respectiva Comision de Coordinacion
prevista en la Resolucién Rectoral Reguladora de las Dobles Titulaciones de Ensefianzas Oficiales de
Grado y Master de la Universidad de Sevilla.

3. En el caso de que el trabajo se desarrolle en el marco de un programa de movilidad, de un
convenio de intercambio con otra institucion universitaria o de un convenio de colaboracién con otra
entidad, la coordinacién de la asignatura se ejercera de acuerdo con las previsiones en ellos establecidas
al efecto.

Articulo 3. Matriculacion en la asignatura.

La matriculacién en la asignatura requerira que el estudiante se encuentre matriculado en todas
las demas asignaturas que le resten para finalizar sus estudios.

Articulo 4. Grupos de la asignatura.

1. Al solo efecto de la organizacidon académica para la imparticion de la asignatura se formaran
tantos grupos de estudiantes como dareas de conocimiento tengan asignada docencia en el titulo de
que se trate.

2. Por razén de afinidad podran formarse grupos que atnen varias areas de conocimiento a
instancia del Director del Departamento o a instancia conjunta de los Directores de los Departamentos
correspondientes, los cuales acordaran en este caso las reglas de ejercicio de las funciones asignadas a
los Departamentos.

3. La adscripcion de estudiantes a los grupos de las asignaturas se realizara conforme al criterio
de proporcionalidad en funcién del porcentaje de créditos que la carga docente de cada area de
conocimiento represente en el total de los del titulo de que se trate con arreglo a su plan de estudios.

Articulo 5. Tutorizacion del trabajo.

1. Incumben a los Departamentos los asuntos siguientes:
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1.° La designacion de tutor para cada estudiante antes del transcurso del plazo de un mes a contar
desde la finalizacion del periodo de matricula y en el marco normativo, para cada curso académico,
de la dedicacion académica del profesorado y de la elaboracion de los planes de asignacion del
profesorado alos planes de organizacion docente, facilitando, dentro de los limites que resulten de tales
condicionamientos de ordenacidn académica, la eleccion de tutor por el estudiante. En el supuesto de
que resulte procedente la cotutorizacion del trabajo, la designacion de los cotutores incumbird, en su
caso, a los Departamentos correspondientes.

2.2 La prevision de intervencion, con funcién de asistencia en las tareas de tutorizacion del trabajo,
de otros colaboradores docentes en el marco normativo de la colaboraciéon docente de personal externo
en ensefanzas oficiales, asi como su designacion en su caso.

3.° La prevision de sustitucion de tutores y de colaboradores docentes, asi como la designacion
del sustituto.

2. Los Departamentos comunicaran a la Secretaria del Centro cuantas designaciones realicen de
conformidad con lo establecido en el apartado anterior.

3. En el caso de cotutorizacion del trabajo, las funciones seran ejercidas conjuntamente por los
cotutores.

Articulo 6. Modalidad y tema del trabajo.

1. La elaboracion del trabajo podra tener por objeto la redaccion de una memoria de investigacion,
de un ensayo, de un dictamen sobre cuestiones concretas o sobre supuestos practicos, de un comentario
de resoluciones judiciales, arbitrales, administrativas y en general de documentos concernientes a las
disciplinas propias del titulo, asi como la realizacién de cualesquiera tareas analogas a las enunciadas,
en cualquier caso de forma que la evaluacion del trabajo implique la de competencias, conocimientos
y capacidades asociadas al titulo.

2. Incumbe al tutor, oido el estudiante, la determinacion de la modalidad y del tema del trabajo. El
tutor comunicara su decision al Director del Departamento para constancia y al Consejo Académico
del Master, el cual, motivadamente, podra revocarla.

3. A peticién del estudiante y con la conformidad del tutor, el Consejo Académico del Master
podra autorizar la redaccion del trabajo y el desarrollo del acto de presentacion en lengua distinta del
castellano, espaiiola o extranjera.

Articulo 7. Depdsito del trabajo para evaluacion.

1. El depésito del trabajo requerira que el estudiante haya superado asignaturas con el alcance de
al menos el setenta por ciento de los créditos del titulo.

2. El estudiante, antes del dia 30 de noviembre, del dia 1 de junio o del dia 15 de noviembre,
respectivamente para cada una de las convocatorias oficiales de cada curso académico, depositara en
la Secretaria del Centro cuatro ejemplares impresos del texto integro del trabajo y un disco compacto
que lo contenga en formato informatico comtinmente legible. Ademas, el estudiante entregard un
documento que incorpore su declaracion responsable sobre la originalidad del texto de su trabajo,
debidamente fechada y firmada.

3. El deposito del trabajo no podra realizarse sin la presentacion simultanea por el estudiante
de un sucinto informe suscrito por el tutor en el que éste haya hecho constar su conformidad pura y

584



m Num. 7/2019, de 7 de mayo BOUS

|. DISPOSICIONES Y ACUERDOS GENERALES 1.4. Vicerrectores—Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica

simplemente, su conformidad con mencidn de reservas sobre la tarea llevada a cabo por el estudiante
o su disconformidad con expresion de los motivos.

4. La Secretaria del Centro remitira al tutor y alos profesores integrantes de la comision evaluadora
los ejemplares impresos del trabajo, y, a quien deba presidirla, el disco compacto que contenga el texto,
la declaracion responsable del estudiante y el informe del tutor.

5. Sin perjuicio de su derecho a que el acto de presentacion del trabajo se celebre dentro del plazo
establecido al efecto para cada convocatoria del curso académico, el estudiante, con la conformidad
del tutor, podra solicitar al Consejo Académico del Master autorizacion para que se celebre antes del
inicio del plazo correspondiente a la convocatoria de que se trate, pudiendo denegarse la autorizacion
por condicionamientos de ordenaciéon académica. La incorporacion al acta de la asignatura de la
calificacion asignada al trabajo se efectuara, en tal supuesto, dentro del plazo correspondiente a la
convocatoria de que se trate, con arreglo a las disposiciones del calendario académico de la Universidad
de Sevilla.

Articulo 8. Evaluacion del trabajo.

1. La comision evaluadora del trabajo, de la que no podra formar parte el tutor, estara integrada
por tres profesores con plena capacidad docente, pertenecientes todos ellos al area de conocimiento
correspondiente. No obstante, podran pertenecer a diversas dreas de conocimiento a causa de
condicionamientos de ordenacién académica o por razén de afinidad en funcidn del tema objeto del
trabajo.

2. Incumbe a la Comisién de Posgrado el nombramiento de los profesores que deban integrar la
comision evaluadora, asi como el nombramiento de suplentes, en el marco normativo, para cada curso
académico, de la dedicacion académica del profesorado.

3. El estudiante y el tutor seran citados al acto de presentacion del trabajo con una antelacion de
al menos cinco dias habiles.

4. El acto de presentacion del trabajo para su defensa publica se desarrollard con arreglo a las
siguientes prescripciones, aplicables con las necesarias adaptaciones en el supuesto de que la comisién
evaluadora haya encomendado al tutor el acto de presentacion y la evaluacion integra del trabajo:
constitucion de la comision; exposicion por el estudiante durante el tiempo sefialado por la comision;
formulaciéon de observaciones y preguntas por los miembros de la comision; réplicas ordenadas a
discrecion del presidente de la comision; deliberacion de la comisidn; y, habiéndolo decidido asi la
comision, proclamacion publica de la calificacion.

5. En el caso de que la comision evaluadora no encomiende al tutor el acto de presentaciéon y
evaluacion integra del trabajo, éste transmitira a la comision, al término del turno de réplicas en el acto
de presentacion, una propuesta de calificacion que representara el cuarenta por ciento de la global,
formandose la que represente el otro sesenta por ciento por consenso de los miembros de la comision
0, a falta de consenso, a través de la media aritmética de sus evaluaciones individuales.

6. La comision evaluadora podra, en virtud de acuerdo adoptado por unanimidad, encomendar al
tutor el acto de presentacion y evaluacién integra del trabajo, asi como la propuesta de calificacion que
corresponda. La comision evaluadora, en virtud de acuerdo motivado y adoptado por unanimidad,
podra desestimar la propuesta de calificacion del tutor. En este caso, la comision evaluadora citard sin
demora al estudiante, con una antelacion de al menos tres dias habiles, a un nuevo acto de presentacion
del trabajo, cuya evaluacion y calificacién competera exclusivamente a la comision evaluadora.
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7. En el caso de que el nimero de las menciones de matricula de honor asignadas por las diversas
comisiones evaluadoras exceda del maximo permitido, el coordinador de la asignatura determinara
los estudiantes finalmente beneficiarios de ellas en funcién de la calificacién numérica obtenida, y
resolvera las situaciones de coincidencia con arreglo al criterio de la media del expediente académico.

Articulo 9. Recurso de apelacion contra la calificacion del trabajo.

1. El tribunal de apelacién que deba conocer del recurso interpuesto contra la calificacion
asignada al trabajo estara integrado por tres profesores con plena capacidad docente, pertenecientes
todos ellos al area de conocimiento correspondiente. No obstante, podran pertenecer a diversas areas
de conocimiento a causa de condicionamientos de ordenacién académica o por razén de afinidad en
funcién del tema objeto del trabajo.

2. Incumbe a la Comision de Posgrado el nombramiento de los profesores que deban integrar el
tribunal de apelacion que haya de actuar, asi como el nombramiento de suplentes.

3. Sin perjuicio de las previsiones relativas al recurso de apelacion contenidas en la Normativa
sobre Trabajos Fin de Estudios de la Universidad de Sevilla, se aplicaran las disposiciones en la
materia contenidas en la Normativa Reguladora de la Evaluacién y Calificacién de las Asignaturas de
la Universidad de Sevilla.

Articulo 10. Difusién publica del trabajo.

1. En el caso de que la calificacién asignada al trabajo sea la de sobresaliente con mencién de
matricula de honor, el presidente de la comision evaluadora invitara al estudiante a formalizar su
autorizacion para que el texto evaluado resulte integrado en el Repositorio de Producciéon Cientifica
conforme a las previsiones contenidas en la Declaracion Institucional de la Universidad de Sevilla para
el Fomento del Acceso Abierto de la Produccion Cientifica. Recabada la autorizacion del estudiante,
cursara la misma invitacién al tutor.

2. Recabadas ambas autorizaciones, el Secretario del Departamento remitira al Responsable de
la Biblioteca de Derecho una copia del trabajo en soporte informatico y una copia de los documentos
que incorporen ambas autorizaciones.

Disposicion adicional primera. Ejercicio de la funcion docente por el tutor.

Al efecto del ejercicio de la funcién docente por el tutor son inhabiles todos los dias festivos y
todos los dias comprendidos en los periodos no lectivos determinados para cada curso académico en
el calendario académico de la Universidad de Sevilla. Los estudiantes, en consecuencia, se abstendran
de comunicar con el tutor y de requerir el ejercicio de la funcién docente durante su transcurso y, en
particular, en el periodo estival.

Disposicion adicional segunda. Informacion a los estudiantes.

La Secretaria del Centro, con antelacion suficiente respecto del inicio del periodo de matricula
ordinaria de cada curso académico, dara la debida publicidad a cuanta informacion a los estudiantes
resulte relevante acerca de la asignatura.

Disposicion final anica. Habilitacion para desarrollo y ejecucion.

Se habilita al Decano para dictar las resoluciones necesarias para el desarrollo y la ejecucion de
este Reglamento.
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