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El Claustro refrenda

el mandato del Rector

El pasado 31 de octubre, con un 85.5% de apoyo,
el XI Claustro Universitario dio su respaldo al cuarto
informe de gobierno del Rector de la Universidad
de Sevilla. En un ejercicio de responsabilidad y
transparencia universitaria Miguel Angel Castro
expuso su gestion de mandato ante un Claustro con el
que debati6 ampliamente tras su presentacion.

Tras la aprobacidn del informe, el Rector procedié
a la convocatoria de la Mesa del Claustro para el 12 de
noviembre con el objetivo de que se iniciara el proceso
de renovacion del 6rgano estatutario. En dicha reunién
se acordo que el proceso se iniciaria el 13 de noviembre
y que las proximas elecciones a Claustro quedan
convocadas para el 14 de enero.

También agradecié en una carta remitida a
los claustrales la generosidad y responsabilidad
demostrada en el ejercicio de sus funciones porque,

aunque los miembros del XI Claustro no han podido
participar en la funcién principal de eleccion a Rector,
han sido capaces de mantener el desarrollo ordinario
de sus competencias con un alto grado de participacion.
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De este modo y tras el acompasamiento de
mandatos, una vez se constituya el XII Claustro
Universitario se procedera a la convocatoria de
elecciones a Rector. Tocan a su fin, pues, los cuatro
anos de gestiéon de Miguel Angel Castro, que tomé
posesion el 2 de febrero de 2016 y que llega a este
punto con un muy alto grado de cumplimiento de su
programa electoral.

Desde estas paginas queremos invitar a la
comunidad universitaria a participar en los proximos
procesos electorales, en el convencimiento de que
nuestra universidad sélo serd de todos si todos
colaboramos a que asi sea.

REVISTA DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA
Edita: Direccién de Comunicacion.
Coordinacidén: Eva Ferndndez y Luis Garcia.
Disefio y produccién: Paginas del Sur S.L.
Fotografia: Luis Serrano.

Depésito legal: SE-3905-2006.

revista@us.es




Miguel Angel Castro

FIRMA

Rector de la US

Llegando
a meta

eseo trasladar a la comunidad universitaria, ahora

que finaliza este periodo de gobierno, un mensaje de

agradecimiento, de afecto y de satisfaccion. Agrade-
cimiento por la entrega, esfuerzo y compromiso mostrado
durante estos meses que han permitido cumplir con nuestra
responsabilidad de servicio publico de educacidn superior;
afecto a la comunidad que ha respondido cada dia dando una
imagen cercana y humana que no podré olvidar; y satisfac-
cién por nuestro compromiso con los valores que represen-
tan a esta Institucion.

Han sido numerosos los proyectos puestos en funcio-
namiento, junto a otros muchos que se han consolidado y
reforzado. En todos ellos, el eje central se ha dirigido a las
personas: los estudiantes, el PDI y el PAS. Humanizar la
administracién, hacerla mas cercana, atender las necesidades
singulares y crear entornos mas amigables han ocupado gran
parte de este periodo. Por ello, los logros alcanzados tanto en
la recuperacion de derechos como en la defensa de un sistema
de acceso a la universidad publica, a
través de una prueba nica que garan-

tice la igualdad de oportunidades, han ‘ ‘
sido claves de nuestro esfuerzo.

Quiero destacar el Plan Estratégi-
co de la US (2018-2025), pieza funda-
mental para avanzar en la direccién
de la Universidad que queremos ser.
Gracias al trabajo cooperativo, hemos
identificado nuestros retos de futu-

TENEMOS OTRO
MUNDO DELANTE
PARA VOLVERLO A
CIRCUNNAVEGAR

ro. Alineados con éste, los Planes Propios de Docencia y de
Investigacién y Transferencia, nuestro Plan de Internaciona-
lizacién, y nuestra intensa actividad cultural han sido herra-
mientas basicas para la institucién de excelencia que somos
y han jugado un papel relevante en la mejora del posiciona-
miento de nuestra universidad en las distintas clasificaciones
y en las alianzas trazadas en los distintos continentes.

Somos la Universidad de la ciudad de
Sevilla, la ciudad inspiradora de tantas
empresas, viajes y descubrimientos y arri-
bamos al final de este periodo en una situa-
cién mas préspera y mas humana. Ahora
se avista una nueva travesia: tenemos otro
mundo delante para volverlo a circunnave-
gar. Les animo a cursarlo con la entrega pro-
pia de nuestra esencia. Muchas gracias por
la confianza que nos depositaron para traba-
jar pory paralaUS. ©
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LA NOTICIA

CULTURAY
PATRIMONIO

¢ Qué ha
pasado en
los Gltimos

cuatro anos?

El rector, Miguel Angel Castro, present? al
Claustro un Informe de Gobierno con los

Catalogacion.
Restauracion de obras.

principales hitos de la US desde el inicio de I N S E RC I O’ N Lideres en dobles

su mandato. Estructurd su intervencion tItU|§CIOneS paCIonaIes e
LABORAL internacionales.

tomando como guia el Plan Estratégico -‘
(2018-2025), un documento abierto a

la sociedad y centrado en las personas.
Concretamente, el discurso gir6 en torno a
los dos primeros ejes del Plan.

versidad de Sevilla, que tiene como
objetivo establecer “Qué queremos
ser”. Dentro de este eje se enmarcan tres
importantes bloques (representadas en
color amarillo en la imagen) y en cada
uno de ellos se destaca un hito sefialado.
El color rojo representa el Eje II, basa-
do en la generacién de valor a través del
conocimiento. Este apartado aglutina las
funciones principales de docencia, inves-
tigacion, transferencia y cultura desde el
prisma de los retos futuros: “Qué quere-
mos lograr”. Este segundo eje pivota en
torno a seis bloques y en cada uno de ellos
se han destacado importantes acciones. E1
Claustro respald6 el Informe de Gobierno
con el 85,5% de los votos emitido en lo que . 4 » P
‘ 4 4 La universidad con mas
ha sido su ultima sesion, ya que el manda- - 4 R E LAC I O N CO N
to del maximo 6rgano de representacion petmongs e
ha finalizado una vez que se han convoca- preferencia e,n cada uno E M P R ESAS
do elecciones para su renovacion, fijadas de sus titulos.
para el 14 de enero de 2020. O

E | Eje | es la identidad de 1a Uni-

8.500 convenios CATALOGO DE

de cooperacion

educativa. TiTU LOS

35 catedras de empresas.

PARTICI PACION Acuerdo con el Puerto de
Sevilla para la construccion
ESTUDIANTI I. de un Centro de Innovacion.
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http://planestrategico.us.es/

internapcliil:igl?zacién. COM U N ICACION

GENERAR

CONEXION il TF:’:\II-I(?)SR:EL
INSTITUCIONAL CONOCIMIENTO

VI Plan Propio de Investigacion
y Transferencia: 32.86M&€.

BIBLIOMETRIA  ‘lome en e amualiiodes. PDI / PAS

Oficina de Proyectos Estatales Estabilizacion de empleo:
y Autonomicos. DOCENCIA 1.458 plazas para PDl y

Oficina General de |NVEST|GAC|ON 480 para PAS.
Proyectos Internacionales. TRANSFERENC'A

19 EBCs reconocidas
PATENTES acorde a la normativa.

1° universidad espanola en
patentes internacionales y
22 en patentes nacionales.
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COMUNIDAD UNIVERSITARIA

Tapas romanas

Manuel Le6n Bejar pertenece
al grupo de investigacién

de la US De la Turdetania

a la Bética y es uno de los
responsables de la puesta en
marcha de Balbo et Columela,
una abaceria que abrira sus
puertas préximamente en
Cadiz. En el local se podra
tapear con reproducciones de
productos y vinos romanos.
Ademds, prevén organizar
actividades culturales como
conferencias, clases de cocina
histdrica o catas cientificas
de productos romanos e
histéricos. La iniciativa surge
de forma paralela a su faceta
investigadora, aunque también
muy relacionada con ella, ya
que Manuel se ha dedicado

a estudiar los productos
gastronémicos de la época
romana. O
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Gérard Mourou

__EL PREMIO NOBEL de Fisica francés
Gérard Mourou, que trabaja en el desa-
rrollo de la luz laser mas potente del
mundo, ha visitado la US y ha tenido un
encuentro con alumnos y profesores de
su especialidad.

Usted defiende que con el laser podrian
descontaminarse los residuos nucleares
en un plazo de veinte anos.

Los experimentos con la denomina-
da “luz extrema” podran culminar los
primeros ensayos en el plazo de cinco o
diez anos. A continuacién se precisaran
diez afios mas para construir las plantas
apropiadas para el tratamiento de los
residuos nucleares.

¢Tiene también utilidad para aplicacio-
nes medioambientales?

Hay una muy importante: la transmuta-
cion de los residuos nucleares, es decir, la
reduccién de la radiactividad de sus ato-
mos, que es el problema. De los millones
de anos que tardan en desactivarse podria
pasarse a apenas unos anos.

¢Este ‘super laser’ tiene mas aplica-
ciones?

Corrige la miopia, la hipermetropia y
también cura el glaucoma, la degenera-
cién macular y las cataratas. Este laser ya
se emplea en medicina, principalmente
en oftalmologia y en la denominada “far-
macologia nuclear.

$Qué definicion haria de la “luz extre-
ma” para que podamos entenderla?

Es una luz extremadamente potente,
equivalente a mil veces la potencia de la
red eléctrica mundial, pero que sélo se
consigue durante una billonésima parte
de segundo. Con esa luz se logra una pre-
sién equivalente a diez millones de veces
el peso de la Torre Eiffel, y del mismo
modo se pueden acelerar las particulas en
unas distancias muy cortas.

¢Qué consejos les da a los estudiantes
sobre su materia de investigacion?

Hay que amar lo que se hace y hay que
hacerlo con pasion, porque si hay pasion,

no hay problemas. ©  ENTREVISTA
COMPLETA

b


http://comunicacion.us.es/node/9798

__JULIA GARCIA Y BLANCA VALVERDE son dos recién egre-
sadas del doble grado en Derecho y ADE que participaron en
la final de una competicién de litigacién internacional, con
la tutorizacién de la profesora de la US Eulalia Petit.

Se conocieron cuando Julia buscaba compafiera para
concursar en esta competicidon y la tematica del caso le
resulté muy atractiva a Blanca: gestacién subrogada y Dere-
chos Humanos. Trabajaron duro ya que Blanca estuvo todo
el curso estudiando con una beca Erasmus en Estrasburgo y
la preparacion la hicieron a distancia. La competicién tiene
una fase escrita, que consiste en elaborar una memoria

defendiendo el rol que te asigne la competicion, Represen-
tantes de las Victimas o Agentes del Estado; y una fase oral
con tres rondas, que para ellas supuso “un reto a perder el
miedo escénico, enfrentarse a un tribunal que te acribilla a
preguntas y resumir horas de trabajo en escasos minutos”,
asegura Blanca.

Ambas resaltan lo enriquecedora que fue la experiencia,
que se desarrollé en un ambiente de compaifierismo y cre-
cieron en madurez e independencia. Por ello, animan a los
estudiantes a que soliciten este tipo de iniciativas, que ain
no son muy conocidas y no presentan una alta demanda. ©

Carlos Bordons,
practicas en el PTC

‘ ‘ Estudié Ingenieria Industrial, me especialicé en las ramas

de Eléctrica y Automadtica pero no sabia cémo continuar.
Entonces tuve la oportunidad de hacer una Beca Emplea-
mus, que me ayudé a empezar en una empresa del Par-
que Tecnolégico de la Cartuja especializada en Software
de Monitorizacidon y Control de sistemas eléctricos. Era
la posicion perfecta para mi perfil porque me interesa-
ba especialmente el control de sistemas y la empresa me
aporté la experiencia practica. Recomiendo a todos los
estudiantes aprovechar este tipo de oportunidades. Yo
tuve suerte y me he quedado en la empresa. He aprendido
muchas cosas que no se pueden ensenar en el aula gra-
cias a esta beca, que ademds me ha permitido entrar en el
mundo laboral”. O
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COMUNIDAD UNIVERSITARIA

Solidaridad en Madagascar

SERVICIO US

CADUS

ASAMBLEA

Es un espacio sin
jerarquias, moderado
por la Delegacién de
Alumnos y en el que
cada estudiante tiene

voz y voto.

DELEGACION DE
ALUMNOS

Es la representacion
de los estudiantes
de un centro. Cada
ano se convocan
elecciones a
representantes de
alumnos.

CONSE)JO DE ALUMNOS
Los Delegados de Centro se
retinen y toman decisiones por
el sistema de doble mayoria,
es decir, siempre que se pueda
las iniciativas deberdn estar
apoyadas previamente, o
ratificadas posteriormente,
por la Asamblea de cada
Centro. EI CADUS defiende
los intereses de los alumnos

y vela por las decisiones

tomadas en el Pleno.

PLENO

Todas las Delegaciones tienen
voz y voto y ademds pueden
asistir los alumnos para
expresar su opinion.

0000000000000 000000000000000000000000

Datos de contacto:

Edificio Pabellén de Uruguay

Avda. de Chile s/n

Tfno. 954 48 60 22 - scadus@us.es
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__JAVIER NIETO es conocido como ‘el
médico de la US’. Trabaja en el Servi-
cio de Prevencién de Riesgos Laborales,
pero no tiene suficiente con cuidar de
los miembros de la comunidad universi-

taria. Por eso, dedica parte de su tiempo

flibre a ManMa, una ONG que él mismo

fundé en 2014 y que gestiona proyectos
de cooperacién en Madagascar.

Su primer contacto con la realidad
del pais africano y sus necesidades llegd
a través de un padre padl al que conoci
hace 25 afios. Después de muchos afnos
ayudéndolo a financiar sus proyectos en
aquel pais, en 2012 se decidié a viajar
con él para conocer sobre el terreno los
proyectos que alli estaban en marcha.
Y dos anos después dio vida a esta aso-
ciacién, cuyo nombre atna las palabras
“mandioca”, uno de los cultivos mas
utiles en zonas en vias de desarrollo

por su escasa exigencia, y el nombre del
pais, Madagascar.

Alli, ayudan a los habitantes de
pequenas aldeas con distintos proyec-
tos: financian la construccién de escue-
las, apadrinan a jovenes estudiantes
para que puedan continuar su forma-
cién en institutos o universidades lejos
de sus casas, construyen pozos e impul-
san la creaciéon de pequeiios huertos,
fomentan el aprovechamiento de los
recursos locales y apoyan y potencian
algunas instalaciones sanitarias locales.
“Se trata de generar competencias para
fomentar el progreso”, resume Javier.

En sus cinco anos de funcionamien-
to, estiman que han conseguido ayu-
dar a mas de 5.000 personas. 80 socios
soportan la labor de la ONG, aunque
esperan seguir creciendo para potenciar
su actividad. ©


https://mandiocamadagascar.org/

EMPRESA

Agricultura Digital y Sostenibilidad

LaUniversidad de Sevillaylaempresa Corteva Agriscience han creado la Catedraen Agricultura
Digital y Sostenibilidad Corteva, lo que permitira fomentar entre los jovenes universitarios
una cultura empresarial a través de distintos aspectos relativos a la organizacion, la cultura 'y
los valores dentro de la empresa.

Catedra
en agricultura digital
idad

NOMBRE OBJETIVOS

Catedra en Agricultura Esta catedra persigue el estudio de la realidad,
Digital y Sostenibilidad problemas y perspectivas del desarrollo de
Corteva. nuevas estrategias y tecnologias en el ambito

- de la agricultura de precision, las aplicaciones
ANO digitales para la agricultura y los trabajos
2019. de sostenibilidad econémica y ambiental de
explotaciones agricolas. Para ello, se apoyara

DIRECTOR en actividades docentes e investigadoras
Manuel Pérez Ruiz, profesor vinculadas a la Escuela Técnica Superior de
adscrito al Departamento Ingenieria Agronémica (ETSIA) de la US'y al
de Ingenieria Aeroespacial y méaster en Agricultura Digital e Innovacién
Mecanica de Fluidos. Agroalimentaria.
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A FONDO

alumnt

Una universidad
para toda la vida

La Universidad de Sevilla pone en marcha el programa Alumni para
fomentar una relacién continuada con todos sus egresados. La iniciativa
pretende fortalecer la identidad de la institucion a la vez que sirve como
mecanismo de conexion con la sociedad. Se plasma asi una de las lineas de
actuacioén propuestas en el Plan Estratégico de la US (2018-2025).

1 programa Alumni de la Univer-

sidad de Sevilla supone la crea-

ci6én de una asociacién de antiguos
alumnos de la US que nace para posibilitar
el mantenimiento de una relacién conti-
nuada entre la US y todos sus egresados,
al tiempo que sirve como mecanismo de
conexién entre la institucion y la socie-
dad. La iniciativa se basa en la creencia
de que los egresados son la mejor carta de
presentacién de la US: en ellos conviven
la riqueza de lo aprendido en sus aulas
con la experiencia forjada en sus distin-
tas etapas de vida. Por ello, el objetivo es

10 | UNIVERSIDAD DE SEVILLA NOVIEMBRE 2019

ofrecerles un amplio abanico de servicios
y de redes de contactos que les acomparie
y facilite en el desarrollo de su futura vida
personal y profesional.

Para ello, se pondrdn en marcha
acciones destinadas a los egresados ins-
critos en el proyecto. Entre ellas, figura
el blog Alumni, que sera un espacio de
comunicacion abierto a antiguos alumnos
que estan o han estado vinculados a la US.
Ademas, se informard de todas aquellas
actividades que puedan ser del interés del
colectivo y se ofrecerd a los miembros una
serie de ventajas. O

p
OBIJETIVOS

@ Potenciar el sentimiento de

pertenencia a la Universidad

de Sevilla, lo que repercutira

en una mejora de la imagen de
la institucién, asi como en un
incremento de la conexién entre
la universidad y su entorno.

Servir como canal de obtencién
de recursos -econémicos y

no econémicos- ligados a la
docencia, a la investigacién o a
la transferencia de conocimiento.
Estos recursos deben beneficiar
a los egresados y facilitarles

su desarrollo tanto personal
como profesional. En esta linea,
este mes de noviembre se

han firmado sendos convenios
con la Obra Social La Caixa y
MicroBank que permitiran el
apoyo econdmico a proyectos de
emprendimiento.



http://planestrategico.us.es/

Ventajas de unirte al Programa

INFORMACION
EXCLUSIVA

Los socios podrdn estar
al tanto de todas las
actividades planificadas
por el programa o
relacionadas con él. Por
ejemplo, graduaciones,
reuniones de
promociones,
actividades culturales,
deportivas, etc. Asi,

no se perderdn nada

de la amplia variedad
de ventajas que el
programa Alumni
ofrece.

ORIENTACION
PROFESIONAL

La finalidad de este
servicio es promover
estrategias que
incrementen las
posibilidades de
insercién socio-laboral
de los egresados de la
Universidad de Sevilla,
asi como asesorarles
en su camino hacia

la incorporacion al
mercado laboral y darles
herramientas para su
permanencia en él.

RESCATADORES
DE TALENTO

Se promovera la
empleabilidad de los
jovenes de entre 20y
30 afos y se fomentara
su movilidad entre
comunidades
auténomas. El
proyecto priorizara a
los jévenes que son la
primera generacion de
su familia en obtener
una titulacion superior
para garantizar

la igualdad de
oportunidades.

BOLSA DE EMPLEO

Es un servicio que,

sin fines lucrativos,
busca intermediar

en el mercado de
trabajo ayudando a los
egresados a encontrar
un empleo, y a las
empresas a contratar
a los trabajadores
apropiados en funcién
de sus necesidades. La
bolsa se gestionard a
través de la Agencia
de colocacién de la US.

SERVICIOS US

La pertenencia al
programa Alumni
garantiza el

acceso a servicios
universitarios como
la red wifi, las
bibliotecas de la US

o las instalaciones
deportivas. Asimismo,
permitira asistir a las
actividades culturales
organizadas por el
Cicus y a conferencias
y jornadas celebradas
en la US.

%

DESCUENTOS
COMERCIALES

Los egresados
pertenecientes al
Programa podrdan
beneficiarse de
descuentos en compras
y acceso a servicios
gracias a acuerdos entre
la Universidad de Sevilla
y distintas marcas y
empresas de diversas
dreas. Para ello, solo
tendrdn que identificarse
como miembros a la hora
de hacer sus compras.

BRUJULA

Los socios podran prestarse

a realizar un asesoramiento
voluntario, en su ambito
profesional, a otros egresados de
la US. Esta ayuda puede ejecutarse
en seminarios de formacion,
conferencias o visitas a empresas.

EMBAJADORES
Us

Seran miembros
que desarrollan su
carrera profesional
fuera de Espana y
quieran asesorar a
otros socios que se
estén planteando
desplazarse a su
lugar de residencia
para continuar su
formacion o buscar
un empleo.

e -
APADRINAMIENTO

Los socios con mayor experiencia
profesional podran orientar y
asesorar en su insercion en el
mercado laboral, de manera
voluntaria, a egresados que hayan
obtenido su titulacion en los tres
ultimos arnos.
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Su nombre se asocia inevitablemente a la radio, aunque
también ha ejercido el periodismo desde otros medios.
Mas de 50 afos de carrera profesional dan para mucho.
Por esa larga trayectoria y por su estrecha vinculacion con
la US, acaba de ser investido como Doctor Honoris Causa
por la Universidad de Sevilla“

ué supone este reco-
nocimiento para
usted?

Es una sorpresa. Nosotros los periodistas
vivimos un universo muy particular: esta
muy dentro de la vida y, al mismo tiem-
po, en una isla. El hecho de que un sector
ajeno al nuestro repare en nosotros y que
una universidad admire a nuestro sector
tiene mucha importancia para nosotros.
Nuestro oficio ha estado siempre en los
suburbios del mundo universitario. Ha
habido muchas discusiones en torno a
si el periodismo deberia ser una carrera
universitaria. Es un gran honor y, en el
caso concreto de Sevilla, es un honor con
mucho contenido afiadido.

Como uno de los periodistas mas
reconocidos del pais, ;se ha plan-
teado alguna vez la docencia?
Si, siempre me ha gustado mucho. Pero
yo siempre he entendido que este reco-
nocimiento se me hace en nombre de un
fenémeno y de una generacion. La radio
en Espana era un medio muy popular,
pero no tenia informacién y por tanto
no tenia una influencia politica y social.
Y en muy poco tiempo, desde que pudo
empezar a informar, se coloc6é en una
o posicion muy destacada. Nos han soli-
‘ do coger siempre a Luis del Olmo y a mi
como simbolos. Y nosotros siempre lo
hemos asumido como una cosa en repre-
sentacion de esa generacion.

El sector es muy distinto al que
usted vivié en sus inicios. ;Qué les
diria a los jévenes periodistas que
empiezan ahora?

2 | UNIVERSIDAD DE SEVILLA NOVIEMBRE 2019



Lo nuevo es solo una parte del todo, por-
que hay una parte que no es nada nueva
y que sigue en vigor hoy igual que antes.
El periodismo es una actividad que ges-
tiona un derecho ciudadano, la libertad
de informacién. Trabajes en un medio
plblico o privado, de izquierda o de dere-
cha, tienes sustantivamente un compro-
miso medular con la propia actividad. En
la medida en que un periodista recuerde
eso, permanecera muy bien conecta-
do con la realidad de su actividad, sean
cuales sean las novedades tecnolégi-
cas. Lo mismo sucede en la Universidad:
por mucho que la sociedad cambie, esta
anclada en un compromiso de transmi-
sién de pensamiento, de analisis critico
de las cosas y, por tanto, eso la estabiliza
sean cuales sean los cambios.

¢Qué mejoraria en la formacién
universitaria que se les da a los
futuros comunicadores?

La Universidad es un eslab6én importan-
tisimo de una cadena, la de la educacion,
que empieza desde muy abajo y termina
con los masteres. No cabe duda de que la
educacién es uno de los grandes asun-
tos pendientes de nuestro pais. Hemos
acertado en mucho, pero en esa materia
hemos fracasado. No estoy diciendo que
sea solo un problema de la Universidad,
sino de todo el sistema educativo y la con-
cepci6n que ha tenido la politica del tema.

Usted llegé en 1972 para dirigir
Radio Sevilla. ;Qué impresién le
causaron la ciudad y la Universi-
dad de la época?

Yo vine siendo director de Radio San
Sebastian: el mismo cargo, en la misma
cadena y en el mismo pais. Y me encon-
tré con lo mismo que ya vivia, pero con
un matiz que no conocia: Sevilla tenia
unos rasgos de un tiempo pasado con
gestualidades caciquiles verdadera-

En 1972 asumié la
direccién de Radio
Sevilla, de la Cadena
SER, cargo que
desempeiié hasta
1976.

En el afio 2000 fue
nombrado Medalla
de Oro de Andalucia
y en 2006 recibié
el titulo de Hijo
Adoptivo de la
Provincia de Sevilla.

Entre los galardones
recibidos destacan

6 Premios Ondas y 3
Antenas de Oro.

Impartié la Leccién
inaugural de

la Facultad de
Comunicacién en

el curso 2003-04

y ha colaborado en
numerosas ocasiones
con la US.

\. J

mente sorprendentes para mi. Pero, al
tiempo, como en otros sitios de Espaiia,
aqui estaba moviéndose una fortisima
corriente de una generaciéon que venia
ya viviendo de otra manera, queriendo
otra vida. Y en la Universidad se vivia el
tiempo de transformacién claramente.
Con senales llamativas. Por ejemplo, la
primera cofradia en que los chicos jove-
nes se metian debajo del paso, jornadas
sobre el flamenco... Habia sefales de
movimiento en la sociedad que se mani-
festaban mucho en la Universidad.

Y también encontré una tierra que se
metié en mi para siempre. Me enamoré
por completo de ella y me enamoré como
se enamora uno de verdad, sin que eso
quiera decir que no se vean los defectos.
Aqui vivi situaciones personales de una
intensidad incomparable. Y sale de aqui
un Ifaki claramente mejor del que llega:
desde el punto de vista humano, mas
rico, mas completo. ©
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PROYECTOS EUROPEOS

Pide ayuda para
tu investigacion

¢Colaboras con grupos de investigacion europeos?
$Asistes u organizas seminarios internacionales
con el mismo grupo de participantes regularmente?
¢Tienes publicaciones internacionales de alto
impacto asociadas a otras entidades europeas? Las
ayudas RISE te ayudaran.

a Universidad de Sevilla anima a sus inves-

tigadores a solicitar la Acciéon Marie Sklodowska

Curie Research and Innovation Staff Exchan-
ge (MSCA RISE) porque un proyecto colaborativo en
Horizonte 2020 abre nuevas puertas para generar y
transferir nuevos conocimientos y tecnologias gracias
a una importante fuente de financiacién, en el entor-
no cientifico mas competitivo.

El principal objetivo de MSCA RISE es reforzar la
colaboracion internacional intersectorial y transfron-
teriza en [+D+I mediante intercambios de personal
investigador e innovador entre entidades publicas y
privadas.

Caracteristicas de las MSCA RISE:

® En una convocatoria bottom-up, es decir esta
abierta a todas las areas de conocimiento. Es espe-
cialmente relevante para las Humanidades y Cien-
cias Sociales y para la ciencia basica.

@ Se financian estancias y actividades de formacion,
no actividades de investigacion.

® La contribucion maxima de la Unién Europea se
calcula con un maximo de 540 personas/mes de
intercambio, es decir, unos 2,5 M€ para cuatro
anos.

® Los consorcios deben estar conformados por un
minimo de 3 socios de 3 paises distintos (2 de ellos
necesariamente de la UE28 o paises asociados).

® No se financian los intercambios de personal entre
instituciones de fuera de Europa ni entre institu-
ciones de un mismo pais UE28 o asociado. ©
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¢ Quieres solicitar
una MSCA RISE?

La Oficina General de Proyectos Internaciona-
les (OGPI) es el instrumento de la Universidad de
Sevilla para promover y apoyar la solicitud de pro-
yectos internacionales. De este modo, este servicio
oferta formacién, asesoramiento, apoyo técnico,
seguimiento administrativo y tramite documen-
tal de las propuestas internacionales de trabajos
de investigacion. Los proyectos europeos son muy
competitivos y requieren de un tiempo de prepa-
racion medio de seis meses. La préxima convoca-
toria MSCA RISE se cerrara el 28 de abril de 2020,
por lo que si estds pensando en preparar una pro-
puesta, este es el momento de comenzar. Ponte
en contacto lo antes posible con ogpi@us.es y te
ayudaran a mejorar las posibilidades de éxito de tu

propuesta. Contaras con

FEChﬂS importantes: asesoria técnica indivi-

dualizada, consejos para

Febrero de 2020: la mejora del impacto y
taller de propuestas la implementacién y un

] taller de elaboracién de
28 de 0b|’|| de 2020: propuestas en febrero

cierre de convocatoria de 2020.0



http://www.internacional.us.es/oficina-general-proyectos-internacionales-ogpi

NeEds

Emilio Carrizosa,
Catedrdtico Estadistica e IO, Director IMUS

Proyecto: NeEDS realiza investigacion multidisciplinar
sobre Ciencia de los Datos en sus vertientes académica y
aplicada. Enviamos investigadores de la US y acogemos
profesionales de los partners. Desde la Universidad de
Sevilla se gestionan las actividades cientificas de todo el
proyecto, difundidas @needs_ project en twitter.

Lo mds gratificante: es una via de financiacién gene-
rosa y estable para visitar nodos no académicos de la
red. Ha permitido establecer relaciones estables con
socios industriales, con los que estamos ya trabajando
en otras peticiones. Las estancias de nuestros estu-
diantes de doctorado en centros no académicos del
proyecto han abierto nuevas y prometedoras lineas de
investigacion

Recomendaciones a otros investigadores: una vez
que tengan una idea precisa de las convocatorias
existentes (las jornadas informativas son muy (ti-
les), sugiero a nuestros investigadores animar a sus
contactos internacionales a preparar propuestas, ofre-
ciéndose a participar en la redaccién de las mismas.
Es una apuesta a medio plazo (las probabilidades de
éxito a la primera son bajas), y se pueden explotar las
sinergias (ideas, contactos) para participar en varias
convocatorias complementarias. ©

ConnecCaribbean

Emilio José Luque,
Profesor Titular Historia de América

r -
Proyecto: ConnecCaribbean es una oportuni-
dad para establecer vinculos mas fuertes entre los
territorios del Caribe, Europa y América Latina.
Colaboran 84 profesores e investigadores de 15 ins-
tituciones de dichas zonas. Con un enfoque trans-
nacional, se abordaran temas que configuraron el
Mundo Atlantico desde 1492, algunos de los cuales
perviven en la region del Caribe: comercio y siste-
ma esclavista, raza, racismo, politicas imperiales,
resistencias, circulacién de conocimientos, image-
nes, representaciones en y del Caribe, y modelos de
desarrollo.

Lo mds gratificante: la posibilidad de realizar
estancias en centros de prestigio internacional, de
recibir a investigadores en la US y de participar
en actividades académicas de primer nivel que se
organizan en el marco del proyecto. También, los
vinculos académicos establecidos con miembros de
la red.

Recomendaciones a otros investigadores: que
aprovechen la oportunidad que los proyectos euro-
peos brindan para el intercambio académico con el
desarrollo de estancias de investigacién de un mini-
mo de treinta dias y de actividades académicas. ©
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La Puerta de Triana recreada

Se plantea la posible recuperacion de esta joya arquitecténica

La Puerta de Triana fue un simbolo de la Sevilla del siglo XVI. Gracias a dos
arquitectos, los profesores Antonio Gamiz Gordo y Pedro Barrero Ortega se
abre la opcidn de recuperarla con rigor cientifico, segiin una investigacién que
analiza su contexto histérico y su entorno a través de imagenes, fotografias
del siglo XIX, vestigios arqueoldgicos y tratados de arquitectura de la época.

a Sevilla del siglo XVI era una

ciudad universal. Su ubicacidn

junto al rio Guadalquivir y el puer-
to hacia de la capital hispalense la més
relevante via de comunicacién comer-
cial de la época gracias al monopolio del
comercio con América.

En aquel préspero contexto se decidio
renovar la imagen arquitectdénica de las
viejas puertas de la ciudad amurallada.
Su disefio siguié un informe emitido en

16 | UNIVERSIDAD DE SEVILLA NOVIEMBRE 2019

1560 por el prestigioso arquitecto Her-
nan Ruiz II, autor del remate renacentis-
ta que hoy corona la Giralda. La Puerta de
Triana fue sin duda una de las mas bellas
y un verdadero simbolo representado
en imagenes urbanas que se publicaron
junto al lema “Quien no ha visto Sevilla
no ha visto maravilla”. Sin embargo, la
pérdida del valor defensivo de las mura-
llas propicié su abandono y la puerta de
Triana fue demolida en 1868.
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1. Reconstruccién en su emplazamiento
original. 2. Puerta Triana seg(in Pedro
Tortolero, 1748. 3. Puerta de Triana
estereoscépica, h. 1867. 4. Reconstruccién
grafica. 5. Masson (h. 1858). 6. Restos de la
Puerta de Triana en el Zoo de Jerez.

ecesececsesesecsesesecscsesssscsesecscsesessssesessssesese s

Tras una reciente publicacion cienti-
fica en la revista EGA (Expresion Grafica
Arquitecténica) en su ndmero 36, de dos
arquitectos y profesores de la Univer-
sidad de Sevilla, Antonio Gdmiz Gordo
y Pedro Barrero Ortega, se ha abier-
to el debate sobre la posible restituciéon
de la Puerta de Triana. Dicho debate no
es nuevo, pues la idea ya fue planteada
hacia el afio 2006 por el arquitecto Rafael
Manzano Martos, catedratico y premio
Driehaus 2010, pero hasta ahora no habia
ningun estudio con rigor cientifico.

Para su recreacion virtual “se han
usado datos métricos de vestigios
arqueolégicos localizados, analizando
la composiciéon arquitecténica, con-
siderando tratados de arquitectura de
la época y fotografias del siglo XIX que

Un analisis profundo

Para conocer y dar a conocer esta

obra de gran valor patrimonial,
lamentablemente perdida en la ciudad
de Sevilla, los profesores Antonio
Gamiz y Pedro Barrero han revisado

y estudiado la documentacion y
bibliografia sobre su contexto histdrico
y su autoria, atribuida -entre otros- a
Hernan Ruiz Il, el arquitecto que corond
la Giralda. ©

aportan fiables detalles”, sefialan Anto-
nio Gamiz y Pedro Barrero, que han
obtenido medidas de los fustes de las
columnas originales localizadas en el
zooldgico de Jerez de la Frontera.

Segln afiaden los autores, “se apor-
ta una recreacién virtual esquemaética de
la volumetria de la Puerta de Triana y un
pequefio montaje con su actual entorno
urbano con los que se pretende desper-
tar el interés y el debate sobre el patri-
monio desaparecido mas alla del ambito
investigador y universitario”. Ahora la
reconstruccion grafica acometida podria
pasar del dibujo a la realidad. ©
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Los representantes de la Universidad de Sevilla han obtenido tres galardo-
nes en el concurso Solar Decathlon Europa 2019. Ahora se preparan para la
edicion latinoamericana de esta competicién universitaria de habitat sos-
tenible, que se celebrara en diciembre.

E | equipo de la Universidad de
Sevilla ha concluido su parti-
cipacién en el concurso Solar Los ganadores

Decathlon Europa 19 (SDEU19) con tres

. ORO
galardones. Dos de ellos son los prime- . .
ros premios en las pruebas mas rele- Condiciones
vantes a nivel cientifico: ‘Condiciones de Confort

de Confort) y ‘FunCiOnamientO del Pro_ ........ R LA .

totipo’. Ademas, han obtenido el tercer ( i\\ ORO . .

premio en la prueba de ‘Sostenibilidad’. g Funcionamiento
El equipo Solar Decathlon de la US es m del Prototipo

el ﬁnlCO del mundo que concurre Siml.ll— ........ ; . .................................................. .

taneamente a dos ediciones de dicha %  BRONCE

competicién universitaria de habi- Sostenibilidad

tat sostenible, la mas relevante a nivel
mundial y que esta auspiciada por el
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Departamento de Energia de los Estados
Unidos. Esta participacion se materializa
mediante dos proyectos de investigacion
internacionales de caracter institucio-
nal, canalizados a través de la Fundacién
para la Investigacion de la Universidad
de Sevilla, codirigidos por los profeso-
res Rafael Herrera, Miguel Hernandez
y Jorge Roa y con la participacién de
otros investigadores de diversas areas
de conocimiento. Sin embargo, son los
decathletas, estudiantes tanto de grado
como de master que integran el equipo
de la US, quienes lideran y desarrollan
las 10 pruebas que componen cada una
de dichas competiciones.

En el concurso SDEU19, que ha con-
cluido en Hungria a finales del mes de
julio, la Universidad de Sevilla ha con-
tado no sélo con miembros de la Escuela
Técnica Superior de Arquitectura, sino
que han estado presentes representan-



https://institucional.us.es/proyectoaura/

El aprendizaje mediante la
resolucion de problemas en
proyectos es uno de los modos de
ensefianza mds reconocidos en la
educacion superior

tes de quince centros de todas las ramas
del conocimiento. En la fase final han
tenido que competir con veinte equipos
de todo el mundo, que han montado sus
prototipos de viviendas en la villa solar
instalada para esta ocasién en Szenten-
dre, en los alrededores de Budapest.

El equipo de la Universidad de Sevi-
lla estuvo apoyado durante la fase final
en Hungria por el rector de la US, Miguel
Angel Castro. También estuvieron pre-
sentes el vicerrector de Transferencia

Origen de la
competicion

Solar Decathlon nace en el afio 2002
por iniciativa del Departamento de
Energia de Estados Unidos. El proyecto
persigue difundir ideas sostenibles,
atendiendo a las exigencias de calidad
y confort del habitat del futuro. El
concurso consta de diez pruebas en
las que confluyen distintas disciplinas
para buscar una solucién especifica

a problemas reales, a través de los
diecisiete Objetivos de Desarrollo
Sostenible de las Naciones Unidas. ©

del Conocimiento y director de FIUS,
José Guadix; la vicerrectora de Estudian-
tes, Pastora Revuelta; la de Ordenacién
Académica, Cristina Yanes, asi como el
director de la Escuela Técnica Superior
de Arquitectura, Francisco Montero.
El apoyo institucional responde, entre
otros motivos, al valor formativo de
este tipo de experiencias: el aprendizaje
mediante la resolucién de problemas en
proyectos es uno de los modos de ense-
Nanza mas reconocidos en la educacién
superior. El equipo Solar Decathlon de
la US viene desarrollando este aprendi-
zaje desde su pretérita participaciéon en
los Solar Decathlon Europa 2010 y 2012
y en el Solar Decathlon Latinoamérica de
2015.

PLANES DE FUTURO
Los buenos resultados del equipo de la
Universidad de Sevilla son mas signi-
ficativos si cabe si se tiene en cuenta la
enorme diferencia de presupuesto con
el resto de equipos participantes, moti-
vada por el principio de sostenibilidad.
Con el buen sabor de boca que les ha
dejado la competicién en Hungria, en
estos momentos los decathletas de la
US, liderados por la estudiante Camila
Vargas, se preparan para participar en el
Solar Decathlon Latinoamérica & Caribe
(SDLAC) con el proyecto ‘Aura 3.0’, cuya
fase final se celebrara en Cali (Colombia)
en diciembre de 2019. ©

El equipo Solar

Decathlon de la US

La primera participacion de la
Universidad de Sevilla en el Solar
Decathlon se remonta a 2010, como
experiencia piloto de la Escuela
Técnica Superior de Arquitectura. En
2012 consigue un 2° puesto en la
clasificacion global, en colaboracion
con otras universidades andaluzas.

En 2015 nace el Equipo Aura, bajo la
direccion del profesor de la US Rafael
Herrera, para presentar una propuesta
a la primera edicion del concurso en
Latinoamérica (SDLAC 2015). Tras los
buenos resultados, en el afio 2017 se
convierten en el Equipo Solar Decathlon
- Universidad de Sevilla, que integra a
varios centros de la US. Actualmente el
equipo estd formado por estudiantes

y profesores coordinados desde la
Subdireccion de Habitat Sostenible de la
ETS de Arquitectura y varias facultades
y escuelas de la US. Ademas de la US,
cuentan con el apoyo institucional del
Ayuntamiento de Sevilla y la Junta de
Andalucia. ©
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NOTICIAS

VI Feria
del Empleo

La US ha organizado una nueva
edicion de su ya tradicional Feria
del Empleo donde mas de 4.000
estudiantes han contactado con
medio centenar de empresas y
han podido disfrutar de talleres y
charlas encaminadas a dar consejos
para entrar en el mercado laboral.
Entre las empresas participantes
en esta edicién destacan J&A
Garrigues, Persan, Applus, Indra,
PWC, Eulen, Grupo Mas, Emasesa,
Ebury, Everis, Cuatrecasas o
Decathlon, entre otras muchas.
Los asistentes, ademds de visitar
las empresas del sector que

mds conectan con su formacion,
han esperado su turno para
participar en los estands jEntrena
la entrevista de trabajo! y jCheck
your CV!, dos de los estands mads
concurridos. De forma paralela,

la US ha celebrado dos talleres,
uno de Linkedin y otro de RR.SS.
y Marca Personal, y ha entregado
los premios de los concursos
Diferénciate y Compromiso
Empresarial. O
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a US ya ha culminado la restau-

racion del retablo de San Juan

Bautista de la Iglesia de la Anun-
ciacion, obra del escultor andaluz Juan
Martinez Montafiés, en los actos de con-
memoracién del 450 aniversario de su
nacimiento. El dltimo paso de este pro-
ceso ha sido una nueva iluminacién para
esta obra de arte de la mano de la Fun-
dacion Endesa. Por su parte, el Instituto
Andaluz de Patrimonio Histdrico ha sido
la institucién encargada de restaurar el
retablo, un exhaustivo trabajo realizado
por la empresa Agora Restauraciones de
Arte S.L, que comenz6 el trabajo en el

mes de enero de 2019. La obra pertenece
al escultor Juan Martinez Montanés, en
cuanto a la talla del retablo y los relieves;
mientras que las pinturas sobre tabla, el
dorado y la policromia del retablo tienen
autoria de Juan de Uceda. El retablo San
Juan Bautista cuenta con una ilumina-
cién eficiente procedente de seis puntos
de luz con tecnologia LED con regulacion
de flujo luminoso y dptica semi-intensi-
va, que permite respetar la conservaciéon
de la talla de Martinez Montafés, evitan-
do cargas térmicas y emisién de radia-
cién ultravioleta que puedan dafiar a esta
obra de arte del barroco. ©

30 afos comunicando @

La Direccion de Comunicacion la integra un equipo de profesionales
que informa sobre los temas e iniciativas mas relevantes de la US,
tanto a los medios de comunicacion, como a los miembros de la
comunidad universitaria. Para ello, coordina las redes sociales,
confecciona el resumen de medios, elabora el BINUS y la Revista de
la US y es responsable de Radius. Asimismo, atiende las demandas de
los medios de comunicacién y otras miiltiples tareas relacionadas con
la comunicacién de la institucién. Velar por la imagen de la US es otro
de sus cometidos y lo lleva desarrollando desde hace 30 afios, cuando
en septiembre de 1989 el rector Javier Pérez Royo decidié que era
necesaria una estructura informativa que atendiera las necesidades
informativas de la Institucién. ©



http://comunicacion.us.es/
http://comunicacion.us.es/
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La US estrena nueva web &)

a Universidad de Sevilla

renueva por completo su portal

web institucional con un nuevo
disefio y una nueva estructura de la
informacién. Este portal, cuya gestién
de contenidos esta centralizada en la
Direccién de Comunicacién, presenta
un entorno virtual que ha sido disena-
do pensando en los usuarios internos y
externos de la universidad.

Acorde a los diferentes tipos de dis-
positivos que actualmente hay en el
mercado, la nueva pagina cumple con
todos los requisitos para que sea adapta-
ble de manera 6ptima a cualquier tipo de
pantallas. También estd optimizada para
el posicionamiento en los buscadores y
para personas con deficiencias visuales.
La nueva web incorpora dos sistemas de
navegacion: uno para el publico externo
a través de los menus habituales y otro
para el interno a través distintos perfi-
les que se encuentran en la pestaiia de
“Informacién para mi”.

Este nuevo sitio mantiene toda la
informacién que ya se recogia en la anti-
gua web, anadiendo, ademds, nuevas
secciones y unificando algunos servicios
para facilitar y agilizar el acceso desde un
Unico punto, mejorando la experiencia
del usuario.

Se han realizado esfuerzos impor-
tantes en varios ntcleos de informacién
como Secretaria General, Transferen-
cia, Internacionalizacién y Profesorado.
También esta disponible el nuevo portal
de actualidad, en el cual se pueden con-
sultar las Gltimas noticias relacionadas
con la US, asi como la agenda de eventos.
La informacién universitaria gana mayor
visibilidad y se mantiene en constante
actualizacion diaria.

Ademas, la US cuenta con el email
web@us.es para incidencias relacio-
nadas con la nueva web y para remitir
toda aquella informacién que pueda ser
incorporada a la agenda, noticias y redes
sociales. O

Tomodachis @

Informar y entretener a todos los
amantes del mundo gamer es el
principal objetivo de Tomodachis,
el programa de videojuegos de la
radio de la Universidad de Sevilla.
Con un lenguaje fresco y juvenil,
el formato abarca el sector desde
distintas perspectivas. En una
primera parte, principalmente
informativa, Tomodachis presenta
las dltimas novedades de la
actualidad gamer, anunciando los
lanzamientos mds recientes y los
préximos eventos del universo
del videojuego. En la segunda
parte del programa se mezclan
entrevistas, debates y charlas
sobre diversos temas de interés
para la comunidad gamer con el
fin de lanzar ideas sobre c6mo
introducirse en la industria.

Para ello se ayudan de diversos
testimonios de personas que ya
estan en el sector. El programa,
que arranca este curso 2019-
2020 su segunda temporada,
viene cargado de sorpresas:
mayor variedad de temas, nuevas
secciones y la incorporacion de
un personaje muy especial. Los
podcasts de Tomodachis estan
disponibles en la web de RadiUS:
radio.us.es, y en las plataformas
iVoox y Spotify. ©
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Las Atarazanas de Sevilla Cartografias del espacio oculto Dirigir equipos con inteligencia emocional
Ocho siglos de historia del arsenal del Guadalquivir ~ Welbeck Estate en Inglaterra v otros espacios Autores: Carmen Prado, Nuria Gamero
Autor: Pablo E. Pérez-Mallaina Autor: Tomas Garcia y FJ. Medina
Coleccidn: Historia o Coleccion: Arquitectura - Textos de Coleccidn: Investigacion e
@ Precio: 33 € doctorado del IUACC intervencion en Psicologia
Precio: 16 € Precio: 9,50 €
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Joaquin Hazaias y la Rda Los negocios de la esclavitud Poder, redes y corrupcion en Perd
EL hombre v su biblioteca. El fondo Hazafias Tratantes y mercados de esclavos (1660-1705)
Directora: Marta Palenque en el Atlantico Ibérico, siglos XV-XVIII Autor: Ismael Jiménez
Editores: M.A. Broullon-Lozano y I. Casas-Delgado ~ Coordinadores: J.L. Belmonte, M. Fernandez y Coleccidn: Americana
@ Coleccién: Cultura y patrimonio Rafael M. Pérez / Coleccidn: Historia Precio: 24 €
‘ Precio: 26 € @ Precio: 18 € @

==d TRES REVISTAS TUTELADAS por la Editorial Universidad de Sevilla han recibido el Sello
de Calidad en la VI Convocatoria de evaluacion de la calidad editorial y cientifica de las
revistas cientificas espafolas FECYT: Proyecto, Progreso, Arquitectura; Revista de Estu-
dios Andaluces y Atalanta - Revista de las Letras Barrocas. Con estos nuevos sellos, la
Editorial US cuenta ya con nueve de sus revistas tuteladas con sellos de calidad. Estas tres
se unen a ELIA - Estudios de Lingiiistica Inglesa Aplicada, Habis y Pixel-Bit, que han reno-
vado en esta misma convocatoria el sello obtenido en afios anteriores, asi como a otras
tres que deberan renovarlo en posteriores convocatorias: Araucaria - Revista Iberoameri-
cana de Filosofia, Politica, Humanidades y Relaciones Internacionales; Historia. Institucio-
nes. Documentos, y SPAL - Revista de Prehistoria y Arqueologia.
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https://editorial.us.es/es/detalle-libro/720039/cartografias-del-espacio-oculto
https://editorial.us.es/es/detalle-libro/720018/los-negocios-de-la-esclavitud
https://editorial.us.es/es/detalle-libro/720044/las-atarazanas-de-sevilla
https://editorial.us.es/es/detalle-libro/720053/joaquin-hazanas-y-la-rua
https://editorial.us.es/es/detalle-libro/720072/dirigir-equipos-con-inteligencia-emocional
https://editorial.us.es/es/detalle-libro/720036/poder-redes-y-corrupcion-en-peru-1660-1705
https://www.youtube.com/watch?v=9XZzquu3nF8
https://youtu.be/mC__Ok921jU
https://youtu.be/NRjckIB8joI

m REDES =

Premiados del Concurso

‘La clase del revés. Profe por un dia’

ELl concurso ‘La clase del revés. Profe por un dia’ es una iniciativa organizada dentro del | Plan de
Participacion Estudiantil de la US que consiste en la elaboracion de un video de menos de diez
minutos, donde el estudiante asume el rol de profesor y expresa como seria su clase ideal.

OB M ) s

La clase perfecta. La clase del revés
Francisco Antonio Moreno Maravert - Facultad de Farmacia

1" PREMIO CIENCIAS DE LA SALUD

PO oz i B eEO 1

La clase del revés
Aurora Torres Andrade - Escuela Internacional de Posgrado

1°" PREMIO INGENIERIA Y ARQUITECTURA

S I T

Escaperoom matematico
Luis Garcia de Vigueira - ETS Ingenieria

1°" PREMIO CIENCIAS

bor ) duainn
Futuro, amistad y desarrollo en la US

Ulises Pastor Diaz - Facultad de Matemadticas

1°" PREMIO ARTES Y HUMANIDADES

3QUE HARIA YO SI FUESE
PROFE POR UN DiA?

La mejor forma de ensefiar
Mar Gémez Borrego - Facultad de Bellas Artes

HOY ES UN BUEN DIA

Hoy es un buen dia
Sergio Pipi6 Ternero - Facultad de Comunicacion
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UNIVERSIDAD DE SEVILLA
— LIDER EN PATENTES ——

La Universidad de Sevilla asciende al 2° puesto de
las universidades espanolas por numero de
patentes nacionales y mantiene su liderazgo en
patentes internacionales, segun los datos del
Ministerio de Industria, Comercio y Turismo (2007-2018).

INNOVACION EN LA US

393/207 ©

Patentes _ Patentes
nacionales internacionales
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