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Cerca de 70 empresas ofertan puestos de trabajo en la Feria del Empleo que organiza la Universidad de Sevilla. /EI Correo
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Busca y encuentra tu empleo

LaUniversidad de Sevilla celebra la tercera edicion de la Feria del Empleo. Cerca de 70 firmas
ofrecen en el campus de la Pirotecnia decenas de puestos de trabajo para los universitarios

A.D-R.

SEVILLA

»Un punto de encuentro en
el que los jovenes universi-
tarios tengan a la mano un
buen nimero de ofertas de
trabajo es el objetivo de la
recién inaugurada Feria de
Empleo de Empleo de la
Universidad de Sevilla. En el
campus de la Pirotecnia,
cerca de 70 empresas esta-
ran durante los dias 16 y 17
de noviembre ofreciendo un
buen ndmero de puestos de
trabajo a toda la comunidad
universitaria.

Este proyecto, en el que
participan tanto empresas
publicas como privadas, sir-
ve para que los estudiantes
tengan una primera toma de
contacto con los responsa-
bles de seleccion y recursos
humanos de las propias em-
presas. Alli, en cada uno de
los stand, podran conocer el
perfil de los empleados que
busca la compafia, qué
puestos de trabajo ofertan,
qué remuneracioén tienen y
cuanto tiempo duraria el
contrato. Uno de los aspec-
tos que mas preocupa tam-
bién a los jovenes es la posi-
bilidad de promocién en la
propia empresa, un aspecto
que les puede hacer decidir

por una u otra en caso de
que, logicamente, superen
los diversos procesos de se-
leccion previos.

Segin ha explicado la
propia Universidad de Sevi-
1la, el pasado afo se cerr6 la
feria con 4.400 visitas y este
afo el objetivo es superar
esta cifra, seglin precis6 du-
rante la inauguracion el rec-
tor de la Universidad de Se-
villa, Miguel Angel Castro.
«La innovacién significa se-
guir apostando por un fin
que no va a cambir, y que es
el deseo de la Universidad
de Sevilla de preparar a sus
estudiantes paa que salgan
de la universidad con las
mejores garantias para acce-
der al mercado laboral», ex-
plico el rector.

Entre las empresas parti-
cipantes se encuentran algu-
nas de prestigio nacional e
internacional, como Re-
nault, Endesa, Schneider,
National Nederlanden, Ikea
o Helvetia, junto a otras cu-
yo ambito es mas local aun-
que con gran proyeccion co-
mo Engranajes Culturales o
Geographica. Ademas, parti-
cipan organismos piublicos,
como el Servicio Publico de
Empleo, el Servicio Andaluz
de Empleo, el Ayuntamiento

de Sevilla o el Ministerio de
Defensa.

De forma paralela, el Se-
cretariado de Practicas en
Empresas y Empleo ha orga-
nizado en el marco de esta
Feria de Empleo una serie de
talleres y charlas que impar-
tiran algunas de las empre-
sas que participan en esta
feria y donde explicaran a
los aspirantes de forma di-
recta qué esperan de ellos
las compafiias y como se
realizan los diversos proce-

El rector de la Hispalense presidi6 la inauguracion. /EI Correo

M E1 objetivo del

certamen de este aio
es superar los 4.400
visitas de la edicion

del pasado aino

sos de seleccion. Esta activi-
dad, bautizada como Pasa-
porte al empleo, esta reco-
nocida con créditos univer-
sitarios ~ para  aquellos
estudiantes que lo soliciten.

En el marco de esta feria

también se ha convocado el
concurso Diferénciate, en el
que se valorara a aquellos
estudiantes que sean mas
creativos a la hora de prepa-
rar su curriculum. Y ade-
mas, la organizacién de la
Feria del Empleo también
entregara los IV premios a la
Colaboracion ~ Empresarial
con los alumnos en practi-
cas de la Universidad de Se-
villa. Un reconocimiento a la
labor que las empresas reali-
zan en la formacion de los
alumnos universitarios.

Actualmente, la Universi-
dad de Sevilla es la primera
andaluza en el ntimero de
practicas ofertadas, con mas
de 12.000 anuales.El nime-
ro de empresas con las que
se mantienen convenios de
practicas se eleva actual-
mente a 5.445.

El objetivo del secretaria-
do de Practicas en Empresas
y Empleo es facilitar la cone-
xi6n entre los estudiantes
de la Universidad de Sevilla,
de Grado y Master, y los re-
cién egresados con el mun-
do laboral. Para ello se tra-
mitan las diferentes practi-
cas en  empresas e
instituciones, que son una
primera aproximacioén al
mismo. m
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Sevilla

La US inaugura su III Feria de Empleo con la
participacion de 70 empresas e instituciones
publicas

SEVILLA, 16 Nov. (EUROPA PRESS) -

El rector de la Universidad de Sevilla (US), Miguel Angel Castro, ha inaugurado la Feria de Empleo, que
alcanza este afo la tercera edicion de una iniciativa puesta en marcha por la Direccion General de
Transferencia de Conocimiento a través del Secretariado de Préacticas en Empresas y Empleo. Participan en
este encuentro cerca de 70 empresas e instituciones publicas relacionadas con el empleo, con el objetivo de
que los estudiantes puedan interactuar con ellas y subir sus curriculum vitae a una plataforma creada al
afecto y a la que tienen acceso las empresas e instituciones participantes.

El objetivo de este encuentro anual es orientar a los estudiantes y egresados hacia la busqueda de empleo; la
IIT Feria de Empleo tiene lugar los dias 16 y 17 de noviembre en el centro de Pirotecnia, en el campus de
Ramon y Cajal. Esta cita con el empleo ha sido un éxito desde su primera edicion, en 2014, en la que
visitaron el certamen unas 4.000 personas: el pasado afio la cifra alcanz¢ las 4.400 y la intencion en 2016 es
superar esa cifra.

Entre las empresas participantes se encuentran algunas de prestigio nacional e internacional como Renault,
Endesa, Schneider, National Nederlanden, Tkea o Helvetia, junto a otras cuyo d&mbito es mas local aunque
con gran proyeccion como Engranajes Culturales o Geographica. Ademas, participan organismos publicos
como el Servicio Publico de Empleo, el Servicio Andaluz de Empleo, el Ayuntamiento de Sevilla o el
Ministerio de Defensa.

El certamen est4 orientado hacia la busqueda de empleo por parte de los estudiantes y egresados de la
Hispalense. Para ello, el Secretariado de Practicas en Empresas y Empleo ha organizado, en el marco de la
Feria de Empleo, una serie de talleres y charlas impartidas por algunas de las empresas participantes que
explican a los estudiantes como se realizan las selecciones y que se espera de ellos. La actividad,
denominada 'Pasaporte al empleo', tiene reconocimiento de créditos para aquellos alumnos que asi lo
soliciten.

También se ha convocado el concurso 'Diferénciate’, para que los estudiantes sean creativos en la
elaboracion de sus curriculum y se singularicen en los procesos de seleccion masivos. Ademas, en el marco
de la feria de Empleo se entregan los IV Premios a la Colaboracion Empresarial con los alumnos en
practicas de la Universidad de Sevilla, un reconocimiento a la labor que las empresas realizan en la
formacion de los alumnos universitarios.

Actualmente, la US es la primera andaluza en el nimero de précticas ofertadas, con mas de 12.000 anuales,
de las que se cubrieron cerca del 90 por ciento de ellas. El nlimero de empresas con las que se mantienen
convenios de practicas se eleva actualmente a 5.445.

El objetivo del Secretariado de Practicas en Empresas y Empleo es facilitar la conexion entre los estudiantes
de la Universidad de Sevilla, de Grado y Master, y los recién egresados con el mundo laboral. Para ello se
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tramitan las practicas en empresas e instituciones, que son una primera aproximacion al mismo. También es
responsabilidad del Secretariado la coordinacion con los centros de los programas de practicas en empresas
curriculares, incluidos en los Planes de Estudio de los titulos oficiales y propios de la Universidad de
Sevilla.

Asimismo, gestiona otros programas y proyectos como el Laboratorio Ocupacional, la Agencia de
colocacién, Becas Praem (US/Junta de Andalucia), Becas Santander (Banco Santander-CRUE-Cepyme),
EmpleamUS y EmpleATech.

© 2016 Europa Press. Esta expresamente prohibida la redistribucion y la redifusion de todo o parte de los
servicios de Europa Press sin su previo y expreso consentimiento.

2 of 2 17/11/2016 8:33



Europa Press http://www.europapress.es/abonados/noticiaabonadoprint.aspx?ch=89...

europapress.es

Sevilla

La US entrega los premios 'Diferénciate' y al
compromiso empresarial con estudiantes en
practicas externas

SEVILLA, 16 Nov. (EUROPA PRESS) -

La Universidad de Sevilla entrega este miércoles, a partir de las 20,30 horas en el Real Alcazar y dentro de
las actividades de la I1I Feria de Empleo, los IV Premios de Compromiso Empresarial con los Estudiantes en
Practicas Externas, y el II Premio 'Diferénciate’ a la Innovacion Estudiantil.

Segtn ha informado la US en una nota, el IV Premio Compromiso Empresarial con los Estudiantes en
Practicas Externas ha reconocido este afio a las empresas Melia Hoteles Internacional, Samu Sevilla y
Eventia S.L.

El objetivo de estos premios es reconocer la labor de una pequeia, una mediana y una gran empresa que, a
lo largo del curso 2015/2016, hayan demostrado su compromiso con la Universidad de Sevilla para
posibilitar una oferta de plazas de practicas curriculares de calidad. En su fallo, el jurado ha tenido en cuenta
las propuestas presentadas por distintos centros de la US.

Melia Hotels Internacional lleva 15 afos colaborando con el programa de practicas de manera
ininterrumpida. Cada afio oferta 50 plazas para alumnos de Grado y Master, y las practicas realizadas tienen
una evaluacion "muy favorable", tanto por parte de los estudiantes como de los tutores académicos. Ademas,
ofrecen la posibilidad de formarse en diferentes areas de especializacion relacionadas con el sector turistico.

SAMU Sevilla, por su parte, lleva mas de 20 afos colaborando en la formacién de estudiantes de Enfermeria
en la atencidn a pacientes en situaciones de emergencia vital en el ambito prehospitalario. Oferta una media
de 85 plazas por curso y la satisfaccion de los estudiantes con las practicas es muy elevada (4,6 sobre 5).

Segun explica la US, los tutores académicos consideran imprescindible esta formacion, que permite a los
alumnos acceder a escenarios de entrenamiento Unicos, a la vez que favorece la adquisicion de competencias
transversales, ya que los simulacros de catastrofes y emergencias ejecutados en SAMU permiten integrar
procedimientos para trabajar en equipo. Ademas contratan egresados, como profesionales de emergencias y
como docentes de la Escuela de Emergencia, una vez que realizan la formacion de postgrado.

Por su parte, Eventia S.L. lleva ocho cursos colaborando con la Facultad de Ciencias de la Educacion,
ofertando una media de diez plazas por curso dirigidas a practicamente todas las titulaciones del centro. La
empresa "se implica en la formacion de los estudiantes y estd comprometida con la calidad de las practicas,
recibiendo una buena evaluacion por parte de los alumnos". Actualmente, la empresa cuenta en su plantilla
con egresados de dicha Facultad.

Las tres empresas seleccionadas seran premiadas con un Master Propio de entre el catdlogo de los ofertados
por el Centro de Formacion Permanente durante el curso 2016/2017 para uso de sus empleados. El importe
de los Masteres se hara con cargo al Proyecto de Promocion de las practicas en empresas del SPI, gestionado
por la Fundacion de Investigacion de la Universidad de Sevilla.
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PREMIO DIFERENCIATE

Por otro lado, el I Premio Diferénciate a la Innovacion Estudiantil en la Busqueda de Empleo, convocado
por el Secretariado de Practicas en Empresas y Empleo, ha sido entregado a los estudiantes de la US Miguel
Graciani, Grado de Marketing y Comercio Internacional; Camila Rojas, Master de Artes del Espectaculo
Vivo, y Maria Naranjo, Grado de Comunicacion Audiovisual.

El objetivo de los Premios 'Diferénciate' es premiar a tres alumnos de la Universidad de Sevilla que realicen
estudios de Grado, Master o Doctorado, matriculados en el presente curso, y que hayan sido capaces de
diferencias su curriculum de los del resto de los participantes. La organizacion de contenidos, el disefio y la
presentacion deben permitir una seleccion visual sin que el contenido quede mermado.

© 2016 Europa Press. Esta expresamente prohibida la redistribucion y la redifusion de todo o parte de los
servicios de Europa Press sin su previo y expreso consentimiento.
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Sevilla

La US prevé la apertura de su Centro de
Experimentacion Animal en el primer trimestre de

2017

SEVILLA, 16 Nov. (EUROPA PRESS) -

La Universidad de Sevilla (US) trabaja con la prevision de apertura de su nuevo Centro de Experimentacion
Animal del campus de Biomedicina, ubicado en las inmediaciones del Hospital Virgen del Rocio de la
capital hispalense, para el primer trimestre del afio 2017.

Asi lo han indicado a Europa Press fuentes de la Hispalense, que sefialan que aunque las obras se encuentran
finalizadas desde diciembre de 2015, el centro se encuentra ain a expensas de ser equipado. De hecho, la US
ha formalizado recientemente el contrato para la adjudicacion de nuevo equipamiento de estabulacion de
pequefios animales de laboratorio.

De esta manera, la concesion se ha suscrito con el contratista Biosis Biologic Systems S.L. por un importe
total de 1.140.056,98 euros, algo menos que el presupuesto total de la licitacion.

A finales del pasado afo, la institucién formalizo la adjudicacion, por 416.046,85 euros, de un contrato para

obras de reparacion de la construccion: fue la constructora San José la que se hizo con los trabajos partiendo
de un presupuesto base de licitacion idéntico al de la concesion final, al ser la oferta més ventajosa conforme
al acta de adjudicacion.

En el complejo, concretamente en el parking del edificio de los Servicios Generales de Investigacion de la
Hispalense (Citius III), se registré en febrero de 2015 un incendio en el que sufrieron dafios los materiales de
equipamiento depositado en la planta s6tano del aparcamiento, sin que la estructura quedara afectada.

La sede universitaria informaba de que vecinos de la calle Manuel Laffon, donde se ubica este complejo,
habian alertado minutos antes a la Policia sobre la existencia de unos desconocidos que realizaban pintadas
en la fachada principal del edificio. De la misma manera, fuentes de la Policia Nacional informaron a
Europa Press de que recibieron la llamada de un ciudadano que afirmaba haber visto una de las puertas del
edificio abierta. Las investigaciones de la Policia resolvieron mas tarde que dicha puerta habia sido forzada.

El Citius III se ubica en el campus universitario de Virgen del Rocio, muy cerca del Instituto de Biomedicina
de Sevilla (IBIS), y se previ6 que alojara, entre otros muchos servicios, un laboratorio de produccién de
animales para la experimentacion.

© 2016 Europa Press. Esta expresamente prohibida la redistribucion y la redifusion de todo o parte de los
servicios de Europa Press sin su previo y expreso consentimiento.
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Inauguracion. La presidenta de la Junta, Susana Diaz, y el presidente de la Diputacion de Sevilla,

Fernando Rodriguez Villalobos, abrieron ayer la I11 Feria de la Innovacion y las Nuevas Tecnologias

Ciberseguridad, 'smartcity'y
administracion electrénica

DIPUTACION

Paco Nuiiez

Ciberseguridad, smart city, admi-
nistracion electrénica y robdtica
son los temas principales este afio
de la III Feria de Innovacion y
Nuevas Tecnologias, organizada
por la Diputacién de Sevilla.

El presidente de la institu-
ci6n provincial, Fernando Ro-
driguez Villalobos, y la presi-
denta de la Junta de Andalucia,
Susana Diaz, inauguraron ayer
este certamen, que se desarro-
llard en el Patio de la Institu-
cién provincial hasta el proxi-
mo viernes, 18 de noviembre.
Entre las autoridades que tam-
bién asistieron al acto inaugu-
ral, estuvieron representantes
dela Universidad de Sevillay el
rector de la UPO, Vicente Guz-
man, entre otros.

Esta feria, organizada por
Inpro, forma parte del calenda-
rio de la Muestra de la Provin-
cia 2016. Se trata de una citaen
la que se dan a conocer las ulti-
mas novedades ofrecidas por
las empresas del sector infor-
matico y de nuevas tecnolo-
gias, por una parte, y supone
un acercamiento entre empre-
sas y administracién ptblica
para impulsar la innovacion y
la aplicacién de las nuevas tec-
nologias en la gestién ptiblica
local y el crecimiento de la eco-
nomia digital en la provincia de
Sevilla, por otra.

Ademas, incluye una extensa
agenda de talleres y ponencias
complementarias al drea expo-
sitiva dirigidas al personal pro-
fesional del sector tecnoldgico
y alos técnicos de las adminis-
traciones publicas. Como sefia-

Una foto de familia de los protagonistas de la ITI Feria de Innovacion y Nuevas Tecnologias.

16 en su intervencidn el presi-
dente de la Diputacién de Se-
villa, Fernando Rodriguez Vi-
llalobos, “intentamos que en
esta feria se produzca un acer-
camiento entre la administra-
cion publica y las empresas del
sector tecnoldgico, objetivo
numero uno de la muestra.
Durante estos tres préximos
dias trataremos de demostrar
el gran impulso que la Diputa-
cién ha dado en los dltimos
tiempos con respecto a la in-
novaciény las nuevas tecnolo-
gias en los gobiernos locales
de la provincia”.

El mandatario provincial ex-
presé: “Sabemos que hay un

nuevo modelo de trabajo: el he-
cho de que las administracio-
nes publicas tenemos que cola-
borar continuamente con las
empresas del sector. Y hemos
de dar el mensaje de que las ad-
ministraciones publicas tene-
mos que realizar esta colabora-
cion en beneficio del ciudada-
no. No podemos crear proyec-
tos aislados, sino que tenemos
que crear proyectos colaborati-
vos donde, ademds, comparti-
mos conocimientos, experien-
ciaytecnologiay, siempre, con
el objetivo de beneficiar al ciu-
dadano, que es nuestro fin
principal”, dijo Villalobos. La
presidenta de la Junta de Anda-

lucia, Susana Diaz,manifest6
que esta feria “pretende acer-
car a los ciudadanos el modelo
de gestiéon municipal que de-
fendemos; el de mayor transpa-
rencia, mayor comunicaciéon y
acceso de los ciudadanos a tra-
vés de las nuevas tecnologias,
que son un portal para acercar
ala gente la gestion de sus ins-
tituciones y para todos los que
estamos al frente de un gobier-
no es una oportunidad”.

Diaz aseverd que “se trata de
iniciativas como la de smart
city, que estd permitiendo que
algunos de los municipios de la
provincia de Sevilla sean en es-
tos momentos ejemplos, refe-

rencia y pioneros en el uso de
las nuevas tecnologias a la ho-
ra de mejorar la eficiencia y efi-
cacia de los servicios publicos.
Estoy convencida de que, parte
del tiempo de espera que tie-
nen los ciudadanos a veces
cuando acceden a una adminis-
tracién para solicitar una infor-
macién o para cursar algin ti-
po de formulario o peticién, no
solo se verd acortado en el
tiempo, sino que, al mismo
tiempo, aumentar el grado de
satisfaccion del ciudadano a la
hora de poder tener mas flexi-
bilidad en los horarios”.

La robdtica estd presente en
esta edicién, porque constituye
la mejor manera y de forma
atrayente de acercar la tecnolo-
gia al publico mas joven.

No es una competencia de
Inpro la robdtica, pero desde

“No podemos crear
proyectos aislados,
sino colaborativos’,
afirmé Villalobos

esta Sociedad instrumental de
la Diputacidn se considera que
es “necesario propiciar” una
zona de acercamiento, de ins-
piracién, donde a los nifios y
jbévenes les guste la tecnologia
y sea fuente de inspiracién pa-
ra proyectos mds importantes
en el futuro.

Asimismo, en la III Feria de
Innovacién y Nuevas Tecnolo-
gias estan presentes las empre-
sas més representativas tanto
del sector de las comunicacio-
nes como del sector tecnolégi-
co: GMV, Guadaltel, Teknoser-
vice, Sermicro...

En total, este afio estan pre-
sentes en la feria 25 empresas
con expositor propio, ademas
del clister Eticom, que aglutina
alamayor asociacién de empre-
sas del sector tecnoldgico de
Andalucia. Igualmente, colabo-
ran en esta edicién ocho orga-
nismos publicos.

Premio a la mejor gestion cibernética

Este afio, como novedad, la Dipu-
tacién premiaré la implantacién
de la e-administracidn'y el gobier-
no electrdnico por ayuntamientos
y empresas en la provincia de Se-
villa. Se trata de reconocer el es-
fuerzo de un ayuntamiento que, a
lo largo del afio, haya logrado una
mayor implantacién de la Admi-
nistracion Electronica en el dmbi-
to de la provincia de Sevilla con la
concesién del Premio al Ayunta-
miento Digital y, por otro lado, el

reconocimiento al esfuerzo de la
empresa que, a lo largo del afio, ha-
ya desarrollado nuevas técnicas y
herramientas que faciliten el go-
bierno electrdnico o E-government
en la geografia sevillana. Estos pre-
mios convocados por Inpro preten-
den seguir incentivando a los ayun-
tamientos en pro de la implanta-
cion electrdnica y con el objetivo de
poder ser un ayuntamiento digital
que favorezca la relacion de sus ve-
cinos de manera electronica y que,

por supuesto, necesita la colabora-
cién tanto de los técnicos como de
los propios equipos de gobierno de
los consistorios. Por otra parte, la
Diputacidn, junto con Inproy Pro-
detur, estan realizando una activa-
cién de la economia digital de la
provincia, motivo por el que se pre-
tende reconocer el esfuerzo que las
empresas del sector tecnoldgico
estan haciendo en pro de la innova-
cién en los gobiernos locales y en
los ayuntamientos. De ahi, la nece-
sidad de editar un Premio Empresa
E-government 2016 que realmente
valore el esfuerzo o la inversion.

W S S T
=DOOTICS

Dos androides de tecnologia avanzada de la empresa Macco Robotics.
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Foto de familia de los representantes de las entidades participantes con la presidenta de la Junta, Susana Diaz, y el presidente de la Diputaci6n, Fernando Rodriguez Villalobos.

Una apuesta por las tecnologias
al servicio de los ciudadanos

La III Feria de Innovacién y Nuevas Tecnologias ocupa hasta el domingo el Patio de la Diputacion

A. Villar

SEVILLA

»Los vecinos de los distintos
municipios de la provincia de
Sevilla conocen de primera
mano lo que las nuevas tecno-
logias han facilitado la realiza-
cion de tramites en sus ayun-
tamientos. Y en ello incide la
Feria de Innovacion y Nuevas
Tecnologias que desde hoy
hasta el viernes celebra su ter-
cera edicion en el Patio de la
Diputaci6n.

25 empresas del sector de
las comunicaciones, desde las
multinacionales de la comuni-
cacion y la tecnologia -Voda-
fone, Orange, Canon...- «a las
pequefias y medianas empre-
sas que invierten en Andalu-
ciav, sefial6 la directora geren-
te de Inpro, Carmen Rodriguez
Quirdés. Es precisamente la
empresa publica Inpro -Socie-
dad Informética provincial- la
organizadora de este evento.
Rodriguez Quir6s destaco que,
justamente, el objetivo es
«apostar por estas pequefias
empresas», y reconocié que
«la Administracion sin las em-
presas que les aportan la tec-
nologia no podria hacer nada».

Entre las novedades de la
edicion de este afio destaca «la
apuesta por la realidad virtual
en San Luis de los Franceses,
porque es importante para el

sector turistico», indicd, y
también la presencia de las
dos universidades sevillanas:
«La colaboracion con el mun-
do universitario es importante
para que aporten ideas y cono-
cimienton.

El evento fue inaugurado a
mediodia de este miércoles
por la presidenta de la Junta
de Andalucia, Susana Diaz, y
el presidente de la Diputacion,
Fernando Rodriguez Villalo-
bos, quien destaco que «tene-
mos que crear proyectos cola-
borativos donde compartimos
conocimientos, experiencia y
tecnologia, y siempre con el
objetivo de beneficiar al ciu-
dadano, que es nuestro fin
principal».

Diaz, por su parte, afirm6
que esta iniciativa «pretende
acercar alos ciudadanos el mo-
delo de gestion municipal que
defendemosy, y afiadi6 como
iniciativas destacadas «la de
smart city, que esta permitien-
do que algunos de los munici-
pios de la provincia de Sevilla
sean en estos momentos ejem-
plos, referencia y pioneros en
el uso de las nuevas tecnolo-
gias a la hora de mejorar la efi-
ciencia y eficacia de los servi-
cios ptblicos».

Tras hacerse la foto de fa-
milia con las entidades publi-
cas y privadas participantes

| 2-ahe -,
kaccd
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Diaz y Villalobos contemplan los robots de la firma Macco. /El Correo

-25 empresas, ademas de Di-
putacion, la Tesoreria General
de la Seguridad Social, Junta
de Andalucia, Universidad de
Sevilla, Universidad Pablo de
Olavide, y la clister Eticom,
que aglutina a un buen niime-
ro de empresas andaluzas-,
los dos presidente realizaron
un amplio recorrido por los
expositores presentes. Como
ejemplos, la firma Geographi-
ca, que cuenta «con un catalo-
go de equipamientos e in-
fraestructuras de los munici-
pios de la provincia al servicio
de los técnicos, explica Isabel

Pozuelo, analista y directora
de proyectos en la firma,
quien destaca entre los traba-
jos que han realizado el «mapa
de las fosas de la guerra civil
en Andalucia.

Guadaltel, otra de las em-
presas expositoras, lleva 25
afios haciendo y exportando
tecnologia en una empresa
«de capital 100 por 100 sevilla-
no», destaca su director co-
mercial Félix Moreno. Entre
sus trabajos, en colaboracion
con las administraciones, par-
ticipa en el Modelo de Ayunta-
miento Digital (Moad) plata-

forma de tramitacion digital
para ayuntamientos impulsa-
da por la Consejeria de Em-
pleo, Empresa y Comercio, «y
en colaboracion con la Diputa-
ci6n ofrecemos servicios a los
ayuntamientos pequeflos a
través de nuestra plataforman,
destaca.

También estuvieron pre-
sentes numerosos alcaldes de
la provincia, asi como diputa-
dos provinciales. Entre estos,
la alcaldesa de Osuna, Rosario
Andgjar, quien destacé que
«la innovacién es una obliga-
cién y una demanda de la so-
ciedad. Supone un ahorro de
tiempo en tramites y dar un
mejor servicio publico, ade-
mas el fin de Inpro es ofrecer a
los ayuntamientos asistencia
técnica cualificada, asi como
el software y hardware que
necesitan».

Elregidor de Alcala del Rio,
Antonio Campos, sefialé asi-
mismo la ventaja que las nue-
vas tecnologias ofrecen al ciu-
dadano «para no tener que ir
fisicamente hasta el Ayunta-
miento para hacer cualquier
tramiten.

El evento, que concluye es-
te viernes, continua este jue-
ves con la Jornada de transpa-
rencia publica en Andalucia,
que a las 9.30 horas inaugura
el presidente provincial. m
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Conjura de personalidades
y ONG parablindar Dofiana

Alertan de laincompatibilidad de inyectar gas con la vida sismica del area

N.ACEDO- Sevilla

A Donana no paran de salirle de-
fensores. Ayer se presento en el
paraninfo de la Universidad de
Sevilla uno nuevo: «Iniciativa So-
cial por Dofana». Se trata de un
grupo de trabajo constituido por
diversasONGyciudadanos conun
proposito: impedir los proyectos
de investigacion, extraccion y al-
macenamiento de gas en el espa-
cio natural que comparten las
provincias de Huelva y Sevilla, por
los «altos riesgos» que, entienden,
éstos implican para el medio am-
biente, pero también para «los
vecinos de la comarca».

Con el fin de sostener sus afir-
maciones y que el alboroto que
buscaban para trasladar sus men-
sajesnofuerasoélo fonético, dieron
a conocer en el mencionado foro
un estudio técnico avalado porlos
doctoresen GeologiaMiguel delas
Doblas, José Manuel Canté y Julio
Barea, en el que se concluye que el
drea tiene «una incuestionable
‘vida sismica’», debido a la estruc-
tura geoldgica del Golfo de Cadiz,
que«desaconseja por completolos
proyectos de explotacién y alma-
cenamiento de gas natural» como
los que pretenden ejecutar Gas
Natural-Fenosay Repsol.

Desdela conviccion delo que se
sostiene en eseinforme, defienden
que en concreto el «Proyecto Ma-
rismas», que impulsa Gas Natural,
«incumple el principio de precau-
ci6n», pese a contar con «algunos
avales oficiales», al ignorar «posi-
bles seismosytsunamisque, como
estdsuficientemente documenta-

do», avisan desde la plataforma,
«sehanrepetido enlaregion suro-
ccidental dela Peninsulaalmenos
en los tltimos 2.000 anos».
Sabedores de que el tiempo
juegaensu contra, insisten en que
una«inyeccién masivade gasbajo
las marismas», incrementaria el
«ya elevado riesgo sismico» de la
zona, debido a la «sismicidad in-

300 millonesde eurosalaJuntapor
denegar la Autorizacion Ambien-
tal Unificada a ‘Marismas Occi-
dental’», lanzan, para exigir a los
gobiernos central y regional que
pongan fin a estos proyectos «con
caracter inmediaton.

Integran «Iniciativa Social por
Doniana»WWE Greenpeace, SEO/
Birdlife, Fundaciéon Nueva Cultura

LA RAZON

. —

El espacio natural de Dofana abarca terrenos de Sevilla y Huelva

ducida que comporta». Es mas,
equiparan el peligro que encierra
el «Proyecto Marismas» en ese
sentido, con el paralizado «Proyec-
to Castor», que supuso el pago de
una idemnizacion de «cientos de
millonesde euros»alapromotora.
«Es lo que parece estar buscando
Gas Natural-Fenosa con susrecla-
maciones patrimonialesdemasde

del agua, Ecologistas en Accion,
Asamblea de Andalucia, Club
Dofana, Asociacién Amigos de
Donana, Fundacion Savia, Mesa
de la Ria, Amigos de la Tierra y
Plataforma Antifracking de Anda-
lucia. A ellos se han sumado per-
sonalidades de distintos ambitos
como los escritores Caballero Bo-
nald o Emilio Lledé.
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La sociedad civil se organiza contra el almacén de

Donana

"¢ Imaginais que debajo de la Mezquita, la Alhambra o la Catedral se instalara un almacén de gas? La misma barbaridad
se esta haciendo en Doflana", ha declarado este miércoles elcatedratico de Antropologia Isidoro Moreno durante la
presentacion de la Iniciativa Social por Dofiana, celebrada en el paraninfo de la Universidad de Sevilla con la presencia
de expertos, universitarios y 12 colectivos ecologistas y sociales. Se trata de un movimiento civil que reclama respeto a
este bien universal y se posiciona en contra del almacén de gas que la compafia Gas Natural Fenosa quiere instalar en
el entorno natural, declarado, entre otras figuras de proteccién, Patrimonio Mundial de la Unesco.

MAS INFORMACION

la humanidad”, ha afladido Moreno en su discurso.

Las amenazas perpetuas de Dofiana
¢ Andalucia veta las obras del almacén de gas dentro de Dofana

El desafio es convencer a la poblacién de que Dofiana va mas alla del &mbito local,
mas alla de lo ambiental, mas alla de los atractivos puestos de trabajo que puedan
utilizarse para justificar la actividad gasistica, como se ha planteado en el evento. La
propuesta pretende trascender al valor antropolégico, cultural, histérico, Unico,
transfronterizo o identitario de una reserva andaluza y universal. "Dofiana no debe ser
un recurso, es un bien comun y no se puede permitir que sirva para beneficios
privados. Debe ser defendido por todos y todas. Si deja de ser nuestro, deja de ser de

Para presentar avales a la iniciativa se ha proyectado, ademas, una serie de videos bajo el titulo Un pequefio gesto por
Doflana en donde se muestran grabaciones de apoyo de numerosas personalidades culturales, cientificas y deportivas.
El escritor José Manuel Caballero Bonald ha calificado de "disparate y peligroso" el almacén. El bailaor Israel Galvan ha
preparado una breve interpretacion tocando el cajon e imitando a un flamenco. La bi6loga Odile Rodriguez de la Fuente,
hija del historico naturalista Félix Rodriguez de la Fuente, ha recordado que Dofiana tiene todas las figuras de proteccion
en términos de biodiversidad. "Es un espacio emblematico a nivel planetario. Y paraddjicamente esta en una situacién
critica y se nos esta yendo de las manos. Todas las personas nos tenemos que unir y decir no a la inaccién politica, a
las Administraciones publicas y a los intereses de algunas empresas privadas, porque la naturaleza es nuestra y de las

futuras generaciones"”, dicen en el video.
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El entrenador Joaquin Caparros, la bailaora Cristina Hoyos, la cantante Martirio, los directores de cine Josefa Molina y
Benito Zambrano y el actor Antonio de la Torre han participado también en la cinta. Otras personalidades como el
profesor Emilio Lledo, la pintora Carmen Laffon, el director de cine Alberto Rodriguez o el cantautor Kiko Veneno han
suscrito también la iniciativa que ha arrancado este miércoles y que proseguira con una manifestacion en El Rocio el
proximo sabado, 26 de noviembre, para concienciar a la poblacion del valor de Dofiana y exigir al Gobierno central y a la
Junta de Andalucia que pongan fin al plan.

El proyecto de almacén de gas, que cuenta con la aprobacion total del Gobierno central y un veto parcial de la Junta de
Andalucia, se une ademas a otras amenazas medioambientales del parque como la sobreexplotacién de acuiferos, el
dragado del rio Guadalquivir, la reapertura de la mina de Aznalcollar o los pozos de gas de Repsol en las costas de
Dofiana. "La cultura de la naturaleza acabara venciendo a los intereses particulares, entre otras cosas, porque Dofiana
es un bien comun", concluye Bonald en el video de apoyo.

Riesgo sismico

Durante el acto de presentacion de la Iniciativa Social por Dofiana se han dado a conocer los resultados de un informe
sobre sismicidad inducida, elaborado por tres doctores en Ciencias Ecolégicas, que resume una relacién de
investigaciones cientificas que demuestran riesgos sismicos relacionados con el proyecto de almacenamiento
subterraneo de gas natural en el parque . "El Parque Nacional de Dofiana se encuentra dentro del peligroso "polvorin
sismico" del suroeste de Espafia que ha sido azotado por los terremotos y tsunamis histéricos mas devastadores de la
peninsula ibérica”, se lee en la presentacion del texto.
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Sax Ensemble en el Cicus

Maiiana, el cuarteto de saxofones Sax Ensemble ofrecera un concierto en el Centro de Iniciativas
Culturales de la Universidad de Sevilla (Madre de Dios, 1). El repertorio lo compondran cbras de
los compositores José Manuel Lopez, Massimo Botter, Eneko Vadillo, ademas delos estrenos de
Alberto Carretero. Sera alas 20 horas. La entrada es gratuita hasta completar aforo.
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Hospital de los Venera-
bles. Este espacio acoge la
muestra Veldzquez.Murillo. Se-
villa. En ella se exhiben dieci-
nueve obras de Velazquez y
Murillo procedentes de presta-
mos de destacadas institucio-
nes como el Museo del Prado,
la National Gallery o el Museo
del Louvre y que relacionan a
ambos maestros. Abierta hasta
el 28 de febrero, la muestra
puede verse de lunes a domin-
gos de 10:00 a 18:00. Entradas
a 8 euros en elcorteingles.es.
Plaza de los Venerables, 8.
Museo de Bellas Artes.
Hasta el 29 de enero se puede
ver la exposicién Los objetos
hablan, una muestra compues-
ta por obras de los siglos XVI
al XIX procedentes del Museo
del Prado. De entrada gratuita,
el horario es de martes a saba-
dos de 09:00 a 20:30, domin-
gos y festivos de 10:00 a 15:30.
Plaza del Museo, 9.

CAAC. Este espacio cuenta en
sus instalaciones con cuatro
exposiciones. Una de ellas es
Coleccionar, clasificar, una
muestra colectiva y multidisci-
plinar inspirada en los escritos
de Georges Perec recogidos en
el libro Pensar, clasificar. Otra
de ellas es Anna Bella Geiger.
Geogrdfia Fisica y Humana, la
primera exposicién individual
en un museo espafol de la ar-
tista brasilefia Anna Bella Gei-
ger. Por otro lado, también se
puede ver la muestra Lorraine
O'Grady: aproximacidn incial,
una muestra reune por primera
vez obras de la artista. Por ulti-
mo, en el espacio también se
puede ver Luis Gordillo. Confe-
siones generales, una obra de
caracter retrospectivo sobre la
obra del pintor sevillano. Hora-
rio de visita de martes a séba-
do de 11:00 a 21:00, domingos
y festivos de 10:00 a 15:30.
Avenida Américo Vespucio.
Fundacién Cajasol. La ex-
posicién El infinito Borges con-
cluye este domingo. La mues-

tra recoge objetos relaciona-
dos con el escritor. Entradas a
4 euros. Horario de visita de
lunes a sabados de 11:00 a
21:00, domingos y festivos de
11:00 a 18:00. Plaza de San
Francisco, 1.

Wabi Sabi. Continla, hasta
el 25 de noviembre, la exposi-
cion temporal de pintura Es-
tratos secundarios, de Rober-
to Alberto. De entrada gratui-
ta, la muestra puede verse de
lunes a sébados de 10:30 a
14:00y de 17:00 a 20:30. C/
Francos, 9.

Cicus. Este espacio acoge la
muestra O | C Corresponden-
cias, de Manuel Ortiz y Carla
Carmona. La exposicion es
una invitacién a conocer el
lenguaje exdtico a través de
diversos soportes y formatos
artisticos. Abierta hasta el
proximo 15 de diciembre, la
exposicion puede verse de lu-
nes a viernes de 11:00 a
21:00. C/ Madre de Dios, 1.
Galeria Birimbao. Conti-
nua en este espacio la exposi-
cion Variaciones, del artista
Sylvain Marc. En ella se apre-
cia cdmo consigue que las for-
mas y texturas trabajadas di-
rectamente sobre el marmol
o el granito tengan gran rele-
vancia plastica. La muestra se
puede ver hasta el 7 de di-
ciembre. C/ Alcéaceres, 5.
Galeria Weber-Lutgen.
Hasta finales de este mes
puede verse Ad Prosperita-
tem, una muestra del artista
cubano dedicado a la pintura
figurativa expresionista
Reynaldo Loyola. De entrada
libre, ésta se puede ver de
martes a viernes de 11:00 a
14:00y de 17:30 a 20:30.C/
Fray Diego de Cadiz, 9.
Espacio 1 de 7 Este espa-
cio acoge la muestra Cabaret
Bergman II. En ella se exhi-
ben fotograbados, realizados
por Carlos Godot, inspirados
en textos de Ana Isabel Alvea
Sénchez, Lola Crespo, Pepe
Iglesias, Felipe Bollain o Mi-

guel Ruiz Poo, entre otros au-
tores. De entrada libre, el ho-
rario de visita es de lunes a
viernes de 17:30 a 21:00, sa-
bados de 11:00 a 14:00. Pasa-
je Zamora, 5.

Pabellén de la Navega-
cion. Todavia puede verse en
este espacio la muestra En-
cierro The Exhibition, una ex-
posicion itinerante dedicada
a los encierros de las fiestas
de San Fermin en Pamplona.
Horario de visita de lunes a
domingo de 10:00 a 20:00.
Entradas en koobin.com. Ca-
mino de los Descubrimien-
tos, 2.

Arquemi. Este espacio aco-
ge la muestra Didlogos y mo-
ndlogos, de Ignacio de la Pe-
fia Mufoz. Ademas, hasta fi-
nal de mes puede ver Mut
Loch, de la artista Alexa Gran-
de. Horario de visita: de mar-
tes a viernes de 17:00 a 21:00
y los sdbados de 11:00 a
14:00. C/ Orfila, 10.
Instituto Andaluz del
Flamenco. La exposicion fo-
togréfica de Javier Caré Fla-
menco. Cédigo Abierto puede
visitarse hasta el domingo. La
muestra reune 25 fotografias,
cada una de las cuales retrata
a una figura del flamenco
acompanada de otros creado-
res y artistas procedentes de
diversos ambitos. Casa Muri-
llo. C/ Santa Teresa, 8.
Estadio de la Cartuja.
Continta la muestra Expo Ju-
rdsico, con réplicas de dino-
saurios. Horario: de lunes a
viernes de 17:00 a 21:00, sa-
bados y domingos de 11:00 a
14:00y de 17:00 a 21.00. En-
tradas a 7y 3 euros en ticke-
tea.com.

Delimbo. Permanece abier-
ta al publico la muestra colec-
tiva Friends & Family Vol2, con
la que celebran su décimo
aniversario. Horario: de lunes
a sabado de 11:00 a 14:00 y
de 18:00 a 20:30. Entrada li-
bre. C/ Benito Pérez Galdds, 1.
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TNT. Continta representandose
Fuente Ovejuna en este espacio.
Este montaje, estrenado en el
Teatro Central el mes pasado, es
la nueva produccién de la compa-
fila TNT, interpretada por mujeres
gitanas de ELl Vacie bajo la direc-
cién de Pepa Gamboa. Las funcio-
nes son a las 21:00, excepto los
domingos, que es a las 20 horas.
El precio de las entradas es de 14
euros, disponibles en atalaya-
tnt.com. Avenida Parque de Des-
pefiaperros, 1.

Cicus. Estrenada ayer, la obra

Toxicos permanece en cartel
hasta el 27 de noviembre. Se
trata de un texto de Alejandro
Butrén Ibafez, ganador del
XXI Certamen de Letras His-
panicas Universidad de Sevilla,
dirigido por Verdnica Rodri-
guez. Estd interpretado por los
actores Migue Lépez y Veroni-
ca Morales. EL montaje es una
coproduccidn del Centro de
Iniciativas Culturales de la
Universidad de Sevilla (CI-
CUS) y GNP Producciones Cul-
turales. Las funciones son a

las 20:00 (de miércoles a do-
mingo) y las localidades estén
a 5 euros (diponibles sélo en
taquilla). C/ Madre de Dios, 1.
Sala Cero. Este espacio
ofrece hoy a las 20:30 otra re-
presentacion de la obra Casti-
za, producida por la compafiia
La Troupe de Pepe, esta basa-
da en la obra teatral de Ramon
Maria del Valle-Inclan Farsa y
licencia de la Reina Castiza.
Entradas a 8 euros en patron-
base.com. Ademés, mafiana se
estrena la pieza Las princesas

del Pacifico, una obra dirigida
por José Troncoso y producida
por La Estampida Teatro. Con
funciones a las 20:30y 22:30 y
el domingo a las 19:30, el pre-
cio de las entradas es de 13
euros, disponibles en patron-
base.com. C/ Sol, 5.

Viento Sur. Este teatro tiene
programadas dos funciones,
manana y el sabado de la pie-
za Narco, un mondlogo cémi-
co-dramatico por la Compafiia
TSKOT de Mallorca. Con fun-
ciones a las 21:00, el precio de

las entradas es de 9y 7 euros.
Reservas de entradas en el te-
Léfono 954 455 324. C/ San
José de Calasanz, 8.

Teatro Alameda. El sabado
a las 18:00 se representa el
espectdaculo i nfantil Desplega-
dos, de la compaiiia Teatre
Mobil (Catalufia). Pensado pa-
ra nifios mayores de 6 afios y
con una duracién de 55 minu-
tos, las entradas tienen un
precio de 4 euros los nifios y 7
los adultos (entradas.janto.es).
C/ Crédito, 13.
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ESTUDIANTES PLANTEAN
NEGOCIAR UNA TARJETA
UNICA DE TRANSPORTE

Una coordinadora estudiantil sevillana formada
por el Consejo de Estudiantes de la Universidad Pa-
blo de Olavide (Ceupo), el Movimiento de Accion
Estudiantil (MAE), el Consejo de Alumnos de la
Universidad de Sevilla (Cadus), l1a Asamblea de Es-
tudiantes de Triana Piiblica (AETP) y la Union Po-
pular de Estudiantes de Dos Hermanas (UPE) ha ex-
puesto su pretension de iniciar una serie de nego-
ciaciones con los rectorados de las dos sedes
académicas, asi como con ayuntamientos y Junta
de Andalucia, con la meta de «avanzar juntos hacia
un mejor sistema de transportes piblicos». En un
comunicado remitido por la coordinadora, ésta ex-
plica que se ve en la obligacion de exigir unas mejo-
ras «inmediatas» en el transporte publico, abogan-
do en este sentido por el objetivo de crear una tarje-
ta tnica para todo el estudiantado.
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Sevilla

Una coordinadora estudiantil plantea negociar con
rectorados y administraciones una tarjeta unica de
transporte

Critican el estado de los autobuses, las "insuficientes' prestaciones de las tarjetas
universitarias o el "elevado' precio de desplazamiento

SEVILLA, 16 Nov. (EUROPA PRESS) -

Una coordinadora estudiantil sevillana formada por el Consejo de Estudiantes de la Universidad Pablo de
Olavide (Ceupo), el Movimiento de Accion Estudiantil (MAE), el Consejo de Alumnos de la Universidad de
Sevilla (Cadus), la Asamblea de Estudiantes de Triana Publica (AETP) y la Union Popular de Estudiantes de
Dos Hermanas (UPE) ha expuesto su pretension de iniciar una serie de negociaciones con los rectorados de
las dos sedes académicas, asi como con ayuntamientos y Junta de Andalucia, con la meta de "avanzar juntos
hacia un mejor sistema de transportes publicos".

En un comunicado remitido a Europa Press por la coordinadora, ésta explica que se ve en la obligacion de
exigir unas mejoras "inmediatas" en el transporte publico, abogando en este sentido por el objetivo de crear
una tarjeta Unica para todo el estudiantado.

Como principales problematicas que han impulsado al alumnado a esta lucha, citan el estado actual de los
autobuses de la empresa municipal de transportes de Sevilla (Tussam); las "insuficientes" prestaciones de las
tarjetas universitarias, "que ni siquiera se pueden utilizar en metros y autobuses del Consorcio"; el "elevado"
precio de los desplazamientos; y la falta de facilidades del estudiantado que reside en las afueras de la
ciudad para desplazarse al centro.

Los alumnos si valoraron recientemente la aprobacion por parte del Pleno del Ayuntamiento de la ciudad
para el debate de las ordenanzas fiscales de una resolucion por la que se rebaja el precio de la Tarjeta
Universitaria de transporte de 210 a unos 190 euros y la ampliacion de validez de la misma, ahora disponible
desde septiembre.

Se trata de un "logro" para la coordinadora estudiantil que ha impulsado la peticiéon "como ente que
reivindica una movilidad més cercana y amable", segun precisaba a Europa Press la delegada del Cadus
Lucia Cayuela, que se reafirmaba en que los estudiantes estan "felices" con los resultados.

Sin embargo, los estudiantes tildaban de "insuficiente" la decision y aseveraban que seguiran "luchando" por
nuevas mejoras en este servicio, mencionando como siguiente gran peticion la inclusion en el mismo del
area metropolitana.

En la Comision de Hacienda del Consistorio hispalense también se aprobo para dicha tarjeta, a instancias de
Participa Sevilla, la inclusion de estudiantes de grados medios, superiores y Bachillerato.

© 2016 Europa Press. Esta expresamente prohibida la redistribucion y la redifusion de todo o parte de los
servicios de Europa Press sin su previo y expreso consentimiento.
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El martes fallecio a los ochenta 'y cinco anos el catedrdtico
de Filologia y sacerdote Antonio Garnica, responsable de la
primera edicion en espanol de las «Cartas de Espana»

El sacerdote que recupero al
cura ilustrado Blanco White

JESUS MORILLO
SEVILLA

ntonio Garnica, que fallecié
el pasado martes a los ochen-
tay cinco afios de edad, ha
ido desde los afios setenta
una autoridad en la Universidad de
Sevilla, primero, en la entonces Facul-
tad de Filosofia y Letras y, después, en
la Facultad de Filologia, a la que se-
guia vinculado como catedratico emé-
rito. Sacerdote y adscrito al departa-
mento de Lengua Inglesa de esta fa-
cultad, fue el responsable de la
recuperacion de José Blanco White, el
escritor y sacerdote ilustrado sevilla-
no que se marcho a Londres y que se
convertiria en uno de los grande hete-
rodoxos de la literatura espaola.
Garnica recuperd al escritor, consi-
derado adn a finales de los afios seten-
ta como un autor maldito, realizando
la primera edicion traducida al espa-
fiol de las «Cartas de Espafia», publi-
cadas por Blanco White originalmen-
te en inglés y dirigidas al pablico bri-
tanico. A esta primera edicién, que
realiz0 para la editorial Alianza y pu-
blicada en 1972, seguirian después edi-
ciones de otras obras del ilustrado se-

Antonio Garnica

HUGO GARCIA

villano, como su «Obra poética com-
pleta» (1994), junto a Jestis Diaz Gar-
cia; y las obras completas para la edi-
torial granadina Almed, con dos volu-
menes publicados desde 2005.

Fue el catedratico Francisco Lopez
Estrada, responsable de la fundacién
de los estudios filologicos actuales en
la Universidad de Sevilla,

Arjonay el propio hermano del escri-
tor, Fernando Blanco. La obra de Re-
yes Cano «Minerva sevillana», que se
centra en el estudio de estos ilustra-
dos sevillanos, «estd dedicada a ély
otros como él que han investigado»
sobre esta materia.

Vinculacién a la Hispalense
Antonio Garnica nacié en la localidad
onubense de Minas de Riotinto. Su pri-
mera vocacion fue el sacerdocio y se
licencid en Teologia por la Universi-
dad de Comillas en 1959. A la Univer-
sidad de Sevilla lleg6 ya en la treinte-
na para estudiar Filosofia y Letras, en
la especialidad de Filologia Moderna,
logrando la licenciatura en 1968, afio
en el que obtuvo también el premio
Real Maestranza de Caballeria.

Un afio después se diplomo en la
School of Languajes and Linguistics
en la Universidad de Georgetown, al-
canzando en 1971 el doctorado en su
especialidad por la Hispalense. Ade-

mas, Garnica, explica Re-

quien animoé a este investi- Filo logia yes Cano, realizé investi-
gador a acercarse a la figu- El investigador gaciones en la Universi-
ra de Blanco White. «Pérez 8! dad de Princeton, donde
Estrada fue decisivo para . estuvo hay un amplio fondo so-
él» en ese sentido, recuer- vVinculado conla pre Blanco White, y Li-
da el catedrético eméritode  Universidad de verpool.

Literatura Espafioladela Sevilla desde los Entre 1972, afio de su
Hispalense y académico de afos setenta fundacion, y 1977 fue di-

Buenas Letras Rogelio Re-

yes Cano, quien sefiala a

Garnica, a Vicente Llorens, con «quien
Antonio tenia mucho contacto», y a
Juan Goytisolo, como los mayores re-
cuperadores para el canon de la obra
del escritor sevillano.

Desde su citedra en la Facultad de
Filologia, recuerda Reyes Cano, este
investigador y catedratico impulsé los
estudios y las tesis dedicadas al escri-
tor, pero también a otros ilustrados
sevillanos, como Alberto Lista, Manuel
Maria del Marmol, Manuel Maria de

rector del Instituto de

Idiomas de la Universi-
dad de Sevilla, de la que fue profesor
agregado numerario entre 1976 y 1978.
Tras una estancia de dos afios en la Fa-
cultad de Filologia de Santiago de Com-
postela, Garnica regres6 en 1981 a la
Hispalense, ya como catedratico nu-
merario hasta 2001, fecha en la que se
convirtié en emérito. El investigador
serd enterrado hoy en su localidad na-
tal, Minas de Riotinto, tras una misa
de corpore insepulto en la iglesia pa-
rroquial de Santa Barbara.
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En la primera imagen, dos vecinas conversan en la puerta de sus casas en el barrio de Amate; en la segunda, una mujer pasea por la zona peatonal de la plaza de la Gavidia. /José Luis

[.a ciudad ruralizada

Contraste. Perviven en puntos de la ciudad modos de vida mas ecoldgicos; por el contrario,
los nuevos desarrollos urbanisticos de los pueblos destacan por copiar lo peor de las urbes

Francisco Garcia Parios
SEVILLA
»El hecho de que Sevilla sea
una gran ciudad se traduce,
entre otras cuestiones, en el
hecho de que existan en ella
distintos modos de vida. Es
real la idea que mas se asocia
a la urbe moderna, la de las
prisas y el trafico, ruidosa,
contaminada y poco huma-
na. Es real también, y quiza
mas facil de ignorar a primera
vista, una ciudad de vida mas
ruralizada, en el mejor senti-
do de la expresion.

«Me extrafia que nadie ha-
ya estudiado algo tan evi-
dentey, apunta

, que ma-
tiza: «No es tanto que se ha-
yan recuperado esos modos
de vida, sino que en ciertas
partes de la ciudad no se han
perdido».

Figueroa ratifica que «es
cierto que en algunos barrios
de las ciudades se conservan
modos mas ruralizados de vi-
da. No es una moda que ha
venido». Para confirmar su
impresion alude a otro fené-
meno reciente, en «los nue-
vos desarrollos urbanisticos»,
en los que «no hay nada pare-
cido». Sobre esta forma de
crecimiento de los pueblos,
sobre todo los mas cercanos a
la capital, es contundente:
«No tienen nada que ver en lo
que eran los pueblos. Son de-
sarrollos difusos que generan
guetos con un funcionamien-
to alejado de una vida de
pueblo, que sise mantiene en
gran medida en los pueblos».

Dan ganas casi de hablar
del mundo al revés: de una
vida en ciertas partes la ciu-
dad con una movilidad sen-
sata, un comercio de cercania
y familiaridad entre vecinos.
Y, por otro lado, de una parte

significativa de muchos pue-
blos en los que se vive de una
forma distinta a la que podria
esperarse de una poblacion
mas pequefia. Como ejemplo
de un comportamiento dis-
tinto, Figueroa alude a deter-
minados municipios de la
sierra de Huelva, donde
«gente de la ciudad ha com-

// «Enbarrios
delas ciudades
se conservan
modos mas
ruralizados»

prado una segunda residen-
cia». En ese caso, «la ciudad
va al pueblo, porque la gente
quiere ir al pueblo».
Conviene pararse a pun-
tualizar, de acuerdo con Enri-
que Figueroa, que las pala-
bras ruralizacion y desrurali-
zacion no estan recogidas por

ELDATO

EI 58,8 por
ciento de la
contribucion
al cambio cli-
matico de
Andalucia lo
genera la
movilidad.

la RAE, pero son de uso habi-
tual en el ambito de la ecolo-
gia y el urbanismo, y ademas
se entienden a la perfeccion.
No hay que caer tampoco
en la vision simplista que
identifica ciudad moderna y
vida respetuosa con el medio
ambiente. Un dato para de-
moledor la niega: El 58,8 por
ciento de la contribucién de
Andalucia al cambio climati-
co es por la movilidad. «En
Sevilla entran y salen
200.000 vehiculos diarios. El
area metropolitana que se ha
creado habria que haberla
pensado», cuenta Figueroa,
que afiade lo sabido: que la
gente sali6 de la ciudad por
dos motivos principales.
Unos, porque preferian una
determinada vivienda cuyo
precio no podian pagar en la
ciudad; y otros porque direc-
tamente no podia afrontar la
compra de una casa en la ca-
pital. «Eso ha generado una

movilidad de locos», remata
Figueroa.

Sevilla, como otras ciuda-
des de su entorno, dispone
de mas zonas peatonales, y
eso es positivo, también por-
que «los vecinos respiran me-
jor». La mejora ecologica de
la ciudad pasa también, en
opini6én de Figueroa, por un
aumento del uso de la bicicle-
ta, si bien demanda al mismo
tiempo «una educacién mu-
tua: del ciclista y el conduc-
tor. Cuantas mas bicicletas
veas mas te alejas de un enfi-
sema, o de un cancer de pul-
mony». Su opinién es facil de
resumir: «Lo que ganen las
ciudades andaluzas en pea-
ton y en ciclismo ira a su fa-
vor».

El concepto de sostenibili-
dad esta a menudo en la
agenda de politicos y urba-
nistas, lo que no significa que
siempre se emplee de manera
ajustada. «;De qué hablan?
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Monteroy Manuel Gomez

De sostenibilidad social, am-
biental, con qué criterios la
usan... eso falla siemprey,
destaca, y tira de un ejemplo:
la Torre Sevilla, vendida por
sus promotores como el edifi-
cio mas eficiente de Andalu-
cia. «Me encantaria tener un
debate al respecto, una torre
construida de esta manera...
Es un impacto visual brutal».
El catedratico de la US desta-
ca también que «Sevilla tiene
unos 300.00 metros cuadra-
dos de oficinas desocupados.
Y le metemos mas oficinas
¢queremos medio millon de
oficinas sin ocupar?», se pre-
gunta.

De vuelta a la vida de los
barrios, Figueroa retoma su
reconocido optimismo: «Si
observo bastantes comporta-
mientos mas de pueblo en el
sentido muy positivo. Evi-
dentemente, en barrios mas
sencillos, mas de casas bajas,
se mantiene la vida de calle».

Un factor fundamental es
el comercio de cercania, y ahi
aprecia Figueroa la necesidad
de «trabajo municipal», fo-
mentado la vida de los ba-
rios, las tiendecitas, espa-
cios publicos donde pasar el
tiempo. «Si se puede fomen-
tar que gran parte de cosas se
hagan en el barrio. Ese es-
fuerzo hay que hacerloy, ter-
mina. m

A
Y E, E AW

Los edificios que forman Nuevo Amate se di

stinguen claramente de la tipologia habitual en la zona. /Pepo Herrera

»

Los ecobarrios
como necesidad

Carencias. Existen zonas con aspectos positivos,
pero Sevilla no cuenta con un lugar que cumpla
todos los requisitos del nuevo urbanismo verde

Un riqueza botanica
incuestionable

Existen en Sevilla ejemplares de arboles
tan curiosos como el arbol de las lianas, si-
tuado en la glorieta dedicada a Goya en el
Parque de Maria Luisa, o el gingko biloba,
considerado un f6sil viviente, simbolo de
longevidad y una de las maravillas del
mundo vegetal. En el Parque del Alamillo
crecen al menos una treintena de especies
de arboles, y en el Parque José Celestino
Mutis existen 143 arboles y arbustos de di-
ferentes géneros y siete tipos distintos de
palmeras. En consecuencia, esta zona ver-
de del distrito Sur esta considerada uno de
los conjuntos botanicos mas importantes
de la ciudad. La antigua rosaleda del Par-
que de los Principes es tinica en la ciudad,
al igual que su conjunto de citricos.

Arbol de las lianas en la Glorieta de Goya.

El valor omitolégico del
parque del Alamillo

Las condiciones naturales del parque del Ala-
millo motivan que en él puedan observarse el
25 por ciento de las aves que existen en Espa-
1ia; algunas solo estan de paso, pero hay espe-
cies que habitan en él todo el afio. Anfibios co-
MO ranas o sapos, 0 mamiferos como conejos,
erizos terrestres y topillos completan la fauna
del gran parque periurbano. En la zona verde
de Los Remedios, antes muy similar a la del
Parque de Maria Luisa, s6lo quedan reductos
de patos y peces, que también pueden obser-
varse en el Parque de Miraflores. Un buen nii-
mero de patos se retine en laisleta natural que
hay en el lago del Parque Infanta Elena, los
pavos reales, anades y los cisnes blancos
aportan el toque de glamour en el parque his-
torico de la ciudad, el de Maria Luisa.

FG.P.

SEVILLA

»El concepto de ecobarrio
ha aparecido ya vinculado
a Sevilla. Por ejemplo, en
septiembre de este afio,
cuando el Partido Popular
propuso precisamente la
construccién de un ecoba-
rrio en el solar de La Paz,
ubicado entre la Ronda del
Tamarguillo y la avenida de
la Paz. El PP defini6 enton-
ces ese espacio como «un
sitio muy apropiado para la
construccion de un ecoba-
rrio», impulsado desde lo
publico entre el Ayunta-
miento, la Junta y el Minis-
terio de Fomento y Vivien-
da, y con colaboracion de la
iniciativa privada, que am-
plie la oferta de vivienda a
precio «asequible» y posibi-
lite la «regeneracion» de las
barriadas del entorno.

La realidad es que la pa-
labra ecobarrio tiene con-
notaciones innegablemen-
te positivas. Otra cosa es
que se entienda bien. El ca-
tedratico de Ecologia y di-
rector de la oficina de sos-
tenibilidad de la Universi-
dad de Sevilla (US), Enrique
Figueroa, es de la opinién
de que en Sevilla «necesita-
mos el concepto de ecoba-
rrio, que esta perfectamen-
te definido: es el espacio
donde satisfaces gran parte
de tus necesidades y que te
permite mayor socializa-
cién y economia de comer-
cio de proximidad. Tiene
que tener un sistema verde
adecuado, probablemente
huertos urbanos». La parte

negativa es que «en las ciuda-
des andaluzas falta el estudio»
del concepto.

La idea de ecobarrio ya se
utilizd en 2010, cuando se
planted la reconstruccion de la
zona hasta entonces conocida
como Regiones Devastadas,
que se renombr6 luego como
Nuevo Amate. La Junta de An-
dalucia ha galardonado este
mismo mes al Ayuntamiento
de Sevilla por esta actuacion
con el premio Andalucia de
Urbanismo en el apartado de
Actuacion Planificada. La de-
molicion se produjo en el
mandato de Sanchez Monte-
seirin y la obra, que acab6 en
2013, con Zoido ya en la Alcal-

// Nuevo Amate
se ided como
ecobarrio, sobre
todo por su
eficiencia

dia. Se trata de 220 viviendas
de proteccion oficial distribui-
das en cinco bloques con fa-
chadas que absorben el calor,
doble orientacion y ventila-
cién cruzada.

A un paso del nicleo urba-
no esta quiza la mayor referen-
cia de construccion sostenible
en Sevilla. Es el campus de
Palmas Altas, que cuenta con
la certificacion LEED Platino
con la maxima puntuacion in-
ternacional en su categoria.
Inaugurado en 2009 y con pre-
mios internacionales y recono-
cimientos desde su inaugura-
ci6n, es un conjunto de siete
edificios que forman la sede de

Abengoa y uno de los campus
de la Universidad Loyola An-
dalucia. El conjunto fue dise-
fiado por el arquitecto britani-
co Richard Rogers junto a sus
socios espafoles Luis Vidal y
Asociados. Tiene una superfi-
cie total de 50.000 metros cua-
drados construidos y el 66 por
ciento de la energia que se
consume se produce en las
propias instalaciones a través
de fuentes de energia renova-
ble. Esta disefiado para reducir
las emisiones de CO2 hasta en
1.670 toneladas por afio.

El pero llega, ademas de por
el hecho evidente de que es un
lugar de trabajo y no un espa-
cio para vivir, de que se trata
de un sitio al que hay acceder
en vehiculo privado. De he-
cho, las criticas al centro co-
mercial que se proyecta en el
mismo espacio se centran en
el plan de movilidad. Dema-
siados problemas para hablar
de ecobarrio.

Un lugar muy distinto es el
casco historico, un espacio
«complicado», para Enrique
Figueroa. «La zona de calle Fe-
ria, entre las Setas y la Macare-
na, es de los trozos interesan-
tes que conservan comercio de
barrio, pero que funcionan con
una economia de subsistencia.
La gente compraria mucho en
el barrio si los comercios pu-
dieran competir en precios»,
aclara, y vuelve a mirar al go-
bierno municipal en busca de
ayuda a este tipo de tiendas.

De forma que en cada espa-
cio hay tanto aspectos positi-
vos como carencias. El ecoba-
rrio sevillano completo esta
todavia por construirse. m
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El exjugador del Mallorca
recuerda muy bien la parte
pasional y tactica de Vazquez

“Fernando tiene
dos partes muy
diferenciadas”

UNA ENTREVISTA DE:

Paco Mufioz
Lauren Bisan estd es-
é tudiando en la Uni-
versidad de Sevillay
a su vez colaborando con el
Arsenal con diferentes pro-
yectos. El partido entre el Ma-
llorcay el Sevilla Atlético ha
hecho volver la vista atras pa-
ra recordar su etapa junto a
Véazquez y Samuel Eto’o.

Pregunta. Antes de nada,
¢Como lleva eso de estudiar
después de ser profesional?
Respuesta. Estoy estudian-
do porque cuando era juga-
dor ya sentia curiosidad por
aprender. Recuerdo que Fer-
nando Vazquez un dia me re-
galé un libro de chamanes.
Voy ala facultad para sacar-
me el titulo de Direccién y
Gestion de Empresas porque
me servird para seguir con el
Arsenal en el departamento
de marketing. Estoy mas

“Mateo Alemany
me pidio opinién
antes de fichar
a Samuel Eto'o”

“Voy ala
Universidad,
pero ahora no
me reconocen”

tranquilo porque hay gene-
raciones 20 afios mas jove-
nesy no me reconocen en las
clases... [risas].

P. ¢Como recuerda a Fer-
nando Vazquez después de
16 afios?

R. Fernando tiene dos partes
muy diferenciadas. Estd el do-
cente que explica las cuestio-

nes tacticas para formarte, y
el pasional cuando marcéba-
mos un gol y salia corriendo
por la banda. Recuerdo muy
buenos momentos compar-
tiendo charlas con un café.

P. ¢Le datiempo a seguir al
Mallorca?

R. No lo sigo tanto como an-
tes pero estoy pendiente y sé
que este fin de semana juega
un partido importante ante
el Sevilla Atlético. Espero que
puedan conseguir el objeti-
vo de ascender a Primera di-
visién. Serd un partido muy
complicado. Nosotros en
aquella etapa teniamos un fi-
lial en Segunda divisién, con
jugadores como Albert Lu-
que y Diego Tristdn y son
equipos rocosos.

P. ¢ Tuvo algo que ver en el
fichaje de Samuel Eto’o por
el Mallorca?

R. Si, Mateo Alemany me lla-
moé al despacho porque siem-

TOMAS MONTSERRAL

pre tuvimos una buena rela-
cion. Me pidié opinién porque
le habia llegado que Samuel
tenia un caracter conflictivo.
Le dije que a ese tipo de fut-
bolistas habia que tenerlos en
nuestra plantilla, ya que son
jugadores que dicen las cosas
ala cara pero responden so-
bre el campo. El mérito fue
apostar por un jugador asi. Yo
pude ayudarle en ese sentido
y luego lo que hizo Samuel
Eto’o en el campo fue ya mé-
rito suyo. Hace unas semanas
estuve en Turquia por un te-
ma de su Fundacioén.

P. ¢Qué opinion tiene de la
Premier League?

R. Hace unos meses ya dije
que iba a ser una de las Pre-
mier mds igualadas en los dl-
timos tiempos. Habia tres o
cuatro entrenadores con fi-
losofias muy distintas. Pien-
SO que sera un campeonato
muy igualado. Estamos vien-
do que hay varios equipos que
estan peleando por estar en
lo alto de la tabla.

P. ¢Tiene algiin proyecto en
mente a corto plazo?

R. El Arsenal tiene un buen
proyecto que estd en marcha
para poder consolidarse. Es-
te verano hablamos para un-
ir la parte social y comercial
del club, encaminada a Afri-
ca. En diciembre haré un via-
jealliy en los préoximos me-
ses esperamos que puedan en-
trar otros paises. Ademads, la
formacion a la que estoy de-
dicada va en ese camino y po-
dré aportar grandes ideas. m
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Un grupo de investigadores de la Facultad de Biotecnologia de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla.

Las universidades reciben 30 millones
para contratar investigadores

® EL nuevo acuerdo de financiacion
establece transferencias fijas para planes de
excelencia, infraestructuras e investigacion

Cristina Diaz seEviLLA

M4s transferencias fijas y menos
convocatorias y subvenciones. La
Junta de Andalucia plantea para
el préoximo afio un nuevo acuer-
do de financiacion para las uni-
versidades publicas andaluzas
que otorgue una mayor “certeza
y seguridad” a las instituciones
académicasy que sus recursos no
dependan de las subvenciones.
Con este nuevo sistema, el Ejecu-
tivo andaluz quiere paliar los re-
trasos en los pagos que han pro-
vocado estos afos los complejos
tramites burocraticos y que, se-
gln el consejero de Economia y
Conocimiento, Antonio Ramirez
de Arellano, han acabado colap-
sando el sistema.

El nuevo acuerdo plantea para
el préximo afio una transferencia
de 30 millones de euros para la
contrataciéon de investigadores,
tanto de técnicos como de beca-
rios. Hasta ahora, las partidas
presupuestarias para investiga-
cién se repartian entre las univer-
sidades a través de convocatorias
competitivas. Con el nuevo plan-
teamiento, habrd una partida fija
de 40 millones que se repartiran
entre las nueve universidades pu-
blicas andaluzas, 30 millones pa-
ra la contratacién de personal y
otros 10 millones para ayudas a
los grupos de investigacion.

Atin no esta decidido cémo se
va a repartir los fondos, pero el
consejero advierte que primaran
los méritos académicos y cientifi-
cos. “Siuna universidad tiene me-
jores investigadores que otra, la
primera se llevara mas recursos”,
subraya Ramirez de Arellano.

Ademéds de esta transferencia,
las universidades podran optar a
las convocatorias del Plan Anda-
luz de Investigacion, Desarrollo e
Innovacién (Paidi 2020), que se
presenté en marzo en el Palacio
de San Telmo. Este plan incluye,
entre otras cuestiones, convoca-
torias por valor de otros 30 millo-
nes de euros para fomentar el pa-
pel delos jévenes investigadores.

El modelo de financiacién ac-
tual se aprobé en 2007 por un pe-
riodo de cinco afios. Este sistema
de reparto de los fondos publicos
se ha prorrogado durante cinco
afios mas como consecuencia de
la crisis y a pesar de que la situa-
cién de las universidades ya no
era la misma que hace diez afios.
El objetivo, segtin la Junta, era
“asegurar los fondos publicos
comprometidos y paliar lamerma
de recursos publicos y privados”.

En los tltimos meses, los recto-
res de las universidades publicas
andaluzas han reclamado en rei-
teradas ocasiones un sistema mds
“equitativo” y “realista”. La Pablo
de Olavide (UPO) ha sido una de

las instituciones académicas mds
criticas. Su rector, Vicente Guz-
man, ha asegurado en numerosas
ocasiones que este modelo ha
perjudicado a la universidad que
dirige. Para Guzman, el modelo
vigente “no ha garantizado ni ga-
rantizard, conforme a sus crite-
rios generales de reparto, la sufi-
ciente financiacién para la UPO,
sobre todo teniendo en cuenta
que sunecesidad de crecimientoy
consolidacién era y es mayor que
la de aquellas universidades ya
consolidadas”.

El consejero asegura que “la
idea” es que el nuevo acuerdo
“esté listo antes de final de afio”.

‘ Antonio Ramirez de Arellano
Consejero de Economia

Si una universidad tiene
mejores investigadores
que otra, la primera se
llevard mds recursos”

“El modelo vigente no ha sido
malo. Ha habido dificultades y
desajustes, como la distribucién
entre las universidades, que hay
que analizar, pero ha sido sufi-
ciente. El capitulo correspon-
diente a los gastos generales y al
personal estaban cubiertos”, dice
Ramirez de Arellano. “Sies cierto
que tenemos que dar certidum-
bre y que el nuevo modelo debe
permitir a las universidades sa-
ber cuanto van a recibir, no de-
pender de las subvenciones y re-
ducir las trabas burocraticas para

que no estemos todos aplastados
por una montafia de papeles”.

Hasta ahora, el sistema incluia
una financiacién operativa, para
cubrir los gastos generales y de
personal, y otra para planes de
apoyo. Ambas se realizaban a tra-
vés de transferencias, es decir, las
instituciones conocian con certe-
za la cantidad que iban a recibir.
También habia un conjunto de
partidas que se repartian a través
de convocatorias competitivas,
como las inversiones en investiga-
cién e infraestructuras.

El nuevo sistema plantea una fi-
nanciacién operativa, planes de
apoyo y excelencia, una financia-
cién basica de infraestructuras y
otra de investigacion. Todas ellas
se realizardn a través de transfe-
rencias. Segun el presupuesto de
2017, la parte operativa ascendera
a 1.167 millones de euros, casi 20
millones mas que el afio anterior.
Para infraestructuras habra 40
millones, de los cuales, una parte
se destinard a compromisos pasa-
dos que estan en ejecucion, y otros
40 millones para investigacion.
Los planes de apoyo y excelencia
suben también y pasan de 36 mi-
llones a 47 millones de euros.

“Aunque el presupuesto general
s6lo sube un 1,6% con respecto a
2016, los detalles importantes co-
mo lainvestigacién y los planes de
excelencia se han incrementado
enun9%yenun30%”, anota Are-
llano. “Aumentando las transfe-
rencias y reduciendo las convoca-
torias, las universidades ganan en
certeza y se agilizan los tramites
burocraticos. Para mi, esas son las
claves fundamentales”.
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Un 52,88% de los cientificos retornados
a Espaina cree que volveran a irse fuera

Ecoaula MADRID.

Un 52,88 por ciento de los cienti-
ficos retornados a Espafia (CRE)
es posible que también vuelvan a
partir si tuvieran ofertas del exte-
rior, segin un estudio de la Uni-
versidad a Distancia de Madrid
(UDIMA) y el Centro de Estudios
Financieros (CEF), Innovacef. Es-
te tiene como objetivo conocer los
niveles de confianza de los jove-
nes investigadores que trabajan en
Esparia (JIES) y los de los cienti-
ficos espafioles en el extranjero
(CIEX) con respecto a los siste-
mas nacionales de investigacion,
desarrollo e innovacion (I+D+i)

UN 69,52% DE
CIENTIFICOS ESPANOLES
EN EL EXTRANJERO
REGRESARIA SI HUBIERA
EMPLEO AQUI

donde realizan su actividad. Otras
conclusiones que se destacan en
este informe son que un 45,16 por
ciento de JIES se irian al extran-
jero si encontraran oportunidades
de trabajo. Por su parte, un 69,52
por ciento de cientificos espafio-
les en el extranjero regresaria a Es-
pafia si surgieran oportunidades

laborales. También destaca la bre-
cha enlos indices de confianza, 6,7
puntos, los JIES, 4,3 puntos, y los
CRE, 4,6 puntos. Un 87 por cien-
to de los CIEX muestran expecta-
tivas profesionales favorables con
la carrera cientifica ofrecida, por
solamente un 33 por ciento de los
JIES y un 28 por ciento de los CRE.
Otros datos de interés son que el
68,87 por ciento de los que estan
en el extranjero tiene expectati-
vas favorables de que se contrate
personal cientifico para la realiza-
cion de sus proyectos de I+D+ por
un 28,85 por ciento para los retor-
nados al pais y un 20,10 por cien-
to para los jovenes.
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La universidad espanola, la cuarta
mas cara de Europa tras Reino Unido

Existe una gran diferencia de precio entre comunidades auténomas, siendo Catalufia la mas cara y Galicia y Asturias
de las mas econdmicas. Estudiar en Alemania es 40 veces mas barato, puesto que un curso académico cuesta 50 euros

N. G. MADRID.

La subida de tasas universitarias
durante la crisis espafiola ha con-
vertido a la universidad de nuestro
pais en la cuarta mas cara de Euro-
pa, tras Reino Unido, Irlanday Ho-
landa, segtin se desprende del in-
forme La universidad espafiola en
cifras (2014-2015), elaborado por la
Conferencia de Rectores (CRUE).

Catalufia es la mas cara de todas
las comunidades, aunque este cur-
so haya congelado sus precios pu-
blicos (que decide cada comunidad
enbase a una horquilla de cuantias
méximas y minimas). Desde 2011,
sus estudios de grado se han incre-
mentado un 67 por cientoy otro 137
por ciento los de méster. El precio
publico del crédito matriculado en
grado es de 33,52 euros. Esto se ha
traducido en un descenso de matri-
culaciones desde el curso 2011-2012.

De esta manera, antes de la cai-
da de la financiacién publica uni-
versitariay a pesar de estar inmer-
sos en la crisis, en el curso 2010-
2011, un grado de Ciencias de la Sa-
lud, por ejemplo, costaba una media
de 1.290 euros y, en estos momen-
tos, en Catalufia se pagan 2.150 eu-
ros; en Madrid 1.780 euros y en An-
dalucia 750 euros. Por lo tanto, no
existe heterogeneidad en el precio
si atendemos a regiones.

La media general de toda Espa-
fia de lo que paga un universitario
por un curso de grado es 1100 eu-
ros; y 2.020 euros por un master.

Por su parte, la segunda mas cara,
Madrid, ha bajado un 5 por ciento
las tasas para grado y un 10 por cien-
to para méster, que la sigue mante-
niendo en el segundo puesto de re-
giones mas caras. En el otro extre-
mo estan Galicia, donde el crédito
cuesta la mitad o menos y en Astu-
rias, donde se paga una cuarta par-
te menos. El precio medio por cré-
dito en ambas se sit1a en 17,13 euros.

Hacer frente a los recortes
La conclusién es que, durante los
afios de crisis, las universidades dis-
pararon sus precios para poder ha-
cer frente a los recortes y asi con-
seguir dinero por parte de las ma-
triculas de los alumnos. Segtin da-
tos del Ministerio de Educacion, la
subida media durante la crisis ha
sido del 18,6 por ciento en grados y
un 21,5 por ciento en masteres.
Mientras, otros paises como Ale-
mania no superan los 50 euros por
afio académico o los noruegos, da-
neses, suecos o finlandeses, que no
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La Selectividad es tema de deba-
te estos dias. Educacién se com-
prometid a crear la norma que
desarrolle la evalucién final de
Bachillerato antes del 30 de
noviembre. El proyecto de orden
de evaluaciones que ha elaborado
el Ministerio de Educacién

se plantea que las preguntas pue-
dan ser tipo test hasta un 50 por
ciento, el examen obligatorio de
Filosofia en 12 de Bachillerato, la
evaluacion del contexto social y el
peso del apartado de expresiony
comprension oral de lengua ex-
tranjera (que valdra el 40 por
ciento de la nota de la seccién).
No obstante, los rectores asegu-
ran que aln no esta definido co-

Educacién propone una Selectividad
con la mitad de las preguntas tipo test

mo sera esta prueba pero que
"“sera objetiva y les permitira ac-
ceder a la Universidad” y muy pa-
recida a lo que se ha hecho hasta
ahora. Por otro lado, todos los
grupos parlamentarios a excep-
cién del PPy de Foro Asturias,
apoyaron este martes una propo-
sicién de ley presentada por el
PSOE que exige la paralizacién
del calendario de aplicacion de

la Lomce y, por tanto, la supresion
de aquellas normas que atin no
han sido aplicadas, como el real
decreto de las evaluaciones de
ESO y Bachillerato. Por su parte,
el ministro de Educacion, afirma
que la suspensién de los efectos
académicos de las evaluaciones

finales de ESO y Bachillerato se
llevara a cabo mediante un decre-
to ley del Gobierno, y no gracias

a la proposicién de ley del PSOE.
El objetivo es el mismo, pero la
forma de llegar es distinta. Ade-
mas, otra de las novedades es
que la reunién de la Conferencia
Sectorial de Educacién, en la que
participan representantes del Mi-
nisterio y las comunidades, para
abordar la orden ministerial sobre
las ‘revalidas’ tendrd lugar el 28
de noviembre. El encuentro habia
sido previsto inicialmente para el
24 de noviembre, el mismo dia en
que el Sindicato de Estudiantes
habia convocado una huelga ge-
neral contra las revalidas.

EL PRECIO MEDIO PARA LOS GRADOS EN NUESTRO
PAIS ES DE 1100 EUROS Y 2.020 EUROS
PARA LOS MASTERES PUBLICOS

pagan nada por sus estudios. Cabe
destacar también que, aunque Espa-
fia sea uno de los paises que estan a
la cabeza en cuanto a sus tasas, es-
tamos a la cola en las ayudas a los

univesitarios. Ademads, Espafia no
concede préstamos, ni beneficios fis-
cales, ni ayudas familiares.

Los efectos de estos afios de cri-
sis han sido el cierre de carreras, fu-

sion de facultades, despido de per-
sonal, pérdida de fondos, un menor
ntimero de alumnos por la subida
de los precios y becas con menos fi-
nanciacion. Lo positivo es que las
universidades son més eficientes y
han hecho lo mismo que antes o
mas, con menos presupuesto. Ca-
be destacar que los datos de pérdi-
da de alumnos son muy significati-
vos, puesto que a finales de los 90

y en la primera mitad de los 2000,
las cifras de alumnos crecieron. El
pico de matriculados se alcanz6 an-
tes de la crisis. Sin embargo, ahora,
estamos en niveles de hace mas de

10 afios.

Otra de las consecuencias de la
subida de las tasas es que ha provo-
cado una disminucién del niimero
medio de veces que un estudiante
se matricula en una asignatura an-
tes de aprobarla, segin un estudio
de la Fundacién de Estudios de Eco-
nomia Aplicada (Fedea).

Mas aprobados
También se destaca en su informe
que ha aumentado la probabilidad
desuperar la materia en primera
matriculay han mejorado en gene-
ral las calificaciones. Esto se debe
a que los alumnos desde 2012, afio
en el que se aprobo el Real Decre-
to de racionalizacion del gasto edu-
cativo (que dejé un amplio margen
alas comunidades para incremen-
tar las tasas en segundas y terceras
matriculas), se esforzaron més pa-
ra aprobar las asignaturas en pri-
mera matricula y no pagar el doble
el siguiente afio por la misma ma-
teria en el caso de suspender.
Algunas universidades decidie-
ron subir poco las tasas en prime-
ramatriculay aumentarlas mucho
para los repetidores, mientras que
otras eligieron una fuerte subida
desde la primera matricula.
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Los requisitos para la acreditacion del docente universitario

Ecoaula MADRID.

El Ministerio de Educacién ya ha
dado pistoletazo de salida a los nue-
vos requisitos para acceder a la fun-
cién docente. La Secretaria Gene-
ral de Universidades acaba de pu-
blicar los nuevos criterios para la
acreditacion nacional para ser do-
cente universitatario, tanto titular
como catedrético, mediante el Pro-
grama Academia. Estos criterios

tardan diez meses en publicarse,
después de que entrara en vigor el
real decreto que lo regula, en el mes
de enero. Lo que se ha conseguido
con este decreto es una simplifica-
cién normativa del proceso que per-
mite a los docentes convertirse en
funcionarios.

Valoracion mas justa
Segun el departamento de Educa-
cidn, estos nuevos criterios permi-

ten una valoracion “mas justay pon-
derada” de la docencia e investiga-
cién del profesorado universitario;
establece comisiones de evaluacién
“mucho mas cercanas” al &mbito
cientifico del solicitante, y “garan-
tiza” que cuantos obtengan una acre-
ditacién en una rama de conoci-
miento hayan sido evaluados con-
forme a criterios semejantes.

Este nuevo proceso conlleva unas
aplicaciones informaticas diferen-

| e L
Aula de una universidad. ere

tes tanto de solicitud como de eva-
luacién, de ahi que haya habido un
retraso. La Aneca ha estado aten-
diendo solicitudes de acreditacion
de docentes que se inscribieron an-
tes del cambio de norma. Ahora,
con este nuevo anuncio del Minis-
terio de Educacidn, los docentes
universitarios pueden presentar sus
méritos realizados en las institucio-
nesy podran ser evaluados con mds
prontitud que antes.
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Santiago Garcia Granda

Rector de la Universidad de Oviedo

“A las universidades espafolas
nos falta coordinacion
y especializarnos mas”

N. G. MADRID.

El catedratico de Quimica Analiti-
cade la Universidad de Oviedo, San-
tiago Garcia Granda, es el nuevo rec-
tor. Toma el relevo de otro quimico,
Vicente Gotor, en cuyo equipo es-
tuvo integrado. Garcia se propuso
como medidas de urgencia solucio-
nar la burocracia que afecta a los
profesores y acabar con la precarie-
dad laboral.

éCémo afronta su nueva etapa al
frente de esta universidad?

Conilusién y con esperanza. Con-
vencido también de las muchas di-
ficultades a las que se enfrenta una
institucidn que con més de 400 afios
tiene que vivir tiempos frenéticos.

¢Qué retos tiene?

Cumplir con las ilusiones de estu-
diantes, docentes y personal de ad-
ministracion y servicios que opta-
ron mayoritariamente por un pro-
grama que priorizaba la comunica-
cién, la transparencia y la cercania.

¢Qué diferencia su universidad del
resto de uiversidades?

MARCIAL GOMEZ MARTIN

La Universidad de Oviedo tiene la
ventaja de que se encuentra muy
imbricada en una sociedad y una
cultura, la asturiana, que ofrece gran-
des atractivos. La universidad se si-
tha entre las 20 del pais con mayor
rendimiento de un total de 66 ins-
tituciones publicas y privadas en el
Ranking CYD. Ademés, registra un
alto rendimiento en la tasa de gra-
duacién con méster de un afio, en el
apartado de précticas en empresas
de laregién y movilidad de estudian-
tes.

£Qué opina de la poca atraccion de
estudiantes internacionales que tie-
nen las universidades espafiolas?

Tenemos problemas de comunica-
cidén externa evidente, fruto de la
escasa tradicion en prestar atencién
a esta cuestion que tiene nuestra
academia y que se me antoja im-
portante en estos tiempos de glo-
balizacién. En nuestro caso, si co-
municaramos mejor cuestiones en
las que somos punteros como el al-
to nivel investigador, la transversa-
lidad o la facilidad para realizar
practicas en empresas que tienen
nuestros estudiantes (y que aumen-
ta sin duda su empleabilidad a me-
dio plazo), resultariamos mucho
mas atractivos de cara al exterior.

Formacion: Catedratico de
Quimica-Fisica en la Universi-
dad de Oviedo. Licenciatura en
1980 y doctorado en 1984, en
Quimica, completé su forma-
cién académica como becario
postdoctoral en la Nijmegen
(Holanda).

Trayectoria: Especialista en
determinacion estructural, cris-
talografia, difraccion y calculos
moleculares. Expresidente de
la European Crystallographic.

éCree que sobran universidades en
Espaiia?

Nunca diria que sobran universi-
dades pero si que a las existentes
nos falta integracion y coordinaciéon
y trabajar por tanto de manera co-
ordinada en proyectos académicos
que deben desarrollarse de mane-
ra conjunta. Y quiza falte también
una especializacion.

£Qué opina de la propuesta de re-
cortar los grados a tres afios?
Nuestra opinién no se ha movido un
apice. Nos mantenemos en la posi-
cién mayoritaria delaCRUEyenla
necesidad de analizar los resultados
del modelo recientemente implan-
tado con la adaptacion a Bolonia an-
tes de embarcarnos en otras inicia-
tivas. Los planes de estudio univer-
sitarios no pueden tener planes de
ejecucion de menos de diez o quin-
ce aflos si queremos evaluarlos con
rigor. Ademas, estd nuestra respon-
sabilidad de mantener una oferta es-
table a nuestros estudiantes.

éCuales son los retos de futuro de
la universidad espaiiola?

Sin duda situarse mejor en el con-
texto internacional y mejorar la go-
bernanza. Trasladar con ello una ima-
gen de eficacia y, al mismo tiempo,
de cercania, que creo sinceramente
que se hace imprescindible en la so-
ciedad en la que vivimos. Y eso pasa
también por mejorar nuestros mé-
todos de control de calidad, tanto do-
cente como investigadora. También
debemos pensar estratégicamente
en nuevas titulaciones y mejorar la
integracion en el espacio académi-
co latinoamericano para los estudios
en espafiol. Abordar con perspecti-
vay ambicion el crecimiento de nues-
tra oferta de ensefianzas bilingiies,
porque nuestra competencia ya no
son solo las otras universidades es-
pafiolas y necesitamos atraer alum-
nos de lengua no espafiola.
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El presidente de la Fundacién Telefénica, César Alierta, en la jornada del Congreso Nacional de Directivos. N. m

Espana necesita 3 millones de
jovenes con estudios digitales

Las empresas que no tengan “al menos un 20 por ciento” de empleados
gue se manejen en el entorno digital “no van para ninguin lado”, segtin Alierta

P. G. N. MADRID.

La UE ha adelantado la necesidad
de cubrir un millén de nuevos pues-
tos STEM (acréonimo inglés de
Science, Technology, Engineering
y Mathematics) para 2020 y Espa-
fia, para esta fecha, necesitara 3 mi-
llones de jovenes con formacion di-
gital. Ayer el presidente de la Fun-
dacién Telefdénica, César Alierta,
critic6 que las universidades no se
adapten a los nuevos entornos en
los que las tecnologias juegan un
papel “importante”. Asimismo, pa-
ra Alierta, las empresas que no ten-
gan “al menos un 20 por ciento” de
empleados que se manejen en el en-
torno digital “no van para ningin
lado”, de ahi la importancia de una
educacién adaptada a los tiempos.

Desfase de ofertay demanda

En estos momentos, existe un des-
fase entre la demanda futura de es-
te tipo de perfiles, de hecho, los as-

pirantes a convertirse en profesio-
nales de este sector han caido un 25
por ciento en Europa en estos ulti-
mos afios. Segtin los expertos, por
falta de motivacion desde edades
tempranas a cursar carreras técni-
cas. La situacién empeora cuando
se trata de las mujeres ya que “ape-
nas un 25 por ciento cursan estos
estudios, cuando son un 54 por cien-
to en la Universidad”, tal y como
afirmé la presidenta de PWN Ma-
drid, Raquel Cabezudo, en la Jor-
nada “Carreras STEM: pasado, pre-
sente y futuro”, organizada por la
Universidad Politécnica de Madrid
(UPM). Para avanzar en este asun-
to, la UPM est4 trabajando con ini-
ciativas de divulgacion y concien-
ciacion, a través de la Unidad de
Igualdad, para conseguir que la in-
tegracion de las mujeres en las ca-
rreras técnicas sea un hecho.

Por otro lado, la promocion de las
vocaciones tecnoldgicas entre los
jovenes, hombres y mujeres y prin-

cipalmente entre estas tltimas, ha
dejado de ser un tema baladi para
convertirse en un asunto estratégi-
co de primer orden.

En esta misma jornada univeris-
taria, Sonia Comajuan, ingeniera y
conferenciante, aflade que “esta-
mos ante un cambio de paradigma.
Los robots haran desaparecer, en
los proximos afios, mas de 700 pro-
fesiones Blue y también White Co-
llar (trabajos manuales frente a los
de oficina) en las que trabaja hoy
un 45 por ciento de la poblacién”.

Mooc

Por otro lado, el presidente de la
Fundacién Telefénica ha puesto de
ejemplo el caso de las plataformas
Mooc, cursos masivos online y en
muchas ocasiones gratuitos, como
nuevas formas de educacion. Alier-
ta ha concluido que la digitaliza-
ci6n ya esta trayendo consigo “gran-
des cambios sociales”, aunque “la
gente no lo sabe”
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Tres universidades
privadas en el «top 100»
de la empleabilidad

» Los centros espafioles
mejoran sus
posiciones en el
ranking internacional

ALEJANDRO CARRA
MADRID

Encontrar un buen trabajo es una prio-
ridad fundamental para los universi-
tarios. Y el Ranking Mundial de Em-
pleabilidad que acaba de publicar Ti-
mes Higher Education, referente en el
sector, puede ayudar a los estudiantes
a tomar una decision vital, que no tie-
ne por qué implicar salir fuera de nues-
tro pais. Tres universidades privadas
espafiolas figuran entre las 100 mas
apreciadas por las grandes empresas
ala hora de contratar empleados: se
trata de IE University (25), Universi-
dad de Navarra (66) y Ramon Llull (86).

En el top de los graduados que las
compafias internacionales mejor valo-
ran, los universitarios estadounidenses
figuran a la cabeza, con el Instituto de
Tecnologia de California en primer lu-
gar, seguido del Instituto de Tecnologia
de Massachusetts (MIT) y de la Univer-
sidad de Harvard. Los tres centros es-
pafioles no solo se mantienen en el ran-
king desde 2010, sino que en conjunto
mejoran sus posiciones respecto de la
evaluacién del afio anterior.

La encuesta realizada a 2.000 em-
pleadores de 20 paises revela que las
instituciones de EE.UU. siguen sien-
do las mas atractivas para las empre-
sas, copando 37 posiciones del ranking
de un total de 150. Sin embargo, des-
de el lanzamiento de la primera edi-
cién de esta reconocida lista de em-

Las claves del éxito

IE University

Una solvente formacion en
Humanidades que prepare
trabajadores con gran capaci-
dad critica.

Universidad de Navarra
Dotar de herramientas sdlidas
a los alumnos para enfrentar-
se a procesos de seleccion muy
exigentes.

Ramon Llull

Mantener un contacto fluido
con las empresas para conocer
sus demandas y ofrecer a los
alumnos practicas acordes.

pleabilidad, se ha visto una erosion del
numero de universidades americanas
que se colocan en los 150 primeros
puestos, que han pasado de 49 a 37.

Para los autores del ranking, 1a pér-
dida de posiciones de Estados Unidos,
y también del Reino Unido, estaria muy
relacionada con el retorno de la inver-
sion, especialmente en las alemanas
y francesas. De hecho, ha habido un
aumento constante en el niimero y po-
sicionamiento de las instituciones ale-
manas, con un énfasis particular en el
caso de las universidades técnicas,
como la de Mtnich.

También los centros franceses han
mejorado mucho, especialmente sus
«grandes escuelas» de negocios, como
la HEC Paris o la EM Lyon Business
School.
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El 45% de titulados utiliza ‘apps’
moviles para buscar empleo

Los graduados universitarios recurren a paginas de empleo frente a otros medios tradicionales. Mas del 75 por ciento
del tréfico proviene de soportes moviles, seglin InfoJobs. La geolocalizacion se posiciona como una de las ventajas.

Eva Ramirez MADRID.

Segun el “Barémetro de empleabi-
lidad y empleo de los universitarios
en Espafia” de 2015, el 45,77 por cien-
to de los titulados universitarios en-
cuestados utiliza portales de empleo
parabuscar trabajo, solo por detras
de la primera opcidn que son “los
contactos personales”, utilizado por
un 479 por ciento. La rama de In-
genieriay Arquitectura es la que mas
usa los sites, con un 53 por ciento.
Un 52,94 por ciento considera que
la ubicacion geografica es el tercer
factor mas importante, solo por de-
tras de los ingresos (74,53 por cien-
to) y de la relacién del puesto con
los estudios (64 por ciento). De ahi
que la geolocalizacién que permi-
ten las aplicaciones moviles sea tan
relevante para el interesado.

Adaptarse a la tecnologia

Los usuarios buscan algo sencillo,
inmediato y personalizado para en-
contrar trabajo de manera facil y ra-
pida, por lo que no es de extrafiar
que surjan afirmaciones como esta:
“En los dos tiltimos afios se ha afian-
zado el uso de aplicaciones méviles

“EL 47% DE ESPANOLES
YA PRIORIZA EL USO DE
APLICACIONES MOVILES
EN LA BUSQUEDA
DE EMPLEQ"

para encontrar empleo”. Correspon-
de a Infojobs, plataforma de opor-
tunidades laborales con mas de 41
millones de visitas al mes. Siete de
cada diez ofertas laborales publica-
das en internet estan en InfoJobs y
tal como afirman desde el grupo,
“maés del 75 por ciento del trafico
proviene de dispositivos moéviles;
ademas, siete de cada diez candida-
tos que encuentran trabajo en Info-
jobs usan suapp”. Se tratauno de los
casos de portal de empleo que lan-
za también una aplicacion para mé-
viles, buscando adaptarse al avance
delas nuevas tecnologias: “segun va-
rios estudios, la mayoria de las per-
sonas que buscan trabajo por Inter-
net lo hacen a través del movil, es-
pecialmente las generaciones mille-
nial'y Z. De forma casi natural se han
lanzado aplicaciones destinadas a
facilitar el reclutamiento mévil. Co-
modas tanto para el que lo busca co-
mo para el reclutador”, declara Gi-
na Aran, consultora de recursos hu-

manosy coaching. “Las apps han re-
volucionado labusqueda de empleo
debido a la facilidad, bajo coste, al-
cancey especializacién que ofrecen”,
declara Alfonso Alcantara, psicolo-
go para el desarrollo profesional.
Tanto Aran como Alcantdra son
dos de los expertos que han parti-
cipado en el libro “Applicate al tra-
bajo” de Infojobs. Gina Aran ade-
mas defiende que las caracteristicas
de las aplicaciones de busqueda de
empleo son “social, local y movil. Es
decir, engloba datos de perfil y re-
des, de zona geograficay acceso de
cuaquier punto”. Algo que comple-
tan desde la plataforma mévil de cla-
sificados CornerJob, dirigida prin-

cipalmente ala generacion Z, es de-
cir, nativos digitales, aquellos que
siempre han vivido con Internet en
el movil: “Inmediatez, interaccion
y simplicidad son algunas de sus
ventajas, junto a la geololocaliza-
cién, que permite conocer cudles
son las ofertas de empleo que inte-
resan conociendo exactamente a
cuénta distancia se encuentra el
puesto al que se aplica”.

El Bar6metro CornerJob de Re-
clutamiento Mdvil en Espafia arro-
jaque el perfil de este tipo de servi-
cios es un usuario de entre 18 y 34
afios, de ensefianza media (bachi-
llerato) y poca experiencia laboral
(méaximo dos afios). Ademés afirma

ISTOCK

que “el 47 por ciento de los espafio-
les ya prioriza el uso de apps mévi-
les en la bsqueda de empleo”.

EI 20 por ciento de los usuarios
que utilizan este sistema cuentan
con estudios universitarios. “Los da-
tos ponen de manifiesto el interés
de los espafioles en contar con una
herramienta para buscar trabajo que
sea facil e intuititva y se adapte a sus
necesidadades en un entorno eco-
némico en el que vuelve a repuntar
la generacion de empleo”, declara
David Rodriguez, cofundador y con-
sejero delegado de CornerJob. El
mayor numero de candidaturas en
la plataforma (ha cerrado méas de
100.000 contratos de trabajo en Eu-

Las principales para
buscar empleo

— LinkedIn Jobsearch
Es la versién en app
del portal de empleo
web. Su punto fuerte
es larapidez.

— InfoJobs

Aligual que LinkdIn,
InfoJobs también tiene
ya su aplicacién. De-
fienden que mas del
75 por ciento de las vi-
sitas provienen de dis-
positivos mdviles.

—> CornerJob

Presente en Italia,
Francia, Espafia, d
6nde se lanzé en mar-
zo de 2016, y México.
Cuenta con mas de
650.000 mil descar-
gas al mes en Europa.
Fundada por los crea-
dores de Wallapop.

—> Indeed
Su principal caracte-
ristica es que abarca
ofertas de empleo
en mas de 50 paises
del mundo.

ropa desde su lanzamiento) se da
en ventas-inmobiliaria y comercio.
Administracion es en este caso el
sector minoritario.

Para Jaume Gurt, ex director ge-
neral de InfoJobs, “los expertos cre-
en que, en 2050, casi el 50 por cien-
to de la ocupaciones existentes se
habran transformado debido a la
evolucién de la inteligencia artifi-
cal”. Desde Source{d}, empresa que
desarrolla algoritmos de Deep lear-
ning (inteligencia artificial) y que
aplica su tecnologia para encontrar
desarrolladores con las cualidades
perfectas para las empresas que quie-
ren contratar, afirma que con la geo-
localizacion “puedes servir infor-
macién al usuario mucho mas rele-
vante y en el momento preciso”. E1
perfil universitario que utiliza esta
app es el de ingeniero informatico.
Un 96 por ciento de ellos busca tra-
bajo a tiempo completo y tan solo
un 3 por ciento prefiere la modali-
dad de freelance o teletrabajo.
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El 63% de
universitarios con
mas de 30 afos
estudia ‘online’

Ecoaula MADRID.

El 63 por ciento de las personas
de mas de 30 afios que cursa es-
tudios superiores lo hace en uni-
versidades en linea. En el caso
de los estudiantes que tienen en-
tre 26y 30 afios, el grueso de los
que optan por estudiar online es
del 28 por ciento, mientras que
los mas jovenes (aquellos que no
superan los 25 afios) siguen pre-
firiendo los centros presencia-
les ala hora de cursar su prime-
ra carrera y tan solo un 9 por cien-
to lo estudian en linea. Las cifras,
reflejadas en el anuario Datos y
cifras del sistema universitario
espariol, del Ministerio de Edu-
cacion, también destacna qe las
universidades online han ido ga-
nando terreno en los tltimos 15
afios, pasando del 9 por ciento
en el aflo 2000, al 15 por ciento
actual.
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El Gobierno
sueco, contra
la autonomia
universitaria

Ecoaula MADRID.

Los rectores de las universida-
des en Suecia han criticado que
el Gobierno quiera decidir qué
se hace en las instituciones, es
dectir, intervenir en la autonomia
de las universidades.

El Gobierno queria ubicar en
dos municipios un campus de la
Universidad de Dalarna, que es-
ta queria situar en una sola loca-
lidad. Mientras que los sindica-
tos de estudiantes y los centros
universitarios se quejan de da-
fiar la reputacion internacional
por esas declaraciones, la minis-
tra de Educacion Superior e In-
vestigacion invoca la responsa-
bilidad del Gobierno sobre la for-
ma de vida del conjunto de la so-
ciedad sueca.
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TRIBUNA ABIERTA

ESTUDIAR EN REINO UNIDO,
TODA UNA EXPERIENCIA

POR SIMON
MANLEY

«El secreto del éxito de nuestra
universidad es la internacionalizacion de
estudiantes, investigadores y profesores;
universidades globales para un Reino
Unido global»

ECIENTEMENTE he tenido ocasion de ha-

blar con estudiantes de Relaciones Inter-

nacionales en IE University o con algunos

de los miles de jévenes espafioles que vi-

sitaron la Feria de Educacién en Barcelo-

ay Madrid, algo que me ha hecho recor-

dar mi época como estudiante univer-

sitario -no os voy a contar hace cuantos

afnos-, primero en el Magdalen College

en Oxford y luego en la escuela de es-
tudios superiores de Yale.

Por aquel entonces, a finales de los
80, el Madgalen College era el parien-
te pobre de las universidades estadou-
nidenses a pesar de la arquitectura 'y
el nivel de su sistema de tutela indivi-
dual. Ademés, el College destacaba por
su belleza natural, con manadas de
ciervos paseando por los camposy
prados inundados repletos de flores.
Pero en los tltimos 30 afnos las univer-
sidades britanicas han pasado por una
transformacion radical.

Segun la prestigiosa clasificacion
del Times Higher Education, Oxford
es hoy la mejor universidad del mun-
do. Es la primera vez que una univer-
sidad no estadounidense encabeza
esta lista desde hace més de diez afios.
Otras dos universidades britdnicas,
Cambridge y el Imperial College, es-
tdn entre las diez primeras. La inver-
sion y la internacionalizacion han he-
cho que se sittien entre las mejores del
mundo, unos centros en los que la his-
toria y la tradicién se unen con lo tl-
timo en creatividad e innovacion.

Los estudiantes extranjeros que conoci en Oxford
fueron los compafieros que mds me inspiraron y mo-
tivaron, dejando aparte, claro, a mi ministro de Exte-
riores, Boris Johnson, y mi antiguo primer ministro
David Cameron, que también estudiaron en Oxford en
mi época. Por poner un ejemplo, uno de mis compa-
fieros era activista del Congreso Nacional Africanoy
escapo de la carcel bajo el régimen del apartheid para
asistir a nuestro centro. No es una historia que uno es-
cuche todos los dias.

Pero en los tltimos 30 afios, nuestra universidad se
ha vuelto aun mas global, y el secreto de su éxito es
precisamente la internacionalizacion de estudiantes,
investigadores y profesores; universidades globales
para un Reino Unido global.

Hoy, uno de cada seis estudiantes viene de fuera del
Reino Unido, es decir, més de 436.000. Entre los estu-
diantes extranjeros, 125.000 vienen de otros paises de

la UE. Mds de un 25 por ciento del personal docente
viene de fuera de nuestras fronteras, es decir, alrede-
dor de 55.000 personas procedentes de 180 paises que
contribuyen a que nuestras universidades estén entre
las mejores.

Y los espafioles, por supuesto, estan entre ellos: 9.800
jovenes espafioles estudian en el Reino Unido y 3.600
trabajan en nuestras aulas. Durante la Feria de Edu-
cacién Britanica también pude comprobar el interés
por parte de los espafioles: mas de 2.000 estudiantes
visitaron nuestras casetas en Madrid y Barcelona y tu-
vieron la oportunidad de asistir a charlas sobre el pro-
ceso de seleccion de las universidades britdnicas, las
oportunidades laborales al finalizar los estudios y las
posibilidades de préstamos para estudiantes de la UE.

Sobre esto tltimo, el Gobierno ha anunciado que
los alumnos que comiencen el curso en 2017-18 disfru-
taran de las condiciones econémicas y las ayudas exis-
tentes para estudiantes procedentes de la UE hasta

PIEDRA

que finalicen sus estudios. Esto sera posible en uni-
versidades en Inglaterra, Escocia y Gales. Para aque-
llos que han comenzado el curso en 2016, también se
mantendran estas condiciones incluso si terminan los
estudios después de que el Reino Unido salga de la UE.

Elegir qué estudiar y dénde no es la decision mas
importante que nosotros y nuestros hijos tendran que
tomar. Al fin y al cabo no cuenta solo el nivel de las cla-
ses, el estado de los laboratorios y bibliotecas o la ca-
lidad de los profesores: lo importante es la gente que
conoces Y, para los que vayan a estudiar fuera, la opor-
tunidad de vivir en otro pais, entender la lenguay la
culturay abrir la mente a un mundo que cambia de
manera precipitada y que es cada vez mas global. No
se me ocurre mejor lugar para hacerlo que un pais di-
namico y diverso como el Reino Unido.

SIMON MANLEY, EMBAJADOR DEL
REINO UNIDO EN ESPANA
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EL LLAMADO
‘FRACASO ESCOLAR’

Julio Carabaia
Profesor de Sociologia, UCM

El objetivo de la ensefianza basica es que en este tiempo ca-
da alumno desarrolle al maximo sus capacidades. Pero ade-
mas las leyes establecen un titulo final que solo se concede a
quienes lleven este desarrollo a un cierto nivel. La LGE (1970)
definid este nivel como el necesario para continuar estudian-
do Bachillerato; los criticos comenzaron pronto a llamar
‘fracaso escolar’ al porcentaje de alumnos no titulados, cam-
biando implicitamente la finalidad de la ensefianza basica al
logro de este nivel para todos los alumnos. Apoyo desde hace
mucho tiempo la idea de remediar el problema del fracaso
escolar suprimiendo el titulo final de la ensefianza basica.
Algunos no ven bien esta idea porque les parece que por ese
camino acabariamos aboliendo las leyes para evitar los deli-
tos. Pero hay que tener en cuenta que la exigencia de un ni-
vel, por bajo que sea, condena siempre a alguien al fracaso.
La ensefianza basica puede ser obligatoria en términos de
tiempo, pero no puede ser obligatoria en términos de objeti-
vos, pues por ‘minimos’ que sean estos, siempre habra alum-
nos que no puedan alcanzarlos, se tratan como se traten sus
‘necesidades educativas especiales’. Dejemos, por tanto, la
obstinacién en que los alumnos ‘titulen’, intentemos que ca-
da cual desarrolle sus ca-
pacidades y limitémonos

HE LLEGADO A PENSAR QUE  acertificar al final sus lo-
EL MODO COMO LA LOMCE  g&ros; orientandolos hacia
ORGANIZA LA LLAMADA la actividad que parezca

mas acorde con ellos. Me

'REVALIDA' ACABA DE FACTO parece bien que la
CON EL TITULO DE ESO. LOMCE haya establecido
LOS CENTROS, EN EFECTO YA~ unapruebafinal, aunque

veo con gran recelo la

NO ‘TITULAN’, SINO QUE propuesta de que se mi-
CERTIFICAN LOS LOGROS dan competencias tipo

DE LOS ALUMNOS PISA, que no sirven para
medir la eficacia de las
escuelas. Mas aun, he lle-
gado a pensar que el mo-
do como la LOMCE organiza la llamada ‘revélida’ acaba de
facto con el titulo de ESO. Los centros, en efecto ya no ‘titu-
lan’, sino que certifican los logros de los alumnos, orientan-
dolos hacia la Formacidn Profesional Basica o a presentarse a
unas pruebas de ingreso al Bachillerato o a la Formacion Pro-
fesional. Es verdad que luego se concede el titulo de ESO a
los alumnos que pasan alguna de las dos pruebas o terminan
la FP Basica. Pero este titulo de ESO no tiene mas validez aca-
démica que la derivada de la prueba superada o del titulo de
FP basica conseguido; solo le restara la validez laboral que le
otorguen los empleadores, en especial la Administracién pu-
blica. A efectos académicos los alumnos saldran de la ESO
divididos no en dos grupos sino en cuatro; uno de ellos no
tendra titulo de ESO, sino solo un certificado de que, habien-
do cumplido con su deber de escolarizacion, no puede estu-
diar Bachillerato ni FP; a los otros tres nadie les preguntara
por el titulo de ESO, sino por cual de las tres vias lo consiguid.
¢Bastaria, entonces, con olvidarse de un titulo que ha queda-
do en una mera formalidad residual para resolver el proble-
ma del ‘fracaso escolar'? Por desgracia, no, o al menos no del
todo. El problema sigue ahi en lo que tiene de real: alumnos
que no progresan en la ensefianza basica tanto como pudie-
ran. Y también en lo que tiene de artificial, la necesidad social
de un criterio al tiempo simple y severo para enjuiciar el sis-
tema educativo. Lo mas seguro es que se siga hablando de
‘fracaso escolar’ por mucho tiempo; mas alin, cabria esperar
que si la proporcién de titulados en ESO subiera, el criterio
cambiaria. La prevision mas pesimista -y mas probable- es
que el titulo de ESO se desprecie y el listén vuelva a elevarse
al nivel de comenzar el Bachillerato.
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Enlaces a noticias diqgitales

Feria de Empleo

Podcast “Hoy por hoy Sevilla” desde la Feria de Empleo

http://play.cadenaser.com/audio/ser_sevilla_hoyporhoysevilla 20161116 122000 132000/

http://play.cadenaser.com/audio/ser _sevilla_hoyporhoysevilla 20161115 132000 134500/

http://www.canalsur.es/radio/programas/sevilla-hora-sur/detalle/216.html (desde el 31.15)

http://www.canalsur.es/television/programas/csn-almeria/detalle/205.html (desde 7.20 y desde
12.55)

http://www.aulamagna.com.es/iii-feria-empleo-us/

http://cadenaser.com/emisora/2016/11/16/radio_sevilla/1479317597 538091.html

http://www.eleconomista.es/espana/noticias/7964157/11/16/La-US-inaugura-su-111-Feria-de-
Empleo-con-la-participacion-de-70-empresas-e-instituciones-publicas.html

http://www.lainformacion.com/educacion/escuelas/US-111-Feria-Empleo-
instituciones 0 972504100.html

http://www.20minutos.es/noticia/2890071/0/us-entrega-premios-diferenciate-al-compromiso-

empresarial-con-estudiantes-practicas-externas/

http://www.20minutos.es/noticia/2890061/0/us-inaugura-su-iii-feria-empleo-con-participacion-

70-empresas-instituciones-publicas/

Cambridge premia a alumno US

http://www.antena3.com/noticias/ciencia/cambridge-premia-investigacion-cancer-sevillano-

anos_20161116582cd1160cf24c3ff694f0c5.html

http://www.lasexta.com/noticias/ciencia-tecnologia/cambridge-premia-sevillano-anos-

investigacion-cancer 20161116582c8b0e0cf244336f05b699.html

Centro de Experimentacion Animal

http://www.eleconomista.es/espana/noticias/7963991/11/16/La-US-preve-la-apertura-de-su-

Centro-de-Experimentacion-Animal-en-el-primer-trimestre-de-2017.html
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e http://www.lainformacion.com/interes-humano/animales/US-Centro-Experimentacion-Animal-
trimestre_0 972503990.html

Dofana

e http://www.greenpeace.org/espana/es/news/2016/Noviembre/Presentada-en-Sevilla-la-Iniciativa-
Social-por-Donana/
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