SECRETARIA GENERAL

INFORME DEL SR. RECTOR AL CONSEJO DE GOBIERNO
Sesion de 6 de mayo de 2016

Desde la celebracion de la dltima sesion ordirdelaConsejo de Gobierno, de 10
de marzo de 2016, se han producido diversos adonémtos de interés para la
Comunidad Universitaria, de los que el Sr. Recasapma dar cuenta.

Actividad de los 6rganos colegiados v noticias damcter externo

Se refiere el Sr. Rector en primer término a lalwelcion de sendas sesiones
ordinarias de Claustro Universitario que, en cumg@nto de los compromisos adquiridos
en el Programa de Gobierno con el que concurri@saelecciones, han tenido lugar
respectivamente el 30 de marzo, para abordar ekelsbbre el sistema de gobierno de la
Universidad de Sevilla, y el 5 de abril, para vd#ar propuestas planteadas en el debate.
Informa de que en el Claustro del dia 30 de abrdebatieron las propuestas presentadas
por los claustrales, que, siguiendo el tenor de dompromisos asumidos por la
candidatura y el esquema del formulario preparado lp Secretaria General, se
agruparon en torno a cuatro apartados: sistemaledei@n del Rector; sistema de
eleccion de Decanos y Directores de Centro; pratedto para la provision de vacantes
en 6rganos colegiados y/u otros érganos de repeesé@n; e incorporacion a los procesos
electorales del voto electronico. Tras la celeldracie la sesion de debate, y producida la
retirada, fusibn o concrecion de las propuestasaleis, afiade, la Mesa del Claustro
acordo el texto de las que se someterian a votacida sesion del Claustro Universitario
convocada para el dia 5 de abril.

Se refiere después el Sr. Rector al resultado wltepor cada una de las
propuestas votadas en la referida sesion celelwbdéa 5 de abril. Con respecto al
sistema de eleccién del Rector concreta que seufaron dos propuestas, la primera
defendia la eleccion del Rector por el Claustro vesitario, proponiendo nueva
composicién y nuevo porcentaje de los sectoregogonen este drgano; y la segunda
propugnaba la eleccion del Rector por sufragio ensal ponderado de la comunidad
universitaria, con los mismos sectores y porcestajgstentes actualmente en el Claustro
Universitario. El resultado de la votacion, afiaategjo como resultado 95 votos a favor
de la primera, 38 a favor de la segunda, 31 vatddanco y 7 nulos. Por lo que se refiere
al sistema de eleccion de Decanos y Directores efdr& continda el Sr. Rector, se
sometié a votacion la propuesta que defendia manteinsistema de eleccion de los
Decanos y Directores de Centro por las Juntas detr@;eproponiendo nueva
composicién y nuevo porcentaje de los sectores aqueponen este organo, la cual
obtuvo 114 votos a favor, 48 votos en blanco, pc@ahgose 4 votos nulos. En cuanto al
sistema de provision de vacantes, sefiala que aseonotlos propuestas, la primera que
defendia que la Comision de Proyectos Normativgdasgease como alternativas para la
provision de vacantes de manera automatica, elrddbeque las candidaturas se
acompafaran de un candidato suplente o que laswteacéueran cubiertas por los
siguientes candidatos mas votados, asi como elieste la unificacion de los
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calendarios electorales en unos meses concretoafidel por su parte, prosigue, la
segunda abogaba por que las vacantes se pudigggreswcualquier momento mediante
solicitud por parte de un 30% de los representatgesector en el Organo afectado. La
primera propuesta, concluye, obtuvo 111 votose¢msda 13, computandose 38 votos en
blanco y 4 nulos. Por ultimo y con referencia ateoduccién del voto electrénico, el Sr.
Rector traslada que se concretaron dos propudstpsgmera planteaba la incorporacion
del voto electrénico en los procesos electorales kps érganos colegiados, mientras que
la segunda abogaba por la incorporacion del vatctréinico inicamente en los procesos
electorales, siendo respaldada la primera propyest®3 votos y la segunda por 47,
contandose 21 votos en blanco y 4 nulos.

A la vista de estos resultados, prosigue el SrtdReelaboré un documento con
su valoracion personal en el que consideraba querogleso ha proporcionado una
informacion util y valiosa sobre el interés reakauscitan en la comunidad universitaria
los asuntos debatidos. Por otra parte, aflade,datgoe el nUmero de abstenciones y el
de los votos en blanco mostraban que ninguna ds etintaba, en un principio, con el
apoyo suficiente para que el inicio de una refooukninase con éxito. El Sr. Rector
manifiesta que ante la ausencia de un consensoafjeado sobre el sistema de gobierno
de la Universidad de Sevilla, que dibujaban unasifim no pequefia, decidid, y asi los
traslado a la Mesa del Claustro, no activar eionite los tramites de reforma estatutaria
establecidos por nuestro Estatuto para esa pasiaena. Por otra parte, prosigue el Sr.
Rector, también comunicé al mismo 6rgano la reéepde una propuesta de reforma
estatutaria firmada por 90 claustrales y su intandie trasladarla a la proxima sesién de
la Comision de Proyectos Normativos para que seniti@e segun las normas
universitarias. En el momento presente, afiade, nseeatra abierto el periodo de
presentacion de enmiendas. Una vez haya finalizemlwgluye, se volvera a reunir la
Comision de Proyectos Normativos para actuar cordaa los previsto en el Reglamento
de Funcionamiento del Claustro.

Por altimo, se refiere el Sr. Rector a dos asudéosaracter juridico de los que se
ha tenido reciente noticia. Por una parte, menci@nardenacién de incoaciéon de
diligencias previas respecto del procedimiento dmntratacion del Centro de
Transferencia de Resultados de Investigacion (CHNSR a raiz de la denuncia elevada
desde la Fiscalia del Tribunal Superior de Justiei@dAndalucia. En este sentido el Sr.
Rector recuerda el comunicado que publicé la Usidad de Sevilla cuando se tuvo
noticia de este hecho y en el que la instituciomifastaba, en primer término, su
maximo respeto a las actuaciones judiciales y altaba el hecho dentro de la
normalidad procedimental de la causa investigadaegundo lugar, deseaba mostrar su
satisfaccion por el pronto inicio del ordenamiedéolas diligencias previas, entendiendo
y esperando que ello provoque una rapida y ade@dacion que esclarezca los hechos
investigados vy, finalmente, reiteraba su absoluspadicion para colaborar y aportar
cuanto sea necesario con el fin del rapido escharexto de la cuestion y volvia a
expresar su absoluto convencimiento de la honddalildel personal de la Institucion y
del buen hacer en el &mbito de los hechos invekiggaras ese comunicado, prosigue el
Sr. Rector se ha producido la convocatoria pardelearacion del Sr. Consejero de
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Economia y Conocimiento. Por su parte, afiade, ladisidad de Sevilla, a la que no se
le ha solicitado aun nada por parte del 6rganouatdr, se ha puesto a disposicion de los
jueces para aportar todo lo necesario. Concluge.dRector su informe sobre este asunto
anunciando que se ira informando al Consejo de d€Bobide las novedades que se
produzcan.

También dentro de los asuntos de caracter jurididorma el Sr. Rector de la
presentacion por parte de un profesor de otra tsidad de un recurso a la convocatoria
de 24 plazas de promocién interna para Catedraicdniversidad, aprobada por el
Consejo de Gobierno dentro de la OEP 2015. Confoameriterio del recurrente,
continda el Sr. Rector, antes de utilizar a la groidn interna, se deberia emplear la via
de la movilidad para permitir que otros catedr&ipadiesen acceder a la Universidad de
Sevilla. El Sr. Rector comunica que los Servicimsdicos esgrimen gue la resolucion de
la Universidad de Sevilla se ajusta a Derecho widenan que puede esperarse un buen
desenlace para el asunto. El Sr. Rector reiterargueformando al Consejo de Gobierno
de las novedades que se produzcan.

Area de Ordenacion Académica

El Sr. Rector da inicio a su informe sobre el Adsa Ordenacién Académica
refiriéndose a las novedades producidas en cualatdramitacion de los titulos desde la
celebraciéon del ultimo Consejo de Gobierno ordmaimdica que se han recibido de la
Agencia Andaluza del Conocimiento los informes d&leacion favorables de las
modificaciones de los titulos de los Grados endistuArabes e Islamicos; en Filologia
Clasica; en Filologia Hispanica y en Lengua y latera Alemanas; asi como de los
Masteres Universitarios en Profesorado de Educa@écundaria y Bachillerato,
Formacion Profesional y Ensefianzas de Idiomas;egaddo Constitucional; en Derecho
Publico; en Relaciones Juridico-Privadas y en Udpam, Planeamiento y Disefio
Urbano. También menciona la recepcion, procedeatéadAgencia de Andaluza del
Conocimiento, de los informes provisionales de waeibn del Grado en Edificacion y de
los Mésteres Universitarios en Ciudad y Arquitezti@ostenibles; en Formacion y
Orientacion Profesional; en Odontologia Infantitt@doncia y Odontologia Comunitaria;
en Odontologia Médico-Quirdrgica e Integral y eroftdlogia Restauradora, Estética y
Funcional. Precisa el Sr. Rector, en relacion cetose informes, que han sido
razonablemente positivos, se encuentran actualmemteeriodo de alegaciones y
permiten confiar en resoluciones favorables.

En relacion con el Plan Propio de Docencia, elR&ctor menciona que en este
momento siguen abiertas cinco convocatorias, daresido recientemente cerradas y
cuatro de ellas han sido ya resueltas, en condeetmnvocatoria 1.2, de ayudas para la
realizaciéon de las actividades docentes planifisadke caracter estructural, con un
presupuesto asignados a Centros y Departamentd386i¢57,92 €; la 1.19, para
produccion de videos didacticos y las 1.7 y 1.8,fafenacién general y formacion
especifica en centros, respectivamente.
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Tras ello, el Sr. Rector proporciona algunos dasobre la organizacion
académica del Aula de la Experiencia, sefialanddagpeevision del numero de alumnos
para el curso 2016-17 es de 2121, de los cual®§, 41 la sede de Sevilla'y 925 en las
11 sedes provinciales.

Area de Desarrollo Digital y de Evaluacién

En cuanto al seguimiento y acreditacion de losl@stuel Sr. Rector informa de
gue, como se anticipé en el anterior Consejo deidbud, se estan produciendo las
visitas externas de los paneles que evaluaranddgios de la Universidad de Sevilla
gue concurren a esta convocatoria 2015-16 de Reidovae la Acreditacion, que se
desglosan en un total de 24 de Grado y 45 de Mdad#sta la fecha, prosigue, se han
llevado a cabo las audiencias de los diferentggogrde interés para la Renovacion de la
Acreditacion de 8 paneles de visita de los 13 pados por la Agencia Andaluza del
Conocimiento (AAC), afectando a 44 titulos oficgglé7 de Grado y 27 de Master, que
involucran a 15 centros propios y 3 centros adsriEl Sr. Rector agradece el esfuerzo
del Personal Docente e Investigador, del Persan&ldininistracion y Servicios y de los
estudiantes que han participado en las laborexopigevan las actuaciones propias de
este proceso.

Por lo que se refiere al seguimiento de los tituesSr. Rector comenta que,
ampliado el plazo previsto inicialmente por la AA€mprendido entre el 1 al 31 de
marzo, hasta el pasado 22 de abril, se ha llevadba la presentacion en dicho plazo de
los autoinformes de seguimiento de las 72 titulaeso oficiales afectas a dicho
procedimiento con sus correspondientes planes gan&l Sr. Rector anuncia también
que, se han concluido y comunicado a la AAC las WRRLIos 6 masteres de nueva
implantacion en el curso 2015-16 para la evaluadi@n la Informacion Publica
Disponible relativa a estos titulos.

Por dltimo, el Sr. Rector da cuenta de que, las iSlones Académicas han
finalizado y han sido enviados a la AAC dentro plelzo los autoinformes del primer
seguimiento de los Programas de Doctorado correlépuies a los 26 programas de
doctorado que coordina la Universidad de Seuvilla.

Como novedades producidas en el Servicio de Inficendy Comunicaciones
(SIC), el Sr. Rector se refiere primero, en el dmloie la gestion, al despliegue de
Autofirma, aplicacién de firma electrénica para \bmws desarrollada por el Ministerio
de Hacienda y Administraciones Publicas que pertaifema electronica sin necesidad
de configuracion especifica en el puesto de trabeidirmante. Asimismo, se refiere a
los procesos de automatricula de Doctorado, enedbgp comprendido entre el
1-04-2016 y el 22-04-2016, y del Instituto de Idasren las pruebas de acreditacion de
nivel, durante el periodo entre 25-04-2016 y el0892016. Destaca también el soporte
informatico al nuevo procedimiento de devoluciérnl @eporte de matricula a los
estudiantes que aprueban créditos en la tercenzocatoria (diciembre) y el soporte
informatico para los informes de auditoria de ldalds. Por ultimo informa de la
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instalacion de wuna nueva version de la aplicaciéa destibn econdémica
UXXI Economico. En el campo de la docencia, prosigl Sr. Rector, el SIC ha
implantado la aplicacién informética para cuestimmsadocentes en moviles, Valor US
(en versiones Android e iOS) y ha elaborado unavaaysgina con informacion del
listado de programas de Doctorado. En el apartadofdaestructura y equipamiento, el
Sr. Rector da cuenta de que se ha sustituido gbagiento de red de acceso al troncal
de las Facultades de Derecho y Ciencias del Tralajandolas de redundancia total asi
como la electrénica de red que multiplica por 1@retho de banda ofrecido hasta ahora,
pasando a 10Gb/s. Finalmente, el Sr. Rector indiza el 24 de abril de 2016 se ha
producido la migracion del servicio de Correo deHscuela Técnica Superior de
Ingenieria (ETSI) al correo corporativo de la Unsigad de Sevilla sin incidencias
resefiables por parte de los usuarios.

Area de Investigacion

El Sr. Rector principia su informe sobre el aredrmestigacion avanzando datos
sobre el Balance de la anualidad 2015 del V Plapiede Investigacion (VPPI) que se
presenta al Consejo de Gobierno. Destaca que, t@nesupuesto de 7.665.279 €, se ha
atendido a un 56.42% de las aproximadamente 1&@ftsdes, lo que supone gestion
telematica de cerca de 12.000 documentos y suasratu

Informa tras ello el Sr. Rector sobre la anualidad6, subrayando que tiene una
dotacién presupuestaria de 7.8 M € e intensifidenplilso a la transferencia. Los plazos
de 16 de las acciones (62%), prosiguen, se abrerbrle marzo hasta mediados de abril
y en el momento de la celebracion del Consejo fsédizando la fase de gestion y
subsanacion. En concreto, precisa el Sr. Rectdraseyestionado, hasta la fecha, 1.335
solicitudes, entre las que destacan, dentro d@yladas a la investigacion, las 91 relativas
ayudas a Departamentos e Institutos y la 318 ddasya la movilidad; en el apartado de
dotacién de Recursos Humanos para la investigaldér50 para las becas iniciacion y
en el de Divulgacion y difusion de la investigagidas 81 solicitudes de ayudas para
realizar congresos internacionales y 72 para detilés de divulgacion.

Seguidamente, el Sr. Rector traslada a los presente el VI Plan Propio de
Investigacion y Transferencia estad actualmentease fle redaccion. Este plan, afade,
incorpora nuevas acciones ya en 2016, complememtnd PPI, esperandose que todas
sus actuaciones estén operativas en 2017.

Por otra parte, el Sr. Rector comunica que la coataoia del Plan Estatal 2016 se
abrié en la segunda quincena de marzo y se cepéaseldo 20 de abril. A pesar de las
fechas tan complejas, prosigue, se han presentprdyectos de investigacion, por un
importe total solicitado de 27.813.471 €, datos nsuyilares a las convocatorias
anteriores. Esto muestra, afiade, el grado de congwwale nuestro personal investigador
en estas tareas. Del total solicitado, concluyeha® presentado 89 propuestas en la
convocatoria de Excelencia (11.416.275 €) y 11 ele Retos (14.422.328 £€).
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Como novedad relativa a la Biblioteca UniversitaelaSr. Rector informa de que
el repositorio idus, abierto a la comunidad ingzgdora el 23 de febrero de 2015
recogiendo 7.292 titulos distintos de la producci@ntifica de la Universidad de Sevilla,
a fecha 20 de abril de 2016 alcanza la cifra d&1Htitulos distintos, o que supone un
incremento del 230%. También destaca la creacionladeomunidad Jornadas y
Congresos con el objetivo de recoger las ponenc@snunicaciones de los Congresos
celebrados en la Universidad de Sevilla (2.079 owmios) y la comunidad de Trabajos
Académicos que recoge 2.850 Tesis doctorales, Ztdgectos Fin de Carrera, 460
Trabajos Fin de Grado y 116 Trabajos Fin de Masaguiendo las pautas de la
Declaracion institucional para el fomento del aocaisierto de la Universidad de Sevilla
aprobada por el Consejo de Gobierno.

A continuacion, el Sr. Rector aborda el apartathtive a los Servicios Generales
de Investigacion (SGI), dando cuenta de que durdntees de abril se ha llevado a cabo
la auditoria de renovacion del sistema de gest®radcalidad y gestibn ambiental,
evaluando su conformidad con los requisitos estatdle en las normas UNE-EN-ISO
9001:2008 y UNE-EN-ISO 14001:2004. El alcance dectatificacion, indica el
Sr. Rector, alcanza a los edificios CITIUS y CITIG8lestino Mutis, al area de gestion
economica de CITIUS, asi como a los 15 Serviciose@des de Investigacion. Por otra
parte, prosigue, los SGI han participado de foroteva en el XXI Salon del Estudiante,
realizandose actividades por los SGI de ResonaNtEgnética Nuclear, Herbario,
Fototeca del Laboratorio del Arte y por el MuseoGkologia. Por lo que se refiere al
nivel de ingresos de los SGI, informa el Sr. Red®que, con fecha 29 de abril 2016, ha
sido de 325.000 € consiguiéndose el 45% de logsogrprevistos (732.000 €). Los SGI,
contina el Sr. Rector, siguen materializando da esanera el esquema previsto de
autofinanciacion que durante 2015 ha sido del 7E¥Htd el 68% obtenido durante 2014.

En otro orden de asuntos, comunica el Sr. Rectersguha convocado el Premio
de Investigacién Universidad de Sevilla-BRUKER 20t8yo propdsito es evaluar el
impacto que el desarrollo de las estructuras gkasede investigacion esta teniendo en la
mejora de las actividades investigadoras de nuesbpos de Investigacion, y de
fomentar la participacion y el empleo de los SGlapaejorar la calidad y aplicacion
tecnologica de nuestra investigacion. También aaugoe el 7 de abril tuvo lugar la
presentacion del Instituto de Microelectronica dwvila (IMSE), centro mixto de la
Universidad de Sevilla y el Consejo Superior deestigaciones Cientificas. Con esta
nueva etapa como instituto mixto, destaca el SctdReel IMSE se convierte en el Unico
instituto del Centro Nacional de Microelectroniaancesta caracteristica. ElI Sr. Rector
manifiesta que el Instituto pretende ser un retereriernacional en las diversas ramas de
la micro y nanoelectrénica relacionadas con elfidisg testado de circuitos y sistemas
integrados, y aportar soluciones tecnoldgicas garaespuesta a los retos cientificos y
técnicos que plantea el area de la electrénicaoslesémiconductores, asi como para
contribuir a solventar retos sociales en camposoclarSalud, las Comunicaciones, la
Energia, los Transportes, el Espacio, la Seguridaél Control Medioambiental.
Finalmente, el Sr. Rector informa de que el 22 H&l dauvo lugar la reunion de
seguimiento del convenio de cooperacion entre EM&SE la Universidad de Sevilla
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en relacion a la Estacién de Ecologia AcuaticadgrinAlberto | de Moénaco. En dicha
reunion, prosigue, se ha realizado supervisionrdgegtos de investigacion desarrollado
por investigadores de la Universidad de Seville@aboracion con EMASESA y se han
constatado las éareas de interés mutuo a fomentsgdedel punto de vista tanto
investigador como docente.

En el capitulo de promocion de la investigaciorulfuza cientifica el Sr. Rector
recuerda que la participacion de investigadorepregectos europeos de |+D+i es de
gran interés para nuestra Universidad, por lo quma@a que la Universidad de Sevilla
ha abierto (hasta el 31 de mayo y durante el mesegdembre) una convocatoria
especial para la formacion y participacion en elgPama europeo de Horizonte 2020. Su
dotacion econdmica, prosigue, asciende a 100.00& €uantia maxima por ayuda es de
5.000 €. El Sr. Rector informa de que se han estald cinco tipos de ayudas: a la
formacion, informacion y difusiéon del Programa H@QQ2 la formacion de consorcios
para participacion en H2020; para la participa@arel Programa de Retos Sociales de
H2020; para la participacion en el Programa Cieritiaelente de H2020 y para la
participacion en el Programa Liderazgo Industrial [2020. También se refiere el
Sr. Rector en el ambito de la promocion de la itigasion a la Feria de la ciencia que se
celebra en FIBES desde el 5 de mayo, con la imerde de 100 centros educativos y la
activa participacion de la Universidad de Sevikkmncretada en 6 stands (Fisica,
Matematicas, Quimica, biologia, Arquitectura y BTSI

Por ultimo, en relacion con el Area de Investigaci Sr. Rector se detiene en la
celebracion del 1l Congreso de JOovenes con Invadtiges, que se ha celebrado en la
Facultad de Quimica de la Universidad de Sevitbama resultado de la segunda edicién
del Proyecto de Iniciacion a la Investigacion eolkaction en Secundaria en Andalucia
(PIISA), en el cual el alumnado de secundaria ghbkerato realiza proyectos de
Investigacion con investigadores de la UniversidaldCSIC y otros organismos de
investigacion. El objetivo principal, destaca el Bector, es mostrar a los estudiantes de
secundaria qué es la investigacion y como se lieeabo, poniendo de manifiesto la
importancia de la misma en el mundo actual. Losidesttes, concluye, tienen la
oportunidad de participar en proyectos lideradascpmtificos de renombre, conocer de
primera mano en que consiste el método cientificque la investigacion es y buscar su
vocacion y talento desde una edad temprana. BHR&ror expresa su felicitacion a los
organizadores asi como a la Decana de la Facultad.

Direccion General de Transferencia del Conocimiento

El Sr. Rector inicia esta parte de su informe sgdimdo, en cuanto a los proyectos
internaciones con empresas, que, desde el ultimsgpmde Gobierno, el Secretariado de
Transferencia del Conocimiento y Emprendimient@tesdido 19 expresiones de interés
de grupos de investigacion de la Universidad deilldepara solicitar proyectos
europeo/internacionales de investigacion. En esemmi periodo, prosigue, se han
presentado 18 propuestas en Programas Internaesoridl de ellas al Programa H2020,
2 al programa Erasmus+ KA2 y 1 a la convocatéstralian Research CounciPor
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otra parte, afiade, se han concedido 2 proyectopens, destacando una Red COST con
participacion de investigadores procedentes deaigkep diferentes en el que por primera
vez la Universidad de Sevilla actia como coordinado

Por otra parte, informa el Sr. Rector de que se regrstrado en la Oficina
Espafola de Patentes y Marcas (OEPM) 4 solicitdeegatente nacional, 4 solicitudes
internacionales por procedimiento PCT, 2 patentgspeas, 1 en USA, 1 Emiratos
Arabes y 1 en China. También en este apartado titiande la celebracion de talleres de
difusion de Propiedad Industrial en la FacultadedE.S. de Arquitectura, en el propio
Secretariado de Transferencia, dirigido a alummebdvihster de Emprendimiento, y en el
Programa de Doctorado de Turismo.

Respecto al fomento de las capacidades emprendederaoda la comunidad
universitaria el Sr. Rector se refiere, en prindéemino, a la entrega de premios de la fase
idea del XI Concurso de Ideas de Negocio, comentane se han recibido 78 ideas
impulsadas tanto por alumnos como por investigagae las que estan representados
20 centros, entre los que sobresalen la Escuelari8ugle Ingenieria y la Facultad de
Ciencias EconOmicas y Empresariales como los geetan con mayor numero de ideas
de negocio presentadas. En total, prosigue, haticipado 200 promotores y han
resultado premiadas 12 iniciativas, 2 de ellas pradas por el Consejo Social. Todos
los asistentes al acto, concluye, recibieron unarl@hpronunciada por Paco Ortiz
(Xtraice). También se refiere el Sr. Rector en apgatado a la puesta en marcha del plan
de formacion ligado al Xl Concurso de Ideas de Negdirigido a todos los
participantes en el éste, en el que se han impadaho sesiones formativas en los
campus de Reina Mercedes y Ramon y Cajal asi colaceatrega de los espacios de
preincubaciéon yoworkingen la Escuela de Ingenieria Informatica y en leukad de
Comunicacion, resaltando que, con el fin de mejefaprovechamiento de los espacios
otorgados, este afio se van a desarrollar progrdenasguimiento y mentorizacion de las
iniciativas alojadas en ellos. El Sr. Rector poaegdlieve que las personas encargadas de
llevar a cabo esta tarea son profesionales delistems emprendedor, expertos en el
acompafiamiento de iniciativas empresariales empdemds. Tras ello, se detiene el Sr.
Rector en el lanzamiento de una incubadora deainres empresariales en el sector
aeroespacial ubicada en Aerépolis y promovida p@&dmara de Comercio, Fada-Catec,
Fundacion Hélice, Banco Popular y la UniversidadS#willa. En relacion con esta
iniciativa, el Sr. Rector informa de que se hanes@bnado 15 promotores que
permaneceran entre 6 meses y 4 afos en la incabadcibiendo formacion y
asesoramiento. Finalmente, el Sr. Rector anunaalajinauguracion sera presidida por
Sus Majestades los Reyes el proximo 11 de mayalrikénte, el Sr. Rector da cuenta del
inicio de labores de innovacion abierta con Endefamasesa y de la creacion de una
Catedra de Derecho Registral, para cuya implamas@dha firmado un convenio con el
Colegio de Registradores, el cual ha sido susentta manana en la que se celebra este
Consejo.

Por lo que se refiere al Secretariado de PracegrasEmpresa y Empleo, el
Sr. Rector traslada a los presentes que durargecesto académico ya se han firmado
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984 convenios con instituciones y empresas paraipad de alumnos, incorporandose
1.074 alumnos a practicas extracurriculares. Adear@de, la agencia de colocacion ha
tramitado 137 ofertas de empleo. Finalmente, eR8ctor comunica que durante los dias
20 y 21 de abril se celebro la 1l Feria Online aepteo de la Universidad de Sevilla que
ha sido visitada por mas de 9.500 personas y paudl se han registrado mas de
2.900 curriculum vitae via web. En ella, concluye, han participado 33 resgs que
realizaron un total de 70 ofertas de empleo.

Direccion General de Cultura y Patrimonio

Seguidamente, el Sr. Rector se refiere a las noesdaroducidas en el ambito de
la Direccion General de Patrimonio, informando de @n los dos meses transcurridos
desde la celebracion de la ultima sesion del Cord®jGobierno esta Direccion General
ha desarrollado un amplio programa de actividadéisirales y patrimoniales, entre las
gue destaca, en primer término, la presentacidasdgos firmas autografas de Miguel de
Cervantes, hallazgo en relacion con el cual serhmaado la celebracion de unas
jornadas cervantinas para otofio asi como la apediruna nueva linea editorial de la
Universidad de Sevilla para la recuperacion de el Fondo Antiguo, dentro de la
cual, el primer nimero seraltoceso seguido a instancia de Tomas Gutiérrezradat
Cofradia y Hermandad del Santisimo Sacramento algie®io (1593-1594)que contara
con unos estudios previos interdisciplinares,dadcripcion del documento y un facsimil.
En segundo lugar, el Sr. Rector menciona la muéSksilla a través de la fotografia
1839-1929", que ha recibido mas de 9.000 visitantenuncia que esta exposicion, en
version reducida, viajara a algunos pueblos derdwimcia, en colaboracién con la
Diputacion de Sevilla. Seguidamente, alude a lagoeacion de la exposicidro audio-
visual. Arte sonoro en las colecciones de 99¥bla decimonovenadicion del Festival
de Jazz de la Universidad de Sevilla, que combinaprograma internacional de
conciertos con un trabajo no tan visible, que aéz@ fomentando talleres instrumentales
y masterclasskl Sr. Rector considera que toda esa actividag@ldgada en el Centro de
Iniciativas Culturales de la Universidad de SeV(lICUS) desde hace unos afios ha
significado el germen que ha hecho posible quell&ex estos momentos cuente con
una actividad jazzistica sin precedentes en laadiudituandose en un lugar destacado a
nivel general, no envidiando ni a Madrid ni a Béona, ciudades referentes a nivel
jazzistico. Por otra parte, el Sr. Rector resaita gl CICUS colabora en la Feria del
Libro con la presencia del stand de la Editorialadeniversidad de Sevilla, en el que se
dedica un dia a presentar las ultimas novedadé®g, enyas actividades la presentacion
del n°® 7 de Estacién Poesia. Por ultimo en estéaaioa el Sr. Rector da cuenta de que el
prestigioso compositor Luis de Pablos (Bilbao, )980emio Nacional de Musica, fue
invitado por el CICUS el 26 de abril para dar unagncia sobre las influencias que otras
artes han ejercido en su musica.

Vicerrectorado de Internacionalizacion

Comienza el Sr. Rector su informe sobre la actividel Vicerrectorado de
Internacionalizacion, refiriéndose en primer lugda movilidad nacional e internacional.
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Subraya en este campo que, en el marco de la Cataviacdel Sistema de Intercambio
entre Centros Universitarios Espafioles (SICUE) paf@urso 2016-17, se ha publicado
la adjudicacion provisional de plazas de movilidadional. Por medio de este programa,
afade, los estudiantes de las universidades esgafoeden realizar una parte de sus
estudios de Grado en otra universidad distintasaya, con garantias de reconocimiento
académico y de aprovechamiento, asi como de adénuasu perfil curricular. En total,
prosigue, se han solicitado 805 plazas para esiediale grado del conjunto de centros
propios y adscritos de la Universidad de Seville,las que se han adjudicado 554.
Recuerda el Sr. Rector en relacion con todo el lgufinanciacién de este programa,
correspondiente al anterior de becas SENECA, fugada por el Ministerio de
Educacién, Cultura y Deporte (MECD) desde el c#8t3-14, siendo asumida desde
entonces por el Plan Propio de Docencia de la Wsinled de Sevilla, dentro de nuestras
limitaciones presupuestarias, de modo que en lsakdad se cuenta con financiacion
para 30 becas. Con respecto a los Programas deliddavilnternacional, resalta el
Sr. Rector, en relaciéon con la movilidad salientégapestudiantes y profesores de la
Universidad de Sevilla, que se ha llevado a calaoreanion informativa general para los
alumnos titulares de las plazas de Erasmus Estydies convenios salientes para el
proximo curso 2016-17. También comunica que se tbligado la adjudicacion
provisional de las plazas de Movilidad Docente degacduracién para profesores de la
Universidad de Sevilla, consistente en 29 plazgsiaes Erasmus y 2 plazas a otros
paises con convenios internacionales. Estas aypdasgue, estan destinadas a impartir
docencia en una Universidad o Institucion publicdramjera, asi como a realizar
actividades y gestiones conducentes a mejorar Mlidaxl internacional de nuestros
estudiantes. Por otra parte, informa de que saibicpdo la adjudicacion provisional de
170 plazas de Erasmus practicas destinadas a askslide la Universidad de la
Universidad de Sevilla para el curso 2016-17. Bdiéeel Sr. Rector que estas ayudas
permitiran realizar practicas internacionales, mkeee? y 12 meses, a nuestros estudiantes
de grado, master y doctorado, en una universidabresa o institucion del entorno
Erasmus. En relacion con la movilidad entrante pesstudiantes internacionales, el
Sr. Rector da cuenta de que con fecha 21 de abilas convocado 10 Becas AUIP
(Asociacion Universitaria |beroamericana de Posgragara cursar Masteres
Universitarios en la Universidad de Sevilla enweko 2016-17. Este programa, prosigue,
es una accion de fomento de los estudios de pasgatdocinado por el Vicerrectorado
de Internacionalizacion de la Universidad de Sayvéh colaboracion con la AUIP, y esta
destinado a estudiantes provenientes de univeesdatinoamericanas.

En segundo lugar, y en relacion con la Politicagliistica, el Sr. Rector informa
de que se ha constituido la Comisién de SeguimidetoConvenio entre la Junta de
Andalucia y las Universidades Publicas Andaluzaga @rimera actuacion ha consistido
en la modificacion de dicho convenio, principalneergn lo relacionado con la
actualizacion de los certificados de idiomas aak®aor las Universidades Andaluzas,
asi como en la exencion a los titulados de graticeyciaturas en una Legua Moderna
Extranjera o en Traduccion, de acreditar la cormugelingiiistica en el marco de dicho
convenio.
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En tercer lugar, dentro del apartado de Internadirercion y en cuanto a la
promocion y visibilidad internacional de la Univieied de Sevilla, el Sr. Rector destaca
qgue la Universidad de Sevilla forma parte de lgedlie las mejores universidades del
mundo en ocho de las 42 disciplinas del conocimiantlizadas por QS, segun los datos
publicados poQS World University Rankings 2016 by Subj&#cuerda el Sr. Rector
que los rankings QS, que se publican con periogicighual, son, junto al Ranking de
Shanghai y el Ranking THE (Times Higher Educatiolos de mayor reputacion
internacional. Asimismo precisa que los RankingssQ varios: global, por regiones y
por campos de conocimiento (By Subject), que esilglicado recientemente.

En cuarto y ultimo lugar, aborda el Sr. Rector hasedades producidas en la
actividad de las Escuelas Internacionales de Pdsg(@IP) y Doctorado (EIDUS).
Respecto a la EIP, el Sr. Rector comunica que geidsto en marcha la nueva estructura
académica, que en este mandato se ocupara de $ter@saadscritos a la Escuela. Por lo
que se refiere a la EIDUS, el Sr. Rector trasladasapresentes que, junto con el
Vicerrectorado de Investigacion, se han realizaglwdas de contacto con todos los
coordinadores de los Programas de Doctorado y @amdacpuesta en marcha de la
estructura de gestion académica de la EIDUS. Rar mdrte, informa de que se han
iniciado actuaciones encaminadas a la mejora yleapile las aplicaciones informaticas
que sustentan todo el proceso del Doctorado, eabecion con el Vicerrectorado de
Desarrollo Digital y Evaluacién. En otro orden deitos, da cuenta el Sr. Rector de que
se ha concluido, por primera vez en este cursoéauad, el proceso de seguimiento
anual de todos los programas de doctorado, recemawiel esfuerzo y la dedicacién de
los coordinadores de los programas de doctoradmiay a lo cual el proceso se ha
desarrollado sin incidencias. Por ultimo, destaca ge ha desarrollado una nueva
normativa de cotutela de tesis doctoral, que irm@arpin convenio tipo aprobado por los
Servicios Juridicos, lo que redundara en la simcpliion y rapidez en la tramitacion de la
solicitud de cotutela.

Vicerrectorado de Profesorado

El Sr. Rector da inicio a su informe sobre el AdeaProfesorado, aludiendo a la
Oferta de Empleo Publico (OEP). En relacion coapieobada para 2015 y afectada por la
tasa de reposicion, recuerda el Sr. Rector quastémen un total de 56 plazas entre las
categorias de Profesor Contratado Doctor, Proféolar de Universidad y Catedratico
de Universidad, incluyendo plazas vinculadas yrtarmcion interna prevista en el Real
Decreto Ley de 11 de septiembre pasado. De ellasigoe, ya han sido resueltas 49 de
ellas; otras 6 se hallan en fase de concurso yqueaa pendiente de convocar. En
relacion con ello, anuncia que se trae al Consejéabierno una propuesta sobre la OEP
para 2016 en la que, como se contemplaba en elgomnagelectoral, se recogen de
manera equilibrada las expectativas de promocibpridéesorado de la Universidad de
Sevilla en todas sus categorias y permite ofedarmomento, hasta 102 plazas de
cuerpos docentes y categorias laborales con vitidbnlpermanente, a la espera todavia
de las correspondientes a plazas vinculadas cgo eala tasa de reposiciéon del Servicio
Andaluz de Salud.
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En este sentido, el Sr. Rector da cuenta de qgeipb de trabajo constituido por
la Consejeria de Salud, el Servicio Andaluz de Bgldas Universidades Publicas de
Andalucia con docencia en el Grado en Medicina éguido trabajando para la
elaboracion de un modelo que permita determinan precision, las necesidades
docentes de plazas vinculadas en areas de CiadeilesSalud. Como consecuencia de
estos trabajos, afiade, se ha concluido el maresgopa la celebracién del Consejo, el
reparto de las 21 plazas que se pondran a dispogie las universidades con cargo a
dicha tasa de reposiciéon en 2016, de las cualetepnérmar que ocho corresponden a
la Universidad de Sevilla, estableciéndose tambdash correspondientes areas de
conocimiento a las que estaran adscritas, cuyosrfzapentos seran informados en
breve. Quedara ahora por determinar en la proxiromi§€ion Mixta, prosigue, los
perfiles y la categoria de dichas plazas, en ucgsmque culminara con una nueva OEP
complementaria a la que se va a proponer al Cangajalefinitiva, concluye, se puede
afirmar en la Universidad de Sevilla se podran ooav en este afio hasta 110 plazas de
caracter indefinido, entre las categorias laborgleserpos docentes universitarios, con
las que se dara respuesta a las expectativas atslidatl y promocion de otros tantos
profesores.

En cuanto a las plazas de categorias laboralesfewtadas por la tasa de
reposicion, un total de 92 plazas de Profesor AgtelRoctor y 74 de Profesor Asociado,
esta ya en fase de concurso la Ultima de las catwmidas publicadas recientemente en
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia (BOJA), Manera que pueda estar resuelta
antes del 30 de septiembre, tal como se recogeahera preceptiva en la Orden de
autorizacion de la Consejeria de Economia y Corieat.

En relacion con la programacion del curso 2016e1%r. Rector comunica que se
han establecido contactos entre la Direccion Géderbniversidades y los Vicerrectores
de Profesorado andaluces con el fin de concretdrefocolo de actuacion para la
autorizacion, por razones de urgente e inaplazadtesidad, de contrataciones interinas
y de dotacién de plazas de Profesor Ayudante Doctbe Profesor Asociado. En este
sentido se detiene en dos aspectos relevantesesiawiés en dichos encuentros. Por un
lado, alude a que el contexto normativo actualesigjgndo enormemente restrictivo en
cuanto a la justificacion de las necesidades desafue se soliciten, estando enmarcadas
en los acuerdos del Consejo Andaluz de Universilaglativos a la dedicacién docente
del profesorado que, recuerda, modulan esta dediican la horquilla 16-24-32 del Real
Decreto Ley 14/2012. Por otro lado, afiade, se maatia decision de la Consejeria de
que las Universidades puedan pedir plazas de Brofgaidante Doctor por necesidades
investigadoras, tal como propuso la Universidacsdeilla en 2015, ofreciendo una via
de incorporacion para los investigadores a lasgoait#s ordinarias de profesorado.
Concluye el Sr. Rector este apartado, informandqudeen el documento elaborado por
el Vicerrectorado de profesorado sobre la politiegplantilla para 2016, y que acompafa
a la documentacion que han recibido los miembrb<dasejo de Gobierno se definen
también las lineas de actuacién para las peticideeglazas por razones de urgente e
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inaplazable necesidad, con el objeto de ofrecer visgn integral de todas las
actuaciones previstas en esta materia.

Por otra parte, el Sr. Rector traslada que, dasdecsente constitucion en el mes
de marzo pasado, se han desarrollado en la Meskgleciacion del PDI los trabajos
encaminados a definir la Normativa de Dedicaciémdienica del Profesorado para el
curso proximo, gue se presenta para su aprobacioal fConsejo de Gobierno. Aunque
las sesiones se han llevado a cabo en un espgitaothboraciéon y con voluntad
constructiva por ambas partes, prosigue, no hamaddle llegar a un acuerdo en este
tema con la totalidad de la representacion singicasente en la Mesa, obteniendo el
voto favorable solo de una de las secciones present ella, a pesar de ello, la voluntad
de la Mesa es la de continuar avanzando en el guésimo con el fin de mejorar esta
Normativa.

También en relacion con la programacion del cufs6217, indica el Sr. Rector
gue se ha revisado, hasta donde ha sido posigker kan este corto periodo de tiempo, el
Reglamento para la Elaboracién de los Planes dgnasion de Profesorado (PAP),
actualizando las distintas modificaciones efectaataestos ultimos afios conforme a la
normativa actual y desarrollando algunos aspecios gu mejora. En este caso, afiade,
aungue no ha habido un rechazo a las propuestategias por el Equipo de Gobierno y
se han recogido algunas de las planteadas poetasoses sindicales, el texto que se
presenta a la aprobacion del Consejo de Gobiereaevicon la abstencion de la
representacion sindical.

El Sr. Rector concluye su informe sobre el AreadPdafesorado, informando de
que tal como estaba anunciado, ya se encuentranitép la aplicacion para dispositivos
moviles con la que se podra realizar la encuestapéf@dn a los estudiantes sobre la
actividad docente del profesorado, de manera qumieda simplificar todo el proceso
relacionado con esta tarea, incluyendo la correlipote a los profesores como
alternativa a las encuestas presenciales, incramgmtasimismo la participacion del
alumnado. En relacién con esta novedad, anuncidagsemana proxima se iniciara una
campafa divulgativa con el fin de que pueda setaupara las encuestas relativas a las
asignaturas anuales y del segundo cuatrimestre.

Vicerrectorado de Estudiantes

El Sr. Rector comienza la parte del informe rekti@l Vicerrectorado de
Estudiantes refiriendose al acceso a la UniversiBadelacion con la Prueba de Acceso
a la Universidad Mayores de 40 afios, comente quéaselado por concluida la
convocatoria para la obtencion de la credencialpumite el acceso a la Universidad de
este colectivo vinculado a la experiencia laborgdrafesional. En la convocatoria del
presente afo, concreta, se han presentado 57haukd, de los cuales han obtenido la
credencial un total de 51 personas. Por lo queeere a la Prueba de Acceso a la
Universidad Mayores de 25, comunica que se hamaleldurante los dias 22 y 23 abril
de modo que las calificaciones provisionales sephdoiicado el jueves 28 de abril. Se
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matricularon, afiade, un total de 365 aspirantesleuales han sido evaluados como
aptos un 47,85% con una nota media de 6,459. Emtcwala Prueba de Acceso a la

Universidad Mayores de 45, el Sr. Rector traslatiss presentes que la Primera Fase se
celebré el pasado 22 abril publicandose las catifanes provisionales el jueves 28 de

abril. Se matricularon un total de 68 aspirantesodecuales han sido evaluados como
aptos un 58,33% con una nota media de 6,352. Famérse detiene en la Prueba de
Acceso a la Universidad (PAU), informando de que pa convocatoria ordinaria que se

celebrara los dias 14, 15 y 16 de junio de 201@asprocedido a la seleccion de los

miembros del Tribunal Unico. Por otra parte, sefjaka el sorteo para establecer el orden
en la seleccion de dicho Tribunal, se realizé edé5marzo. En funcién de este sorteo,

prosigue, se nombraran para la convocatoria ordimig junio 302 vocales correctores y

60 personas de administracion y servicios de rauéhbtiversidad. Ademas, afade, para el
desarrollo de las Pruebas, se han establecidodsSE2 en la capital y 9 en la provincia

de Sevilla, y se han distribuido los Centros deuBearia adscritos a la Universidad de

Seuvilla,

Por otra parte, el Sr. Rector informa de que sé gestionando la Fase 1, de
preinscripcion para la admisién en los estudios Migster, exclusivamente para
estudiantes extranjeros, cuyo plazo de presentat@isolicitudes estuvo comprendido
del 26 de febrero al 11 de marzo. En la presenteamatoria, comenta el Sr. Rector, se
ha notado un incremento de solicitantes extranjaggecto del curso anterior, pasando
de los 210 del curso pasado, a los 394 del cutsala&n estos momentos, prosigue, se
ha cerrado la primera adjudicacion de esta fasepdmeso, en la cual, resultaron
admitidos 224 estudiantes, de los que finalmenteasematriculado 116. Las plazas que
han quedado vacantes, concluye, se han vuelto @diealj, resultando admitidos
100 estudiantes que estan en periodo de formalizae matricula.

Con respecto a la actividad de orientacion, elR&ctor destaca la celebracion
durante los dias 14, 15, 16 y 17 de marzo de 2@L&XI Ciclo de Mesas Redondas
sobre Orientacion para la Transicion a la Univejdcuyo objetivo es acercar la
Universidad de Sevilla al alumnado preuniversitayidomentar su rol activo en el
proceso de toma de decisiones sobre la elecci®uslduturos estudios universitarios,
presentando la oferta de titulos oficiales de prigielo (Grados y Dobles Grados).
El Sr. Rector resalta que en esta edicion hancgaato un total de 35 profesores y 17
representantes del alumnado de todos los centigsrsitarios y han asistido un total
1519 interesados, habiendo contestado a la encdestatisfaccion 883 asistentes. Del
analisis de las encuestas valora el Sr. Rectoretj9€6% recomendaria a su compafiero
asistir a las mesas redondas, valorando con un @ 10 que “se ha utilizado un
lenguaje cercano” y “se han aclarado mis dudas”’oRe parte durante los dias 5 al 9 de
abril de 2016 se ha desarrollado el XXI Salon deidiantes y Ferisport, bajo el lema
“Lo importante eres tu, JOIN US”En esta edicion, prosigue, han participado 960
colaboradores: 600 estudiantes, 241 PAS y 119 PDhimero de visitantes al Salon,
afade, ha sido 15.200 de 167 centros educativostr&rorden de asuntos, el Sr. Rector
da cuenta de la participacidon de la Universida&ella en las Jornadas de Orientaciéon
de Lebrija (20 de abiril), Ecija (26 de abril) y Birera (27 y 28 de abril), en las cuales
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han participado 15 centros de secundaria de lpgctgas comarcas y se han atendido a
mas de 2000 estudiantes de los respectivos cesdrasativos. Tras ello, informa de que
la Universidad de Sevilla en colaboracién con lauRad de Fisica y la Real Sociedad
Espafola de Fisica, ha organizado la Fase Nadienials Olimpiadas de Fisica, que tuvo
lugar en la Facultad de Fisica durante los dia?223y 25 de abril de 2016, con una
participacion de 130 estudiantes de toda Espafa rgseltaron finalistas de las
correspondientes Olimpiadas en sus fases locdl&. Rector precisa que han obtenido
medalla de plata tres estudiantes de centros edosate Sevilla, concretamente dos del
I.LE.S Martinez Montafiés (Sevilla) y el tercero dablegio Internacional Europa
(Espartinas). También menciona en este apartadcelbracion del | Maraton de
Quimica de la Universidad de Sevilla, convocade afio con el objetivo de premiar la
excelencia y atraer el talento a nuestra Univedsidamo se viene realizando en las
correspondientes Olimpiadas de Matematica y Figiste afio en el area de Quimica,
cuyas pruebas se han realizado el 5 de mayo. BReStor detalla que se han inscrito un
total de 97 estudiantes de Bachillerato matricidaelo 24 centros de secundaria de la
provincia de Sevilla.

En cuanto al PORTAL CAT del Centro de Atencion auHmntes (CAT),
informa el Sr. Rector de que este curso es el porae el que el CAT ha mantenido su
servicio una vez finalizado el periodo de autoroata. Apunta el Sr. Rector que los
contenidos del portal se actualizan diariamentendiéndose de manera inmediata todas
las consultas realizadas por los estudiantes, ledes, de diversa naturaleza han
alcanzado el numero de 406 entre los meses de maitail, ambos inclusive.

Tras ello, el Sr. Rector aborda las novedades piddsi en relacién con el
apartado de becas y ayudas. Se refiere en primemta la Convocatoria General de
Becas del Ministerio de Educacion, Cultura y DepdMECD) para el curso 2015-16.
Comunica que se han presentado 27.559 solicitudksgiosa el estado provisional de
las solicitudes, detallando que existen 16.825cisatles con propuesta de concesion
(61,05% sobre el total); 10.606 con propuesta aeghrcion (38,48%), 2 en peticion de
datos (0,01%). 49 pendientes de resolucién (0,38%%) anuladas (0,28%).

En el ambito de las becas y ayudas propias, elR8ctor da noticia de la
Convocatoria de Ayudas al estudio de la Universila&evilla para el curso 2015 que se
encuentra en periodo de tramitacion, cuyo plazprésentacion de solicitudes finalizo el
18 de marzo de 2016 y en la que se han presen@add3lsolicitudes, o que supone un
incremento en el numero del 60,72% con respecturalo anterior. En relacion con la
convocatoria de Ayudas Sociales Extraordinariasa prcurso 2015-16, informa el
Sr. Rector de que el plazo de presentacion detsdés finalizé el 19 de abril de 201 asi
como de que se han presentado 578 solicitudegjmeno similar al del curso anterior.

Seguidamente, el Sr. Rector da cuenta de que seefiaglto las convocatorias de
Becas de formacion para la colaboracion en tareadimbmizacion de Centro 2016,
habiéndose nombrado 26 becarios, uno en cada cprdpio de la Universidad de
Sevilla y un coordinador general; la 22 convocatesitraordinaria de Becas de formacion
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en los Centros Infantiles de la Universidad de I&euorrespondiente al curso 2015-16 y
la Convocatoria de Beca de formacion en el Servi#o Prevencion de Riesgos

Laborales, modalidad Area de Psicosociologia, spoediente al curso 2015-16.

Finalmente, el Sr. Rector anuncia que la Comisiéneggal de Becas y Ayudas al Estudio
de la Universidad de Sevilla ha aprobado en laidéeucelebrada el 8 de abril las

convocatorias de 251 becas y ayudas propias, sigbdl@yudas de bonos de comedor,
55 becas de formacion y 46 ayudas deportivas.

Direccion de Recursos Humanos

Seguidamente, el Sr. Rector aborda la actualidéative a la Direccion de
Recursos Humanos. Informa en primer término deefjpasado 19 de Abril se reunio en
sesién ordinaria el Comité de Seguridad y Saludrdemdo como puntos del orden del
dia, ademas del habitual informe de la presidenaigresentacion de la Guia para la
implantacion de los Planes de Autoproteccion erClastros la Estrategia de Seguridad y
Salud 2016-19.

Tras ello, el Sr. Rector da cuenta de que, unacearprobado el cumplimiento
por los miembros del Personal de Administracioresvigios (PAS) de los requisitos para
la percepcion del complemento de productividad paranejora y calidad de los
Servicios, se ha procedido a la acreditacion y alim los tres primeros tramos en la
nomina mes de abril. En cuanto a los procesosataqmion interna, expone el Sr. Rector
gue prosiguen con normalidad y sujecion al caléagmevisto tanto los correspondientes
al personal laboral como al funcionario. Destacagleambito del PAS laboral, el inicio
de las pruebas teérico practicas de todas las arédsgprofesionales convocadas, las
cuales se desarrollan en distintas dependenciaeldro Internacional. Por lo que
respecta al PAS funcionario, afiade, se ha cortitei tribunal que habra de juzgar las
pruebas convocadas para el acceso por promociémanta 25 plazas de la Escala
Técnica de Gestion de la Universidad de Sevilla.

En otro orden de asuntos, refiere el Sr. Rectorajyemsado dia 15 de Marzo se
reunio la Comision de Formacion del Personal de iAthtnacion y Servicios la cual
tiene caracter paritario Administracién-Sindicatpscuya finalidad principal en esta
primera reunion anual es dar cuenta detalladasiadeiones formativas ejecutadas a lo
largo del afio 2015. En la reunion, prosigue, seqmi® una detallada planificacion de las
acciones correspondientes al afio 2016 e igualmsenténdieron cuentas de la gestion
econdmica desarrollada y de las disponibilidadessypuestarias con que cuenta el
FORPAS para atender la demanda de formacion. Tambférma de que el pasado
16 de Marzo se cerr6 el plazo de presentacionglanoias para solicitar plaza en una de
las 12 residencias universitarias repartidas psiindos puntos de la geografia espafiola
con las cuales la Universidad de Sevilla tienebdstado el correspondiente acuerdo de
intercambio. Las estancias, concluye, se realizdwgante el periodo vacacional de los
empleados.
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Por ultimo, el Sr. Rector anuncia la publicacionuwiea Resolucién rectoral de
3 de mayo de 2016, que mejora las medidas de @wiéin de la vida laboral y familiar
del personal de administracion y servicios de lavéhsidad de Sevilla. Subraya que
cumple con ello un compromiso de su programa ddegub y que ha logrado el
consenso de los representantes sindicales.

Vicerrectorado de Servicios Sociales y Comunitarios

En relacion con el Area de Servicios Sociales y Qutarios, informa el

Sr. Rector de que en el apartado de Prevencion isgés Laborales, y en
conmemoracion del dia Internacional de la Segurigg®lalud en el Trabajo, se han
entregado los 1l Reconocimientos a las personasryics que han destacado por su
dedicacion a mejorar la seguridad de todos. Enriaade Cooperacién Internacional al
Desatrrollo, traslada el Sr. Rector que, en el neestlil, se publico y se encuentra en fase
de resolucién, la Convocatoria de Ayudas para éintariado Internacional. En cuanto a
las medidas de Conciliacion de la Vida Laboral pnfiar, da cuenta el Sr. Rector de que
se ha resuelto la convocatoria para la asignac@mldzas en los Centros Infantiles
Propios y Concertados para el proximo curso 201aff@rma también de que, a partir
del 15 de mayo, se podran solicitar plazas en l&yedtes modalidades de los
campamentos de verano. Como novedad, afiade, esteseafelimina la fase de
baremacién pues la Universidad ha hecho el esfudzgarantizar la plaza a todos los
nifos y nifias que deseen realizar alguna de lagidaces ofertadas. En cuanto al
Programa de la Bolsa de Canguros, subraya el SrtolRgue se ha realizado una
importante mejora relativa al acceso a esta med@a&onciliacion, hasta ahora, sélo
posible en horario laboral. Atendiendo a que lasesilades de conciliacion pueden ser
sobrevenidas, prosigue, y por tanto es posible Iggemiembros de la comunidad
universitaria tengan necesidad de un o una carfgara de dicho horario, se ha disefiado
una aplicacion informatica que, en breve, estasfatiible para acceder a la bolsa de
canguros 24 horas al dia los siete de la semaeaisBrel Sr. Rector que la aplicacion se
encuentra en estos momentos en fase de pruebas.

Pasando al campo de la Igualdad y en cumplimierolod compromisos
adquiridos en el Il Plan de igualdad de génercadérliversidad de Sevilla, el Sr. Rector
informa de que, desde el dia 4 de este mes de ylagsta el dia 20, se encuentra abierta
la Convocatoria de Ayudas y Subvenciones parasarddlo de iniciativas en materia de
igualdad.

Por dltimo, en cuanto a las actividades deportivdesstaca el éxito de la
Universidad de Sevilla tanto en los Campeonatognttalucia Universitarios, con un
segundo puesto en el cOmputo general, como en kaspEonatos de Espafia
Universitarios de Tenis, donde se ha conseguidoeldalla de oro por equipos, medalla
de oro en el dobles mixto, plata en individual néiso, femenino y dobles femeninos y
el bronce en dobles masculinos. El Sr. Rector reastif a todos su felicitacion a la que
entiende que se une la del Consejo de Gobierno.
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Direccion General de Infraestructuras

En relacién con el Area de Infraestructuras, el Rector traslada todas las
actuaciones propuestas por los centros en laawvistlizadas por el Director General de
Infraestructuras el pasado mes de febrero hanasidbzadas, en lo que a su viabilidad
técnica se refiere, y valoradas, excepto algunag puntuales de cuya informacion
hemos estado a la espera hasta hace escasos wiasteEmes de mayo, afiade, se
redactaran los documentos técnicos y en junio carkn las obras, que contemplan
5 grupos de actuacion: reformas de aseos, mejorassgacios docentes, eficiencia
energética, mantenimiento general y mejoras eredargdad y evacuacion de algunos
edificios. Informa también de que la reparacion etéificio CITIUS IlI tras el siniestro
ocurrido el 31 de enero de 2015 ha finalizado, ddajue en las proximas dos semanas
se van a poner en servicio las instalaciones tgralino de dichas pruebas, comenzara el
proceso de puesta en uso, que llevara algun tiemrps.ello, menciona que en este mes
de mayo se equipara la nueva Sala de Estudiosrad ap el edificio que se ha habilitado
en planta baja del edificio del Antiguo Anatomicorénse, esperandose que pueda
ponerse en uso a finales de mayo.

En otro orden de asuntos, el Sr. Rector comunieadjpasado 29 de abril se
realizo la entrega a la Consejeria de Fomento jeNda de la Junta de Andalucia de la
actualizacion para 2016 de la Base de Costes @eratruccion de Andalucia (BCCA),
en virtud del Convenio Especifico de colaboracigscsto por la citada Consejeria, la
Universidad de Sevilla y el Colegio Oficial de Apmdores y Arquitectos Técnicos de
Sevilla. En esa actualizacion, prosigue, se incluya aportacion de 250 precios nuevos
de instalaciones para edificios universitarios izad por la Direccion General de
Infraestructuras. También indica el Sr. Rector guéos proximos meses se va a trabajar,
de manera conjunta con las facultades de Geogrddiatoria, Filologia y Filosofia en un
reestudio del Plan Director de la Fabrica de Tabac® permita afrontar un conjunto de
actuaciones de mucho menor alcance econdémico ueprievistas dentro de las
disponibilidades econémicas y con el consenso destéos centros afectados. En este
sentido, informa el Sr. Rector de la celebraciéml préxima reunion con los Decanos
de las Facultades del Area de Humanidades.

En relacidon con otros proyectos no iniciados dehRbeneral de Infraestructuras,
el Sr. Rector comunica que se encuentra pendiemtand cita con la Consejera de
Hacienda para abordar especificamente el asuntturemndén de las disponibilidades
economicas, del procedimiento y de la existencia de un plan plurianual. En cuanto a
la Escuela Politécnica, anuncia el Sr. Rector dpedéximo 13 de mayo se constituira un
grupo de trabajo entre delegaciones de los equipambierno de la Universidad y de la
Escuela, para iniciar una reflexiéon sobre el espgdas instalaciones, de modo que se
inicie un trabajo conjunto para abordar los prolasmxistentes. Finalmente y en relaciéon
con la Facultad de Medicina, el Sr. Rector se mefee la reunion que se celebrara el
préximo 17 de mayo entre una delegacion del Eqdé&obierno de la Universidad de
Sevilla y la Consejeria de Salud para analizainstalaciones docentes, de investigacion
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y desarrollo y asistenciales, en busca de establew® coordinacién de los intereses
comunes.

Gerencia

Con respecto a la situacion de la Tesoreria denigetsidad de Sevilla a 29 de
abril de 2016, el Sr. Rector comunica que la dexataproveedores se elevaa 5 M €. En
estos momentos, afiade, el periodo medio de pagovaquores esta dentro del plazo
establecido legalmente. La deuda de la Junta delicid con la Universidad de Sevilla,
concluye, se eleva a 56,6 M €.
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