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Resolucion rectoral, de 15 de noviembre de 2023, por la que se aprueba la modificacion de la
Normativa sobre Trabajos Fin de Grado de la Facultad de Enfermeria, Fisioterapia y Podologia.

La Normativa Reguladora de los Trabajos Fin de Estudios, aprobada mediante Acuerdo 4.1/CG 20-7-
17, establece en su articulo 12.1 que los Centros de la Universidad de Sevilla, a través de sus Juntas de
Centro, elaborardn una normativa interna que regule y desarrolle determinados aspectos relativos a
la realizacion de los Trabajos Fin de Grado y Trabajos Fin de Master de las distintas titulaciones que
tengan adscritas.

Por otra parte, en su articulo 12.3 indica que las normativas internas aprobadas por las Juntas de Centro
deberan ser trasladadas al Vicerrectorado de Ordenacion Académica, que verificara su adecuacion a
la normativa general y que una vez informadas favorablemente serdn aprobadas mediante Resolucion
Rectoral al efecto.

De conformidad con lo anterior, la Junta de Centro de la Facultad de Enfermeria, Fisioterapia y
Podologia aprobé el 28 de septiembre de 2018 su normativa interna de Trabajos Fin de Grado
aplicable a los titulos adscritos al Centro, que fue informada favorablemente por el Vicerrectorado de
Ordenacién Académica y aprobada por Resolucion Rectoral de 16 de noviembre de 2018 (BOUS n.°
10,27-11-2018).

Posteriormente, en fecha 7 de junio de 2023, la Junta de Centro de la Facultad de Enfermeria,
Fisioterapia y Podologia ha aprobado una modificacién puntual de varios articulos de la Normativa
que afecta principalmente a la gestion y presentacion del TFG que, igualmente, ha sido analizada e
informada favorablemente por el Vicerrectorado de Ordenacién Académica, por lo que este Rectorado,
en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 12.3 de la Normativa Reguladora de los Trabajos Fin de
Estudios antes indicada,

Ha resuelto:

Primero: Aprobar la modificacién de la normativa de Trabajos Fin de Grado de la Facultad de
Enfermeria, Fisioterapia y Podologia que queda redactada en los términos que se contienen en el
anexo.

Segundo: Ordenar su publicacion en el Boletin Oficial de la Universidad de Sevilla (BOUS).
Sevilla, 15 de noviembre de 2023.

EL Rector,
(D.F. 13/05/2021) La Vicerrectora de Ordenacién Académica,
Cristina Yanes Cabrera.
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ANEXO

REGLAMENTO DEL TRABAJO FIN DE GRADO. FACULTAD
DE ENFERMERIA, FISIOTERAPIA Y PODOLOGIA

INDICE
I. INTRODUCCION
II. OBJETIVO Y NATURALEZA DEL TRABAJO FIN DE GRADO
I1I. ELECCION, APROBACION DE TEMA Y DIRECCION DEL TRABAJO FIN DE GRADO
IV. PROCESO DE INSCRIPCION, ASIGNACION DE TEMA Y TUTOR
V. COMISIONES EVALUADORAS DEL TRABAJO FIN DE GRADO
VI. DEPOSITO, LECTURA Y DEFENSA DEL TRABAJO FIN DE GRADO
VIL. PROPIEDAD DE LOS PROYECTOS
VIII. DISPOSICIONES ADICIONALES
IX. DISPOSICION DEROGATORIA
X. DISPOSICION FINAL
XI. ANEXOS
ANEXO I: TIPOLOGIA DE ESTUDIOS
ANEXO II: AUTORIZACION TFG
ANEXO III: DECLARACION DE ORIGINALIDAD
ANEXO IV: SOLICITUD CAMBIO DEL TEMA DEL TFG O DE TUTOR
ANEXO V: SOLICITUD RENUNCIA DE TUTELA DE TEG ASIGNADO
ANEXO VI: INFORME DE EVALUACION TFG
ANEXO VII: ACTA DE EVALUACION TFG
ANEXO VIII: PORTADA TFG
ANEXO IX. AUTORIZACION REPOSITORIO TFG

I. INTRODUCCION

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, de Ordenaciéon de las Enseflanzas Universitarias
establece en su Art. 12, que los estudios de Grado concluiran con la elaboracién y defensa de un
Trabajo Fin de Grado (TFG), con un minimo de 6 y un maximo de 30 ECTS, que debera realizarse en
la fase final del plan de estudios y estar orientado a la evaluaciéon de competencias asociadas al titulo.

ElReal Decreto 1791/2010, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, establece
que los Trabajos Fin de Grado se regiran por su normativa especifica y que los estudiantes, tendran
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el derecho de contar con la tutela efectiva, académica y profesional y, en su caso, en las practicas
externas que se prevean en el plan de estudios; asi como contar con el reconocimiento y proteccion
de la propiedad intelectual del TFG y de los trabajos previos de investigacion, en los términos que se
establecen en la legislacion vigente sobre la materia.

Las directrices para la elaboracion de los titulos de Grado en Enfermeria, Fisioterapia y Podologia
se fundamentan en las normativas especificas reguladoras de cada titulacion.

El contenido de este Reglamento se completa con las reglamentaciones de la Universidad de
Sevilla que estén en vigor y que se refieran, entre otras, a la permanencia, al reglamento de evaluacion,
al reconocimiento de créditos y a la movilidad de los estudiantes.

Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el Real Decreto 1393/2007 en relacién con los Trabajos
Fin de Grado, se elabora la presente normativa cuyo objetivo es establecer las directrices basicas
relacionadas con la definicion, elaboracidn, tutela, presentacion, defensa y evaluacién, asi como la
regulacion administrativa del TFG de las titulaciones de Enfermeria, Fisioterapia y Podologia.

II. OBJETIVO Y NATURALEZA DEL TRABAJO FIN DE GRADO

1.- Los planes de estudios de Grado en Enfermeria, Fisioterapia y Podologia establecen dicho
trabajo como materia obligatoria, de 6 créditos ECTS en Enfermeria y Podologia y de 8 créditos ECTS
en Fisioterapia, distribuida en el segundo cuatrimestre del cuarto curso de estas titulaciones. EIl TFG
consiste en la realizacion, presentacion y defensa de un trabajo individual y auténomo por parte
del estudiante y bajo la direccién de un profesor tutor, con la finalidad de valorar las competencias
adquiridas por el alumnado a lo largo de la carrera.

Cabe recordar, segun directrices del Vicerrectorado de Ordenacion Académica, que el TFG no
se trata de una tesina de graduacion, ni de un proyecto de investigacion, debiéndose posibilitar que el
TFG sea completado por el estudiante de forma individual, en el nimero de horas correspondientes
a los créditos ECTS que tiene asignado esta materia en el plan de estudios. Dicho trabajo se debera
presentar y defender ante una comisién evaluadora. El trabajo fin de grado debera ser un trabajo
original e inédito, no aceptandose un trabajo publicado o presentado anteriormente.

2.- Las actividades formativas del TFG deberan ir dirigidas a la adquisiciéon de competencias
transversales y especificas asociadas al Titulo del cual forma parte. La actividad docente en la tutela,
contemplara una duraciéon de al menos cinco horas por alumno por cada seis créditos ECTS, de la
materia TFG.

Durante esta formacion presencial el tutor orientara al estudiante, supervisara y velara por el
cumplimiento de los objetivos que la presente normativa y la memoria de verificacién del titulo
establece para el TFG. Debera informar a los tutelados con antelacion suficiente de los sistemas
de evaluacion y criterios de calificacion dispuestos para el titulo. El resto de horas del TFG estara
constituido por el trabajo personal del estudiante y por otras actividades académicas.

3.- Las caracteristicas de los temas deberan abordar el futuro profesional, asimismo deben
incorporar las inquietudes de los estudiantes y su identificacion con el trabajo profesional, siendo su
enfoque genérico y correspondiendo a las lineas que se muestran en el Anexo I.

4.- La matricula del TFG se realizara dentro de los plazos generales que establezca la Universidad
de Sevilla al igual que el resto de asignaturas. El TFG s6lo podrd ser matriculado cuando el estudiante
haya superado al menos el 70% de los créditos de la titulacion (excluidos los asociados al propio TFG y

1008



m NUm. 19/2023, de 30 de noviembre B O U S

|. DISPOSICIONES GENERALES
1.4. Rector

alas Practicas Externas con caracter obligatoria) (Art. 3.2 Acuerdo 4.1/C.G. 20-07-17). Cada matricula
dara derecho a cada estudiante a los actos de presentacidn y evaluacion del TFG, coincidentes con las
convocatorias oficiales establecidas en la normativa vigente (Art. 22 Acuerdo 4.1/CG 20-7- 17 de la
normativa reguladora de la evaluacion y calificacion de las asignaturas).

5.- Desde un punto vista estructural y con caracter genérico, el TFG debe redactarse en castellano
e incluir los siguientes apartados:

- Portada (Anexo VIII).

- Informe del tutor o tutora conforme que acredite la idoneidad del trabajo para su defensa
publica (Unicamente en casos excepcionales en los que no se pueda realizar la entrega mediante
procedimiento telematico).

- Resumen del TFG (maximo 300 palabras) y palabras claves (indexadas en los repertorios
internacionales).

- Indice.

- Introduccién.

- Apartados especificos segun tipologia de trabajo.
- Referencias bibliograficas.

- Anexos.

Eltitulo y el resumen también deben aparecer en alguna lengua extranjera (segtin el marco comun
europeo de referencia para las lenguas).

El formato del TFG sera el siguiente: La extension permitida del TFG estara comprendida entre 20
y 40 paginas, excluyendo los siguientes apartados: Portada, Informe del tutor o tutora (No es necesario
si se hace la entrega por via telemética), Resumen, Indice, Referencias bibliogréficas y Anexos. Debe
estar mecanografiado en papel A-4, con margenes de 2,5 cm superior/inferior y 3 cm izquierda/
derecha, texto justificado, fuentes Arial tamafo 11 o Times New Roman tamafio 12 e interlineado
1,15. Sus paginas deben estar numeradas en el extremo inferior derecho de forma consecutiva.

6.- La Comision de Trabajo de Fin de Carrera (CTFC), velard por el cumplimiento de las
normativas relacionadas con el TFG. Sera competencia de los Departamentos que tengan adscritos en
su totalidad los TFG, conformar una Comisién de TFG especifica con las siguientes funciones:

a) Facilitar al alumnado el listado de tipologias y/o tutores para realizar la asignacién conforme a
los criterios especificos de cada titulacion.

b) Evaluar la idoneidad de las tipologias propuestas, asi como su factibilidad.

c) Asignar tutor segun tipologia y nimero de alumnos/as.

d) Desarrollar rubricas evaluativas y consensuar criterios evaluativos.

e) Proponer Comisiones Evaluadoras incluyendo el nombramiento de sus miembros.

f) Realizar el calendario de las defensas.

g) Valorar las propuestas de Matriculas de Honor y realizar la asignacion de las mismas, teniendo
en cuenta que el numero de Matriculas de Honor, no podra exceder del 5 % de los alumnos y alumnas
matriculados/as, en cada convocatoria, en la asignatura “Trabajo Fin de Grado” salvo que el nimero de
alumnos/as matriculados/as sea inferior a 20, en cuyo caso sélo se podra conceder una sola Matricula
de Honor.

h) Atender las incidencias que pudieran surgir a lo largo del proceso de gestion y tutela de los
TFG.
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7.- La Comision de Trabajo de Fin de Carrera, delegada de la Junta de Facultad, estara constituida
por los miembros que esta establezca.

I1I. ELECCION, APROBACION DE TEMA Y DIRECCION DEL TRABAJO FIN DE GRADO

8.- Seguin el mapa de competencias de cada Titulo de Grado, se propone para el TFG la agrupacion
en Unidades Competenciales que comprendan:

a) Funcion asistencial.
b) Gestion.
¢) Docencia.

9.- Podran ser tutores de los TFG todo el profesorado con plena capacidad docente adscrito al
Departamento que tenga asignada la docencia del TFG. Cada Comision Especifica de Trabajo de Fin
de Grado enviara al Departamento responsable de la asignatura la relacién de asignacion de tutores,
tipologia y/o tematicas de los trabajos aprobados. Excepcionalmente, se podran designar a otros
colaboradores docentes, de los recogidos en la normativa reguladora de la colaboracién docente en
ensefnanzas oficiales de personal externo, que tendran como funcién asistir en las labores de tutoria
a los profesores responsables asignados. Para la entrega y defensa del TFG se utilizara la aplicacion
telematica del SIC activada para la gestion y tutela de los TFG, esta aplicacion estara disponible
para gestores, docentes y alumnado en la secretaria virtual de la Universidad de Sevilla. La CTFC
de la Facultad, podra autorizar ante circunstancias justificadas, la no utilizacion de esta aplicacion
telematica, empledndose para ello la entrega en papel de la documentacion requerida que se describe
en el presente documento.

Los tutores deberan autorizar telematicamente la defensa del TFG por el estudiante; en caso de
no poder utilizar dicha aplicacion, sera necesario el informe favorable del Tutor (Anexo II). En ambos
formatos, el tutor podra decidir no autorizar la entrega de un TFG si considera que no cumple los
requisitos minimos necesarios para ser defendido publicamente.

IV. PROCESO DE INSCRIPCION, ASIGNACION DE TEMA Y TUTOR/A

10.- La Secretaria de la Facultad facilitard, a los Departamentos responsables de las asignaturas
TEG, la relacion de los estudiantes matriculados en ellas.

11.- Las comisiones especificas de los TFG publicaran el listado de tipologias y/o tutores de
los trabajos y el procedimiento por el cual se realizaran las asignaciones. Las comisiones, una vez
finalizado el proceso de eleccion, publicaran mediante la aplicacion telematica o por via convencional
la asignacion de tutela que corresponda a cada estudiante. En todo caso, la Comision de Trabajo de
Fin de Carrera velara para que el contenido propuesto, en relacién con la asignacion de créditos del
TFG, sea la adecuada.

12.- El alumno o alumna podra solicitar de manera razonada el cambio de tema y/o tutor
asignado (Anexo IV). Del mismo modo, el tutor podra solicitar cambio de asignacion de estudiante
(Anexo V). El cambio de tutor/a se podra solicitar el cualquier momento, pero el cambio de tema
no sera posible en los dos meses previos al periodo de defensa del trabajo. En ambos casos, seran las
Comisiones de Trabajo Fin de Grado especificas de cada titulacion quienes valoren y resuelvan en los
plazos establecidos a tal fin. El cambio de tutor de TFG no condicionard cambio de tema y tipologia
asignados inicialmente por esta comision. En el supuesto que el alumnado no hubiera defendido o
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superado el trabajo, y formalice nueva matriculacién del mismo, se mantendran tanto la tipologia, el
tema, como el tutor inicialmente asignado.

13.- La mision de los tutores sera garantizar que la relacion del trabajo y los créditos asignados al
TFG sea la adecuada, asumira la orientacion y supervision del estudiante en el proceso de elaboracion
del mismo y finalmente autorizara su presentacion para la defensa, asi como emitira la calificacion
del estudiante con respecto al proceso de tutela, y cuantos informes sean requeridos en base a este
reglamento.

V. COMISIONES EVALUADORAS DEL TRABAJO FIN DE GRADO

14.- Las comisiones especificas de TFG estableceran el nimero de comisiones evaluadoras de
acuerdo con el nimero de trabajos presentados en cada convocatoria, asimismo nombraran a los
miembros de dichas comisiones evaluadoras y miembros suplentes para las diferentes comisiones
evaluadoras.

Cada Comision Evaluadora estard compuesta por al menos dos profesores adscritos a los
departamentos responsables del TFG. La persona de la comisién con mayor categoria y antigiiedad
actuara como Presidente, y la de menor categoria y antigiiedad como Secretario (Art. 7.1 Acuerdo
4.1/C.G. 20-07-17).

El tutor del TFG podra ser miembro de la Comision Evaluadora que lo califique.

Se designard, al menos, un miembro suplente que reuna los mismos requisitos y funciones
exigidos a los miembros titulares.

15.- Una vez aprobadas las Comisiones Evaluadoras, los Departamentos responsables lo
comunicaran a los miembros y las hara publicas para conocimiento del alumnado con una antelacién
minima de 7 dfas hébiles previos a la defensa. Esta se celebrard conforme al calendario de examenes
aprobado por Junta de Facultad. Los miembros implicados en la evaluacion de los TFG se informaran
y accederan a los documentos y presentaciones generadas para la evaluacion del TFG a través de la
aplicacion en la Secretaria Virtual de la Universidad de Sevilla; asimismo, la aplicacion les permitira
emitir la calificaciéon final del TFG que sera visualizada individualmente por cada estudiante
accediendo con su UVUS a la Secretaria Virtual. En el caso excepcional de que la entrega se haya
realizado en papel, el secretario de la comision evaluadora debera recoger los TFG y la documentacion
necesaria para la evaluacion en la Secretaria del Departamento responsable, y los hara llegar al resto
de componentes de la comision.

16.- La comision evaluara el trabajo presentado, su exposicion y defensa. La calificacion del TFG
tendra dos componentes, por una parte; la calificacion emitida por el tutor, que aportara el porcentaje
estipulado segun titulacion y, de otra, la evaluacion de la comision evaluadora (que diferenciara entre
la calificacion del documento y la de la defensa), que aportara el porcentaje restante. La evaluacién
efectuada por la comision evaluadora se alcanzara incluyendo las distintas propuestas por consenso
de sus miembros o, en su defecto, a través de la media aritmética de las evaluaciones individuales (Art.
9.2 Acuerdo 4.1/C.G. 20-07-17).

17.- En el caso de estudiantes que hayan realizado y defendido el TFG en otra universidad, la
Facultad asumird la calificacion obtenida segun Art. 9.4 Acuerdo 4.1/C.G. 20-07-17.

Los estudiantes que, habiendo realizado su TFG en otra universidad, no lo hayan defendido en la
misma se someteran a las normas recogidas en el presente Reglamento a dichos efectos.

1011



m NUm. 19/2023, de 30 de noviembre B O U S

|. DISPOSICIONES GENERALES
1.4. Rector

VI. DEPOSITO, LECTURA Y DEFENSA DEL TRABAJO FIN DE GRADO

18.- El estudiante subira ladocumentacién del TFG enla aplicacion correspondiente y dentro delos
plazos establecidos, ademas deberda cumplimentar el anexo telematico de declaracién de originalidad
del documento, quedando archivada toda la documentacion en la misma para ser visualizada por la
comision evaluadora una vez que el tutor haya dado su visto bueno (V°B°) y calificado telematicamente

19.- Los trabajos recibidos después del plazo estipulado se evaluaran en la siguiente convocatoria.

20.- Para la presentacion y defensa del TFG, cada estudiante dispondra de un maximo de 10
minutos para la exposicion, en castellano, del trabajo, pudiendo utilizar los medios audiovisuales que
considere. Posteriormente, la Comision Evaluadora formulara las preguntas u objeciones que estime
oportunas.

21.- Concluida la exposicién y defensa del TFG, la comision evaluadora, realizara la calificacion
en la aplicacion y la nota quedara incorporada al expediente del estudiante. Se debera generar e
imprimir un acta de la sesion de evaluacion a través de la aplicacidn, que se entregara en la Secretaria
de la Facultad, firmada por todos los componentes de la Comision Evaluadora.

Si excepcionalmente se ha entregado la documentacion en papel, la Comision Evaluadora emitira
informe (Anexo VI) y adjudicara la calificacién final (Anexo VII), cumplimentara y firmara el acta
oficial de calificacion, que sera hecha publica por el presidente y remitida a la Secretaria de la Facultad.
Entre los criterios mas importantes del proceso de evaluacién se incluiran tanto la adecuacion del
trabajo realizado por el estudiante a los objetivos y competencias de la titulacion, como el rigor
cientifico y metodoldgico del trabajo realizado. La participacion en las tutorias especializadas para el
seguimiento del estado del trabajo sera obligatoria e imprescindible para superar la materia.

22.- Los TFG superados podran depositarse en la Biblioteca de Ciencias de la Salud para su
inclusion en el catalogo de la misma y su consulta fisica, previa autorizacién del autor (Anexo IX).
Para tal fin, el autor debera entregar en la Secretaria de la Facultad una copia del documento en
soporte electronico.

Aquellos TFG con calificacion de “Sobresaliente” y “Matricula de Honor”, podran ser incluidos en
el repositorio de produccion cientifica de la Universidad de Sevilla de acceso abierto (IDUS), previa
autorizacion del autor y tutor. Toda la informacidn relativa a este proceso, asi como la tramitacion del
mismo, se encuentran disponibles en el sitio web: https://idus.us.es.

Para el cumplimiento del apartado anterior, la Secretaria del Centro remitira a la Biblioteca una
copia electronica integra de dicho trabajo, junto a la autorizacion expresa del autor, para su difusiéon y
conservacion (Anexo IX).

23.- La calificacidn final correspondera:

a) E1 15-30 % al informe presentado por el tutor o tutora correspondiente, sobre la evaluacion del
proceso de tutela, teniendo en cuenta el cumplimiento de los objetivos planificados.

b) El 50-65 % correspondera a la calificacién del trabajo presentado, emitida por la comision
evaluadora.

c) E120 % a la exposicion y defensa del mismo, a juicio de la comisién evaluadora.

Tanto el porcentaje de computo de la propuesta de evaluacion del tutor como de la propuesta
emitida por la comision evaluadora sera homogénea en cada una de las titulaciones del centro.

La calificacién final se expresara numéricamente, de acuerdo a lo dispuesto en el Art. 5 del Real
Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre (BOE 18 de septiembre), por el que se establece el Sistema
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Europeo de Créditos y el Sistema de Calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial
y con validez en todo el territorio nacional.

Sistema de calificaciones:

0.0 - 4.9 Suspenso.
5.0 - 6.9 Aprobado.
7.0 - 8.9 Notable.

9.0 - 10 Sobresaliente.

Cada comision evaluadora podra proponer la menciéon de “Matricula de Honor” entre aquellos/
as estudiantes que hayan obtenido una calificacién de “Sobresaliente” y que la propuesta haya sido
adoptada por unanimidad. El nimero de Matriculas de Honor, no podra exceder del 5% de los alumnos
y alumnas matriculados/as, en cada convocatoria, en la asignatura “Trabajo Fin de Grado’, salvo que el
numero de alumnos/as matriculados/as sea inferior a 20, en cuyo caso sdlo se podra conceder una sola
Matricula de Honor. En el caso de que el numero de propuestas exceda el maximo permitido, arbitrara
la Comision de Trabajo de Fin de Grado correspondiente.

Antes de asignar una calificacién de “Suspenso’, la comision evaluadora dara audiencia al Tutor
o Tutora del trabajo, en caso de que no forme parte de la misma (Art. 10.2 Acuerdo 4.1/C.G. 20-07-
17). En dicha audiencia, la comision dara a conocer al tutor o tutora el informe de evaluaciéon que
justifique dicha calificacion.

24.- Contra la decisiéon de la comisiéon evaluadora cabra reclamacién motivada, en el plazo
de 7 dias habiles dias en la Secretaria del Centro. El tribunal de apelacion, determinado por el
Departamento responsable de la asignatura Trabajo fin de Grado en cada titulacion, resolvera en los
plazos y procedimientos que rigen en la Universidad de Sevilla. De este tribunal no podran formar

parte los profesores y profesoras que hayan intervenido en el proceso de evaluacion anterior, ni el
Tutor o Tutora del TFG.

25.- Contra las resoluciones de los tribunales de apelacion cabe recurso de alzada ante el Rector
en los plazos y formas que establece la ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
comun de las Administraciones Publicas (Art. 11.3 Acuerdo 4.1/C.G. 20-07-17).

VII. PROPIEDAD DE LOS PROYECTOS

26.- Con caracter general, el estudiante tendrd la consideracién de autor del TFG elaborado y sera
el titular de sus derechos de propiedad intelectual a todos los efectos.

En aquellos casos en que, dada la naturaleza del trabajo y a peticion del tutor, el Departamento
responsable de la asignatura TFG determinara que pudiera surgir algun resultado susceptible de
proteccion, se admitird la autoria compartida con el tutor a los efectos de propiedad intelectual.

27.- El plagio es la accién de presentar ideas o descubrimientos de otra persona como si fueran
propios. Asimismo, copiar afirmaciones, frases o expresiones de otros textos sin citar la autoria,
también se considera plagio.

El plagio en la asignatura TFG determinara la calificacién de suspenso para todos los estudiantes
implicados en la convocatoria correspondiente, ademas de la aplicacion de las medidas sancionadoras
que la Universidad haya previsto al efecto. Si dos estudiantes presentan un trabajo muy similar, se
considerara plagio.
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VIII. DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.

Las referencias a personas, colectivos o cargos académicos figuran en la presente normativa en
género masculino como género gramatical no marcado. Cuando proceda, serd valida la cita de los
preceptos correspondientes en género femenino.

Segunda.

En casos excepcionales, para que el acto de presentaciéon de un TFG pueda realizarse de forma
no presencial, por videoconferencia u otro medio telematico, debera estar autorizado por el Centro,
teniendo en cuenta su justificacion académica, la disponibilidad de los medios técnicos necesarios y
asegurando la identidad del estudiante con las debidas garantias.

Tercera.

En el caso de TFG vinculado a una doble titulacidn, el estudiante podra acogerse a la normativa
reguladora de los trabajos fin de grado de la Facultad de Enfermeria, Fisioterapia y Podologia, o a la
del otro Centro responsable de la doble titulacion, en funcién de la linea tematica del trabajo fin de
grado y Departamento al cual se adscribe el tutor asignado.

IX. DISPOSICION DEROGATORIA
Unica.
A partir de la entrada en vigor de este Reglamento, queda derogada la normativa anterior,
aprobada en Junta de Facultad de 28 de septiembre de 2018.

X. DISPOSICION FINAL
Unica.

Este Reglamento sera aprobado por Resolucion Rectoral y entrara en vigor tras su publicaciéon en
el Boletin Oficial de la Universidad de Sevilla.
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ANEXO 1. TIPOLOGIA DE ESTUDIOS
- Trabajo de revision de la literatura y actualizaciéon del conocimiento en un ambito especifico.
- Estudio de casos que derivan de la practica clinica.

- Programa de educacién para la salud encuadrado en un contexto especifico (escolar, comunitario,
laboral, etc.).

- Desarrollo de planes de cuidados (Grado en Enfermeria).

ANEXO II. AUTORIZACION TFG
D/Dna.:

Profesor/a del Departamento:

Acredita que:
El Trabajo Fin de Grado titulado:
Realizado por D/Dia.:

Reune las condiciones exigibles para su presentacion y defensa.

Sevilla, a de de 20

El Tutor o Tutora,

Fdo.:

COMISION DEL TRABAJO FIN DE GRADO DEL GRADO EN
POR LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA
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ANEXO III. DECLARACION DE ORIGINALIDAD DEL TRABAJO DE FIN DE GRADO

D/Diia.:
con DNI (NIE o pasaporte) , estudiante del Grado en

de la Universidad de Sevilla y autor/a del Trabajo Fin de Grado titulado:
DECLARO:

Que el Trabajo de Fin de Grado que he presentado para su evaluacion es original y de elaboracion
personal, lo que implica la no reproduccion de fragmentos de obras no amparados por el limite de cita,
regulado en el articulo 32 de la Ley de Propiedad Intelectual, y no copio ni utilizo ideas, formulaciones,
(parafraseo) etc., tomadas de cualquier obra, sin expresar de manera clara su origen tanto en el cuerpo
del TFG como en su Bibliografia,

De no cumplir con este requisito propio de cualquier trabajo académico, soy plenamente consciente
que ello conllevara automaticamente la calificacion de NO APTO vy, en su caso, podré ser objeto de
sancion previa apertura de expediente disciplinario.

Sevilla, a de de 20

Fdo.:

COMISION DEL TRABAJO FIN DE GRADO DEL GRADO EN
POR LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA
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ANEXO IV. SOLICITUD CAMBIO DEL TEMA DEL TFG O DEL TUTOR O TUTORA

Nombre y apellidos del alumno o alumna:

Nombre y apellidos del tutor o tutora saliente:

Nombre y apellidos del tutor o tutora entrante:

Solicita (marquese con una “X” lo que proceda):

___ Cambio del tema del TFG (no sera posible en los dos meses previos a la defensa del trabajo).
____ Cambio del tutor del TFG.

Justificacion del cambio y propuesta de nuevo tema o tutor/a:

El alumno o alumna, Tutor/a saliente, Tutor entrante,

Fdo.: Fdo.: Fdo.:

COMISION DEL TRABAJO FIN DE GRADO DEL GRADO EN
POR LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA
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ANEXO V. SOLICITUD PARA LA RENUNCIA DE TUTELA DE TFG ASIGNADO

Nombre y apellidos del alumno/:

Nombre y apellidos del tutor o tutora saliente:

Nombre y apellidos del tutor o tutora entrante:

Justificacion de la renuncia (no sera posible el cambio de tema en los dos meses previos a la defensa
del trabajo):

El alumno o alumna, Tutor/a saliente, Tutor entrante,

Fdo.: Fdo.: Fdo:.

COMISION DEL TRABAJO FIN DE GRADO DEL GRADO EN
POR LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA
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ANEXO VI. INFORME DE EVALUACION TFG

Titulo del Trabajo:

BOUS

Nombre y Apellidos del alumno o alumna:

Nombre y Apellidos del tutor o tutora:

Calificacion numérica:

Informe de Evaluacién: (Con el espacio que se necesite)

Fdo.:

Presidente/a de la Comision Evaluadora.

Fdo.:

Vocal de la Comisién Evaluadora.

Fdo.:

Secretario/a de la Comisién Evaluadora.

(Entregar en la Secretaria de la Facultad)

Sevilla, a de de 20

COMISION DEL TRABAJO FIN DE GRADO DEL GRADO EN

POR LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA
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ANEXO VII. ACTA DE EVALUACION TFG

Titulo del Trabajo:

Nombre y Apellidos del autor o autora:

Calificacion: Numérica:

___Propuesta para Matricula de Honor (sdlo para calificaciéon de Sobresaliente)

Fdo.:

Presidente/a de la Comision Evaluadora.

Fdo.:

Vocal de la Comision Evaluadora.

Fdo.:

Secretario/a de la Comisién Evaluadora.

Sevilla, a de de 20

(Entregar en la Secretaria de la Facultad)

COMISION DEL TRABAJO FIN DE GRADO DEL GRADO EN
POR LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA
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ANEXO VIII. PORTADA

FACULTAD DE ENFERMERIA, FISIOTERAPIA Y PODOLOGIA
Departamento de:

Titulacion: GRADO EN

TRABAJO FIN DE GRADO

Titulo:

Alumno/a:

Tutor/a:

Sevilla, a de de 20

1021



M NUm. 19/2023, de 30 de noviembre B 0 U S

|. DISPOSICIONES GENERALES
1.4. Rector

ANEXO IX. AUTORIZACION DEPOSITO TFG

D/Diia.:
Autor/a del Trabajo Fin de Grado titulado:

___Autoriza que dicho trabajo se integre en el Catalogo de la Biblioteca de Ciencias de la Salud de la
Universidad de Sevilla para su depésito y consulta fisica.

En el caso de que la calificacion sea de “Sobresaliente” o “Matricula de Honor”, se autoriza la
publicacion del TFG en acceso abierto en IDUS.

(Entregar en la Secretaria de la Facultad una copia del documento en soporte electrénico)

Sevilla, a de de 20
El Autor o Autora, V.e B.e El Tutor o Tutora,
Fdo.: Fdo.:

SECRETARIA DE LA FACULTAD DE ENFERMERIA, FISIOTERAPIA Y PODOLOGIA
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