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Memoria Académica:

., L N° Propuesta
Titulo Denominacion . cer s L.
identificacion | nuevalreedicion
. L. Politicas y Practicas para un Desarrollo
Master de Formacién Permanente Humano Sostenible 1D23240668 Propuesta nueva

Tipo de Créditos ECTS

Campo cientifico Ciencias Sociales y Juridicas

Area tematica principal Ciencias Sociales y Politicas
Director/a de los Estudios Responsable de la Unidad Promotora

Otros Oficina de Cooperacion al Desarrollo

Firmado: Maria Rosa Garcia Sanchez Firmado:

En Sevilla a 16/6/2023

Ne° Identificacion 1D23240668 Versién 1

Director/a: Maria Rosa Garcia Sanchez

Master de Formacion Permanente en Politicas y Practicas para un Desarrollo Humano Sostenible
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Caracteristicas generales

INFORMACION DEL CURSO Y PREINSCRIPCION

Lugar: Interuniversitario US, UPO y UCO
Email: cooperacion@us.es

Pagina Web:

Facebook:

Twitter:

Teléfono: 665559563

Fax:

SUBVENCIONES PREVISTAS

Entidad Importe (€)

Total: 0,00

Ne° Identificacion 1D23240668

Versién 1

Director/a: Maria Rosa Garcia Sanchez
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OBSERVACIONES

Esta propuesta parte de una iniciativa financiada a la Universidad Pablo de Olavide por la
Agencia Andaluza de Cooperacioén Internacional al Desarrollo (AACID), por la que la
Universidad de Sevilla se incorporara a la Il edicion del Master Interuniversitario en Politicas y
Practicas para un Desarrollo Humano Sostenible, en cuya primera edicion (cursada por 34
personas) participaron las Universidades de Cérdoba y Pablo de Olavide.
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Unidad Promotora y Direccion

UNIDAD PROMOTORA

Tipo: Oftros
Denominacion: Oficina de Cooperacion al Desarrollo
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OBSERVACIONES
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Master de Formacién Permanente en Politicas y Practicas para un Desarrollo Humano Sostenible

7 ‘ Paseo de las Delicias s/n, Pabellén de México 41013 Sevilla
ﬁé Telf.: 954 482 289 - 954 486 594 - fax: 954 48 74 16 - cfp.us.es

Pagina 5 de 58




| I ( F Centro de Formacion
‘ Permanente
DIRECTOR DE LOS ESTUDIOS

Apellidos, Nombre: Garcia Sanchez, Maria Rosa
Institucion: Universidad de Sevilla - Economia Financiera y Direccion de Operaciones

Categoria: Titular de Universidad con el grado de doctor

Area de conocimiento al o ) -
que se encuentra adscrito: Economia Financiera y Contabilidad

Email: rosagar@us.es

COMISION ACADEMICA

Apellidos, Nombre Institucién
Rivera de los Santos, Francisco José Universidad de Sevilla - Psicologia Experimental
Rodriguez Hidalgo, Antonio Jesus Otra universidad - Universidad de Cérdoba - Piscologia

Otra universidad - Universidad Pablo de Olavide -

Delgado Baena, Jesis Trabajo Social y Servicios Sociales

Universidad de Sevilla - Economia Financiera y

Garcia Sanchez, Maria Rosa Direccion de Operaciones

OBSERVACIONES

Ne° Identificacion 1D23240668 Versién 1

Director/a: Maria Rosa Garcia Sanchez
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Titulos

Master de Formacion Permanente: Politicas y Practicas para un Desarrollo
Humano Sostenible

Denominacién

Nombre completo: Politicas y Practicas para un Desarrollo Humano Sostenible
Tipo: Master de Formacion Permanente
Numero de Identificacion: 1D23240668

Objetivos y Competencias generales

Objetivos

Objetivos Generales:

Proporcionar habilidades discursivas, metodolégicas y de andlisis critico para la puesta en marcha
de alternativas econdémicas, politicas y sociales para afrontar los retos vinculados a la Agenda 2030
de Objetivos de Desarrollo Sostenible de la ONU por parte de los/las agentes publico, empresariales
y de la sociedad civil de Andalucia.

Fomentar una conciencia de ciudadania global, organizada, participativa y comprometida con el
respeto, la defensa y la promocién de los derechos humanos, la sostenibilidad ambiental, la inclusion
de la diversidad humana, la equidad de género y la promocion de la justicia social.

Objetivos Especificos:

Conseguir agentes publicos, empresariales y sociales mejor formados/as, sensibilizados/as vy
comprometidos/as con los valores y principios democraticos, la justicia y la emancipacién social, la
sostenibilidad medioambiental, la inclusion de la diversidad humana, la equidad de género y la
promocion y el respeto de los Derechos Humanos.

Capacitar a agentes publicos, empresariales y sociales para analizar criticamente el actual concepto
de desarrollo y modelo de desarrollo, y para pensar y configurar sus propias propuestas teniendo
como referencia la Agenda 2030 de Objetivos de Desarrollo Sostenible de Naciones Unidas.

Formar a con agentes publicos, empresariales y sociales sobre las interferencias ya sean del orden
econdémico, politico, juridico o cultural que imposibilitan la consecucion de un desarrollo al servicio
del ser humano, enddgeno y sostenible, social y medioambientalmente.

Capacitar mejor a agentes publicos, empresariales y sociales para disefiar y ejecutar estrategias de
actuacion y gestién local e internacional mas pertinentes, sostenibles y eficaces.

7 ‘ Paseo de las Delicias s/n, Pabellon de México 41013 Sevilla
Q_} Telf.: 954 482 289 - 954 486 594 - fax: 954 48 74 16 - cfp.us.es




( F Centro de Formacion
Permanente

Formar a agentes publicos y sociales mejor para disefiar y ejecutar proyectos de sensibilizacion y
educacion para el desarrollo de mayor impacto.

Impulsar investigacion para el Desarrollo Sostenible como herramienta para la mejora continua entre
los agentes publicos, empresariales y sociales.

Mejorar la interaccion y retroalimentacion entre la universidad, las empresas y la sociedad civil
creando una base de documentacion y estudios sobre las causas de la pobreza, la degradacion
medioambiental y la desigualdad en base a demandas concretas de distintas organizaciones vy
entidades.

Fomentar sinergias y coordinacion entre los actores y agentes de desarrollo, compartiendo
experiencias y conocimiento, de forma que se estrechen o conformen redes y plataformas de
actuacion.

Visibilizar y estudiar practicas surgidas desde la sociedad civil que promueven otro modelo de
desarrollo, mas sostenible y equitativo.

Competencias generales

Competencias Generales:

Proporcionar conocimientos, capacidades y habilidades: pensamiento critico, andlisis y sintesis,
organizacion y planificacion, comunicacion oral y escrita, argumentacion efectiva, resolucion de
conflictos, trabajo en equipo, toma de decisiones, aprendizaje autbnomo, creatividad, cooperacion,
adaptabilidad a diferentes entornos, emprendimiento, que serviran de base para el desarrollo y
aplicacion en la practica de estrategias, politicas, sistemas de gestion y herramientas relacionados
con el desarrollo humano sostenible

Desarrollar la capacidad de analizar y reflexionar de forma critica, asi como evaluar y plantear
soluciones, acerca de posibles dilemas éticos, econdmicos y sociales.

Promover la habilidad para el aprendizaje aplicado que les permita resolver problemas en entornos
nuevos y cambiantes, asi como en contextos multidisciplinares relacionados con aspectos vinculados
a las politicas y practicas de desarrollo humano.

Desarrollar la capacidad de los estudiantes de afrontar problematicas y panoramas complejos,
ademas de integrar conocimientos y tener una visién transversal de las distintas dimensiones que
engloba el desarrollo humano sostenible.

Desarrollar y perfeccionar habilidades de aprendizaje que permitan a los estudiantes seguir
formandose a lo largo de toda su vida de manera auténoma.

Impulsar las tareas de investigacion y/o analisis critico e interdisciplinar para implementarlo en las
politicas, planes y estrategias de su organizacion o empresa.

Desarrollar la capacidad del estudiante de comunicarse, de forma clara, tanto con audiencias
expertas como no expertas.

Capacitar para el analisis de diferentes politicas juridicas, politicas, econdémicas, sociales y/o
culturales para promover la gobernanza y la democracia.

Competencias Especificas:
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Entender y reflexionar, desde una visién holistica y en los contextos globales locales, el papel del
desarrollo, la justicia social, el sistema financiero, modelos de produccién, incoherencia de politicas,
educacion en valores, medios de comunicacion, interculturalidad, teoria del cambio social, gestién de
la propiedad, comercio justo y consumo responsable, economia social y solidaria, modelos para un
desarrollo sostenible en el marco de la Agenda 2030, soberania alimentaria y democracia radical,
etc.

Comprender, identificar y anticipar posibles riesgos y puntos de friccion entre las dimensiones
politica, socio-econémica, medioambiental vinculados al desarrollo humano sostenible; plantear
alternativas como posibles soluciones a los desafios y problemas y tomar decisiones de forma
auténoma dentro de un contexto de incertidumbre.

Integrar los conocimientos teéricos y practicos para enfrentarse a la resolucion de las probleméticas
tratadas durante el Master ya sea en ambito local y global, en instituciones publicas o privadas,
aplicando las herramientas obtenidas o generando nuevas alternativas.

Promover el debate y reflexiones complejas sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas
al modelo de desarrollo.

Impulsar el emprendimiento de iniciativas econdmico-sociales que promuevan un desarrollo
sostenible en el ambito local y regional, con una vision global y cooperando en redes internacionales.

Capacitar un liderazgo que promueva politicas locales y gestidon de recursos publicos de manera que
garantice la equidad y justicia social al mismo tiempo que la sostenibilidad ambiental.

Ser capaz de comunicar con claridad los conocimientos en materia de desarrollo humano sostenible,
ODS, Agenda 2030, etc., a publicos especializados y no especializados, utilizando distintas
herramientas de comunicacion.

Llevar a cabo proyectos y tareas de investigacion en materia de desarrollo humano sostenible.

Lugar de imparticion

Tipo de Centro: Centro Propio/Adscrito de la US
Centro: Centro Internacional

Descripcion del lugar de imparticion:

Imparticién
Modalidad de imparticion: Semipresencial
Idioma de imparticion: Espaifiol

Biblioteca preferente: NO APLICABLE
Datos sobre infraestructura y recursos materiales:

Es imprescindible para la aceptacion de la solicitud del curso, disponer de espacio fisico para el desarrollo de
los estudios, con independencia de que se solicite el uso de las instalaciones del Pabellon de México.
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Requisitos

Requisitos especificos de admision a los estudios:

Ademas de los requisitos exigidos por la normativa de la universidad, los alumnos deberan cumplir los
siguientes requisitos de admision:

. Que ocupe un puesto de técnico/a en cooperacion al desarrollo o Educacién para el desarrollo y/o
Economia Social y Solidaria, teniendo prioridad aquellas personas que trabajen en:
o] entidades u organizaciones andaluzas colaboradoras en el disefio y ejecucion del curso.

0 entidades u organizaciones andaluzas que tienen vinculos o convenio con la AACID (oficinas de
cooperacién de administraciones publicas -Ayuntamientos, Diputaciones, FAMSI, Agencia Andaluza de
Cooperacion y Solidaridad- y universidades, ONGDs, etc.)

0 entidades u organizaciones no andaluzas colaboradoras en el disefio y ejecucion del curso.
. Que participe en colectivos en defensa de los derechos de la ciudadania y por la transformacién social.
. Que tenga interés en impulsar iniciativas de economia social alternativas.

» En defecto de los anteriores requisitos, el voluntariado de la persona solicitante en organizaciones no
gubernamentales de desarrollo, asociaciones pro-defensa de Derechos Humanos, de codesarrollo, equidad de
género, desarrollo sostenible, economia alternativa, etc.

Requisitos académicos para la obtencion del Titulo:
Superacion de todos los modulos y del Trabajo de Fin de Master.

Criterios de selecciéon de alumnos
Orden de Preinscripcion.

Interés académico, cientifico o profesional del titulo

Tanto el Plan Director de la Cooperaciéon Espafiola 2018-2022 (al reconocer que “la Universidad
también asume un papel clave en el desarrollo de competencias transversales en los estudiantes,
que promuevan su desarrollo integral y contribuyan a su formaciéon como ciudadanos activos y
comprometidos socialmente, clave para la consecucion de los ODS”), como el Plan Andaluz de
Cooperacion al Desarrollo 2020-2023 (al sefalar que “la cooperacion universitaria para el desarrollo
(CUD) promovera la formacion de ciudadania socialmente responsable y el desarrollo de
herramientas estimulantes de aprendizaje, enfocadas a imaginar y construir un futuro sostenible,
impulsando la integracion de la sostenibilidad y fomentando metodologias activas, experienciales y
participativas que supongan la busqueda y generacion de respuestas innovadoras a los retos
globales de la Agenda 2030 y permita a la sociedad andaluza conocer e implicarse en la lucha contra
la pobreza”) muestran sus sinergias con la funcién que la propia Universidad se arroga para
favorecer el cumplimiento de la Agenda 2030 de Naciones Unidas de Objetivos de Desarrollo
Sostenible.
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Se ha previsto que se beneficien de la imparticion de esta Il edicion del Master al menos 30
personas, que adquiriran una formacion reglada y titulacion y capacitacion profunda sobre los
problemas del desarrollo, y habilidades para la implementacion de iniciativas socio-econdmicas
alternativas y transformadoras, asi como el impulso de campafas de incidencia politica y social y la
movilizacion por la defensa de los derechos humanos y la solidaridad. Se espera que este colectivo
destinatario esté conformado, en su gran parte, por personas técnicas de los diferentes agentes
andaluces (publicos y privados) que trabajan en Cooperaciéon al Desarrollo, Educacién para el
Desarrollo, o Asociaciones para la Defensa de los Derechos Humanos, la Economia Social y
Solidaria, el Desarrollo Sostenible y la Equidad de Género, y Asociaciones de Inmigrantes y
Codesarrollo. También se contara con personas que participen 0 tengan especial interés en
colaborar con colectivos sociales, de movilizacion e incidencia, o en experiencias de economia
colaborativa, alternativa y solidaria en un futuro, es decir, futuros profesionales/voluntariado. Cabe
resaltar que 2 personas de ese alumnado procederan de entidades del Sur, de paises prioritarios de
la cooperacién andaluza.

El alumnado adquirird una visién mas integral del desarrollo, una concepcion global de los problemas
y causas de la pobreza, mayor concienciacién e implicacion en la labor que ejerzan diariamente en
su puesto de trabajo, asi como mayor impacto y satisfaccion personal y profesional en las acciones
en las que estén participando o que impulsen en el futuro.

Numero de alumnos

Minimo: 10
Maximo: 20

Evaluacién
Procedimientos de Evaluacion: Asistencia, Pruebas, Trabajos

Otras especificaciones de los cursos e-Learning

Plataforma de e-Learning: Plataforma Virtual UPO

Herramientas de comunicacion: Correo electronico, Foros, Chat, Videoconferencia
Formatos en que se presentaran los contenidos: Pdf, Html

Ratio alumno/tutor: 1

Perfil tutores: Pedagogico, Técnico, De contenido, Profesionales

Recursos y Materiales: Lecturas

Fechas
Inicio-fin preinscripcion: 01/09/2022 - 20/09/2023
Inicio-fin matricula: 01/09/2023 - 20/09/2023

Inicio-fin curso: 20/10/2023 - 30/09/2024
Fecha de envio de encuestas de calidad a los alumnos: 01/09/2024
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. Gobernanza global y multinivel. Economia especulativa y politicas comerciales (3,00 créditos)
. EI modelo de producciéon y consumo. (3,00 créditos)
. Desigualdades: discriminacion, exclusién y violencia. Migraciones y transculturalidad. (3,00 créditos)

WN =

. Paradigmas y enfoques del desarrollo (2,00 créditos)

. Desarrollo Sostenible en el marco politico de la Agenda 2030. (2,00 créditos)

. La cooperacién internacional para el Desarrollo Humano Sostenible. (2,00 créditos)

. Instrumentos y metodologias para la identificacion, planificacidn, gestion y evaluacion de los procesos
de desarrollo (2,00 créditos)

8. La transformacién social a través de la educacion para el Desarrollo Sostenible. (3,00 créditos)
9. Movimientos sociales, incidencia politica y ciudadania global. (2,00 créditos)

10. Bienes comunes y ciudades en transicion (2,00 créditos)

11. Economias transformadoras (10,00 créditos)

12. Estrategia y planificacion empresarial para un Desarrollo Humano Sostenible. (8,00 créditos)
13. Fundamentos tedricos y practicos para el desarrollo del TFM. (2,00 créditos)

14. Trabajo Fin de Master (16,00 créditos)

~No ovh

Fraccionamiento del pago

Fracciona: Si
Segundo plazo: Febrero

Créditos

Créditos: 60,00
Precio matricula: 820,00 €
Precio crédito: 13,67 €
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Modulos/Asignaturas

Profesor Alumno
N° Médulo/Asignatura HT | HPD | HPE | HOA | HS | HPR HA Horas | Créditos |Ratio Horas
Prof/Cred

1 |Gobernanza global y multinivel. Economia especulativa y 8,00 | 0,00 22,00 | 0,00 | 0,00 45,00 75,00 3,00 10,00
politicas comerciales
El modelo de produccién y consumo. 8,00 22,00 45,00 75,00 3,00 10,00
Desigualdades: discriminacion, exclusion y violencia. 16,00 14,00 45,00 75,00 3,00 10,00
Migraciones y transculturalidad.
Paradigmas y enfoques del desarrollo 4,00 16,00 30,00 50,00 2,00 10,00
Desarrollo Sostenible en el marco politico de la Agenda 8,00 12,00 30,00 50,00 2,00 10,00
2030.

6 |La cooperacion internacional para el Desarrollo Humano 4,00 16,00 30,00 50,00 2,00 10,00
Sostenible.

7 |Instrumentos y metodologias para la identificacion, 8,00 12,00 30,00 50,00 2,00 10,00
planificacién, gestion y evaluacién de los procesos de

N° Identificacion 1D23240668 Version 1

Director/a: Maria Rosa Garcia Sanchez
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N° Médulo/Asignatura HT | HPD | HPE | HOA | HS | HPR HA Horas | Créditos | atio Horas
Prof/Cred

8 |La transformacion social a través de la educacion para el 12,00 18,00 45,00 75,00 3,00 10,00
Desarrollo Sostenible.

9 [Movimientos sociales, incidencia politica y ciudadania 8,00 12,00 30,00 50,00 2,00 10,00
global.

10 |Bienes comunes y ciudades en transicion 8,00 12,00 30,00 50,00 2,00 10,00

11 |Economias transformadoras 26,00 74,00 150,00 250,00 10,00 10,00

12 |Estrategia y planificacion empresarial para un Desarrollo 24,00 56,00 120,00 200,00 8,00 10,00
Humano Sostenible.

13 |Fundamentos tedricos y practicos para el desarrollo del 8,00 12,00 30,00 50,00 2,00 10,00
TFM.

14 |Trabajo Fin de Master 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 64,00 336,00 400,00 16,00 4,00
Total 142,00 0,00 | 0,00 (298,00 0,00 | 64,00 996,00 |1.500,00| 60,00 8,40

Ne° Identificacion 1D23240668 Version 1

Director/a: Maria Rosa Garcia Sanchez
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HT: Horas Tedricas

HPD: Horas de Practicas Docentes

HPE: Horas de Practicas en Empresal/lnstitucion
HOA: Horas de Otras Actividades Docentes

HS: Horas Seminarios / Trabajos

HPR: Horas de Proyectos

HA: Horas de Alumnos

Ne° Identificacion 1D23240668 Version 1

Director/a: Maria Rosa Garcia Sanchez
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Médulo/Asignatura: 1. Gobernanza global y multinivel. Economia
especulativa y politicas comerciales

Numero de créditos: 3,00 ECTS
Modalidad de imparticion: Semipresencial
Contenido:

Introduccion a la situacion politica mundial

Pesos y contrapesos entre el poder publico y privado.

Organizaciones internacionales para la gobernanza global.

El papel de las empresas transnacionales en la globalizacién.

La responsabilidad publica y empresarial para el Desarrollo Sostenible: evolucion histérica y
conceptual.

Politicas comerciales internacionales: acuerdos comerciales, tratados de libre comercio y Lex
mercatori.

La financiarizacion de la economia (la economia especulativa).

El predominio del sector financiero sobre el productivo, implicaciones para el consumo.

La deuda externa y planes de ajuste estructural.

Las crisis financieras ciclicas.

Competencias especificas:

1) Fomentar en los estudiantes las siguientes capacidades y habilidades: pensamiento critico,
analisis y sintesis, organizacién y planificacion, comunicacion oral y escrita, argumentacion efectiva,
resolucién de conflictos, trabajo en equipo, toma de decisiones, aprendizaje auténomo, creatividad,
aplicacion practica de conceptos tedricos y uso de Internet como medio de comunicacion y como
herramienta de informacién, difusion y aprendizaje.

2) Adquirir conocimientos desde una visidn integrada, global y holistica sobre desarrollo, justicia
social, politicas internacionales, el sistema financiero y deudas, modelos de produccién, incoherencia
de politicas, educacion en valores, medios de comunicacion, transculturalidad, teoria del cambio
social, gestion de la propiedad, comercio justo y consumo responsable, economia social y solidaria,
modelos para un desarrollo sostenible en el marco de la Agenda 2030, soberania alimentaria y
democracia radical.

3) Fomentar la habilidad para el aprendizaje aplicado. El alumnado ha de ser capaz de continuar el
proceso de aprendizaje iniciado con el Master y de aplicarlo en su vida profesional y personal.

4) Impulsar las tareas de investigacion y/o analisis critico e interdisciplinar para implementarlo en las
politicas, planes y estrategias de su organizacién o empresa.

5) Capacitar para el analisis de diferentes politicas juridicas, politicas, econémicas, sociales y/o
culturales.

6) Promover el debate y reflexiones complejas sobre las responsabilidades sociales y éticas
vinculadas al modelo de desarrollo.
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7) Integrar los conocimientos tedricos y practicos para enfrentarse a la resolucion local, social y
global de las problematicas tratadas durante el Master, aplicando las herramientas obtenidas o
generando nuevas alternativas.

Actividades formativas programadas:

Introduccion a la situacién politica mundial 0.2

Pesos y contrapesos entre el poder publico y privado. 0.2

Organizaciones internacionales para la gobernanza global. 0.3

El papel de las empresas transnacionales en la globalizacién. 0.4

La responsabilidad publica y empresarial para el Desarrollo Sostenible: evolucién histérica y
conceptual. 0.2

Politicas comerciales internacionales: acuerdos comerciales, tratados de libre comercio y Lex
mercatori. 0.2

La financiarizacion de la economia (la economia especulativa). 0.4

El predominio del sector financiero sobre el productivo, implicaciones para el consumo. 0.5

La deuda externa y planes de ajuste estructural. 0.4
Las crisis financieras ciclicas. 0.2

Procedimientos de evaluacion:

= Preparacion de contenidos y asistencia: 50%

» Realizacion de actividades practicas: 30%

= Participacion®: 20%

*Por participacion se entiende la implicacion en clase, en foros de caracter general, la iniciativa para
impulsar debates y abrir nuevos foros, la asistencia a las sesiones presenciales y la actitud
participativa en general.

Criterios de evaluacion:

* Preparacion de contenidos y asistencia: 50%

» Realizacion de actividades practicas: 30%

= Participacion®: 20%

*Por participacion se entiende la implicacion en clase, en foros de caracter general, la iniciativa para
impulsar debates y abrir nuevos foros, la asistencia a las sesiones presenciales y la actitud
participativa en general.

Fechas de Inicio-fin: 20/10/2023 - 30/10/2023

Horario: Lunes en horario de mafiana y tarde, Martes en horario de manana y tarde, Miércoles en
horario de mafiana y tarde, Jueves en horario de mafiana y tarde, Viernes en horario de
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tarde
Profesorado
Apellidos, Nombre HT | HPD | HPE | HOA | HS | HPR
Albort Morant, Gema 4 0 0 7 0 0
Gonzalez Gonzalez, Erika 4 0 0 15 0 0

HT: Horas Tedricas

HPD: Horas de Practicas Docentes

HPE: Horas de Practicas en Empresal/lnstitucion
HOA: Horas de Otras Actividades Docentes

HS: Horas Seminarios / Trabajos

HPR: Horas de Proyectos

Ne° Identificacion 1D23240668 Versién 1

Director/a: Maria Rosa Garcia Sanchez

Master de Formacion Permanente en Politicas y Practicas para un Desarrollo Humano Sostenible
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Mddulo/Asignatura: 2. El modelo de produccion y consumo.

Numero de créditos: 3,00 ECTS
Modalidad de imparticion: Semipresencial
Contenido:

Introduccion a la situacion politica mundial 0.2 créditos

Pesos y contrapesos entre el poder publico y privado. 0.2 créditos

Organizaciones internacionales para la gobernanza global. 0.3 créditos

El papel de las empresas transnacionales en la globalizacién. 0.4 créditos

La responsabilidad publica y empresarial para el Desarrollo Sostenible: evolucién histérica y
conceptual. 0.2 créditos

Politicas comerciales internacionales: acuerdos comerciales, tratados de libre comercio y Lex
mercatori. 0.2 créditos

La financiarizacion de la economia (la economia especulativa). 0.4 créditos

El predominio del sector financiero sobre el productivo, implicaciones para el consumo. 0.5 créditos

La deuda externa y planes de ajuste estructural. 0.4 créditos
Las crisis financieras ciclicas. 0.2 créditos

Competencias especificas:

1) Fomentar en los estudiantes las siguientes capacidades y habilidades: pensamiento critico,
analisis y sintesis, organizacién y planificacién, comunicacion oral y escrita, argumentacion efectiva,
resoluciéon de conflictos, trabajo en equipo, toma de decisiones, aprendizaje auténomo, creatividad,
aplicacion practica de conceptos tedricos y uso de Internet como medio de comunicacion y como
herramienta de informacion, difusion y aprendizaje.

2) Adquirir conocimientos desde una vision integrada, global y holistica sobre desarrollo, justicia
social, politicas internacionales, el sistema financiero y deudas, modelos de produccién, incoherencia
de politicas, educacion en valores, medios de comunicacion, transculturalidad, teoria del cambio
social, gestion de la propiedad, comercio justo y consumo responsable, economia social y solidaria,
modelos para un desarrollo sostenible en el marco de la Agenda 2030, soberania alimentaria y
democracia radical.

3) Fomentar la habilidad para el aprendizaje aplicado. El alumnado ha de ser capaz de continuar el
proceso de aprendizaje iniciado con el Master y de aplicarlo en su vida profesional y personal.

4) Impulsar las tareas de investigacion y/o analisis critico e interdisciplinar para implementarlo en las
politicas, planes y estrategias de su organizacién o empresa.

5) Capacitar para el analisis de diferentes politicas juridicas, politicas, econdémicas, sociales y/o
culturales.

6) Promover el debate y reflexiones complejas sobre las responsabilidades sociales y éticas
vinculadas al modelo de desarrollo.
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7) Integrar los conocimientos tedricos y practicos para enfrentarse a la resolucion local, social y
global de las problematicas tratadas durante el Master, aplicando las herramientas obtenidas o
generando nuevas alternativas.

Actividades formativas programadas:

Introduccion a la situacion politica mundial 0.2 créditos

Pesos y contrapesos entre el poder publico y privado. 0.2 créditos

Organizaciones internacionales para la gobernanza global. 0.3 créditos

El papel de las empresas transnacionales en la globalizacion. 0.4 créditos

La responsabilidad publica y empresarial para el Desarrollo Sostenible: evolucién histérica y
conceptual. 0.2 créditos

Politicas comerciales internacionales: acuerdos comerciales, tratados de libre comercio y Lex
mercatori. 0.2 créditos

La financiarizacion de la economia (la economia especulativa). 0.4 créditos

El predominio del sector financiero sobre el productivo, implicaciones para el consumo. 0.5 créditos

La deuda externa y planes de ajuste estructural. 0.4 créditos
Las crisis financieras ciclicas. 0.2 créditos

Procedimientos de evaluacion:

= Preparacion de contenidos y asistencia: 50%

= Realizacion de actividades practicas: 30%

= Participacion®: 20%

*Por participacién se entiende la implicacion en clase, en foros de caracter general, la iniciativa para
impulsar debates y abrir nuevos foros, la asistencia a las sesiones presenciales y la actitud
participativa en general.

Criterios de evaluacion:

= Preparacion de contenidos y asistencia: 50%

» Realizacion de actividades practicas: 30%

= Participacion®: 20%

*Por participacion se entiende la implicacion en clase, en foros de caracter general, la iniciativa para
impulsar debates y abrir nuevos foros, la asistencia a las sesiones presenciales y la actitud
participativa en general.

Fechas de Inicio-fin: 20/10/2023 - 28/10/2023

Horario: Lunes en horario de mafana y tarde, Martes en horario de manana y tarde, Miércoles en
horario de mafana y tarde, Jueves en horario de mafana y tarde, Viernes en horario de
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tarde
Profesorado
Apellidos, Nombre HT | HPD | HPE | HOA | HS | HPR
Asian Chaves, Rosario 4 0 0 1" 0 0
Gonzalez Reyes, Luis 4 0 0 1 0 0

HT: Horas Tedricas

HPD: Horas de Practicas Docentes

HPE: Horas de Practicas en Empresal/lnstitucion
HOA: Horas de Otras Actividades Docentes

HS: Horas Seminarios / Trabajos

HPR: Horas de Proyectos

Ne° Identificacion 1D23240668 Versién 1

Director/a: Maria Rosa Garcia Sanchez

Master de Formacion Permanente en Politicas y Practicas para un Desarrollo Humano Sostenible
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Moddulo/Asignatura: 3. Desigualdades: discriminacion, exclusion y
violencia. Migraciones y transculturalidad.

Numero de créditos: 3,00 ECTS
Modalidad de imparticion: Semipresencial
Contenido:

Introduccion a las formas de desigualdad. Causas, factores, procesos y consecuencias de la
discriminacion y violencia étnico-cultural, homofébica, hacia la discapacidad y de género.
Desigualdad de género y violencia hacia las mujeres. Conflictos armados por el control de los
recursos naturales. Pobreza y desigualdades en el ambito de la salud. Aumento de las
desigualdades econdmicas. El Estado del Bienestar en cuestion. Pobreza extrema en el mundo.
Desnutricion y malnutricion. Falta de oportunidades. Demografia global y movimientos migratorios;
desplazados, migrantes econdmicos y migrantes ambientales. La situacién de los migrantes.

Competencias especificas:

1) Fomentar en los estudiantes las siguientes capacidades y habilidades: pensamiento critico,
analisis y sintesis, organizacioén y planificacién, comunicacion oral y escrita, argumentacion efectiva,
resolucion de conflictos, trabajo en equipo, toma de decisiones, aprendizaje auténomo, creatividad,
aplicacion practica de conceptos tedricos y uso de Internet como medio de comunicacion y como
herramienta de informacion, difusion y aprendizaje.

2) Adquirir conocimientos desde una vision integrada, global y holistica sobre desarrollo, justicia
social, politicas internacionales, el sistema financiero y deudas, modelos de produccién, incoherencia
de politicas, educacién en valores, medios de comunicacion, transculturalidad, teoria del cambio
social, gestion de la propiedad, comercio justo y consumo responsable, economia social y solidaria,
modelos para un desarrollo sostenible en el marco de la Agenda 2030, soberania alimentaria y
democracia radical.

3) Fomentar la habilidad para el aprendizaje aplicado. El alumnado ha de ser capaz de continuar el
proceso de aprendizaje iniciado con el Master y de aplicarlo en su vida profesional y personal.

4) Impulsar las tareas de investigacion y/o analisis critico e interdisciplinar para implementarlo en las
politicas, planes y estrategias de su organizacién o empresa.

5) Capacitar para el analisis de diferentes politicas juridicas, politicas, econdmicas, sociales y/o
culturales.

6) Promover el debate y reflexiones complejas sobre las responsabilidades sociales y éticas
vinculadas al modelo de desarrollo.

7) Integrar los conocimientos tedricos y practicos para enfrentarse a la resolucion local, social y
global de las problematicas tratadas durante el Master, aplicando las herramientas obtenidas o
generando nuevas alternativas.
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Actividades formativas programadas:

Introduccion a las formas de desigualdad. 0,2 créditos

Causas, factores, procesos y consecuencias de la discriminacion y violencia étnico-cultural,
homofébica, hacia la discapacidad y de género 0,4 créditos

Desigualdad de género y violencia hacia las mujeres. 0,6 créditos

Conflictos armados por el control de los recursos naturales. 0,4 créditos

Pobreza y desigualdades en el ambito de la salud. 0,4 créditos

Aumento de las desigualdades econdmicas. El Estado del Bienestar en cuestién. 0,2 créditos

Pobreza extrema en el mundo. Desnutricién y malnutricion. Falta de oportunidades. 0,2 créditos

Demografia global y movimientos migratorios; desplazados, migrantes econémicos y migrantes
ambientales. La situacion de los migrantes. 0,6 créditos

Procedimientos de evaluacion:

* Preparacion de contenidos y asistencia: 50%

» Realizacion de actividades practicas: 30%

= Participacion®: 20%

*Por participacion se entiende la implicacion en clase, en foros de caracter general, la iniciativa para
impulsar debates y abrir nuevos foros, la asistencia a las sesiones presenciales y la actitud
participativa en general.

Criterios de evaluacion:

= Preparacion de contenidos y asistencia: 50%

= Realizacion de actividades practicas: 30%

= Participacion®: 20%

*Por participacién se entiende la implicacion en clase, en foros de caracter general, la iniciativa para
impulsar debates y abrir nuevos foros, la asistencia a las sesiones presenciales y la actitud
participativa en general.

Fechas de Inicio-fin: 20/10/2023 - 11/11/2023

Horario: Lunes en horario de mafana y tarde, Martes en horario de mafiana y tarde, Miércoles en
horario de mafiana y tarde, Jueves en horario de mafiana y tarde, Viernes en horario de
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tarde
Profesorado
Apellidos, Nombre HT HPD | HPE | HOA | HS HPR

Agenjo Calderon, Astrid 4 0 0 2 0 0
Arce Jiménez, Carlos 4 0 0 2 0 0
Hurtado Mellado, Aimudena 2 0 0 0 0 0
Moreno Maldonado, Maria Concepcion 4 0 0 4 0 0
Navarro Millan, Ivan 0 0 0 4 0 0
Rodriguez Hidalgo, Antonio Jesus 2 0 0 2 0 0

HT: Horas Tedricas

HPD: Horas de Practicas Docentes

HPE: Horas de Practicas en Empresal/lnstitucion

HOA: Horas de Otras Actividades Docentes

HS: Horas Seminarios / Trabajos

HPR: Horas de Proyectos

N° Identificacion 1D23240668 Version 1

Director/a: Maria Rosa Garcia Sanchez

Master de Formacion Permanente en Politicas y Practicas para un Desarrollo Humano Sostenible
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Mddulo/Asignatura: 4. Paradigmas y enfoques del desarrollo

Numero de créditos: 2,00 ECTS
Modalidad de imparticion: Semipresencial
Contenido:

Concepciones histéricas y cambios de paradigmas del desarrollo. Teorias del postdesarrollo.
Decrecimiento y buen vivir. La economia de los cuidados y ecofeminismos. Transculturalidad.

Competencias especificas:

1) Fomentar en los estudiantes las siguientes capacidades y habilidades: pensamiento critico,
analisis y sintesis, organizacion y planificacion, comunicacion oral y escrita, argumentacion efectiva,
resolucién de conflictos, trabajo en equipo, toma de decisiones, aprendizaje auténomo, creatividad,
aplicacion practica de conceptos tedricos y uso de Internet como medio de comunicacién y como
herramienta de informacién, difusiéon y aprendizaje.

2) Adquirir conocimientos desde una vision integrada, global y holistica sobre desarrollo, justicia
social, politicas internacionales, el sistema financiero y deudas, modelos de produccién, incoherencia
de politicas, educacién en valores, medios de comunicacién, transculturalidad, teoria del cambio
social, gestién de la propiedad, comercio justo y consumo responsable, economia social y solidaria,
modelos para un desarrollo sostenible en el marco de la Agenda 2030, soberania alimentaria y
democracia radical.

3) Fomentar la habilidad para el aprendizaje aplicado. El alumnado ha de ser capaz de continuar el
proceso de aprendizaje iniciado con el Master y de aplicarlo en su vida profesional y personal.

4) Impulsar las tareas de investigacion y/o analisis critico e interdisciplinar para implementarlo en las
politicas, planes y estrategias de su organizacion o empresa.

5) Capacitar para el anadlisis de diferentes politicas juridicas, politicas, econdmicas, sociales y/o
culturales.

6) Promover el debate y reflexiones complejas sobre las responsabilidades sociales y éticas
vinculadas al modelo de desarrollo.

7) Integrar los conocimientos tedricos y practicos para enfrentarse a la resolucion local, social y
global de las problematicas tratadas durante el Master, aplicando las herramientas obtenidas o
generando nuevas alternativas.

Actividades formativas programadas:

Concepciones histéricas y cambios de paradigmas del desarrollo. 0,6 créditos
Teorias del postdesarrollo. Decrecimiento y buen vivir. 0,5 créditos
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La economia de los cuidados y ecofeminismos. 0,4 créditos
Transculturalidad 0,5 créditos

Procedimientos de evaluacion:

= Preparacion de contenidos y asistencia: 50%

= Realizacion de actividades practicas: 30%

= Participacion®: 20%

*Por participacion se entiende la implicacion en clase, en foros de caracter general, la iniciativa para
impulsar debates y abrir nuevos foros, la asistencia a las sesiones presenciales y la actitud
participativa en general.

Criterios de evaluacion:

* Preparacion de contenidos y asistencia: 50%

» Realizacion de actividades practicas: 30%

= Participacion®: 20%

*Por participacion se entiende la implicacion en clase, en foros de caracter general, la iniciativa para
impulsar debates y abrir nuevos foros, la asistencia a las sesiones presenciales y la actitud
participativa en general.

Fechas de Inicio-fin: 13/11/2023 - 24/11/2023

Horario: Lunes en horario de mafiana y tarde, Martes en horario de mafiana y tarde, Miércoles en
horario de mafiana y tarde, Jueves en horario de mafiana y tarde, Viernes en horario de
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Q_} Telf.: 954 482 289 - 954 486 594 - fax: 954 48 74 16 - cfp.us.es



( F Centro de Formacion
Permanente

tarde
Profesorado
Apellidos, Nombre HT HPD | HPE | HOA | HS HPR

Gonzalez Muinoz, Marta 2 0 0 3 0 0
Hernandez Merino, M2 Teresa 0 0 0 6 0 0
Herrero Lopez, Yayo 0 0 0 4 0 0
Tomé Da Mata, Edileny 2 0 0 3 0 0

HT: Horas Teodricas

HPD: Horas de Practicas Docentes

HPE: Horas de Practicas en Empresal/lnstitucion

HOA: Horas de Otras Actividades Docentes

HS: Horas Seminarios / Trabajos

HPR: Horas de Proyectos

N° Identificacion 1D23240668 Version 1

Director/a: Maria Rosa Garcia Sanchez

Master de Formacion Permanente en Politicas y Practicas para un Desarrollo Humano Sostenible
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Moddulo/Asignatura: 5. Desarrollo Sostenible en el marco politico de la
Agenda 2030.

Numero de créditos: 2,00 ECTS
Modalidad de imparticion: Semipresencial
Contenido:

Principios y fundamentos del Desarrollo Sostenible. Coherencia de Politicas para el Desarrollo
Sostenible. Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible, Metas e Indicadores de
Desarrollo. El contexto de las politicas de desarrollo sostenible en el &mbito de la Unién Europea y
Estatal: Estrategia post2020 y Plan Estatal de Accién para la implementacién de la Agenda 2030.
Gobierno Andaluz y Agenda 2030. El papel de la Administracion Local en las politicas de Desarrollo.
Alianzas publico-privadas para el Desarrollo Sostenible.

Competencias especificas:

1) Fomentar en los estudiantes las siguientes capacidades y habilidades: pensamiento critico,
analisis y sintesis, organizacién y planificacién, comunicacion oral y escrita, argumentacion efectiva,
resoluciéon de conflictos, trabajo en equipo, toma de decisiones, aprendizaje auténomo, creatividad,
aplicacion practica de conceptos tedricos y uso de Internet como medio de comunicaciéon y como
herramienta de informacion, difusion y aprendizaje.

2) Adquirir conocimientos desde una vision integrada, global y holistica sobre desarrollo, justicia
social, politicas internacionales, el sistema financiero y deudas, modelos de produccién, incoherencia
de politicas, educacion en valores, medios de comunicacion, transculturalidad, teoria del cambio
social, gestion de la propiedad, comercio justo y consumo responsable, economia social y solidaria,
modelos para un desarrollo sostenible en el marco de la Agenda 2030, soberania alimentaria y
democracia radical.

3) Fomentar la habilidad para el aprendizaje aplicado. El alumnado ha de ser capaz de continuar el
proceso de aprendizaje iniciado con el Master y de aplicarlo en su vida profesional y personal.

4) Impulsar las tareas de investigacion y/o analisis critico e interdisciplinar para implementarlo en las
politicas, planes y estrategias de su organizacién o empresa.

5) Capacitar para el analisis de diferentes politicas juridicas, politicas, econdémicas, sociales y/o
culturales.

6) Promover el debate y reflexiones complejas sobre las responsabilidades sociales y éticas
vinculadas al modelo de desarrollo.

7) Integrar los conocimientos tedricos y practicos para enfrentarse a la resolucion local, social y
global de las problematicas tratadas durante el Master, aplicando las herramientas obtenidas o
generando nuevas alternativas.
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Actividades formativas programadas:

Principios y fundamentos del Desarrollo Sostenible. 0,4 créditos

Coherencia de Politicas para el Desarrollo Sostenible 0,2 créditos

Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible, Metas e Indicadores de Desarrollo. 0,4
créditos

El contexto de las politicas de desarrollo sostenible en el ambito de la Union Europea y Estatal:
Estrategia post2020 y Plan Estatal de Accién para la implementacion de la Agenda 2030 0,2 créditos

Gobierno Andaluz y Agenda 2030. 0,2 créditos
El papel de la Administracién Local en las politicas de Desarrollo. 0,4 créditos
Alianzas publico-privadas para el Desarrollo Sostenible 0,2 créditos

Procedimientos de evaluacion:

= Preparacion de contenidos y asistencia: 50%

» Realizacion de actividades practicas: 30%

= Participacion®: 20%

*Por participacién se entiende la implicacion en clase, en foros de caracter general, la iniciativa para
impulsar debates y abrir nuevos foros, la asistencia a las sesiones presenciales y la actitud
participativa en general.

Criterios de evaluacion:

= Preparacion de contenidos y asistencia: 50%

» Realizacion de actividades practicas: 30%

= Participacion®: 20%

*Por participacion se entiende la implicacion en clase, en foros de caracter general, la iniciativa para
impulsar debates y abrir nuevos foros, la asistencia a las sesiones presenciales y la actitud
participativa en general.

Fechas de Inicio-fin: 27/11/2023 - 07/12/2023

Horario: Lunes en horario de mafana y tarde, Martes en horario de mafnana y tarde, Miércoles en
horario de mafana y tarde, Jueves en horario de mafana y tarde, Viernes en horario de
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Profesorado

Apellidos, Nombre HT | HPD | HPE | HOA | HS | HPR

Gallicchio Gallicchio, Enrique

Martinez Martinez, Nacho

Rivera de los Santos, Francisco José

HT: Horas Tedricas

HPD: Horas de Practicas Docentes

HPE: Horas de Practicas en Empresal/lnstitucion
HOA: Horas de Otras Actividades Docentes

HS: Horas Seminarios / Trabajos

HPR: Horas de Proyectos

Ne° Identificacion 1D23240668 Versién 1
Director/a: Maria Rosa Garcia Sanchez

Master de Formacion Permanente en Politicas y Practicas para un Desarrollo Humano Sostenible
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Moddulo/Asignatura: 6. La cooperacion internacional para el Desarrollo
Humano Sostenible.

Numero de créditos: 2,00 ECTS
Modalidad de imparticion: Semipresencial
Contenido:

De la DUDH a la Carta de Naciones Unidas del Derecho Humano al Desarrollo. Introduccion a la
cooperacion al desarrollo: concepto, agentes y agenda. La evolucion de las politicas de cooperacion
al desarrollo. El desarrollo y la cooperacion hoy: la cooperacion descentralizada.

Competencias especificas:

1) Fomentar en los estudiantes las siguientes capacidades y habilidades: pensamiento critico,
analisis y sintesis, organizacién y planificacién, comunicacion oral y escrita, argumentacion efectiva,
resoluciéon de conflictos, trabajo en equipo, toma de decisiones, aprendizaje auténomo, creatividad,
aplicacion practica de conceptos tedricos y uso de Internet como medio de comunicacion y como
herramienta de informacion, difusion y aprendizaje.

2) Adquirir conocimientos desde una vision integrada, global y holistica sobre desarrollo, justicia
social, politicas internacionales, el sistema financiero y deudas, modelos de produccién, incoherencia
de politicas, educacion en valores, medios de comunicacion, transculturalidad, teoria del cambio
social, gestion de la propiedad, comercio justo y consumo responsable, economia social y solidaria,
modelos para un desarrollo sostenible en el marco de la Agenda 2030, soberania alimentaria y
democracia radical.

3) Fomentar la habilidad para el aprendizaje aplicado. El alumnado ha de ser capaz de continuar el
proceso de aprendizaje iniciado con el Master y de aplicarlo en su vida profesional y personal.

4) Impulsar las tareas de investigacion y/o analisis critico e interdisciplinar para implementarlo en las
politicas, planes y estrategias de su organizacién o empresa.

5) Capacitar para el analisis de diferentes politicas juridicas, politicas, econémicas, sociales y/o
culturales.

6) Promover el debate y reflexiones complejas sobre las responsabilidades sociales y éticas
vinculadas al modelo de desarrollo.

7) Integrar los conocimientos tedricos y practicos para enfrentarse a la resolucion local, social y
global de las problematicas tratadas durante el Master, aplicando las herramientas obtenidas o
generando nuevas alternativas.

Actividades formativas programadas:
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De la DUDH a la Carta de Naciones Unidas del Derecho Humano al Desarrollo. 0,5 créditos

Introduccion a la cooperacién al desarrollo: concepto, agentes y agenda. 0,5 créditos
La evolucion de las politicas de cooperacion al desarrollo. 0,5 créditos
El desarrollo y la cooperacién hoy: la cooperacién descentralizada. 0,5 créditos

Procedimientos de evaluacion:

* Preparacion de contenidos y asistencia: 50%

= Realizacion de actividades practicas: 30%

= Participacion®: 20%

*Por participacion se entiende la implicacion en clase, en foros de caracter general, la iniciativa para
impulsar debates y abrir nuevos foros, la asistencia a las sesiones presenciales y la actitud
participativa en general.

Criterios de evaluacion:

= Preparacion de contenidos y asistencia: 50%

» Realizacion de actividades practicas: 30%

= Participacion®: 20%

*Por participacién se entiende la implicacion en clase, en foros de caracter general, la iniciativa para
impulsar debates y abrir nuevos foros, la asistencia a las sesiones presenciales y la actitud
participativa en general.

Fechas de Inicio-fin: 11/12/2023 - 22/12/2023

Horario: Lunes en horario de mafiana y tarde, Martes en horario de mafnana y tarde, Miércoles en
horario de mafiana y tarde, Jueves en horario de mafiana y tarde, Viernes en horario de
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tarde
Profesorado
Apellidos, Nombre HT | HPD | HPE | HOA | HS | HPR
Langa Herrero, Alfredo 4 0 0 16 0 0

HT: Horas Tedricas

HPD: Horas de Practicas Docentes

HPE: Horas de Practicas en Empresal/lnstitucion
HOA: Horas de Otras Actividades Docentes

HS: Horas Seminarios / Trabajos

HPR: Horas de Proyectos

Ne° Identificacion 1D23240668 Versién 1

Director/a: Maria Rosa Garcia Sanchez

Master de Formacion Permanente en Politicas y Practicas para un Desarrollo Humano Sostenible
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Mddulo/Asignatura: 7. Instrumentos y metodologias para la identificacion,

planificacion, gestion y evaluacion de los procesos de desarrollo

Numero de créditos: 2,00 ECTS
Modalidad de imparticion: Semipresencial
Contenido:

Introduccion a las herramientas metodoldgicas para planificar procesos de desarrollo. Enfoques y
prioridades transversales: equidad de género, derechos humanos, sostenibilidad ambiental y
diversidad cultural. Enfoque de Marco Légico (EML). Instrumentos de investigacion social para la
identificacién de problemas, necesidades y oportunidades de desarrollo. Investigacién Accién
Participativa (IAP).

Competencias especificas:

1) Fomentar en los estudiantes las siguientes capacidades y habilidades: pensamiento critico,
analisis y sintesis, organizacién y planificacion, comunicacion oral y escrita, argumentacion efectiva,
resoluciéon de conflictos, trabajo en equipo, toma de decisiones, aprendizaje auténomo, creatividad,
aplicacion practica de conceptos tedricos y uso de Internet como medio de comunicacion y como
herramienta de informacion, difusion y aprendizaje.

2) Adquirir conocimientos desde una vision integrada, global y holistica sobre desarrollo, justicia
social, politicas internacionales, el sistema financiero y deudas, modelos de produccién, incoherencia
de politicas, educacion en valores, medios de comunicacion, transculturalidad, teoria del cambio
social, gestion de la propiedad, comercio justo y consumo responsable, economia social y solidaria,
modelos para un desarrollo sostenible en el marco de la Agenda 2030, soberania alimentaria y
democracia radical.

3) Fomentar la habilidad para el aprendizaje aplicado. El alumnado ha de ser capaz de continuar el
proceso de aprendizaje iniciado con el Master y de aplicarlo en su vida profesional y personal.

4) Impulsar las tareas de investigacion y/o analisis critico e interdisciplinar para implementarlo en las
politicas, planes y estrategias de su organizacién o empresa.

5) Capacitar para el analisis de diferentes politicas juridicas, politicas, econémicas, sociales y/o
culturales.

6) Promover el debate y reflexiones complejas sobre las responsabilidades sociales y éticas
vinculadas al modelo de desarrollo.

7) Integrar los conocimientos tedricos y practicos para enfrentarse a la resolucion local, social y
global de las problematicas tratadas durante el Master, aplicando las herramientas obtenidas o
generando nuevas alternativas.
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Actividades formativas programadas:
Introduccion a las herramientas metodoldgicas para planificar procesos de desarrollo 0,2 créditos

Enfoques y prioridades transversales: equidad de género, derechos humanos, sostenibilidad
ambiental y diversidad cultural. 0,4 créditos

Enfoque de Marco Légico (EML). 0,2 créditos

Instrumentos de investigacion social para la identificacion de problemas, necesidades vy
oportunidades de desarrollo 0,6 créditos

Investigacion Accion Participativa (IAP) 0,6 créditos

Procedimientos de evaluacion:

* Preparacion de contenidos y asistencia: 50%

» Realizacion de actividades practicas: 30%

= Participacion®: 20%

*Por participacion se entiende la implicacion en clase, en foros de caracter general, la iniciativa para
impulsar debates y abrir nuevos foros, la asistencia a las sesiones presenciales y la actitud
participativa en general.

Criterios de evaluacion:

= Preparacion de contenidos y asistencia: 50%

» Realizacion de actividades practicas: 30%

= Participacion®: 20%

*Por participacidn se entiende la implicacion en clase, en foros de caracter general, la iniciativa para
impulsar debates y abrir nuevos foros, la asistencia a las sesiones presenciales y la actitud
participativa en general.

Fechas de Inicio-fin: 08/01/2024 - 19/01/2024

Horario: Lunes en horario de mafiana y tarde, Martes en horario de mafnana y tarde, Miércoles en
horario de mafiana y tarde, Jueves en horario de mafiana y tarde, Viernes en horario de
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tarde
Profesorado
Apellidos, Nombre HT | HPD | HPE | HOA | HS | HPR
Cuellar Padilla, Maria del Carmen 4 0 0 8 0 0
Santisteban Alvarez, Alberto 4 0 0 4 0 0

HT: Horas Tedricas

HPD: Horas de Practicas Docentes

HPE: Horas de Practicas en Empresal/lnstitucion
HOA: Horas de Otras Actividades Docentes

HS: Horas Seminarios / Trabajos

HPR: Horas de Proyectos

Ne° Identificacion 1D23240668 Versién 1

Director/a: Maria Rosa Garcia Sanchez

Master de Formacion Permanente en Politicas y Practicas para un Desarrollo Humano Sostenible
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Mdédulo/Asignatura: 8. La transformacion social a través de la educacion
para el Desarrollo Sostenible.

Numero de créditos: 3,00 ECTS
Modalidad de imparticion: Semipresencial
Contenido:

base pedagdgica, principios y conceptos generales sobre la Educacion para el Desarrollo;
estrategias comunicativas.

Competencias especificas:

1) Fomentar en los estudiantes las siguientes capacidades y habilidades: pensamiento critico,
analisis y sintesis, organizacién y planificacién, comunicacion oral y escrita, argumentacion efectiva,
resoluciéon de conflictos, trabajo en equipo, toma de decisiones, aprendizaje auténomo, creatividad,
aplicacion practica de conceptos tedricos y uso de Internet como medio de comunicacion y como
herramienta de informacion, difusion y aprendizaje.

2) Adquirir conocimientos desde una vision integrada, global y holistica sobre desarrollo, justicia
social, politicas internacionales, el sistema financiero y deudas, modelos de produccién, incoherencia
de politicas, educacion en valores, medios de comunicacion, transculturalidad, teoria del cambio
social, gestion de la propiedad, comercio justo y consumo responsable, economia social y solidaria,
modelos para un desarrollo sostenible en el marco de la Agenda 2030, soberania alimentaria y
democracia radical.

3) Fomentar la habilidad para el aprendizaje aplicado. El alumnado ha de ser capaz de continuar el
proceso de aprendizaje iniciado con el Master y de aplicarlo en su vida profesional y personal.

4) Impulsar las tareas de investigacion y/o analisis critico e interdisciplinar para implementarlo en las
politicas, planes y estrategias de su organizacién o empresa.

5) Capacitar para el analisis de diferentes politicas juridicas, politicas, econdémicas, sociales y/o
culturales.

6) Promover el debate y reflexiones complejas sobre las responsabilidades sociales y éticas
vinculadas al modelo de desarrollo.

7) Integrar los conocimientos tedricos y practicos para enfrentarse a la resolucion local, social y
global de las problematicas tratadas durante el Master, aplicando las herramientas obtenidas o
generando nuevas alternativas.

Actividades formativas programadas:

Introduccién a la Educacién para el Desarrollo Sostenible. 2 créditos
Estrategias comunicativas: la sensibilizacién a través de camparfias mediaticas. 0,5 créditos
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Comunicacion en red: organizaciones y redes sociales virtuales. 0,5 créditos

Procedimientos de evaluacion:

= Preparacion de contenidos y asistencia: 50%

= Realizacion de actividades practicas: 30%

= Participacion®: 20%

*Por participacidn se entiende la implicacion en clase, en foros de caracter general, la iniciativa para
impulsar debates y abrir nuevos foros, la asistencia a las sesiones presenciales y la actitud
participativa en general.

Criterios de evaluacion:

= Preparacion de contenidos y asistencia: 50%

» Realizacion de actividades practicas: 30%

= Participacion®: 20%

*Por participacion se entiende la implicacion en clase, en foros de caracter general, la iniciativa para
impulsar debates y abrir nuevos foros, la asistencia a las sesiones presenciales y la actitud
participativa en general.

Fechas de Inicio-fin: 22/01/2024 - 02/02/2024

Horario: Lunes en horario de mafana y tarde, Martes en horario de mafnana y tarde, Miércoles en
horario de mafana y tarde, Jueves en horario de mafana y tarde, Viernes en horario de
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tarde
Profesorado
Apellidos, Nombre HT | HPD | HPE | HOA | HS | HPR
Candon Mena, José 4 0 0 6 0 0
Lépez Catalan, Luis 8 0 0 12 0 0

HT: Horas Tedricas

HPD: Horas de Practicas Docentes

HPE: Horas de Practicas en Empresal/lnstitucion
HOA: Horas de Otras Actividades Docentes

HS: Horas Seminarios / Trabajos

HPR: Horas de Proyectos

Ne° Identificacion 1D23240668 Versién 1

Director/a: Maria Rosa Garcia Sanchez

Master de Formacion Permanente en Politicas y Practicas para un Desarrollo Humano Sostenible
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Moddulo/Asignatura: 9. Movimientos sociales, incidencia politica y
ciudadania global.

Numero de créditos: 2,00 ECTS
Modalidad de imparticion: Semipresencial
Contenido:

La movilizaciéon ciudadana ante contextos de crisis social, ecoldgica y econémica. El cambio de
valores en el mundo contemporaneo: cultura, conocimiento y poder. Sociedad civil organizada:
asociaciones, ONGDs y otras formas de organizaciéon no formal. Fundamentos y principios de la
incidencia politica: estructuras y finalidad. Cémo elaborar una estrategia y un plan de incidencia
politica.

Competencias especificas:

1) Fomentar en los estudiantes las siguientes capacidades y habilidades: pensamiento critico,
analisis y sintesis, organizacién y planificacion, comunicacion oral y escrita, argumentacion efectiva,
resoluciéon de conflictos, trabajo en equipo, toma de decisiones, aprendizaje auténomo, creatividad,
aplicacion practica de conceptos tedricos y uso de Internet como medio de comunicacion y como
herramienta de informacion, difusion y aprendizaje.

2) Adquirir conocimientos desde una vision integrada, global y holistica sobre desarrollo, justicia
social, politicas internacionales, el sistema financiero y deudas, modelos de produccion, incoherencia
de politicas, educacion en valores, medios de comunicacion, transculturalidad, teoria del cambio
social, gestion de la propiedad, comercio justo y consumo responsable, economia social y solidaria,
modelos para un desarrollo sostenible en el marco de la Agenda 2030, soberania alimentaria y
democracia radical.

3) Fomentar la habilidad para el aprendizaje aplicado. El alumnado ha de ser capaz de continuar el
proceso de aprendizaje iniciado con el Master y de aplicarlo en su vida profesional y personal.

4) Impulsar las tareas de investigacion y/o analisis critico e interdisciplinar para implementarlo en las
politicas, planes y estrategias de su organizacién o empresa.

5) Capacitar para el analisis de diferentes politicas juridicas, politicas, econémicas, sociales y/o
culturales.

6) Promover el debate y reflexiones complejas sobre las responsabilidades sociales y éticas
vinculadas al modelo de desarrollo.

7) Integrar los conocimientos tedricos y practicos para enfrentarse a la resolucion local, social y
global de las problematicas tratadas durante el Master, aplicando las herramientas obtenidas o
generando nuevas alternativas.

Actividades formativas programadas:
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La movilizacion ciudadana ante contextos de crisis social, ecolégica y econdmica. 0,5 créditos

El cambio de valores en el mundo contemporaneo: cultura, conocimiento y poder 0,7 créditos

Sociedad civil organizada: asociaciones, ONGDs y otras formas de organizacion no formal. 0,4
créditos

Fundamentos y principios de la incidencia politica: estructuras y finalidad. 0,2 créditos

Como elaborar una estrategia y un plan de incidencia politica. 0,2 créditos

Procedimientos de evaluacion:

= Preparacion de contenidos y asistencia: 50%

= Realizacion de actividades practicas: 30%

= Participacion®: 20%

*Por participacion se entiende la implicacion en clase, en foros de caracter general, la iniciativa para
impulsar debates y abrir nuevos foros, la asistencia a las sesiones presenciales y la actitud
participativa en general.

Criterios de evaluacion:

* Preparacion de contenidos y asistencia: 50%

» Realizacion de actividades practicas: 30%

= Participacion®: 20%

*Por participacion se entiende la implicacion en clase, en foros de caracter general, la iniciativa para
impulsar debates y abrir nuevos foros, la asistencia a las sesiones presenciales y la actitud
participativa en general.

Fechas de Inicio-fin: 05/02/2024 - 16/02/2024

Horario: Lunes en horario de mafana y tarde, Martes en horario de manana y tarde, Miércoles en
horario de mafana y tarde, Jueves en horario de mafana y tarde, Viernes en horario de
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tarde
Profesorado
Apellidos, Nombre HT | HPD | HPE | HOA | HS | HPR
Alvarez Pérez, Radl 4 0 0 4 0 0
Delgado Baena, Jesus 4 0 0 8 0 0

HT: Horas Tedricas

HPD: Horas de Practicas Docentes

HPE: Horas de Practicas en Empresal/lnstitucion
HOA: Horas de Otras Actividades Docentes

HS: Horas Seminarios / Trabajos

HPR: Horas de Proyectos

Ne° Identificacion 1D23240668 Versién 1

Director/a: Maria Rosa Garcia Sanchez

Master de Formacion Permanente en Politicas y Practicas para un Desarrollo Humano Sostenible

e ‘ Paseo de las Delicias s/n, Pabellon de México 41013 Sevilla Pagina 42 de 58
Qﬁ Telf.: 954 482 289 - 954 486 594 - fax: 954 48 74 16 - cfp.us.es L e




| I A ( F Centro de Formacién
Permanente
Mddulo/Asignatura: 10. Bienes comunes y ciudades en transicion

Numero de créditos: 2,00 ECTS
Modalidad de imparticion: Semipresencial
Contenido:

Bienes comunes: lo comun y la propiedad privada. Modelos de desarrollo endégeno y ciudades de
transicion. Introduccion a los modelos alternativos gestion y organizacién empresarial.

Competencias especificas:

1) Fomentar en los estudiantes las siguientes capacidades y habilidades: pensamiento critico,
analisis y sintesis, organizacion y planificacion, comunicacion oral y escrita, argumentacion efectiva,
resolucién de conflictos, trabajo en equipo, toma de decisiones, aprendizaje auténomo, creatividad,
aplicacion practica de conceptos tedricos y uso de Internet como medio de comunicacién y como
herramienta de informacién, difusiéon y aprendizaje.

2) Adquirir conocimientos desde una vision integrada, global y holistica sobre desarrollo, justicia
social, politicas internacionales, el sistema financiero y deudas, modelos de produccién, incoherencia
de politicas, educacién en valores, medios de comunicacién, transculturalidad, teoria del cambio
social, gestién de la propiedad, comercio justo y consumo responsable, economia social y solidaria,
modelos para un desarrollo sostenible en el marco de la Agenda 2030, soberania alimentaria y
democracia radical.

3) Fomentar la habilidad para el aprendizaje aplicado. El alumnado ha de ser capaz de continuar el
proceso de aprendizaje iniciado con el Master y de aplicarlo en su vida profesional y personal.

4) Impulsar las tareas de investigacion y/o analisis critico e interdisciplinar para implementarlo en las
politicas, planes y estrategias de su organizacion o empresa.

5) Capacitar para el anadlisis de diferentes politicas juridicas, politicas, econdmicas, sociales y/o
culturales.

6) Promover el debate y reflexiones complejas sobre las responsabilidades sociales y éticas
vinculadas al modelo de desarrollo.

7) Integrar los conocimientos tedricos y practicos para enfrentarse a la resolucion local, social y
global de las problematicas tratadas durante el Master, aplicando las herramientas obtenidas o
generando nuevas alternativas.

Actividades formativas programadas:

Bienes comunes: lo comun y la propiedad privada. 0,5 créditos
Modelos de desarrollo enddgeno y ciudades de transicion. 0,5 créditos
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Introduccion a los modelos alternativos gestion y organizacién empresarial. 1 créditos

Procedimientos de evaluacion:

= Preparacion de contenidos y asistencia: 50%

= Realizacion de actividades practicas: 30%

= Participacion®: 20%

*Por participacidn se entiende la implicacion en clase, en foros de caracter general, la iniciativa para
impulsar debates y abrir nuevos foros, la asistencia a las sesiones presenciales y la actitud
participativa en general.

Criterios de evaluacion:

= Preparacion de contenidos y asistencia: 50%

» Realizacion de actividades practicas: 30%

= Participacion®: 20%

*Por participacion se entiende la implicacion en clase, en foros de caracter general, la iniciativa para
impulsar debates y abrir nuevos foros, la asistencia a las sesiones presenciales y la actitud
participativa en general.

Fechas de Inicio-fin: 19/02/2024 - 29/02/2024

Horario: Lunes en horario de mafana y tarde, Martes en horario de mafnana y tarde, Miércoles en
horario de mafana y tarde, Jueves en horario de mafana y tarde, Viernes en horario de
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tarde
Profesorado
Apellidos, Nombre HT | HPD | HPE | HOA | HS | HPR
Escribano Salmoral, Begofa 4 0 0 6 0 0
Garcia Sanchez, Maria Rosa 4 0 0 6 0 0

HT: Horas Tedricas

HPD: Horas de Practicas Docentes

HPE: Horas de Practicas en Empresal/lnstitucion
HOA: Horas de Otras Actividades Docentes

HS: Horas Seminarios / Trabajos

HPR: Horas de Proyectos

Ne° Identificacion 1D23240668 Versién 1

Director/a: Maria Rosa Garcia Sanchez

Master de Formacion Permanente en Politicas y Practicas para un Desarrollo Humano Sostenible
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Mdédulo/Asignatura: 11. Economias transformadoras

Numero de créditos: 10,00 ECTS
Modalidad de imparticion: Semipresencial
Contenido:

Turismo Sostenible. Redes cortas de comercializacién y agroecologia. Finanzas éticas, moneda
social y otros servicios financieros sostenibles. Economia Colaborativa. Comercio justo y consumo
responsable. Energias renovables, eficiencia y cambio de modelo energético. Arquitectura
medioambiental y construccién sostenible. Viviendas sociales y colectivas. Comunicacion alternativa,
local y comunitaria. Tecnologia para un Desarrollo Sostenible. Experiencias practicas para un
Desarrollo Sostenible (Seminario).

Competencias especificas:

1) Fomentar en los estudiantes las siguientes capacidades y habilidades: pensamiento critico,
analisis y sintesis, organizacion y planificacion, comunicacion oral y escrita, argumentacion efectiva,
resolucién de conflictos, trabajo en equipo, toma de decisiones, aprendizaje auténomo, creatividad,
aplicacion practica de conceptos tedricos y uso de Internet como medio de comunicacién y como
herramienta de informacién, difusion y aprendizaje.

2) Adquirir conocimientos desde una vision integrada, global y holistica sobre desarrollo, justicia
social, politicas internacionales, el sistema financiero y deudas, modelos de produccién, incoherencia
de politicas, educacién en valores, medios de comunicacién, transculturalidad, teoria del cambio
social, gestién de la propiedad, comercio justo y consumo responsable, economia social y solidaria,
modelos para un desarrollo sostenible en el marco de la Agenda 2030, soberania alimentaria y
democracia radical.

3) Fomentar la habilidad para el aprendizaje aplicado. El alumnado ha de ser capaz de continuar el
proceso de aprendizaje iniciado con el Master y de aplicarlo en su vida profesional y personal.

4) Impulsar las tareas de investigacion y/o analisis critico e interdisciplinar para implementarlo en las
politicas, planes y estrategias de su organizacion o empresa.

5) Capacitar para el anadlisis de diferentes politicas juridicas, politicas, econdmicas, sociales y/o
culturales.

6) Promover el debate y reflexiones complejas sobre las responsabilidades sociales y éticas
vinculadas al modelo de desarrollo.

7) Integrar los conocimientos tedricos y practicos para enfrentarse a la resolucion local, social y
global de las problematicas tratadas durante el Master, aplicando las herramientas obtenidas o
generando nuevas alternativas.

Actividades formativas programadas:
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Turismo Sostenible 1,5 créditos

Redes cortas de comercializacion y agroecologia. Comercio Justo. 1,5 créditos

Finanzas éticas, moneda social y otros servicios financieros sostenibles. Economia Colaborativa. 1
créditos

Energias renovables, eficiencia y cambio de modelo energético. 1 créditos

Arquitectura medioambiental y construccion sostenible. 1 créditos

Viviendas sociales y colectivas. 1 créditos

Comunicacion alternativa, local y comunitaria. 1 créditos

Tecnologia para un Desarrollo Sostenible. 1 créditos

Experiencias practicas para un Desarrollo Sostenible (Seminario) 1 créditos

[1.2.3. Estrategia y planificacion empresarial para un Desarrollo Humano Sostenible. 8 créditos

Procedimientos de evaluacion:

= Preparacion de contenidos y asistencia: 50%

= Realizacion de actividades practicas: 30%

= Participacion®: 20%

*Por participacién se entiende la implicacion en clase, en foros de caracter general, la iniciativa para
impulsar debates y abrir nuevos foros, la asistencia a las sesiones presenciales y la actitud
participativa en general.

Criterios de evaluacion:

= Preparacion de contenidos y asistencia: 50%

= Realizacion de actividades practicas: 30%

= Participacion®: 20%

*Por participacion se entiende la implicacion en clase, en foros de caracter general, la iniciativa para
impulsar debates y abrir nuevos foros, la asistencia a las sesiones presenciales y la actitud
participativa en general.

Fechas de Inicio-fin: 04/03/2024 - 02/05/2024

Horario: Lunes en horario de mafnana y tarde, Martes en horario de mafana y tarde, Miércoles en
horario de mafiana y tarde, Jueves en horario de mafiana y tarde, Viernes en horario de
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tarde
Profesorado
Apellidos, Nombre HT | HPD | HPE | HOA | HS | HPR

Cuellar Padilla, Maria del Carmen 2 0 0 12 0 0
Gomez-Alvarez Diaz, Rosario 4 0 0 0 0
Herrera Limones, Rafael 2 0 0 0 0
Mancinas Chavez, Rosalba 2 0 0 0 0
Matonte Silva, Ana Cecilia 0 0 0 10 0 0
Mufioz Benito, Rocio 4 0 0 12 0 0
Rivera de los Santos, Francisco José 10 0 0 10 0 0
Rivera Gémez, Carlos Alberto 2 0 0 8 0 0

HT: Horas Tedricas

HPD: Horas de Practicas Docentes

HPE: Horas de Practicas en Empresal/lnstitucion

HOA: Horas de Otras Actividades Docentes

HS: Horas Seminarios / Trabajos

HPR: Horas de Proyectos
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Mddulo/Asignatura: 12. Estrategia y planificacion empresarial para un
Desarrollo Humano Sostenible.

Numero de créditos: 8,00 ECTS
Modalidad de imparticion: Semipresencial
Contenido:

Emprendimientos sociales y cooperativos: viabilidad, puesta en marcha y gestion. Insercidon
sociolaboral, recursos humanos y derechos laborales. Diversidad funcional. Auditoria de la Economia
del Bien Comun. Mercados Sociales y Auditoria Social. Planes de Igualdad. Sistemas de Gestion
Ambiental. Dinamizacion y gestiéon de grupos.

Competencias especificas:

1) Fomentar en los estudiantes las siguientes capacidades y habilidades: pensamiento critico,
analisis y sintesis, organizacioén y planificacién, comunicacion oral y escrita, argumentacion efectiva,
resolucion de conflictos, trabajo en equipo, toma de decisiones, aprendizaje auténomo, creatividad,
aplicacion practica de conceptos tedricos y uso de Internet como medio de comunicacion y como
herramienta de informacion, difusién y aprendizaje.

2) Adquirir conocimientos desde una vision integrada, global y holistica sobre desarrollo, justicia
social, politicas internacionales, el sistema financiero y deudas, modelos de produccién, incoherencia
de politicas, educacién en valores, medios de comunicacion, transculturalidad, teoria del cambio
social, gestion de la propiedad, comercio justo y consumo responsable, economia social y solidaria,
modelos para un desarrollo sostenible en el marco de la Agenda 2030, soberania alimentaria y
democracia radical.

3) Fomentar la habilidad para el aprendizaje aplicado. El alumnado ha de ser capaz de continuar el
proceso de aprendizaje iniciado con el Master y de aplicarlo en su vida profesional y personal.

4) Impulsar las tareas de investigacion y/o analisis critico e interdisciplinar para implementarlo en las
politicas, planes y estrategias de su organizacion o empresa.

5) Capacitar para el analisis de diferentes politicas juridicas, politicas, econdmicas, sociales y/o
culturales.

6) Promover el debate y reflexiones complejas sobre las responsabilidades sociales y éticas
vinculadas al modelo de desarrollo.

7) Integrar los conocimientos tedricos y practicos para enfrentarse a la resolucion local, social y
global de las problematicas tratadas durante el Master, aplicando las herramientas obtenidas o
generando nuevas alternativas.

Actividades formativas programadas:
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Emprendimientos sociales y cooperativos: viabilidad, puesta en marcha y gestién. 1,2 créditos
Insercion sociolaboral, recursos humanos y derechos laborales. Diversidad funcional. 1,4 créditos

Auditoria de la Economia del Bien Comun. Mercados Sociales y Auditoria Social. 1,4 créditos

Planes de Igualdad. 1,4 créditos
Sistemas de Gestion Ambiental. 1,4 créditos
Dinamizacion y gestién de grupos 1,2 créditos

Procedimientos de evaluacion:

= Preparacion de contenidos y asistencia: 50%

» Realizacion de actividades practicas: 30%

= Participacion®: 20%

*Por participacion se entiende la implicacion en clase, en foros de caracter general, la iniciativa para
impulsar debates y abrir nuevos foros, la asistencia a las sesiones presenciales y la actitud
participativa en general.

Criterios de evaluacion:

* Preparacion de contenidos y asistencia: 50%

= Realizacion de actividades practicas: 30%

= Participacion®: 20%

*Por participacion se entiende la implicacion en clase, en foros de caracter general, la iniciativa para
impulsar debates y abrir nuevos foros, la asistencia a las sesiones presenciales y la actitud
participativa en general.

Fechas de Inicio-fin: 06/05/2024 - 31/05/2024

Horario: Lunes en horario de mafiana y tarde, Martes en horario de manana y tarde, Miércoles en
horario de mafiana y tarde, Jueves en horario de mafiana y tarde, Viernes en horario de
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tarde
Profesorado
Apellidos, Nombre HT HPD | HPE | HOA | HS HPR

Aja Valle, Jaime 4 0 0 10 0 0
Dominguez Serrano, Ménica 4 0 0 10 0 0
Fernandez Ramos, Javier 4 0 0 8 0 0
Hernandez Ascanio, José 4 0 0 8 0 0
Morales Sanchez, Rafael 4 0 0 10 0 0
Villagarcia Saiz, Luis 4 0 0 10 0 0

HT: Horas Tedricas

HPD: Horas de Practicas Docentes

HPE: Horas de Practicas en Empresal/lnstitucion

HOA: Horas de Otras Actividades Docentes

HS: Horas Seminarios / Trabajos

HPR: Horas de Proyectos
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Mddulo/Asignatura: 13. Fundamentos tedricos y practicos para el
desarrollo del TFM.

Numero de créditos: 2,00 ECTS

Modalidad de imparticion: Semipresencial

Contenido:

Fundamentos tedricos y practicos para la investigacion.

Competencias especificas:

1) Fomentar en los estudiantes las siguientes capacidades y habilidades: pensamiento critico,
analisis y sintesis, organizacién y planificacién, comunicacion oral y escrita, argumentacion efectiva,
resoluciéon de conflictos, trabajo en equipo, toma de decisiones, aprendizaje auténomo, creatividad,
aplicacion practica de conceptos tedricos y uso de Internet como medio de comunicaciéon y como
herramienta de informacion, difusion y aprendizaje.

2) Adquirir conocimientos desde una vision integrada, global y holistica sobre desarrollo, justicia
social, politicas internacionales, el sistema financiero y deudas, modelos de produccién, incoherencia
de politicas, educacion en valores, medios de comunicacion, transculturalidad, teoria del cambio
social, gestion de la propiedad, comercio justo y consumo responsable, economia social y solidaria,
modelos para un desarrollo sostenible en el marco de la Agenda 2030, soberania alimentaria y
democracia radical.

3) Fomentar la habilidad para el aprendizaje aplicado. El alumnado ha de ser capaz de continuar el
proceso de aprendizaje iniciado con el Master y de aplicarlo en su vida profesional y personal.

4) Impulsar las tareas de investigacion y/o analisis critico e interdisciplinar para implementarlo en las
politicas, planes y estrategias de su organizacién o empresa.

5) Capacitar para el analisis de diferentes politicas juridicas, politicas, econdémicas, sociales y/o
culturales.

6) Promover el debate y reflexiones complejas sobre las responsabilidades sociales y éticas
vinculadas al modelo de desarrollo.

7) Integrar los conocimientos tedricos y practicos para enfrentarse a la resolucion local, social y
global de las problematicas tratadas durante el Master, aplicando las herramientas obtenidas o
generando nuevas alternativas.

Actividades formativas programadas:

Fundamentos tedricos y practicos para la investigacion 1 créditos
Fundamentos tedricos y practicos para la investigacion 1 créditos
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Procedimientos de evaluacion:

= Preparacion de contenidos y asistencia: 50%

= Realizacion de actividades practicas: 30%

= Participacion®: 20%

*Por participacién se entiende la implicacion en clase, en foros de caracter general, la iniciativa para
impulsar debates y abrir nuevos foros, la asistencia a las sesiones presenciales y la actitud
participativa en general.

Criterios de evaluacion:

= Preparacion de contenidos y asistencia: 50%

= Realizacion de actividades practicas: 30%

= Participacion®: 20%

*Por participacion se entiende la implicacion en clase, en foros de caracter general, la iniciativa para
impulsar debates y abrir nuevos foros, la asistencia a las sesiones presenciales y la actitud
participativa en general.

Fechas de Inicio-fin: 03/06/2024 - 28/06/2024

Horario: Lunes en horario de mafana y tarde, Martes en horario de mafana y tarde, Miércoles en
horario de mafiana y tarde, Jueves en horario de tarde, Viernes en horario de tarde

Profesorado

Apellidos, Nombre HT | HPD | HPE | HOA | HS | HPR

Alvarez Pérez, Raul 4 0 0 6

Rodriguez Hidalgo, Antonio Jesus 4 0 0 6

HT: Horas Teoricas

HPD: Horas de Practicas Docentes

HPE: Horas de Practicas en Empresal/lnstitucion
HOA: Horas de Otras Actividades Docentes

HS: Horas Seminarios / Trabajos

HPR: Horas de Proyectos
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Moédulo/Asignatura: 14. Trabajo Fin de Master

Numero de créditos: 16,00 ECTS
Modalidad de imparticion: Semipresencial
Contenido:

Trabajo Fin de Master

Competencias especificas:

1) Fomentar en los estudiantes las siguientes capacidades y habilidades: pensamiento critico,
analisis y sintesis, organizacion y planificacion, comunicacion oral y escrita, argumentacion efectiva,
resolucién de conflictos, trabajo en equipo, toma de decisiones, aprendizaje auténomo, creatividad,
aplicacion practica de conceptos tedricos y uso de Internet como medio de comunicacién y como
herramienta de informacién, difusion y aprendizaje.

2) Adquirir conocimientos desde una vision integrada, global y holistica sobre desarrollo, justicia
social, politicas internacionales, el sistema financiero y deudas, modelos de produccién, incoherencia
de politicas, educacién en valores, medios de comunicacion, transculturalidad, teoria del cambio
social, gestién de la propiedad, comercio justo y consumo responsable, economia social y solidaria,
modelos para un desarrollo sostenible en el marco de la Agenda 2030, soberania alimentaria y
democracia radical.

3) Fomentar la habilidad para el aprendizaje aplicado. El alumnado ha de ser capaz de continuar el
proceso de aprendizaje iniciado con el Master y de aplicarlo en su vida profesional y personal.

4) Impulsar las tareas de investigacion y/o analisis critico e interdisciplinar para implementarlo en las
politicas, planes y estrategias de su organizacion o empresa.

5) Capacitar para el anadlisis de diferentes politicas juridicas, politicas, econdémicas, sociales y/o
culturales.

6) Promover el debate y reflexiones complejas sobre las responsabilidades sociales y éticas
vinculadas al modelo de desarrollo.

7) Integrar los conocimientos tedricos y practicos para enfrentarse a la resolucion local, social y
global de las problematicas tratadas durante el Master, aplicando las herramientas obtenidas o
generando nuevas alternativas.

Procedimientos de evaluacion:

Sera obligatorio presentar el Trabajo Fin de Master para optar al titulo de experto. La calificacion del
mismo sera evaluada por un tribunal, nombrado al efecto.

Criterios de evaluacion:

Sera obligatorio presentar el Trabajo Fin de Master para optar al titulo de experto. La calificacion del
mismo sera evaluada por un tribunal, nombrado al efecto.

Fechas de Inicio-fin: 03/06/2024 - 20/09/2024
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Profesorado

Apellidos, Nombre HT HPD | HPE | HOA HS HPR
Garcia Sanchez, Maria Rosa 0 0 0 0 0 13
Rivera de los Santos, Francisco José 0 0 0 0 0 51

HT: Horas Tedricas

HPD: Horas de Practicas Docentes

HPE: Horas de Practicas en Empresal/lnstitucion
HOA: Horas de Otras Actividades Docentes

HS: Horas Seminarios / Trabajos

HPR: Horas de Proyectos
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Centro de Formacién
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Personal Académico

Documento de
Identidad

Apellidos, Nombre

Institucion

Dpto./Inst. no
univ./Otro

Doctor

Personal en
formacion

Adjunta
curriculo

*rrG ] GH**

Agenjo Calderdn, Astrid

Otra universidad

Universidad Pablo de
Olavide - Economia,
Métodos Cuantitativos e
Historia Econoémica

No

Si

*rrQAq FH*

Aja Valle, Jaime

Otra universidad

Universidad de Cérdoba -
Ciencias Sociales, Filosofia,
Geografia y Traduccién e
Interpretacion

No

*RRDOL A KK

Albort Morant, Gema

Universidad de Sevilla

Economia Financiera y
Direccién de Operaciones

Si

No

Si

*rx ) GEH**

Alvarez Pérez, Raul

Otra universidad

UPO - Trabajo Social y
Servicios Sociales

Si

No

Si

*rxDQ Q¥

Arce Jiménez, Carlos

Otra universidad

Universidad de Cérdoba -
Derecho Publico y
Econémico

Si

No

Si

*RRGI()TH*

Asian Chaves, Rosario

Universidad de Sevilla

Economia Aplicada Il

No

*rrGO54**

Candon Mena, José

Universidad de Sevilla

Comunicacién Audiovisual y
Publicidad

No

*rkq DQY**

Cuellar Padilla, Maria del Carmen

Otra universidad

Universidad de Cordoba -
Dpto. De CC sociales,
Filosofia, Geografia,
Traduccion e Interpretacion

Si

No

Si

**kQQQDF*

Delgado Baena, Jesus

Otra universidad

Universidad Pablo de
Olavide - Trabajo Social y
Servicios Sociales

Si

No

Si

*rrIAI(**

Dominguez Serrano, Ménica

Otra universidad

UPO - Departamento de
Economia, Métodos
Cuantitativos e Historia
Econdmica

No

*xxD ()] **

Escribano Salmoral, Begofia

Otra universidad

Universidad de Cérdoba -
Departamento de Ciencias
Sociales y Humanidades,
Filosofia, Geografia y
Traduccion e Interpretacion.

Si

No

Si

*rXGQGD**

Fernandez Ramos, Javier

Institucién no
universitaria

Altekio, S. Coop. Mad.

No

Si

Si

*RE I YF*

Gallicchio Gallicchio, Enrique

Otra universidad

Universidad Centro
Latinoamericano de
Economia Humana - Director
de Maestria en Desarrollo
Local

No

No

Si

*rR()ATH**

Garcia Sanchez, Maria Rosa

Universidad de Sevilla

Economia Financiera y
Direccion de Operaciones

No

**x3Q7(**

Gomez-Alvarez Diaz, Rosario

Universidad de Sevilla

Economia e Historia
Econémica

No

*rH)GLG**

Gonzalez Gonzalez, Erika

Institucién no
universitaria

Observatorio de
Multinacionales en América
Latina (OMAL)

No
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Documento de . . Dpto./Inst. no Personal en Adjunta
. Apellidos, Nombre Institucion pto Doctor . . i
Identidad univ./Otro formacion curriculo
Universidad de Cérdoba -
. . . = : : Técnica de proyectos de .
5875 Gonzalez Mufioz, Marta Otra universidad Cooperacion y Educacion No No Si
para el Desarrollo
*kk * : : Institucién no . .
3075 Gonzalez Reyes, Luis universitaria Garua, Soc. Coop. Mad. Si No Si
Universidad de Cérdoba -
. *x . . 5 : : Ciencias Sociales, Filosofia, . .
8498 Hernandez Ascanio, José Otra universidad Geografia y Traduccion e Si No Si
Interpretacion
Universidad de Cérdoba -
***5129** Hernandez Merino, M@ Teresa Otra universidad Coordinadora del Area de No No Si
Cooperacion y Solidaridad
. . . : . : Construcciones . .
1390 Herrera Limones, Rafael Universidad de Sevilla Arquitectonicas | Si No Si
*kk . . Institucién no . .
1337 Herrero Lopez, Yayo universitaria Garua S. Coop. Mad. No No Si
*kk . ; : Universidad de Cérdoba - .
2305 Hurtado Mellado, Alimudena Otra universidad Dpto. de Psicologia No No Si
Universidad Alice Salomon
- o . : de Berlin - Development, . .
2331 Langa Herrero, Alfredo Otra universidad humanitarian action and Si No Si
conflict sensitivity.
Kk *x . . : Institucién no ~ . .
1331 Lopez Catalan, Luis universitaria UNICEF Espafia Si No Si
***4082** Mancinas Chavez, Rosalba Universidad de Sevilla |Periodismo Il Si No Si
Universidad Complutense de
***6335** Martinez Martinez, Nacho Otra universidad Madrid - Ciencia Politica y de Si No Si
la Administracién
Universidad de la Republica
del Uruguay (UDELAR) -
***0440** Matonte Silva, Ana Cecilia Otra universidad Area de Estudios No No Si
Cooperativos y Economia
Solidaria- SCEAM-UdelaR
Universidad Pablo de
***3631** Morales Sanchez, Rafael Otra universidad Olavide - Organizacién de Si No Si
Empresas y Marketing
. . Moreno Maldonado, Maria : . . Psicologia Evolutiva y de la . .
0533 Concepcion Universidad de Sevilla Educacion Si No Si
UCO - Investigacion
***1206™* Mufioz Benito, Rocio Otra universidad Operativa y Organizacion de Si No Si
Empresas
Universitat Auténoma de
%1148 Navarro Millan, Ivan Otra universidad Barcelona - Escola de Si No Si
Cultura de Pau
***0863** \Ij?ci)\gzra de los Santos, Francisco Universidad de Sevilla |Psicologia Experimental Si No Si
. . : . : : : Construcciones . .
1142 Rivera Gémez, Carlos Alberto Universidad de Sevilla Arquitectonicas | Si No Si
. . . . : . : : Universidad de Cérdoba - . .
1377 Rodriguez Hidalgo, Antonio Jesus |Otra universidad Piscologia Si No Si
*kk *x . A . : Universidad Pablo de .
0021 Santisteban Alvarez, Alberto Otra universidad Olavide - Economia Aplicada No No Si
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Documento de . . Dpto./Inst. no Personal en Adjunta
. Apellidos, Nombre Institucion pto Doctor . . i
Identidad univ./Otro formacion curriculo
****Q9354* Tomé Da Mata, Edileny Otra universidad UNIA - Derecho Si No Si
UPO - DEPARTAMENTO DE
***6261** Villagarcia Saiz, Luis Otra universidad SISTEMAS FISICOS, Si No Si
QUIMICOS Y NATURALES
Distribucion del Personal Académico
Distribucion del Personal Personal % Personal Horas % Horas Doctores Horas % Horas
Académico Académico Académico Prof. Prof. Doctores Doctor
Universidad de Sevilla 10 26,32 182,00 36,11 10 182 36,11
Universidad de Sevilla (Personal
investigador en formacion) 0 0,00 0,00 0,00 0 0 0,00
Otra universidad 23 60,53 252,00 50,00 17 215 42,66
Otra universidad (Personal
investigador en formacion) 0 0,00 0,00 0,00 0 0 0,00
Institucién no universitaria 4 10,53 58,00 11,51 2 35 6,94
Institucién no universitaria (Personal 1 263 12.00 238 0 0 0.00
investigador en formacion) ’ ’ ’ ’
Total 38 100 504,00 100,00 29 432,00 85,71
Tipo de Titulo Denominacion Horas Horas Horas
profesores alumnos
. " Politicas y Practicas para un
Master de Formaciéon Permanente Desarrollo Humano Sostenible 1.500,00 504,00 996,00
Ne° Identificacion 1D23240668 Versién 1

Director/a: Maria Rosa Garcia Sanchez
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