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Resolución rectoral, de 29 de agosto de 2023, sobre el uso de recursos liberados de proyectos y 
subvenciones de concurrencia competitiva.

El ámbito de aplicación de la presente resolución afecta a proyectos y subvenciones de 
concurrencia competitiva, financiados bajo la modalidad de costes totales u otra modalidad que 
permita la generación de recursos liberados.

En la modalidad de costes totales son susceptibles de ayuda los costes que se originen exclusiva y 
directamente por el desarrollo de las actividades correspondientes a la realización de las actuaciones 
solicitadas y, si están relacionados con la actuación, los costes del personal propio, de los servicios 
generales y técnicos de la institución y de amortización de equipamiento científico y técnico.

En la modalidad de costes totales, las instituciones beneficiarias, además de recibir financiación 
para los gastos originados por el desarrollo del proyecto financiado, también reciben financiación en 
base a los recursos propios que la institución dedica al desarrollo del proyecto.

Por ello, una adecuada gestión de los recursos durante la duración de un proyecto puede generar 
diferencia positiva entre la financiación recibida y los gastos generados durante su ejecución. A esta 
diferencia positiva la denominamos recursos liberados disponibles (RLD).

Los RLD no suponen un beneficio para la institución por su participación en proyectos o 
subvenciones a costes totales, si no que provienen de la imputación de unos recursos propios, sobre 
todo de dedicación del personal que la universidad dedica directamente a la realización de los 
proyectos y actividades subvencionadas. La gestión de los recursos liberados disponibles es, por tanto, 
competencia exclusiva de cada institución, dentro de su libertad de acción y de las limitaciones legales.

Además, es necesario dar un uso razonable y adecuado a los RLD, ya que ello favorecerá la 
continuidad del Personal Docente e Investigador (PDI) en futuros proyectos y redundará en una 
mayor captación de fondos para la docencia, la investigación, la transferencia y la cooperación, así 
como a la internacionalización de la actividad universitaria. Por ello, estos recursos se convierten en 
un instrumento e incentivo relevante a nivel institucional.

El PDI responsable de los proyectos y subvenciones podrá hacer uso de los RLD, en los términos 
establecidos en la presente resolución, en las normas de ejecución de gastos de la Universidad y en la 
legislación vigente.

Esta Resolución, por tanto, viene a definir el uso de los RLD y el procedimiento para la gestión 
de los mismos, con objeto de tener unas reglas claras y previamente establecidas para su aplicación.

DISPONGO:

Artículo 1.- Los Recursos liberados disponibles (RLD) se generarán una vez que el proyecto haya 
finalizado, se hayan presentado, aceptado y auditado, en su caso, todas las justificaciones económicas 
del proyecto y se hayan recibido todos los ingresos del proyecto o subvención, de acuerdo con el 
estado de costes finalmente aceptados.

Artículo 2.- A cargo de los RLD se podrán abonar retribuciones al personal adscrito a proyectos 
de investigación, conforme a lo dispuesto en la “Normativa sobre las retribuciones adicionales, 
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complementarias y extraordinarias del personal de la Universidad de Sevilla” (Acuerdo 4.1/CG 20-2-
23) y siempre que estén previamente autorizados.

Artículo 3.- Una vez abonadas las retribuciones al personal por su participación en los proyectos 
y actividades, conforme a la normativa sobre las retribuciones adicionales, complementarias y 
extraordinarias antes mencionada, los recursos liberados que aún queden disponibles en la orgánica 
se distribuirán de la siguiente forma:

 - El 75 % de estos fondos quedará disponible en la orgánica del proyecto para el PDI responsable 
del proyecto o subvención que los generó, pudiendo adaptar el uso de estos recursos a 
las necesidades derivadas de la misma actividad docente, de investigación, transferencia, 
cooperación o internacionalización.

En concreto, se podrán utilizar para las siguientes actividades:

 º Gastos de material fungible o inventariable.
 º Gastos de asistencia a congresos y eventos del personal participante en el proyecto o 

subvención para la presentación y difusión de resultados del mismo.
 º Gastos de publicación y de protección de resultados de investigación.
 º Gastos derivados de la participación en nuevos proyectos: reuniones preparatorias, 

consultoría, actividades y asistencia a reuniones formativas del personal participante en el 
proyecto o subvención.

 - El 25 % de estos fondos quedará a disposición de la Universidad.

Artículo 4.- Los RLD estarán disponibles hasta el 31 de diciembre del año siguiente al último ingreso 
del proyecto o subvención. Una vez pasado ese periodo, se procederá a la cancelación de la orgánica.

Disposición Transitoria

Los RLD de proyectos o subvenciones cuyo último ingreso se haya producido antes del 31 de 
diciembre de 2022 estarán disponibles hasta el 30 de junio de 2024. Una vez pasado ese periodo, se 
procederá a la cancelación de la orgánica.

Disposición Final

La presente Resolución entrará en vigor a partir del día siguiente al de su publicación en el Boletín 
Oficial de la Universidad de Sevilla.

En Sevilla, a 29 de agosto de 2023.

EL RECTOR,
Miguel Ángel Castro Arroyo.

***
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Publicaciones en el Tablón Electrónico Oficial de la Universidad de Sevilla.

ESTUDIANTES

 - Resolución rectoral, de 25 de julio de 2023, por la que se resuelve la Convocatoria de Becas de 
Formación en el Vicerrectorado de Estudiantes de carácter General, Modalidad Orientación, 
Modalidad Diseño Gráfico Digital, Modalidad Idioma, Modalidad Orientación-Proyecto 
Ulysseus. Curso 2023-2024.
Fecha de publicación: 26/07/2023.

 - Resolución rectoral, de 25 de julio de 2023, por la que se resuelve la Convocatoria de Becas de 
Formación en los Centros Infantiles de la Universidad de Sevilla. Curso 2023-2024.
Fecha de publicación: 26/07/2023.

 - Resolución rectoral, de 25 de julio de 2023, por la que se resuelve la convocatoria de Becas de 
Formación en el Programa de Respiro Familiar del SACU. Curso 2023-2024.
Fecha de publicación: 26/07/2023.

 - Resolución rectoral, de 25 de julio de 2023, por la que se resuelve la Convocatoria de Becas de 
Formación en el Servicio de Asistencia a la Comunidad Universitaria (SACU) y en la Unidad 
para la Igualdad, Modalidad Unidad de Trabajo Social Voluntariado, Modalidad Unidad de 
Trabajo Social Programas de Atención a Personas Mayores, Modalidad Asesoría Psicológica y 
Modalidad Informática. Curso 2023-2024.
Fecha de publicación: 26/07/2023.

 - Resolución rectoral, de 27 de julio de 2023, por la que se resuelve la Convocatoria de Becas de 
Formación en el Vicerrectorado de Estudiantes de carácter General, Modalidad Publicidad y 
Redes Sociales. Curso 2023-2024.
Fecha de publicación: 27/07/2023.

 - Resolución rectoral, de 27 de julio de 2023, por la que se resuelve la Convocatoria de Becas 
de Formación en el Servicio de Prevención de Riesgos Laborales (SEPRUS), Modalidad Área 
de Seguridad en el Trabajo, Modalidad Área de Psicosociología, Modalidad Área de Higiene 
Industrial. Curso 2023-2024.
Fecha de publicación: 27/07/2023.

 - Resolución rectoral, de 26 de julio de 2023, por la que la Universidad de Sevilla participa en el 
Programa “Becas Santander Estudios/Ayuda Económica”. Curso 2023-2024.
Fecha de publicación: 28/07/2023.

 - Resolución rectoral, de 31 de julio de 2023, por la que se resuelve la Convocatoria de Becas de 
Formación en el Servicio de Asistencia a la Comunidad Universitaria (SACU) y en la Unidad 
para la Igualdad, Modalidad Programa de Promoción de la Salud y Modalidad Unidad de 
Atención a Estudiantes con Discapacidad. Curso 2023-2024.
Fecha de publicación: 01/08/2023.
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 - Resolución rectoral, de 31 de julio de 2023, por la que se resuelve la Convocatoria de Becas de 
Formación en el CADUS. Curso 2023-2024.
Fecha de publicación: 01/08/2023.

 - Resolución rectoral, de 25de julio de 2023, por la que se resuelve la Convocatoria de Beca de 
Formación en el Vicerrectorado de Estudiantes para la Colaboración en tareas de Dinamización 
de Centro (Difusión de información y fomento de la participación estudiantil). Curso 2023-
2024.
Fecha de publicación: 08/08/2023.

 - Resolución rectoral, de 2 de agosto de 2023, por la que se resuelve la Convocatoria de Becas de 
Formación en el SACU y en la Unidad para la Igualdad, Modalidad Asesoría Jurídica. Curso 
2023-2024.
Fecha de publicación: 04/09/2023.

 - Resolución rectoral, de 2 de agosto de 2023, por la que se resuelve la Convocatoria de Becas de 
Formación en el SACU y en la Unidad para la Igualdad, Modalidad Unidad para la Igualdad. 
Curso 2023-2024.
Fecha de publicación: 04/09/2023.

INVESTIGACIÓN
 - Diligencia, de 25 de julio de 2023, y Lista definitiva Beca -para estudiantes y titulados- de 

formación en prácticas (Planificación y Proyectos) en la Biblioteca de la Universidad de Sevilla.
Fecha de publicación: 25/07/2023.

 - Rectificación de errores materiales en el Acuerdo definitivo de la Comisión de Investigación, 
de 30 de junio de 2023, por la que se resuelve la convocatoria de Ayudas para la Gestión de 
la Investigación y de la Transferencia del Conocimiento. Acción I.7 del VII Plan Propio de la 
Universidad de Sevilla. 2023.
Fecha de publicación: 27/07/2023.

 - Resolución de los Vicerrectorados de “Servicios Sociales, Campus Saludable, Igualdad y 
Cooperación” e “Investigación”, de 27 de julio de 2023, para la Extensión de las Estancias de 
Investigadores Ucranianos Incorporados en la Universidad de Sevilla, en el Marco del Plan-US 
Ayuda a Ucrania.

Fecha de publicación: 27/07/2023.

 - Resolución rectoral, de 11 de agosto de 2023, por la que se publica la Convocatoria Extraordinaria 
de 4 becas para estudiantes y titulados de formación en prácticas (informática) en la Biblioteca 
de la Universidad de Sevilla.
Fecha de publicación: 16/08/2023.

 - Segunda rectificación de errores materiales en el Acuerdo definitivo de la Comisión de 
Investigación de fecha 30 de junio de 2023, por la que se resuelve la convocatoria de Ayudas 
para la Gestión de la Investigación y de la Transferencia del Conocimiento. Acción I.7 del VII 
Plan Propio de la Universidad de Sevilla. 2023.
Fecha de publicación: 28/08/2023.
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PROYECCIÓN INSTITUCIONAL E INTERNACIONALIZACIÓN

 - Resolución del Secretariado de Estrategia Internacional, de 26 de julio de 2023, por la que 
se amplían los Centros que aplicarán las tablas de conversión de calificaciones académicas 
establecidas en la Resolución Rectoral de 28 de octubre de 2016 para los estudiantes de la 
Universidad de Sevilla que cursan parte de sus estudios en régimen de movilidad internacional 
en Italia.
Fecha de publicación: 26/07/2023.

 - Convocatoria, de 4 de agosto de 2023, de ayudas para estancias cortas para estudiantes de la 
Universidad de Sevilla, en el marco del proyecto Erasmus + “Teacher Academies (Towards a 
European Syllabus in Teacher Education)”.
Fecha de publicación: 01/09/2023.

RECURSOS HUMANOS

 - Acuerdo del Tribunal de Valoración, de 26 de julio de 2023, por el que se publica las calificaciones 
definitivas obtenidas por las personas participantes en el proceso selectivo convocado por 
Resolución de 28 de octubre de 2022, para el ingreso en la Escala Auxiliar de esta Universidad, 
correspondiente a la Oferta de Empleo Público para la estabilización de empleo temporal del 
Personal de Administración y Servicios para el año 2022, por el sistema de acceso libre.
Fecha de publicación: 26/07/2023.

 - Acuerdo del Tribunal de Valoración, de 26 de julio de 2023, por el que se publica las calificaciones 
definitivas obtenidas por las personas participantes en el proceso selectivo convocado por 
Resolución de 25 de octubre de 2022, para el ingreso en la Escala Auxiliar, por el sistema de 
acceso libre.
Fecha de publicación: 26/07/2023.

 - Acuerdo del Tribunal de Valoración, de 27 de julio de 2023, en el que se corrige error advertido 
en el Acuerdo, de 26 de julio de 2023, por el que se publican las calificaciones definitivas 
del ejercicio, relación de aprobados de la fase de oposición, así como la apertura de la fecha 
para la presentación de la documentación de la fase de concurso, relativo al proceso selectivo 
convocado por Resolución de 28 de octubre de 2022, para el ingreso en la Escala Auxiliar de esta 
Universidad, correspondiente a la Oferta de Empleo Público para la estabilización de empleo 
temporal del Personal de Administración y Servicios para el año 2022, por el sistema de acceso 
libre.
Fecha de publicación: 27/07/2023.

 - Resolución de la Dirección de Recursos Humanos, de 28 de julio de 2023, por la que se publica 
relación definitiva de admitidos y excluidos (2.ª fase) en la Convocatoria de Ayudas de Asistencial 
y situaciones de Especial Necesidad a favor del Personal de la Universidad de Sevilla, convocada 
por Resolución de 24 de marzo de 2023.
Fecha de publicación: 31/07/2023.

 - Resolución de la Dirección de Recursos Humanos, de 4 de septiembre de 2023, por la que se 
publica relación definitiva de admitidos y excluidos (1.ª fase) en la convocatoria de ayudas 
para tratamientos médicos a favor del personal que presta sus servicios en esta Universidad, 
convocada por resolución de 3 de mayo de 2023.
Fecha de publicación: 05/09/2023.
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TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO

 - Resolución rectoral, de 26 de julio de 2023, por la que se abre un procedimiento para la selección 
de entidades del sector productivo preferente para la creación de una cátedra internacional 
Universidad-Empresa en el ámbito del área de microelectrónica.
Fecha de publicación: 26/07/2023.

***
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