AR NGm. 8/2023, de 19 de junio BOUS

Il. RESOLUCIONES Y ACUERDOS DE LOS ORGANOS DE
GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA

I.3. Consejo de Gobierno

Acuerdo 13.2/CG 31-5-23, por el que se conviene la adhesion de la Universidad de Sevilla a la
“Asociacion Espaiiola de la Industria Semiconductores (AESEMI)”.

Acuerdo 13.2/CG 31-5-23, por el que se conviene, por asentimiento, la adhesion de la Universidad
de Sevilla a la “Asociacion Espaiiola de la Industria Semiconductores (AESEMI)”, en los términos del
documento que se anexa.

ANEXO

ESTATUTOS DE LA ASOCIACION ESPANOLA
DE LA INDUSTRIA DE SEMICONDUCTORES

CAPITULO1
Disposiciones Generales

Articulo 1. Denominacién y naturaleza.

Conladenominacién' ASOCIACIONESPANOLADELAINDUSTRIADESEMICONDUCTORES'
(en adelante la "Asociacion"), se constituye una Asociacion al amparo de la Ley Orgéanica 1/2002, de
22 de marzo, y normas complementarias. El régimen interno de la Asociacion se determinard por lo
dispuesto en estos Estatutos.

Articulo 2. Personalidad y capacidad.

La Asociaciéon constituida tiene personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar,
pudiendo realizar, en consecuencia, todos aquellos actos que sean necesarios para el cumplimiento
de la finalidad para la que ha sido creada, con sujecion a lo establecido en el ordenamiento juridico.

Articulo 3. Nacionalidad y domicilio.

La Asociacion que se crea tiene nacionalidad espafola. El domicilio de la Asociacién estara en
calle Caléndula 95, Edificio 0, 1.10. Alcobendas, Madrid (28109). El traslado del domicilio requerira
acuerdo de la Asamblea General, convocada especificamente para tal fin.

Articulo 4. Ambito de actuacion.

El ambito territorial en el que la Asociacién va a desarrollar principalmente sus actividades es
todo el territorio del estado espafiol. A propuesta de la Junta Directiva, la Asamblea General podra
aprobar la creacion de delegaciones territoriales de la Asociacion.

Articulo 5. Duracién.

La Asociaciéon que se constituye tendrd una duracion temporal indefinida. No obstante, si, en
algin momento, los fines propios de la Asociacion pudieran estimarse cumplidos, o resultaren de
imposible realizacion, los asociados podran acordar la extincion de aquella conforme a lo dispuesto
en la legislacion vigente y en estos Estatutos.
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CAPITULO II
Objeto de la Asociacion

Articulo 6. Fines.

La Asociacion tiene como finalidad fomentar, promover e impulsar estudios y proyectos en el
marco de la industria espaiola de semiconductores, asi como dar soporte a nuevas iniciativas en este
ambito entre aquellas entidades de diferentes sectores que estén relacionados vertical u horizontalmente
con estas actividades. A modo enunciativo, que no limitativo, seran finalidades de la Asociacién las
siguientes:

- Compartir y optimizar recursos para el desarrollo del ecosistema de la industria espafola de
semiconductores.

- Ser un espacio de debate profesional.

- Fomentar la formacién y la relacién con universidades y centros de investigacién para la
promocion de la industria de semiconductores.

- Dar soporte y animo a posibles nuevas iniciativas de disefio y desarrollo de dispositivos de
semiconductores.

- Constituir un foro de intercambio de informacién e ideas, y un espacio de reflexion sobre los
proyectos relacionados con semiconductores.

- Ofrecer la oportunidad de disfrutar de actividades relevantes organizadas por los distintos
participantes del sector de los semiconductores, tales como resumenes de conferencias,
publicaciones, etc., de forma no simultdnea o no presencial.

- Desarrollar benchmarking con empresas espafiolas en tos procesos de digitalizacion y
automatizacion para comparar actividades y evaluar tendencias e impactos.

- Fomentar la relacion con las instituciones espafolas, europeas e internacionales relacionadas
con la industria de los semiconductores.

- Dar visibilidad a la industria de semiconductores espafiola, y la importancia del desarrollo de
semiconductores en Espana.

Articulo 7. Actividades.
- Paralaconsecucion de sus fines, la Asociacidn desarrollara, entre otras, las siguientes actividades:
- Presentacion de la Asociacion a los diferentes estamentos sociales y profesionales.

- Fomento de intercambio de informacién y conocimientos entre sus asociados a través de
espacios especificos de colaboracion.

- Defensa de los intereses colectivos y de los asociados.Organizacion de eventos. congresos, foros,
cursos, seminarios, conferencias, charlas, encuentros, coloquios, publicaciones y cualquiera
otra accién formativa o divulgativa relacionada con los fines de la Asociacion.

- Organizacion y direccién de actividades de formacién sobre asuntos relacionados con los fines
de la Asociacion.

- Organizacion de actividades de difusion de los fines sociales a través de cualquier formato
analégico o digital.

- Cualquier otra actividad sobre asuntos relacionados con el objeto y fines de la Asociacion.
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CAPITULO III
Asamblea General

Articulo 8. Asamblea General.

La Asamblea General es el 6rgano supremo de gobierno de la Asociacién y estara integrada por
hasta dos representantes de todas las empresas asociadas.

Articulo 9. Reuniones.

Las reuniones de la Asamblea General seran ordinarias y/o extraordinarias. Las ordinarias se
celebraran al menos una vez cada afio natural y las extraordinarias se celebraran cuando lo acuerde la
Junta Directiva, o cuando lo propongan, por escrito, al menos un 35 % de los asociados. En tal caso, la
reunion debera celebrarse dentro de los 45 dias siguientes a dicha propuesta.

Articulo 10. Convocatorias.

Las convocatorias de la Asamblea General se realizaran por escrito expresando el lugar, dia y hora
de la reunion, asi como el orden del dia, con expresion concreta de los asuntos a tratar.

Se entenderan como validamente efectuadas aquellas convocatorias remitidas por correo
electrénico a las direcciones facilitadas a tal efecto por los asociados, siempre y cuando medien, al
menos, quince dias naturales de antelacion desde la fecha de recepcién de la comunicacién por parte
de los asociados hasta la fecha de celebraciéon de la Asamblea General.

La Asamblea General se reunira dentro de la localidad en la que radique el domicilio indicado en
el Articulo 3 o seran mantenidas de manera remota por sistemas de videoconferencia, o por cualquier
otro medio que haga posible una interconexion multidireccional entre los socios asistentes, con sonido
e imagen a tiempo real, o por conferencia telefénica multiple. La convocatoria debera incluir el lugar,
dia y hora de la reunion.

Articulo 11. Constitucion.

La Asamblea General, tanto ordinaria como extraordinaria, quedara validamente constituida
cuando concurran, presentes o representados, un Porcentaje igual o superior al 35 % de los asociados
con derecho a voto.

El Presidente y Secretario de la Asamblea General seran el Presidente y Secretario de la Junta
Directiva.

Articulo 12. Asamblea General Universal.

Quedara validamente constituida la Asamblea General cuando, sin convocatoria previa, estando
presentes todoslosasociados, acordasen por unanimidad constituirse en Asamblea General con caracter
universal, que tendra capacidad y aptitud para adoptar todo tipo de acuerdos de su competencia.

Articulo 13. Adopcion de acuerdos.

Los acuerdos de la Asamblea General se adoptaran por mayoria simple (cuando los votos
afirmativos superen a los negativos) de los asociados con derecho a voto, presentes o representados,
no siendo computables a estos efectos los votos en blanco ni las abstenciones. Podran personarse
fisicamente o de manera remota utilizando sistemas de videoconferencias, o por cualquier otro medio
que haga posible una Interconexiéon multidireccional entre los socios asistentes, con sonido e imagen
a tiempo real, o por conferencia telefonica multiple.
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No obstante, requeriran mayoria cualificada, que resultara cuando los votos afirmativos superen
75 % de los votos de todos los asociados con derecho a voto, la adopcion de cualquier de los acuerdos
siguientes.

a) La modificacion de los Estatutos de la Asociacion.

b) La disolucion de la Asociacion.

¢) El nombramiento de miembros de la Junta Directiva.

d) La disposicion y/o enajenacion de bienes de la Asociacion.

e) La remuneracion de los miembros de la Junta Directiva y/o de los miembros de los 6rganos de
representacion.

f) La constitucion de una federacion, confederacion o union de asociaciones o su integracion en
ella si ya existiere.

g) La ratificacion sobre la admisién de nuevos socios y expulsion de socios, a propuesta de la
Junta Directiva.

Articulo 14. Delegaciones de voto o representaciones.

La representacion o delegacion de voto so6lo sera valida para la sesién o convocatoria por la que
se expida, siendo nula cualquier delegacion o representacion indefinida.

Solo se podra dar representacion o delegacion de voto a otro asociado. Varias personas podran
conferir el voto a un mismo asociado, pero se limita a dos el numero maximo de delegaciones o
representaciones que puede presentar cada asociado.

La representacion o delegacidon de voto debera constar por escrito, con indicacién de (os datos
de la persona delegante y de la representada, y debera estar fechado y firmado por ambos. Se debera
entregar al Secretario con anterioridad a la votacion o votaciones en las que deban de ser tenidas en
cuenta.

Articulo 15. Asamblea General Ordinaria.

La Asamblea General Ordinaria se celebrard, al menos, una vez al afio, dentro de los seis meses
siguientes a la finalizacién del ejercicio anterior, al objeto de tratar, al menos, los siguientes asuntos:

a) Examen y aprobacidn, si procede, de las cuentas del ejercicio anterior.

b) Examen de la memoria de actividades y aprobacién, si procede, de la gestién de la Junta
Directiva durante el ejercicio anterior.

c) Examen y aprobacidn, si procede, de los presupuestos del ejercicio.

d) Examen y aprobacidn, si procede, del programa y/o calendario de actividades del ejercicio.

Articulo 16. Asamblea General Extraordinaria.

Laadopcion de acuerdos distintos de los citados en el articulo anterior se requerira la convocatoria
de Asamblea General Extraordinaria. A modo enunciativo, que no limitativo, debera convocarse una
Asamblea General Extraordinaria para el examen y aprobacidn, si procede, de los siguientes asuntos:

a) La modificacién de los Estatutos de la Asociacién.

b) La disolucion de la Asociacion.

¢) El nombramiento de miembros de la Junta Directiva.

d) La disposicién y/o enajenacion de bienes de la Asociacion.

e) La constitucién de una federacion, confederaciéon o union de asociaciones o su integracion en
ella si ya existiere.

f) La expulsion de socios, a propuesta de la Junta Directiva. Establecer cuotas extraordinarias.
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CAPITULO IV
Junta Directiva

Articulo 17. Naturaleza y composicion.

La Junta Directiva es el 6rgano colegiado de gobierno, representacion y administraciéon de la
Asociacion sin perjuicio de las potestades de la Asamblea General como 6rgano soberano.

La Junta Directiva estara formada por un maximo de cuatro miembros. Para ser miembro de la
Junta Directiva y/o de cualquiera de los drganos de representacion de la asociacion, sin perjuicio de
otros requisitos [0 que se establezcan estos Estatutos, seran requisitos indispensables ser mayor de
edad, ser miembro de la asociacion, estar en pleno uso de los derechos civiles y no estar incurso en
los motivos de incompatibilidad establecidos en la legislacion vigente y representar a una empresa o
institucion asociada que esté al corriente de sus pagos.

La Junta Directiva nombrard entre sus miembros:

a) Un Presidente.
b) Un Vicepresidente.
¢) Un Secretario.

La Junta Directiva podra nombrar, entre sus miembros, un Vicesecretario que asista al Secretario
en el desarrollo de sus funciones, asi como un tesorero.

Articulo 18. Nombramiento y reeleccion. Gratuidad del cargo.

Para formar parte de la Junta Directiva seran requisitos imprescindibles ser mayor de edad, formar
parte de la asociacion, estar en pleno uso de los derechos civiles y no estar incurso en los motivos de
Incompatibilidad establecidos en la legislacion vigente. El ejercicio del cargo sera personal, sin que
pueda delegarse el voto en las sesiones de la Junta Directiva.

Los miembros de la Junta Directiva seran designados y cesados por acuerdo de la Asamblea
General. La duracion del cargo sera de dos anos si bien el cargo se extendera hasta la celebracion de la
Asamblea General Ordinaria siguiente a la caducidad del cargo. Los miembros de la Junta Directiva
podran ser renovados o prorrogados hasta un maximo de 10 afios por acuerdo de la Asamblea General.

Los miembros de la Junta Directiva ejerceran su cargo gratuitamente, sin que en ninguin
caso puedan recibir retribucion por el desempefio de su funcidn, sin perjuicio del derecho a ser
reembolsados en Tos gastos ocasionados en ejercicio de los cargos, siempre que éstos se encuentren
debida y formalmente justificados.

Articulo 19. Cese.
Los miembros de la Junta Directiva cesaran en sus respectivos cargos por las siguientes causas:

a) Por muerte o declaracion de fallecimiento.

b) Por incapacidad, inhabilitaciéon o incompatibilidad, de acuerdo con lo establecido en el
ordenamiento juridico y estos Estatutos.

c) Por resolucién judicial.

d) Por transcurso del periodo de su mandato. No obstante, hasta la celebracion de la Asamblea
General Ordinaria siguiente a la caducidad del cargo, los miembros de la Junta Directiva con el cargo
caducado continuardn en funciones, debiéndose expresar dicho caracter en cuantos documentos
hayan de firmar.

e) Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito a la Junta Directiva.
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f) Por acuerdo adoptado con las formalidades estatutarias, por la Asamblea General.
g) Por representar a una empresa o institucion que no esté al corriente de pagos.

Articulo 20. Convocatorias y adopcion de acuerdos.

La Junta Directiva se reunira cuantas veces lo determine su Presidente, a iniciativa propia, o a
peticidon de al menos uno de sus componentes. Debera reunirse al menos una vez al trimestre.

La convocatoria de sus reuniones se realizara con los requisitos formales (orden del dia lugar y
fecha), establecidos en estos Estatutos, y se hara llegar con una antelacién minima de 10 dias naturales
a la fecha prevista para su celebracion. Las reuniones podran ser mantenidas presencialmente o de
manera remota por sistemas de videoconferencias o por cualquier otro medio que haga posible una
interconexion multidireccional entre los socios asistentes con sonido e imagen a tiempo real, o por
conferencia telefonica multiple.

Para la valida constitucién de la Junta Directiva, a efectos de la celebracién de sesiones,
deliberaciones y adopcion de acuerdos, deberan estar presentes o representados al menos el 60 % de
los miembros.

Los acuerdos de la Junta Directiva se adoptaran por mayoria simple (cuando los votos afirmativos
superen a los negativos) de sus miembros, dirimiendo el voto la Presidencia, en caso de empate. No
podra adoptarse validamente ningtin acuerdo que no figurase en el orden del dia de la convocatoria,
salvo que, estando presentes la totalidad de los miembros que componen la Junta Directiva, acuerden
por unanimidad su inclusioén en dicho orden del dia para su deliberacién y, en su caso, aprobacion.

Quedara validamente constituida la Junta Directiva cuando, sin convocatoria previa, estando
presentes todos los miembros, acordasen por unanimidad constituirse en Junta Directiva con caracter
universal, que tendra capacidad y aptitud para adoptar todo tipo de acuerdos de su competencia.

Articulo 21. Facultades.

Las facultades de la Junta Directiva se extenderan, con caracter general, a todos los actos propios
de las finalidades de la asociacion, siempre que no requieran, segin estos Estatutos, autorizacion
expresa de la Asamblea General. Entre otras, seran facultades propias de la Junta Directiva:

a) Dirigir las actividades y llevar la gestién econdémica y administrativa de la Asociacion,
acordando formalizar los actos y contratos que fueran oportunos.

b) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

c) Aprobar el Presupuesto para su aprobacion definitiva por la Asamblea General.

d) Elaborar las cuentas del ejercicio para su sometimiento a la aprobacion de la Asamblea General.

e) Resolver sobre la admisién de nuevos asociados para su sometimiento a la aprobacion de la
Asamblea General.

f) Otorgar apoderamientos generales a especiales.

g) Crear los grupos y/o las comisiones de trabajo que estime convenientes para el desarrollo de
las funciones y las actividades encomendadas, asi como para cualesquiera otras cuestiones derivadas
del cumplimiento de los fines de la asociacion. Los grupos y/o las comisiones de trabajo regularan su
propio funcionamiento interno en la forma que acuerden en su primera sesion constitutiva.

h) Interpretar los preceptos contenidos en estos Estatutos y cubrir sus lagunas, de conformidad
con lo establecido en la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion,
y las disposiciones complementarias.

i) Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la Asamblea General.
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Los miembros de la Junta Directiva deberan cumplir y velar por el cumplimiento de los finos de
la Asociacion, concurrir a las reuniones a las que sean convocados, desempenar el cargo con la debida
diligencia de un representante leal.

Articulo 22. La Presidencia.
Corresponde a la persona que ostente el cargo de Presidente de la Asociacion:

a) Convocar las reuniones de la Junta Directiva y de la Asamblea General, presidirlas, dirigir sus
debates, suspender y levantar las sesiones.

b) Dirimir con su voto los empates en las votaciones.

c) Visar las actas y certificaciones de los acuerdos de la Junta Directiva y Asamblea General
expedidas por la persona que ostente la Secretaria de la Asociacion.

d) Ejercer cuantas otras funciones sean inherentes a la condicién de Presidente de la Junta
Directiva y de la Asociacion, conforme a la normativa aplicable y estos Estatutos.

Articulo 23. Vicepresidencia.

Corresponderd a quien ostente la Vicepresidencia realizar las funciones de la Presidencia en los
casos de ausencia o enfermedad, pudiendo actuar también en representacion de la Asociacion en
aquellos supuestos en que asi se acuerde por la Junta Directiva o Asamblea General.

Articulo 24. La Secretaria.
Corresponde a la persona que ostente el cargo de Secretario de la Asociacion:

a) Convocar, por orden del Presidente, las reuniones de la Junta Directiva y de la Asamblea
General, asistir a las mismas y redactar las actas correspondientes.

b) Dar cuenta a la Presidencia de la solicitud de convocatoria efectuada por los socios en la forma
prevista en estos Estatutos.

c) Tramitar los acuerdos sociales inscribibles a los Registros que correspondan.

d) Expedir actas y certificaciones de los acuerdos de la Junta Directiva y Asamblea General, con
el visto bueno de la persona que ostente la Presidencia de la Asociacién.

e) Tener bajo su responsabilidad y custodia el archivo, documentos y Libros de la Asociacién, a
excepcion del/ de los libros de contabilidad.

t) Ejercer cuantas otras funciones sean inherentes a la condicion de Secretario de !a Junta Directiva
y de la Asociacidn, conforme a la normativa aplicable y estos Estatutos.

g) En los casos de ausencia o enfermedad y, en general, cuando concurra alguna causa justificada,
la persona titular de la Secretaria sera sustituido por el Vicesecretario o, en su ausencia, por cualquier
el miembro de la Junta Directiva.

Articulo 25. La Tesoreria.
Corresponde a la persona que ostente el cargo de Tesoreria de la Asociacion:

a) Custodiar los fondos de la Asociacidn, y destinarlos a los usos determinados por la Junta
Directiva.

b) La llevanza de los libros de contabilidad y el cuamplimiento de las obligaciones fiscales, en plazo
y forma, de la Asociacion.

c) Efectuar pagos, de conformidad con los apoderamientos generales o especiales que, en su caso,
se le hubiesen otorgado.
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d) La elaboracion de los Presupuestos, para su aprobacion por la Junta Directiva, y posterior
sometimiento a la Asamblea General.

e) La elaboracion del proyecto de cuentas de la Asociacidn, para su visto bueno y aprobacién por
la Junta Directiva y posterior sometimiento a la Asamblea General.

f) Cualesquiera otras inherentes a su condicidn titular de la Tesoreria, como responsable de la
gestion econdmica financiera de la Asociacion, conforme a la normativa aplicable y estos Estatutos.

Articulo 26. Vocales.

Los demas miembros de la Junta Directiva tendran las obligaciones propias de su cargo, asi como
las que la propia Junta les encomiende por la creacion de delegaciones o comisiones de trabajo.

CAPITULOV
Los Socios

Articulo 27. Clases de socios.
Dentro de la Asociacion existiran las siguientes clases de socios.

a) Socios fundadores, que seran aquéllos que participen en el acto de constitucién y otorguen la
escritura fundacional de la Asociacion.
b) Socios de numero, que seran los que ingresen después de la constitucion de la Asociacion.

Articulo 28. Requisitos para asociarse.

Para adquirir la condicién de persona asociada se requiere ser persona juridica interesada en el
desarrollo de los fines de la Asociacion.

Las personas juridicas que deseen acceder a la condicién de socio deberan tener un objeto social
compatible con los fines de la Asociacién y deberan aportar el acuerdo expreso de su oérgano de
administracion solicitando su condicién de asociado.

La cualidad de asociado se entendera adquirida cuando el interesado reciba confirmacion expresa
por parte de la Asociacidn en tal sentido, expresada por la Junta Directiva, sin que quepa recurso
alguno sobre dicho acuerdo.

Articulo 29. Baja en la condicion de asociado.

Los asociados causaran baja por renuncia voluntaria, comunicada por escrito a la Junta Directiva. La
baja de un asociado no le eximira de satisfacer las obligaciones que tenga pendiente con la Asociacion.

Articulo 30. Derechos de los asociados.
Los socios tendran los siguientes derechos.

a) Participar en las Asambleas con voz y voto.

b) Ser electores y elegibles para los cargos directivos.

c) Ser informados acerca de la composicion de los 6rganos de gobierno y representacion de la
Asociacidn, de su estado de cuentas y del desarrollo de su actividad.

d) Ser oidos con cardcter previo a la adopcién de un acuerdo de expulsion y ser informados de los
hechos que den lugar a tal medida.

e) Acceder a la documentacion de la Asociacidn, a través de la Junta Directiva.

f) Participar en las actividades de la Asociacion y utilizar los bienes e instalaciones de uso comin
de la Asociacion, con respeto a igual derecho del reste de los socios.
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Articulo 31. Obligaciones de los asociados.
Los socios tendran las siguientes obligaciones:

a) Colaborar para la consecucion de los fines de la Asociacion.
b) Abonar las cuotas que, en su caso, se establezcan en Asamblea General.
c) Contribuir con su comportamiento al buen nombre y prestigio de la Asociacion.

Articulo 32. Expulsion de socios.
Los socios podran ser expulsados, a propuesta de la Junta Directiva, por las siguientes causas:

a) Por la comision de actos contrarios a los fines de la Asociacion.

b) Por el conocimiento por parte de la Asociacidn, o su difusién publica, de cualquier evento
negativo que, a juicio razonable de la Asociacién, pueda suponer un perjuicio o menosprecio para la
reputacion de la Asociacion.

c) Por incumplimiento de las obligaciones que resulten de estos Estatutos y/o los acuerdos de la
Junta Directiva y/o la Asamblea General.

En todo caso, serd requisito indispensable el acuerdo de la Junta Directiva, adoptado por las
mayorias reforzadas establecidas en estos Estatutos. El socio que fuera a ser expulsado tendra derecho
a ser informado, con caracter previo a la adopcién de dicho acuerdo, de los hechos que originan el
acuerdo de expulsion, asi como a que sus argumentos sean escuchados.

CAPITULO VI

Régimen Economico

Articulo 33. Patrimonio fundacional. Titularidad de bienes y derechos.
La Asociacidn carece de patrimonio fundacional.

La Asociacién debera figurar como titular de todos los bienes y derechos que integran su
patrimonio, los cuales se hardn constar en su inventario y se inscribirdn, en su caso, en los Registros
Publicos correspondientes.

Articulo 34. Recursos econdémicos.

Los recursos econdmicos previstos para el desarrollo de los fines y actividades de la Asociacion
seran los siguientes:

a) En su caso, las cuotas de los socios. ordinarias o extraordinarias.

b) Los ingresos que obtenga la Asociaciéon mediante actividades licitas que acuerde celebrar la
Junta Directiva, dentro de sus fines estatutarios.

c) Los recursos que provengan del rendimiento de su patrimonio, en su caso.

d) Los donativos o subvenciones que pudieran ser concedidas por personas fisicas o juridicas.
publicas o privadas.

e) Donaciones, herencias o legados, aceptadas por la Junta Directiva.

t) Cualquier otro recurso licito.

Los beneficios obtenidos por la Asociacion, derivados del ejercicio de actividades econdmicas,
incluidas las prestaciones de servicios, deberan destinarse exclusivamente al cumplimiento de sus
fines, sin que quepa en ningun caso su reparto entre los asociados ni entre sus conyuges o personas
que convivan con aquéllos con andloga relacion de afectividad, ni entre sus parientes, ni su cesion
gratuita a personas fisicas o juridicas con interés lucrativo.
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Articulo 35. Ejercicio econdémico, presupuesto y contabilidad.

El ejercicio econdmico coincidira con el afio natural; comenzara el 1 de enero y su cierre tendra
lugar el 31 de diciembre de cada aflo.

Anualmente la Junta Directiva confeccionara el Presupuesto y serd aprobado en Asamblea
General.

La Asamblea General aprobara anualmente las cuentas de la Asociacion, dentro de los seis meses
siguientes a la finalizacion del ejercicio anterior.

La Junta Directiva llevara los correspondientes libros de contabilidad, que permitan obtener una
imagen fiel del patrimonio, el resultado y la situacion financiera de la Asociacion.

CAPITULO VII
Disolucidn y Liquidacién
Articulo 36. Disolucion.

La Asociacion se disolverd voluntariamente cuando asi lo acuerde la Asamblea General
Extraordinaria, convocada al efecto, por las mayorias establecidas en estos Estatutos.

Articulo 37. Liquidacion.

En caso de disolucion, la Asamblea General que la acuerde nombrard una comision liquidadora
compuesta por tres miembros, al menos uno de ellos miembro de !a Junta Directiva, la cual se hara
cargo delos fondos que existan para que, una vez satisfechaslas obligaciones, el remanente, silo hubiera,
sea entregado a otras asociaciones, fundaciones u otras entidades sin animo de lucro con finalidades
analogas a las de la Asociacién, o bien entidades publicas, de conformidad con lo establecido en la Ley
49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos
fiscales al mecenazgo, o con lo establecido en aquella normativa que la sustituya en el futuro.

Los liquidadores tendran las funciones que establecen los apartados 30 y 4 del articulo 18 de
la ley Organica 1/2002 de 22 de marzo reguladora del Derecho de Asociacion, y las disposiciones
complementarias.

CAPITULO VIII
Resolucion Extrajudicial de Conflictos
Articulo 38. Resolucion extrajudicial de conflictos.

Las cuestiones litigiosas que puedan surgir con motivo de las actuaciones desarrolladas o de
las decisiones adoptadas en el seno de la Asociacion, se resolveran de buena fe mediante un acto de
conciliacion o. mediacidn previa con la Junta Directiva y en ultima instancia por arbitraje, a través de
un procedimiento ajustado a lo dispuesto en la legislacion nacional vigente reguladora de la materia.

DISPOSICION ADICIONAL

En todo cuanto no esté previsto en estos Estatutos se aplicara la Ley Organica 1/2002, de 22 de
marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, y las disposiciones complementarias.

En Madrid, a 21 de febrero de 2022.

DILIGENCIA para hacer constar que los presentes estatutos recogen la modificaciéon acordada en
la Asamblea General de fecha 31/01/2022.
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