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A.1. Situación profesional actual 

Organismo UNIVERSIDAD DE GRANADA 

Dpto./Centro ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS I 

Dirección FACULTAD DE C.C. ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES 

Teléfono 958242880 Correo electrónico mnperez@ugr.es 

Categoría profesional 
Profesora Titular Universidad 

 

Espec. cód. UNESCO 531103 

 

Palabras clave 
Dirección de Operaciones, Gestión de la calidad, Dirección de la 

Tecnología de la Información, Cadena de Suministro, Capacidades 
Dinámicas 

 

A.2. Formación académica (título, institución, fecha) 

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad Año 

Licenciatura en Economía Universidad de Granada 2005 

Doctora en Ciencias 
Económicas y Empresariales 

Universidad de Granada 2009 

 

A.3. Indicadores generales de calidad de la producción científica 
 

Dos sexenio de investigación para los tramos 2006-2012 y 2013-2018. 
11 artículos en revistas incluidas en el JCR, de los que 4 están en el primer Cuartil. 3 
artículos en proceso de revisión en revistas de primer cuartil. 464 citas en Google Scholar. 
Índice h=9. 2 estancias de investigación en centros extranjeros de relevancia. Evaluadora en 
revistas indexadas en JCR de alto impacto, evaluadora en Congresos internacionales y 
nacionales de reconocido prestigio. Obtención de varios premios y reconocimientos por la 
labor investigadora. 

 

Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM INVESTIGADOR 
 

María Nieves Pérez es Doctora en Ciencias Económicas y Empresariales por la Universidad 
de Granada desde el año 2009. Actualmente, trabaja como Profesora Titular de Universidad 
en la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales de la Universidad de Granada. 
Respecto a su labor investigadora, trabaja en las líneas de investigación de tecnologías de 
la información y su impacto sobre las capacidades organizativas, gestión de la calidad y 
gestión de la cadena de suministro y desarrollo de las capacidades dinámicas de la 
empresa. Los resultados obtenidos se han publicado en revistas como Supply Chain 
Management: an International Journal, International Journal of Operations and Production 
Management o Industrial Management & Data Systems. También se han presentado en 
congresos nacionales e internacionales como ACEDE, EURAM, OLKC, EUROMA y EDSI. 
Esta actividad ha sido reconocida por la CNEAI con un sexenio para el periodo 2007-2012. 
Ha realizado dos estancias de investigación en la Universidad Católica de Portugal. Ha sido 
investigadora a tiempo completo de distintos proyectos del Plan Nacional de I+D. En cuanto 
a su labor docente, imparte docencia en grado y posgrado relacionada con la dirección de 
operaciones, la gestión de la calidad y la dirección de los sistemas de información. Es 
coordinadora del Máster Oficial en Economía/Economics de la Universidad de Granada. 
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Parte  C.  MÉRITOS  MÁS  RELEVANTES:  PRODUCCIÓN  CIENTÍFICA  (ordenados  por 

tipología) 

 
C.1. Publicaciones indexadas en JCR 

Rojo, A., Stevenson, M., Llorens, FJ., Pérez, M.N. (2018):”Supply Chain Flexibility in 
Dynamic Environments: The Enabling Role of Operational Absorptive Capacity and 
Organisational Learning”, International Journal of Operations & Production 
Management, vol. 38, n 3, 636-666. Q1 JCR Economics & Business, Q2 JCR Management. 
FI 2.955. Puntuación ABS 4. Q1 Scimago. 

 

Rojo, A., Llorens-Montes, J., Perez-Aróstegui, M.N. (2016) “The impact of ambidexterity on 
supply chain flexibility fit”, Supply Chain Management: an International Journal. Q1 JCR 
Management y Q1 JCR Business, FI: 4.072. También indexado en Management (20/194). 
Puntuación ABS :3. Q1 Scimago. 

 
Bustinza, O:F:; Vendrell-Herrero, F.; Parry, G.; Perez-Arostegui, M.N.(2016): "Technological 

capabilities, resilience capabilities and organizational effectiveness", International Journal 

of Human Resource Management, Q3 Management. FI: 1.650. Puntuación ABS: 3*. Q1 

Scimago. 

 
Muñoz Rosas, J.F., Álvarez-Verdejo, E., Pérez-Aróstegui, N. and Gutiérrez Gutiérrez, L.J. 

(2016): “Empirical Comparisons of X-bar Charts when Control Limits are Estimated”. Quality 

and Reliability Engineering International. Vol.32, n.2, pp.453-464. Q3 JCR Operations 

Research & Management Science, FI: 1.366. Puntuación ABS :2. Q1 Scimago. 

 
Perez-Arostegui, M.N., Bustinza-Sanchez,  O., Barrales-Molina,  V.  (2015).  “Exploring the 

relationship between information technology competence and quality management”, BRQ- 

Business Research Quarterly. Q3 JCR Business, FI: 0.857. Q2 Scimago. 

 
Tamayo-Torres, J., Barrales-Molina, V., Perez-Arostegui, M.N. (2014) "The influence of 

manufacturing flexibility on strategic behaviours: A study based in Certified Quality 

Management Systems", International Journal of Operations & Production Management, 

Vol. 34 Iss: 8, pp.1028 – 1054. Q1 JCR Business & Economics. FI: 1.736. Puntuación ABS 

4*. Q1 Scimago. 

 
Perez-Arostegui, M.N., Benitez, J., Huertas, J.F. (2012): “In search of loyalty: an analysis of 

the determinants of buyer-supplier relationship stability under a quality management 

approach”. Total Quality Management & Business Excellence, Vol. 23, n 6, pp. 703-717. 

Q3 Management, FI: 0.894, Puntuación ABS: 2, Q1 Scimago. 

 
Perez‐Arostegui, M.N., Benitez‐Amado, J., Tamayo‐Torres,J. (2012): "Information technology‐enabled quality performance: an exploratory study", Industrial Management & 
Data Systems, Vol. 112 Iss: 3, pp.502 – 518. Q2 JCR ENGINEERING, INDUSTRIAL. ABS 

2. 

 
Barrales-Molina, V., Benitez-Amado, J., Perez-Arostegui, M.N. (2010). “Managerial 
perceptions of the competitive environment and dynamic capabilities generation”, Industrial 
Management and Data Systems. FI (Engineering, 2010): 1.569 (11/38). Puntuación ABS: 
2. 
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Benitez-Amado, J., Pérez-Arostegui, M.N. and Tamayo-Torres, J. (2010): Information 

technology-enabled innovativeness and green Capabilities, Journal of Computer 

Information Systems; Winter2010, Vol. 51 Issue 2, p87. Q2 JCR. 

 
Benítez, J.,  Lloréns, J., Pérez, N.(  2010):  “IT-enabled intrapreneurship culture  and firm 
performance”. Industrial Management & Data Systems, 110(4), pp. 550-566. Factor de 
impacto en la base JCR (Engineering, Industrial 2010): 1.079 (11/38, Q2). 

 
C.2. Publicaciones indexadas en otras bases de datos. 

 
Bustinza, O., Perez-Arostegui,  M.N.,  Ruiz Moreno,  A. (2013): Influencia de una cultura 

organizativa orientada hacia la calidad en los beneficios de la implantación de un sistema de 

gestión de recursos ERP. Intangible Capital, 9(1), pp. 126-152. 

Indicios de Calidad:   Indexado en SJR/Scopus, Q3 Business and international Management 

 
Galera, C., Morales, M., Pérez-Aróstegui, M.N. (2014): Servitization in Project-based firms. 

Strategic Change, 23(5-6), pp. 329-340. 

Indicios de Calidad:   Indexado en SJR/Scopus, Q3 Business, Management and accounting 

 
Tamayo, J., Benitez, J, Pérez-Aróstegui, M.N., Barrales, V. (2011). Exploitation versus 

exploration: the influence of manufacturing flexibility and the environment. International 

Journal of Business Environment, 4(1), pp. 92-105. 

Indicios de Calidad:   Indexado en SJR/Scopus 

 
Benitez, J, Pérez-Aróstegui, M.N., Tamayo, J., Barrales, V. (2011). The relationships 

between learning in alliances, information technology and innovation-supportive culture 

capabilities. International Journal of Business Environment, 4(3), pp. 234-253. 

Indicios de Calidad:   Indexado en SJR/Scopus 

 
Pérez-Aróstegui, M.N., Benitez, J. (2010). A new classification of IT resources: a research 

agenda under the complementarity of the RBV, Journal of Strategic Management Education, 

6(2), pp. 97-117 

Indicios de Calidad:   Indexado en Google Scholar 

 
Pérez-Aróstegui, M.N., Sousa, R., Llorens, J. (2009). Quality management practices as a 

forerunner of absorptive capacity. An empirical study. Investment management and financial 

innovations, 6(3), pp. 264-272 

Indicios de Calidad:   Indexado en SJR/Scopus, Q3 business and international management 

 
C.3. Publicaciones: Libros. 

 
Tipo de Material: Capítulo de Libro 

Título libro: Handbook of strategic e-business management 

Título capítulo: IT Competence-enabled business performance and competitive advantage 

Autores: Pérez Aróstegui, M.N., Martínez-López, F.J. 

Editorial: Springer 

Año: 2014 

ISBN: 978-3-642-39746-2 
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Tipo de Material: Libro 

Título: La Gestión de la Calidad: una guía para la investigación futura 

Autores: Pérez Aróstegui, M.N., Barrales-Molina, V., Haro-Dominguez, C. 

Editorial: Ediciones K&L 

Año: 2010 

ISBN:  978-84-9957-011-2 

 
Tipo de Material: Libro 

Título: Estado de la cuestión: Las rutinas organizativas y su relevancia en el enfoque de las 

capacidades dinámicas 

Autores: Barrales-Molina, V., Pérez Aróstegui, M.N. 

Editorial: Ediciones K&L 

Año: 2010 

ISBN:  978-84-92896-74-4 

 
Tipo de Material: Libro 

Título: El valor de negocio de la Tecnología de la Información 

Autores: Pérez Aróstegui, M.N. 

Editorial: Ediciones K&L 

Año: 2010 

ISBN:  978-84-92896-86-8 

 
Tipo de Material: Capítulo de Libro 

Título Libro: Responsabilidad social de la empresa: enfoques y reflexiones 

Título Capítulo: Responsabilidad social empresarial y medio ambiente 

Autores: García Morales, V. Benitez Amado, J. Pérez Aróstegui, M.N. 

Editorial: Grupo Editorial Universitario 

Año: 2009 

ISBN:  978-84-9915-047-5 

 
Tipo de Material: Capítulo de Libro 

Título Libro: Empresa global y mercados globales 

Título Capítulo: Últimas tendencias de la investigación en International Business: un estudio 

bibliométrico de la Journal of Business Studies 

Autores: Benitez Amado, J., Pérez Aróstegui, M.N., Tamayo Torres, J. 

Editorial: ESIC Editorial 

Año: 2007 

ISBN: 978-84-7356-500-4 

 
Tipo de Material: Capítulo de Libro 

Título Libro: Empresa global y mercados globales 

Título Capítulo: Principales determinantes del valor de negocio de la IT: el estado del arte 

bajo la RBV 

Autores: Benitez Amado, J., Pérez Aróstegui, M.N., Tamayo Torres, J. 

Editorial: ESIC Editorial 

Año: 2007 

ISBN:  978-84-7356-500-4 
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Tipo de Material: Capítulo de Libro 

Título Libro: Desarrollo regional y territorio: nuevos planteamientos y perspectivas 

Título Capítulo: Análisis de los sectores productivos en Andalucía, a partir del valor añadido 

bruto 

Autores: Callejón Céspedes, J., Pérez Aróstegui, M.N. 

Editorial: Instituto de Desarrollo Regional 

Año: 2007 

ISBN:  978-84-612-0748-0 

 
Tipo de Material: Capítulo de Libro 

Título Libro: Europa en una economía global: estrategias para el siglo XXI 

Título Capítulo: Interbancario, recursos de clientes y otros pasivos en las cajas de ahorro 

gallegas 

Autores: Callejón Céspedes, J., Pérez Aróstegui, M.N. 

Editorial: Gesbiblo 

Año: 2005 

ISBN:  978-84-9745-121-5 

 
Tipo de Material: Capítulo de Libro 

Título Libro: Europa en una economía global: estrategias para el siglo XXI 

Título Capítulo: Evolución de la rentabilidad, liquidez, productividad y otros ratios contables 

en las cajas de ahorro gallegas 

Autores: Callejón Céspedes, J., Pérez Aróstegui, M.N. 

Editorial: Gesbiblo 

Año: 2005 

ISBN:  978-84-9745-121-5 

 
C.4. Proyectos 

 
“Gestión de la cadena de suministro y Capacidades dinámicas: perspectivas emergentes” 
(ECO2017-84138-P)”, Ministerio de Economía, Industria y Competitividad, desde 
01/01/2018 hasta 31/12/2021, IP:Francisco Javier  Llorens Montes y Leopoldo Gutiérrez 
Gutiérrez 

 
“Integración de la gestión de la cadena de suministro y gestión de la calidad: influencia sobre 
el desarrollo de capacidades dinámicas” (ECO2013-47027-P), Ministerio de Economía y 
Competitividad, enero 2014 – junio 2018, 61.700 euros, IP: F. Javier Lloréns Montes y 
Leopoldo Gutiérrez-Gutiérrez. 

 
“Gestión estratégica de la información, sistemas de calidad y desempeño organizativo” (P11- 
SEJ-7294), Consejería de Economía, Innovación y Ciencia, junio 2013 – junio 2017, IP: 
F. Javier Llorens Montes. 

 
“Tecnologías de la información y capacidades dinámicas: una aproximación a la gestión de 
la calidad” (ECO2010-15885), Ministerio de Ciencia y Tecnología, diciembre 2010 – 
diciembre 2013, 104.900 euros, IP: F. Javier Lloréns Montes. 

 
“Liderazgo estratégico y flexibilidad bajo procesos de gestión de la calidad”  (P08-SEJ- 
03682), Junta de Andalucía, enero 2009 – enero 2012, 50.000 euros, IP: F. Javier Lloréns 
Montes. 
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“Flexibilidad y cambio en entornos hipercompetitivos: Teoría y evidencia”. Ministerio de 

Economía y Hacienda,  desde: 28/05/2008 hasta:  30/09/2010.  Cuantía  de  la  subvención: 

97.042 euros. IP: Francisco Javier Lloréns Montes. 

 
C.5. Presentaciones a congresos en los últimos 6 años 

 
Autores: Perez-Arostegui, M.N.; Rojo, A.; Llorens-Montes, J. 
Título: Quality Management, Absorptive capacity and innovation performance 
Tipo de participación: Comunicación Oral 
Congreso: 3rd International Conference on Quality Engineering and Management 
Lugar y fecha: Barcelona, 11-13 de Julio de 2018 

 

Autores: Rojo, A.; Pérez Arostegui, M.N.; Llorens-Montes, J.; Huertas, I. 
Título: The effect of the ISO 9000 standard on ambidexterity and supply chain flexibility. 
Tipo de participación: Comunicación Oral 
Congreso: 3rd International Conference on Quality Engineering and Management 
Lugar y fecha: Barcelona, 11-13 de Julio de 2018 

 

Autores: Perez-Arostegui, M.N.; Rojo, A.; Llorens-Montes, J. 
Título: Absorptive capacity as enabler of the relationship between quality management and 
innovation performance. 
Tipo de participación: Comunicación Oral 
Congreso: POMS 2018 International Conference 
Lugar y fecha: Granada, 22-24 Octubre 2018 

 
Autores: Rojo, A.; Pérez Arostegui, M.N.; Llorens-Montes, J.; Huertas, I. 
Título: Ambidextrous strategy and Supply Chain Flexibility:  a  comparison between  ISO- 
certified firms and non-ISO certified firms. 
Tipo de participación: Comunicación Oral 
Congreso: POMS 2018 International Conference 
Lugar y fecha: Granada, 22-24 Octubre 2018 

 
Autores: Gutierrez, L. Rojo, A.; Pérez Arostegui, M.N.; Llorens-Montes, J. 
Título: The relationship between ambidexterity, supply flexibility and supply chain 
performance: An empirical analysis. 
Tipo de participación: Comunicación Oral 
Congreso: 25th EUROMA International Conference 
Lugar y fecha: Barcelona, 24-26 Junio de 2018. 

 

Autores: Rojo, A.; Llorens, J.; Perez-Arostegui, M.N.; Huertas, I. 
Título: The  relationship  between  exploration,  explotation  and  supply  chain  flexibility:  a 
comparison between Non-ISO certifies firms and ISO certified firms 
Tipo de participación: Comunicación Oral 
Congreso: EURAM 2017: European Academy of Management, Making knowledge work 
Lugar y fecha: Glasgow, Scotland, 21-24 Junio de 2017 

 
Autores: Rojo, A.; Perez-Arostegui, M.N.; Cabeza, D.; Roldán, M.I. 
Título: Operational absorptive capacity and organizational learning as enablers of supply 
chain flexibility in dynamic environments 
Tipo de participación: Comunicación Oral 
Congreso: ACEDE 2017: Estrategia, Cambio y Redes Empresariales 
Lugar y fecha: Aranjuéz, Madrid, 18 a 20 de Junio de 2017 
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Autores: Rojo, A.; Llorens, J.; Perez-Arostegui, M.N.; Cabeza, D. 
Título: El rol del estándar ISO 9000 en la relación entre estrategia de ambidiestrismo y 
flexibilidad de la cadena de suministro 
Tipo de participación: Comunicación Oral 
Congreso: ACEDE 2017: Estrategia, Cambio y Redes Empresariales 
Lugar y fecha: Aranjuéz, Madrid, 18 a 20 de Junio de 2017 

 
Autores: Rojo, A.; Llorens, J.; Perez-Arostegui, M.N.; Huertas, I. 
Título: Ambidextrous strategy, supply chain flexibility and ISO 9000 standard: an empirical 
analysis 
Tipo de participación: Comunicación Oral 
Congreso: EDSI 2017: European Decision Sciences Institute: Information and Operational 
Decision Sciences 
Lugar y fecha: Granada, 29 de Mayo a 1 de Junio de 2017 

 
Autores: Rojo, A.; Llorens, J.; Perez-Arostegui, M.N.; Cabeza, D. 
Título: ¿Cómo la competencia en TI puede mejorar la flexibilidad de cadena de suministro? 
Una perspectiva desde el ambidiestrismo y el enfoque basado en los recursos 
Tipo de participación: Comunicación Oral 
Congreso: ACEDE 2016: Organizaciones y personas en evolución 
Lugar y fecha: Vigo, 26 a 28 de Junio de 2016 

 
Autores: Rojo, A.; Llorens, J.; Perez-Arostegui, M.N.; Cabeza, D. 
Título: The  influence  of  exploration  and  exploitation  on  supply  chain  flexibility  fit:  the 
moderating role of IT competence 
Tipo de participación: Comunicación Oral 
Congreso: 23rd Euroma Conference: Sponsorship and exhibiting opportunities 
Lugar y fecha: Trondheim, Noruega, 17 a 22 de Junio de 2016 

 
Autores: Rojo, A.; Llorens, J.; Perez-Arostegui, M.N.; Cabeza, D. 
Título: The relationship between ambidexterity firm performance, supply chain flexibility and 
competence. An empirical analysis. 
Tipo de participación: Comunicación Oral 
Congreso: 23rd Euroma Conference: Sponsorship and exhibiting opportunities 
Lugar y fecha: Trondheim, Noruega, 17 a 22 de Junio de 2016 

 
Autores: Rojo, A.; Llorens, J.; Perez-Arostegui, M.N.; Cabeza, D. 
Título: How can ambidexterity can improve supply chain flexibility? A fit approach 
Tipo de participación: Comunicación Oral 
Congreso: EURAM 2016: European Academy of Management: Manageable 
cooperation? 
Lugar y fecha: París, Francia, 1 a 3 de Junio de 2016 

 
Autores: Llorens, J.; Rojo, A.; Perez-Arostegui, M.N.; Cabeza, D. 
Título: The moderating effect of IT competence on the relationship between ambidexterity 
and  supply chain flexibility: an empirical analysis 
Tipo de participación: Comunicación Oral 
Congreso: EDSI 2017: European Decision Sciences Institute: The water footprint of decision 
sciences 
Lugar y fecha: Helsinki, Finlandia, 24 a 27 de Mayo de 2016 

 
Autores: Rojo, A.; Llorens, J.; Perez-Arostegui, M.N.; Cabeza, D. 
Título: The influence of exploration and exploitation on   supply chain flexibility fit and firm 
performance 
Tipo de participación: Comunicación Oral 
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Congreso: EDSI 2017: European Decision Sciences Institute: The water footprint of decision 
sciences 
Lugar y fecha: Helsinki, Finlandia, 24 a 27 de Mayo de 2016 

 
Autores: Rojo, A.; Llorens, J.; Perez-Arostegui, M.N.; Cabeza, D. 
Título: Análisis del efecto del ambidiestrismo en la flexibilidad de la cadena de suministro: un 
estudio empírico 
Tipo de participación: Comunicación Oral 
Congreso:  XXVI  Jornadas  Luso-Espanholas  de  Gestao  Científica:  Competitividade  das 
Regioes Transfronteiriças 
Lugar y fecha: Idanha-a-Nova, Portugal, 3 a 6 de febrero de 2016 

 
Autores: Rojo, A.; Llorens, J.; Perez-Arostegui, M.N. 
Título: Impacto  del  ambidiestrismo  sobre  el  ajuste  de  la  flexibilidad  de  la  cadena  de 
suministro y los resultados empresariales 
Tipo de participación: Comunicación Oral 
Congreso: XXV Congreso Nacional ACEDE: el valor de la gestión desde el interior 
Lugar y fecha: Jaén, 21 a 23 de Junio de 2015 

 
Autores: Perez-Arostegui, M.N.; Molina, V.; Llorens, J. 
Título: The  impact  of  Information  Technology  on  Quality  performance:  an  exploratory 
analysis 
Tipo de participación: Comunicación Oral 
Congreso: International Conference on Business Management and Economics-ICBME 2015 
Lugar y fecha: Colombo, Sri Lanka, 17 y 18 de Marzo de 2015 

 
Autores: Roldan, M.I.; Cabeza, D.; Ruiz, A.; Perez-Arostegui, M.N. 
Título: Innovación abierta y calidad: un estudio del carácter facilitador de las prácticas de 
Gestión de la Calidad 
Tipo de participación: Comunicación Oral 
Congreso: TMS 2014 Management studies 
Lugar y fecha: Algarve, Portugal, 26 a 29 de noviembre de 2014 

 

Autores: Pérez Aróstegui, M.N.; Llorens Montes, J. 
Título: Quality Management, Absorptive capacity and innovation performance: an 
exploratory analysis 
Tipo de participación: Comunicación Oral 
Congreso: XXIV ACEDE: Paisajes para después de una crisis 
Lugar y fecha: Castellón, 7 a 9 de septiembre de 2014 

 

Autores: Cabeza, D.; Llorens-Montes, J.; Perez-Arostegui, M.N. 
Título: Antecedents of knowledge transfer in R&D: an analysis from the TQM 
Tipo de participación: Comunicación Oral 
Congreso: 3rd International Conference on Innovation, Trade and Economics ICITE 2014 
Lugar y fecha: Moscow, Rusia, 22 y 23 de Junio de 2014 

 
Autores: Perez-Arostegui, M.N.; Llorens-Montes, J.; Cabeza, D. 
Título: The relationship between Quality Management Practices and absorptive capacity 
Tipo de participación: Comunicación Oral 
Congreso: 3rd International Conference on Innovation, Trade and Economics ICITE 2014 
Lugar y fecha: Moscow, Rusia, 22 y 23 de Junio de 2014 

 
Autores: Perez-Arostegui, M.N.; Llorens-Montes, J.; Molina, V.; Rojo, A. 
Título: The  role  of  absorptive  capacity  in  improving  the  relationship  between  Quality 
Management and Innovation Performance 

8 



CURRÍCULUM ABREVIADO (CVA) 

 

 

 

 

Tipo de participación: Comunicación Oral 
Congreso: OLKC 2014 International Conference on Organizational learning, knowledge and 
capabilities 
Lugar y fecha: Oslo, Noruega, 21 a 24 de Abril de 2014 

 
Autores: Perez-Arostegui, M.N.; Arias Aranda, D.; Llorens-Montes, J.; Roldan Bravo, M.I. 
Título: Information Technology-enabled Quality Management practices and firm 
performance: an exploratory study 
Tipo de participación: Comunicación Oral 
Congreso: XXIII Congreso ACEDE: Estrategia empresarial y sostenibilidad: un compromiso 
con la sociedad 
Lugar y fecha: Málaga, 15 a 17 de Septiembre de 2013 

 

Autores: Perez-Arostegui, M.N.; Sousa, R.; Llorens-Montes, J. 
Título: Quality Management practices, absorptive capacity and innovation performance 
Tipo de participación: Comunicación Oral 
Congreso: 20th Euroma Conference: Operations Management at the heart of recovery 
Lugar y fecha: Dublin, Irlanda, 9 a 12 de Junio de 2013 

 

C.6. Tesis doctorales dirigidas 
Rojo Gallego-Burin, A. (2017): La gestión de la flexibilidad en la cadena de suministro: un 

enfoque basado en el ambidiestrismo y en el concepto de ajuste. Universidad de Granada. 

Calificación: Sobresaliente CumLaudem. Codirigida con F. Javier Lloréns. 

 
C.7. Becas y premios 

Denominación:  Becaria  de  investigación  de  Proyectos  de  Excelencia  de  la  Junta  de 
Andalucía durante 2006 y 2007. 

 
Denominación: Premio Extraordinario de Doctorado 
Entidad concesionaria: Universidad de Granada 
Fecha 09/06/2014 

 
Denominación: I Premio de Estímulo a la Investigación Predoctoral 
Entidad concesionaria: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales, Universidad de 
Granada 
Fecha Edición 2006/2007 

 
Denominación: Finalista al Premio en la sección de Función Empresarial y Creación de 

Empresas a la mejor comunicación 

Entidad concesionaria: XXII Congreso Nacional ACEDE 2012 

Título del trabajo: Professional networks in Academia: the effects of entrepreneurial 

intentions 

Autores: Fernández, V.; Alonso, P.; Rodríguez, L.; Pérez-Aróstegui, M.N. 

Fecha 18 de Septiembre de 2012 

 
Denominación: PREMIO de la sección de Dirección de Operaciones y Tecnología a la mejor 

comunicación 

Entidad concesionaria: XXI Congreso Nacional ACEDE 2011 

Título del trabajo: El impacto de una competencia de TI sobre las prácticas de Gestión de la 

Calidad 

Autores: Pérez-Aróstegui, M.N.; Benitez, J.; Fernández, V.; Llorens, J. 

Fecha: 6 de Septiembre de 2011 

9 



CURRÍCULUM ABREVIADO (CVA) 

10 

 

 

 
 
 

Denominación: Finalista al Premio ACEDE a la mejor comunicación 

Entidad concesionaria: XX Congreso Nacional ACEDE 2010 

Título del trabajo: La Tecnología de la Información y el sustento de una ventaja competitiva: 

una aproximación desde la Gestión de la Calidad 

Autores: Pérez-Aróstegui, M.N.; Benitez, J.; Tamayo, J.; Fernández, V. 

Fecha: 14 de Septiembre de 2010 

 
Denominación: Finalista al Premio ACEDE investigador nivel postdoctoral a la mejor 

comunicación 

Entidad concesionaria: XX Congreso Nacional ACEDE 2010 

Título del trabajo: Information Technology-enabled innovativeness and green management 

capabilities 

Autores: Benitez, J.; Pérez-Aróstegui, M.N.; Tamayo, J. 

Fecha: 14 de Septiembre de 2010 

 
C.8. Trabajos de evaluación 

 
Revisor de las siguientes Revistas de Investigación indexadas 

- Revista Europea de Dirección y Economía de la Empresa 

- Industrial Management & Data Systems 

- International Journal of Operations & Production Management 

- International Journal of Manpower 

- Total Quality Management & Business Excellence 

- International Journal of Production Research 

- Journal of Business Research 

- Journal of Information Technology of Development 

- BQR Business Research Quarterly 

 
Revisor de los siguientes Congresos de Investigación 

- POMS 2018 

- EDSI 2017 

- IV Encuentro de Especialización para la Investigación en Economía, Empresa y Derecho 

2016 

- POM Habana 2016 

- XXV Congreso ACEDE 2015 

- XXIV Congreso ACEDE 2014 

- XXIII Congreso ACEDE 2013 

- XXI Congreso ACEDE 2011 

- XXI Congreso ACEDE 2010 

- Academy of Management Annual Meeting 2010 

- XX Jornadas Luso Españolas de Gestión Científica 2010 

- EIBA 2009: European International Business Academy Conference 

- IASK International Conference Global Management 2008 y 2010 

 
RELATOR en los siguientes Congresos de Investigación 

- XXV Congreso ACEDE 2015 

- XXIII Congreso ACEDE 2013 
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- XXII Congreso ACEDE 2012 

- XXI Congreso ACEDE 2011 

- XXI Congreso ACEDE 2010 

 
Moderador de Mesa en el Congreso 

- XXII ASEPUMA 2016 

- POMS 2018 

 
C.9. Estancias de investigación 

 
Lugar: Oporto, Portugal 

Institución: Departamento de Operaciones (Universidad Católico Portuguesa) 

Periodo: 01/11/2010 a 20/12/2010 

Carácter: Estancia de investigación POSTDOCTORAL con el Prof. Rui Sousa 

 
Lugar: Oporto, Portugal 

Institución: Departamento de Operaciones (Universidad Católico Portuguesa) 

Periodo: 03/11/2008 a 13/02/2009 

Carácter: Estancia de investigación PREDOCTORAL con el Prof. Rui Sousa 

 
C.10. Pertenencia a asociaciones científicas y Grupos de Investigación 

 
Asociación Científica de Economía y Dirección de la Empresa ACEDE 

Fecha Desde 27 de Febrero de 2009 – Aún en vigor 

 
Grupo de Investigación: Investigación Avanzada en Dirección Empresarial – SEJ478 

Fecha Desde 17 de octubre de 2007 – Aún en vigor 

 
Grupo de Investigación: Modelos probabilísticos aplicados a las Ciencias Sociales 

Fecha Desde 13 de septiembre de 2005 a 9 de octubre de 2007 

 
Parte D. MÉRITOS MÁS RELEVANTES ACTIVIDAD DOCENTE (ordenados por tipología) 

 

 
D.1. Actividad Docente desempeñada 

 
Asignatura: Dirección de Operaciones 1 

Titulación: Licenciado en Administración y Dirección 

de Empresas (Curso 2011/2012). 

Graduado en Administración y Dirección 

de Empresas (resto de cursos). 

Cursos en el que se imparte: 2º LADE 

3º GADE 

Carácter: Obligatoria 

Centro: Facultad de Ciencias Económicas y 

Empresariales 

Organismo: Universidad de Granada 

Periodo de impartición y créditos 2011/2012 LADE (4/2) 
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(Teóricos/Prácticos) en cada curso: 2012/2013 GADE (4/2) 

2013/2014 GADE (4/2) 

2014/2015 GADE (4/2) 

2016/2017 GADE (4/2) 

2017/2018 GADE (3/2) 

2018/2019 DADE (4/2) 

Créditos teóricos totales 27 

Créditos prácticos totales 14 

Valoración alumnado (encuestas oficiales 

Centro Andaluz de Prospectiva) 

Curso 2012/2013 4.51/5 

Curso 2011/2012 4.31/5 

 
Asignatura: Control de Gestión 

Titulación: Diplomado en Ciencias Empresariales 

Cursos en el que se imparte: 3º 

Carácter: Optativa 

Centro: Facultad de Ciencias Económicas y 

Empresariales 

Organismo: Universidad de Granada 

Periodo de impartición y créditos 

(Teóricos/Prácticos) en cada curso: 

2007/2008 (4/2) 

2008/2009 (4/0) 

2009/2010 (4/0) 

Créditos teóricos totales 12 

Créditos prácticos totales 2 

Valoración alumnado (encuestas oficiales 

Centro Andaluz de Prospectiva) 

Curso 2008/2009: 4.19/5 

 
Asignatura: Control de Gestión 

Titulación: Licenciado en Administración y Dirección 

de Empresas 

Cursos en el que se imparte: 4º 

Carácter: Optativa 

Centro: Facultad de Ciencias Económicas y 

Empresariales 

Organismo: Universidad de Granada 

Periodo de impartición y créditos 

(Teóricos/Prácticos) en cada curso: 

2008/2009 (0/2) 

2009/2010 (0/2) 

Créditos teóricos totales 0 

Créditos prácticos totales 4 

Valoración alumnado (encuestas oficiales 

Centro Andaluz de Prospectiva) 

Curso 2008/2009: 3.71/5 

 
Asignatura: Economía de la Empresa 2 

Titulación: Diplomado en Ciencias Empresariales 

Cursos en el que se imparte: 2º 

Carácter: Troncal 

Centro: Facultad de Ciencias Económicas y 

Empresariales 
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Organismo: Universidad de Granada 

Periodo de impartición y créditos 

(Teóricos/Prácticos) en cada curso: 

2007/2008 (4/2) 

2008/2009 (4/2) 

2009/2010 (4/2) 

Créditos teóricos totales 12 

Créditos prácticos totales 6 

Valoración alumnado (encuestas oficiales 

Centro Andaluz de Prospectiva) 

Curso 2008/2009: 4.51/5 

 
Asignatura: Dirección y Administración de 

Empresas 

Titulación: Licenciado en Administración y Dirección 

de Empresas 

Cursos en el que se imparte: 2º 

Carácter: Obligatoria 

Centro: Facultad de Ciencias Económicas y 

Empresariales 

Organismo: Universidad de Granada 

Periodo de impartición y créditos 

(Teóricos/Prácticos) en cada curso: 

2007/2008 (0/2) 

Créditos teóricos totales 0 

Créditos prácticos totales 2 

 
Asignatura: Economía de la Empresa 2 

Titulación: Licenciado en Administración y Dirección 

de Empresas 

Cursos en el que se imparte: 1º 

Carácter: Troncal 

Centro: Facultad de Ciencias Económicas y 

Empresariales 

Organismo: Universidad de Granada 

Periodo de impartición y créditos 

(Teóricos/Prácticos) en cada curso: 

2007/2008 (0/2) 

2008/2009 (0/2) 

Créditos teóricos totales 0 

Créditos prácticos totales 4 

 
Asignatura: Economía de la Empresa 

Titulación: Licenciado en Economía 

Cursos en el que se imparte: 3º 

Carácter: Troncal 

Centro: Facultad de Ciencias Económicas y 

Empresariales 

Organismo: Universidad de Granada 

Periodo de impartición y créditos 

(Teóricos/Prácticos) en cada curso: 

2007/2008 (0/3) 

2008/2009 (0/6) 

2009/2010 (0/6) 

Créditos teóricos totales 0 
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Créditos prácticos totales 15 

Valoración alumnado (encuestas oficiales 

Centro Andaluz de Prospectiva) 

Curso 2008/2009: 4.00/5 

Curso 2009/2010: 3.56/5 

 
Asignatura: Economía de la Empresa 

Titulación: Ingeniero Técnico en Informática de 

Gestión 

Cursos en el que se imparte: 3º 

Carácter: Obligatoria 

Centro: Escuela Técnica Superior de Ingenierías 

de Informática y de Telecomunicación 

Organismo: Universidad de Granada 

Periodo de impartición y créditos 

(Teóricos/Prácticos) en cada curso: 

2008/2009 (0/3) 

2009/2010 (0/3) 

2010/2011 (3/3) 

Créditos teóricos totales 3 

Créditos prácticos totales 9 

Valoración alumnado (encuestas oficiales 

Centro Andaluz de Prospectiva) 

Curso 2010/2011: 4.18/5 

 
Asignatura: Dirección Estratégica de Empresas 

Turísticas 

Titulación: Diplomado en Turismo 

Cursos en el que se imparte: 3º 

Carácter: Obligatoria 

Centro: Facultad de Ciencias Económicas y 

Empresariales 

Organismo: Universidad de Granada 

Periodo de impartición y créditos 

(Teóricos/Prácticos) en cada curso: 

2010/2011 (4.5/1.5) 

Créditos teóricos totales 4.5 

Créditos prácticos totales 1.5 

Valoración alumnado (encuestas oficiales 

Centro Andaluz de Prospectiva) 

Curso 2010/2011: 4.55/5 

 
Asignatura: Administración de Empresas 

Titulación: Grado en Relaciones Laborales y 

Recursos Humanos 

Cursos en el que se imparte: 1º 

Carácter: Básica 

Centro: Facultad de Ciencias del Trabajo 

Organismo: Universidad de Granada 

Periodo de impartición y créditos 

(Teóricos/Prácticos) en cada curso: 

2010/2011 (3/3) 

Créditos teóricos totales 3 

Créditos prácticos totales 3 
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Asignatura: Gestión e Investigación de Empresas 

Comerciales 

Titulación: Licenciado  en  Investigación  y  Técnicas 

del Mercado 

Cursos en el que se imparte: 1º 

Carácter: Troncal 

Centro: Facultad de Ciencias Económicas y 

Empresariales 

Organismo: Universidad de Granada 

Periodo de impartición y créditos 

(Teóricos/Prácticos) en cada curso: 

2010/2011 (3/1.5) 

Créditos teóricos totales 3 

Créditos prácticos totales 1.5 

Valoración alumnado (encuestas oficiales 

Centro Andaluz de Prospectiva) 

Curso 2010/2011: 4.51/5 

 
Asignatura: Fundamentos de Dirección y 

Administración de Empresas 

Titulación: Grado  en  Marketing  e  Investigación  de 

Mercados 

Cursos en el que se imparte: 1º 

Carácter: Básica 

Centro: Facultad de Ciencias Económicas y 

Empresariales 

Organismo: Universidad de Granada 

Periodo de impartición y créditos 

(Teóricos/Prácticos) en cada curso: 

2011/2012 (3/3) 

Créditos teóricos totales 3 

Créditos prácticos totales 3 

Valoración alumnado (encuestas oficiales 

Centro Andaluz de Prospectiva) 

Curso 2011/2012: 4.34/5 

 
Asignatura: Gestión de la Calidad Empresarial 

Titulación: Licenciado en Administración y Dirección 

de Empresas 

Cursos en el que se imparte: 4º 

Carácter: Optativa 

Centro: Facultad de Ciencias Económicas y 

Empresariales 

Organismo: Universidad de Granada 

Periodo de impartición y créditos 

(Teóricos/Prácticos) en cada curso: 

2011/2012 (2/2) 

2012/2013 (4/2) 

Créditos teóricos totales 6 

Créditos prácticos totales 4 

Valoración alumnado (encuestas oficiales 

Centro Andaluz de Prospectiva) 

Curso 2011/2012: 3.48/5 



CURRÍCULUM ABREVIADO (CVA) 

16 

 

 

 

 
 

Asignatura: Economía y Organización de 

Empresas 

Titulación: Grado en Ingeniería Química 

Cursos en el que se imparte: 2º 

Carácter: Básica 

Centro: Escuela Técnica Superior de  Ingeniería 

de Caminos, Canales, Puertos, Química y 

Ciencias Medioambientales 

Organismo: Universidad de Granada 

Periodo de impartición y créditos 

(Teóricos/Prácticos) en cada curso: 

2012/2013 (2.25/0.75) 

2013/2014 (2.25/0.75) 

2014/2015 (2.25/0.75) 

2017/2018 (0.5/0.5) 

Créditos teóricos totales 7.25 

Créditos prácticos totales 3.5 

 
Asignatura: Ingeniería, Empresa y Sociedad 

Titulación: Grado en Ingeniería de Tecnologías de la 

Comunicación 

Cursos en el que se imparte: 1º 

Carácter: Obligatoria 

Centro: Escuela Técnica Superior de Ingenierías 

de Informática y de Telecomunicación 

Organismo: Universidad de Granada 

Periodo de impartición y créditos 

(Teóricos/Prácticos) en cada curso: 

2013/2014 (4.5/0) 

Créditos teóricos totales 4.5 

Créditos prácticos totales 0 

 
Asignatura: Gestión   de   la   Calidad   y  Recursos 

Humanos 

Titulación: Grado en Relaciones Laborales y 

Recursos Humanos 

Cursos en el que se imparte: 4º 

Carácter: Optativa 

Centro: Facultad de Ciencias del Trabajo 

Organismo: Universidad de Granada 

Periodo de impartición y créditos 

(Teóricos/Prácticos) en cada curso: 

2014/2015 (3/3) 

2015/2016 (1/3) 

2017/2018 (3/3) 

2018/2019 (4/2) 

Créditos teóricos totales 11 

Créditos prácticos totales 11 

 
Asignatura: Dirección Estratégica/Strategic 

Management 

Titulación: Máster Universitario en 
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 Economía/Economics 

Cursos en el que se imparte: 1º 

Carácter: Optativa 

Centro: Facultad de Ciencias Económicas y 

Empresariales 

Organismo: Universidad de Granada 

Periodo de impartición y créditos 

(Teóricos/Prácticos) en cada curso: 

2011/2012 (2/0) 

2012/2013 (2/0) 

2013/2014 (2/0) 

2014/2015 (2/0) 

2015/2016 (2/0) 

2016/2017 (2/0) 

2017/2018 (2/0) 

2018/2019 (2/0) 

Créditos teóricos totales 16 

Créditos prácticos totales 0 

 
Asignatura: Aplicaciones Económicas / Economics 

Applications 

Titulación: Máster Universitario en 

Economía/Economics 

Cursos en el que se imparte: 1º 

Carácter: Optativa 

Centro: Facultad de Ciencias Económicas y 

Empresariales 

Organismo: Universidad de Granada 

Periodo de impartición y créditos 

(Teóricos/Prácticos) en cada curso: 

2012/2013 (2/0) 

Créditos teóricos totales 2 

Créditos prácticos totales 0 

 
Asignatura: Dirección Estratégica de los Sistemas 

de Información (Information Systems 

Management) 

Titulación: Máster Universitario en 

Economía/Economics 

Cursos en el que se imparte: 1º 

Carácter: Optativa 

Centro: Facultad de Ciencias Económicas y 

Empresariales 

Organismo: Universidad de Granada 

Periodo de impartición y créditos 

(Teóricos/Prácticos) en cada curso: 

2015/2016 (3/0) 

2016/2017 (3/0) 

2017/2018 (3/0) 

2018/2019 (3/0) 

Créditos teóricos totales 12 

Créditos prácticos totales 0 
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Asignatura: Gestión de la Cadena de Suministro 

Titulación: Máster Universitario en Técnicas 

Cuantitativas en Gestión Empresarial 

Cursos en el que se imparte: 1º 

Carácter: Optativa 

Centro: Facultad de Ciencias Económicas y 

Empresariales 

Organismo: Universidad de Granada 

Periodo de impartición y créditos 

(Teóricos/Prácticos) en cada curso: 

2014/2015 (1/0) 

2015/2016 (1/0) 

2016/2017 (1/0) 

2017/2018 (1/0) 

2018/2019 (1/0) 

Créditos teóricos totales 5 

Créditos prácticos totales 0 

 

 

D.2. Proyectos de Innovación Docente 

 
Título Uso de la aplicación móvil “Kahoot” 

para la asimilación y aplicación de 

conocimientos en Ciencias Sociales 

Responsable del Proyecto Julián Alberto Díaz Saavedra 

Número total de profesores participantes: 11 

Fecha de Inicio: 31/01/2017 

Fecha de Finalización En ejecución 

Subvención 3000 euros 

 
Título GTEPGRAMAS 

Responsable del Proyecto Valentín Molina Moreno 

Número total de profesores participantes: 15 

Fecha de Inicio: 01/10/2014 

Fecha de Finalización 30/06/2016 

Subvención 1900 euros 

 
Título Gamification of the teaching-learning 

process at the Official Master in 

Economics 

Responsable del Proyecto Daniel Arias Aranda 

Número total de profesores participantes: 4 

Fecha de Inicio: 01/10/2014 

Fecha de Finalización 08/07/2016 

Subvención 2018.28 euros 

 

 

 
Título Creación de materiales multimedia 
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 individuales y autoevaluables para 

Técnicas Cuantitativas 1 y Técnicas 

Cuantitativas 2 

Responsable del Proyecto Juan Francisco Muñoz Rosas 

Número total de profesores participantes: 20 

Fecha de Inicio: 15/10/2013 

Fecha de Finalización 01/10/2015 

Subvención 2540 euros 

 
Título Desarrollo de Entornos Personales de 

Aprendizaje en la Docencia de 

Management en Posgrado 

Responsable del Proyecto María Nieves Pérez Aróstegui 

Número total de profesores participantes: 6 

Curso Académico 2012/2013 

Puntuación otorgada por la ANECA 8.85/10 

 
Título Aplicación de tecnologías interactivas 

para estimular la participación activa 

del alumno en el proceso de 

aprendizaje de Dirección y 

Administración de Empresas 

Responsable del Proyecto Teresa Ortega Egea 

Número total de profesores participantes: 13 

Curso académico 2010/2011 y 201172012 

Subvención 4000 

Puntuación otorgada por la ANECA 5.83/10 

 
Título INMERSIA  II:   simulación   y   análisis 

competencia 

Responsable del Proyecto Óscar F. Bustinza Sánchez 

Número total de profesores participantes: 5 

Curso académico 2009/2010 

Subvención 2752 

 
Título INMERSIA 

Responsable del Proyecto Óscar F. Bustinza Sánchez 

Número total de profesores participantes: 5 

Curso académico 2008/2009 

Subvención 2989 

 
Título Top Manager: Desarrollo de 

Habilidades Directivas a través de una 

Integración del Método Harvard y el 

Formato Televisivo Reality Show 

Responsable del Proyecto José Benítez Amado 

Número total de profesores participantes: 9 
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Tipo de Material Capítulo de Libro 

 

 
 

Curso académico 2007/2008 

Subvención 4500 

 
Título Plan de Innovación en Tutorías 

EMPLEATE 

Responsable del Proyecto José Sánchez Campillo 

Número total de profesores participantes: 21 

Curso académico 2006/2007 y 2009/2010 

 
Título Plan de Acción Tutorial Empléate 

Responsable del Proyecto José Sánchez Campillo 

Número total de profesores participantes: 21 

Curso académico 2008/2009 

 

D.3. Materiales docentes elaborados y publicaciones docentes 

 
Tipo de Material Libro 

Título: GTEPGRAMAS. Procedimiento de evaluación de TFM 

y TFG a través de Moodle. Manual para el docente. 

Autores: Molina, V., Lucena, F., Perez, M.N., Haro, C., Serrano, 

J.A. 

Editorial: Godel S.L. 

Año: 2016 

ISBN 978-84-16929-07-08 

 
Tipo de Material Capítulo de Libro 

Libro: Innovación docente y buenas prácticas en la Universidad 

de Granada. Volumen 4. 

Título de la contribución: Desarrollo de Entornos Personales de Aprendizaje en la 

docencia de Management en Posgrado 

Autores: Pérez Aróstegui, M.N., Llorens, J., Arias, D., Bustinza, 

O., Martinez, F. Roldan, M. 

Editorial: Universidad de Granada 

Año: 2015 

ISBN 978-84-338-5818-4 

 
Tipo de Material Capítulo de Libro 

Libro: Fundamentos de Dirección y Administración de 

Empresas 

Título de la contribución: Objetivos, planificación y control 

Autores: Pérez Aróstegui, M.N. 

Editorial: Pirámide 

Año: 2011 

ISBN 978-84-368-2557-2 
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Libro: Fundamentos de Dirección y Administración de 

Empresas: presentaciones, actividades y casos prácticas 

Título de la contribución: Objetivos, planificación y control 

Autores: Pérez Aróstegui, M.N. 

Editorial: Pirámide 

Año: 2011 

ISBN 978-84-368-2557-2 

 
Tipo de Material Libro 

Título: Ejercicios de fundamentos de administración de 

empresas 

Autores: Bustinza, O., Barrales, V., Ecudero, M.A., Pérez 

Aróstegui, M.N., Rios, M. 

Editorial: Educatori 

Año: 2010 

ISBN 978-84-92782-18-5 

 
Tipo de Material Capítulo de Libro 

Libro: Cuestiones de Fundamentos de Dirección y 

Administración de Empresas para un sistema interactivo 

de enseñanza-aprendizaje 

Título de la contribución: Tema 6: Objetivos, planificación y control 

Autores: Pérez Aróstegui, M.N. 

Editorial: Copicentro S.L. 

Año: 2012 

ISBN 978-84-15536-17-8 

 
Título de la Ponencia: Game-based learning: the use of the Kahoot app in the 

subject Operations Management 

Autores: Pérez Aróstegui, M.N., Rojo, A., Llorens, J. 

Tipo de participación: Comunicación Oral 

Congreso: VIII Workshop in Operations Management and Technology 

– ACEDEDOT OMTech 

Lugar y fecha: Valencia, 30 y 31 de Marzo de 2017 

 
Título de la Ponencia: Implantación de un sistema de evaluación basado en 

competencias en Dirección de Empresas a través del 

entorno Moodle 

Autores: Pérez Aróstegui, M.N., Llorens, J., Molina, V. Rojo, A. 

Tipo de participación: Comunicación Oral 

Congreso: VI Workshop in Operations Management and Technology 

– ACEDEDOT OMTech 

Lugar y fecha: Málaga, 16 y 17 de Abril de 2015 

 
Título de la Ponencia: Nuevas metodologías docentes en Dirección de 

Operaciones: la gamificación 

Autores: Pérez Aróstegui, M.N., Arias, D., Llorens, J., Rojo, A. 
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Título de la Ponencia: La enseñanza de Dirección y Administración de Empresas 

 

 
 

Tipo de participación: Comunicación Oral 

Congreso: IV Workshop in Operations Management and Technology 

– ACEDEDOT OMTech 

Lugar y fecha: Sevilla, 28 y 29 de Abril de 2013 

 
Título de la Ponencia: Análisis  de  referencias  bibliográficas  con  el  software 

Zotero 

Autores: Pérez Aróstegui, M.N., Arias, D., Llorens, J., Rojo, A. 

Tipo de participación: Comunicación Oral 

Congreso: IV Workshop in Operations Management and Technology 

– ACEDEDOT OMTech 

Lugar y fecha: Sevilla, 28 y 29 de Abril de 2013 

 
Título de la Ponencia: El desarrollo de un entorno personal de aprendizaje en la 

docencia de Dirección de Operaciones 

Autores: Pérez Aróstegui, M.N., Llorens, J., Molina, V., Tamayo, J. 

Tipo de participación: Comunicación Oral 

Congreso: III Workshop in Operations Management and Technology – 

ACEDEDOT OMTech 

Lugar y fecha: Cartegena, 13 y 14 de mayo de 2012 

 
Título de la Ponencia: Propuesta de metodología de enseñanza-aprendizaje 

“juego de retroalimentación” para el área de conocimiento 

de operaciones dentro del nuevo Espacio Europeo de 

Educación Superior 

Autores: Molina, V., Pérez Aróstegui, M.N., Llorens, J. 

Tipo de participación: Comunicación Oral 

Congreso: III Workshop in Operations Management and Technology – 

ACEDEDOT OMTech 

Lugar y fecha: Cartegena, 13 y 14 de mayo de 2012 

 
Título de la Ponencia: Grupo de aprendizaje e investigación en Internet 

Autores: Pérez Aróstegui, M.N. 

Tipo de participación: Ponencia 

Congreso: II Convocatoria para la realización de actividades de 

formación docente en centros, titulaciones y 

departamentos 

Lugar y fecha: Granada, 3 de diciembre de 2012 

 
Título de la Ponencia: Grupo de aprendizaje e investigación en Internet 

Autores: Bustinza, O., Barrales, V., Pérez Aróstegui, M.N., Rios, M. 

Tipo de participación: Ponencia 

Congreso: I   Jornadas   Docentes   de   la   Facultad   de   CC.EE.   y 

Empresariales 

Lugar y fecha: Granada, 15 y 16 de Junio de 2011 
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 en el ámbito del Espacio Europeo de Educación Superior: 

el papel de las tutorías 

Autores: Pérez Aróstegui, M.N., Benitez, J. 

Tipo de participación: Comunicación Oral 

Congreso: II Workshop in Operations Management and Technology – 

ACEDEDOT OMTech 

Lugar y fecha: Segovia, 4 de abril de 2011 

 

D.4. Trabajos Fin de Máster Dirigidos 

 
Tipo: Trabajo Fin de Máster 

Título: Impacto de una competencia en Tecnología de Ia Información 

sobre el sustento de una ventaja competitiva 

Alumno: Noelia Cobo Molina 

Programa: Máster Universitario en Economía y Organización de Empresas 

Curso Académico: 2009/2010 

Calificación: Sobresaliente 

 
Tipo: Trabajo Fin de Máster 

Título: La relación entre la Tecnología de la Información y las prácticas 

Lean Production: Un análisis de la literatura 

Alumno: Consuelo Andreo Maldonado 

Codirector: Óscar F. Bustinza Sánchez 

Programa: Máster Universitario en Economía y Organización de Empresas 

Curso Académico: 2009/2010 

Calificación: Notable 

 
Tipo: Trabajo Fin de Máster 

Título: Open innovation: the new paradigm for high technology firms 

Alumno: Úrsula María Rodríguez Garrido 

Codirector: Encarnación Álvarez Verdejo 

Programa: Máster Universitario en Economía/ Economics 

Curso Académico: 2012/2013 

Calificación: Sobresaliente 

 
Tipo: Trabajo Fin de Máster 

Título: Quality  control  charts  for  variables  and  the  use  of  auxiliary 

information 

Alumno: Ignacio Sierra Canales 

Codirector: Juan Francisco Muñoz Rosas 

Programa: Máster Universitario en Economía/ Economics 

Curso Académico: 2012/2013 

Calificación: Sobresaliente 

 
Tipo: Trabajo Fin de Máster 

Título: La innovación abierta en la empresa: una revisión de la literatura 
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Alumno: Cristina Cárdenas Fuentes 

Programa: Máster  Universitario  en  Técnicas  Cuantitativas  en  Gestión 

Empresarial 

Curso Académico: 2013/2014 

Calificación: Notable 

 
Tipo: Trabajo Fin de Máster 

Título: Diagnóstico  e  implantación  de  la  calidad  en  la  Fundación 

Descubre 

Alumno: Francisco Javier Reyes Arcos 

Programa: Máster  Universitario  en  Técnicas  Cuantitativas  en  Gestión 

Empresarial 

Curso Académico: 2013/2014 

Calificación: Sobresaliente 

 
Tipo: Trabajo Fin de Máster 

Título: The effect of Information Technology on Lean Production and 

sustainability: a literature review 

Alumno: Desirée Suárez Santana 

Programa: Máster Universitario en Economía / Economics 

Curso Académico: 2013/2014 

Calificación: Sobresaliente 

 
Tipo: Trabajo Fin de Máster 

Título: The influence of Lean Practices and Information Technology on 

the service sector 

Alumno: Antoine Marie Jean Freddy Blondiaux 

Programa: Máster Universitario en Economía / Economics 

Curso Académico: 2014/2015 

Calificación: Sobresaliente 

 
Tipo: Trabajo Fin de Máster 

Título: La responsabilidad social corporativa y las sociedad 

cooperativas: una revisión de la literatura 

Alumno: Ana Elisabeth Carlos Pérez 

Programa: Máster  Universitario  en  Técnicas  Cuantitativas  en  Gestión 

Empresarial 

Curso Académico: 2014/2015 

Calificación: Notable 

 
Tipo: Trabajo Fin de Máster 

Título: Clasificación de las prácticas Lean en el sector servicios: un 

análisis cualitativo 

Alumno: Ismael Ezquerro Ezquerro 

Programa: Máster Universitario en Economía y Organización de Empresas 

Curso Académico: 2014/2015 
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Calificación: Sobresaliente 

 

 

 
 

  

Tipo: Trabajo Fin de Máster 

Título: Sustainable Supply Chain Management: implications for 

research and practice 

Alumno: Diego Francisco López Wood 

Programa: Máster Universitario en Economía / Economics 

Curso Académico: 2015/2016 

Calificación: Notable 

 
Tipo: Trabajo Fin de Máster 

Título: Big Data: a guide for future research and practice 

Alumno: Álvaro Fernández de la Reguera Benítez 

Programa: Máster Universitario en Economía / Economics 

Curso Académico: 2015/2016 

Calificación: Aprobado 

 
Tipo: Trabajo Fin de Máster 

Título: An analysis of Lean Management practices in the service sector 

Alumno: Julio Lacorzana Rodríguez 

Programa: Máster Universitario en Economía / Economics 

Curso Académico: 2016/2017 

Calificación: Sobresaliente 

 
Tipo: Trabajo Fin de Máster 

Título: Quality assessment of the city buses service of Granada using 

SERVQUAL 

Alumno: Carlos López Sánchez 

Programa: Máster Universitario en Economía / Economics 

Curso Académico: 2016/2017 

Calificación: Sobresaliente 

 

E. Puestos de Gestión desempeñados 

 
Tipo de puesto: Coordinadora   del   Máster   en   Economía/Economics  de   la 

Universidad de Granada 

Fecha  de   inicio   y 

finalización: 

18 de Diciembre de 2018 a la actualidad 

 
Tipo de puesto: Secretaria de la Comisión Académica del Máster en 

Economía/Economics de la Universidad de Granada 

Fecha de  inicio y 

finalización primer 

periodo: 

3 de octubre de 2012 a 30 de septiembre de 2015 

Fecha  de  inicio  de 

segundo periodo: 

12 de abril de 2016 a 28 de marzo de 2017 
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Tipo de puesto: Miembro  electo  de  la  Comisión  Académica  del  Máster  en 

Economía/Economics de la Universidad de Granada 

Fecha de Inicio y de 

finalización 

3 de octubre de 2012 – aún en vigor 

 
Tipo de puesto: Miembro de la Comisión de Garantía Interna de la Calidad del 

Máster en Economía/Economics de la Universidad de Granada 

Fecha de Inicio y de 

finalización 

1 de octubre de 2011 a 30 de septiembre de 2015 

 
Tipo de puesto: Miembro electo de la Mesa de Junta de Facultad de Ciencias 

Económicas y Empresariales de la Universidad de Granada 

por el Sector del Profesorado 

Fecha de Inicio y de 

finalización 

24 de Abril de 2012 hasta 1 de Octubre de 2015 

 
Tipo de puesto: Miembro electo de la Junta de Facultad de Ciencias 

Económicas y Empresariales de la Universidad de Granada 

por el sector resto de Personal Docente e Investigador 

Fecha de Inicio y de 

finalización 

28 de marzo de 2012 hasta 1 de Octubre de 2015 

 
Tipo de puesto: Miembro electo de la Junta de Facultad de Ciencias del 

Trabajo de la Universidad de Granada por el sector 

Profesorado con Vinculación permanente a la Universidad 

Fecha de Inicio y de 

finalización 

22 de Abril de 2016 – Aún en vigor 

 
Tipo de puesto: Miembro  de  la  Comisión  Docente  de  Ingeniero  Químico  y 

Grado en Ingeniería Química 

Fecha de Inicio y de 

finalización 

1 de Octubre de 2012 – Aún en vigor 

 
Tipo de puesto: Miembro de la Comisión para la Garantía Interna de la Calidad 

del Grado en Administración y Dirección de Empresas 

Fecha de Inicio y de 

finalización 

8 de Octubre de 2010 – Aún en vigor 

 
Tipo de puesto: Miembro del Equipo Editorial de la Revista International 

Journal of the Academy of  Organizational Behaviour 

Management 

Fecha de Inicio y de 

finalización 

20 de Abril de 2012 – 12 de Mayo de 2015 

 
Tipo de puesto: Miembro  del  Equipo  Editorial  de  la  Revista  International 

Journal of Management Science and Information Technology 

Fecha de Inicio y de 5 de Diciembre de 2010 – aún en vigor 
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finalización 

 

 

 
 

  

Tipo de puesto: Dirección del curso de especialización “Nuevas perspectivas 

en la creación de empresas. Del emprendedor social a la web 

2.0”, Fundación General UGR-Empresa 

Fecha de Inicio y de 

finalización 

11 a 15 de Abril de 2011 

 
Tipo de puesto: Miembro de la Comisión de Infraestructura del Departamento 

de Organización de Empresas de la Universidad de Granada 

Fecha de Inicio y de 

finalización 

Curso académicos 2011/2012 y 2012/2013 

 
Tipo de puesto: Responsable de la Coordinación de Exámenes del 

Departamento de Organización de Empresas de la Universidad 

de Granada 

Fecha de Inicio y de 

finalización 

Desde el curso académico 2010/2011 – aún en vigor 

 
Tipo de puesto: Miembro de las Comisiones Evaluadoras de Trabajos Fin de 

Máster de los Másteres Universitarios: 

Curso Académico: 

Estudio 

2010/2011: Master en Economía y Organización de Empresas 

2011/2012: Máster en Economía/Economics 

2012/2013: Máster en Economía/Economics 

2013/2014:  Máster  en  Técnicas  Cuantitativas  en  Gestión 

Empresarial 

2015/2016:  Máster  en  Técnicas  Cuantitativas  en  Gestión 

Empresarial 

 
Tipo de puesto: Responsable de la Coordinación de destino para estudiantes 

ERASMUS Faculty of Business and Commercial Sciences de 

Celje, Eslovenia. Curso 2012/2013 

Fecha de Inicio y de 

finalización 

Curso 2012/2013 – aún vigente 

 
Tipo de puesto: Miembro del Comité Organizador de los siguientes Congresos 

Científicos: 

Congreso/Fecha - POMS 2018 Granada, 22-24 Octubre 2018 

- 8th Annual Conference of the European Decision Sciences 

Institute (EDSI 2017): Information and Operational Decision 

Sciences. Granada, 29 de Mayo a 1 de Junio de 2017 

- X Congreso Nacional de ACEDE 2010: Competitividad y 

Nuevas Tecnologías en la empresa del siglo XXI. Granada, 12 

a 14 de Septiembre de 2010 

- ACEDEDOT Workshop in Operations Management and 

Technology, Granada, 19 de Abril de 2010 

- I  Encuentro  de  Especialización  para  la  Investigación  en 
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Economía y Empresa. Granada, 22 a 24 de Septiembre de 

2010 

 

 

 

 

 

  

Tipo de puesto: Miembro del Comité Científico del IV Encuentro de 

Especialización para la Investigación en Economía, Empresa y 

Derecho. Almería, 24 y 25 de Noviembre de 2016 

Lugar y Fecha Almería, 24 y 25 de Noviembre de 2016 

 
Tipo de puesto: Miembro de tribunal de evaluación de TESIS DOCTORALES 

Tesis/Doctorando/ 

Universidad/Fecha 

- Assesing the effect of Information and Communication 

Technologies in Education: the role of gamification and 

simulations as enablers of entrepreneurial attitude in 

business settings 

Ruslan Djundubaev 

Universidad de Granada 

15 de Septiembre de 2017 

- Caracterización del negocio electrónico y su efecto en los 

resultados empresariales de la pequeña y mediana 

empresa. 

Simona Petronela Popa 

Universidad de Murcia 

3 de Junio de 2015 

 
Tipo de puesto: Dirección del Proyecto de Innovación Docente de Posgrado 

“Desarrollo de Entornos Personales de Aprendizaje en la 

docencia de Management en Posgrado” 

Fecha de Inicio y de 

finalización 

Curso 2012/2013 

 
Tipo de puesto: Miembro electo de la Junta Electoral del Departamento de 

Métodos Cuantitativos para la Economía y la Empresa de la 

Universidad de Granada, sector Alumnos 

Fecha de Inicio y de 

finalización 

20 de Diciembre de 2005 a 3 de Octubre de 2007 

 


