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La Hispalense oferta 275 plazas para

su personal docente e investigador

® El consejo de
gobierno aprueba 178
puestos para profesor
titular y 83 para
contratado doctor

R.S.

La oferta de empleo ptblico del
Personal Docente e Investigador
(PDI) de la Universidad de Sevi-
lla (US) para este afio estard
constituida por 262 plazas que,
con caracter ordinario, confor-
man el 100% de su tasa de repo-
sicién, a las que se suman otras
13 que se ofertardn correspon-
dientes al 5% de la tasa de repo-
sicién adicional destinada a un
refuerzo de efectivos.

Asi consta en el acuerdo del
consejo de gobierno de la Hispa-
lense por el que se aprueba esta
oferta de empleo piiblico, adop-
tado “por asentimiento” a finales
del pasado mes de abril. En con-
creto, la oferta de empleo ptibli-
co para 2019 correspondiente a

JUAN CARLDS MURNDZ

Dos jévenes caminan junto a la entrada de la Universidad de Sevilla que mira a la calle San Fernando.

la tasa de reposicién ordinaria
contempla una plaza de catedra-
tico, 178 para la categoria de pro-
fesor titular —de las que 20 estan
destinadas a la contratacion de
personal investigador doctor que
haya finalizado el programa Ra-
mény Cajal y hayan obtenido el

certificado 13—, y 83 plazas para
profesor contratado doctor.

Por su parte, la oferta de em-
pleo publico correspondiente a la
tasa dereposicion adicional con-
templa tres plazas para profesor
titular de universidad y diez para
profesor contratado doctor. El

acuerdo de aprobacién de la ofer-
ta de empleo ptiblico defiende
que en la propuesta aprobada se
tiene en cuenta lo establecido
porlaLey de Presupuestos Gene-
rales del Estado (PGE) para
2018, “manteniendo la tasa de
reposicién del 100%”.
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La US aprueba su oferta de empleo de
2019 con 262 plazas de reposicion
ordinaria y 13 de refuerzo adicional

EUROPA PRESS 12.05.2019

fl v | =

« Laoferta de empleo publico del Personal Docente e Investigador (PDI) de la Universidad de Sevilla (US) para este
ano 2019 estara constituida por 262 plazas que, con caracter ordinario, conforman el 100% de su tasa de
reposicion, a las que se suman otras 13 que se ofertaran correspondientes al 5% de la tasa de reposicién adicional
destinada a un refuerzo de efectivos.

Sevilla.- La US oferta 16.487 plazas de nuevo ingreso en estudios de grados y masteres para
el curso 2019-2020 EUROPA PRESS - ARCHIVO

Asi consta en el acuerdo del Consejo de Gobierno de |a Hispalense por el que se
aprueba esta Oferta de Empleo Publico, adoptado "por asentimiento” a finales

del pasado mes de abril y consultado por Europa Press.

En concreto, la oferta de empleo publico para 2019 correspondiente a la tasa de
reposicion ordinaria contempla una plaza de catedratico, 178 para la categoria
de profesor titular -de las que 20 estan destinadas a la contratacion de personal
investigador doctor que haya finalizado el programa '"Ramadn y Cajal' y hayan

obtenido el certificado 13-, y 83 plazas para profesor contratado doctor.

Por su parte, |a oferta de empleo publico correspondiente a la tasa de reposicion

adicional contempla tres plazas para profesor titular de universidad y diez para
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El acuerdo de aprobacion de la oferta de empleo publico defiende gue en la
propuesta aprobada se tiene en cuenta lo establecido por la Ley de
Presupuestos Generales del Estado (PGE) para 2018, "manteniendo la tasa de
reposicion del 100% tanto para los cuerpos docentes universitarios como para la
categoria laboral de Profesor Contratado Doctor (PCD), asi como la utilizacidn de
un numero de plazas equivalente al cinco por ciento del total, que iran
destinadas a aquellos sectores o ambitos gue requieren un refuerzo adicional

de efectivos".

En cualquier caso, desde el Consejo de Gobierno de la US se apostilla que "la
ejecucion temporal de esta ambiciosa oferta de plazas estara condicionada por
la certidumbre que puedan ofrecer los Presupuestos de la Junta de Andalucia

para este ano y su repercusion sobre la cota de gasto de personal”.

lgualmente, el acuerdo detalla que, "ademas de |a reserva del 15% del total de la
tasa de reposicion destinada a investigadores que hayan finalizado el programa
'Ramdn y Cajal' y otros programas de excelencia obteniendo el certificado 13, se
destinaran hasta 21plazas para los programas 'Juan de la Cierva', en su fase de
incorporacion, los contratos de acceso del V Plan Propio de Investigacion de la
US, y otros programas de especial relevancia en coordinacion con el
Vicerrectorado de Investigacion, entre los gue se encuentran 'Talentia' o 'Marie

Curie'.

El orden de prelacion para las plazas ofertadas de cuerpos docentes sigue el
mismo criterio fijado por el Consejo de Gobierno de la US en mayo de 2016, vy
viene determinado, en primer lugar, "por la fecha de acreditacion del solicitante
gue da origen a la misma; en segundo lugar, por la antigledad en la categoria,
y. finalmente, en caso de ser necesario, por la antigledad en la Universidad de
Sevilla™.

Consulta aqui mas noticias de Sevilla.

NOTICIAS DE TU CIUDAD

Sevilla

> El rodaje de 'Operacién Camarén’
motivara cortes de trafico en la calle San
Sebastian de Alcala de Guadaira )

w

La US aprueba su oferta de empleo de
2019 con 262 plazas de reposicién
ordinaria y 13 de refuerzo adicional

w

Sucesos.- Muere un motorista en un
accidente de trafico en El Coronil (@

e

El s&yuntamiento de Coria alega que ya ha
bajado la bandera y sefiala su "respeto”
a Rubalcaba @R

GUIA LOCAL ) citiservi

Buscar

https://w w w .20minutos..es/noticia/3638101/0/us-aprueba-su-oferta-empleo-2019-con-262-plazas-repo



SEGUIMEDIA Audiencia: 47.542 UU Pais: Espafia
v VPOE (beta): 404 € Tipologia: Medios Online
Autor: Ranking: 7
Dom, 12 de May del 2019 16 : 46 Google Rank: 5 Fuente Datos: Alexa
El Correo de Andalucia Documento: 12
Inicio

4 5, 8,11y 14 de junio, 2019

Dlrecc;on musical: Pedro Halffter Caro

= Direccidn de escena: Alfonso Romero Mora
Enrico Onofri, violin-director

O Elamanecer del Clasicismo
Obras de Durante, Galuppi, Mozart,
Sammartini, Sacchini y Haydn
Concierto arganizado por la Orquesta Barroca de Sevilla

Produccién: Festival Castell de Peralada y ABAO

na ANDALUCIA

i EYATT RGBT e A MAESTRANZA
£ Andrea Chénier

Con Alfred Kim, Ainhoa Arteta, Juan Jesis Rodriguez, ...
Real Orquesta Sinfdnica de Sevilla Opera patrocinada por

Coro de la A.A. del Teatro de la Maestranza % C aix aBa

Entradasyaalaventaenlawebya pa riir del 13 de mayo en las taquillas del Teatro  www.teatrodelamaestranza.es +info: 954 223 344

domingo, 12 mayo 2019 16:43, ultima actualizacio Aviso legal | Politica de p

EISUIRY CROVIMNCIA ANDALUCIA OPINION CULTURA MAS PASION SEVILLA FC BETIS +5ECCIONES

c/Decano c/Corféo ([ -2 AGENDA

La US aprueba su oferta de empleo de
2019 con 275 plazas

En concreto, la oferta de empleo poblico para 2019 correspondiente a la tasa de
reposicion ordinaria contempla una plaza de catedratico, 178 para la categoria
de profesor titular y 83 plazas para profesor contratado doctor.

ELCORREO/ SEVILLA / 12 MAY 2015 / 16:02 H - ACTUALIZADO: 12 MAY 2015 / 16:07 H.

La oferta de empleo publico del Personal Docente e
Investigador (PDI) de la Universidad de Sevilla (US)
para este afio 2019 estara constituida por 262 plazas
que, con caracter ordinario, conforman el 100% de su
tasa de reposicidn, a las que se suman otras 13 que se
ofertaran correspondientes al 5% de la tasa de
reposicién adicional destinada a un refuerzo de
efectivos.
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Asf consta en el acuerdo del Consejo de Gobierno de la
Hispalense por el que se aprueba esta Oferta de
Empleo Plblico, adoptado "por asentimiento" a finales
del pasado mes de abril y consultado por Europa Press.
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correspondiente a la tasa de reposicién ordinaria
contempla una plaza de catedratico, 178 para la
categoria de profesor titular --de las que 20 estan
destinadas a la contratacién de personal investigador
doctor que haya finalizado el programa 'Ramén y Cajal'
y hayan obtenido el certificado [3-, y 83 plazas para
profesor contratado doctor.

Por su parte, la oferta de empleo publico
correspondiente a la tasa de reposicién adicional o

coptempla tres Iplazas para profesor titular de Video | Asi se levantd la portada de Ia
universidad y diez para profesor contratado doctor. Feria

El acuerdo de aprobacién de la oferta de empleo
publico defiende que en la propuesta aprobada se tiene
en cuenta lo establecido por la Ley de Presupuestos
Generales del Estado (PGE) para 2018, "manteniendo la
tasa de reposicidén del 100% tanto para los cuerpos
docentes universitarios como para la categoria laboral
de Profesor Contratado Doctor (PCD), asi como la

utilizacién de un ntmero de plazas equivalente al cinco o

por ciento del total, que irédn destinadas a aquellos

sectores o A&mbitos que requieren un refuerzo adicional La presidenta de una mesa le niega el
de efectivos". saludo a Arrimadas

En cualquier caso, desde el Consejo de Gobierno de la Mas videos en El Correo

US se apostilla que "la gjecucidén temporal de esta
ambiciosa oferta de plazas estara condicionada por la
certidumbre que puedan ofrecer los Presupuestos de la
Junta de Andalucia para este afio y su repercusion
sobre la cota de gasto de personal”.

Igualmente, el acuerdo detalla que, "ademas de la
reserva del 15% del total de la tasa de reposicién
destinada a investigadores que hayan finalizado el
programa 'Ramoén y Cajal' v otros programas de
excelencia obteniendo el certificado I3, se destinaran
hasta 21 plazas para los programas 'Juan de la Cierva',
en su fase de incorporacién, los contratos de acceso del
V Flan Propio de Investigacién de la US, vy otros
programas de especial relevancia en coordinacién con
el Vicerrectorado de Investigacién, entre los que se
encuentran 'Talentia' o 'Marie Curie'.

EL DiA EN IMAGENES

El orden de prelacién para las plazas ofertadas de
cuerpos docentes sigue el mismo criterio fijado por el
Consejo de Gobierno de la US en mayo de 2016, y viene
determinado, en primer lugar, "por la fecha de
acreditacién del solicitante que da origen a la misma;
en segundo lugar, por la antigliedad en la categoria, ¥,
finalmente, en caso de ser necesario, por la antigiiedad
en la Universidad de Sevilla".

http://elcorreow eh.es/sevilla/la-us-aprueba-su-oferta-de-empleo-de-2019-con-275-plazas-1K5387813
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La US aprueba su oferta de empleo de
2019 con 262 plazas de reposiciéon
ordinaria y 13 de refuerzo adicional

() La oferta de empleo publico del Personal Docente e Investigador (PDI) de la
Universidad de Sevilla (US) para este afio 2019 estara constituida por 262 plazas que,
con caracter ordinario, conforman el 100% de su tasa de reposicion, a las que se
suman otras 13 que se ofertaran correspondientes al 5% de la tasa de reposicion
adicional destinada a un refuerzo de efectivos.

- PUBLICIDAD -

- PUBLICIDAD -

EUROPA PRESS - ¢

12/05/2019-11:55h f '

Asi consta en el acuerdo del Consejo de Gobierno de la Hispalense por el
que se aprueba esta Oferta de Empleo Publico, adoptado "por
asentimiento” a finales del pasado mes de abril y consultado por Europa
Press.

En concreto, la oferta de empleo publico para 2019 correspondiente a la e
tasa de reposicion ordinaria contempla una plaza de catedratico, 178 =
para la categoria de profesor titular --de las que 20 estan destinadas a la D%W
contratacion de personal investigador doctor que haya finalizado el - PUBLICIDAD -

https://w w w .eldiario.es/andalucia/sevilla/US-reposicion-ordinaria-refuerzo-adicional_0_898360209.htm 1/2
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programa 'Ramon y Cajal’' y hayan obtenido el certificado I3--, y 83 plazas
para profesor contratado doctor.

Por su parte, la oferta de empleo publico correspondiente a la tasa de
reposicion adicional contempla tres plazas para profesor titular de
universidad y diez para profesor contratado doctor.

- PUBLICIDAD -

| anistia 4. Al @
El acuerdo de aprobacién de la oferta de empleo publico defiende que B INERUBLIIAL og £\
en la propuesta aprobada se tiene en cuenta lo establecido por la Ley de PUBLICIDAD -
Presupuestos Generales del Estado (PGE) para 2018, "manteniendo la

tasa de reposicion del 100% tanto para los cuerpos docentes el biog de APDHA L
universitarios como para la categoria laboral de Profesor Contratado

Doctor (PCD), asi como la utilizacion de un numero de plazas
equivalente al cinco por ciento del total, que irdn destinadas a aquellos
sectores 0 dmbitos que requieren un refuerzo adicional de efectivos”.

- PUBLICIDAD -

- PUBLICIDAD -

En cualquier caso, desde el Consejo de Gobierno de la US se apostilla que
"la ejecucion temporal de esta ambiciosa oferta de plazas estara
condicionada por la certidumbre que puedan ofrecer los Presupuestos
de la Junta de Andalucia para este afio y su repercusion sobre la cota de
gasto de personal”.

Igualmente, el acuerdo detalla que, "ademas de la reserva del 15% del
total de la tasa de reposicion destinada a investigadores que hayan
finalizado el programa 'Ramon y Cajal’ y otros programas de excelencia
obteniendo el certificado I3, se destinardn hasta 21 plazas para los
programas 'JTuan de la Cierva', en su fase de incorporacion, los contratos
de acceso del V Plan Propio de Investigacion de la US, y otros programas
de especial relevancia en coordinacion con el Vicerrectorado de
Investigacion, entre los que se encuentran 'Talentia’ o 'Marie Curie’.

El orden de prelacion para las plazas ofertadas de cuerpos docentes
sigue el mismo criterio fijado por el Consejo de Gobierno de la US en
mayo de 2016, y viene determinado, en primer lugar, "por la fecha de
acreditacion del solicitante que da origen a la misma; en segundo lugar,
por la antigtiedad en la categoria, y, finalmente, en caso de ser
necesario, por la antigiiedad en la Universidad de Sevilla".
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La US aprueba su oferta de

empleo de 2019 con 275 plazas
en total

La Universidad de Sevilla oferta 16.487 plazas de nuevo ingreso en estudios de grados y masieres para el
curso 2019-2020

por: [Waleds Huz y Marfa dal Castila
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La oferta de empleo publico del Personal Docente e Investigador (PDI)
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de la Universidad de Sevilla (US) para este ano ZU1Y estara constituida
por 262 plazas que, con caracter ordinario, conforman el 100% de su
tasa de reposicioén, a las que se suman otras 13 que se ofertaran
correspondientes al 5% de la tasa de reposicién adicional destinada a
un refuerzo de efectivos.

Asi consta en el acuerdo del Consejo de Gobierno de la Hispalense por
el que se aprueba esta Oferta de Empleo Publico, adoptado "por
asentimiento" a finales del pasado mes de abril y consultado por
Europa Press.

En concreto, la oferta de empleo ptiblico para 2019 correspondiente a la
tasa de reposicion ordinaria contempla una plaza de catedratico, 178
para la categoria de profesor titular --de las que 20 estan destinadas a
la contratacion de personal investigador doctor que haya finalizado el
programa 'Ramén y Cajal' y hayan obtenido el certificado [3--, y 83
plazas para profesor contratado doctor.

Por su parte, la oferta de empleo publico correspondiente a la tasa de
reposicién adicional contempla tres plazas para profesor titular de
universidad y diez para profesor contratado doctor.

El acuerdo de aprobacioén de la oferta de empleo publico defiende que
en la propuesta aprobada se tiene en cuenta lo establecido por la Ley
de Presupuestos Generales del Estado (PGE) para 2018, "manteniendo
la tasa de reposicién del 100% tanto para los cuerpos docentes
universitarios como para la categoria laboral de Profesor Contratado
Doctor (PCD), asi como la utilizacién de un ntimero de plazas
equivalente al cinco por ciento del total, que irdn destinadas a
aquellos sectores o ambitos que requieren un refuerzo adicional de
efectivos".

En cualquier caso, desde el Consejo de Gobierno de la US se apostilla

que "la ejecucion temporal de esta ambiciosa oferta de plazas estara

condicionada por la certidumbre que puedan ofrecer los Presupuestos

de la Junta de Andalucia para este afio y su repercusion sobre la cota
( de gasto de personal”.

Anterior

Igualmente, el acuerdo detalla que, "ademas de lareserva del 15% del
total de la tasa de reposicion destinada a investigadores que hayan
finalizado el programa 'Ramén y Cajal' y otros programas de excelencia
obteniendo el certificado I3, se destinaran hasta 21 plazas para los
programas 'Juan de la Cierva', en su fase de incorporacion, los
contratos de acceso del V Plan Propio de Investigacion de la US, y otros
programas de especial relevancia en coordinacién con el

https://andaluciainformacion.es/emasesa-informa/825170/la-us-aprueba-su-oferta-de-empleo-de-2019-
15576581941446089691
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Vicerrectorado de Investigacién, entre los que se encuentran 'Talentia'
o 'Marie Curie'.

El orden de prelacion para las plazas ofertadas de cuerpos docentes
sigue el mismo criterio fijado por el Consejo de Gobierno de la US en
mayo de 2016, y viene determinado, en primer lugar, "por la fecha de
acreditacién del solicitante que da origen a la misma; en segundo
lugar, por la antigiledad en la categoria, y, finalmente, en caso de ser
necesario, por la antigiiedad en la Universidad de Sevilla".
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ANDALUCIA.-Sevilla.- La US aprueba su
oferta de empleo de 2019 con 262 plazas de
reposicion ordinaria y 13 de refuerzo
adicional

SEVILLA, 12 May. (EUROPA PRESS) -

La oferta de empleo publico del Personal Docente e Investigador (PDI) de la Universidad de
Sevilla (US) para este afio 2019 estara constituida por 262 plazas que, con caracter ordinario,
conforman el 100% de su tasa de reposicion, a las que se suman otras 13 que se ofertaran
correspondientes al 5% de la tasa de reposicion adicional destinada a un refuerzo de efectivos.

Asi consta en el acuerdo del Consejo de Gobierno de la Hispalense por el que se aprueba esta
Oferta de Empleo Publico, adoptado "por asentimiento” a finales del pasado mes de abril y
consultado por Europa Press.

En concreto, la oferta de empleo publico para 2019 correspondiente a la tasa de reposicion
ordinaria contempla una plaza de catedratico, 178 para la categoria de profesor titular --de las
gue 20 estan destinadas a la contratacion de personal investigador doctor que haya finalizado el
programa 'Ramén y Cajal' y hayan obtenido el certificado 13--, y 83 plazas para profesor
contratado doctor.

Por su parte, la oferta de empleo publico correspondiente a la tasa de reposicién adicional
contempla tres plazas para profesor titular de universidad y diez para profesor contratado doctor.

El acuerdo de aprobacion de la oferta de empleo publico defiende que en la propuesta aprobada
se tiene en cuenta lo establecido por la Ley de Presupuestos Generales del Estado (PGE) para
2018, "manteniendo la tasa de reposicion del 100% tanto para los cuerpos docentes universitarios
como para la categoria laboral de Profesor Contratado Doctor (PCD), asi como la utilizacion de
un numero de plazas equivalente al cinco por ciento del total, que iran destinadas a aquellos
sectores 0 ambitos que requieren un refuerzo adicional de efectivos".

En cualquier caso, desde el Consejo de Gobierno de la US se apostilla que "la ejecucion temporal
de esta ambiciosa oferta de plazas estara condicionada por la certidumbre que puedan ofrecer los
Presupuestos de la Junta de Andalucia para este afio y su repercusion sobre la cota de gasto de
personal”.

Igualmente, el acuerdo detalla que, "ademas de la reserva del 15% del total de la tasa de
reposicidon destinada a investigadores que hayan finalizado el programa '‘Ramoén y Cajal' y otros
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programas de excelencia obteniendo el certificado 13, se destinaran hasta 21 plazas para los
programas 'Juan de la Cierva’', en su fase de incorporacion, los contratos de acceso del V Plan
Propio de Investigacion de la US, y otros programas de especial relevancia en coordinacion con
el Vicerrectorado de Investigacion, entre los que se encuentran 'Talentia' o 'Marie Curie'.

El orden de prelacién para las plazas ofertadas de cuerpos docentes sigue el mismo criterio fijado
por el Consejo de Gobierno de la US en mayo de 2016, y viene determinado, en primer lugar, "por
la fecha de acreditacion del solicitante que da origen a la misma; en segundo lugar, por la
antigliedad en la categoria, y, finalmente, en caso de ser necesario, por la antigiiedad en la
Universidad de Sevilla".

© 2019 Europa Press. Esta expresamente prohibida la redistribucion y la redifusion de todo o parte de los servicios de
Europa Press sin su previo y expreso consentimiento.
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Una pulsera antiacoso y maltrato gana
un premio de la Universidad de Sevilla

R.S.

Una pulsera para detectar el peli-
gro de acoso y maltrato, con ma-
nejo desde el mévil mediante una
aplicacién, es el proyecto ganador
del programa Aurea US’ Program
dela Universidad de Sevilla, finan-
ciado al cien por cien por el Insti-
tuto Andaluz dela Mujer (IAM). El
sistema, atn en desarrollo, esta

pensado para que la pulsera traba-
je encolaboracién con las Fuerzas
y Cuerpos de Seguridad del Esta-
do. Ademas, facilitaria a la porta-
dora el contacto directo con sus fa-
miliares ante cualquier situacién
de acoso o violencia machista.

El equipo vencedor, formado
por Gladys Arlette Corona Leon,
Celia Cerrato Camufias, Cristina
Gonzalez Antunez, Milica Lilic y

Africa Sdnchez Vera, podrd em-
plear los 2.000 euros del premio
en cursos de formacién. El obje-
tivo de estas jovenes universita-
rias y graduadas es ofrecer un
respaldo afiadido a todas las mu-
jeres que sufren acoso callejeroy
sienten que su seguridad es ame-
nazada cuando van solas por las
zonas menos pobladas, de noche
o en un lugar conflictivo.

Pagina: 17
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Una pulsera antiacoso y maltrato gana un
premio de la Universidad de Sevilla

11-05-2019 f 11:29 h EFE

Una pulsera para detectar el peligro de acoso y maltrato, con
aplicacién a movil mediante una aplicacion, es el proyecto
ganador del programa Aurea US' Program de la Universidad de
Sevilla, financiado al cien por cien por el Instituto Andaluz de la
Mujer (1AM).

El sisterma, gue esté en pleno proceso de desarrollo, esté
pensado para que tanto la aplicacién como la pulsera trabajen en
colaboracién con las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado.

Ademés, facilitaria a la portadora de la misma estar en contacto
directo con sus familiares durante cualquier situacién de acoso e
incluso de violencia machista.

El equipo vencedor, formado por Gladys Arlette Corona Ledn,
Celia Cerrato Camufas, Cristina Gonzélez AntGnez, Milica Lilic y
Africa Sanchez Vera, podrd emplear los 2.000 euros del premio
en cursos de formacion.

El objetivo de estas jovenes universitarias y graduadas es ofrecer
un respaldo afiadido a todas "las mujeres gue sufren acoso
callejero vy sienten que su seguridad es amenazada cuando van
solas por las zonas menos pobladas, de noche o enun lugar
conflictivo.

Otra de sus utilidades es servir de ayuda a las victimas de
violencia de género, tal como ha destacado Africa Sanchez, que
estudia el Grado en Ingenierfa electrénica, robdtica vy
mecatronica en la Universidad de Sevilla,

La idea -ha explicado- surgid durante el programa y a partir de
las propias experiencias personales de las componentes del
equipo.

"Hoy en dia las mujeres seguimos con el miedo en el cuerpo,
especialmente cuando vamos solas. Esta pulsera puede seruna
solucién para ir més seguras, més arropadas en determinadas
situaciones y lugares", ha asegurado en un comunicado.

Aurea US' Program, inaugurado el pasado mes de marzo por la
consejera de lgualdad, Politicas Sociales y Conciliacién, Rocio Ruiz,
estd dirigida a universitarias, tanto estudiantes como graduadas,
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El programa, subvencionado con 75.000 euros por parte del
Instituto Andaluz de la Mujer (IAM), se articula en torno al
ermprendimiento cormo herramienta probada para el desarrollo
de la creatividad y de las habilidades profesionales y, mediante
sesiones experienciales e interactivas, se facilita a las
participantes herramientas competenciales v de gestién de
proyectos.

El principal objetivo es disminuir la brecha existente en
empleabilidad, satisfaccidn laboral, intencién emprendedora y
presencia de las mujeres en los sectores TIC y STEM (acrénimo
en inglés de ciencia, tecnologia, ingenierfa y mateméticas), asi
como formentar v promover el autoempleo de las mujeres
universitarias e impulsar las sinergias entre las mismas vy las
empresas.
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Una pulsera antiacoso v maltrato gana un
premio de [a Universidad de Sevilla

Una pulsera para detectar el peligro de acoso y maltrato, con manejo desde el movil mediante una
aplicacion, es el proyecto ganador del programa Aurea US' Program de la Universidad de Sevilla,
financiado al cien por cien por el Instituto Andaluz de la Mujer (IAM).El sistema, atin en desarrollo, esta
pensado para que la pulsera trabaje en colaboracion con las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado.
Ademas, facilitaria a la portadora el contacto directo con sus familiare

(O Tiempo de lectura: 1" 11 may 2019-11:43 |A

Una pulsera para detectar l peligro de acoso y maltrato, con manejo desde el mavil
mediante una aplicacidn, es el proyecto ganador del programa Aurea US' Program de la
Universidad de Sevilla, financiado al cien por cien por el Instituto Andaluz de la Mujer
(1AM).

El sistema, aun en desarrollo, esta pensado para que la pulsera trabaje en colaboracion
con las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado. Ademas, facilitaria a la portadora
el contacto directo con sus familiares durante cuzalquier situacion de acoso o violencia
machista.

El equipo vencedor, formado por Gladys Arlette Corona Ledn, Celia Cerrato Camufas,
Cristina Gonzalez Antunez, Milica Lilic y Africa Sanchez Vera, podra emplear los 2.000
euros del premio en cursos de formacion.

El objetivo de estas jovenes universitarias y graduadas es ofrecer un respaldo afiadido
a todas las mujeres gue sufren acoso callejero y sienten gue su seguridad es
amenazada cuando van solas por las zonas menos pobladas, de noche o en un lugar
conflictivo.
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Cinco estudiantes de ingenieria
andaluzas, creadoras de una pulsera
antiacoso y maltrato, logran el premio
de emprendimiento Aurea

Por Redaccién - 11 mayo 2019
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ULTIMAS NOTICIAS

Cinco estudiantes de
ingenieria andaluzas,
creadoras de una pulsera
antiacosoy...

Redaccién

Redaccion.- Una pulsera para detectar el peligro de

acoso y maltrato, con aplicacion para telefonia
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movil mediante una app. es el proyecto ganador
del programa Aurea US'...
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Rivera: ‘Necesitamos un gran
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gobiemo de Sanchez...

Juan Marin anuncia quela
Costa del Sol albergara un

centro...
Redaccion.- Una pulsera para detectar el peligro de acoso y maltrato, con aplicacién para

telefonia mévil mediante una app, es el proyecto ganador del programa Aurea US' Program de

la Universidad de Sevilla financiado integramente por el Instituto Andaluz de la Mujer (I1AM). Carmen Crespo afirma en
Almeria que “un campo con los
impuestos...

El equipo vencedor, formado por Gladys Arlette Corona Ledn, Celia Cerrato Camufias, Cristina

Gonzélez Antinez, Milica Lilic y Africa Sdnchez Vera podrd emplear los 2.000 euros del

premio en cursos de formacién.

El sistema, que estd en pleno proceso de desarrollo, estd pensado para que tanto la aplicacién
como la pulsera trabajen en colaboracién con las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado.
Ademds, también facilitaria a la portadora de la misma estar en contacto directo con sus
familiares durante cualquier situacién de acoso e incluso de violencia machista. El objetivo de
estas jovenes universitarias y graduadas es ofrecer un respaldo afiadido a todas "las mujeres
que sufren acoso callejero y sienten que su seguridad es amenazada cuando se encuentran en
alguna situacién determinada: ir sola por las zonas menos pobladas, de noche, estar en un

lugar conflictivo, etc. Asimismo, puede ser de ayuda a las victimas de violencia de género”.

Africa Sénchez, que estudia el Grado en Ingenieria electrénica, robética y mecatrénica en la
Universidad de Sevilla, ha sefialado que la idea surgié durante el programa y a partir de las
propias experiencias personales de las componentes del equipo. "Hoy en dia las

mujeres seguimos con el miedo en el cuerpo, especialmente cuando vamos solas. Esta pulsera
puede ser una solucidn para ir més seguras, mas arropadas en determinadas situaciones y

lugares”.

Aurea US' Program, inaugurado el pasado mes de marzo por la consejera de Igualdad, Politicas
Sociales y Conciliacién, Rocio Ruiz, estd dirigida a universitarias, tanto estudiantes como
graduadas, que deseen mejorar su empleabilidad. El programa, subvencionado con 75.000
euros por parte del Instituto Andaluz de la Mujer, se articula en torno al emprendimiento comao
herramienta probada para el desarrollo de la creatividad y de las habilidades profesionales y,
mediante sesiones experienciales e interactivas, se facilita a las participantes herramientas
competenciales y de gestion de proyectos. El principal objetivo es disminuir la brecha existente
en empleabilidad, satisfaccién laboral, intencién emprendedora y presencia de las mujeres en
los sectores TIC y STEM (acrénimo en inglés de ciencia, tecnologia, ingenieria y matematicas),
asi como fomentar y promover el autoempleo de las mujeres universitarias e impulsar las

sinergias entre las mismas y las empresas.

Nichos de empleo

https://cordobabuenasnoticias.cony2019/05/11/cinco-estudiantes-de-ingenieria-andaluzas-creadoras-d 214
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ACOSO SEXUAL

Una pulsera antiacoso gana el premio
del programa Aurea US' Program 2019

El sistema, ahora en desarrollo, esta pensado para que trabaje en colaboracion con las Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad del Estadoyy facilitaria a la usuaria estar en contacto directo con sus familiares

El equipo vencedor, formado por Gladys Arlette Corona Leén, Celia Cerrato Camufias, Cristina Gonzalez

Anttinez, Milica Lilic y Africa Sanchez Vera / CADENA SER

CADENA SER | Sevilla

Una pulsera para detectar el peligro de acoso y maltrato, con aplicacién a mévil
mediante una 'app!, es el proyecto ganador del programa Aurea US Program de la LO MAS VISTO
Universidad de Sevilla financiado al cien por cien por el Instituto Andaluz de la
Mujer (IAM).

El Virgen del Rocio

halla la clave en la
| metastasls del

cancer de pulmén

El equipo vencedor, formado por Gladys Arlette Corona Leon, Celia Cerrato

Camufias, Cristina Gonzalez Anttinez, Milica Lilic y Africa Sanchez Vera, podra /A Laredo y Sevilla se
emplear los 2.000 euros del premio en cursos de formacion. hermanan en la
1 Ferla de Abril

El sistema, que esta en pleno proceso de desarrollo, esta pensado para que tanto

P oo b Corad - - S5 3 Pablo Aguado se
a aplicacién como la pulsera trabajen en colaboracion con las Fuerzas y Cuerpos consapta conun
de Seguridad del Estado. Ademas, también facilitaria a la portadora de la misma, = portazo de cuatro
estar en contacto directo con sus familiares durante cualquier situacion de acoso e orejas a la del Principe
inclus o de violencia machista.
Aguado desgrané su
histérico triunfo en
La Junta ha explicado en un comunicado que el objetivo de estas jévenes la tertulla taurina del
universitarias y graduadas es ofrecer unrespaldo afiadido a todas 'las mujeres que Hotel Colén

sufren acoso callejero y sienten que su seguridad es amenazada cuando se
" - " : La portada de la
encuentran en alguna situacién determinada: ir sola por las zonas menos pobladas,
Ferla de abril que
de noche, estar en un lugar conflictivo, entre otros’. Asimismo, 'puede ser de ayuda sofi6 el hijo del autor

alas victimas de violencia de género".

Africa Sanchez, que estudia el Grado en Ingenieria electrénica, robéticay
mecatrénica en la Universidad de Sevilla, ha sefialado que la idea surgié durante el
programay a partir de las propias experiencias personales de las componentes del
equipo. "Hoy en dialas mujeres seguimos con el miedo en el cuerpo,
especialmente cuando vamos solas, esta pulsera puede ser una solucion para ir
mas seguras, mas en i ituaciones y lugares’, ha explicado.

Aurea US' Program, inaugurado el pasado mes de marzo por la consejera de
Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion, Rocio Ruiz esta dirigida a universitarias,

tanto estudiantes como graduadas, que deseen mejorar su empleabilidiad.

El programa, subvencionado con 75.000 euros por parte del Instituto Andaluz de
IaMujer, se articula en torno al emprendimiento como herramienta probada para

el dela creatividad y de las habili i y, mediante

sesiones experienciales e interactivas, se facilita a las participantes herramientas

c iales y de gestién de . El principal objetivo es disminuir la
brecha existente en empleabilidad, satisfaccién laboral, intencién emprendedora
y presencia de las mujeres en los sectores TIC y STEM (acrénimo eninglés de

https://cadenaser.com/emisora/2019/05/11/radio_sevilla/1557568299_571967.html
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ciencia, tecnologia, ingenieria y matemticas), asi como fomentar y promover el
autoempleo de las mujeres universitarias e impuisar las sinergias entre las

mismas y las empresas.

PROGRAMA DIRIGIDO A 30 MUJERES

El programa, que ha estado dirigido a 30 mujeres, ha contado con Maria José
Andrade, de Mujeres Valientes, y Esther Mesa, experta en liderazgo femenino y

emprendimiento, para el curso formativo de dos meses de duracién, con el objetivo

de conseguir que las participantes, tituladas y universitarias descubrieran en el

emprendimiento una nueva forma de empleabilidad. Durante este tiempo todas han

desarrollado, de forma individual o en grupo, sus proyectos de emprendimiento
cuyos resultados fueron presentados enun ‘Got Talent' celebrado en el Salén de
Actos de la sede de la Radio Television Publica de Andalucia.

Ademis del proyecto ganador, también se han presentado al concurso otras ocho
iniciativas: con una Mencién de Honor del jurado destaca el recolector de vidrios y
residuos a domicilio, que persigue facilitar la recogida selectiva a personas que no
pueden acceder a contenedores de reciclaje. Asimismo, se utilizara una 'app' para
larecogida y se incentivara el compromiso de firmas para ser colaboradores y
embajadores.

Otra iniciativa es la plataforma ‘orline’ de tienda de ropa a medida, en la que se

emplean tejidos reciclados y sostenibles y conla novedad de utilizar un avatar para

acertar conla talla correcta. En este sector también se encuentra, la tienda fisica en

Puerto Rico de moda espafiola de primera y segunda mano. Un proyecto que
traspasa fronteras y que incentiva el consumo de ropa consciente y sostenible, asi

como la accesibilidad a todos los bolsillos de ropa casual y ‘prét-a-porter'.

Enotra linea se enmarca el proyecto sobre las herramientas para recursos
humanos que ayudan a alcanzar objetivos o formacién de equipos para colegios.
Enla misma se utilizan test y juegos ldicos con respaldo en algoritmos y
soluciones. Otra de las ideas es el detector para la reduccion de ansiedad a través
de un sensor que ayudara a medir, mediante algoritmos, el nivel de estrés o

ansiedad.

Relacionadas con el medio ambiente estan, por un lado, el servicio de generacion

de espacios verdes en patios y azoteas de las ciudades para la creacién de huertos

urbanos para mejorar la calidad del aire y generar sombra.

Por otro lado, el kit compuesto por un paquete con bolsas de bioplastico y difusor

para reducir el impacto de las heces de los animales domésticos enlas ciudades y

eliminar la inacién. ¥, por diltimo, la fa de calidad medioambiental y

prevencién de riesgos laborales en la que se utilizan nuevas metodologfas de
medicién para ayudar a las empresas a su eficienciay cuidado del medio ambiente

y enmarcado en la economia circular y colaborativa.

{ Comentarios
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Andalucia

ANDALUCIA.-Una pulsera antiacoso gana el
premio del programa Aurea US' Program
2019 subvencionado por el IAM

SEVILLA, 11 May. (EUROPA PRESS) -

Una pulsera para detectar el peligro de acoso y maltrato, con aplicacion a mévil mediante una
‘app’, es el proyecto ganador del programa Aurea US' Program de la Universidad de Sevilla
financiado al cien por cien por el Instituto Andaluz de la Mujer (IAM).

El equipo vencedor, formado por Gladys Arlette Corona Ledn, Celia Cerrato Camufas, Cristina
Gonzélez Antunez, Milica Lilic y Africa Sanchez Vera, podra emplear los 2.000 euros del premio
en cursos de formacion.

El sistema, que esta en pleno proceso de desarrollo, esta pensado para que tanto la aplicacion
como la pulsera trabajen en colaboracién con las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado.
Ademas, también facilitaria a la portadora de la misma, estar en contacto directo con sus
familiares durante cualquier situacion de acoso e incluso de violencia machista.

La Junta ha explicado en un comunicado que el objetivo de estas jovenes universitarias y
graduadas es ofrecer un respaldo afiadido a todas "las mujeres que sufren acoso callejero y
sienten que su seguridad es amenazada cuando se encuentran en alguna situacién determinada:
ir sola por las zonas menos pobladas, de noche, estar en un lugar conflictivo, entre otros".
Asimismo, "puede ser de ayuda a las victimas de violencia de género".

Africa Sanchez, que estudia el Grado en Ingenieria electronica, robética y mecatronica en la
Universidad de Sevilla, ha sefialado que la idea surgioé durante el programa y a partir de las
propias experiencias personales de las componentes del equipo. "Hoy en dia las mujeres
seguimos con el miedo en el cuerpo, especialmente cuando vamos solas, esta pulsera puede ser
una solucion para ir mas seguras, mas arropadas en determinadas situaciones y lugares”, ha
explicado.

Aurea US' Program, inaugurado el pasado mes de marzo por la consejera de lgualdad, Politicas
Sociales y Conciliacion, Rocio Ruiz, esta dirigida a universitarias, tanto estudiantes como
graduadas, que deseen mejorar su empleabilidad.

El programa, subvencionado con 75.000 euros por parte del Instituto Andaluz de la Mujer, se
articula en torno al emprendimiento como herramienta probada para el desarrollo de la creatividad
y de las habilidades profesionales y, mediante sesiones experienciales e interactivas, se facilita a
las participantes herramientas competenciales y de gestion de proyectos. El principal objetivo es
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disminuir la brecha existente en empleabilidad, satisfaccion laboral, intencion emprendedora y
presencia de las mujeres en los sectores TIC y STEM (acronimo en inglés de ciencia, tecnologia,
ingenieria y matematicas), asi como fomentar y promover el autoempleo de las mujeres
universitarias e impulsar las sinergias entre las mismas y las empresas.

PROGRAMA DIRIGIDO A 30 MUJERES

El programa, que ha estado dirigido a 30 mujeres, ha contado con Maria José Andrade, de
Mujeres Valientes, y Esther Mesa, experta en liderazgo femenino y emprendimiento, para el curso
formativo de dos meses de duracion, con el objetivo de conseguir que las participantes, tituladas
y universitarias descubrieran en el emprendimiento una nueva forma de empleabilidad. Durante
este tiempo todas han desarrollado, de forma individual o en grupo, sus proyectos de
emprendimiento cuyos resultados fueron presentados en un 'Got Talent' celebrado en el Salon de
Actos de la sede de la Radio Television Publica de Andalucia.

Ademas del proyecto ganador, también se han presentado al concurso otras ocho iniciativas: con
una Mencion de Honor del jurado destaca el recolector de vidrios y residuos a domicilio, que
persigue facilitar la recogida selectiva a personas que no pueden acceder a contenedores de
reciclaje. Asimismo, se utilizara una ‘app' para la recogida y se incentivara el compromiso de
firmas para ser colaboradores y embajadores.

Otra iniciativa es la plataforma 'on-line' de tienda de ropa a medida, en la que se emplean tejidos
reciclados y sostenibles y con la novedad de utilizar un avatar para acertar con la talla correcta.
En este sector también se encuentra, la tienda fisica en Puerto Rico de moda espafiola de
primera y segunda mano. Un proyecto que traspasa fronteras y que incentiva el consumo de ropa
consciente y sostenible, asi como la accesibilidad a todos los bolsillos de ropa casual y 'prét-
a-porter'.

En otra linea se enmarca el proyecto sobre las herramientas para recursos humanos que ayudan
a alcanzar objetivos o formacién de equipos para colegios. En la misma se utilizan test y juegos
ludicos con respaldo en algoritmos y soluciones. Otra de las ideas es el detector para la reduccion
de ansiedad a través de un sensor que ayudara a medir, mediante algoritmos, el nivel de estrés o
ansiedad.

Relacionadas con el medio ambiente estan, por un lado, el servicio de generacién de espacios
verdes en patios y azoteas de las ciudades para la creacién de huertos urbanos para mejorar la
calidad del aire y generar sombra.

Por otro lado, el kit compuesto por un paguete con bolsas de bioplastico y difusor para reducir el
impacto de las heces de los animales domésticos en las ciudades y eliminar la contaminacion. Y,
por ultimo, la consultoria de calidad medioambiental y prevencion de riesgos laborales en la que
se utilizan nuevas metodologias de medicion para ayudar a las empresas a su eficiencia 'y
cuidado del medio ambiente y enmarcado en la economia circular y colaborativa.

© 2019 Europa Press. Esta expresamente prohibida la redistribucion y la redifusion de todo o parte de los servicios de
Europa Press sin su previo y expreso consentimiento.
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Instalaciones del Centro Maciona de Aceleradores - ABC

INNOVACION

El Gobierno destinara mas de 800.000 euros para
equipamiento del Centro Nacional de Aceleradores

o El Consejo de Ministro suscribe un acuerdo con la Universidad de Sevilla para un plan de mejoras

W @ABC

Sevilla - Actualizade: 10/05/2019 17:40h

El Consejo de Ministros ha aprobado este viernes un acuerdo por el que se autoriza la suscripcion
del convenio de colaboracion entre el Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades y la
Universidad de Sevilla para la ejecucion del proyecto «Mejora de equipamiento asociado a las
instalaciones del Centro Nacional de Aceleradores».

A"

El objeto del convenio es «mejorar el equipamiento de las instalaciones del Centro Nacional de
Aceleradores», segun se detalla en la referencia del Consejo de Ministros de este viernes,
consultada por Europa Press.

De este modo, el convenio establece que el Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades aporte

https://sevilla.abc.es/sevilla/sevi-gobierno-destinara-mas-800000-euros-para-equipamiento-centro-naci 1/6
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808.800 euros, a traves del Fondo Europeo de Desarrollo Regional (Feder) del Programa
Operativo Plurirregional de Espafia 2014-2020. Por su parte, la Universidad de Sevilla aportara
202.200 euros, con lo que la cifra total asciende a 1.011.000 euros.

El Centro Nacional de Aceleradores es una Infraestructura Cientifica y Técnica Singular (ICTS)
dedicada a la investigacion interdisciplinar y, por tanto, abierta a usuarios externos. También es un
centro mixto de la Universidad de Sevilla, la Junta de Andalucia y el Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas (CSIC) ubicado en el Parque Tecnologico de la Isla de la Cartuja en
Sevilla.

Desde el Gobierno destacan que el centro dispone de varias instalaciones con un «amplisimo campo de
aplicacion» que abarca disciplinas como la biomedicina, las ciencias de los materiales, la
farmacologia, las ciencias ambientales y la fisica e instrumentacion nuclear, entre otras.
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El Gobierno suscribe un acuerdo con la
US para la mejora del equipamiento del
Centro Nacional de Aceleradores

EUROPA PRESS 10.05.2019 f ‘ ’ ‘ Q

« El Consejo de Ministros ha aprobado este viernes un acuerdo por el que se autoriza la suscripcion del convenio de
colaboracion entre el Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades y la Universidad de Sevilla (US) para la
ejecucion del proyecto 'Mejora de equipamiento asociado a las instalaciones del Centro Nacional de Aceleradores'.
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El objeto del convenio es "mejorar el eguipamiento de las instalaciones del
Centro Nacional de Aceleradores”, segun se detalla en la referencia del Consejo

de Ministros de este viernes, consultada por Europa Press.

De este modo, el convenio establece que el Ministerio de Ciencia. Innovacion y
Universidades aporte 808.800 euros, a través del Fondo Europeo de Desarrollo
Regional (Feder) del Programa Operativo Plurirregional de Espafia 2014-2020.
Por su parte, la Universidad de Sevilla aportara 202.200 euros, con lo que la

cifra total asciende a 1.011.000 euros.

El Centro Nacional de Aceleradores es una Infraestructura Cientifica y Técnica
Singular (ICTS) dedicada a la investigacién interdisciplinar y, por tanto, abierta a

usuarios externos.
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También es un centro mixto de la Universidad de Sevilla, la Junta de Andalucia
y el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC) ubicado en el
Parque Tecnoldgico de la Isla de la Cartuja en Sevilla.
Desde el Gobierno destacan que el centro dispone de varias instalaciones con
un "amplisimo campo de aplicacion" que abarca disciplinas como la
biomedicina, las ciencias de los materiales, la farmacologia, las ciencias
ambientales vy la fisica e instrumentacion nuclear, entre otras.
Consulta aqui mas noticias de Sevilla.
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El Consejo de Ministros ha aprobado este viernes un acuerdo por el que se autoriza la Publicidad

suscripcion del convenio de colaboracion entre el Ministerio de Ciencia, Innovacion y
Universidades y |2 Universidad de Sevilla (US) para |2 ejecucion del proyecto Mejora
de equipamiento asociado a las instalaciones del Centro Nacional de Aceleradores’.

El objeto del convenio es "mejorar el equipamiento de las instalaciones del Centro
MNacional de Aceleradores’ segun se detalla en |a referencia del Consejo de Ministros de
este viernes, consultada por Europa Press.

De este modo, el convenio establece que el Ministerio de Ciencia, Innovacion y
Universidades aporte 808 800 euros, a traveés del Fondo Europeo de Desarrollo Regional
(Feder) del Programa Operativo Plurirregional de Espafia 2014-2020. Por su parte, |2
Universidad de Sevilla zportara 202.200 euros, con lo gue |a cifra total asciende a
1.071.000 euros.

El Centro Nacional de Aceleradores es una Infraestructura Cientifica y Tecnica Singular
(ICTS) dedicada a la investigacion interdisciplinar y, por tanto, abierta a usuarios
exiernos.

También es un centro mixto de la Universidad de Sevilla, [z Junta de Andalucia y &l
Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC) ubicado en el Parque
Tecnologico de la Isla de la Cartuja en Sevilla.

Desde el Gobierno destacan que el centro dispone de varias instalaciones con un

"amplisimo campo de aplicacion” gue abarca disciplinas como la biomedicina, las
ciencias de los materiales, la farmacologia, las ciencias ambientales y |a fisica e

nstrumentacion nuclear, entre otras.
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ANDALUCIA.-Sevilla.- El Gobierno suscribe
un acuerdo con la US para la mejora del
equipamiento del Centro Nacional de
Aceleradores

SEVILLA, 10 May. (EUROPA PRESS) -

El Consejo de Ministros ha aprobado este viernes un acuerdo por el que se autoriza la
suscripcién del convenio de colaboracion entre el Ministerio de Ciencia, Innovacion y
Universidades y la Universidad de Sevilla (US) para la ejecucién del proyecto 'Mejora de
equipamiento asociado a las instalaciones del Centro Nacional de Aceleradores'.

El objeto del convenio es "mejorar el equipamiento de las instalaciones del Centro Nacional de
Aceleradores”, segun se detalla en la referencia del Consejo de Ministros de este viernes,
consultada por Europa Press.

De este modo, el convenio establece que el Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades
aporte 808.800 euros, a través del Fondo Europeo de Desarrollo Regional (Feder) del Programa
Operativo Plurirregional de Espafa 2014-2020. Por su parte, la Universidad de Sevilla aportara
202.200 euros, con lo que la cifra total asciende a 1.011.000 euros.

El Centro Nacional de Aceleradores es una Infraestructura Cientifica y Técnica Singular (ICTS)
dedicada a la investigacion interdisciplinar y, por tanto, abierta a usuarios externos.

También es un centro mixto de la Universidad de Sevilla, la Junta de Andalucia y el Consejo
Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC) ubicado en el Parque Tecnolégico de la Isla de la
Cartuja en Sevilla.

Desde el Gobierno destacan que el centro dispone de varias instalaciones con un "amplisimo
campo de aplicacion" que abarca disciplinas como la biomedicina, las ciencias de los materiales,
la farmacologia, las ciencias ambientales y la fisica e instrumentacion nuclear, entre otras.

© 2019 Europa Press. Esta expresamente prohibida la redistribucion y la redifusion de todo o parte de los servicios de
Europa Press sin su previo y expreso consentimiento.
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Investigadores de la UPO y el IBIS revelan
un importante papel de la hormona de
crecimiento en el aprendizaje

EUROPA PRESS 09.05.2019 f ‘ ’ ‘ @

« Personal de investigacion de la Division de Neurociencias de la Universidad Pablo de Olavide (UPQ) de Sevilla y del
Instituto de Biomedicina de Sevilla (IBIS) han demostrado que el aumento en la hipersecrecién de la hormona de
crecimiento (GH) y el factor de crecimiento insulinico tipo | (IGF-I) en ratas adultas mejora las funciones
neurocognitivas, la memoria a largo plazo, la eficacia sinaptica y la maduracion de nuevas neuronas durante la
neurogenesis en el adulto.
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Sevilla.- Investigadores de la UPO y el IBIS revelan un importante papel de la hormona de
crecimiento en el aprendizaje LUFD

Este estudio, dirigido por la investigadora de la UPO Rocio Leal Campanario y
por el investigador del Instituto de Biomedicina de Sevilla Alfonso Leal Cerro, ha
sido publicado en la revista cientifica 'Acta Physiologica', segun se indica en

una nota de prensa.

Ademas de sus conocidas funciones metabdlicas y endocrinas, la hormona de
crecimiento (GH) vy el factor de crecimiento insulinico tipo | (IGF-1) parecen
tener cierto papel en funciones cerebrales cognitivas e incluso en la formacion

de nuevas neuronas (neurogénesis).

"Es bien conocido que el exceso de GH/IGF-1 produce una patologia endocrina

rara denominada acromeaalia. la cual cursa con déficits en las funciones

https://w w w .20minutos.es/noticia/3635504/0/investigadores-upo-ibis-revelan-importante-papel-hormon 1/4
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cognitivas, asi como con ciertas morbilidades endocrinas, somaticas y

metabdlicas irreversibles. Por su parte, el déficit de GH/IGF-| cursa con otras

patologias endocrinas como el enanismo hipofisario. Sin embargo, hasta ahora

se sabia muy poco acerca de los limites a partir de los cuales un exceso o

defecto de esta hormona produce una de las mencionadas patologias”, explica

la investigadora Rocio Leal.

En el estudio se demuestra gue la implantacion en ratas adultas de células

productoras de GH/IGF-I produce una hipersecrecion controlada de GH vy

elevados niveles de IGF-1, lo que permite el estudio experimental de sus efectos

a corto plazo sobre las funciones cerebrales. Con modelo, los investigadores
han demostrado que las ratas con hipersecrecion de GH/IGF-| aprenden més
rapido y de manera mas eficiente, asi como recuerdan la tarea mucho mas
tiempo que las ratas control. También se ha visto que el incremento en los
niveles de GH/IGF-| favorece y acelera el proceso de maduracion de las
neuronas nuevas y gue estas presentan una mayor arborizacion de sus

ramificaciones dendriticas.

Segun los investigadores de este estudio, los resultados permiten sugerir un
posible uso terapéutico de la GH/IGF-I para paliar efectos del envejecimiento,
asi como en otras patologias.

Consulta aqui mas noticias de Sevilla.
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Investigadores de la UPO y el IBIS revelan un
importante papel de la hormona de
crecimiento en el aprendizaje

Grupo Control Grupo Extirpado Grupo Tumoral
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= Bendodo: La Junta recurrira "sin
complejo" a la férmula del
decreto si no hay consenso para
renovar la RTVA

Las visitas a los museos
andaluces crecen un 9% en el
primer trimestre del afio hasta
mas de 628.000

SEVILLA, 9 May. (EUROPA PRESS) -

Personal de investigacion de la Division de Neurociencias de la
Universidad Pablo de Olavide (UPQ) de Sevilla y del Instituto de
Biomedicina de Sevilla (IBIS) han demostrado que el aumento en la

La Junta valora las iniciativas de
varios municipios andaluces por

hacer sus ferias "mas inclusivas"
hipersecrecion de la hormona de crecimiento (GH) y el factor de

crecimiento insulinico tipo | (IGF-1) en ratas adultas mejora las funciones La Junta buscara un modelo de
Centro Comercial Abierto "mas

neurocognitivas, la memoria a largo plazo, la eficacia sinaptica y la corisehtRio Sral Ao Bia de
maduracion de nuevas neuronas durante la neurogénesis en el adulto. Comercio Interior

El Hospital Virgen del Rocio de
Sevilla, premio Centro Médico de
Referencia ConSalud 2019

Este estudio, dirigido por la investigadora de la UPO Rocio Leal
Campanario y por el investigador del Instituto de Biomedicina de Sevilla
Alfonso Leal Cerro, ha sido publicado en la revista cientifica 'Acta
Physiologica', seglin se indica en una nota de prensa.

Ademas de sus conocidas funciones metabdlicas y endocrinas, la hormona Desayunos
de crecimiento (GH) y el factor de crecimiento insulinico tipo | (IGF-I) informativos Andalucia

https://ww w .europapress.es/andalucia/sevilla-00357/noticia-investigadores-upo-ibis-revelan-important 1/2
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parecen tener cierto papel en funciones cerebrales cognitivas e incluso europapress
en la formacion de nuevas neuronas (neurogénesis).
G : 5 runcacon | Cajas | THEINEKEN
Es bien conocido que el exceso de GH/IGF-1 produce una patologia =
endocrina rara denominada acromegalia, la cual cursa con déficits en las ! wa
funciones cognitivas, asi como con ciertas morbilidades endocrinas, = anameconen  [@] ABADES

somaticas y metabdlicas irreversibles. Por su parte, el déficit de GH/IGF-I
cursa con otras patologias endocrinas como el enanismo hipofisario. Sin
embargo, hasta ahora se sabia muy poco acerca de los limites a partir de
los cuales un exceso o defecto de esta hormona produce una de las
mencionadas patologias”, explica la investigadora Rocio Leal.

En el estudio se demuestra que la implantacion en ratas adultas de células
productoras de GH/IGF-1 produce una hipersecrecion controlada de GH y
elevados niveles de IGF-I, lo que permite el estudio experimental de sus
efectos a corto plazo sobre las funciones cerebrales. Con modelo, los

investigadores han demostrado que las ratas con hipersecrecion de 2

GH/IGF-I aprenden mas rapido y de manera mas eficiente, asi como
recuerdan la tarea mucho mas tiempo que las ratas control. También se

ha visto que el incremento en los niveles de GH/IGF-I favorece y acelera 3

el proceso de maduracién de las neuronas nuevas y que estas presentan
una mayor arborizacién de sus ramificaciones dendriticas.

Segun los investigadores de este estudio, los resultados permiten sugerir

un posible uso terapéutico de la GH/IGF-1 para paliar efectos del £

envejecimiento, asi como en otras patologias.
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1 Localizada en buen estado la

joven natural de Granada
desaparecida en Paris

Dos detenidos por vejar en redes
sociales a la familia de Laura
Luelmo

En prisién provisional en Méalaga
el joven al gue se daba por
desaparecido en Granada desde
el 1 de mayo

Una mujer muerta y un nifio
desaparecido tras volcar una
patera ante una playa de Conil
(Ca&diz)

Familiares de la joven
desaparecida en Paris, "muy
contentos” tras conocer gue se
encuentra bien

Una semana Un mes

INFOSALUS
MOTOR
TURISMO

NOTIMERICA

https://w w w .europapress.es/andalucia/sevilla-00357/noticia-investigadores-upo-ibis-revelan-important
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» INFORME ECONOGMICO DE LA SEMANA DE FAROLILLOS

Maria José Guzman

RIYZRIONG

mjguzman@diariodesevilla.es

O hay mayor negocio
en Sevilla que la Feria
de Abril. Con creces, es
el evento econémico
de la ciudad, donde supone en
torno al 3% del Producto Interior
Bruto (PIB). El dato es abruma-
dor: 830 millones de euros que se
mueven en s6lo una semana.
¢Es un dato exacto? Es una es-
timacién que se realiza a raiz de
un estudio de la Universidad de
Sevilla con datos de 2009 y que,
desde entonces, se actualiza ca-
daafio teniendo en cuentala evo-
lucién del Indice de Precios de
Consumo (IPC) y otras circuns-
tancias, como el cambio en el ca-
lendario que se ensay6 en 2017 y
se ha consolidado: la feria larga
de sdbado a sdbado. Hace diez
afios el impacto econémico de la
Feria se calcul6 en 675 millones
de euros. Y hace 18 afios, el que
hizo el servicio de Estadistica del
Ayuntamiento de Sevilla, siendo
delegado de Economia Emilio
Carrillo, arrojé un impacto de
29.419 millones de pesetas.

Un afio después la cifra se ac-
tualiz6, con un incremento del
4,4%, y se consensud que la Feria
era una fiesta que suponia el
1,6% del PIB de la ciudad. Y hoy
todos estos indicadores se han
multiplicado por cuatro. ¢(No es
demasiado? El turismo en la ca-
pital ha subido también expo-
nencialmente.

Los responsables municipales
estiman que cada dfa adicional
de Feria supone un incremento
en el balance global de algo mas
de 183 millones, de los cuales
90 millones corresponden al im-
pacto directo, seis a funciona-
miento ordinario, 25,4 es el im-
pacto indirecto que se obtiene
de la suma del gasto medio rea-

El impacto de la Feria
es de 890 millones

Jévenes disfrutan del paseo de caballos.

BELEMN VARGAS

lizado por el visitante, mientras
que el impacto inducido es de
62,5 millones de euros.

Hay un negocio generado por
los sevillanos y otro por los turis-
tas, algunos de cierto nivel ad-
quisitivo que se desplazan a Sevi-
lla atraidos por la Feria taurina.
Estos proceden de Francia, Co-
lombia y México, fundamental-
mente. ;Cudntos aterrizan en el
real de Los Remedios? Dificil de
concretar pero, como muestra,
este botén: el sdbado del alum-
brado los hoteles y apartamentos
turisticos rozaban el lleno y hay
un total de 15.893 plazas.

Yentotal, ;cudnta gente pisa el
real? Hubo un tiempo en el que
las autoridades de la ciudad re-
currian a la mitica cifra del mi-
116n. El citado estudio establecié
una mediadiariade 492.924 per-
sonas, una cifra que aumenta o
disminuye en funcién de los da-
tos que arrojan los servicios pu-
blicos cada dia: ;més o menos
basura?, ;mds o menos usuarios
de Tussam y el Metro? El afio pa-
sado la conclusién fue que el real
fue visitado por cerca de cuatro
millones de personas.

Otra estimacién. Pero sf hubo
un célculo numérico més exacto:
794.613 personas accedieron ala
Feria a través de la portada. Un
sistema de biodindmica median-
te cdmaras de conteo que se ins-
talé en los arcos de la portada y
que confirmé que los dias de ma-
yor afluencia fueron el miércoles
festivo, el jueves y viernes.

Hay otro impacto imposible de
medir, un intangible que resulta
de la proyeccién tanto a nivel na-
cional como internacional que la
fiesta adquiere gracias a las re-
transmisiones y coberturas en
medios de comunicacién que se
desplazan hasta el real.

La Feria encara su recta final.
Los balances reflejan un incre-
mento de las cifras, una recupe-
racién que deja atras las peores
ediciones marcadas porla crisis y
apunta a otro récord de negocio.
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ENREDADOS
ESTUDIO Los perfiles digitales de ‘Diario de Sevilla' llegan a 15 millones de usuarios

VLVIRKENOLCVLILLA

v

PEPE SANTOS | CEO Grupo Blogosur

@PPSantos_S

La Feria de Abril genera 250
millones de iImpactos en redes soclales

ACE unos dias conocia-

mos que el impacto eco-

némico de la Feria de

Abril de Sevilla rondaba
los 900 millones de euros, segiin
un estudio actualizado de la Uni-
versidad de Sevilla. Pero no son
los tinicos millones que destacan
durante toda una semana de fies-
ta: esteafio, sélo en Twitter, la Fe-
ria hispalense registré un impac-
to potencial de 250 millones, re-
copild 23.000 tuits/retuits y fue
Trending Topic en Espafia todos
los dias. (En comparacién, la Se-
mana Santade Sevillade 2019 re-
gistrd un impacto potencial en re-
des sociales superior a los 1.462
millones). Por otra parte, cabe re-
saltar que los perfiles digitales de
Diario de Sevilla generaron esta
semana de farolillos mds de 15
millones de impactos.

MONITORIZACION

Gracias al estudio de monitoriza-
cién llevado a cabo por GrupoBlo-
gosur Comunicacién y Tweet Bin-
der para Grupo
Joly, podemos co-
nocer que los per-
files més activos
durante la Feria de
Abril en la red del
pajarito azul fue-
ron, entre otros:
@Ayto_Sevilla;

@DiarioSevilla;

@Emergencias-

Sev; @ToroSevi-
lla; o @Trafi-
co_Sevilla. Estos
tres Gltimos tam-
bién fueronlos que
mds fotograffas
publicaron, siendo
el perfil taurino el
que mds con cerca
de un centenar
(por cierto, loable
su gestién narran-
do porredes socia-
les las corridas de
la Maestranza).
Del mismo modo,
los perfiles més
mencionados y compartidos en
Twitter fueron, ademads de los an-
teriormente sefialados: @Feria-
de_Abril; @Pilarmfm (ganadora
del sorteo para dar al bot6n del
alumbrado de la portada); @Jua-
nEspadasSVQ (Alcalde de Sevi-
lla); @Policia; @Feria_deAbril;
@MaestranzaPages; @Noniocan-
cer (public6 un video de un caba-
llo enfermo en la Feria); @Carlos-
GarciaLara (el director general de
Fiestas Mayores estuvo muy activo
en Twitter informando y publican-
do fotografias muy retuiteadas);

@MAR

JADERRI

@JavierComasR (suyo fue elvideo
del alumbrado de la Feria mds
compartido); @JoseMcarmona_
(una Cruz de Mayo improvisada
por el real de la Feria fue la prota-
gonista de uno de los videos mas
virales de esta semana: con masde
42.000 reproducciones).

PRINCIPALES IDIOMAS

Ademads del castellano, se han
podido rastrear numerosas pu-
blicaciones feriantes en otros
idiomas, tales como: inglés
(150); cataldn (91); portugués

@MSORTANOB

Belleza. Fotografias de Manu
Socarras tomadas a cuatro
‘influencers' en la Feria de Sevilla.

@ROUSBAREA

(43); francés (43); euskera (13);
noruego (12), japonés (9) o ita-
liano (6), entre otros.

INSTAGRAM

Porvez primera, se halogrado mo-
nitorizar laactividad de laFeriade
Abril en la red més de moda: Ins-
tagram. Asf, el estudio llevado a
cabo por Grupo Blogosur Comuni-
cacion para Grupo Joly sefiala que
durante toda la semana se han pu-
blicado cientos de miles de post
(94% fotografias y 6% videos) que
han generado un impacto poten-

@MARIAGARRIDOEST

cial en la red superior a los 5.500
millones. (En comparacion, la Se-
mana Santa de Sevilla de 2019 en
Instagram generd cerca de 16 mi-
llones de impactos potenciales).

LOMAS VIRAL

Laintensidad con la que se vive la
Feria de Abril es uno de los moti-
vos por los que nos regala siempre
grandes momentos virales. Tanto
es as{ que hay instantdneas que se
vuelven a repetir afo tras afio co-
mosidelamismaFeriasetratase.

Si durante la Semana Santa de

2019 lomas viral fue la exaltacién
de unos jévenes lanzando vitores
a la Virgen de los Dolores de la
Hermandad del Cerro del Agui-
la... La Feria de Abril de 2019 ha
querido perpetuar —con guasa—
ese momento cofrade: asi, el vi-
deo mds viral de esta semana nos
ha llegado desde el interior de
una caseta protagonizado por una
joven venida arriba con micro en
manoimitando —entre risas—alos
jévenes que gritaron “Dolores” en
lasalida delaVirgen del Cerrodel
Aguila. Hay quien dijo que la Feria
se invent6 para seguir hablando
de cofradias, ;no? Otra muestra
mds fue el video que publicé el
perfil @LaSogadeJudas, similar
al de José Marifa Carmona (ante-
riormente citado), donde se apre-
ciael discurrir deuna Cruz de Ma-
yo por el real bajo el titulo: “En
ocasiones veo pasos”. (Mas de
46.000 reproducciones y 13.000
‘Me gusta’).

También fue tendencia la “acer-
tada” iniciativa de silenciar la ca-
lle del infierno du-
rante cuatro horas
el segundo dia de
la jornada para
que disfrutasen
las personas son
sindrome de As-
perger. Decenas
devideos, comoel
de @Emergen-
ciasSev, @Carlo-
GarciaLara o
@DiarioSevilla
que grabaron el
momento histdri-
co fueron muy
compartidos.

Y como viene
siendo habitual
cada afio, las fotos
yvideos de perso-
nas ebrias han co-
lapsado los mévi-
les de todos. Este
afio, incluso, se
han recopilado la
mayor parte en un
hashtag que ha
llegado a ser tendencia: #Papa-
Gordal9. Suimpulsor, @Richar-
doFlores, se ha visto sorprendido
con la repercusion de esta inicia-
tiva que ha llegado a traspasar
nuestras fronteras y generar mi-
les de impactos potenciales. Qui-
z4s no sea la mejor imagen de la
Feria de Abril, cierto, pero si la
que mds se comparte —por des-
gracia—en redes sociales. Y sino,
mire en su mdvil, es muy proba-
ble que alguna foto de las que ha-
blamos le aparezca o, incluso, ya
la haya compartido.
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PATRIMONIO | LOS PUNTOS CRITICOS DE LA ZONA MONUMENTAL

CASCO HISTORICO

® | os Bomberos de Sevilla carecen de formacion en manipulacion de obras de arte, no tienen

gases para apagar los fuegos sin causar dafos materiales y la red de hidrantes es escasa

Sin un plan Notre Dame

Fernando Pérez Avila

El incendio de Notre Dame ha
vuelto a poner de actualidad un
viejo debate sobre la seguridad
en los monumentos ysilas ciuda-
des estan lo suficientemente pre-
paradas para proteger su patri-
monio. ;Qué pasaria en Sevilla si
hubiera un incendio como el de-
clarado en la Catedral de Paris?
Cierto es que en el templo metro-
politano de Sevilla serfa dificil
que se originara un fuego similar,
ya que los techos son de piedra y
no hay madera en las zonas altas.
Sila hay en el interior, en forma
de retablos principalmente, lo
que crearfa una gran carga térmi-
caen el caso de unincendio den-
tro del templo. En ese sentido, el
edificio més vulnerable del con-
junto monumental es el Alcdzar,
en el que hay una gran cantidad
de artesonados y también yeso,
materiales que arden con mucha
mads facilidad que la piedra.

En el hipotético caso de un in-
cendio en alguno de los tres
grandes edificios de la zona mo-
numental de la ciudad (Cate-
dral, Aledzar y Archivo de In-
dias), los Bomberos de Sevilla
carecen de formacién para tratar
con obras de arte o legajos valio-
sos como los que se guardan en
el Archivo. En los tltimos afios
no se ha hecho ni un solo simula-
cro de incendio en ninguno de
estos tres complejos arquitects-
nicos y no exis-
te un protoco-
lo que indique
los pasos que
deben seguir
los profesiona-
les del servicio
de extincién
de incendios
siseencontra- 8
ran ante un s
fuego en este i‘ii
conjunto mo-
numental.

Cada uno de los tres edificios
esindependiente. La Catedral es
propiedad de la Iglesia, el Alcé-
zar del Ayuntamiento de Sevilla
y el Archivo de Indias del Esta-
do, lo que hace que cada uno
tenga sus propios planes de au-
toproteccidn, sin que se tenga en

cuenta el entorno en el que estd
ubicado ni los obstdculos que
pueden encontrarse los Bombe-
ros a la hora de llegar a atender
una emergencia.

Juan Carlos Bernabé, ingenie-
ro de edificaciones y bombero

Un trabajo académico de
un bombero de Sevilla
alertaba de las carencias
hace cinco afos

del Ayuntamiento de Sevilla des-
de el afio 1989, plasmé por escri-
to estas deficiencias en un traba-
jo académico que hizo en el afigf
2014. El trabajo se titulé Planifi=
cacion contra incendios en el dreq
de proteccion de la Unesco en la
ciudad de Sevi-
llay fue supro-
yecto de fin de
grado en la Es=
cuela Técnica
Superior de In-
genierfa de
Edificacién de
la Universidad
de Sevilla. EL
tutor fue el
profesor Adol=
fo Martinez
Cuevas.

En ese trabajo, el autor constas
ta la existencia de varios proble-
mas. Lared de hidrantes es insu-
ficiente, con pocas bocas de sali-
da. La red de riego estéd obsoleta
y es de dificil acceso. En ambos
casos el agua sale con una baja
presion e inconstante, ylo acom-

LAS CLAVES

Tres islas

La Catedral, el Archivo
de Indiasy el Alcazar
funcionan como tres
‘islas’, es decir, ninguno
de sus planes de
autoproteccion tiene

en cuenta el entorno.

Mas vulnerable

El edificio mas
vulnerable ante

un posible incendio
es el Alcazar, dada

la gran cantidad de
artesonados y techos
de madera que tiene.

Marco legal

El trabajo académico de

Juan Carlos Bernabé
hace un amplio repaso
al marco normativo
acerca de la proteccion
contra incendios en el
conjunto monumental.

Los
Bomberags,
en an
cendio en

San EIT.
|
|

pafia con un mapa de lared de hi-
drantes ybocas de riego en el en-
torno monumental de la ciudad.
Esto supone un grave problema
para los Bomberos, cuyos vehicu-
los especiales para poder acceder
al casco histérico tienen muy po-
ca capacidad de agua. Son ca-
miones pequefios, disefiados pa-
ra poder pasar por calles estre-
chas, y por tanto sélo pueden car-
gar con unos 700 litros de agua.
El Parque Central de Bombe-
ros, el de San Bernardo, estd bas-
tante cerca de la zona monu-
mental para poder llegar en muy
poco tiempo desde que se reciba
un aviso. Sin embargo, el itinera-
rio establecido para los Bombe-
ros en caso de siniestro en en es-
ta zona es el mds largo de todos
los posibles: salir hacia Menén-
dez y Pelayo, Prado de San Se-
bastidn y avenida de Mar{a Lui-
sa, para girar a la derecha hacia
el Paseo de las Delicias y entrar
en la Avenida de la Constitucién
por la Puerta de Jerez. Un reco-
rrido mucho mds corto es por
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San Fernando, pero no existe un
protocolo para cortar el Metro-
centro, por lo que los Bomberos
podrian encontrarse con un
tranvia bloquedndoles el paso.
No serfa el tinico obstaculo. To-
dalazona monumental, mds des-
de los atentados de las Ramblas,
estd protegida con bolardos y
macetones, lo que impediria un
atentado terrorista con un vehi-
culo peroretrasarialallegada de
los servicios de emergencias. A
estos obstédculos se le suman las
paradas de coches de caballos, de
taxis y las zonas de carga y des-
carga, que suelen estar casi siem-
pre ocupadas. Al haber tan poco
espacio disponible para esta la-
bor en esta zona del centro, es
habitual que un repartidor esta-
cione la furgoneta en una calle
como Mateos Gago, por ejemplo,
y desde ahi reparta con un carri-
1lo por calles aledarias. El proble-
maes que, en el caso de unincen-
dio, los Bomberos podrian en-
contrarse con un vehiculo que les
tapona el paso sin que se sepa
dénde estd el conductor ni cudn-
to tiempo va a tardar en llegar.
Bernabé repasa en su trabajo
los grandes incendios que han
sufrido los monumentos sevilla-

No existe un protocolo
para detener el tranvia
y que los Bomberos
acorten su recorrido

nos ensu historia. La Catedral ha
sufrido dos incendios importan-
tes: uno en 1684 durante el fune-
ral del cardenal Espinola y otro
en 1889, en el que se perdieron
las pinturas de los laterales de la
capillade laVirgen de la Antigua.
En 2013, los Bomberos acudie-
ron por unos chispazos en el dis-
positivo para ahuyentar las palo-
mas. El Archivo de Indias se in-
cendié en 1924 y en 1982, mien-
tras que el Alcazar sufrié un fue-
go en el antiguo teatro de la Mon-
terfa en 1691. Completan larela-
cion de fuegos en el casco histo-
rico los sufridos por laiglesia del
Salvador sufrié uno en 1905, la
del Santo Angel en 1906, Santa
Marinaen 1915, la capilla de San
Joséen 1931, San Julidnen 1932,
Omnium Sanctorum, San Gil,
San Roquey San Marcosen 1936,
el Palacio de San Telmo en 1952,
la casa natal de Bécquer en 1976
y el palacio de Altamira en 1986.

Ademads del desconocimiento
en la manipulacién de obras de
arte, los Bomberos sevillanos
tampoco poseen materiales co-
mo gases halogenados, que pue-
den apagar fuegos causando los
minimos dafios en el patrimonio
y los bienes. El autor del trabajo
también denuncia que no se ha-
cen inspecciones en los monu-
mentos y que los profesionales
del servicio tienen poca informa-
cién con respecto alos materiales
conlos que tendrian que tratar en
el caso de incendio.

La aguja de Notre Dame, en llamas.

-

ol

Reforma de la red, camiones con
mas agua y gases halogenados

Juan Carlos Bernabé hace una
serie de propuestas de mejora
en su trabajo académico. Entre
ellas destaca la elaboracién de
cursos de formacién a los bom-
beros para el conocimiento del
patrimonio histdrico y artistico, la
informacién sobre los materiales
que pueden arder y los medios
mas adecuados para su extin-
cion, la elaboracién de protoco-
los normalizados de actuacion y
que todos los agentes los conoz-

can o la creacién de un departa-
mento de prevencién dentro del
servicio. También plantea una
reforma de la red de hidrantes
del casco histdrico y la adquisi-
cién de vehiculos de Bomberos
con las mismas dimensiones
que los actuales pero con una
mayor capacidad de almace-
naje de agua, asi como la utili-
zacion de gases halogenados pa-
ra extinguir el fuego por inhibi-
cion, sin dafiar el material.

Juan Carlos Bernabé

"El gran exito de los
Bomberos de Paris
fue lo que no se vio"

F.P.A.

Juan Carlos Bernabé Salgueiro hi-
zoenfebrero treinta afios en el ser-
vicio de Bomberos del Ayunta-
miento de Sevilla. Sus dos herma-
nos comparten oficio, y uno de
ellos, Alberto, trabaja desde hace
afios en unainiciativa para la crea-
cién de un museo del fuego en Se-
villa. Juan Carlos fue durante afios
la cara del Sindicato Andaluz de
Bomberos (SAB), desde donde lu-
ché por la mejora y la renovacién
delservicioysusinstalaciones. Re-
tirado de laluchasindical, se dedi-
c6 a estudiar la zona monumental
de Sevillay suvulnerabilidad ante
un gran incendio. “Ante lo nunca
deberia pasar, pero que un dia
puede ocurrir y para lo que debe-
mos estar preparados”.

Su trabajo es del afio 2014 y en
él han cambiado dos aspectos: se
han eliminado las catenarias del
tranvia, que él citaba como obsta-
culos, y se compraron vehiculos
pequefios para pasar por calles es-
trechas, aunque no con la sufi-
ciente capacidad de agua como
otros modelos que estdn ya en el
mercado. Su trabajo se inspira en
una red de ciudades que
son Patrimonio de la
Humanidad y que,
apoyadas con fon-
dos europeos, crea-
ron un plan de sal-
vaguarda para las [
obras de arte. “Me |
llamé la atencién
que ahi estuvieran
Cérdoba, Salaman-
ca, Santiago de
Compostela o La La-
guna, entre otras, pero
no estuviera Sevilla”,
explica Bernabé.

“Los planes de autoproteccion
de losmonumentos estdn encami-
nados a proteger a las personas,
pero no las obras de arte. Cuando
fallan todos los sistemas de segu-
ridad, tienen que entrar los Bom-
beros. Y si empezamos a utilizar
mangueras a discrecién podemos
destrozar nuestro patrimonio. El
gran éxito de los Bomberos de Pa-
ris es lo que no se vio por televi-
sién. Vimos el fuego y alos bombe-
ros echando agua por arriba, pero
mientras debajo estaban sacando
todas las obras de arte. Hicieron
un plan de contencién de las lla-
mas para poder sacarlo todo. Si
hubieran echado mds agua lo hu-
bieran apagado antes, pero des-
trozando la Catedral”.

Bernabé detalla que no puede
apagarse un fuego en una iglesia
oun palacio como si se tratara de
un incendio normal en una vi-
vienda. “Unavez que las personas
estdn a salvo, necesitamos tener
unas prioridades, saber qué cua-
dro es el mas valioso. Hablamos
deedificios que albergan obras de
arte cuyas pérdidas serfan irrepa-
rables, no de un mueble que, aun-
que sea caro, se puede sustituir
por otro igual”.

Para este bombero
es fundamental que
la ciudadania co-
nozca el plan de
emergencias de la
ciudad. “Ni si-
quiera los bom-
berosloconoce-
mos. Estéd guar-
dado en un ca-
jon, ¢qué sentido
tiene entonces un
plan de emergen-
cias?”.

SALOMON CEJUDO
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La investigacion sobre la recoleccion Uno de los proyectos de

mecanizada del olivar de mesa conti-
ntia avanzando de la mano de Intera-
ceituna, la asociacion interprofesional
de la aceituna de mesa, que integraala
rama productora e industrial que repre-
senta los intereses del sector. Sin em-
bargo, la transferencia de estos avan-
ces sigue sin llegar al campo, entre otras
razones, «por la heterogeneidad del cul-
tivo del olivar de mesa», declara el ge-
rente, Joaquin de la Puerta. En este sen-
tido, explica que «los prometedores re-
sultados del proyecto Mecaceituna,
finalizado en 2014, avalando la calidad
de la aceituna manzanilla recolectada
con vibradores de troncosy transpor-
tada en liquido a la industria de adere-
70 solo es aplicable a una tipologia de
plantacion: el olivar intensivoy. Por ello,
ahora Interaceituna desarrolla nuevos
proyectos centrados en la busqueda de
un método de recoleccion para las plan-
taciones olivareras tradicionales y las
futuribles superintensivas.
—Interaceituna basa su actividad en
la investigacion y la promocion. ;Cua-
les son las prioridades en I+D?

—Los proyectos relacionados con la me-
canizacion del olivar de mesa son los
mas ambiciosos. Partimos de la base
del proyecto Mecaceituna (2011-2014),
cuyos resultados estan plasmados en el
«Manual practico de recolecciéon me-
canizada» editado en 2015. El proyecto
valida un método para transportar las
aceitunas para aderezo en verde que es-
tén recolectadas mecanicamente, con
el empleo de vibradores de tronco, con
el que la calidad del fruto se aproxima
mucho a la obtenida por una recolec-
cion manual excepcional. Hemos hecho
demostraciones de recoleccion mecé-
nica en Sevilla, Cérdoba y Badajoz, con
ritmos de cogida de entre 25.000 y 30.000
kilos al dia.

—¢Por qué recoleccion mecanizada?
—La mecanizacion del verdeo es una
demanda del propio sector, ya que al
menos el 60% de los costes de explota-
cion se deben a la recoleccion manual.
Un sector con una fuerte competencia
de otros paises productores (Egipto,
Turquia y Marruecos) donde los costes
laborales son menores, por lo que es ne-
cesario hacer al sector mds competiti-
voy continuar con el liderazgo espafiol.

Transferencia

—Pero en el campo, el verdeo se sigue
haciendo a mano...

—El olivar de mesa es muy heterogéneo.
De hecho en el proyecto participaron
un total de diez fincas con distintas ca-
racteristicas y nueve industrias de di-
ferente tipologia. En total se procesa-
ron 1.100.000 kilos de recolecciéon me-
canica y transporte en liquido en tres
campanas. La conclusion fue que sélo
el olivar intensivo es susceptible de usar
este método con garantias. Por tanto,
ya tenemos la metodologia para un es-
trato del olivar. Vamos a ver qué pode-
mos hacer ahora con el olivar tradicio-
nal, que es el mayoritario, y las futuri-
bles plantaciones superintensivas. Si
logramos disefiar un método de reco-

Puerta Sierra

Director gerente de Interaceituna

«Larecoleccion
mecanizada del
verdeo es la
prioridad en I+D»

La Interprofesional de la Aceituna de
Mesa tiene en marcha nuevos
proyectos destinados al olivar de
mesa tradicional y al superintensivo

JUAN JOSE UBEDA

promocién de mayor dotacion
presupuestaria es el que lleva a
cabo Interaceituna en Estados
Unidos. La interprofesional
dedica 7,5 millones de euros a
promocionar las bondades de
la aceituna de mesa en dicho
destino, en una camparna de
tres anos de duraciény enla
que, tras la imposicion de los
aranceles a la aceituna negra
espaiiola, «la prioridad es la
aceituna verde», explica el
gerente. Ademas, Interaceitu-
na ha concurrido a un progra-
ma de ayudas europeas con el
fin de promocionar la aceituna
de mesa en India y Canada,
mercados en los que la deman-
da «crece a mucha velocidad».

leccion de derribo para esas dos plan-
taciones podriamos utilizar el transpor-
te en liquido, que mitiga el molestado a
un producto tan delicado como es la
aceituna manzanilla y gordal. Y en ello
estamos ahora.

—¢Cudles son los nuevos proyectos en
los que trabaja Interaceituna?

—En 2018 arranco el proyecto Innolivar,
que cuenta con cinco bloques temati-
cosy que gestiona la Universidad de
Cérdoba. Hay dos lineas concretas en
las que estamos trabajando de la mano
de la Universidad de Sevilla. Son los
proyectos Novamesa y Highmesa. El
primero tiene en Morén de la Frontera
el inico programa de mejora genética
de olivar de mesa del mundo. Son dos
plantaciones, una de olivar intensivo y
otra de superintensivo, con mas de 40
variedades espafiolas, procedentes de
otros paises y mejoradas genéticamen-
te. La plantacion estd en su cuarto afio
y en 2019 empezaremos a hacer la re-
coleccion de las variedades que tengan
aceitunas. Luego, Highmesa estd dedi-
cado a larecoleccion y se estd trabajan-
do en la busqueda de nuevos materia-
les de los equipos de sacudida que tie-
nen las méquinas cabalgantes para que
sean menos agresivas.

—¢El sector productor e industrial
apoya por igual la mecanizacion?
—No se trata de que esté todo el mun-
do de acuerdo, sino de ofrecer varias
soluciones al sector olivarero para ha-
cerlo mas competitivo y que él decida
sobre su uso.

—¢La industria estd preparada para
la recoleccion mecanica del verdeo?
—La mecanizacion implica una adap-
tacion de la industria, como la descar-
ga en una tolva inundada, y una mayor
colaboracion con el productor, ya que
es el industrial el que sirve las cister-
nas para el transporte de la aceituna en
liquido. Pero ya desde el proyecto Me-
caceituna observamos que esa adapta-
cion industrial se daba en cuestion de
dias. De hecho, hubo varias cooperati-
vas que compraron cisternas para dar
ese servicio a sus socios.



Carmen Otero A
Resaltado
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Seis cineastas proponen
en el Cicus “un nuevo
relato” de la vida en Europa

Una imagen de ‘Una saison en France’, la pelicula que abrira el ciclo hoy en el Cicus.

® EL ciclo ‘Nosotros. Europa. Cine, organizado
por el Instituto Francés en alianza con el SEFF,
se desarrollara desde hoy hasta el viernes

Redaccion SEVILLA

El Centro de Iniciativas Culturas
de la Universidad de Sevilla (Ci-
cus) acoge desde hoy un nuevo
ciclo cinematografico organiza-
do por el Instituto Francés en co-
laboracién con el Festival de Ci-
ne Europeo de Sevilla (SEFF),
cuyosresponsables se han encar-
gado de seleccionar los seis titu-
los que el piiblico podrd ver (casi
todos ellos, inéditas en las salas
comerciales espafiolas). Titulado
Nosotros, Europa. Cine, dicho ci-
clo invitard a los espectadores
que acudan a las proyecciones
(en todos los casos con encasi to-

das inéditas en las salas comer-
ciales espafiolas) a “reflexionar
sobre la apertura y la diversidad
de un cine europeo ajeno a las
fronteras y a los repliegues iden-
titarios”. Otro hilo conmun de los
filmes, explican desde el SEFF,
radica en que todos los directores
que firman las peliculas buscan
de un modo u otro “un nuevo re-
lato para Europa” ante los desa-
fios sociales, politicos y econémi-
cos de esta era.

Laintegracién de los inmigran-
tes es el asunto central de Una
saison en France, la pelicula de
Mahamat-Saleh Haroun que
abrira hoy a las 20:00 el ciclo.

Mafiana (también a las 20:00)
llegara el turno de A ciambra, de
Jonas Capignano, que propone
una mirada a la juventud desa-
rraigada a partir de suinmersion
en la comunidad gitana de Italia.
El jueves habrd sesién doble: Un
violent désir de bonheur (19:00),
una historia sobre la reconcilia-
cién de Europa con su pasado
que dirige el francés Clement
Schneider, y Requiem for Mrs. J.
(20:45), una comedia negra so-
bre la Europa que envejece que
lleva la firma del director serbio
Bojan Vuletic. Y con otra sesién
doble se cerrara el ciclo el vier-
nes: I see red people (19:00), de
Philippe Faucon, una obra sobre
las huellas del viejo bloque co-
munista del Este de Europa; y
Amin (20:45), de Philippe Fau-
con, una nueva mirada al desga-
rro intimo que supone la expe-
riencia de la emigracién.

Pagina: 7
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El ciclo 'Nosotros, Europa' arranca este
lunes con seis peliculas sobre desafios
de la Europa contemporanea

EUROPA PRESS 12.05.2019 f ‘ ’ ‘ g

« Elciclo de cine 'Nosotros, Europa. Cine' trae a Sevilla a partir de este lunes una seleccion de seis titulos que tratan
los desafios de la Europa contemporanea, organizado en el marco de la temporada Cultural 2019 del Institut
Francais de Esparia (TIFE).

El TIFE organiza durante todo el afio un conjunto de eventos culturales en BLOGS DE 20MINUTOS

torno a Europa a través de diversas expresiones artisticas, de la educacion vy de “ TRIDENTEAL CONTRAGLERE
For gué un Real Madrid

la cooperacidn universitaria, ha explicado en un comunicado el Ayuntamiento. femenino serfa una pésima

noticia
El ciclo 'Nosotros, Europa. Cine', comisariado por el Festival de Sevilla, propone +QUE FUE DE?
i T g o o gf Qué fue de.. Lucia Rijker:lamala
una seleccion de seis titulos gue invitan a "la reflexion sobre la apertura y la de Million Dollar Baby’

diversidad de un cine europeo ajeno a las fronteras y a los repliegues

. G & - . ’ ‘¥ ENBUSCA DE UNA SEGUNDA
identitarios". Cineastas a la bdsqueda de "un nuevo relato para Europa". ﬁ OPORTUNIDAD

Loz ocho compromisos gque
L = . todos deberiamos asumir al
En el auditorio del Cicus y gracias a adoptar un gato

la colaboracién de la Universidad de Sevilla (US), se veran a partir de este lunes,

13 de mayo, seis titulos -casi todos ellos inéditos en |las salas comerciales

espariolas- que tratan los desafios de la Europa contemporanea.

La integracion de los inmigrantes es el asunto central de 'Une saison en France'
.dirigida por Mahamat-Saleh Haroun y 'Amin’', de Philippe Faucon; otras
peliculas abordan las huellas de la Europa comunista (' see red people' de
Bojina Panayotova) o la reconciliacion de Europa con su pasado (‘A violent
desire for joy'. de Clément Schneider), sin olvidar la Europa que envejece
('Requiem for Mrs J., de Bojan Vuletic o la juventud desarraigada ('A ciambra’,

de Jonas Carpignano).

Gracias a sus programas de coproduccidn y difusion, el cine europeo se
encuentra "en construccion permanente, un territorio comun de creacion vy
experimentacion”. un cine gue refleja "sus especificidades, sus contradicciones
y su excepcional diversidad cultural y linguistica™. En la seleccion de titulos se

incluyen titulos que estan coproducidos por Francia y Bulgaria, Italia, Serbia,

P R B

https://w w w .20minutos..es/noticia/3638193/0/ciclo-nosotros-europa-arranca-este-lunes-con-seis-pelici
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Con este programa TIFE se persigue el objetivo de dar mas visibilidad a las

practicas culturales europeas y contribuir al debate democratico sobre el futuro

de la Unidén. "Una Europa cultural, fundada en la diversidad y en la construccion

de proyectos comunes, abiertos al mundo, debe debatirse y enriquecerse

constantemente para adaptarla a los nuevos retos a los gue se enfrenta:

transversalidad y mutacion de expresiones artisticas, relacion con la actualidad,

crecimiento del sector digital, necesidades educativas y de democratizacion”,

ha explicado.

El ciclo, que viajara por distintas ciudades espanolas, arrancara en Sevilla este

lunes en el Centro de Iniciativas Culturales de la Universidad de Sevilla (Cicus),

donde tendran lugar |as proyecciones que iran acompanadas por

presentaciones de Marie-Christine Riviére, directora delegada del Institut
Francais de Esparia; el director del festival de Cine Europeo de Sevilla, José Luis
Cienfuegos, v los profesores Sergio Cobo, Alberto Hermida y Samuel Neftali

Fernandez Pichel.

Consulta agui mas noticias de Sevilla.
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» El ciclo 'Nosotros, Europa' arranca este
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limpieza del camino del Rocio por el
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Arranca el ciclo de cine

"Nosotros, Europa" con seis
peliculas

El ciclo de cine 'Nosotros, Europa. Cine' trae a Sevilla a partir de este lunes una seleccién de seis titulos que
tratan los desafios de la Europa contemporanea
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El ciclo de cine 'Nosotros, Europa. Cine' trae a Sevilla a partir de este

https://andaluciainformacion.es/sevilla/825166/arranca-el-ciclo-de-cine-nosotros-europa-con-seis-pelic 1/4
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lunes una seleccién de seis titulos que tratan los desafios de la Europa
contemporanea, organizado en el marco de la temporada Cultural 2019
del Institut Frangais de Espafia (TIFE).

El TIFE organiza durante todo el afio un conjunto de eventos culturales

en torno a Europa a través de diversas expresiones artisticas, de la
educacién y de la cooperacién universitaria, ha explicado en un
comunicado el Ayuntamiento.

El ciclo 'Nosotros, Europa. Cine', comisariado por el Festival de Sevilla,
propone una seleccion de seis titulos que invitan a "lareflexién sobre
la apertura y ladiversidad de un cine europeo ajeno a las fronterasy a
los repliegues identitarios". Cineastas a la busqueda de "un nuevo
relato para Europa".

En el auditorio del Cicus y gracias a la colaboracién de la Universidad
de Sevilla (US), se veran a partir de este lunes, 13 de mayo, seis titulos -
-casi todos ellos inéditos en las salas comerciales espafiolas-- que
tratan los desafios de la Europa contemporanea.

Laintegracion de los inmigrantes es el asunto central de 'Une saison
en France' dirigida por Mahamat-Saleh Haroun y'Amin’, de Philippe
Faucon; otras peliculas abordan las huellas de la Europa comunista ('I
see red people' de Bojina Panayotova) o lareconciliacién de Europa
con su pasado (‘A violent desire for joy', de Clement Schneider), sin
olvidar la Europa que envejece ('Requiem for Mrs J.', de Bojan Vuletic o
la juventud desarraigada (‘A ciambra’, de Jonas Carpignano).

Gracias a sus programas de coproduccion y difusion, el cine europeo se
encuentra "en construccién permanente, un territorio comun de
creacioén y experimentacion', un cine que refleja "sus especificidades,
sus contradicciones y su excepcional diversidad cultural y
lingiiistica". En la seleccion de titulos se incluyen titulos que estan
coproducidos por Francia y Bulgaria, Italia, Serbia, Alemania o Suecia.

Con este programa TIFE se persigue el objetivo de dar mas visibilidad a
las practicas culturales europeas y contribuir al debate democratico

< sobre el futuro de la Unién. "Una Europa cultural, fundadaen la

diversidad y en la construccién de proyectos comunes, abiertos al

Anterior

mundo, debe debatirse y enriquecerse constantemente para adaptarla
alos nuevosretos a los que se enfrenta: transversalidad y mutacién de
expresiones artisticas, relacion con la actualidad, crecimiento del
sector digital, necesidades educativas y de democratizacién”, ha
explicado.

>

Siguiente

https://andaluciainformacion.es/sevilla/825166/arranca-el-ciclo-de-cine-nosotros-europa-con-seis-pelic
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El ciclo, que viajara por distintas ciudades espafiolas, arrancara en
Sevilla este lunes en el Centro de Iniciativas Culturales de la
Universidad de Sevilla (Cicus), donde tendran lugar las proyecciones
que iran acompanadas por presentaciones de Marie-Christine Riviére,
directora delegada del Institut Francais de Espafia; el director del
festival de Cine Europeo de Sevilla, José Luis Cienfuegos, y los
profesores Sergio Cobo, Alberto Hermida y Samuel Neftali Fernandez
Pichel.
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Fiscalia pide 23 afios
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Arranca el ciclo de cine
"Nosotros, Europa" con
seis peliculas
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El ciclo de cine ‘Nosotros, Europa’
trae a Sevilla una seleccion de seis
titulos sobre los desafios de la
Europa contemporanea

La proyeccion de las cintas, casi todas inéditas en las
salas comerciales espaiiolas, tendrd lugar en la sede del
CICUS de la Universidad de Sevilla.

2 people like this. Sign Up to see what your friends like.

Redaccion. La
Temporada Cultural
2019 del Institut
Francais de Espaiia
(TIFE) organiza
durante todo el afio ; 2
un conjunto de Comienza el ciclo de cine "Nosotros, Europa’. .
eventos culturales en torno a Europa a traves de diversas expresiones
artisticas, de la educacion y de la cooperacion universitaria. El ciclo
‘Nosotros, Europa. Cine’, comisariado por el Festival de
Sevilla, propone una seleccicn de seis titulos que invitan a la
reflexidn sobre la apertura y la diversidad de un cine europeo ajeno a
las fronteras v a los replieques identitarios. Cineastas a la busqueda de

“un nuevo relato para Europa”.

En el auditorio del CICUS y gracias a la colaboracion de la
Universidad de Sevilla, se veran a partir del lunes 13 de mayo seis
titulos -casi todos ellos inéditos en las salas comerciales

espafiolas- que tratan los desafios de la Europa contemporanea.

La integracion de los inmigrantes es el asunto central de Une saison
en France, dirigida por Mahamat-Saleh Haroun y Amin, de Philippe
Faucon; otras peliculas abordan las huellas de la Europa comunista (I
see red people de Bojina Panayotova) o la reconciliacion de Europa
con su pasado (A vielent desire for Joy, de Clément Schneider), sin
olvidar la Europa que envejece (Requem for Mrs J., de Bojan Vuletic

o la juventud desarraigada (A Ciambra, de Jonas Carpignano).

iSABES POR QUE SEVILLA BUENAS NOTICIAS?

ELECCIONES 2019

Ultimas noticias

» El numero de turistas alojados en
Sevilla crecid un 15 % en marzo

» El ciclo de cine ‘Nosotros, Europa’
trae a Sevilla una seleccidn de seis
titulos sobre los desafios de la
Europa contemporanea

» El otro gran museo de carruajes de
Sevilla

» La capital adquiere cuatro
viviendas vacias mas para uso
social

» Antonio Navarro abre la Feria
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Gracias a sus programas de coproduccion y difusion, el cine europeo
se encuentra en construccién permanente, un territorio comin de
creacion y experimentacion, un cine que refleja sus
especificidades, sus contradicciones y su excepcional
diversidad cultural y lingiiistica. En la seleccidn de titulos se
incluyen titulos que estan coproducidos por Francia v Bulgaria, Italia,

Serbia, Alemania o Suecia.

Con este programa TIFE se persigue el objetivo de dar mas visibilidad
a las practicas culturales europeas y contribuir al debate democratico
sobre el future de la Unidn. Una Europa cultural, fundada en la
diversidad y en la construccion de proyectos comunes, abiertos al
mundeo, debe debatirse y enriquecerse constantemente para adaptarla
a los nuevos retos a los que se enfrenta: transversalidad y mutacién de
expresiones artisticas, relacion con la actualidad, crecimiento del

sector digital, necesidades educativas y de democratizacion.

TEATRQO DE LA MAE
OPERA / 5, 8, 11 y 14 de junio, 2019

Andrea Chénie

de Umberto Giordano :,‘m;,,,ﬂ CaixaBaj

STRANZA

El ciclo, que wviajara por distintas ciundades espafiolas,
arrancara en Sevilla este lunes 13 de mayo en el Centro de
Iniciativas Culturales de la Universidad de Sevilla (CICUS), donde
tendran lugar las proyecciones que iran acompafiadas por
presentaciones de Marie-Christine Riviére, directora delegada del
Institut Francais de Espaiia; el director del festival de Cine Europeo de
Sevilla José Luis Cienfuegos, y los profesores Sergio Cobo, Alberto

Hermida y Samuel Neftali Fernandez Pichel.

W ciclo de cine, CICUS, cine, Europa contemporanea, Festival de

Cine de Sevilla, Institut Francais de Espafia, Nosotros Europa,

peliculas

» ‘Nosotros, Europa’
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El ciclo 'Nosotros, Europa' arranca este lunes
en Sevilla con seis peliculas sobre desafios de

la Europa contemporanea

Publicado 12/05/2019 12:15:53 CET

SEVILLA, 12 May. (EUROPA PRESS) -

El ciclo de cine 'Nosotros, Europa. Cine' trae a Sevilla a partir de este
lunes una seleccion de seis titulos que tratan los desafios de la Europa
contemporanea, organizado en el marco de la temporada Cultural 2019
del Institut Francais de Espana (TIFE).

El TIFE organiza durante todo el afio un conjunto de eventos culturales
en torno a Europa a traves de diversas expresiones artisticas, de la
educacion y de la cooperacion universitaria, ha explicado en un
comunicado el Ayuntamiento.

El ciclo 'Nosotros, Europa. Cine', comisariado por el Festival de Sevilla,
propone una seleccion de seis titulos que invitan a "la reflexion sobre la
apertura y la diversidad de un cine europeo ajeno a las fronteras y a los
repliegues identitarios". Cineastas a la busqueda de "un nuevo relato para
Europa".

En el auditorio del Cicus y gracias a la colaboracion de la Universidad
de Sevilla (US), se veran a partir de este lunes, 13 de mayo, seis titulos
--casi todos ellos inéditos en las salas comerciales espanolas-- que tratan
los desafios de la Europa contemporanea.

La integracion de los inmigrantes es el asunto central de 'Une saison en
France' ,dirigida por Mahamat-Saleh Haroun y 'Amin', de Philippe Faucon;
otras peliculas abordan las huellas de la Europa comunista ('l see red
people' de Bojina Panayotova) o la reconciliacion de Europa con su
pasado (‘A violent desire for joy', de Clement Schneider), sin olvidar la
Europa que envejece ('‘Requiem for Mrs .!, de Bojan Vuletic o la juventud

. . PN . . ' - .

Ultimas noticias / Andalucia »

@Andalucidi

Una pulsera antiacoso gana el
premio del programa Aurea US'
Program 2019 subvencionado
por el IAM

Mas de 23.000 personas se
examinan este domingo para
lograr plaza fija en los centros
publicos del SAS

lgualdad pondra en marcha unas
jornadas sobre los aspectos
legales de la atencidn a las
personas mayores

La Junta quiere extender las
ayudas recibidas por las familias
numerosas a familias
monoparentales con dos hijos o
mas

Moreno llama a superar "entre
todos, con decisién y coraje", los
retos que afronta Europa como
populismos o inmigracién

https://w w w .europapress.es/andalucia/sevilla-00357/noticia-ciclo-nosotros-europa-arranca-lunes-sev
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desarralgada (A Clambra’, de Johas Larpighano).
Desayunos

Gracias a sus programas de coproduccion y difusion, el cine europeo se

encuentra "en construccion permanente, un territorio comun de creacién

y experimentacion", un cine que refleja "sus especificidades, sus

contradicciones y su excepcional diversidad cultural y lingiistica". En la

seleccién de titulos se incluyen titulos que estan coproducidos por Francia
y Bulgaria, Italia, Serbia, Alemania o Suecia.

Con este programa TIFE se persigue el objetivo de dar mas visibilidad a
las practicas culturales europeas y contribuir al debate democratico sobre

el futuro de la Unién. "Una Europa cultural, fundada en la diversidad y en
la construccion de proyectos comunes, abiertos al mundo, debe debatirse

y enriquecerse constantemente para adaptarla a los nuevos retos a los
que se enfrenta: transversalidad y mutacion de expresiones artisticas,
relacion con la actualidad, crecimiento del sector digital, necesidades
educativas y de democratizacion”, ha explicado.

El ciclo, que viajara por distintas ciudades espanolas, arrancara en Sevilla

este lunes en el Centro de Iniciativas Culturales de la Universidad de
Sevilla (Cicus), donde tendran lugar las proyecciones que irdn
acompanadas por presentaciones de Marie-Christine Riviere, directora

delegada del Institut Francgais de Espana; el director del festival de Cine

Europeo de Sevilla, José Luis Cienfuegos, y los profesores Sergio Cobo,

Alberto Hermida y Samuel Neftali Fernandez Pichel.
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1 |dentifican mediante las huellas
dactilares al ciclista fallecido en
Albolote (Granada) este jueves

Detenida por intentar rmatar a su
hija con discapacidad tras pasar
varios dias en la calle

3 |EC da la razén al PSOE e insta a

Junta a que retire su campafa
por los primeros cien dias

4 La Reina Letizia y Juanma Moreno

asisten en Granada a la final de
la Copa de la Reina de fitbol
fermenino

5 Detenida una persona tras el

tiroteo mortal entre dos familias
en Gador (Almeria)

Hoy @ Unasemana | Unmes
EPSOCIAL INFOSALUS
CHANCE MOTOR
CULTURAOCIO TURISMO
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La US debate sobre los derechos de
la ‘Madre Tierra’

11 -mayo - 2019

La Facultad de Derecho de la Universidad de Sevilla
serd sede de un Encuentro Internacional el préximo
martes 14 de mayo.

Accede a la actualidad
mas inmcdiata

3 people like this. Sign Up to see what your friends like.
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A.R.E. La Facultad de Derecho de
la Universidad de Sevilla acoge
el préximo 14 de mayo un ;
P Ko

PROGRAMA
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Encuentro Internacional sobre gl 1 e
Tu munde,

Derechos Humanos y Madre mas aficiente

Tierra ‘Derechos de la Pacha

Mama' cuya inauguracion esta e
¥ d o BT T
prevista a las 9.30 horas en el Salén B

de Grados. Doy y Aaraareon 55 Moot

El Encuentro, dirigide por el

profesor de la Facultad de Derecho

Alvaro Sanchez Bravo, se abrird

con la conferencia de la profesora Cartel del Encuentro.

Germana de Oliveira Moraes, de la brasilefia Universidad Faderal

de Ceara Juiza, titulada ‘Armonia con la Naturaleza y Derechos

Pachamama’.

OLEODIEL

ACTITEL BE DL VIRGEN IXTRA

A continuacion, el evento cerrara con la mesa ‘Derechos Humanos ¥

Derechos ¥y Armonia con la Naturaleza’, coordinada por el v
\’_O\.rlcO‘

profesor David Sanchez Rubio, en la que intervendran los

profesores Raquel Coelho Freitas, de la Universidade Federal do & a[, u:,\_,[
Ceara:; Antonio de Carvalho Dantas, de la Universidade Federal do " ;
Goias y el de la Hispalense Alvaro Sanchez Bravo. )y G kool
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» Méas de 25.000 personas visitaran
la 172 Feria de la Ciencia en Fibes W -

https://sevillabuenasnoticias.com/la-us-debate-sobre-los-derechos-de-la-madre-tierra/



Sevilla

ABC

12/05/2019

ABC SEVILLA

Prensa:
Tirada:

DIARIO
28.594
Valoracién: 8.677 €

Seccion: LOCAL
Difusion:25.778

Pagina:

36

36 SEVILLA

GOTAAGOTA

DOMINGO, 12 DE MAYO DE 2019 ABC
abcdesevilla.es/sevilla

POR JOSE CRETARIO

Las ventajas de una lluvia

Chisporroteos

La del pasado Miércoles Santo abri6
los ojos a mucha gente de La Sed y de
San Bernardo, hermandades que tuvie-
ron que regresar rapidamente a sus tem-
plos para que no les cogiera el chapa-
rrén que se anunciaba. En el caso de
Nervioén el recorrido se hizo en poco
mas de dos horas por un itinerario mas
directoy sin los saludos que solian ha-
cer los pasos en San Esteban y en el asi-
lo. La satisfaccién de los nazarenos por
llegar antes y el buen ritmo que tomé
la cofradia puede determinar que el afio
que viene la corporacion se plantee una
reduccion considerable del tiempo en
el regreso que redunde en beneficio de
todo el cortejo. A veces la amenaza de
lluvia no viene nada mal.

Cerro. Los elogios al nuevo paso han
sido unanimes. Este nazareno de Mifia-
ITO serd como un nuevo Gran Poder por
todo lo que transmite. La canastilla sin
embargo no se ensefa en toda su cali-
dad al haber optado la hermandad por
sacarla barnizada cuando el estado na-
tural de estos pasos es el dorado. Los to-
nos oscuros asi como los marmoliza-
dos fueron en su dia un accidente y se
empleaban porque disminuian el cos-
te de la obra. Por tanto se piensa que en
alglin momento —esperemos que mas
pronto que tarde— esta maravilla de ta-
lla de Francis Verdugo con Enrique Gon-
zélvez y los hermanos Delgado saldra
recubierta de pan de oro como la obra
y el conjunto merecen.

El confesionario

«Un misterio para el Cristo de
la Salud y Clemencia de Padre
Pio?». «A Abel Moreno le tocan
La Madrugd hasta en las
procesiones de Semana Santa
que salen en la isla griega de
Corfii». «Oye, di que no. Que el
vestidor de la Esperanza de
Triana no va con ninguna

candidatura». «Has visto ya
coémo son las tinicas baratas
que han hecho este afio en la
Macarenay en la calle Pureza,

ver la diferencia con las que no
son low cost». «¢Tu crees que
veremos de aqui a poco al
Nazareno de las Penas de San
Roque con candelabros de
guardabrisas en las esquinas?

¢no? Por algtin lado se tenia que

Laverdad es que seria lo suyo...»

La senial del £0Z0. Un palio asi, sin una imagen, es simplemente
un decorado. Pero en este caso es distinto, ya que se trata del simbolo
mas claro de la ilusion de Los Negritos por la inminente coronacion de
la Virgen de los Angeles. La que probablemente sea la cofradia mas
antigua de Sevilla, con mas de 600 afos, tiene por delante una de las

semanas mas importantes de toda su historia.

Cada vez que la Universidad de Sevilla pone sobre la
mesa planes para restaurar el templo de la calle Larafa,
que es de su propiedad, comienzan a saltar las dudas so-
bre el futuro de la Hermandad del Valle, que probable-
mente sea la que tenga la mejor ubicacion de todas las
cofradias de Sevilla. En este sentido digamos que en la
Universidad existen dos almas; la que no esta incémo-
da con la presencia del Valle en una de sus instalaciones
ylaque quisiera el templo para uso académico exclusi-
vo. Aqui habria que incluir a ese grupo de profesores de
la aneja Facultad de Bellas Artes que adoctrina a sus
alumnos cada vez que puede contra de la Semana San-
ta, y no sélo de su estética.

MANUEL ]. RODRIGUEZ RECHI

T e |

LA IGLESIA DE LA ANUNCIACION

Se puede decir que El Valle le ha dado vida a la Igle-

Cristo de la Sed

Antelacion. En el Cachorro ya ha co-
menzado la carrera electoral y eso que
falta atin afio y pico para que termine
el mandato de Marco Talavera. Pues con
ese tiempo de adelanto un hermano,
Enrique Barbasan, ha anunciado que
quiere presentarse. En este mundillo
eso de quien da primero da dos veces
estd por ver si es eficaz, ya que este tipo
de movimientos lo tinico que provoca
es inestabilidad. En el Cachorro hay
otras dos o tres personas que estan pen-
sandolo, pero no lo anuncian.

Domingo de Ramos. La Estrella le ha
enviado a sus nazarenos una carta pi-
diendo disculpas si la estacion de peni-
tencia fue mas dura que otras ocasio-
nes. Entre las dificultades estructura-
les y el gran pardn de este afio, los
nazarenos sufrieron lo indecible. En la
carta también se indica que en los ulti-
mos cinco anos el cortejo de La Estre-
lla ha crecido un 22%.

Martes Santo. También en los prime-
ros dias de mayo se celebro la reunién
de analisis. Aunque era algo técnico pro-
pio de los diputados mayores, tres her-
mandades mandaron a sus maximos
responsables: la agraviada San Esteban
ylas numantinas de Los Estudiantes y
el Dulce Nombre. Si quieren que se pro-
duzca algtin cambio respecto a este afio,
serd un acuerdo entre las hermandades
el que lo posibilite. El Consejo —dicen—
ya ha cumplido su papel.

Cartel de Semana Santa. Aqui ya se
anuncia un volantazo. Un cambio de
rumbo para encargar el trabajo a firmas
de primer nivel que serian retribuidas
mediante la basqueda de patrocinios.
En San Gregorio entienden que la tra-
yectoria del de las Glorias ha sido mag-
nifica, pero que para la Semana Santa
tienen que buscar en otros caladeros.

siade la Anunciacion. Un templo desacralizado conver-
tido en museo o en una sala de conferencias termina
siendo un fosil. Fijense el tiempo que se ha llevado San
Luis cerrado o el drama de San Hermenegildo, que sigue
ahi sin saber si se cae a trozos o se restaura. La Univer-
sidad ha celebrado en la Anunciacion conciertos, con-
ferencias e inicios de los cursos académicos sin colisio-
nar con la realidad de los cultos diarios o especiales de
la hermandad. Digamos que la convivencia es posible y
se debe mantener en este templo colosal de cuya histo-
ria ya forma parte —no se olvide esto— la archicofradia
del Valle.

Pagina: 11
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HOCKEY HIERBA

Consumado
el descenso
de categoria
de las islehas

W.D. cAp1z

La fenomenal segunda vuelta
cuajada por el Ingemation In-
genieria, equipo sénior femeni-
no del CH San Fernando que ha
militado esta temporada en Pri-
mera Division después de ha-
ber obtenido el ascenso duran-
te la campafia anterior, no ha
bastado para lograr la perma-
nencia en la categoria de plata
del hockey hierba nacional.

Tras la victoria sabatina del
Jolaseta enlavisita al Universi-
dad de Sevilla (1-3), que laweb
de la Federacién Espafiola ha-
bia convertido en un 0-0 menos
perjudicial durante la tarde del
sabado, lasislefias necesitaban
vencer ayer a las vascas en el
Pablo Negre para cederles la
plaza de descenso porque era
impensable que el Linia 22 fa-
llara con el colista Valencia, al
que gand por un claro 0-3.

ElencuentrodeLalslaarran-
c6 de mala manera para las lo-
cales ya que en el minuto 4 lle-
26 el tanto del Jolaseta que se-
riatinico dela contienda (0-1).

Esa circunstancia adversa
obligaba a las naranjas a apre-
tar de lo lindo en busca de una
remontada salvadora. Eso pro-
picid la creacién de numerosas
oportunidades de batir a la
guardameta e incluso la anula-
cién de un tanto de las anfitrio-
nas en un penalti cérner.

En lo que respecta al conjun-
to masculino, cerré su malisi-
ma temporada en Divisién de
Honor B cayendo (6-0) ante el
invicto campedn, el SPV Com-
plutense. Con la pirrica canti-
dad de 10 puntos ha terminado
ultimo y ha bajado.



Carmen Otero A
Resaltado


Deportes

DIARIODE CADIZ DB oo

Valoracién:

DIARIO DE CADIZ (DEPORTES)
Seccion: DEPORTE :r :

Difusion:17.818

Pagina: 11

HOCKEY HIERBA

Un empate
basta a las
féminas del
San Fernando

W.D. cADIZ

El Ingemation, equipo sénior del
CH San Fernando que milita en la
Primera Divisién femenina, dio
ayer un paso adelante hacia la per-
manencia en la categoria de plata
del hockey hierba nacional al impo-
nerse en el Pablo Negre de LaIsla al
Atlético San Sebastidn por 3-1 en
encuentro correspondiente a la pe-
ntltimajornadadel calendario.

Con esos tres puntos, las naranjas
llegan a la jornada definitiva de la
campafia con 22 puntos en su casi-
llero mientras Jolaseta y Linia 22,
los otros dos que corren peligro de
ocupar la plaza de descenso sin ad-
judicar todavia, suman 21. El Jola-
seta solo pudo empatar (0-0) ayer
en campo del Universidad de Sevi-
llay eso propicia que al San Fernan-
do le baste hoy (13:00 horas) con
igualar en el choque que enfrenta a
ambasescuadrasentre sienel Pablo
Negre. En cuantoal Linia 22, en teo-
ria deberia salvarse salvo tropiezo
en su visita a un Valencia que ya ha
bajado matematicamente.

El equipo sénior masculino del
clubislefio se despide hoy dela Divi-
sién de Honor B en feudo del poten-
te SPV Complutense. Lider y colista
frenteafrente.
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HOCKEY HIERBA » PRIMERA DIVISION FEMENINA

Fin de semana clave

en el Pablo Negre

® |_as seniors del CH San Fernando se juegan contra
los vascos Real Sociedad y Jolaseta la permanencia

Redaccion cADIZ

El equipo senior femenino del
CH San Fernando, el Ingemation
Ingenieria, se juega la perma-
nencia este fin de semana en el
Pablo Negre con un doble en-
frentamiento contra equipos
vascos. El primero de ellos serd
ante la Real Sociedad de San Se-
bastidn este sdbado a las 16:00.
Este es a priori el mas asequible o
el menos transcendente, y es que
las donostiarras no se juegan na-

daya a estas alturas de tempora-
dacon la salvacién asegurada.

El enfrentamiento clave ten-
dré lugar este domingo a las
13:00 horas, yenfrentara a las is-
lefias con el RC Jolaseta vizcai-
no. Este si es un rival directo que
se sitiia tan sélo un punto por en-
cima de las naranjas ,y por tanto
el partido se plantea como una
auténtica final.

Entre las demds variables que
hay que considerar esta el hecho
de que las vizcainas juegan en la

Cartel de la doble jornada.

tarde del sabado contra el tercer
clasificado, el Universidad de
Sevilla ,que sibien es verdad que
no tiene ya nada en juego ante la
imposibilidad de ascender se an-
toja como un rival de muy buen
nivel. Si las islefias consiguiesen
la victoria en la tarde del sdbado
yelRCJolaseta perdiese, a las lo-
cales les valdria con el empate.
En la quiniela de resultados posi-
bles se podria dar una carambola
donde incluso el Linia22, nove-
no clasificado, terminase ocu-
pando la plaza de descenso si
tanto el Jolaseta como el Inge-
mation ganasen al menos uno de
sus dos partidos yellas fueran in-
capaces de ganar, algo bastante
compliado ya que disputardn la
ultima jornada contra el colista
descendido, el Valencia CH.

Con todos estos ingredientes,
la doble jornada de este fin de se-
mana se antoja apasionante en el
Pablo Negre con dos finales por
disputarse y con un Ingemation
que viene realizando una magni-
fica segunda ronda de la compe-
ticién.
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Manuel Moreno Alonso ha investigado los episodios menos conocidos de los britdnicos en la guerra de la Independencia

»Con «La “guerra del inglés” en Espafa
1808-1814» (Silex), Manuel Moreno
Alonso investiga una parte inédita de
la guerra de la Independencia

ANDRES GONZALEZ-BARBA
SEVILLA

anuel Moreno Alonso
(Sevilla, 1951), catedra-
tico de Historia Con-
temporanea de la Uni-
versidad de Sevilla e
historiador del mun-
do napolednico, acaba de publicar su
ultimo libro: «La “guerra del inglés” en
Espafa 1808-1814. La historia como
campo de batalla» (Silex).
—¢Un libro tan extenso (1.340 pagi-
nas) y documentado puede resumir
el trabajo que ha realizado usted du-
rante tantos afios para desmitificar
una de las «falacias» histéricas mas
importantes que existen sobre la gue-
rra de la Independencia espaiiola?
—Como historiador de la guerra de la
Independencia, llevo mucho tiempo
trabajando en este asunto, que es capi-
tal tanto en la historia de Espafia como
en la del Reino Unido. Sin esta guerra
no se explica la historia contempora-

nea de las dos naciones. Desde mi pun-
to de vista, era una tarea pendiente, a
la que me han llevado otras investiga-
ciones previas.

—¢Por qué la ha llamado la «guerra
del inglés»?

—Nunca se le ha llamado asi. Los bri-
tanicos la han llamado la «guerra pe-
ninsular». Los franceses, «la guerra de
Espafia». Los espafioles, «la guerra de
la Independencia». Con gran inexacti-
tud, el historiador cataldn Vicens Vives
la llamo «guerra del francés». Como yo
me ocupo, fundamentalmente, de la in-
tervencion britanica en la Peninsula,
la he llamado «guerra del inglés» a sa-
biendas de que en ella lucharon tam-
bién escoceses, galeses o irlandeses. El
propio Wellington era irlandés.
—¢Cual es la version britanica?
—Los britanicos han explicado «su»
guerra como una lucha llevada a cabo
al margen de sus aliados espanoles,
como si apenas hubiera tenido que ver
con la de éstos. Lo que llevé a uno de
sus principales historiadores a decir

Manuel
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que Wellington «habia peleado por Es-
pana, y en Espafa, y nunca con Espa-
fia». En la version britdnica de «su» gue-
rra vieron solamente lo que quisieron
ver. Con lo cual se distorsiona la reali-
dad de un conflicto mucho més com-
plejo en el que lo mismo los sucesos que
la forma de narrarlos a lo largo del tiem-
po precisan de otros elementos para su
mejor comprension y esclarecimiento.
—¢Tan importante ha sido la «guerra
peninsular» para los ingleses?

—Fue una lucha de extraordinaria sig-
nificacion para los britédnicos que se ha
convertido en un hecho fundamental
de su identidad historica, como si se
tratara de su «Ilfada». Construida en
torno al duque de Wellington, esta gue-
rra ha dado lugar a una historia tipica-
mente «made in England». El cultoa
sumemoria ha sido tan grande que no

Pasion por Wellington
«No hay ciudad britdnica en
donde no haya numerosos
edificios 0 monumentos que
lleven el nombre del duque»

ingleses»

ROCIO RUZ

hay ciudad en el Reino Unido en don-
de no haya numerosos edificios, pla-
zas, calles, monumentos, escuelas, ins-
tituciones, iglesias, tiendas y pubs que
lleven el nombre de su héroe invicto.
Hasta los restaurantes siguen sirvien-
do los Beef Wellington. En las naciones
del continente fue presentado como el
salvador de Europa.

—Usted plantea algunas tesis muy sor-
prendentes.

—Una de ellas es el propio concepto de
«guerra de la Independencia», que, en
los ultimos anos, algunos historiado-
res espafoles han intentado decons-
truir gratuitamente en Espana. Mien-
tras yo sostengo, con textos de época
en la mano, que aquélla fue una «gue-
rra de independencia» también para
Inglaterra. Que por ello luché e hizo
«su» guerra en la Peninsula, para ase-
gurar su independencia. Hasta se la lla-
mo «guerra de existencia», porque de
ella dependi6 la propia «existencia de
Inglaterra».

—¢Coémo ha construido un libro de es-
tas proporciones?

—Ha sido una investigacion muy labo-
riosa. Dificilmente la hubiera podido
llevar a cabo de no haber vivido duran-
te siete afios en Inglaterra al principio
de mi carrera de historiador. Entonces
me di cuenta de que los ingleses habian
construido un relato que estaba en con-
tra no ya de la realidad histoérica sino
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Portada del libro que ha
escrito este catedratico de
Historia Contemporanea de
la Universidad de Sevilla y
que ha publicado la
editorial Silex

del sentido comun. Por tanto, era cues-
tion de estudiar en fuentes britanicas
como fue en verdad la guerra y como la
contaron después de acuerdo en mu-
chas ocasiones con los prejuicios de la
«leyenda negra».

Violencia inglesa

—Resulta impresionante la violencia
y los desmanes cometidos por los in-
gleses durante la guerra.

—Toda guerra genera violencia. Como
hoy domina lo politicamente correc-
to, en muchos episodios del pasado
suele correrse un tupido velo (sin em-
bargo, en otros, no). Pero éste era un
aspecto importante que habia que di-
lucidar. El conde de Toreno, autor de
la mejor historia de la guerra de la In-
dependencia, no quiso entrar en ello
cuando la escribi6 para no molestar a
los briténicos. Por tanto, multitud de
sucesos atroces desaparecieron de la
memoria. Uno de ellos fue, por ejem-
plo, la destruccion de San Sebastian,
que provoco una enorme reaccion en
el Parlamento y en la prensa britani-
ca. Naturalmente, era preciso volver
sobre ellos.

—Tras usarse 200 afios los mismos t6-
picos, ¢es posible cambiar la historia?
—El pasado no puede cambiarse, pero
si el relato de esa historia. Sobre todo
cuando ésta se ha construido sobre ma-
teriales tan poco consistentes en con-
tra de documentos que hablan por si
mismos y no tienen vuelta de hoja. No-
sotros lo estamos comprobando cada
dia, hoy mas que nunca, con la mani-
pulacion de la historia por parte de nues-
tros politicos e historiadores. La solu-
cion era evidente: habia que poner el
cascabel al gato, y hacerlo desde sus ar-
gumentos y con sus propias fuentes.
De aqui la complejidad de un trabajo
que ha resultado enorme y muy pro-
longado en el tiempo.
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Antonio Suarez " Manuel Moreno Alonso Magdalena Valerio

Alcalde de Valencina

Catedratico de Historia

Ministra de Trabajo

El candidato del

PSOE a lareelec-
cidn en este municipio
sevillano no esperé al
inicio de la campafa
electoral para pedir
directamente el voto a
sus vecinos a través de
Facebook. La Junta
Electoral de Zona, tras
una queja del PP, inst6
ayer a laretirada
inmediata de estos
mensajes en la red

Este catedratico

de Historiade la
Hispalense acaba de
publicar una muy
documentada mono-
grafia sobre una de las
partes menos conoci-
das dela guerradela
Independencia
espafiola: la vision de
los ingleses que
participaronenla
contienda contra las
tropas napolednicas

La Airef desen-

mascara al
Gobierno, cuyos
planes pasan por
desligar el incremento
de las pensiones al IPC
a partir de 2023, justo
cuando termine la
legislatura. Magdalena
Valerio programa un
«viernes social» de
cuatro afos de
duracion. Que pague
el siguiente
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LITERATURA » Primer sabado de la Feria del Libro de Granada

Jestis Ortega y Sandeep Mahal.

M. G. GRANADA

Primer sabado de la trigésimo oc-
tava edicién de la Feria del Libro
de Granada, en la que el calor fue
uno de los protagonistas. Otro fue
el autor superventas entre los
adolescentes Blue Jeans, o Fran-
cisco de Paula Fernandez Gonza-
lez. Su firma fue la més cotizada
ayet, como lo demostré la larga
cola que se formé a media tarde
frente a la caseta en la que aten-
dié a sus lectores, que esperaron
pacientemente pese ala canicula.
Otra de las autoras destacas de
lajornada fue laradiofénica Nie-
ves Concostrina. Presentada por
la periodista de Granada Hoy
Belén Rico, Concostrina hablé de
su tltimo libro, en el que desar-
ma la historia a golpe de chasca-
rrillo, con un humor directo. La
colaboradora de Radio Nacional
y de la Cadena Ser vino a Grana-
da con su Pretérito Imperfecto
Historias del mundo desde el afio
de la pera hasta ya mismo.
Eduardo Tébar fue el encarga-
do de presentar Carne de caiion,
de Enric Montefusco; mientras
que Andrés Cérdenas, colabora-
dor de este diario, hizo lo propio
con Romain Puértolas. El autor
franco espafiol trajo a Granada
Las aventuras de un faquir en el
pais de Ikea. Tras el éxito mundial
de Elincretble viaje del faquir que
se quedd atrapado en un armario
de Ikea, cuya versién cinemato-
grafica se estrena este verano,
Puértolas ofrece las nuevas vi-
vencias de su faquir, Dhjamal
Mekhan Dooyeghas.
Nottingham es la primera Ciu-

Firma de libros de Victor Amela.

Del afio de la pera
a Lord Byron

® | argas colas en la caseta de firmas de Blue Jeans,
autor de 'El puzle de cristal’ ® Nieves Concostrina

presenta su vision llana e irdnica de la historia

e & o
o
e ® -

REPORTAJE GRAFTCO: ALEX CAMARA

La periodista Belén Rico presenté a Nieves Concostrina, autora de ‘Pretérito imperfecto’.

Ambiente en el primer sabado de la Feria del Libro.

dad Unesco invitada ala Feria del
Libro y hay una programacién es-
pecial desde ayer sabado a mafia-
na lunes a las 21 horas. Se trata
de unainiciativa pensadaenlali-
neadeinternacionalizar el even-
to. Ayer Jests Ortega y Sandeep
Mahal ofrecieron una mesa re-
donda bajo el titulo Maximizan-
do el potencial del grupo Unesco
de Ciudades de Literatura. Ade-
més, otra mesa redonda abordé
larelacién con el paisaje ylos via-
jesdeLorca, Lord Byron yDH La-
wrence. Intervinieron el comisa-
rio en Newstead Abbey, el refu-
gio de Byron en Nottingham; Ca-
rolyn Melbourne, comisariaen el
museo dedicado a DH Lawrence;
Stephen Roberts, autor que se ha
dedicado a la figura de Lorca; y
Gregory Woods, profesor eméri-
to de Estudios Gays y Lésbicos.
En la zona dedicada a la cien-f
cia —una de las sefias de identi-|
dad dela Feria— Adela Mufioz, de’
la Universidad de Sevilla, ofrecié|
una conferencia titulada Diosasy
madres de la tabla periddica;)
mientras que Josefina Martos,
Paco Espinola, Cheluis Salmerén
y Mariluz Reyes Puche presenta-
ron el catdlogo de la editorial
Allanamiento de Morada bajo el
titulo La musica de la literatura.
Elfilésofo y experto en el Rena-
cimiento Nuccio Ordine atendié
presenté La utilidad de lo inttil.
Victor Amela y Nativel Preciado
fueron dos de los autores que fir-
maron ejemplares en unajornada
que finalizé con unalectura poéti-
ca en las cuatro lenguas cooficia-
les a cargo de Joan Margarit, Ma-
nuel Rivasy Ernesto Pérez Ztifiiga.
Bernardo Atxaga no pudo asistir.
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AGENDA

Interiorismo de
restaurantes

El especialista en interiorismo
estratégico lvan Cotado ofrece-
ra el préximo lunes 20 de mayo
una ‘masterclass’ en la Fabrica
de Cerveza Victoria organizada
por Gastromarketing donde
ofrecerd algunas claves sobre
como plantear el disefio de res-
taurantes, bares y otros nego-
cios de hosteleria para hacer
que el espacio sea mds funcio-
nal y atractivo a la clientela. De
10.30 a 13.00 h. Entradas en
www.eventbrite.es.

Cata popular de vino
y pasas en Torrox

Hoy sabado, a las 19.30 h, el
Ayuntamiento de Torrox ofre-
cerd una cata popular de vinos
y pasas de la Axarquia dentro
de las actividades programadas
para la capitalidad gastronémi-
ca de la provincia, que la locali-
dad ostenta durante 2019. La
cata estara dirigida por el sumi-
ller Jests Maria Claros, con la
colaboracién de Bodegas Dimo-
be y Almijara y Uxopaxa. Sera
junto al Faro de Torrox.

Conferencias sobre
vino y flamenco

El miércoles 15 de mayo (19.00¢
horas), en el Museo del Vino de-
Malaga, el profesor de la Uni-
versidad de Sevilla Salvador
Gomez Becerra dictard la con-
ferencia 'El vino en las fiestas
populares de Andalucia’, den-
tro del ciclo ‘Andalucia Roman-
tica’ que organizan conjunta-
mente el Museo Thyssen, el de’
Artes y Costumbres Populares y-
el del Vino. Entrada libre hasta
completar aforo. Informacion:
promycom@vinomalaga.com.
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Diputados de
Colombia asisten
a un seminario

LARABIDA. Ungrupodedipu-
tados de Colombia asistirdn a
un seminario del 12 al 19 de
mayo, que con el nombre de
Politica, Sociedad y personas,
se impartird en la sede de La
Rébidadela Universidad Inter-
nacional de Andalucia (UNIA).
Laactividad comienzael dia 13
con la inauguracion oficial por
parte del rector de la UNIA, Jo-
sé Sanchez Maldonado. Antes,
la profesora de la Universidad
de Sevilla, Maria Cruz Arcos,
hablard sobre Ciudadania poli-
tica en el siglo XXI.
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ANALISIS DEL AGUA Y LAS
NUEVAS TECNOLOGIAS EN
UNA JORNADA DE CAJAMAR

COLABORACION. La jornada técnica
agroalimentaria ‘Agua y nuevas tecno-
logias’,organizada por la Escuela Téc-
nica Superior de Ingenieria Agronémi-
ca, el Mdster en Agricultura Digital e
Innovacién Agroalimentaria y Cajamar
InnovaCenter, tuvo lugar ayer en elsa-
16n de actos de la Estacién Experimen-
tal Cajamar (Paraje Las Palmerillas, 25
- SantaMarfa del Aguila). En ella, par-
ticiparon Maria Dolores Fernandez, de
la Estacion Experimental, Gregorio
Egea, y Manuel Pérez, de la Universi-
dad de Sevilla, y Juan Carlos Gazquez,
director de la incubadora de pymes de
alta tecnologia sobre agua.
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LA RAZON

;Se mueve el podium de ricos y pobres?

De ésta se sale

José Manuel

Cansino =5
=
== L

*Catedratico de la Universidad de
Sevillay profesor de la Universidad
Auténoma de Chile

pobres en Espana sigue mostrando la misma

foto ahora que el Instituto Nacional de
Estadistica (INE) acaba de publicar los datos de
Contabilidad Regional para 2018. De lo publicado
es el dato de PIB por habitante (PIB pc) el que
mas cercano le resulta al ciudadano aunque
sobre éste los economistas y estadisticos intro-
duzcan modificaciones para afinar el nivel de
bienestar. Principalmente hay que hacer
correcciones que incorporen la manera en la
que la renta se distribuye entre las personas. A
falta de datos actualizados a 2018 sobre la
distribucion de la renta y medidos los resultados
del INE en euros, las cuatro primeras regiones
son Madrid (34.916), Pais Vasco (34.079), Navarra
(31.809) y Cataluna (30.769). No hay variaciones
respecto de afos anteriores como tampoco las
hay en el peloton de cola: Melilla (18.482),
Extremadura (18.174), Andalucia (19.132) y Ceuta
(20.032).
E1INE también publica un indice que facilita
comparar la posicién de cada region o cada
comunidad con la media nacional. Para ello
calcula un indice que para el conjunto nacional
toma el valor de 100. Para regiones por encima
de la media es superior a esa cifra e inferior en
las regiones que tienen un PIC por debajo del

El «rankingy territorial de regiones ricas y

44

E1PIB pc
andaluz lleva
congelado
tres afios
consecutivos
en lamisma
posicion
sobre la
media con un
valor del
T4%»

De las mas de 19 millones de declaraciones de IRPF que se presentan anualmente en Espaia se deduce que la principal fuente de ing
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de los

promedio nacional. Asi las cosas y visto desde
Andalucia, el PIB pc andaluz lleva congelado
tres afios consecutivos en la misma posicion
sobre la media con un valor del 74%. Pero no es
asi para todas las regiones. Particularmente
llama mucho la atencion que en Cataluiia el
indice comparativo con la media nacional haya
retrocedido al mismo valor de 2014 (119.0%),
significativamente alejado del valor que muestra
Madrid (135.1%). Es tentador atribuir esta
evolucion al dafio econémico que ha provocado
el fallido golpe de Estado separatista por eso un
analisis riguroso obliga a ensanchar el analisis
para ver siotras variables apuntan en la misma
direccion. Por ejemplo, de las mas de 19 millones
de declaraciones de IRPF que se presentan
anualmente en Espana se deduce que la princi-
pal fuente de ingresos de los contribuyentes
espafioles procede de sus salarios. En consecuen-
cia, estaria bien acudir a las estadisticas de
ingresos tributarios de la Agencia Tributaria
para ir al dato especifico de las retenciones sobre
los rendimientos del trabajo (salarios) y activi-
dad profesional (autonomos). Pues bien, entre
2017 y 2018, tanto en Andalucia como en Madrid
y Catalufia, la cifra aumento pero a diferente
ritmo. En Madrid al 7,1%, en Andalucia al 6,9% y
en Catalunia al 5,8%. Estos datos van en linea con
el retroceso de Cataluia en su posicion con el
resto de Espana; los ingresos de los trabajadores
y auténomos residentes en Madrid aumentan a
mayor velocidad de quienes residen en Cataluna.
También en Andalucia aumentan mas rapida-
mente que en Cataluia. Por cierto que la
recaudacion en Cataluna sigue estando absoluta-
mente determinada por Tabarnia. Un solo dato
ilustra esta afirmacion. De los 16.636 millones de
euros recaudados en Catalufia en concepto de

procede de sus salarios

IRPF, el 88,5% se recaudo en la provincia de
Barcelona. En Andalucia los polos econémicos y
de recaudacion siguen dividiéndose entre Sevilla
y Méalaga. En la primera provincia se recauda el
46,8% del IRPF y en la segunda el 18,7%.

Pero los datos fiscales también arrojan un dato
afinado sobre como esta evolucionando la
residencia fiscal de los contribuyentes de mayor
capacidad de pago. Si aceptamos que los estos
contribuyentes son los que incluyen en sus
declaraciones del IRPF unas retenciones mas
altas por rendimientos de capital, llama mucho
la atencion el desequilibrio entre regiones pues
la velocidad a la que crece esta tributacion en
Madrid (12% entre 2017 y 2018) casi quintuplica
el resultado para Cataluna. Lo anterior no
descartaria un posible cambio de residencia
fiscal de los contribuyentes de renta mas alta
desde Cataluna hacia otros destinos como
Madrid. Esto, junto con un menor ritmo de
crecimiento de las rentas salariales y de trabaja-
dores auténomos, va en la misma linea de
explicar por qué el indice de Cataluna que
compara su posicion en PIB pe con la media
nacional ha retrocedido al mismo valor que tenia
en 2014. También es coherente con lo anterior la
informacion del Colegio de Registradores segtin
la cual el ntimero de sociedades constituidas en
Cataluna entre 2017 y 2018 disminuyo un 5%
mientras que en Madrid aument6 un 6,2%.
Parece que en Catalufia ocurre aquello sobre lo
que advertia la Reina a Alicia en Alicia a través
del espejo: «Lo que es aqui, como ves, hace falta
correr todo cuanto una pueda para permanecer
en el mismo sitio». No es Lewis Carroll sino el
INE quien ha visto donde esta Cataluna en mitad
del bosque de Espana y resulta que estd sentada
en el mismo lugar que cuatro afios atras.
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26M.- Los rectores escriben a los candidatos
al Parlamento Europeo: "Que la universidad
sea un ambito prioritario™

MADRID, 9 May. (EUROPA PRESS) -

El presidente de la Conferencia de Rectores de las Universidades Espafiolas (CRUE), Roberto
Martinez, ha remitido una carta a los candidatos espafioles a las elecciones al Parlamento
Europeo, que se celebran el proximo 26 de mayo, para reclamarles que la universidad "ser uno
de los ambitos prioritarios" de su trabajo durante los proximos cinco afios si logran escafio en la
Eurocamara.

La misiva, enviada este 9 de mayo en el que se celebra el Dia de Europa, se remacha con un
mensaje claro para los candidatos: "Nos gustaria pedirle que la universidad sea uno de los
ambitos prioritarios de su trabajo", escribe Martinez, rector de la Universitat de Lleida.

Antes, el presidente de la CRUE defiende que "las politicas de educacién y formacion tienen que
ocupar un lugar estratégico en el proyecto de construccion de una Europa mas fuerte”. En su
opinion, las universidades tienen un papel en la "vertebracion" de Europa y en su apuesta por "la
Sociedad del Conocimiento".

“La Universidad no puede entenderse fuera de su vocacion de servicio porque nuestra mision
fundamental es el progreso social, entendido como la lucha contra las desigualdades desde la
modernidad. Para conseguirlo, todos debemos trabajar por conseguir una Union Europea mas
cercana y sensible a los problemas de los ciudadanos"”, expone Martinez en la carta.

Por ello, el presidente de los rectores espafioles argumenta que las universidades deben "ser
actores clave a través de la formacion de estudiantes, la investigacion y la transferencia del
conocimiento” en la Europa del futuro para hacerla "mas sostenible, mas comprometida con la
igualdad de oportunidades, mas volcada en la educacion de ciudadanos criticos y capaces de
afrontar los actuales fendmenos de desinformacidén y mas centrada en aportar soluciones
innovadoras a los retos de la globalizacién”.

PROPUESTAS PARA DEFENDER LA UNIVERSIDAD

La carta adjunta también cinco "propuestas para fortalecer a la universidad desde el
Europarlamento”, como la "defensa de los valores fundamentales” de la universidad, en peligro
segun los rectores. "Estudiantes y profesores universitarios estan sufriendo una fuerte presion
politica en diferentes lugares del mundo, lo que dificulta seriamente su labor de docencia e
investigacion, al tiempo que hurta a los ciudadanos un verdadero acceso al Conocimiento”,
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"En Europa, la libertad académica es un valor fundamental y esta protegida por la Carta de los
Derechos Fundamentales de la Unién Europea y, sin embargo, hoy en dia se estan produciendo
en su seno ataques a estas libertades fundamentales. Sin libertad académica y autonomia
institucional, las universidades no pueden cumplir su mision", afiaden los rectores espafioles.

La CRUE también reclama que "Europa debe trabajar por una Educacion Superior inclusiva que
no se vea restringida por altas tasas de matricula o insuficientes politicas de becas" para que la
universidad sean "espacios seguros donde los estudiantes puedan acudir a formarse como
expertos en sus areas, pero también como ciudadanos de una Europa del futuro, que no deja a
nadie atras".

Ademas, la CRUE apuesta por "profundizar en la colaboracion académica" y trabajar por un
"Espacio Europeo de Educacion Superior integrador y que trasciende las fronteras de la propia
Union Europea”, con un programa Erasmus "mas inclusivo y con mas recursos".

En las demandas de las universidades espafioles esta también la investigacion. "Necesitamos un
Espacio Europeo de Investigacion con libre circulacion del conocimiento, en particular a través de
la Ciencia Abierta. Las universidades desempefian un papel clave como lugares de creacién de
Conocimiento, pero necesitan una Europa que invierta en la cooperacion y la impulse”, exponen.

Peticiones que la CRUE acompafa de la reivindicacion de mayor financiacién para las
universidades, subrayando que los programas Erasmus y Horizonte Europa "han recibido una
financiacion insuficiente en el pasado y el actual Parlamento Europeo ha pedido, acertadamente,
aumentos sustanciales para el periodo 2021- 2027 (120.000 millones de euros para Horizonte
Europa y 41.000 millones para Erasmus)".

© 2019 Europa Press. Esta expresamente prohibida la redistribucion y la redifusion de todo o parte de los servicios de
Europa Press sin su previo y expreso consentimiento.
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Los rectores piden a la sociedad que
escuche las inquietudes de los jovenes de
'Fridays For Future' sobre el clima

MADRID, 10 May. (EUROPA PRESS) -

La Conferencia de Rectores de Universidades Espafolas (CRUE), ha pedido a "los organismos,
instituciones y agentes esparioles, asi como la sociedad en su conjunto”, que escuche a "las
futuras generaciones" cuando expresan sus "inquietudes y preocupaciones" sobre el cambio
climatico o el futuro del planeta con iniciativas como 'Fridays For Future’, el movimiento estudiantil
gue reclama medidas urgentes a nivel internacional contra la "crisis del clima".

Asi lo han expresado los mas 170 representantes de 51 universidades espafiolas que han
participado en las Jornadas de Crue-Sostenibilidad, celebradas desde el jueves en Valladolid,
donde se ha aprobado un manifiesto que proclama que las universidades espafiolas "se
constituyen como espacio clave para el cumplimiento de la Agenda 2030", que califican como
"una gran oportunidad para el cambio que reclama toda la sociedad".

En el manifiesto, los rectores de las universidades esparfiolas sefialan que han incorporado "los
principios y valores del desarrollo

sostenible a sus objetivos, politicas y actividades universitarias”, y asumen como su
responsabilidad que "los jovenes estén bien preparados y formados para tomar decisiones que
contribuyan a generar una sociedad mas justa y sostenible".

El movimiento 'Fridays For Future', inspirado en la joven activista adolescente sueca, Greta
Thunberg, saco6 a decenas de miles de personas en ciudades de todo el mundo el pasado 15 de
marzo en la primera huelga global por el clima. En Espafia, este movimiento prendio el pasado
febrero en Girona, expandiéndose rapidamente a otras ciudades donde celebran semanalmente
protestas y convocatorias.

© 2019 Europa Press. Esta expresamente prohibida la redistribucion y la redifusion de todo o parte de los servicios de
Europa Press sin su previo y expreso consentimiento.
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26M.- El PSOE propone obligar a todos los
jovenes europeos a pasar tres meses en otro
pais con un servicio asistencial

MADRID, 12 May. (EUROPA PRESS) -

El PSOE propone que todos los jovenes europeos pasen al menos tres meses en otro pais de la
Union Europea tras finalizar sus estudios secundarios para ofrecer un "servicio publico de
caracter asistencial”, tener una "primera experiencia laboral" y "aprender un nuevo idioma".

Asi lo recoge el PSOE en el Programa Marco para las elecciones al Parlamento Europeo del
préximo 26 de mayo, y donde se bautiza a esta iniciativa como 'EU CARES'.

Segun los socialistas, esta medida "ayudaria a visibilizar la solidaridad entre europeos”y a
fomentar "vinculos afectivos y de amistad" para superar "las barreras y nacionalismos", asi como
"las tensiones y discrepancias hoy existentes" en el continente europeo.

"Propondremos que todos los ciudadanos europeos, de entre 18 y 25 afios, realicen un servicio
publico de caracter asistencial por un periodo de, al menos, tres meses en un pais de la Unién
Europea diferente al que han nacido”, afirman los socialistas en su programa para las elecciones
europeas del proximo 26 de mayo.

Para el PSOE, de esta forma se contribuira "a profundizar el conocimiento mutuo y luchar contra
los estereotipos, entre los paises del norte-sur y este-oeste de Europa, permitiendo a nuestros
jovenes aprender la historia, la cultura y las costumbres de otros Estados Miembros de nuestra
Union".
© 2019 Europa Press. Esta expresamente prohibida la redistribucion y la redifusion de todo o parte de los servicios de
Europa Press sin su previo y expreso consentimiento.
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El Gobierno promete a Bruselas revisar 57.200
millones en subvenciones para evitar recortes

La AlReF analizard hasta
13 beneficios fiscales
por ese valor, ademas
de incentivos al empleo,
gastos hospitalarios

y en infraestructuras

i J. A. BRAVO

MADRID. (Disefiar un sistema tri-
butario que alcance sus objetivos de
manera 6ptimay. Es 1a meta del Eje-
cutivo de Pedro Sanchez en el pro-
ceso de revision del gasto pablico que
aprobo a finales del afio pasado y que,
estando ahora en funciones ala es-
pera de la formacion de un nuevo Go-
biemo, se ha convertido en su prin-
cipal baza ante Bruselas para evitar
que se impongan NUEVos recortes.

Esparia cerr6 2018 con un dese-
quilibrio presupuestario del 2,48%
sobre el Producto Interior Bruto (PIB)
—segtin los datos oficiales de Euros-
tat-, lo que supone salir de la vigilan-
cia férrea del procedimiento euro-
peo por déficit excesivo en el que es-
taba desde 2009. Sin embargo, supe-
ra en casi tres décimas el objetivo
comprometido hace un afio, con un
desfase practicamente de 30.000 mi-
llones entre ingresos y gastos.

Eso, unido a que el Gobiemo sitda
ahora en el 2% su prevision de défi-
cit para 2019 —frente al 1,8% que con-
templaba en su fallido proyecto pre-
supuestario de enero-, ha desperta-
do el recelo de las autoridades comu-
nitarias. De hecho, en sus dltimas
previsiones desde Bruselas estiman
que esos Nimeros rojos no bajaran
al final de este ejercicio del 2,3%.

En esta tesitura, y ante el riesgo
de que la Comision Europea pudie-
ra tratar de presionar a Moncloa para
acometer nuevos recortes, el Minis-
terio de Economia ha aprovechado
la actualizacién del Programa de Es-
tabilidad 2019-2022 para hacer valer
una «revision integraly del gasto pa-
blico «que afecta al conjunto de las
Administracionesy. Su «finalidady,
afirma, es «detectar posibles inefi-
ciencias y solapamientosy, aunque
sin llegar a comprometerse a alcan-
zar ahorros concretos y con octubre
de 2020 para la finalizacion del plan.

Tampoco cifra las sinergias posi-
tivas de la revision similar que se hizo

en 2018 de otras partidas del gasto
publico. Y es que es la segunda oca-
sion en que la Autoridad Indepen-
diente de Responsabilidad Fiscal (AI-
ReF) debe acometer un proceso asi.
La primera fue ordenada en el vera-
no de 2017 por el Gobierno de Maria-
no Rajoy, respondiendo a su vez al
compromiso de ‘Spending Review’
recogido en el plan presupuestario
enviado a Bruselas en diciembre de
2016, una estrategia ya seguida por
otros Estados miembros de la UE.

Control en dos fases

En aquella primera fase el plan de ac-
cion se concreto en siete proyectos.
El primero abarcaba todo el gastoen
subvenciones de forma general y la
ATReF concluyo, entre otras cosas,
que habia que «restringir su usoy» en
los casos de concesiones directas. El
segundo trataba de los medicamen-
tos con receta —se aconsejaba gene-
ralizar una subasta a nivel nacional
para que el sector ptblico se benefi-
ciara también de los descuentos de
las farmacias-, y el tercero versaba
sobre politicas activas de empleo, a
fin de vincular el reparto de estos
fondos «en parte con la eficacia de
las politicasy y, a su vez, hacer depen-
der més la oferta de la demanda.

Las becas de educacion universi-
taria, la promocién, talento y em-
pleabilidad en I+D+i, junto al forta-
lecimiento de la competitividad em-
presarial —se insistia en «apoyar la in-
version productivay y «reducir la mo-
rosidady-, también fueron objeto de
la revision de gasto publico realiza-
da en 2018. El tiltimo proyecto fue
sobre Correos y se concluyo que ésta
debia «mejorar su eficienciay.

En 2019, ya con los nuevos planes
de la Autoridad Fiscal avalados por
el Ejecutivo, la partida estrella bajo
lalupa de los técnicos seran los be-
neficios fiscales, una serie de des-
cuentos en el cobro de impuestos que
terminan minorando la recaudacion.
En concreto, un listado de 13 que su-
man 57.187 millones de euros. Casi
la mitad de ellos (25.600 millones)
se van en los diferentes tipos redu-
cidos del TVA, otros 9.010 millones
en exenciones del mismo tributo en
sanidad y educacion, y 7.040 millo-
nes por la misma razon aunque en
servicios financieros.
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Las partidas de beneficios fiscales afectadas por la revision

Millones de euros
BENEFICIO FISCAL IMPUESTO GASTO
Reduccién por
rendimlentos del trabajo IRPF 2.575 l
Reduccldn por arrendamientos de viviendas ]u‘r-t-ém 1
con la deduccién por alquller IRPF 1.080 I
Reduccién por aportaclones
a sistemas de previsién soclal IRPF 1630 I
Tributaclén conjunt
e IRPF 2.140 l
Deduccio donathv
ucciones por donativos RPE 500 |
Deducciones de caracter social
(maternidad, familla numerosa, discapacidad) IRPF 4.800 . GASTO TOTAL
Incentives a la 1+D+l s 355 | 57.187
Tipos reducidos s 395 |
Donaclones 5 127 |
T o [
Exenclones soclales del
articulo 20 de la LIVA: sanidad y educacién VA 9.010 -
Exenclén de los serviclos financleros VA 7.040 -
Tipos reducidos en el Impuesto
de Hidrocarburos (gasdleo/gasolina) IIEE 1.935 l

Fuente: Ministerio de Economia.

No hay «ahorros
evidentes» por ahora

La primera fase de la revision del
gasto piiblico hecha por la ATReF,
a instancias del Gobierno, no ha
arrojado «ahorros netos eviden-
tesy y las propuestas se orientan
«fundamentalmentey a «hacer
mas eficaces las politicas desarro-
1ladasy. Asi lo reconoce en el pro-

grama remitido a Bruselas. La
tinica excepcion se refiere a los
firmacos con receta médica, don-
de sihabla de un «ahorro sustan-
cialy entre 2019 y 2022, «suavi-
zando la evolucion de esta riibri-
cay. Pero no detalla cantidades.
Aconseja implementar un meca-
nismo de seleccion de medicinas
aescala nacional, cambios en los
precios de referencia y segui-
miento de las prescripciones.

Las deducciones sociales del im-
puesto de la renta (maternidad, fa-
milia numerosa, discapacidad...) re-
presentan otros 4.800 millones, fren-
te alos 2.575 millones en reduccio-

nes por rendimiento del trabajo. Y
en vivienda, otros 1.080 millones re-
feridos a reducciones por alquiler.
También se revisara el gasto hos-
pitalario del Sistema Nacional de Sa-

RC.

Iud en farmacia (6.200 millones en
2016, el 15% del total) e inversiones
en bienes de equipo (879 millones).
Eigual pasara con losincentivosala
contratacion (2.600 millones este
arfio, prorrogados en 2019), sobre todo
en menores de 30 afios y mayores de
45, tarifa plana de auténomos y trans-
formacion de temporales en indefi-
nidos. No obstante, aqui si se estima
de forma «prudentey un ahorro de
500 millones anuales desde 2022.
Latdltima partida a estudiar es la
politica de infraestructuras de trans-
porte (5.657 millones en 2018) y las
subvendones al mismo (2.149 millo-
nes). El Gobierno concluye ante Bru-
selas que con todas esas revisiones
espera «liberar recursos para desti-
narlos a las actuaciones prioritariasy.
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Nuevas
residencias
universitarias
en Andalucia

Campus de Teatinos
Greystar invertird 9,8
millones de euros en una
residencia unviersitaria de
304 hagiraciones y 322
camas en Mdlaga, en pleno
campus Teatinos de la
Universidad malaguena.

Centro de Mdlaga
Syllabus By Urbania
proyecta en la calle Cerrojo
del centro histérico de
Malaga una residencia de
estudiantes con 138 habita-
ciones y piscina. La inver-
sién ronda los 10 millones.

Amro Sevilla

La britanica Amro hara una
residencia en Sevilla, cerca
del parque del Guadaira.
Tendra 341 camas, segin
Amro, que en tres aflos
quiere tener 4.000 camas
universitarias en Espaia

Ramon Carande

En la calle Ramon Carande,
en Nervion, grupo Moraval
hara en las antiguas
cocheras de Tussam una
residencia de estudiantes
con 800 plazas que funcio-
nara en el curso 2021-2022

Las residencias
de estudiantes, la
nueva apuesta de
los inversores

» Con un mercado maduro de
apartamentos turisticos, los fondos
entran ahora de lleno en el negocio del
hospedaje de universitarios

M. ]J. PEREIRA
SEVILLA

uchos de los fondos

que habian apostado

hace afos por los apar-

tamentos turisticos

han decidido invertir

ahora en el mercado
de las residencias de estudiantes, don-
de la actual oferta no cubre la deman-
da, lo que obliga a muchos universita-
rios a compartir pisos de alquiler. De
hecho, en Andalucia algo mas de 200.000
universitarios cursan estudios pero solo
hay unas pocas miles de plazas en resi-
dencias de estudiantes. En estos mo-
mentos varios fondos de inversién ex-
tranjeros, asi como empresas espafio-
les, promueven una veintena de
residencias en la comunidad auténo-
ma andaluza.

«El mercado de los apartamentos tu-
risticos esta saturado y ademads genera
problemas con el vecindario, sin olvi-
dar la nueva normativa que estan limi-
tando su desarrollo en varias ciudades.
Por contra, hay un nicho de mercado
importante en las residencias de estu-
diantes, ya que la actual oferta es obso-
letay no cubre la demanda», explica el
director de Desarrollo de Negocio de
Amro, compaiia britdnica especializa-
da en residencias.

Los estudios de arquitectura han pa-
sado de recibir durante anos encargos

para disefiar apartamentos turisticos a
proyectar residencias universitarias.
Uno de ellos es BAO Proyectos, de Pilar
Barroso y Miguel Brieva, que confirman
este cambio de tendencia de los inver-
sores. BAO trabaja ahora en la rehabi-
litacién del colegio mayor Loyola de Gra-
nada, donde Amro hard una residencia,
y en una residencia de estudiantes en
Sevilla para Rya Residencias.

La consultora CBRE explica que los
nuevos proyectos suelen tener mas de
250 camas para garantizar la rentabili-
dad de esas plazas, que tienen unos pre-
cios para los estudiantes de entre 400
y 1.500 euros mensuales.

Sevilla, Médlaga y Granada son las pro-
vincias con mds proyectos de residen-
cias en curso. En la provincia malague-
fia hay al menos tres grandes proyec-
tos. Asi, la sociedad Proyectos Integrales
Robuk invertird 20 millones en unare-
sidencia de estudiantes con 534 habita-
ciones junto al Parque de San Rafael, en
la capital malaguefia. La residencia dis-
pondra de dos edificios, 103 plazas de

Nicho de mercado

Recreacion virtual de la residencia universitaria que Amro promueve en

garaje y dos piscinas. También en Ma-
laga capital promueve otra residencia
Greystar en la calle Mesoneros Roma-
nos, junto al campus de Teatinos de la
Universidad. La inversion rozara los 10
millones de euros y la residencia ten-
dra 304 habitaciones y 322 camas.
Ademas, Syllabus By Urbania pro-
yecta en la calle Cerrojo, en el centro his-
térico de Mdlaga, una residencia de es-

Las nuevas normativas que limitan los apartamentos
turisticos han desviado la atencion hacia las residencias

Sector estable

«Las residencias de estudiantes es un producto estable,
tanto en crisis como en bonanza econémica», segtin CBRE

tudiantes con 138 habitaciones, piscina
y jardines, que podria abrir sus puertas
en el curso universitario 2020-2021. La
inversion ronda los 10 millones.
Amro, especializada en el desarrollo
y explotacion de residencias de estu-
diantes, se establecié en Madrid en 2018.
Prevé invertir 250 millones de euros en
residencias universitarias en Espafia
durante los préoximos tres afios con el
fin de tener 4.000 camas. En Andalucia,
Amro promueve una residencia en Gra-
naday otro en Sevilla. Las obras en Gra-
nada han comenzado ya en el antiguo
colegio mayor Loyola, donde en 26.148
metros cuadrados hard una residencia
con 354 habitaciones. Ademas, cerca del
parque Guadaira, en Sevilla, Amro pro-
yecta otra residencia con 341 camas, que
podrian estar lista en el curso 2021-22.
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Eusa

La residencia Isabela, con
210 habitaciones y promo-
vida por Iberian Propco,
del fondo de inversién
Corestate Capital, estara en
la calle Placido Ferndandez
Viagas 4, junto a Eusa.

Ceade

El edificio que ocup6 Ceade
en la calle Leornado da
Vinci delaisla dela
Cartuja, en Sevilla, acogera
una residencia de estudian-
tes. Urbanismo ya ha dado
licencia para reformarlo.

Antares

La britdnica Temprano
Capital compré, en alianza
con el fondo americano WP
Carey y la empresaria
Helena Rivero, el antiguo
club Antares, para una
residencia con 500 plazas.

Tramontana

Rya Residencias, propiedad
de Pedro Artés, invertira
14,5 millones de euros en
una residencia de estudian-
tes con 224 camas en la
calle Tramontana 1-3 de la
capital andaluza.

Y en el antiguo club Antares de Sevi-
lla, Temprano Capital adquirié suelo en
alianza con el fondo americano WP Ca-
reyy la empresaria jerezana Helena Ri-
vero. La residencia, que estara para el
curso 2020-2021, tendra 505 plazas en
un edificio de 15.200 metros cuadrados.

También en la capital andaluza, Ibe-
rian Propco, del fondo de inversién Co-
restate Capital, construye ahora en la
calle Placido Fernandez Viagas 4, colin-
dante con el campus de Eusa, la resi-
dencia Isabela, con 210 habitaciones.

La compania espafiola Rya, de Pedro
Artés, invertira 30 millones de euros en
dos residencias universitarias con 500
camas en Sevilla, concretamente en la
avenida de la Palmera y la calle Tramon-
tana, y en Granada.

La Gerencia Municipal de Urbanis-

. S

26.148 metros cuadrados en Granada, cuyas obras ya se han iniciado

ABC

mo de Sevilla ha concedido a Anda Ges-
tién Global licencia para reformar el edi-
ficio de 5.000 metros cuadrados que
Ceade ocup6 en la Cartuja con el fin de
acoger una residencia de estudiantes.

En mas de 4.000 metros cuadrados
de las antiguas cocheras de la empresa
municipal Tussam, en la avenida Ra-
mon Carande de Sevilla, grupo Moraval
invertira 60 millones de euros para ha-
cer una residencia para 800 estudian-
tes. Se trata de una derecho de conce-
sion del Ayuntamiento por 78 afios

En la provincia de Sevilla, en la urba-
nizacién de Entrenticleos de Dos Her-
manas, la promotora Urbas Grupo Fi-
nanciero, tiene previsto comenzar en
breve una residencia de estudiantes con
250 camas, junto a la Universidad Pa-
blo de Olavide y la Loyola.

Reina Mercedes

La empresa espafola Rya
destinara otros 15 millones
aunaresidencia universita-
ria de 250 camas en el
conocido chalé de la
Botella, junto al campus de
Reina Mercedes, en Sevilla.

Los fondos de inversion extranjeros quieren
comprar activos en varias provincias andaluzas
para desarrollar nuevas residencias universitarias
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Dos Hermanas Y Loyola preparanel
desembarco de 2.500 personas al dia

BUSES PUBLICOS

El Ayuntamiento

esta terminando las obras de una
plataforma para un autobus ecoldgico

Carlota Mufioz
sevitta | “Esto es como llenar y
vaciar un pueblo todos los di-
as”. De esta manera tan grafi-
ca describe el gerente de la
Universidad Loyola Andalu-
cia, Manuel Molina, el desem-
barco de 2.500 personas dia-
rias a partir de la primera se-
manade septiembre en el nue-
vo campus universitario enla
Dehesa de Valme, en Dos Her-
manas (110.000 metros cua-
drados en los que hay un edifi-
cio de 36.000 metros cuadra-
dos para servicios centrales,
de administracion, salén de
actos, aulasy laboratorios).
Para poder hacer frente a
esta realidad, tanto el Ayun-
tamiento nazareno como la
Universidad se estan prepa-
rando a conciencia. Empe-
zando por el Consistorio que
dirige el socialista Francisco
Toscano: éste dispone ya de
una linea urbana (Ls) que
une la parada Europa del Me-
tro con la Dehesa de Valme,
una linea a la que se le unira
en los proximos meses la L6,
una plataforma actualmente
en construccién por la que
circulard un autobtis ecologi-

R e =

Inauguracion oficial
en noviembre

B W Las clases arrancaran en
las nuevas instalaciones de
Loyola Andalucia en la Dehesa
de Valme en la primera
semana de septiembre,

pero la inauguracion oficial
serd en noviembre.

A por los maximos
sellos ambientales

M | La Universidad Loyola
Andalucia quiere ser pionera
en el reconocimiento a su
apuesta por la sostenibilidad y
el medio ambiente. Por eso,
esta trabajando para obtener
la certificacion Leed Gold.

co. La frecuencia de paso de
este autobtis sera de 15 minu-
tos y tendra parada también
en la nueva ubicacion de la
Loyola Andalucia. Paraaquel
que quiera ir en coche parti-

APARCAMIENTO Hayunparking  APP_LaUniversidadintegrardtoda
la oferta de transporte, publicay

del consistorio en la zona con
capacidad para 1.000 vehiculos

privada, y medira la huella de carbono

El rector Gabriel Pérezy el alcalde de Dos Hermanas, Francisco Toscano, en una visita a los terrenos. (0voLA

cular, el Ayuntamiento pon-
dra a disposicion de la Uni-
versidad un aparcamiento
publico con capacidad para
1.000 vehiculos, plazas que
se sumarian a las que tiene

también previstas el propio
campus, actualmente en
obras (los trabajos termina-
ran a finales de este mes, se-
gun los calculos del gerente,
Manuel Molina).

Pero la Loyola Andalucia
quiere ser pionera en materia
de movilidad sostenible y pa-
ra ello ha disefiado una apli-
cacion moévil en la que esta-
ran integradas todas las op-

ciones de las que podran ha-
cer uso los 2.500 miembros de
su comunidad universitaria.

En dicha App, que se pro-
baré en el mes de junio en al-
go mas de un centenar de dis-
positivos moviles, estudian-
tes, personal de administra-
cioén y profesores podran co-
nocer los tiempos de pasoy el
coste de los autobuses ptbli-
cos de Sevilla y Dos Herma-
nas; del Metro; de las diez
lanzaderas propias de la Uni-
versidad (cuatro viajes dia-
rios con origen en el Prado de
San Sebastian y paradas in-
termedias); del autobiis M133
del Consorcio de Transporte
que llega también hasta la
Dehesa de Valme; asi como
podran contratar bicicletas,
motos eléctricas, taxisy VTC.
“Todas las opciones de trans-
porte estaran integradas en la
aplicacién, en la que, ade-
mas, se hard un calculo de la
huella de carbono que vamos
generando”, apostilla el ge-
rente de la Loyola Andalucia.

“Mentira el que diga que es
dificil llegar a la Loyola”, re-
conoce entre risas Manolo
Molina.
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Un 1,5% de los estudiantes sufre alguna
discapacidad. La complejidad formativa
les causa crecientes dificultades

[.a Universidad
en silla de ruedas

ELISA SILIO, Madrid
El gallego Anxo Fernandez, de 24
aflos, curso Psicologia en la Uni-
versidad de Santiago y pretende
pasar consulta. Por eso estudia en
la Complutense un master de Psi-
cologia Clinica. Su andadura no
ha sido facil, padece una enferme-
dad digestiva cronica que le obli-
ga a hospitalizarse a menudo. Pe-
se a los justificantes, “en alguna
ocasion me han bajado la nota”,
cuenta. Anxo representa a ese
1,2% de estudiantes de master
que padece una discapacidad. La
proporcién de estos estudiantes
mengua a medida que avanzan
las etapas educativas, lo que evi-
dencia la dificultad de desempe-
narse en las aulas con discapaci-
dad: son un 1,8% en grado, 1,2% en
posgrado y 0,7% en doctorado.
Los datos se recogen en el estudio
Universidad y discapacidad, elabo-
rado por la Fundacién Universia
en colaboracion con la Fundacion
ONCE, el comité de las personas
con discapacidad (CERMI), el Mi-

nisterio de Sanidad y la conferen-
cia de rectores (CRUE). Es una ra-
diografia muy completa en la que
han participado 72 de las 80 uni-
versidades con encuestas a 1.720
alumnos.

Anxo cree que hay “cierto estig-
ma” en el cupo del 5% de plazas
para discapacidad: “Parece que se
la estds quitando a una persona
normal”. Con ese cupo entré Palo-
ma de Andrés, de 22 afios, que
termina Lenguas Modernas, Cul-
tura y Comunicacion en la Auto-
noma de Madrid mientras hace
précticas. A Paloma le faltan to-
dos los dedos de una mano y con
constancia ha sido capaz hasta de
aprender a tocar el piano. “Y la
ayuda de mis padres”, remacha.

El informe recoge también da-
tos de la Administracion de las
universidades, donde se ha dupli-
cado en siete aflos el personal con
discapacidad —del 1,4% en 2011 al
2,8 en 2018%— y en investigacion
del 0,4% al 0,9%. En este caso se
cumple la Ley General de Discapa-

Edgar Suarez, con un 80% de

cidad (2013) que obliga a las em-
presas de mas de 50 empleados a
reservar al menos un 2% de sus
plazas. En 2017, el 5,7% de la po-
blacién activa (1,7 millones) pre-
sentaba alguna discapacidad.
Hoy hay 22.000 alumnos
(1,5%) de este colectivo y la cifra
no crece. Entre 2007 y 2014 hubo
un salto cuantitativo —de 7.000 a
20.000 estudiantes—. El embudo
aparece en secundaria, donde
abandona el 43%, frente al 17,9%
en el estudiantado total. “Llegan
agotados a la universidad porque

en su

han tenido que luchar mucho pa-
ra estudiar que es un derecho
esencial”, insisti6 ayer Maria Tere-
sa Fernandez Campillo, del Real
Patronato sobre Discapacidad.
La mitad de los encuestados
denuncia impedimentos en su dia
a dia. En torno al 15% de los cen-
tros reserva asientos o adapta el
mobiliario y un 12% graba las cla-
ses o aporta intérpretes de lengua
de signos. Apenas uno de cada 10
tiene acceso a las pizarras o trans-
cribe al braille. Sin embargo, ya el
88% de los campus adapta los cu-

mayor. /INMA FLORES

rriculos aunque solo uno de cada
tres les ofrece ocio o deporte.

Hay casos extremos como el
de Edgar Sudrez, con un 80% de
discapacidad, que estudia Mate-
maticas en la Complutense. Una
beca cubre su alojamiento y una
persona le asiste en las tareas co-
tidianas, le ayuda con los apun-
tes o le pasa las paginas de los
libros. Saca muy buenas notas y
va estd en segundo. “Lo dificil pa-
ra las personas con discapacidad
severa es llegar a la Universi-
dad”, razona.
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AMP.-Los universitarios con discapacidad
piden mas atencion personalizada, docentes
preparados y mejor insercion laboral

El cuarto estudio 'Universidad y Discapacidad' cuenta con la participacion de
1.720 de los 21.435 matriculados en Espafia

MADRID, 9 May. (EUROPA PRESS) -

Los universitarios espafioles con discapacidad reclaman mas atencién personalizada en funcién
de sus necesidades especiales, docentes preparados para tratar a las personas con discapacidad
y mas apoyo para la insercion laboral tras terminar sus estudios, segun se desprende de las
respuestas de 1.720 estudiantes que han participado en el cuarto estudio 'Universidad y
Discapacidad', presentado este jueves en Madrid.

Este estudio, elaborado por la Fundacion Universia con la colaboracion de entidades como el
Comité Espafiol de Representantes de Personas con Discapacidad (CERMI), Fundaciéon ONCE,
el Real Patronato sobre Discapacidad y la Conferencia de Rectores de Universidades Espafiolas
(CRUE), cifra en 21.435 los universitarios espafioles con discapacidad durante el curso
2017-2018.

El nimero de estudiantes con discapacidad, subraya el estudio, desciende a medida que avanzan
los estudios universitarios: un 1,8% de los universitarios espafoles matriculados en grado tienen
discapacidad, pero el porcentaje se reduce al 1,2% en posgrado y master, y disminuye hasta el
0,7% en doctorado.

Sin embargo, la consejera técnica del Real Patronato sobre Discapacidad, Maria Teresa
Fernandez Campillo, ha destacado que los datos que contiene el estudio "llaman a la esperanza e
invitan al optimismo". En su opinién, "marcan un buen camino lo que se ha hecho bien y sefala
las muchas cosas de lo que falta por hacer", ha dicho durante la presentacién que ha acogido la
Secretaria de Estado de Servicios Sociales, en Madrid.

En la mayoria de los casos, la discapacidad de los universitarios es fisica (55,9%), seguida de
tipo psicosocial (26,5%) mientras la sensorial es la menos representada en términos generales
(17,6%). Segun el perfil esbozado en el estudio, el estudiante con discapacidad en la universidad
suele ser hombre (51% de los casos) que cursa estudios de Ciencias Sociales y Juridicas (54%).

La participacion de 1.720 universitarios con discapacidad en esta edicién del estudio, asi como 72
universidades publicas y privadas espafiolas que engloban al 96% de estudiantes con
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discapacidad del sistema universitario espafiol, supone un incremento del 200% de participacion
respecto al estudio de 2016, algo que ha destacado la directora de la Fundacion Universia, Sonia
Vifas.

"Es lo que da calidad y consistencia a este informe, ademas que llevar ocho afios, lo que nos
permite hacer una trazabilidad de los datos y ver la evolucion de todos los indicadores”, ha
subrayado Vifas.

DOBLE DISCRIMINACION

En relacion a la distribucion por género, existe una menor proporcion de mujeres con
discapacidad que estudian en la universidad con respecto a la de hombres, con un 49,1% de
mujeres estudiantes de grado, un 48,7% de postgrado y un 43,4% de doctorado. Esta tendencia
se mantiene respecto a la anterior edicidén del estudio, segun sus autores.

Segun los datos recopilados en la encuesta realizada a los universitarios con discapacidad, un
15,2% de mujeres con discapacidad han afirmado que el hecho de ser mujer ha supuesto
mayores dificultades en el desarrollo de sus estudios o ha implicado mas discriminacion o
exclusién que la experimentada por sus comparfieros hombres.

En cuanto a movilidad, el estudio revela una menor salida de universitarios con discapacidad que
cursa sus estudios en universidades extranjeras (4,4%) respecto a los universitarios con
discapacidad que escogen una universidad espafiola como destino (5,6%).

En el curso 2017-2018 un 74% de las universidades afirmaba que existia participacién de
estudiantes con discapacidad en programas de movilidad internacional implementados en su
universidad. Una mejora respecto a la anterior edicion, de 2016, donde un 60% de las
universidades ofrecian estos programas.

El responsable de Marketing y Proyectos Globales de Fundacion Universia, Ramon Rodriguez, ha
destacado la labor que desarrollan los Servicios de Apoyo a las Personas con Discapacidad de
las universidades espariolas.

"En estos servicios la mayoria son mujeres y en un 7% con discapacidad, lo cual supera lo que
marca la ley con creces", ha indicado. Todas las universidades que han participado en el estudio
cuentan con servicios de atencién al alumnado con discapacidad, y mas de la mitad (el 52,5%) de
los estudiantes que han respondido al cuestionario se han puesto en contacto con este servicio
en alguna ocasion, otorgandole una valoracion de 7,5 puntos sobre 10.

Respecto al otro 47,5% que han respondido que no se han puesto en contacto con el Servicio de
Atencion al Alumnado con Discapacidad de su universidad, el 40% responde que no contactd por
desconocer que existia.

Un total de 22 universidades han proporcionado datos sobre el nimero de trabajadores con
discapacidad, informando que cuentan con 769 personas, de las que el 42,9% son personal
docente e investigador (PDI) y 58,1% personal de administracion y servicios (PAS). Esto significa
gue desde 2011 se dobla la cifra de PDI y PAS con discapacidad que trabajan en las
universidades espariolas.
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MAS INCLUSION Y MENOS PATERNALISMO

En el estudio bianual que elabora la Fundacion Universia hay preguntas abiertas en las que los
universitarios con discapacidad sefialan los aspectos que pueden mejorarse en los centros de
educacion superior para proporcionar mejor atencién a este tipo de alumnado.

Asi, hay una respuesta frecuente que alude a la inclusion y rechaza el "paternalismo" hacia los
estudiantes con discapacidad. "Entender el punto de vista de alguien con discapacidad (el cual es
completamente normal) y la lucha contra la discriminacion positiva que padece la gente con
diversidad funcional hace sentir inttil al colectivo cuando el objetivo es lograr la mayor autonomia
posible”, indica uno de los encuestados.

Una de las alusiones repetida por los participantes en el estudio sefiala a los docentes y sus
dificultades para tratar con estudiantes con discapacidad. En ese sentido, se reclama que los
profesores conozcan con antelacion que tendran alumnos con diversidad funcional. "Si les avisas
se adaptan. Pero si no saben que existen personas con discapacidad...”, expone un estudiante.

"Lo mas importante es que el profesorado reciba una minima formacién de como debe proceder
ante alumnos con cualquier clase de atencidén o requerimiento especial”, sefiala otro. En un
sentido similar, estos estudiantes también demandan mas informacion para ellos mismos sobre
las opciones que ofrecen las universidades de ayuda o asesoramiento.

DIFICULTADES LABORALES

Entre esas ayudas, el alumnado con discapacidad también coincide en la necesidad de una
atencién mas especifica y personalizada a las necesidades de cada estudiante, con un
"seguimiento de las dificultades" a las que se enfrentan. "Actualmente se aplican estandares que
no tienen en cuenta necesidades especificas"”, critica uno de los participantes en el estudio.

Adaptaciones curriculares mas flexibles, mayores becas, mejora de la accesibilidad en todos los
ambitos y més apoyo para la insercion laboral tras terminar los estudios son otras de las mejoras
mas demandadas. Algunos estudiantes aseguran que mientras estudian no encuentran
problemas, pero que estos empiezan cuando finalizan sus estudios y comienzan a buscar trabajo.

"Desde mi punto de vista esta todo perfecto en el &mbito universitario. El problema es la dificultad
para entrar al mundo laboral”, opina un encuestado. Una opinion compartida, segun las
respuestas incluidas en el estudio: "Mi universidad me ha facilitado todo en cuanto a mis estudios.
Relleno esta encuesta porque el mayor fallo es lo posterior, la inclusién en el mercado laboral".

© 2019 Europa Press. Esta expresamente prohibida la redistribucién y la redifusion de todo o parte de los servicios de
Europa Press sin su previo y expreso consentimiento.
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Prudencio Escamilla,

L iendacidn I

La Universidad y grandes empresas
se reuniran en Cadiz el 13 de junio

Los consejos sociales de
las universidades publicas
andaluzas organizan el
foro Convergia

Redaccién cApiz

Directivos y representantes de
grandes empresas con presencia
en Andalucfa se reunirdn en Cé-
diz el 13 de junio con rectores y

responsables del mundo univer-
sitario andaluz. El objetivo es
abordar estrategias que poten-
cienlos resultados en materiade
transferencia del conocimiento,
iniciativas de investigacion, de-

sarrollo y cooperacion.

Los consejos sociales de las
universidades ptiblicas de Anda-
lucia han organizado este foro
Convergia que se celebrard en
junio en el Palacio de Congresos
yque traerd a directivos de gran-
des empresas a la ciudad. El pre-
sidente del foro, Prudencio Es-
camilla, ha resaltado que el ob-
jetivo de estos consejos sociales
es “una conexién permanente
entre la sociedad y la universi-
dad?”, dentro de lo cual “consti-
tuye una prioridad la conexién
de las universidades con las em-
presas”.

Este foro Convergia busca
“promover y reforzar, desde las
universidades andaluzas, com-
petencias que estén plenamente
alineadas con las estrategias em-
presariales, para garantizar su
competitividad y sostenibilidad
en el contexto global, complejo,
dindmico e incierto en el que
operan”, segtin ha resaltado el
propio Prudencio Escamilla.

La presencia del mundo de la
Alta Direccién de empresas con
los agentes universitarios servi-
r4 para conocer de primera ma-
no las recomendaciones de orga-
nismos competentes, contrastas
esas recomendaciones con las
estrategias y experiencias reales
delasuniversidades, tomar con-
tacto con experiencias de éxitoy
conocer qué necesidades concre-
tas o qué oportunidades no estdn
cubiertas suficientemente, as{
como proponer aquellas que
puedan servir de referencia de
cara a actuaciones futuras.

Un comité de organizacién es-
td ya ultimando el programa del
13 de junio, en el que junto a los
organismos competentes partici-
pardn rectores de otras universi-
dades espafiolas y los represen-
tantes de las grandes empresas
que operan en Andalucia o des-
de Andalucia.

Una década de
union entre las
universidades

El foro de los consejos socia-
les de las universidades pu-
blicas de Andalucia fue crea-
do en el curso 2007-2008
con el apoyo de la Junta con
el objetivo de proponer lineas
de coordinacidn, facilitar la
comunicacion entre los dis-
tintos consejos sociales,
aprovechar las sinergias posi-
tivas, trabajar en comun, in-
tercambiar buenas préacticas
y facilitar la interlocucién con
las distintas administraciones
académicas y educativas. En
el foro estan representadas
las universidades de Almerfa,
Céadiz, Granada, Huelva, Sevi-
lla, Pablo de Olavide (Sevilla),
Cérdoba, Mélaga y Jaén.
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Nuestra querida UGR se ha convertido en una de las mejores
universidades espafiolas, la primera de Andalucia, y brilla en los
rankings internacionales con gran fuerza. (...) Granada merece ya
suenos que se hagan realidad y su Universidad sera la mejor
muestra de que si es posible

an pasado casi 500 aflos en nuestra que-

rida Universidad de Granada para que se

cumpla el primer mandato de la prime-

ra rectora de su historia, la Dra. Pilar Aran-
da. Y haciendo un balance objetivo no podemos mas
que rendimos a la evidencia. Han sido cuatro afios
muy fructiferos para nuestra centenaria Universi-
dad. Tomar el timén de la mas emblematica empre-
sa pablica de Granada en unos afios de una crisis
econoémica voraz era un gran riesgo. Anos verdade-
ramente dificiles para defender unos objetivos am-
biciosos. Afios en que la autonomia de las univer-
sidades publicas habia sido gravemente afectada.
Le toco a ella y a su equipo remar en mares difici-
les, en voraces borrascas economicas, y en afios du-
risimos. Y cuatro afios después, tomando el legado
de grandes rectores anteriores, ha quedado una
Universidad en un punto alto de excelencia. Nues-
tra querida UGR se ha convertido en una de las me-
jores universidades espafiolas, la primera de Anda-
lucia, y brilla en los rankings internacionales con
gran fuerza. Nuestra universidad sigue liderando
las estadisticas de movilidad internacional nada
menos que de toda Europa haciendo de Granada un
punto de referencia al que todos los paises miran.

A nivel de investigacion aparece ya como una de
las universidades mas productivas en conocimien-
to. Ha conseguido el objetivo que muchos creian
imposible: estabilizar la plantilla del profesorado
acreditado, convocando mas de 500 plazas de pro-
fesorado titular, 250 catedras, 200 contratados doc-
tores y mas de 500 plazas de profesorado ayudan-
te doctor. Ha conseguido sacar adelante una RPT
ilusionante. Ha conseguido que sea una universi-
dad muy comprometida en lo social y en la coope-
racion al desarrollo, una universidad con corazon
podriamos decir y centrada en las personas. Grana-
da ya no se comprenderia sin su Universidad ni la
Universidad sin su ciudad de Granada. Ha conse-
guido orquestar el trabajo en cuanto a temas de in-
clusion, e igualdad. Ha conseguido que sea una Uni-
versidad moderma, ilusionada y defensora de su au-
tonomia y su cardcter publico, e independiente que
ha defendido en todos los foros nacionales e inter-
nacionales. Ha puesto en el mapa a Granada apo-
yando proyectos como el acelerador de particulas
o el proyecto Arcus, o con profesorado con premios
internacionales en dmbitos investigadores, docen-
tes, y de cooperacién. Podriamos continuar con in-
numerables logros que ha permitido poner ala UGR
quizas en el mejor momento de su historia. Por todo
ellono podemos decir més que gracias Rectora por
coordinar ese trabajo en equipo tan estupendo es-
tos cuatro afios, siempre con critica constructiva
que también es necesaria para mejorar.

Sin embargo tenemos que sefialar que queda tra-
bajo ilusionante por concluir en los proximos afios.
Ahora se ha presentado como candidata a llevar el
timon de nuestra UGR otros cuatro afios y ha sido
latinica candidata (en siun dato importante, posi-
tivoy elocuente) y no por ello ha dejado de reco-
rrer hasta el dltimo centro de la universidad expli-
cando su suefio en un proyecto donde todos y to-
das cuentan. Y para estos afios venideros la comu-
nidad universitaria tenemos un suerio, parafrasean-
do el famoso discurso de Martin Luther King. Te-

nemos el suenio de una universidad que vaya mas
alld de su funcién de generadora excelente de co-
nocimiento y cultura. Queremos una universidad
que ponga ese conocimiento al servicio de un mun-
do mejor con formulas innovadoras. Una universi-
dad que sea la maqueta activa de un mundo mas
justo socialmente, mas ecologico, y mas sosteni-
ble. Una universidad que trabaje activamente por
las personas que mas lo necesitan, o sufren mas de-
sigualdad comenzando con su estudiantado que es
su razon de ser. Tenemos el suefio de una univer-
sidad que sea punto de referencia en estudios de
Paz, y en estudios e iniciativas de erradicacion del
hambre. El suefio de consolidar una universidad
centrada en las personas, con docentes que traba-
jen establemente, con tiempo, motivacion y recur-
sos para investigar y hacerlo de forma innovadora.
Que no estén asfixiados por la burocracia y sean re-
conocidos por sus labores no solo de investigacion
sino también de docencia y gestion. Tenemos el
suefio de una universidad en la que el alumnado
pueda aprender y crear, pueda innovar, investigar
y su curriculo no sélo se base en calificaciones nu-
meéricas sino también en experiencias de forma-
cién, investigacion, voluntariado y proyectos de
innovacion en su entorno. El suefio de una univer-
sidad con personal de administracion y servicios
motivado y en condiciones laborales siempre mas
dignas. Tenemos el suefio de una universidad que
asesore a gobiernos e instituciones de cualquier co-
lor politico, empezando por las mas cercanas y pon-
ga todo su potencial al servicio de un mundo me-
jor, mas justo e igualitario en cuestiones de géne-
1o y siga aplicando con contundencia, como ya lo
hace, protocolos efectivos contra cualquier tipo de
desigualdad siendo faro para otras universidades.
Tenemos el suefio de una universidad para todas
las edades e internacional. El suefio de una univer-
sidad que promueva mayormente la utilizacion de
energias limpias y lidere iniciativas ecologicas mos-
trando que si, que es posible utilizarlas. Cudntas
cosas mas aun puede hacer la UGR por su ciudad
(por la conservacion de su Vega, por la mejora del
centro histérico y Albaicin, por el desarrollo de la
zona Norte...). Una Universidad que esté centrada
en las personas, en contacto con las instituciones
de la ciudad y sus organizaciones y conviertalos 17
Objetivos de Desarrollo Sostenible en su brdjula,
con decision y visibilizacion transversal en todas
sus realidades.

Por todo ello apoyar de nuevo a la primera rec-
tora en casi 500 arios no puede ser un tramite. Gra-
nada necesita una persona con eficacia demostra-
da e inteligencia emocional para poner los pilares
de Granada en su segura futura capitalidad cultu-
ral, en la celebracion en su momento de un quinto
centenario de su Universidad como esta se mere-
ce, y encarar ya la agenda 2030 de Naciones Unidas
con decision. ;Y por qué apoyarle? Porque es un
suerio colectivo y necesitard saber que tiene a toda
Granada y toda la comunidad universitaria com-
prometida con estos suefio y necesitara el apoyo de
todos y todas para hacerlo realidad. Granada mere-
ce ya suefios que se hagan realidad y su querida UGR
serd la mejor muestra de que si es posible. Un car-
g0 es un encargo. Suerte para afrontar esos retos.
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Pilar Aranda revalida el cargo de rectora de la
UGR con el 75,9% de los votos

GRANADA, 9 May. (EUROPA PRESSS) -

La Rectora de la Universidad de Granada (UGR), la catedratica de Fisiologia Pilar Aranda, ha
sido reelegida en la jornada de este miércoles con el 75,92% de los votos validos emitidos por la
comunidad universitaria, tratandose la suya de la Unica candidatura que concurria a los comicios
de la institucion académica.

Pilar Aranda ha agradecido la participacidén en la que ha denominado "una jornada emocionante"”,
puesto que, pese a haber una sola candidata, "hemos puesto en marcha un proyecto nuevo y
fuerte, que ha sabido ilusionar a la comunidad universitaria, en el que consolidaremos lo que
hemos hecho bueno y mejoraremos aquello que sea necesario".

La Rectora ha destacado que durante la campafia electoral ha visitado todos los centros y
facultades de la UGR, "en mas de 50 actos a los que han asistido mas de 2.000 miembros de la
comunidad universitaria”, lo que le ha permitido "conocer de primera mano las quejas,
sugerencias y necesidades de nuestro PDI, PAS y estudiantado, de las que hemos tomado buena
nota".

Aranda ha agradecido a toda la comunidad universitaria "su amplia participacion en este proceso
electoral y el apoyo" a su gestion, y sefiala que a partir de mafiana "seguiremos trabajando en
defensa de una universidad publica y de calidad, como hemos venido haciendo en los ultimos
cuatro afnos".

© 2019 Europa Press. Esta expresamente prohibida la redistribucion y la redifusion de todo o parte de los servicios de
Europa Press sin su previo y expreso consentimiento.
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Las ciencias sociales y juridicas, las ingenierias, la arquitectura y las ciencias de la salud son las disciplinas que mas alumnos atraen a las universidades espariolas, en las que las mujeres representan el 55% del alumnado.

[.as universidades buscan talento

El nimero de estudiantes que se decanta por los grados no ha dejado de contraerse durante el dltimo lustro, hasta los 1,3 millones registrados en
2017.En el extremo opuesto se sitta la formacién de posgrado, que cada ano registra una mayor cantidad de alumnos. Por Noelia Marin y Ana Romero

a universidad no es (o no
deberia ser) una institucion
cualquiera, pues se trata de
una de las sedes mas iconi-
cas del conocimiento a lo largo de
la historia y es, por ello, un actor
determinante en la prosperidad y
el futuro de un pais. De la calidad
de su oferta, medida en términos de
capacidad de formacion de mano de
obra preparada para responder a las
necesidades del tejido econémico,
depende, en buena medida, la ge-
neracion de riqueza y bienestar en
un territorio. Sobre el papel de la uni-
versidad no caben dudas, aunque va-
rien con el tiempo el catdlogo de es-
tudios y los factores que mejoran la
empleabilidad en cada época.
Entre las fuentes de analisis de
la situacion de la institucién univer-
sitaria existentes destaca el estudio
que elabora la Fundacion Conoci-
miento y Desarrollo (CYD), creada
en 2002 por un nutrido grupo de em-
presas e instituciones. En su tltimo
documento, CYD confirmé que du-
rante el curso 2016-2017 (el altimo
del que se tienen datos) el nimero de
estudiantes de grados se redujo, con-
cretamente, un 1,4%. Aunque ya van
cinco anos consecutivos de descen-
sos en el niimero de estudiantes de
grados, la caida en 2016-2017 fue
algo mas moderada que las registra-
das en los dos cursos previos. De

este modo, Espafa apenas sobre-
pasa los 1,3 millones de alumnos de
grados, lo que significa cerca de
100.000 estudiantes menos que hace
10 afos y una pérdida de 150.000
en relacion al inicio de la década.
Con todo, la caida no afecta del
mismo modo a las diferentes ins-
tituciones universitarias, pues los
centros privados —tanto presenciales
como online- experimentaron una
evolucion positiva. Esta tendencia,
que se viene repitiendo toda la déca-
da, ha hecho que el peso relativo de
los matriculados en centros privados
haya aumentado mas del 4% y ya su-
ponga el 14,3% del alumnado.

La tendencia

alabaja en el nimero
de alumnos

es mas pronunciada
en los centros publicos

Diterente ha sido el panorama en
el caso de los masteres, donde las ci-
fras no han dejado de crecer ano tras
ano, hasta superarse los 190.000 ma-
triculados. De hecho, solo la Univer-
sidad Nacional de Educacion a Dis-
tancia (UNED) ha visto reducirse
su nmero de alumnos. El dinamis-
mo de los posgrados se debe, entre
otros factores, a la graduacion de las
primeras promociones de alumnos
de los grados del Espacio Europeo
de Educacion Superiory a la obli-
gatoriedad de cursar un master ofi-
cial si se quiere realizar un docto-
rado o si se desea trabajar en alguna
de las profesiones reguladas que re-

Algunos estudian poco y otros, demasiado

Una cosa es ira la universidad, otra completar los
estudios y otra diferente, hacerlo en el periodo de
tiempo mas corto posible. Seguin el Ultimo informe
La Universidad espanolaen cifras, de la Conferencia
de Rectores de las Universidades Espanolas (CRUE),
solo el 49% de los estudiantes acaba la carrera en un
numero de anos equivalente al de cursos. El resto se
retrasa, algunos se eternizan y otros abandonan. Los
centros con tasas de graduacion mas altas estan en
Navarra, Aragén, Madrid y Castillay Leon. En el otro
extremo aparecen las universidades de las Islas
Canarias, Asturias, Andalucia y Castilla-La Mancha.

Por otra parte, la sobrecualificacion es una situacion
habitual para los graduados nacionales que se
incorporan al mercado laboral. Espana es el pais de
la Unién Europea con menos titulados superiores
dedicados a tareas de alta cualificacion, segin el
ultimo informe de la Fundacion Conocimiento y
Desarrollo (CYD). Asi, el 37,1% de los universitarios
nacionales realizaba en 2017 un puesto de baja
cualificacion, frente a la media europea, del 23,2%. El
niimero de graduados superiores empleados como
administrativos y vendedores en Espafa alcanza el
25%, mientras que en la UE no supera el16%.

quieren de la consecucion de los de-
nominados masteres habilitantes.

Pero, aunque el ntimero de alum-
nos cursando grados en Espana evo-
lucione a la baja, sus preferencias
formativas resultan meridianamen-
te claras. Asilo atestigua el hecho de
que las ramas de ciencias sociales
y juridicas, las ingenierias, la arqui-
tecturay las ciencias de la salud sean
las opciones que cada curso atraen a
una mayor cantidad de alumnos.

En ocasiones, estudiar o no lo que
se desea escapa de las decisiones
personales y responde a una cues-
tion de oferta y demanda, como se
percibe en el terreno sanitario, don-
de por cada plaza ofertada concu-
rren 3,39 demandantes. Justamen-
te lo contrario sucede en artes y hu-
manidades y ciencias, campos en los
que se enrola una proporcion mucho
mas reducida de estudiantes.

De hecho, Espafa no sale muy
bien parada en las denominadas
areas STEM —ciencia, tecnologia, in-
genieria y matematicas—, que apenas
aglutinan al 23,7% del total nacional
de estudiantes, un 5% menos que la
media de la UE. Ademas, Espana fue
el octavo pais europeo con menos es-
tudiantes de este tipo, distancian-
dose de las potencias lideres en es-
tas especialidades, como son Alema-
nia, Grecia, Finlandia, Rumania, Es-
tonia, Reino Unido y Portugal.
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Michavila, consejero de
Educacion ante la OCDE.

Primar la vocacion

El primer consejo que los
expertos dan a los indecisos
que adn no saben qué estudiar
es anteponer la vocacion a la
empleabilidad. “Si no, con el
tiempo puedes darte cuenta
de que trabajas en algo que
no es para ti’, recalca Francisco

Preguntas clave

;Qué asignaturas se me dan
mejor?, ;dénde me veo dentro
de 10 afos?, ;me gustaria
trabajar de cara al publico? Estas
son algunas cuestiones sobre las
que el alumno debe reflexionar.
Ignacio Munoz, del IEB, les
anima a trabajar para “‘conocerse
mejor” y, después, conocer la
opinién de padres y profesores.

Indagar e insistir

Valorar que el grado ofrezca la
posibilidad de irse de Erasmus,
que sea bilinglie o que tenga un
profesorado internacional es
también importante. Ademas,
conviene pedirinformacion
directamente a las universidades
y contactar con alumnos de los
distintos cursos para conocer de
primera mano su experiencia.

Pensar en el futuro

Con la mayoria de edad recién
estrenada, pocos jovenes
piensan en lo que valoraran las
empresas para contratarles
cuatro o cinco anos después. Sin
embargo, los expertos alertan
de laimportancia de valorar
que el grado -y la universidad—
ofrezca la posibilidad de hacer
précticas en el sector privado.

No tirar la toalla

Aunque quieran cursar unos
estudios que requieren una nota
de corte elevada, ‘no deben
desanimarse por el resultado

de la selectividad’, insiste Rocio
Argudo, directora de Unitour.
Esta prueba supone el 40% de la
nota de acceso a la universidad,
frente al 60% correspondiente
ala media de Bachillerato.

&Y qué pasa con las mujeres en
el entorno universitario? Las fémi-
nas son mayoria en las aulas espafio-
las (suponen el 55% de los estudian-
tes) y estan especialmente presentes
en las especialidades vinculadas a la
educacion, la sanidad, las ciencias
sociales, las artes y las humanidades.
Sin embargo, su ntimero es menor
en las tecnologias de la informacién
y la comunicacion o las ingenierias,
con una presencia inferior al 30%.

Muchas o pocas, las mujeres ob-
tienen una tasa de rendimiento ma-
yor que sus homélogos masculinos,
ademas de registrar un menor por-
centaje de créditos en segunda ma-
tricula y sucesivas, asi como una tasa
de abandono més baja. Pese aello, la
tasa de actividad y empleo de los gra-
duados en Espana era en 2017 mas
positiva para el sexo masculino que
para el femenino, algo que se repi-
te en el conjunto de la UE. Mas alla
de la distribucién por géneros y aten-
diendo a lanacionalidad de los estu-
diantes, se observa que Espana es
uno de los paises de la OCDE con
una menor presencia internacional
en sus instituciones de educacién su-
perior, siendo los latinoamericanos
el colectivo de estudiantes extran-
jeros mas numeroso en las aulas.

La oferta educativa también se
adapta cada curso a las nuevas nece-
sidades del mercado laboral, inclu-
yendo titulos que hace apenas unos

afos ni siquiera existian. El pasado 4

septiembre, disciplinas que hasta en-
tonces sélo podian cursarse a tra-
vés de un master, como la cibersegu-
ridad o el big data, se convirtieron
por primera vez en grado univer-
sitario. Y durante el proximo curso
2019-2020 se implantaran nuevas ti-
tulaciones relacionadas, en su mayor
parte, con temas como la sostenibi-
lidad, la digitalizacién, la tecnologia,
las finanzas y la gastronomia.

“Las grandes novedades serdn gra-
dos de tres o cuatro anos en gestion
de ciudades inteligentes y sostenibles,
paisajismo y energias renovables,
ademas de una ampliacién de la ofer-
ta detitulos relacionados con la infor-
matica o el analisis de datos”, aclara
Rocio Argudo, directora del salon de
orientacion universitaria Unitour.

Por primeravez se podra cursarun
doble grado en Ingenieria Quimica
y Técnicas de Bioprocesos Alimen-
tarios. Lo ofrecerd a partir de septiem-
brela Universidad Rovira i Virgili des-
pués de observar “que las pymes del
sector alimentario en Catalufa ne-
cesitan expertos para profesionalizar
suactividad", recalca Montse Ferran-
do, responsable del programa. De sus
aulas saldran alumnos preparados
para ocupar puestos tanto en la indus-
tria quimica como en la alimentaria,
que podran trabajar en departamen-
tos de [+D, en las dreas de calidad o
como investigadores.

Soélo el 49% de los universitarios finaliza sus estudios en el tiempo previsto, segun datos de la Conferencia de Rectores de las Universidades Espanolas (CRUE).

También relacionado con el cam-
po de la gastronomia, aunque des-
de una 6ptica totalmente diferente, la
Universidad de Castilla-La Mancha

En septiembre se
ampliara la oferta

lanzara uno de los primeros grados universitaria con
de Espana en Enologia. Se imparti- gradOS en eno'ogl'a,
ré en el campus de Ciudad Real, pro- o
vincia que cuenta con més de 90 bo-  [PAISAJISMO O SEJGUIOS
degas y empresas que se dedican a
actividades relacionadas con la vid.
Desde la universidad aseguran que
los alumnos recibiran formacion que Alg unos centros
les permitird trabajar en bodegas, en il
laboratorios de andlisis de produc- ofrecen Ia pOSIbIIIdad
to, en equipos de investigacion, como de cursar una carrera
asesores técnicos para viticultores o s
impartiendo cursos profesionales. que Incorpora

La Universitat de Valencia (UV), un tl'tulo de m a'ster

por su parte, incorporard en su ca-
tédlogo un nuevo grado en Inteligen-
cia y Analitica de Negocios. Aunque
esta titulacion ya podia estudiarse en
algunas escuelas privadas, la UV sera
de los primeros centros publicos en
ofertarla. Esta titulacion combinard
la formacion clasica en gestion em-
presarial propia de carreras como
Administracion y Direccién de Em-
presas (ADE) con una parte mas tec-
nolégica que incluye asignaturas de
big data. Esta especialmente enfoca-
do a la direccion y gestion de em-
presas a partir del analisis de datos.

En Cataluia, la Universidad Po-
litécnica ya ha anunciado un nuevo
grado en Paisajismo, disciplina que
hasta hace poco sélo podia estudiar-
se como especializacion de posgrado.
Los estudiantes aprenderan a pla-
niticar y disenar proyectos paisajis-
ticos y espacios verdes. Las pione-
rasen implantar esta titulacion como
carrera universitaria fueron las uni-
versidades de La Coruna y Santiago
de Compostela, que lo hicieron el cur-
so pasado siguiendo el ejemplo de
otros paises europeos como Fran-
cia, donde existe desde hace anos.

Otra de las novedades del curso la
firmara la Universidad Nebrija, en
Madrid, con el primer grado universi-
tario en Finanzas y Seguros, que
cuenta ademas con el apoyo de Unes-
pa, la patronal del sector asegurador,
e ICEA, el servicio de estadisticas es-
pecializado en esta industria. “Uno de
los motivos que nos llevaron a poner
enmarcha el curso es que el sector
asegurador esta necesitado de talen-
to. Mueve 300.000 millones de euros
y tiene ante si enormes retos deriva-
dos de la adopcién de la tecnologia o
la economia colaborativa”, explican
desde la Universidad Nebrija.

Sera una titulacion bilingtie, muy
especializada, en la que los alumnos

aprenderdn a “enfrentarse a realida-
des pujantes, como la internacionali-
zacion de las compaiias, 1a irrupcion
de larobotica, la inteligencia artificial
en los procesos de estas empresas o el
uso de la ciencia de datos en el merca-
do financiero”, puntualizan.

Ademas, en el curso 2019-2020 se
consolida una tendencia vista en los
altimos anos: lanzar paquetes de
grado que ya llevan un master incor-
porado, es decir, que al matricularse
en primero el alumno ya sabe en qué
va a especializarse cuando termine
la carrera. Asi, el Instituto de Estu-
dios Bursatiles (IEB) ha preparado
un Grado en ADE con Master in In-
ternational Management and
Analytics. En su caso, llevan ya tres
décadas ofreciendo paquetes de gra-
do con master incorporado.

“La ventaja de esta formacion es
que acaban ambas cosas en cuatro
anos: desde primero estudian la carre-
ra junto con algunas asignaturas de
master”, explica Ignacio Mufioz, coor-
dinador de Admisiones de Grado del
IEB. De esta forma, mientras el alum-
no adquiere el conocimiento general
propio de ADE, desarrolla habilidades
“mas practicas en las clases del mas-
ter. Esto ayuda a que la carrera te gus-
te mas”, concluye.
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La digitalizacion
acapara una parte
importante

de las actuales
oportunidades
laborales. Sin
embargo, sélo el 3%
de las mujeres con
estudios superiores
ha cursado carreras
relacionadas

con las ciencias
olatecnologia.

Las carreras de ciencias suspenden en igualdad

Los estereotipos de género y la escasez de referentes cientificos femeninos frenan el interés de las jovenes por las carreras cientificas: apenas
superan el 30% de las matriculaciones. Entre los titulos mas masculinizados estan las ingenierias, la quimica o las matematicas. Por Noelia Marin

uando el historiador de
ciencia David Chambers pi-
di6 a casi 5.000 nifios y ni-
fias de primaria que dibu-

jaran lo que para ellos era un cienti-

fico, s6lo 28 pintaron a una mujer. Los
estereotipos de género, como aso-
ciar alas mujeres con el cuidado de los
demasy alos hombres con trabajos fi-
sicos o de mayor valor, y la falta de re-
ferentes femeninos en dmbitos como
latecnologia contribuyen a que las ni-
nas limiten sus expectativas perso-
nales y profesionales desde pequenas.

Segtin un estudio publicado en la
revista Science, a los seis afos ya con-
sideran menos inteligentes que sus
compaiieros. Después, en secundaria,
el informe PISA revela que la pro-
porcién de chicas que quiere estu-
diarla rama cientifica es tres veces in-
ferior a la de chicos.

Esto se refleja también en la uni-
versidad, donde las mujeres suponen
s6lo el 31,4% de los alumnos matricu-
lados en carreras STEM (ciencia, tec-
nologia, ingenieria y matematicas),
seglin datos del Ministerio de Edu-
cacion y Ciencia. Es cierto que hay
aulas altamente feminizadas, donde
hay el doble de mujeres que de hom-
bres, como las de Medicina, Bioqui-
mica o Biotecnologia —todas ellas, vin-
culadas al ambito social-. Sin embar-
g0, la presencia femenina brilla por
su ausencia en carreras como Infor-
matica (12% de mujeres), Matemati-
cas (38%) o Fisica (26%), y en ingenie-
rias como las de Telecomunicaciones
(11,8%), Electrénica (17%) o Aero-
nautica (22%).

“La palabra ingenieria siempre ha
alejado a las mujeres, es un ambito
muy masculinizado, en parte, a cau-
sa de la influencia de las familias”,
explica Marta Macho, matemtica,
profesora de la Universidad del Pais
Vasco y editora del blog Mujeres con
Ciencia. Un “paternalismo mal en-
tendido” tiene, segtin ella, parte de
culpa: “Los padres animan a los chi-
cos a estudiar estas carreras porque
tienen prestigio, pero piensan que
hay demasiada competitividad y tra-
tan de proteger a sus hijas, a las que
muchas veces incitan a estudiar dis-
ciplinas mas sencillas”, recalca.

Aunque se presupone que en occi-
dente y en pleno siglo XXI hombres y
mujeres eligen sobre su futuro con li-
bertad, para Macho esto no siempre
es asi. “Una mujer de 18 anos, in-
decisa, se deja llevar por la familia,
la escuela, el orientador del instituto
y la percepcion que tiene de sus pro-
pias capacidades. Si desde pequena
la sociedad le influye para pensar que
esmas trabajadora que sus comparie-
108, pero menos brillante, no se de-
cantard por estos grados”, aclara.

La escasa presencia de mujeres
cursando carreras STEM tendra con-
secuencias directas en los proximos
anos, en un momento en el que es-
tas profesiones aglutinan la mayor
parte de las oportunidades labora-
les. La Unioén Europea estima que se
crearan 900.000 puestos de trabajo en
el sector tecnoldgico de cara a 2020,
pero s6lo el 3% de las mujeres que tie-
nen estudios superiores han cursado
carreras cientifico-tecnolégicas—en el

Un estudio alerta de
que a los seis afnos las
ninas ya se consideran
menos brillantes que
sus companeros

Becas solo para
graduadas o ayudas a
investigadoras, entre
las iniciativas para
potenciar la equidad

caso de los hombres, el porcentaje
alcanza el 15%-—. Asi lo desvela un es-
tudio de DigitalES, la patronal del sec-
tor tecnologico. “El gran problema
es que la mayoria de mujeres no opta-
ra a los puestos que se van a crear.
Con la transformacion digital hay tra-
bajos més tradicionales que van a de-
saparecer y posiblemente estdn ocu-
pados por ellas, por lo que existe ries-
go de que se queden sin empleo”, re-
calca Laura Fernandez, CEOy funda-
dora de Allwomen.tech. Esta acade-
mia tecnologica estd especializada en
inteligencia artificial, con cursos im-
partidos sélo por profesoras y des-
tinados s6lo para mujeres.

Tanto el sector ptiblico como el pri-
vado han puesto en marcha diversas
iniciativas con el fin de animar a las jo-
venes a estudiar grados relaciona-

dos con las disciplinas STEM. Hay
universidades o empresas que prio-
rizan los proyectos de investigacion li-
derados por mujeres, becas destina-
das sélo para ellas o programas de
mentoras a traves de los que directi-
vas influyentes de empresas cientifi-
cas o tecnolégicas dan charlas en co-
legios e institutos. Entre las compa-
fifas mas implicadas destacan firmas
como Telefénica, que ha lanzado un
programa de practicas en sus depar-
tamentos de Ciberseguridad y Big
Data destinado inicamente a gradua-
das y estudiantes de estas carreras.
Otras expertas, como Valeria Do-
minguez, apuestan por las cuotas para
las mujeres, no sélo en las empresas,
sino también en la universidad. El ob-
jetivo es que se reserve una parte de
las plazas de acceso en determina-
das carreras Unicamente a las muje-
res. Ademas de ser CEO de la con-
sultora Felino, Dominguez impulso el
ano pasacdo Women in Tech Spain, un
proyecto en el que ha reunido a ocho
ejecutivas del sector para potenciarla
visibilidad del talento femenino.
“Cuando la situacién no cambia de
forma natural, como es el caso, las
cuotas son una palanca”, explica. Se
basa en su propia experiencia en Es-
tados Unidos, donde las universida-
des tienen desde hace casi dos déca-
das cuotas para miembros de mino-
rias raciales o religiosas, con el fin
de potenciar la diversidad en las au-
las. “En Harvard, las clases de primer
curso son absolutamente diversas y
eso es por las cuotas, sifuese sélo por
las notas, los grupos de alumnos se-

rian homogéneos, y la diversidad es
un componente de la calidad”, recal-
ca. Anima a las mujeres, ademas, a
estudiar carreras relacionadas conla
ciencia o la tecnologia porque “esta
demostrado que la brecha salarial
€S menor que en otros sectores”.

Pero, cesta la sociedad preparada
para estas iniciativas?, éson las mu-
jeres aceptadas de forma igualitaria?
Para Marta Macho, las politicas de dis-
criminacion positivay las ayudas para
favorecer la igualdad de oportunida-
des tienen también su parte negati-
va: “Cuando las beneficiarias llegan al
lugar de trabajo o de estudio muchas
veces alguien se encarga de decirles
que eso lo han conseguido porque son
mujeres, no porque tengan mejor cu-
rriculum que un hombre”, explica.

Pese atodo, las fuentes consultadas
coinciden en que Espafna “no esta
mal” en cuanto al porcentaje de cien-
tificas en activo en comparacién con
los paises de nuestro entorno. El sur
de Europa (principalmente, Portugal,
Greciay Espana) y los paises del este
del continente (Rusia y Polonia) llevan
la delantera a estados del norte tan de-
sarrollados como Noruega, Dinamar-
ca o Alemania, donde la ciencia esta
muy poco feminizada.

“Hay teorias que dicen que duran-
te el comunismo, desde muy tempra-
na edad, tanto ninos como ninas se te-
nian que formar en ciencia y tecno-
logia por igual, se inculcé su impor-
tancia y eso hace que hoy haya mu-
chas mas mujeres tecnélogas en los
paises de la Europa del Este”, aiade la
cofundadora de Allwomen.tech.
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Ya s¢€ qué estudiar y ahora, ;qué centro elijo?

Los jévenes no solo deben decidir qué grado escoger, sino también en qué universidad estudiarlo. Los aspectos a valorar abarcan desde la oferta
de practicas o la existencia de una bolsa de empleo, hasta la formacion en destrezas ligadas a los negocios digitales. Por Maria José Gémez-Serranillos

studiar arqueologia porque
siempre se Son6 con viajar
a Egipto emulando al miti-
co Indiana Jones o ser prac-
tico y optar por Administracién y Di-
reccion de Empresas (ADE) para tra-
bajar como directivo en una gran com-
pania... Son las tipicas dudas que les
surgen a los jévenes de 18 afios que se
hallan a las puertas de la universidad.
Unavez disipado el dilema entre la op-
cién mas vocacional y la mas ttil para
encontrartrabajo y se decide qué gra-
do estudiar, queda otra cuestion por
abordar: ¢Qué centro elegir?

La oferta universitaria espanola
es amplia, tanto en centros (mnés de 80,
entre privados y ptblicos) como en
grados, con otras tantas posibilidades,
lo que hace que el abanico sea amplio
y el alumno tenga ante si maltiples po-
sibilidades académicas para valorar.
Silanota de acceso a la universidad es
alta, las opciones se incrementan.

Para elegir una u otra universidad,
entran en juego criterios como las
salidas laborales ofrecidas por cada
campus, las clases précticas o la
apuesta por los idiomas y la interna-
cionalizacion. Pueden pesar, igual-
mente, aspectos mas practicos, como
la cercania geografica, de modo que
viviren Madrid puede ser el punto que
mas pese para un estudiante que de-
cida estudiar en la Complutense o en
la Politécnica. La modalidad de en-
sefanza privada es clave paralos que
buscan cercania y mas atencién por
parte del profesor, que ensena en gru-
pos reducidos. En lostiltimos tiempos,
la ensefanza que capacita para adqui-
rir habilidades en negocios digitales o
montarunastart up se tiene muy pre-
sente entre muchos estudiantes.

Todo cuenta al decidirse por una
universidad u otra. Para Juan Antonio
Escarabajal, director de Planificacién
Estratégica de la Universidad Nebri-
ja, “todos los criterios son buenos”. La
primera cuestion que se debe plantear
un alumno, seguin este experto, es:
“éDonde puedo aprender mejor lo que
quiero estudiar?”. Partiendo de esta
base, hay que valorar aspectos esen-
ciales, como la empleabilidad que
ofrecen el centroy el grado, pero tam-
bién, “cada vez hay que tener en cuen-
ta centros universitarios que preparen
para el futuro”. Con este mensaje, Es-

4 PM Production

Laensenanza privada es |a opcion preferi

carabajal apunta a la velocidad con
la que hoy se transforman la sociedad
y las empresas: “Los futuros profesio-
nales deben prepararse para estos
cambios rapidos y para afrontarlos
con el aprendizaje continuo”.

Las salidas profesionales y las prac-
ticas configuran dos importantes fac-
tores para muchos jévenes. Asi lo re-
cuerdan desde Cunef, centro especia-
lizado en ensefianzas financieras. “En
losiltimos afnos venimos observando
que cada vez se preocupan mas por
las salidas profesionales que ofrecen
los diferentes grados de Cunefyla po-
sibilidad de realizar practicas en em-
presas lideres en sus sectores, asi
como la opcion de cursaren el extran-
jero parte de sus estudios”.

Julio Contreras, vicerrector de Es-
tudiantes de la Universidad Complu-
tense (UCM), subraya la importan-

En Nebrija apuntan
que “hay que ensefar
para saber afrontar
cambios rapidos

y permanentes”

cia de mirar “la calidad del profeso-
radoy su capacidad de generar co-
nocimiento a través de la investiga-
cién”. Que no se limiten, resalta, “a se-
guirun manual o libro para ensenar”.

Contreras subraya que el alumno
no siempre se guia por estas cuestio-
nes, que para los expertos son crucia-
les, y resalta “la alta desorientacion
que tienen los futuros universitarios a
la hora de elegir un campus u ofro”.
Aportaun dato que da fe de ello: “Méds

del 10% de los jovenes cambian de
grado en el primer ano de carrera”.
Cuando al fin se deciden, “lo hacen
guiados antes por la ciudad donde
quierenir”. Una vez que dan ese paso,
estudian la carrera que desean en al-
guno de los centros ubicados en ese
destino. “La buena reputacion, la
apuesta por la investigacion y, en el
caso dela Complutense, el protagonis-
mo que otorgan al deporte y sus insta-
laciones son variables que cuentan
mucho para ellos”, sostiene.

Jaime Martinez Cortazar, director
del Departamento de Orientacion de
la Universidad Francisco de Vitoria,
comparte el mensaje de la alta deso-
rientacion de los futuros universita-
rios. “Aunque algunas vocaciones na-
cen muy pronto, decidir qué estudiar
es el principal quebradero de cabeza
para muchos estudiantes. No solo tie-

ida por los estudiantes que buscan una mayor cercania e interaccion con el profesorado del centro.

nen que elegir un grado, sino dénde
estudiarlo. Existen varios criterios
preferidos, como la cercania al hogar,
el transporte o el horario”. Este di-
rectivo anima a los estudiantes a ha-
cerse esta pregunta: “éQué puede
aportarme la universidad fuera del
Aambito académico? Debe ser mucho
mas que lo aprendido en las aulas”.

El enriquecimiento personal es
algo que también pesa mucho. Tal
como explica Sara Peinado, de la Ofi-
cina de Atencion al Estudiante de la
Universidad Auténoma de Madrid,
“la mayoria de estudiantes se preocu-
pa, también, por su desarrollo perso-
nal, por lo que la oferta de activida-
desy formacioén complementaria, asi
como las expectativas de vida so-
cial, los programas culturales o las
asociaciones estudiantiles contribu-
yen a inclinar la balanza”.

Cuando el prestigio de un campus pesa mas en la balanza

El criterio del prestigio de una universidad
puede ser muy determinante en la toma de
decision del alumno. Este valor se refleja en
los distintos rankings que valoran los centros
universitarios espanoles en funcion de
distintas variables. Uno de ellos es el
realizado cada afo por el diario El Mundo,
que puntta las mejores universidades
espanolas y los 50 grados més populares
entre los alumnos, asi como los cinco
mejores centros en los que cursarlos. La
Complutense de Madrid, las universidades
Auténoma y de Barcelona, la Auténomayy la

Politécnica (ambas de Madrid) ocuparon los
primeros puestos en la edicion de 2018.
Otro de los estudios de referencia en este
ambito es U-Ranking, realizado por
Fundacién BBVA y el Instituto Valenciano de
Investigaciones Econdmicas (IVIE), que
analiza 25 indicadores dentro de los ambitos
de ladocencia, la investigacion y el
desarrollo tecnoldgico en 62 universidades
espanolas. La clasificacion de 2019 sitGia en
lo alto de la tabla a la Universidad Pompeu
Fabra de Barcelona y a la madrilefia Carlos Ill.
Les siguen la Politécnica de Catalufay la

Politécnica de Valencia, ocupando el quinto
puesto la Auténoma de Madrid. Dentro de
los diez primeros puestos de la parrilla se
encuentran otros campus tan prestigiosos
como la Universidad de Cantabria, la de
Alcala y la Rovira i Virgili de Tarragona. Todos
estos centros son pliblicos, aunque el
informe elaborado por BBVA y el IVIE recoge,
también, opciones privadas que ocupan
posiciones inferiores en el ranking. Uno de
los campos que valora el documento es la
investigacion es el prestigio, muy apreciado
en el actual panorama universitarioy en el

que centros como la Pompeu Fabray la
Auténoma de Barcelona dan un importante
protagonismo en sus distintos grados.

El prestigio de un centro es, también, muy
determinante para el Colegio Universitario
de Estudios Financieros (Cunef), institucion
con sede en Madrid que sostiene que “es
importante que los estudiantes y las familias
tengan en cuenta el prestigio de la
institucion que le otorgan el claustro de
profesores, empleadores, antiguos alumnos
y un alto expediente académico de sus
estudiantes, actuales y futuros”.
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Una universidad que -«

abre a todas horas

La tecnologia hace

que la oferta académica
sea mas diversay

mads sofisticada, pero
también mas costosa

arece que estd en-
tre nosotros desde
siempre. Y, sin em-
bargo, la revolucién
que Internet ha su-
puesto en nuestras
vidas cotidianas no
tiene mds de 20 anos. La primera ge-
neracién crecida en un entorno ple-
namente digital estd entrando por las
puertas de las aulas universitarias. Y,
por eso mismo, esa expresion, “entrar
porlas puertas de lasaulas” empiezaa
ganar un sentido figurado, y no literal.
“Es una generacion digitalmente més
sofisticada que cualquier otra antes’,
apunta un informe de PwC. “Y, como
tal, espera aprender y que la ensefien
usando métodos que se adaptan a sus
preferencias personales y al ritmo que
ellos eligen, no el que les imponen”.
Amediados dela década que aho-
ra termina, la expectativa era una re-
volucién que dejarfa a todo el mundo
descolocado. “Hay una avalancha en
camino’, trompeteaba un informe del
Instituto para la Investigacion de Po-
liticas Pablicas (IPPR, en sus siglas en
inglés) de 2013. “En el nuevo mundo,
el alumno va a estar en el asiento del
conductor, con un ojo afilado puesto
enelvalordelo que hace. Paralas ins-
tituciones, abrazar este nuevo mundo
puede ser la inica posibilidad”.
Larealidad, sin embargo, se ha re-
velado menos espectacular. “Larevo-
lucién serd mas lentay, posiblemente,
no serd tan incluyente como se imagi-
naba en un principio’) en palabras de
Valerie Lemarquand, responsable de
cooperacion universitaria en la Em-
bajada de Francia en Berlin. “Es cierto

quenovaasuponer larevolucién que
hace cinco aios se decfa que ibaa ser’,
apunta Manuel Le6n Urrutia, profe-
sor de la Universidad de Southamp-
ton (Reino Unido).

Las cosas estdn cambiando. “Las
clases se siguen dando en aulasy se
siguen haciendo exdmenes. Pero hay
que tener en cuenta que nada ha cam-
biado de un dfa para otro; ha sido un
continuo’ apunta Leén Urrutia. “Hay
cosas que han desaparecido: cuando
yo hice la carrera, lo habitual era com-
partirlos apuntes conlos companieros”
“Antes, uno iba a clases magistrales
donde se producfa la transmisién del
conocimiento, y luego, fuera del aula,
se aplicaba lo aprendido o se reflexio-
naba sobre ello’, recuerda Jon Altuna,
vicerrector de la Universidad de Mon-
drago6n. “El objetivo es darle la vuelta:
que el estudiante pueda obtener el co-
nocimiento en plataformas digitalesen
cualquier momento, y que el espacio
presencial sea paralaaplicacién, el de-
bate o la reflexién”. Este es el concepto
de flipped classroom:la clase invertida.

De distraccién a instrumento
Y aquf, los dispositivos méviles pue-
den pasar de ser distraccion a instru-
mento de trabajo. “Pueden integrarse
alos cursosy utilizarse en tareas, tra-
bajo de campo, colaboracion y otras
actividades’, explica Emal Dusst, del
Instituto Brookings. “Esto implica que
hay que asegurarse que las funciones
de contenido de los cursos funcionan
bien en dispositivos méviles, y apro-
vechar sus capacidades especificas
para el aprendizaje”.

Nosolose trata delaformacién uni-
versitaria que uno hace enla veintena.
“Las universidades espanolas llegamos
tarde al proceso de Bolonia), recuerda
Altuna, “y aunque ha impulsado mu-
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SUZANNE KREITER (BETTY IMAGES)

chos elementos fundamentales, no se
ha hecho la transformacién del apren-
dizaje a lo largo de la vida y la educa-
cién centrada en el estudiante. Y es ahf
dondelatecnologfa puede tener un pa-
pel fundamental” “Los cambios en la
educacién han de verse como parte de
un proceso mds amplio: la globaliza-
cién, Internet, las redes sociales, todo
esto estd cambiando el c6mo operan
las empresas’; apunta Arunav Sinha,
director de comunicacién de Course-
ra. “Las habilidades estan cambiando
muchoymuyrépido. Antessolo te edu-
cabas una vez y eso te valfa para toda
la vida, pero ahora uno tiene que estar
reeducdndose constantemente. Y uno
yano puede estar yendo a un campus:
tiene trabajo, tiene familia’.

Es aqui donde entra el gran fend-
meno de la educacién online: los cur-
sos masivos abiertos enlinea (MOOC,
en sus siglas en inglés). Segtin Class
Central, en 2018 hubo 11.400 cursos
montados por més de 900 universida-
desy que reunieron a mas de 100 mi-
llones de alumnos. “En la vida cotidia-
navivimos muy acelerados, ni siquiera
tenemos 30 minutos o una hora para
ver un curso en la web, confirma Ana
Casilda Andrés, consejera delegada de
Telefénica Educacion Digital. “Lo que
necesitas son cosas de cinco o diez mi-
nutos” Y no necesariamente tiene que
ver con las universidades. Otras orga-
nizaciones, como las famosas charlas
TED (Tecnologfa, Entretenimiento,
Disefo), que, bajo el lema “ideas que
valela pena compartir’, han cambiado
la forma de difundir el conocimiento
en Internet. La cuentade TED en You-
Tube tiene mas de 13 millones de sus-
criptores; su equivalente en espanol,
més de 300.000.

Populares en Espaiia
Existe un reconocimiento: el matema-
tico e ingeniero estadounidense Sal-
man Khan, creador de un método por
el que se ensena a los ninos matema-
ticas por Internet, acaba de ser galar-
donado con el Premio Princesa de As-
turias de Cooperacién Internacional.
“Creo que en Bspana los MOOC han
funcionado mejor que en otros pafses
porque somos muy curiosos y tene-
mos mucha inquietud’; sefiala Ruth
Cobos, de la Universidad Auténoma
de Madrid. “No nos quedamos tran-
quilos en el aula; nos gusta aprender
de muchas maneras”

+Y esta educacién no parte en des-
ventaja con los cursos universitarios
mas establecidos y prestigiosos? “Es
cierto que la carrera formal es un filtro
inicial que cuesta quitar’ reconoce An-
drés. “Pero cada vez hay més empresas
paralas que el curriculo no es suficiente;
quetehacen pruebas para saber qué co-
nocimientos tienes” “Hay que tener en
cuenta que las universidades en Inter-
netson un fenémeno reciente, mientras
que las instituciones tradicionales tie-
nensiglos de historia) apunta Altuna. “Al
final, todo esto va a conducir a una for-
maci6n hibrida: las universidades pre-
senciales van a tener que anadir cursos
online, ylas universidades enred novan
apoder seguir siéndolo al cien por cien,
sino que van a tener que anadir practi-
cas presenciales y formacién dual’

Una cosa estd muy clara: no basta
poner una cdmara de video en un au-
lay esperar que el profesor haga el res-
to. “Unaestrategia digital de éxitohade
sostenerse sobre cuatro pilares’, explica
el informe de PwC. “Primero, hay que
entender que la transformacién digital
afectaacada parte dela universidad, no
solo ala tecnolégica. Segundo, hay que

+Y qué pasa con los centros pequeiios?

Una de las conse-
cuencias del auge

line actiian como
una tarjeta de pre-

delaed ion
universitaria onli-
ne es el fomento de
la competencia en-
tre universidades,
lo que, en principio,
beneficia a las ins-
tituciones mas re-
nombradas en de-
trimento de las de-
mas. “Mientras que
las instituciones de
alta calidad con re-
putaciones globa-
les seguiran sobre-
viviendo, puede que
universidades de
segundo y tercer ni-
vel, que desempe-
fnan un importante
papel en sus comu-
nidades locales, no
lo hagan’, senal

que tie-
ne una presencia
mucho mayor que
para las universi-
dades mas peque-
fnas’, reconoce Ma-
nuel Leon Urrutia,
de la Universidad
de Southampton.
“Pero esto juega en
los dos sentidos. La
otra cara de la mo-
neda es que las uni-
versidades peque-
fas con un departa-
mento o un grupo
de profesores con
un contenido dis-
tintivo tienen una
oportunidad para
difundir una edu-
cacion de calidad
ializada". “El

ser

nicho y muy desti-
nada a segmentos
profesionales muy
concretos. Por eso
hacemos una inver-
sion muy alta, no
solo en los conteni-
dos, sino en la tuto-
rizacion online”.
Ademas, hay du-
das acerca de la sos-
tenibilidad econo-
mica de una apues-
ta por la educacion
gratuita, sobre todo
para las universida-
des que no tienen
un respaldo finan-
ciero que compense
el gasto en Internet.
“Las instituciones
de educacion su-
perior han de ase-
gurarse de que los
tes reales de sus

en un articulo Mi-
chael Cusumano, de
la escuela de nego-
cios Sloan del Ins-
tituto Tecnoloégico
de Massachusetts
(MIT). “Es verdad
que los cursos on-

P
modelo masifica-
do no es el nuestro”,
reconoce Jon Altu-
na, vicerrector de

la Universidad de
Mondragén. “No-
sotros vamos a una
formacion muy de

MOOC no se con-
viertan en demasia-
do altos para la so-
ciedad al destruir
sus propios funda-
mentos econémi-
cos o los de otros’;
apunta Cusumano.

PHOTOFUSION UIG (GETTY IMAGES)

ligarlaactividad digital en su conjuntoa
lavisién estratégica general dela institu-
cién. Tercero, hay que invertiren comu-
nidades construidas en torno ainnova-
dores digitales voluntariosos y capaces.
Y, por tltimo, hay que adoptar un dise-
no que se centre en las necesidades de
los alumnos y no en la infraestructura
interna de la universidad”.

Todo esto implica una profesionali-
zacion cada vez més exigente. “Un do-
cente que estd en una formacion pre-
sencial no puede trasladarla miméti-
camente a la formacién online] senala
Altuna. “Ha de disefar un programa
especfifico, pensando en la persona
que puede estar detras, en cualquier
momento y en cualquier dispositivo.
Y depende del tipo de formacién: por
ejemplo, los videos del Basque Culinary
Centery de nuestra facultad de Gastro-
nomfa, por el prestigio de los ponen-
tes, requieren una edicién muy cuida-
da. Por eso las facultades estan creando
unidades de disefio instruccional, con
editores de video”

Y eso cuesta dinero.
Un estudio de la con-
sultora Raccoon Gang
estima que producir
una hora de educacién
onlinelleva entre 100y
160 horas de trabajo,
y cuesta entre 7.000 y
33.500 euros. Un gasto
que no todas las uni-
versidades pueden o
quieren hacer. “Como
es en abierto, como es
ptiblico, la administra-
cién de las universida-
des suelen pensar, por
desgracia, que hay que
hacerlo gratis’, con-
sidera Ledn Urrutia.
“Como los modelos de
negocio estin en evo-
lucién y no estan defi-
nidos, hay muchas re-
ticencias a invertir re-
cursos y dinero”. Pero,
poco a poco, al insta-
larse una cultura de ensenanza online,
en algunos casos se estdn empezando
avalorary aestablecer mecanismosde
apoyo al profesorado’

Pero la educacién nunca es solo ir
aclase. Las interacciones con los com-
paneros y profesores son, también,
parte del proceso. “Esa es una de las
criticas mds extendidas por parte de
los escépticos acerca de los MOOC',
reconoce Leén Urrutia. “La participa-
ci6n ffsica en un debate lo hace mu-
cho mds intenso y significativo, por-
que el cerebro es mucho més permea-
ble enlas conversaciones cara a cara.
Pero es que unano es 6bice de la otra;
se puede coexistir y es muy ventajoso
que sean complementarias’.

Sobre todo, la revolucién tecnoldgi-
cahade traer un cambio en la menta-
lidad de los estudiantes. E incluso eso
genera ciertas resistencias. “Yo soy
profesor de Ingenierfa, donde tene-
mos los mejores alumnos del sistema
educativo’, reflexiona Carlos Santiuste.
“Pero son brillantes haciendo una co-
sa. Si hayalgo que tiene este cambio de
sistema es que sacamos a los estudian-
tes delo que estdn acostumbrados: ha-
cer lo que les mandan. Y, gracias a la
[lipped classroom, hacemos mds én-
fasis en trabajar en grupo, en exponer
y en debatir. Y yo creo que todos sali-
mos ganando, porque lo que aprenden
aquiselovanaencontrar en su puesto
de trabajo: a saber vender, a saber de-
sarrollar, a trabajar con gente ala que,
de primeras, no le vaa caer bien”.

Alaizquierda,

el profesor de
Antropologia de
la Universidad

de Wellesley

(EE UU) Adam
van Arsdale rueda
una clase para
difundirla por
Internet. En esta
pégina, arriba, un
curso de edicién
de fotografia

para adultos;
abajo, oficinas

de Coursera, una
de las grandes
plataformas de
cursos online.

En 2018 se
llevaron a
cabo 11.400
cursos gra-
tuitos por
Intermet
que jun-
taron mas
de 100 mi-
liones de
alumnos

La cuenta
de las char-
lasTED en
YouTube tie-
ne mas de
13 millones
de suscrip-
tores; su
equivalente
en espanol,
300.000

La produc-
cion de una
hora de cur-
so online
cuesta en-
tre 100y
160 horas
de trabajo
y entre 7000
y 33.500
euros
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;Donde estan las ingenieras?

Factores sociales

y culturales atin
condicionan la
eleccion de algunas
carreras por el hecho
de ser hombre o mujer

Marta Villena

Paula Lorenzo
le quedan un
par de anos pa-
ra acabar el gra-
do de Arquitec-
tura y, aunque
escogid esta ca-
rrera porque “se tocan muchas ma-
terias’, hoy en dfa no cree que pue-
da ganarse la vida como arquitecta.
La escasa oferta laboral sumada a las
pocas probabilidades de éxito yla fal-
ta de referentes explican su pesimis-
mo. “A veces, voy a visitar obras con
mi padre, que también es arquitecto,
y siempre estoy rodeada de hombres.
Eso me hace sentir un poco fuera de
lugar’, revela la joven de 20 afios.

A pesar de que, desde hace afos,
las mujeres son mayorfa entre los es-
tudiantes universitarios en Espania, el
género condiciona todavia la eleccion
de algunas carreras. Segtin los tiltimos
datos del Ministerio de Ciencia, Inno-
vaciény Universidades —correspon-

dientes al curso 2017-2018—, el por-
centaje femenino de matriculacio-
nes en todas las ramas fue superior al
masculino, a excepcion de Ingenie-
rfay Arquitectura, en las que las mu-
jeres representaron una tercera par-
te del total (173.577 hombres, 57.758
mujeres).

De acuerdo con varias investiga-
ciones, la explicacién de esta brecha
de género atiende a distintos factores
psicosociales. “Las teorfas que ac-
tualmente tienen més soporte expe-
rimental son aquellas que recogen ar-
gumentos psicolégicos y culturales’,
explica Carmen Fenoll, secretaria ge-
neral de la Asociaciéon de Mujeres In-
vestigadoras y Tecndlogas (AMIT).
“Por un lado, la sociedad en general
establece unos estereotipos que nosi-
tan a la mujer en estas profesiones.
Por otro, la imagen que existe del in-
geniero o del arquitecto es una ima-
gen alejada de la realidad que espan-
ta generalmente a las chicas, que a su
vezno se ven a s{ mismas en estas ca-
rreras porque no existe unarepresen-
tacién femenina suficiente; tampoco
entre el profesorado’.

Baja proporcién

De las 10.782 personas que actual-
mente ostentan una catedra en Espa-
na, seglin datos del mismo ministe-
rio, solo 2.426 son mujeres. “Se ha de-
mostrado desde hace mucho tiempo
que s{ hay mujeres preparadas en to-
dos los dmbitos académicos, asi que

ya no vale ese argumento para justi-
ficarla desigualdad de cuotas’, anade
Carmen Fenoll.

A partir del informe PISA de
2015, la Universidad Camilo José
Cela (UCJC) elabor6 un estudio en
el que se analizaban los factores psi-
colégicos e individuales que alejana
las mujeres de las vocaciones STEM
(acrénimo en inglés de ciencia, tec-
nologia, ingenierfa y matematicas).
“Las investigaciones admiten que
hay factores sociales y factores per-
sonales, y que ambos estén relacio-
nados o que no son facilmente sepa-
rables’) dice Francisco Lopez Rupé-
rez, director de la cdtedra de Politicas
Educativas de la UCJC y coautor del
estudio La educacion cientifica en
las comunidades auténomas. Cono-
cimientos y compelencias a la luz de
PISA 2015, en el que se revela que so-
loun 16,3% de los adolescentes espa-
fioles de 15 afios contemplan dedi-
carse a esta drea cuando sean adultos
y que, de ese porcentaje, solo el 4,2%
corresponde a alumnas.

Esta investigacion resalta tres as-
pectos personales que influyen en la
eleccién de vocaciones STEM entre el
alumnado femenino. La primera de
ellas tiene que ver con la autoconfian-
za 'y la percepcién que tienen de sus
propias capacidades para estudiar y
desarrollar posteriormente estas ca-
rreras. “Normalmente, les pregunto
a mis alumnos qué tal les ha ido en
los exdmenes y en una ocasion me di

GETTY IMABES

cuenta de que esta cuestion es funda-
mental’, dice Lépez Rupérez, quien
ejerce también como profesor de Fisi-
caen la UCJC. “Ante esa pregunta, los
chicos me respondieron que crefan
que muy bien, que probablemente
sacarfan una nota alta. Pero, cuando
les hice la misma pregunta a ellas, se
mostraron menos optimistas. Cuan-
do corregf el examen con la méxima
objetividad, las tornas se cambiarony
las chicas que pensaban que no iban
a obtener buena nota sacaron buena
nota; y los chicos que se mostraron
mds seguros de si{ mismos sacaron
una nota media”

Otros factores individuales que ex-
plican esta brecha de género en carre-
ras STEM son el efecto que tienen los
padres y los iguales sobre los alum-
nos y que, segtin las investigaciones,
cobra més importancia en las chicas.
También, las transferencias de expec-
tativas por parte de los progenitores.
“La probabilidad de que una alum-
na elija una carrera STEM es mds al-
ta si los padres, en especial la madre,
transfieren expectativas positivas a la
hija’} explica Lopez Rupérez. No fue el
caso de Paula Lorenzo, a la que su pa-
dre desaconsejo estudiar Arquitectura
por las escasas probabilidades de éxi-
to, mientras su madre le animé a es-
coger la carrera de Farmacia.

Los mejores expedientes
Precisamente, Ciencias de la Salud
eslarama que mds se ha feminizado
enlas dos tiltimas décadas. En el cur-
s02017-2018, el porcentaje de muje-
res matriculadas en las distintas ca-
rreras de esta rama llegd casi al 70%
del alumnado total registrado. “Cien-
cias Jurfdicas y Sociales o Artes y Hu-
manidades han sido siempre @mbi-
tos igual de repartidos, con un poco
mas de presencia femenina, porque
no contradicen el estereotipo social
de género. Es decir, no nos resultara-
roverauna mujer abogada, periodis-
ta o artista’} dice Fenoll.

“Pero, en el caso de las Ciencias de
la Salud, es distinto. Se ve claramen-
te en la carrera de Medicina, que tra-
dicionalmente habia estado masculi-
nizada, y ahora esta situacién se estd
revirtiendo. Ademads, el que haya po-
cas plazas ofertadas, hace que solo en-
tren los mejores expedientes, que son
mayoritariamente de chicas. Esto des-
miente el argumento de que ellas no
entran en carreras técnicas porque no
son capaces’, anade la secretaria ge-
neral de la AMIT.

Para Lépez Rupérez, “en los pafses
desarrollados, las mujeres tienen una
mayor pluralidad de opciones pro-
fesionales, pero acaban escogiendo
aquellas en las que, desde su pers-
pectiva, sienten que pueden sacar
mads partido a sus capacidades, y es-
to estd relacionado con los factores
que menciondbamos anteriormente”
“Por supuesto, no es una cuestion de
decirles a las chicas lo que tienen o
no tienen que estudiar, pero siremo-
viéramos las barreras que las separan
deotrasvocaciones, el género dejarfa
de ser un condicionante a la hora de
escoger carrera’, concluye.

Las mujeres solo
representan una
tercera parte del
alumnado de
Ingenieria.

La autocon-
fianzay la
percepcion
que tienen
de su capa-
cidad aleja a
las mujeres
de los cur-
sos relacio-
nados con
las STEM

Las Ciencias
de la Sa-

lud son las
que mas se
han femini-
zado en las
ultimas dé-
cadas, con
una mayoria
que ronda
el 70%
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Los

profesores
van a clase

Las nuevas
tecnologiasy

metodologias obligan
a los educadores

universitarios
a formarse de
un modo mas

exigente y constante

Sergio C. Fanjul

aformacién del profeso-
rado universitario cada
vez es mds importante,
sobre todo en un mun-
do en el que las nuevas
tecnologfas van cobran-
do mayor importancia
en la educacién y la atencién de los
estudiantes es cada vez mds volatil.
Aunque los cursos de formacién para
profesores no estan regulados de ma-
nera oficial, cada vez mds universida-
des ofrecen programas en este sentido.
Porque para ser un buen profesor no
basta con ser un gran conocedor de la
propia disciplina sino que también es
necesario tener una buena formacién
encuestiones pedagégicas mds alld de
latradicional clase magistral al dictado.

La carrera académica es una prue-
ba de obstdculos en la que los aspi-
rantes a docente tienen que ir su-
biendo varios escalones en el escala-
fén: desde el doctorado se llega a la
plaza de profesor ayudante doctor y
la de profesor contratado doctor. De
ahfse pasaa las plazas funcionariales
de profesor titular y catedrético. Para
cada rango la ANECA (Agencia Na-
cional de Evaluacién de la Calidad y
Acreditacién) emite una nota que las
universidades pueden solicitar. Y en
esa acreditacion tiene peso la expe-
riencia y la formacién docente.

Por ejemplo, la Universidad Au-
ténoma de Madrid (UAM) ofrece la
posibilidad de acceder a unos cursos

sobre técnicas metodolégicas, ins-
trumentales, de idiomas, o de con-
tenidos sobre la docencia onliney el
manejo de las plataformas digitales.
“Proponemos innovaciones como el
Mlipping class [algo as{ como clase in-
vertida], donde las clases se dedican
mas ala préctica que a la teorfa o sis-
temas sofisticados de participacion
de los alumnos en el aula: se propo-
nen preguntas y los alumnos pue-
den contestar utilizando su teléfono
movil') explica Juan Antonio Huertas,
vicerrector de Docencia, Innovacién
Educativay Calidad. También la eva-
luacién de trabajos o presentaciones
mediante rdbricas: se trata del esta-
blecimiento de unos criterios muy
claros de los objetivos de un trabajo.
Asf se evaltia més objetivamente y el
alumno estd mejor dirigido.

Cursos necesarios

“Ademads, en la UAM, hemos creado
un titulo propio de experto en docen-
cia universitaria, para el que es nece-
sario haber realizado los cursos me-
todolégicosyde otro tipoy un trabajo
de fin de master: un disefio innova-
dor de docencia en tu materia que se
defiende ante un tribunal’) dice el vi-
cerrector. La demanda es creciente y
ahora se ocupan en preparar un ti-
tulo de experto avanzado. “Gracias a
las encuestas de satisfaccion sabemos
que la docencia es mejor ahora que
hace 20 afos’, afirma Huertas.

Enla Universidad Complutense de
Madrid (UCM) han puesto en marcha
un programa de formacién del pro-
fesorado. “Es algo muy importante,

porque una cosa es ser un buen inves-
tigador y otra, un buen docente. Un
profesor universitario tiene que tener
ambas competencias’, explica Luci-
la Finkel, delegada del rector para la
Formacién Permanente, Practicas Ex-
ternasy Empleabilidad de la UCM. El
plan, coordinado por Elvira Carpinte-
ro, incluye multitud de cursos en di-
versas areas. En ellos se aprenden co-
sas como la gestién de conflictos en
el aula, las presentaciones eficaces y
la oratoria profesional, la importan-
cia dela creatividad, la docencia ante
grupos multiculturales, la perspectiva
de género en la docencia, y hasta téc-
nicas para la utilizaciény evitar la ha-
bitual afonfa de los profesores. “Uno
de los efectos colaterales positivos es
que en estos cursos coinciden profe-
sores de diferentes facultades y dis-
ciplinas, lo que puede resultar enri-
quecedor’, apunta la delegada para
la formacién permanente.

El uso de técnicas audiovisuales
y la creacién de contenidos digitales
son de maxima importancia hoy en
dia. Por ello, también se ofrecen cur-
sos para mejorarlas en las tareas de
investigacién. “Vienen unas genera-
ciones muy habituadas al audiovisual
e Internet, técnicas que muchas ve-
ces ya han utilizado en la ensenanza
secundaria’; dice Finkel. “Igual que
un trabajador tiene que formarse a
lo largo de la vida, el profesorado tie-
ne que asumir que su formacién debe
ser permanente a lo largo de su carre-
ra profesional’.

“Los profesores tiene que con-
seguir que los alumnos aprendan

TOM WERNER (BETTY IMABES)
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o quieran aprender, tienen que ser
motivadores’, dice Xavier Triad6,
director del Instituto de Desarro-
llo Profesional de la Universidad de
Barcelona (UB). En su instituto ofre-
cen cursos sobre docencia e investi-
gacién, pero también sobre gestién
o sobre asuntos personales, “para
que las personas se sientan bien”.
“La docencia se suele dar por su-
puesta y esto es un problema, que
los profesores se enfoquen princi-
palmente en la investigacion alejan-
dose del alumnado’, explica. “Hoy
tenemos alumnos con poca capa-
cidad de concentracién y debemos
encontrar nuevas formas de ensenar
que les enamoren’.

En la UB han realizado una en-
cuesta sobre las preocupaciones de
los profesores y una de las mayores ha
sido, precisamente, la motivacion del
alumnado. Otros aspectos que apa-
recen son la comunicacién en el au-
la, las nuevas tecnologfas aplicadas a
la docencia, el disefno de actividades
de aprendizaje o las metodologfas de
aulavirtual, entre otras. “La mitad de
nuestro profesorado hace al menos
un curso con nosotros cada ano’, co-
menta Triadé. “Es preciso que sepa-
mos ver lo mejor de los estudiantes
que estan llegando para aprovechar-
lo: esa visién positiva es una compe-
tencia esencial: si el profesor se pone
distante, el alumno también se dis-
tancia, y ahora existen muchos ele-
mentos para desconectar”.

Dos gran-
des retos
tienen que
ver con la
motivacion
del alumna-
doylain-
novacion
en las téc-
nicas de
aprendizaje

Aprender

a gestio-
nar los con-
flictos en el
aula o la do-
cencia ante
grupos mul-
ticulturales
son otros
temas rele-
vantes

Los que puntian
a los evaluadores

La Agencia Nacional de
Evaluacion de la Cali-
dad y la Acreditacion
(ANECA) es la agencia
estatal, dependiente
del Ministerio de Cien-
cia, Innovacion y Uni-
versidad, dedicada a
evaluar los diferentes
titulos que se ofrecen
en las Universidades
espafiolas y también
acreditar a los profe-
sores en los diferentes
escalones de la esca-

la académica. “Nuestra
acreditacion es una es-
pecie de carnet de con-
ducir: decimos si ese
profesor cumple los
requerimientos para
una determinada figu-
ra para la que solicita la
evaluacion, ya sea pro-
fesor, ayudante, doctor
o catedratico’, dice Gre-
gorio Sanchez Martin,
director de la Division
de Evaluacion del Profe-
sorado de la ANECA.

@
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A través de comisio-
nes de expertos eva-
laan sobre todo en dos
campos: la investiga-
cion y la docencia. Den-
tro de la parte docen-
te se tiene en cuenta la
experiencia docente, el
numero de horas y las
valoraciones que haya
recibido el aspirante en
las encuestas oficiales
que realizan las unida-
des de calidad de cada
universidad. “El haber
cursado cursos de for-
macion docente, el ha-
ber participado en con-
gresos sobre docencia
o el haber disefiado sis-
temas de innovacion
en este campo también
tiene su peso en el re-
sultado’, explica el di-
rector. Luego son las
universidades la que
pueden incluir en sus
criterios de contrata-
cion la presentacion de
estas acreditaciones.
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Becas de empresas, las mas deseadas

Las becas
Fulbright
(enlafoto, la
promocién de
2017 en Espana)
estan entre las
mas prestigiosas
para estudiar en
el extranjero.

Bancos y fundaciones
son algunas de las
entidades que destinan
mas recursos para
apoyar los estudios

en el extranjero

Paloma Garcia Moreno (Cinco Dias)

aseaporresponsa-

bilidad social cor-

porativa, filantro-

pia —propia de la

obra social de las

entidades finan-

cieras— o por al-

go tan importante como desarrollar el

talento, lasmejores becas para estudiar

fuera son cosa de las grandes empre-

sas. Banco Santander, CaixaBank;, Iber-

drola y fundaciones como Fulbright o

Ramon Areces (El Corte Inglés) son

algunas de las entidades que destinan
importantes recursos a estas ayudas.

Por desgracia, en el sistema ptibli-

co, las ayudas a la movilidad de estu-

diantes no parecen haber sido un ob-

jetivo primordial para ninguno de los
Gobiernos que han ocupado La Mon-
cloa. Salvo el Erasmus, el programa eu-
ropeo, por cierto muy recortado en la
crisis, la politica de becas de residen-
ciase circunscribe a Espanayestd pen-
sada para los alumnos que tienen que
desplazarse fuera de su domicilio por-
que no tiene un centro docente cerca-
no donde cursarlos estudios elegidos.
Prueba de ello es que las conoci-
das becas Séneca, que impulsaban
los intercambios entre las universida-
des espafiolas, fueron eliminadas por
el Ejecutivo del PP en 2012. Unas ayu-
das (dotadas con 500 euros mensuales)
que el Gobierno de Pedro Sanchez pla-
neaba recuperar, resalta Hugo Lépez,
vocal de la ejecutiva de CRUE (Confe-
rencia de Rectores de las Universida-
des Espanolas). Fuentes del Ministerio
de Ciencia, Innovacién y Universida-
des aseguran que los fallidos Presu-
puestos de Sdnchez ya recogfan una
partida para este concepto, pero aho-
ra habrd que esperar alos nuevos.
Todo a pesar de que estos pla-
nes, ademds de acercar la cultura,
el idioma y enriquecer la formacién
del alumno, “cumplen la funcién de
crear una conciencia de ciudada-

nfa europeay, en Espafia, ayudarfa a
evitar nacionalismos y a resolverlos’
sentencia Lépez, quien asegura que
“deberfa estar en toda agenda polfti-
ca’. La recuperaci6n de las Séneca “es
una demanda de las universidades,
ya que suponfa un apoyo al progra-
ma de intercambio entre campus es-
panoles (programa SICUE) que hay
que mantener’, insiste Alfonso Zamo-
rano, vicerrector de estudiantes y pro-
gramas de movilidad de la CRUE. Mo-
vilidad que “ha descendido en los til-
timos afnos, aunque algunos campus
hayan intentado destinar recursos de
sus presupuestos para que el progra-
ma no se pierda” SICUE no tiene nin-
guna dotaciéon econdmicay la aporta-
cién de Séneca era primordial para el
mantenimiento de los alumnos.

Falta apoyo estatal

Lo mismo ocurre con los estudios en
el extranjero. Pese a que “es clave en
laformacion de grado, méstery prac-
ticas en el exterior de los estudiantes
y nuestros {ndices de internacionali-
zaci6n son altos y de calidad, debe-
rfan tener apoyo estatal y autonémi-
co’, asevera Zamorano. Tal y como es-
tan las cosas, algunas universidades
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han “intentado destinar parte de su
presupuesto a impulsar los desplaza-
mientos nacionales, creando incluso
planes propios de estancias interna-
cionales” Pero es insuficiente. Igual
estan obrando algunas autonomfas,
Navarra y Andalucfa entre ellas, as{
como distintas companf{as aportan-
dorecursos complementarios alos es-
tudiantes que hacen Erasmus, dada su
exigua dotacion.

Mientras tanto, cada vez son més
las entidades privadas que optan por
apoyar la formacién internacional,
aunque bien es cierto que no se en-
frentan al volumen de alumnos que
recurre alas ayudas piiblicas. El Ban-
co Santander es una de las més acti-
vas. Solo uno de sus programas, San-
tander Iberoameérica, convoca cada
ano mas de 1.000 becas de movilidad,
933 de grado dotadas con 3.000 euros
y 101 de investigacién, con una cuan-
tfa de 5.000 euros.

Ademds, también ha creado este
ano un nuevo plan, Santander Eras-
mus, que en su primera edicién ha
puesto sobre la mesa 5.152 becas des-
de 150 euros hasta 3.200 euros y que,
en este momento, estd en periodo de
asignacién. Ademads, tiene multitud
de ayudas para cursos yseminarios de
corta duracién en la Universidad de
Yale o Georgetown, asf como becas de
movilidad para estancias en universi-
dades espanolas para iberoamerica-
nos (Becas Fundaci6n Carolina). Esta
entidad concedi6 en 2018 un total de
73.000 plazas al estudio, investigacién
y emprendimiento y destind 121 mi-
llones de euros a universidades.

La meca estadounidense

Para estudiar en Estados Unidos, las
mds prestigiosas son las de la Funda-
cién Fulbright, una institucién con
una trayectoria desde 1946. Unas 160
becas convocard para el préximo cur-
so esta fundacién para cursar méste-
res en universidades de EE UU, para
profesores, investigadores predocto-
rales, que estdn haciendo ya la tesis,
lectores de espanol, que van adar cla-
se en universidades, y funcionarios.

Para optar a una ayuda de méster
(las Fulbright por excelencia) es ne-
cesario tener una nota en torno al 8,5
de media, buen nivel de inglés y pa-
sar una entrevista personal, ya que
se presentan unos 10 candidatos por
plaza, aclara Alberto Lépez San Mi-
guel, director ejecutivo de la funda-
cién. La dotacién es de unos 50.000
euros anuales, “aunque depende de la
ciudad porque no es igual de caro vivir
en Nueva York que en San Antonio, y
también cubre la matricula.

Abarcan todas las especialidades
(Ingenierfa, Ciencias de la Salud, Bio-
logia, Derecho, Educacién, etcétera);
obligan alos agraciados a volver a Es-
pana durante dos afios “para recupe-
rar el talento” y son un seguro de vida
porque “a la vuelta te aseguras el tra-
bajo’, dice San Miguel. Este programa
estd financiado, ademas de con fon-
dos del Gobierno americano y espa-
fiol, con recursos de empresas priva-
das, entre la que destaca la asegura-
dora Mapfre.
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Las becas de la Fundacién La
Caixa, que lleva mds de 40 anos im-
pulsando la movilidad de los estu-
diantes, son de las mds consolidadas.
Uno de los programas mds destaca-
do (Posgrado) ha otorgado el presente
curso 227 ayudas para cursar estudios
de maéster en universidades europeas,
de Estados Unidos y Canad4, América
del Nortey Asia-Pacificoy doctorados
en universidades o centros de investi-
gacién de Espana o Portugal.

Estudios posdoctorales en Cien-
cias de la Vida y de la Materia y para
graduados en Ciencias Sociales son
los dos ejes de las ayudas de la Fun-
dacién Areces (El Corte Inglés), a las
que el afio pasado destind casi cuatro
millones de euros. Biomedicina, Qui-
mica, Fisica, Matemadticas y Preserva-
cién dela Biosfera son las especialida-
des incluidas, cuya dotacién asciende
a2.200 euros mensuales. Cubre tam-
bién los gastos de viaje.

Diversidad de destinos

La convocatoria en Ciencias Sociales
estd destinada a estudiantes de pos-
grado en Economfia Piblica e Inter-
nacional y de la Educacién, Histo-
ria Econémica, Polftica Econémica,
Economia de la Empresa, Distribu-
cién Comercial y Derecho de la UE.
Con una asignacién de 1.650 euros al
mes, también cubre los gastos de ins-
cripcién, matriculay el viaje. El pasa-
do ano, Fundacion Areces becé a un
total de 72 estudiantes que eligieron

El Gobier-
no de San-
chez prome-
tio reanudar
las becas
Sénecay

se esperan
fondos para
ello en los
Presupues-
tos futuros

universidades como Stanford, Massa-
chusetts Institute of Technology, Co-
lumbiayMount Sinai, en Estados Uni-
dos. O London School of Economics,
Cambridge y Oxford del Reino Unido.

Mutua Madrilefia convoca 40 ayu-
das anuales para realizar el posgrado
(méster o doctorado) fuera. Uno de
los requisitos es ser hijo de mutualis-
ta, con una antigiiedad de 20 afios. Su
cuantfa es de 12.000 euros por aioy
la solicitud se tiene que hacer via te-
lemética. Mientras, el programa de
Iberdrola tiene el objetivo de promo-
ver la excelencia en la formacién yla
empleabilidad en el 4rea dela energfa
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renovable, big data, coche eléctrico,
etcétera. La ayuda cubre la matricu-
la y tiene una asignacién para aloja-
miento y transporte de entre 10.800
y 24.000 euros anuales dependiente
de cudl sea el destino (EE UU, el Rei-
no Unido o Espana). Ademas, el beca-
do recibird 1.500 euros que incluye el
viaje transocednico. La convocatoria,
que asciende a un total de 75 becas,
destina 20 para los esparioles.

La Fundacién Botin destaca por
su apoyoa las Artes Plasticas. Cuenta
con dos convocatorias de ayudas in-
ternacionales. Una de Artes Plsticas
y otra de Comisariado de Exposicio-
nesy Gestion de Museos, ambas diri-
gidas a promover la investigaciény la
formacién especializada en el ambito
artistico. Con una duracién de nue-
ve meses, la primera cuenta con una
dotacién de 23.000 euros y esta desti-
nada para menores de 30 anos. La se-
gunda estd dirigida a candidatos con
estudios superiores, tiene una asigna-
ciénde 18.000 euros, alo que hay que
sumar otros 12.000 euros para la ma-
trfcula en el centro elegido, que tie-
ne que estar relacionado con al arte
contemporaneo.

Por su parte, la Fundacién Rafael
del Pino también convoca becas pa-
ra estudios de méster y doctorado en
el extranjero (10 plazas para el proxi-
mo curso). En el caso del doctorado o
proyectos de investigacion, la cuantia
es de 25.000 euros y 50.000 euros en el
caso master o similar.

Ayudas publicas:
menos vistosas,
pero necesarias

Las becas de residencia del
Ministerio de Educacion y
Formacion Profesional, en
Espafia, no son para tirar
cohetes. Pero hay que con-
siderar que los recursos son
limitados y los beneficiarios
son muchos, muchos mas
que los que acceden a las
convocatorias privadas. En
el curso pasado, Educacion
subvenciono a casi 85.000
universitarios a los que des-
tiné mas de 125 millones
de euros y casi 18.000 es-
tudiantes no universitarios.
Uno de los requisitos para
conseguir una de estas be-
cas, ademas de tener una
buena nota, es no sobrepa-
sar los umbrales de Renta
establecidos, que para una
familia de cuatro miembros
supone unos 36.421 euros
anuales netos. La cuantia
fija ligada a residencia es de
1.500 euros.
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Estrategias para
conquistar a los
futuros alumnos

La mayor rivalidad de
los centros privados
amplia la oferta de
titulaciones y fomenta
la innovacion

Sara Rivas (Cinco Dias)

acompetencia obligaa
las empresas a innovar
eidear nuevastécnicas
para diferenciarse de
sus rivales, En el sec-
tor educativo ocurre lo
mismo. Las universida-
des necesitan esforzarse por intentar
atraer alumnos, mds atin cuando el
nimero de centros no para de crecer.
Entotal, yason 87, de las cuales 50 son
ptiblicas, un niimero que se mantiene
estable desde los afios noventa del si-
glo pasado, y 37 privadas, si se suman
las dltimas tres iniciativas aprobadas
en Madrid.

En su afén por atraer alumnado, las
universidades han optado por ampliar
suoferta de titulaciones; asflo afirmael
estudio elaborado por el Observatorio
del Sistema Universitario. Solo en los
dltimos seis afios, el niimero de grados
se ha incrementado un 19%, desde los
2.403 hasta los 2.854. Durante el curso

2017-2018, el 74% de ellos se impartié
enuniversidades publicas, y el 25,4% en
privadas, peseaque estas dltimasrepre-
sentaron el 40% de todaslas universida-
des con estudios de grado.

Sin embargo, y segtin datos del Mi-
nisterio de Educacién, mientras a las
privadas sf les estd funcionando esta
estrategia (habiendo doblado su alum-
nado en 10 afos), las ptiblicas no estan
obteniendo el mismo resultado, lle-
gando a perder el 12,2%. “El objetivo
de conseguir mds alumnos siempre ha
estado. Las universidades necesitamos
atraer talento y formar a la mayor can-
tidad posible de personas, pese a que
la demografia cada vez es més escasa’;
afirma Jon Altuna, vicerrector de la Uni-
versidad de Mondragén.

La cantidad de estudiantes que es-
cogen carreras novedosas se ha dupli-
cado, mientras que los que optan por
los titulos mds tradicionales no para
de descender. Por eso, la Universidad
de Mondragoén, sabiendo que alahora
de elegir carrera los j6venes priorizan
la consecucion de un puesto laboral
en las profesiones del futuro, ha opta-
do por innovar incluso en sus progra-
mas més tradicionales, como Admi-
nistracién y Direccién de Empresas,
Comunicacién o Ingenieria, o por in-
cluir nuevos como Gastronomfa o Li-
derazgo Emprendedor.

“El 35% de nuestros alumnos se ma-
tricula engrados que no existfan hace 10

anos; aun asf, enlos tiltimos dos somos
la tinica universidad vasca en la que ha
crecido el niimero de estudiantes de In-
genierfa. Gracias a nuestro modelo dual
de aprendizaje, basado en proyectos, el
nimero dealumnos en estas carreras se
ha incrementado un 61% desde 2010,
mientras que en Administracién y Em-
presas hemos captado un 90% mds en
el mismo periodo’ indica el vicerrector.

En ESIC han sumado1.145 alumnos
encinco anos,loqueles hasupuestoun
crecimiento del 41%. José Manuel Mas,
director académico del drea Universi-
taria, explica cémo es su proceso de
creacién de nuevos itinerarios: “Siem-
pre pensamos en la empleabilidad del
alumno. Para ello realizamos una con-
sulta al mercado, a través de diferentes
entrevistas en profundidad conrespon-
sables empresariales del 4rea especifi-
ca de la titulacién nueva que estamos
creando, donde detectamos el perfil del
egresado, es decir, qué debe conocery
saber hacer (hardy soft skills)”

Grados innovadores

Entre los denominadores comunes a
la hora de sacar nuevas titulaciones
destaca lainnovaciényla especializa-
cién. Es el caso de la Universidad de
Salamancay su grado en Ingenierfaen
Geoinformaciény Geomatica, yel de
la Universidad Europea con su grado
en Business Analytics. “Las ansias de
especializar alos alumnos han hecho
que algunas titulaciones desaparez-
can. No esnormal que un joven que se
ha graduado enlos tiltimos cinco afios
se encuentre con que sus estudios ya
no se imparten en su centro;, denun-
cia Albert Corominas, coautor del in-
forme Grados universitarios: scudntos
y cudles? Andlisis de la oferta de estu-
dios de grado en las universidades pui-
blicasy privadas.

“Los grados son para impartir una
informacién basica que luego preci-
sa de una especializacion a través del
posgrado y que se debe ir ampliando
alo largo de la vida laboral. Eso dic-
tamina [el marco universitario fijado
en] Bolonia’, contintia Corominas, que

JAVIER HERNANDEZ JUANTEGUI

Ensayo de un
compactador de
latas de aluminio
por parte de unos
alumnos de la
Universidad de
Mondragén (Pais
Vasco).

Las privadas
han dobla-
do su alum-
nado en 10
anos, mien-
tras que las
publicas han
perdido un
12,2% de es-
tudiantes en
ese tiempo

La Confe-
rencia de
Rectores de-
nuncia una
caidaen la
financiacion
de 4.530 mi-
llones de
euros desde
el inicio

de la crisis

La especializaci(m
funciona en
los masteres

Mientras que en el caso de los
grados son muchas las voces
que abogan por ofrecer una
formacién que asiente la base
de los alumnos, una vez supe-
rados llega el momento de es-
pecializarse, y en esa blsque-
da no importa si el itinerario
son las letras o las ciencias, las
nuevas tecnologias mandan.

En EOI, donde acaban de
inaugurar el méster Humanis-
mo y Revolucién Digital, cuan-
do lanzaron su primer méaster
en Big Data, hace seis anos, no
tenfan ningdn programa en el
ambito digital. Hoy, este cam-
po representa el 70% de su
oferta, con 35 titulaciones. “En
este tiempo hemos llevado a
més de 25.450 alumnos a ese
primer master. Las claves son
pensar en su perfil y trabajar a
través de metodologfas reales,
como es el caso de Agile, de
nuestro programa Digital Busi-
ness', afirma Raman Gurriaran,
director de posgrado y executi-
ve education de la escuela.

explica con sorna que, muchas veces,
por la ansiedad de innovar ,‘te en-
cuentras con titulaciones que no sa-
bes muy bien qué quieren ensefar’, lo
quedificultala eleccién de los jévenes.

Otra préctica a la que los centros
suelen recurrir es la modalidad bilin-
giie. El grado Global Studies de la Uni-
versidad de Salamanca es un ejemplo
de ello, pero, si de idiomas se trata, el
récord lo ostenta la Universidad Carlos
1II. Casi todos sus titulos se ofertan por
completo en inglés o en dos idiomas.
“Esta es otra locura del sistema univer-
sitario. Los profesores no tienen el nivel
adecuado para dar sus clases en inglés.
Muchas veces los alumnos les supe-
ran’, critica Corominas. En su opinién,
elobjetivo oculto de esta politica esla de
“atraer alumnado extranjero, aunque,
en la préctica, si una universidad con-
sigue este tipo de alumnos, la mayorfa
viene de paiseslatinoamericanos, node
habla inglesa, lo que resulta un incon-
veniente, afirma.

Una meta que la Universidad Au-
ténoma de Madrid persigue al ade-
lantar su convocatoria de Ayudas pa-
ra el Fomento de la Investigacién en
Estudios de Méster y la apertura del
plazo de admisién. “Esta medida ha
generado un gran nimero de solici-
tudes en un corto periodo de tiempo,
de las que mds del 50% corresponde
a estudiantes no esparfioles, uno de
los objetivos de la universidad’, ase-
gura su vicerrectora de Estudiantes y
Empleabilidad, Lis Paula San Miguel
Pradera.

Larealidad es que el aumento de ti-
tulaciones ha coincidido con el recorte
de financiacién en las universidades.
La Conferencia de Rectores ha denun-
ciado que, entre 2010y 2015, periodo
en el que la creacién de nuevos gra-
dos alcanz6 su apogeo, segtin el estu-
dio de Corominas, las universidades
perdieron 4.530 millones de euros de
inversion. “Los rectores pensaban que
diversificando su oferta aumentarfan
las matrfculas, pero no ha sido asf, y
lo tinico que han conseguido es incre-
mentar sus costes’, finaliza Corominas.
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Ciencia sin
trascendencia

La baja inversion

y falta de publicidad
delos logros pesan

en la escasa atraccion
de nuevo talento para
el desarrollo cientifico

Marta Yoldi

o se investiga po-
co ni a remolque
en Espana frente a
otros pafses, dicen
los expertos uni-
versitarios. Lo que
existe es un pro-
blema de inversi6n ptiblicay de rele-
vo generacional. Hay un aspecto que
se considera clave en este &mbitoy es
la transmisién de los conocimientos

v la promocién de la labor realizada.
Tanto que “la difusién cientifica a la
sociedad es muyimportante para que
exista una mayor inversién econémi-
caen I+D+i por parte de las Adminis-
traciones publicas’) opina Ignacio Li-
zasoain, vicerrector de Politica Cien-
tifica, Investigacién y Doctorado de
la Universidad Complutense de Ma-
drid (UCM). “Lo investigado no sirve
de nadasi se queda dentro, argumen-
ta el vicerrector de Innovacién y Pro-
yectos Estratégicos de la Universidad
Auténoma de Barcelona (UAB), Javier
Lafuente. Lizasoain quiere destacar
igualmente que “si bien mds del 60%
de lainvestigacion realizada en nues-
tro pais se lleva a cabo en las univer-
sidades, sin embargo la financiacién
quereciben estas por parte de proyec-
tos del Plan Nacional, en general, no
alcanza esos porcentajes’.

Las universidades ptblicas son
conscientes de la creciente impor-

tancia de divulgar lo conseguido. La-
fuente explica que uno de sus retos
prioritariosy de la estrategia que estd
preparando es “que los investigado-
res salgan a conectar conla sociedad,
expliquen lo que hacen, sepanlo que
la sociedad necesita y se conecte lo
de dentro con lo de fuera, ademds de
plantear formaci6n para crear espe-
cialistas que sepan trabajar en equi-
po”. Un ejemplo: poca gente conoce
que los matemadticos son cada vez

mas demandados, que son “los tec-
nélogos mds buscados ahora mismo”.
Para este académico, los ciudadanos
y hasta los poderes piiblicos cono-
cen las investigaciones médicas, cli-
nicas u hospitalarias por su repercu-
sién social inmediata, “pero muy po-
co o nada de otras dreas como lo que
se estd haciendo en astronomfa, fisi-
ca o energfa” Lafuente aclara que el
fuerte investigador e innovador de la
UAB son las dreas sociales, la biotec-

Investigadores
de Geoquimica
del CSIC, en los
invernaderos de
muestras.
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PACO PUENTES

nologfa y salud, y el medio ambien-
tey los alimentos, lo que es casi des-
conocido mds alld de su campusy de
los ambientes universitarios. “Tene-
mos una Facultad de Veterinaria que
se encuentra entre las 10 mejores del
mundo, y eso debe conocerse en to-
dos los &mbitos’) afade.

Fuga de cerebros

El problema del relevo generacional
también tendrfa mejores perspectivas
si hubiera mas informacién sobre las
profesiones investigadoras, su forma-
ciénysusresultados. El vicerrector de
la principal universidad catalana cree
que “hemos perdido una generacién
o incluso dos entre el personal inves-
tigador, no hay gente joven investigan-
dodebidoalafalta de recursosysobre
todo de futuro, no hahabido contratos
ni concursos”. Antes, la mayoria de los
investigadores salfan de Espana pa-
ra formarse mejor, para adquirir ex-
periencia en paises punteros y luego
aplicar lo aprendido en sus trabajos
en casa. “Ahora sevan para no volver’,
comentadesalentado Javier Lafuente.
La universidad ptiblica “tiene la ven-
taja de su independencia, de que no
busca resultados a corto plazo, pero,
por contra, es un mastodonte que se
mueve muy lentamente”.

El reto de promocionar lo que se
investigay que no haya compartimen-
tos estancos se da también en los cen-
tros privados. “La promoci6n de la in-

La opinién
publica per-
cibe que la
labor de los
investigado-
res es nece-
saria, pero
eso no se
traduce en
recursos ni
proyectos

vestigacion deberia potenciarse desde
diferentes perspectivas. Por un lado,
desde la divulgacién y comunicacién
de la ciencia, llevando a primera l{-
nea los avances en todas las dreas de
conocimiento. Por otra parte, desde
la promocién de los investigadores,
haciéndolos mds visibles para que
se conviertan en referencia para los
jévenes como ocurre en la politica,
el deporte, la moda o el arte’, apun-
ta Fernando de la Puente, director de
1+D+i de la Universidad de Navarra.
Este experto lamenta que “falta cul-
turarespecto ala comunicacion cien-
tifica en general” Pero la promocion
no es gratis y Fernando de la Puen-
te lo hace saber. “Pasa por una mayor
apuesta de inversién econémica, ya
quelainvestigacién requiere muchos
recursos, tanto de personas como de
medios materiales, y susresultados no
se ven a corto plazo” afirma.

“En los paises de nuestro entor-
no, la difusién cientifica es un tema
clave tanto a nivel de los organismos
de investigacién, incluidas las uni-
versidades ptiblicas, como por parte
de las Administraciones ptiblicas, lo
que supone una inversiéon econémi-
ca importante. Una mayor difusién
de nuestra actividad implica que la
sociedad entienda y comparta que la
inversién realizada en I+D+i se tradu-
ce en un mayor progreso. En este as-
pecto, Espafia estd por debajo de los
pafses del entorno’, explica Ignacio
Lizasoain. El vicerrector de la UCM

Objetivo prioritario del CSIC

El Consejo Superior de Investi-
gaciones Cientificas (CSIC) “tie-
ne entre sus objetivos priori-
tarios el fomento de la cultura
cientifica en la sociedad’, infor-
man en este organismo adscri-
to al Ministerio de Ciencia, In-
novacion y Universidad. El CSIC
cuenta con personal y unida-
des en toda Espafia dedicados
a acercar la ciencia a la pobla-
cion y organiza cada ano cer-
ca de 12.000 actividades de di-
vulgacion y ciencia ciudadana
que llegan a mas de un millon

reconoce que “la sociedad valora de
forma positiva que la investigacién es
una de las profesiones mas importan-
tes’, pero que luego esta percepcién
no se traduce ni en una mayor inver-
sién piiblica ni en un desarrollo “de
unaverdadera carrera profesional”. De
la Puente es de la opinién de que Es-
pana nose halla en una situacién muy
distinta a la de otros pafses occiden-
tales en comunicacion y divulgacién
cientifica. “Pero sf estamos lejos en el
nivel de financiacion de la investiga-
cién y en recursos, sobre todo en in-
fraestructuras cientificas”

Dado que el problema de la falta

de personas. “A medida que el
compromiso del CSIC con la
cultura cientifica se ha ido con-
solidando, se han ampliado los
publicos, los espacios y los for-
matos de estas iniciativas’, di-
cen en el organismo. Algunos
proyectos de divulgacion del
CSIC son /Qué sabemos de...?,
una coleccion de libros de di-
vulgacion que incluye mas de
100 titulos, Fotociencia o Ciu-
dad Ciencia, proyecto de divul-
gacion en el entorno local pre-
sente en mas de 40 municipios.

de promoci6n cientifica no es es-
pecificamente espafiol, la Comi-
sién Europea ha tomado cartas en
el asunto y est4 promoviendo “un
modelo de ciencia abierta’; de for-
ma que la publicacién de los tra-
bajos, los articulos y los proyectos
no se realice en revistas especiali-
zadas y que el acceso a las publi-
caciones sea libre. Incluso se estd
avanzando en que no se pague por
publicar los trabajos de investiga-
ciones olos articulos. “Publicar en
abierto va a ser una revolucién en
los préximos afios’, afirma el vice-
rrector de la UAB.
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Un campus
en el que cabe
Europa entera

La alianza Civis busca
mas competitividad
internacional para

la educacion superior
del continente

Marce Redondo (Cinco Dias)

n estos tiempos de in-
certidumbre provo-
cada por la (todavia
sin consumar) salida
del Reino Unido de la
UE, la Comisién Eu-
ropea quiere reforzar
los cimientos sobre los que se fundé
la Unién. Para ello se ha embarcado
en sentar las bases de un espacio eu-
ropeo universitario tinico, es decir, un
campus transnacional. La Universi-
dad Cfvica Europea (Civis), surgida a
raiz de la idea que lanz6 el presiden-
te de Francia, Emmanuel Macron, en
laapertura de curso de la Sorbona en
2017, propone poner en marcha un
proyecto comtin de educacién supe-
rior de calidad en el que, en torno a
400.00 estudiantes y 55.000 docentes,
investigadoresy personal de Adminis-
tracién y Servicios, puedan desarro-
llar sus estudios y sus carreras, cola-
borar y moverse de pafs en pafs co-
mo si estuvieran en sus universidades
de origen. El objetivo declarado de la
nueva institucién, desarrollar “una

universidad europea con espfritu cf-
vico, social e inclusivo”.

“Uno de los objetivos de esta alian-
za es incrementar la relacién entre la
investigacién y la docencia para quela
excelencia investigadora permee esta
dltimay, por tanto, la haga también ex-
celente por esa relacion més intima; el
otro marchamo que se plantea es in-
crementar la movilidad entre las uni-
versidades), explica Carmela Calés, vi-
cerrectora de Internacionalizacién de
la Universidad Auténoma de Madrid
(UAM), de momento, una de las ocho
instituciones que forman este consor-
cio educativo junto con la de Aix-Mar-
sella (Francia), la Nacional y Kapodis-
triaca de Atenas (Grecia), la de Bucarest
(Rumania), 1a Libre de Bruselas (Bélgi-
ca), la Universidad La Sapienza de Ro-
ma (Italia) y las de Estocolmo (Suecia)
y Tubinga (Alemania).

Atraccién internacional

Con este proyecto, los centros parti-
cipantes quieren contribuir a que las
universidades europeas resulten mas
atractivas a nivel mundial. Consideran
que para “responder a la actual revo-
lucién de la informacién y a la trans-
formacién de la sociedad y del merca-
do laboral, debemos poner en marcha
cambios radicales en la manera en la
que ensefamos, investigamos y nos
comunicamos” Se trata de aumentar la
colaboraciényla competitividad inter-
nacional de la educacién superior eu-
ropea. “En el mundo de la ensefianza
superior hay una competitividad feroz,

estamos muy marcados por las clasifi-
caciones. No nos gustan, pero, obvia-
mente, todos las tenemos en cuenta
reconoce Carmela Calés,

Capucine Edou, coordinadora
del Proyecto Civis de la Universidad
Aix-Marseille, define Civiscomo “una
red de universidades cfvicas, profun-
damente arraigadas en sus respectivos
territorios, que contribuird a abordar
los retos globales a través de la forma-
cién, el desarrolloylainvestigacién en
Europa, abriendo sus reflexiones a es-
cala global con socios en las regiones
mediterrdneayafricana’ El Mediterra-
neo y Africa compondran uno de los
principales pilares de la estrategia glo-
bal. “Creemos firmemente que el fu-
turo de Europay Africa reside en la in-
terconexioén entre ambos continentes”

Los centros que conforman la red
han presentado sus proyectos para el
programa Erasmus+ de la Comisién
Europea, que decidird este verano
cudles serdn las primeras universida-
des que reciban financiacién. No obs-
tante, sea cual seala decision delas au-
toridades comunitarias, los centros ya
han comenzado a elaborar propues-
tas conjuntas para el curso académico
2019-2020. La apuesta por el éxito del
proyecto se ha visto reforzada con la
asignacién combinada de 2,5 millones
de euros de presupuesto, eldoble de lo
que la Comisién requiere para este pri-
mer proyecto piloto.

Entre las iniciativas previstas por el
consorcio figuran la creacién de una
amplia oferta de estudios comparti-
da total o parcialmente, la puesta en
marcha de una tarjeta Civis, que ser-
vird para el reconocimiento total de
créditos, y medidas de apoyo a la di-
mensi6n social de lamovilidad, entre
otras cuestiones.

“Es la primera vez que se plantea
un proyecto que implica un tnico
campus con ocho universidades eu-
ropeas que, a partir de 2025, serd una
realidad. Es una oportunidad tnica’,
apunta Jana Valdés, directora del ga-
binete del rector de la UAM. Y con-
tinua: “Brasmus fue el inicio de este
camino que estamos recorriendo. Es
unaventananueva que se ha abiertoa
la educacién superior en Europa; una
universidad global”

Civis, ala que también pertenece la Auténoma de Madrid.

El plan ha
sido tan
bien acogi-
do que se
le ha dota-
do del doble
del presu-
puesto su-
gerido por
la Comision
Europea
é
En la Universidad Civica Europea
se hablaré en siete idiomas. Por ello,
impulsar el conocimiento de otras
lenguas serd un eje esencial del pro-
yecto. El objetivo es que la mayorfa de
los estudiantes, docentesyempleados
hablen, al menos, otros dos idiomas
en 2025, ademds
del suyo de origen.
“Multilingiiismo y ‘
multiculturalismo
nosonsimplemente  VI4s alla
alabras, estdn enla
gase delafundacién de Erasmus
yde la construccion Las instituciones que forman

de una Europa es-
table y préspera.
Todas las universi-
dades que forma-
mos parte de Civis
somos globales, te-
nemos programas
y una vasta y larga
experiencia en en-
sefiar en diferentes
lenguas’, asegura
Sorin Costreie, vice-
rrector de Relacio-
nes Internacionales
delaUniversidad de
Bucarest.

Luciano Saso, vi-
cerrector para las
Redes Universita-
rias Europeas de
Universidad La Sa-
pienza, cree que es-
te proyecto tendrd
un gran impacto
en la educacion del
continente: “Sobre
todo, en la presen-
ciade lainnovacion.
Tanto el compromi-
so como el entusias-
mo de todos los que
estamos trabajando
en este fantdstico
consorcio son muy

parte de Civis reconocen la
importancia de los principios
del proceso de Bolonia para
incrementar la movilidad con
el fin de crear un espacio eu-
ropeo de educacion superior.
La movilidad comenzé hace
mas de 30 anos con el progra-
ma Erasmus, una iniciativa en
la que han participado unos
cinco millones de estudiantes
que aseguran, en la mayoria
de los casos, les ha cambiado
la vida. Ahora, la Comisién Eu-
ropea da un paso de gigante:
Civis pretende ser una univer
sidad en la que un estudiante
podré iniciar su carrera en Ma-
drid, seguirla en Estocolmo y
acabarla en Grecia.

Durante la préxima déca-
da, el proyecto se desarrollara
en tres fases diferenciadas de
iniciacion, construcciény con-
solidacién. El proceso garan-
tizara las aportaciones de la
comunidad universitaria de las
ocho instituciones con el obje-
tivo de fortalecer y hacer reali-
dad la alianza que, se espera,
culminard en una universidad
europea.

altos. Erasmus es un intercambio de
estudiantes que ha tenido mucho éxi-
to; Civis es mucho mds, es un gran re-
to” “Civis, que funcionaré plenamente
entre 2022y 2025, eleva la dimensién
de Erasmus y la generacién de bue-
nas précticas en otras universidades’,
concluye Carmela Calés.
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POR JORGE Europa incub6 s6lo 14 en el
BENITEZ MADRID mismo periodo.
I «Los chinos se han

La Europa de la Cuarta aprovechado de la crisis.
Revolucién Industrial Son mas égiles, su gobierno
empieza a parecerse a la no tiene oposicion y toman
tercera planta de decisiones sin los costes ni

The Venetian, el casino de la lentitud de las

Macao (China) enel quese instituciones europeas, que
reproducen entre canalesy  en este sentido son como un
gondoleros kitsch el puente  boxeador noqueadow, dice

Rialto y la plaza de San Pedro Banos, militar
’ Marcos para que los especializado en
turistas se jueguen su geoestrategia y autor de El

patrimonio en las mesasde  dominio mundial, editado
poker. Sélo falta que los también por Ariel.

Hombres G aparezcan Este K.O. se esta
cantando Venezia en produciendo ahora mismo.
semejante escenario. Resulta curiosa esta
Sila Venecia real ha situacion cuando gran parte
representado durante del mundo a finales de los
- | siglos la belleza de la afos 90 aspiraba a ser como
decadencia; esta recreacién  la Unién Europea. Manuel
' de cartén piedra es la Muniiz, decano de la Escuela

metafora de lo que empieza  de Asuntos Globales y

a ser Europa en la Guerra Piblicos del IE y catedrético

Fria tecnologica. de la fundacion Rafael del
Europa corre el riesgo Pino, analiza este cambio

(muy serio) de convertirse que ha dejado ala UE en

en una esclava tecnolégica  una posicion muy

de Chinay Estados Unidos.  incémoda. «Hace 20 afios

Y en el siglo XXI, los paises anhelaban la
tecnologia significa todo. multilateralidad, la
«No hay lugar para integracion regional, la

perdedores en esta guerra democracia liberal y el libre
de la innovaciony, advierte mercado defendidos por el
€l coronel Angel Gomez de proyecto europeoy, explica.

Agreda, autor de Mundo «Pero hoy estamos en un
Orwell: Manual de mundo més bismarckiano,
supervivencia para un en el que se exige mas
mundo hiperconectado conciencia estratégican.
(Editorial Ariel). «Estamos Un mundo en el que
enunacoyunturaenlaque  Chinavulnera las normas
cada paso que das es el de la libre competencia,
doble que el anterior. Ser Donald Trump predica el
segundo es garantia de aislacionismo y las grandes
fracason. compaiiias tecnolégicas
Las armas de la guerra tienen pulsiones

estdn ya elegidas. Sonelbig  oligopolisticas. En esta
data, la inteligencia artificial ~ tecnobatalla, Europa esta
y la biotecnologia. saliendo trasquilada.
La decadencia veneciana ~ Hablamos del 5G -la quinta
de Europaseplasmaenun  generacion delas
atlas de innovacién: cuatro tecnologias y estandares de
‘ de cada cincounicomios  comunicacion inalambrica—
—denominacion que reciben  y de la inteligencia artificial
las start up con valoraciones  como centros de conflicto.

L de mercado de mas de mil «Si los europeos no
millones de délares- se hemos estado en el 5G
encuentran en EEUU y en seguramente nos salgamos
China. En 2018 en el pais también de la carrera del
asiatico nacié uno cada 6Gy, cree Gomez de Agreda

cuatro dias, segun datos cuando reflexiona sobre el
de Bloomberg. Mientras,  futuro. Tal dependencia
tiene consecuencias que van
mas alla de la economia.
Implican la apertura de una
puerta trasera para el
espionaje de paises que
podrian controlar estas
empresas. El 5G es la
carretera por la que se
conectara todo, desde las
lavadoras hasta los drones,
pasando por los coches
autonomos.

Por el momento, la UE
1 ignora las voces alarmistas
"~ GABRIELSANZ de EEUU que conminan a
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“parahaceresod
. Globales del |E, una tendrén que ver aué
;SE TROCEARAN reaccion mas aguda on | cartasvaaiugar
& E contrala globalizact China. Si sera capa
GOOGLE, estimulada por 1as de nivelar en casa e
AMAZON Y preocupaciones POr1a | o de ja competen®
FACEBOOK? soguridad nacional | o'y gojar al margen
‘ La defensa del libre. su intervencion
Muchos ecnnqmlSTaS mercado que ?‘““d"a estatal”, explica propio «ecosistema» se cree que China superalas  tecnolégico basado enuna
y expertos en internet coto al dominio Muiiz. Por el momen- tecnolégico parareducirsu 200 méaquinas con esta estrategia de casino de
ahogan por la part- insultante de empre= to, las sefiales n® dependencia mutua y asi capacidad, Estados Unidos ~ Macao: el que gana se lo
cion de las grandes sas como Facebook, anuncian la renuncia obligarasusaliadosauna  le sigue y a continuacion lleva todo.
empresas tecnologi- Google y Amazon del "mewenclﬂljlsm“ adhesion incondicional. esta Japon. La Unién Sin embargo, al oeste, el
casdebidoasus podria ponerse en del gobierno chind por Es la politica del 6rdago. Europea es cuarta. Espafa  continente que descubrié la
tendencias oligopolis- cuarentena, N0 porel lo que es proba le Encuantoala tiene sélo uno de estos penicilina y formulé la
ficas en un mercaco. poder (muchO) de que Europa aumente inteligencia artificial, las ordenadores zumosol, en teoria de la relatividad,
donde la competencia estos gigantes SiNG sus escudos protec cosas no pintan mejor. El Barcelona, ciudad que donde se revoluciond la
es muy débil. Sin or motivos estrategl tores para que los tiltimo informe, publicadoa  compite por ser sede del industria musical con
embargo, la nueva cos. Mufiiz sé plantea chinos negocien en principios de ano por la proximo megaordenador Spotify y se invent el
situacion politica <i Europa y EEUU sus mercados. Organizacién Mundial dela  europeo en 2020. primer submarino, sera
podria cambiar esta tendran el valor de Las democracias Propiedad Intelectual «Los europeos debemos incapaz de retener su fuerza
percepcit’)n. La guerra dividirlas para ce er liberales tienen que (OMPI), confirma laventaja  hacernos respetar, pero es laboral més cualificada. Si
tecnologica entre semejante poder alas valorar si en esta de las dos superpotencias necesaria una verdadera Silicon Valley, en California,
EEUU y China que empresas chinas, que guerrales conviene en solicitudes de patentesy ~ politica comin y no intentar ~ atrae a muchos cerebros
acaba de comenzar han crecido 2 costade renunciar a sus publicaciones cientificas. De  negociar pais a pais con las europeos, polos chinos
puede provocar, como bloguear en el merca- principios para hacer las primeras 20 empresas grandes potenciasy, indica como Shenzhen o
aventura Manuel do chino la competen frente al dragon rojo. Xavier Vives, catedrdticode  Hangzhou empiezan ya a
Mufiiz, decano de la cia extranjera. Economia del IESE. Pero, competir por los mejores
Escuela de Asuntos hoy por hoy, esto esta muy ingenieros de Paris, Madrid
alejado de la realidad. y Varsovia.
Ademés, este egoismo
podria fortalecerseenbreve  FUERZA LABORAL
si en las inminentes Através del programa de
elecciones europeas los los Mil Talentos, el
partidos euroescépticos gobierno chino atrae a sus
logran buenos resultados. muchos compatriotas que
Sobre todo si se repiten han estudiado en
casos de deslealtad comoel  universidades de fueray
de Ttalia, pais que ha también a los extranjeros
firmado recientemente un més cualificados. Si bien
ROP A acuerdo con China para atin las condiciones de vida
R QUE EU g)rm;.r ;iargige lalnueva en China no resulltandmixy
, uta de la Seda, el proyecto  atractivas por culpa de la
STA INDEFEN SA- faraénico que pretende polucién y la falta de
E CTO conectar Europa, Oriente infraestructuras para un
EL C ONFLI Medio y Asia. Este acuerdo europeo, éstas mejoraran
EN AN jaleado por el populista rapidamente. Lo que si lo
IN O AMERIC Matteo Salvini es un unimos al factor
CH simbolo de esa decadencia econémico puede serun
veneciana que tanto asusta riesgo de fuga de talentos
en Bruselas. de los paises europeos.
Segin el decano Muiiz, Segun el analista y
Europa tiene que decidir si periodista estadounidense
mantiene sus convicciones Robert D. Kaplan, autor de
de libre mercado o se vuelve  El retorno del mundo de
mas proteccionista, Marco Polo (Ed. RBA), la
especialmente si China no mentalidad imperialista de
respeta las reglas del los chinos es distinta a la
mercado con el dopaje americana: ésta da por
estatal a sus empresas y el sentada su superioridad
’ pirateo de la propiedad (hablamos de un ego
a intelectual. fogueado durante miles de
La Nueva Gue" La espectacular afios de imperio y dinastias)
Fria. Lasarmas revolucion tecnolégica de y no busca influir en los
dom'mal'él'\ el lideres s6lo hay dos de los asidticos tiene sus raices  gobiernos de otros paises.
gue Europa (Siemens y Bosch, en el plan Made in China Al contrario del
si ha mostrado Europa Sig‘o XX‘ son el alemanas). 2025, una estrategia sin imperialismo
prohibir al gigante sobre los demas en la hig d ta’ la Otro aspecto estratégico precedentes en la Historia norteamericano que ha
tecnoldgico chino Huaweiel  proteccion de la privacidad hlg ala, 5 clave en el mundo que se que ha sido definida por vendido el universalismo
despliegue de redes 5G por  digital. Esta regulacion bimecnoiogla y la avecina es la red de Wilbur Ross, secretario de democratico con la misma
su territorio y asi beneficiar ~ podria resultar inutil silos = . cia supercomputadoras. Estas Comercio de EEUU, como fuerza que la Coca-Cola,
asus empresas. Peroesono  canales pudieran ser mtehgen . maquinas de gran tamano «aterradoray. Pekin es sobre todo
significa que en las violados por injerencias arﬂﬁcia‘- Chinay procesan brutales Europa estd sufriendolos  pragmatismo. Su objetivo es
cancillerias europeas no extranjeras. re arten cantidades de datos y danos colaterales de este hacer negocios beneficiosos
haya nervios. Al contrario. El problema de esta EEUU se ) P realizan célculos miles de ciclén chino, tan eficaz sin juzgar a su interlocutor.
Los tentaculos de chinos y guerra tecnoldgica no es su domimo y veces mas rapido que un como parasitario con sus Europa estd jugando la
también americanos en las s6lo perderla por Europa ordenador normal. Su intereses. Los subsidios del ~ partida tecnologica en el
telecomunicaciones han incomparecencia, sino la pO“en a = posesion implica una Estadoy las politicas de casino de Macao con las
hecho que mucho expertos peligrosisima decisién de rod'l“as, No ventaja competitiva. Los exclusion -hacer negocios superpotencias. Y no le va
en inteligencia muestrensu  siempre temida en los ara los rendimientos de estas en China exige un socio bien. Si no quiere levantarse
preocupacion ante el hecho  circulos diplomaticos: hav ‘ugar p catedrales informaticasvan  local- han permitido la de la mesa antes de tiempo
de que se estén entregando  «Estas conmigo o contra erdedores de la a permitir séloenelambito  creacion de unos tiene que recordar esa frase
al zorro las llaves del mi». Algo que ha advertido P e de la salud la simulaciénde ~ campeones nacionales de célebre del poker que reza:
gallinero. Neil Dwane, analista de guerra 180“0_ efectos de nuevos tamanos descomunales con  «Si en 15 minutos no
La implantacién del 5G Allianz Global Investors, ‘6g'|ca” , predlce medicamentos o la los que competir. Chinaha  identificas al pardillo de la
antieuropeo podria que ve con temor que cada prediccion de pasado de ser el bazar del mesa, entonces el pardillo
desactivar el liderazgo que una de las potencias cree su un expeﬂo enfermedades. Adiadehoy  Todo a 100 a un imperio eres ti».

Pagina: 33




EXPANSION (PYMES)
Prensa: SEMANAL Seccion: ECONOMIA

Expansion

PYM ES 13/05/2019 Tirada: 63.523 Difusion:37.967
Valoracién: 6.597 €

Pagina:

2

TECNOLOGIA | TENDENCIAS
‘Start up’ espanolas que
desafian la ciencia ficcion

Coches que vuelan, trenes supersoénicos, capas que logran la invisibilidad o maquinas que imprimen comida.
Las creaciones de varias pymes espariolas superan las previsiones mas imaginativas de la literatura futurista.

Clarisa Sekulits. Madlrid
sSe imagina viajar en tren de Madrid Uno de los obstéciilos

a los que se enfrentan

Uno de los principales obstéculos
alos que se enfrentan los inventores
espanoles es la falta de financiacion.
Muchos de estos proyectos requie-
ren de cuantias millonarias y no
siempre es facil atraer inversores
privados que comprendan el poten-
cial de la idea. En consecuencia, mu-
chos se alian con grandes compatiias
que les ayudan a desarrollar su pro-
yecto. Es el caso, por ejemplo, de Ze-
leros, impulsada por TrenLab (la
aceleradora de Renfe) o la alianza
entre FuVeXy Correos.

Otras, como Gogoa, se valen dees-
trategias como la transferencia de
créditos fiscales ligados ala I+D.

Un segundo handicap en algunos
sectores es laregulacion, que en oca-
siones pone freno a la llegada de es-
tos inventos al mercado. En cambio,
las start up no se muestran preocu-
padas por la barrera tecnologica. En
ocasiones, ni por las propias leyes de
la fisica. “Todo lo que puedas sofar,
ya hay alguien pensando en como
hacerlo”, comenta Kepa Sagastabei-
tia, CEO de Zerintia.

a Barcelona en poco mas de media
hora? Este es el objetivo que persi-
gue Zeleros, una start up valenciana estas ‘startup’esla
fundada en 2016. Es una de las seis falta de financiacion
compaiias en el mundo que estin
desarrollando un hyperloop (el tren
supersonico con el que suefia Elon
Musk) a nivel comercial.

El tren circula por un tubo del
que se ha extraido el aire casi por
completo, lo que reduce el roza-
miento y eleva la velocidad. Una
idea que visualmente se encuentra
en la retina de muchos amantes de
la ciencia ficcion gracias a series
como Los Supersonicos o Futura-
ma. Y no es la tinica que podria ha-
cerse realidad gracias al ingenio de
una start up espafola. Algunas em-
presas se han marcado objetivos
tan notables como capas que lo-
gran la invisibilidad, coches que
vuelan o exoesqueletos dignos de
unsuperhéroe.

Sus logros tienen ain més mérito
si se tiene en cuenta que Espana no
es un pais que destaque por su
apuesta innovadora. De hecho, ocu-
pa el puesto 18° en el Indice de Ino-
vacion Global elaborado por la Uni-
versidad Cornell, el INSEAD y la Or-
ganizacion Mundial de la Propiedad
Intelectual . (-sThany-
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- ciclo nosotros europa

https://elegirhoy.com/evento/cine/ciclo-nosotros-europa

=T - La Orquesta Barroca de Sevilla con Enrico Onofri en violin y direccién, en el Teatro de la
.

weasn.. Maestranza
== https://www.todalamusica.es/la-orquesta-barroca-de-sevilla-con-enrico-onofri-en-violin-y-direccion-en-el-teatro-de-la-maestranza/

- Exposicion: Miroslav Tichy. Encuentros en el CICUS Sevilla 2019

E—
= https://onsevilla.com/miroslav-tichy-encuentros-cicus-sevilla-2019
-
mzmmm= - Concierto 4 de la temporada 2018-2019 de la OSC en Sevilla
-

https://onsevilla.com/cuarto-concierto-temporada-2018-2019-osc-sevilla

- Las Cruces de Mayo de tienen al menos 305 aiios de historia

https://sevilla.abc.es/provincia/sevi-cruces-mayo-lebrija-tienen-menos-305-anos-historia-201905102343_noticia.html

@EmamE - Luis Gordillo "Cuando pinto me dan crisis de cachondeo"

B » http://www.magazinedigital.com/historias/entrevistas/luis-gordillo-cuando-pinto-me-dan-crisis-cachondeo

- Cinco universitarias crean en Sevilla una pulsera antiacoso

R 3 https://www.lavozdelsur.es/cinco-universitarias-crean-en-sevilla-una-pulsera-antiacoso/

- Cinco universitarias de la Universidad de Sevilla crean una pulsera antiacoso

https://www.lavozdelsur.es/cinco-universitarias-de-la-universidad-de-sevilla-crean-una-pulsera-antiacoso/

- Una pulsera para evitar el acoso y maltrato machista

m https://www.granadadigital.es/una-pulsera-para-evitar-el-acoso-y-maltrato-machista/

- Una pulsera antiacoso y maltrato gana un premio de la Universidad de Sevilla

https://www.elconfidencial.com/ultima-hora-en-vivo/2019-05-11/una-pulsera-antiacoso-y-maltrato-gana-un-premio-de-la-universidad-de-sevilla_2231970/

== - Una pulsera antiacoso gana el premio de Aurea US' Program 2019

m’ﬂ https://andaluciainformacion.es/andalucia/825052/una-pulsera-antiacoso-gana-el-premio-de-aurea-us-program-2019/

- Jolaseta se juega en Andalucia la permanencia

http://www.elcorreo.com/deporte-femenino/otros-deportes/jolaseta-juega-andalucia-20190510153547-nt.html

- El Jolaseta se la juega en Andalucia

https://eldesmarque.com/bizkaia/kirolak/208267-el-jolaseta-se-la-juega-en-andalucia

- Investigadores de la UPO y el IBIS revelan un importante papel de la hormona de
_‘— crecimiento en el aprendizaje

https://www.infosalus.com/salud-investigacion/noticia-i igadores-upo-ibi: lan-importante-papel-hormona-crecimiento-aprendizaje-20190509125419.html|






