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Alumnas de la Facultad de Medicina durante una clase practica.

El protagonismo femenino
de la investigacion en Sevilla

® | 3 Universidad de
Sevilla organiza este
mes actividades bajo
el lema ‘Soy mujer

y hago Ciencia’

R.S.

La Universidad de Sevilla se une
un afo mds a los actos de celebra-
cién del Dia Internacional de la
Mujer ylaNifia en la Ciencia, que
se celebra hoy, bajo el lema Soy
mugjer y hago ciencia. La Unidad
para la Igualdad, la Unidad de
Cultura Cientifica y de la Innova-
cién (UCC+i), y la Direccién de
Comunicacién de la Hispalense
han coordinadoy organizado una
serie de actividades que tienen
como objetivo visibilizar el papel
de la mujer investigadora, sobre
todo en el &mbito universitario.

El programa de actividades
arranco el viernes y se extendera
hasta final de mes. Investigado-
rasy profesoras de la Universidad
de Sevilla han propuesto confe-
rencias, exposiciones, visitas y ta-
lleres que se realizardn tanto enla
propia universidad como en otras
instituciones.

Hoy tendré lugar un especial
Café con Cientificas, en el que in-
vestigadoras compartirdn su ex-
periencia con estudiantes de se-
cundaria de la provincia, y la re-
presentacion de la obra de teatro
Cientificas: pasado, presentey fu-
turo, con las investigadoras Isabel

brero

Dis Inemacionsd de la mujer
y la nifia en la ciengla [

El cartel difundio por el Museo de la Casa de la Ciencia por el Dia Internacional de la Mujer y la Nifia en la ciencia.

El Museo de la Ciencia se suma a la fiesta de género

El Museo Casa de la Ciencia de
Sevilla, del Consejo Superior
de Investigaciones Cientificas
(CSIC), se une hoy a esta efe-
meéride con tres actividades
especialmente dirigidas a es-
tudiantes que se encuentran
en fechas cercanas a decidir
su futuro profesional y univer-
sitario, con el fin de promover
las nuevas vocaciones.

Asi, se presentaran tres pro-

puestas entre las que se encuen-
tran la proyeccion y posterior de-
bate en torno al documental El
Enigma Agustina y la celebracion
de dos Cafés con Ciencia, todas
ellas actividades que buscan
despertar nuevas vocaciones
cientificas, segun ha informado
CSIC en un comunicado. Las
tres actividades tienen como hilo
conductor que son mujeres las
protagonistas de la investigacion

cientifica. Precisamente, el Dia
Internacional de la Mujer y la
Nifia en la Ciencia fue procla-
mado en 2015 por la Asamblea
General de las Naciones Unidas
con el fin de lograr el "acceso y
la participacion plena y equitati-
va" en la ciencia para las muje-
res y las nifas, ademas de pro-
mover la igualdad de géneroy
el empoderamiento de las mu-
jeres y las nifias.

Ferndndez, Clara Grima, Maria
José Jiménez Adela Mufioz y Ma-
ri Carmen Romero.

Ese mismo dia la US acogerd la
IIJornada Mujer en la Ingenieria:
Ingenio, ingeniosas, ingenieras, or-
ganizada por el proyecto Mujer en
la Ingenieria de la Escuela Politéc-
nica Superior.

Por otro lado, la Facultad de
Geografia e Historia acogerd ma-
nana varias actividades organi-
zadas por el grupo de investiga-
cién Pamsur, centradas en La
mujer en la Prehistoria. Por la tar-
de, las profesoras Marta Aguilar,
Elisa Diaz, Teresa Lépez-Soto y
Yolanda Moraté hablaran sobre
el Curriculum oculto en el aula de
lengua inglesa en la Facultad de
Filologia. El miércoles, dia 15, el

Actividades en

centros de Primaria y
Secundaria y campafia
en las redes sociales

Departamento de Prehistoria y
Arqueologia de la Universidad
de Sevilla propone una visita al
Museo Arqueoldgico.

Ademds, alolargo de todo este
mes de febrero, se podran visitar
en la US dos exposiciones perma-
nentes enmarcadas en la celebra-
cién del 11 de febrero. La prime-
raversa sobre mujeres cientificas
y se podra visitar en el patio del
Rectorado. La segunda se centra
en las mujeres en el campo de la
Fisicay se podrd visitar en el hall
de la Facultad de Fisica.

Algunos centros de Primaria y
Secundaria de la provincia acoge-
rdn también actividades para
transmitir a las nuevas generacio-
nes la importancia del papel de la
mujer en el desarrollo de la cien-
cia, ademds de animar a las futu-
ras cientificas a seguir su vocacion.

La Olavide también organiza
actividades en esta efemérides en
la que investigadoras de la UPO,
junto a investigadoras de la Uni-
versidad de Sevillay del Instituto
de Biomedicina de esta ciudad
(IBiS), participaran en la Il Jorna-
da de Neurocientificas, actividad
coordinada a nivel nacional porel
Comité de Mujeres en Neurocien-
cia de la Sociedad Espafiola de
Neurociencia (SENC).

Los contenidos en redes socia-
les, por su gran difusién, cobran
especial relevancia. Por ello, des-
de la Direccién de Comunicacion
de la US han preparando dos ac-
ciones para visibilizar el papel de
la mujer en la ciencia a través de
los nuevos medios de comunica-
cién. Por un lado, se estd difun-
cido un video con el mismo lema
de la campana en el que se ha
contado con investigadoras de la
US de todos los campos de cono-
cimiento. Por otro, se convoca a
todas las investigadoras de la
Universidad de Sevilla a que par-
ticipen en una foto grupal con-
memorativa de este dia. La cita
serd hoy, en la puerta de la Fama
del Rectorado alas 12:30.
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RADIOGRAFIA | DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER Y LA NINA EN LA CIENCIA

La mujer en la ciencia: el techo de
cristal se resiste en las ingenierias

® EL numero de universitarias graduadas en carreras de ciencias en Sevilla esta por encima
del de hombres @ La presencia femenina en carreras vinculadas a Salud y Biologia es muy alta

Cristina Valdivieso

La mujer y la ciencia de la ma-
no. Con esta idea se celebra ca-
da 11 de febrero el Dia Interna-
cional de la Mujer y la Nifia en
la Ciencia, una efeméride que
fue proclamada en 2015 por la
Asamblea General de las Nacio-
nes Unidas con el fin de lograr
el acceso y la participacién ple-
nay equitativa en la ciencia pa-
ra las mujeres y las nifias, ade-
mds de para lograr la igualdad
de géneroy el empoderamiento
de la poblacién femenina.

Poco a poco la mujer va ga-
nando presencia en la ciencia.
Pero atin queda mucho.camino;
_porrecorrer. En Sevilla, lasuni-
versitarias de la Hispalense de
grado representan mas del 56%
de la totalidad de alumnos. De
ellas, el afio pasado se gradua-
ron en carreras STEM (Ciencia,
Tecnologia, Ingenieria y Mate-
maticas, por sus siglas en in-
glés) 2.647 mujeres, un 35,8%
del total de alumnos que acaba-
ron sus estudios. En la Universi-
dad Pablo de Olavide, en el cur-
so 2017-2018 se matricularon
9.010 alumnos, de los que
3.230 alumnas se decantaron

LOS NUMEROS

35,8%

[ S €s-
das el

curso pasado en la US en carre-
ras de Ciencia, Tecnologia, Inge-
nierfa y Matematicas.

19,8%

Ingenieria Informatica Es la
rama del conocimiento en la que
los alumnos hombres son una

notable mayoria y las mujeres no
representan ni el 20%.

752

Alumnas en Salud. Mujeres
graduadas en carreras de esta
rama, frente a los 337 estudian-
tes hombres. Se reparten asf:
Medicina 243; Farmacia (225);
Enfermeria, Fisioterapia y Podo-
logia (241); y, Odontologia (43).

7 0
/0
Nifias. Las que en el futuro se

ven como cientificas, seguin datos
de la Iniciativa del 11 de febrero.

por las ciencias. Estos datos re-
flejan el protagonismo que la
mujer se ha ganado en un terre-
no histéricamente ocupado por
hombres.

No obstante, en campos como
la Fisica, la Informatica y las in-
genierias, la brecha de género
sigue latente. Y es que, aunque
el nimero de mujeres universi-
tarias se mantiene por encima
del de hombres, el género feme-
nino se decanta mds por las ca-
rreras relacionadas con la Bio-
logia, las Ciencias del Trabajo,
la Medicina, las Ciencias Socia-
les e incluso la Quimica.

En la Hispalense, el nimero
de mujeres graduadas en carre-
ras STEM esta por encima del
de hombres, 2.647 por 2.330.
Sin embargo, aunque la presen-
cia femenina en carreras vincu-
ladas al ambito de la Salud y la
Biologia es muy alto (65,14%

Las alumnas
graduadas en la
US el afio pasado
representan el 56%

en Medicina; 73% en Farmacia
y 62,21% en Ciencias Bioldgi-
cas), la cifra en otras como la Fi-
sica (31,6%) o la Ingenieria In-
formatica (19,8%) muestran
una clara falta de interés de
muchas de ellas por profesiones
vinculadas a las Ciencias Natu-
rales y la Ingenieria.

Estos datos afianzan que el
techo de cristal estd marcado
por los estudios relacionados
con las Ingenierias y la Fisica.
1.343 hombres se graduaron el
afio pasado en las ETS de Arqui-
tectura, Ingenieria, Ingenieria
Agrondmica, Ingenieria de
Edificacién, Ingenieria Infor-
maticay en la Escuela Politécni-
ca Superior, y en algunas de es-
tas titulaciones no se tiene en
cuenta a ninguna mujer. En to-
tal, sélo 565 alumnas pudieron
presumir el afio pasado de ha-
berse sacado un grado en esta
modalidad en la Universidad de
Sevilla. En la UPO, en la Escue-
la Superior Politécnica se ma-
tricularon el pasado curso 203
hombres frente a 22 mujeres.

Desde hace afos, la apuesta
pordar visibilidad a las mujeres
en terrenos copados por hom-
bres se ha convertido en una de
las cuestiones claves en la lucha

Una mujer trabaja con un microscopio en un labortarorio.

MUJERES GRADUADAS EN CIENCIAS EN SEVILLA

Grado Hombre Mujer Total
Biologia 99 163 262
Medicina 132 243 375
Farmacia 83 225 308
Enfermeria, Fisioterapia y Podologia 93 241 334
Economia y Empresariales 200 218 418
Odontologia 29 43 72
Quimica 26 55 81
Ingenieria s(en general) 1.343 565 1.908

Fuente: Anuario estadistico de la Universidad de Sevilla 2017/2018

por laigualdad. Se puede decir
que las carreras cientificas se
han convertido en auténticas
carreras de obstdculos especial-
mente para ellas. Las cifras ha-
blan por si mismas y sélo un
28% de los investigadores cien-
tificos en el mundo pertenecen
al género femenino, segtin la
Unesco.

Hoy en dia el porcentaje de
mujeres con estudios universi-
tarios es mayor que el de los
hombres. Sin embargo, el ni-
mero es muy reducido en aque-
llas disciplinas relacionadas
con STEM. Una de las principa-
les razones son los estereotipos
alos que se enfrentan y la falta
de referentes. Pero, ;cudles son
las claves de esta escasa visibi-
lidad de la mujer en el ambito
cientifico? Desde IMF Business
School se sefiala como una de
las razones, precisamente, esa

Sélo 565 mujeres
frente a 1.243 hombres
sacaron estudios

de ingenierfas

escasa visibilidad de la mujer
en areas cientificas, lo que pro-
voca que se genere poco interés
por parte de las jévenes y nifias.
Laescuela de negocios interna-
cional destaca que sélo un 7%
de las nifias se ven como cienti-
ficas en el futuro, segtin datos
proporcionados por la Iniciati-
va 11 de febrero.

A esto se le suma que la pre-
sencia femenina es despropor-
cionadamente baja en las nomi-
naciones u obtenciones de pre-
mios cientificos. Al revisar los
Premios Nobel en Quimica, Fi-
sica, Fisiologia y Medicina, 599
hombres han obtenido alguno
de estos reconocimientos fren-
te a las 17 mujeres que lo han
logrado. De hecho, en 2018, los
premiados fueron nueve cienti-
ficos, un economista, un escri-
tor y un grupo de ONG. Doce
galardones, cero mujeres. Por
tltimo, IMF Business School
subraya que, a nivel mundial,
en las matriculas de los progra-
mas académicos relacionadas
con las TIC solo el 3% son muje-
res, en Ciencias Naturales, Ma-
temadticas y Estadisticas el 5%,
segtin datos del informe Muje-
res en la Ciencia 2016 de la
Unesco.

Pagina: 7



Administrador
Resaltado

Administrador
Resaltado

Administrador
Resaltado


DIARIO DE SEVILLA

® [ ] [ ]
Prensa: DIARIO Seccion: SALUD
09/02/2019 Tirada: 18.328 Difusion:14.761
[— ]

Val ibn: 128 €
aloracion Pagina: 53

Determinan la actividad
eléctrica de las células
del cancer de prostata

BIOTECNOLOGIA. Expertos de la
Universidad de Bath, en Reino
Unido, y la Universidad de Sevi-
lla han llevado a cabo una serie
de experimentos con los que han
logrado caracterizar por vez pri-
mera en tiempo real la actividad
eléctrica normal de las células
del cancer de préstata PC-3, ob-
teniendo un patrén eléctrico a
baja frecuencia, esto es, entre 0.1
y 10 Hertzios.Una posible aplica-
cién de estos estudios consistiria
enrealizar experimentos de libe-
raciéon de medicamentos en el
cultivo. Su trabajo ha sido publi-
cado en la revista Sensors.
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Determinan la actividad
eléctrica de las células
del cancer de prostata

BIOTECNOLOGIA. Expertos de la
Universidad.de.Baths.en Reino
Unido, y la Universidad de Sevi-
lla han llevado a cabo una serie
de experimentos con los que han
logrado caracterizar por vez pri-
mera en tiempo real la actividad
eléctrica normal de las células
del cancer de prostata PC-3, ob-
teniendo un patron eléctrico a
baja frecuencia, esto es, entre 0.1
y 10 Hertzios.Una posible aplica-
cion de estos estudios consistiria
enrealizar experimentos de libe-
racion de medicamentos en el
cultivo. Su trabajo ha sido publi-
cado en la revista Sensors.
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(3 el qy:1'):W Los efectos del
nuevo decreto estatal

Las practicas costaran 2,3 millones
en cotizaciones a las universidades

® | os rectores ven esta propuesta practicamente inasumible y alertan de las consecuencias
gue puede tener, en forma de caida de la oferta ® Piden un retraso de su entrada en vigor

L
dad de cotizar a la Seguridad
Social por todos sus alumnos
en prdcticas supondria una
merma en Sus presupuestos
anuales.

El Real Decreto-Ley 28/2018
de 28 de diciembre, aprobadoa”
finales de 2018, obliga a la co-
tizacién de todos los becarios
universitarios, de grados y de
master, y de Formacidn Profe-
sional, independientemente de

que sean practicas remunera-
das o no. Una medida que, si fi-

hacer frente a un coste de unos
2,3 mi

stima
unos dos 0 euros
elimpacto en la Universidad de
Sevilla si la institucién acadé-
mica se tuviera que hacer cargo
de esta cotizacién. Castro ya
dejé claro esta semana el im-

pacto negativo que tendria esta
medida en las cuentas para es-
te afio, asi como del escaso
margen para encajar esta canti-
dad en el presupuesto, fijado
en 497.942.104 euros.

El rector de la Hispalense
alert6 de un mas que previsible
recorte en el nimero de practi-
cas e incluso aseguré en un de-
sayuno informativo reciente
con la prensa que algunas em-
presas les han transmitido ya
su “inquietud” ante esta cues-
tion. “Percibimos esa inquietud
en las empresas que nos llaman

para decirnos que no tendrian
capacidad para recibir a los es-
tudiantes”, afirmé Miguel An-
gel Castro.

Los datos facilitados por la
Universidad Pablo de Olavide
elevan esta cuantia a los
340.000 euros para un presu-
puesto que se ha marcado este
afio en 82,4 millones. En base a
los datos de 2018, en esta insti-
tucion, aproximadamente
2.118 alumnos cursaron précti-
cas curriculares de grado y pos-
grado, es decir, aquellas que si
estdn integradas en el Plan de

Estudio y, por lo tanto, estdn di-
sefladas en base a unas compe-
tencias y objetivos académicos
y son obligatorias para finalizar
los estudios.

En el caso de la US, en 2018
se cursaron unas 4.000 practi-
cas en empresa dentro de esta
modalidad. El niimero total de
alumnos que realizardn practi-
cas alolargo de este afio, ya se-
an curriculares o extracurricu-
lares, se eleva a unos 11.000,
segtin los datos facilitados por
Miguel Angel Castro.

Ante todo este revuelo, esta

Pagina: 21
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Encaje presupuestario El gasto de las cotizaciones seria dificil de
incluir en las cuentas previstas por las universidades para este afio

a2

Los alumnos galardonados por la Escuela Técnica Superior de Ingenieriay los participantes en el acto de entrega.

La Escuela de Ingenieria
reconoce la excelencia
académica de su alumnado

LAS CLAVES

TODAS LAS PRACTICAS

Inquietud en universidades
y en las empresas

La nueva normativa estatal no
establecera diferencias entre
las précticas, sean o no remu-
neradas.

MENOS BECARIOS

Posible mermaen la
oferta de practicas

El rector de la Hispalense, Mi-
guel Angel Castro, alerta de un
mas que previsible recorte en
el nimero de becarios en caso
de que sean las instituciones
académicas las que tengan que
asumir estos costes.

semana ya se ha producido la
primera reunién entre el Minis-
terio de Ciencia, Innovacién y
Universidades, las universida-
desy los representantes de estu-
diantes para abordar este asun-
to. Todas las partes implicadas
coinciden en la necesidad de
asegurar y mejorar la cobertura
de los estudiantes en précticas y
que éstas coticen en el Régimen
General de la Seguridad Social.

“Inquietud” en las
empresas por la
incapacidad para
recibir estudiantes

Asilo indicé en un comunica-
do tras lareunién mantenida el
miércoles con la Conferencia
de Rectores de las Universida-
des Espafolas (CRUE), en la
que el Ejecutivo se comprome-
tié a elaborar un borrador que
recoja las posibles bonificacio-
nes a los estudiantes, que sera
estudiado en un nuevo encuen-
tro antes de que concluya este
mes de febrero.

Por su parte, la CRUE reiter6
la necesidad de mantener las

PRESUPUESTOS

Obligacion de ajustar unas
cuentas ya aprobadas

La US aprobd un presupuesto de
497.942.104 euros para este
afio; la UPQ, con 82,4 millones,
elevd sus cuentas en 5,90% res-
pecto al ejercicio anterior.

HASTA 2020

Los rectores piden

mas margen de tiempo

La CRUE ha pedido al Gobierno
de Pedro Sanchez que la cotiza-
cién obligatoria de las précticas
académicas no entre en vigor
hasta después del 1 de enero del
afo 2020.

practicas académicas externas
y pidié que la disposiciéon que
incorpora estas practicas al ré-
gimen general de la Seguridad
Social entre en vigor con poste-
rioridad al 1 de enero de 2020.

La ministra de Educacion,
Isabel Celaa, sefialé que el Go-
bierno no permitird ninguna
medida sobre la cotizacién de
alumnos en précticas —como ha
planteado el Ministerio de Tra-
bajo-si ello es perjudicial para
el sistema educativo espafiol, y
asegurd que “buscard una sali-
da” a este tema que satisfaga a
todas las partes.

En este sentido, el secretario
general de Universidades, José
Manuel Pingarrén, concreté
hace unos dias que el Ministe-
rio que dirige Pedro Duque es-
td intentando llegar a una fér-
mula que garantice los dere-
chos de los alumnos y que el
coste de las cotizaciones no re-
caiga en su totalidad en las uni-
versidades.

En los proximos dias la secre-
taria de Estado de Universida-
des, Angeles Heras, se reunira
con los representantes de las
comunidades auténomas, con-
sejos sociales y estudiantes pa-
rarecabar sus propuestas y ob-
servaciones al respecto.

® El acto pretende acercar a futuros
estudiantes @ Los premios tienen dotacion
econdmica para sufragar los estudios

R. S. SEVILLA
La Escuela Técnica Superior
versidad de a (US) cele-

bré ayer el acto de entrega de
Premios y Reconocimientos
del  Curso  Académico
2017/18, en el que ensalzd la
labor de su comunidad uni-
versitaria.

Tras la entrega de galardo-
nes, el doctor ingeniero indus-
trial y director de Innovacion
de Inerco, pronunci6 la confe-
rencia titulada Cdtedra Inerco;
Origen, Presente, Futuro.

La entrega de premios es-
tuvo presidida por Jaime Do-
minguez Abascal, director de
laETS de Ingenieria de la US,
al que acompaiiaron Francis-
co Rodriguez Rubio, subdi-
rector jefe de estudios; y
Francisco Javier Gutiérrez
Ortiz, secretario de la ETS de

Ingenieria, asi como de repre-
sentantes de las cdtedras e ins-
tituciones que otorgan premios
en esta edicion.

Los mejores proyectos fin de
carrera y los mejores trabajos
fin de master desarrollados por
el alumnado de la ETSI fueron
reconocidos, seglin su temdtica,
por las cétedras del centro En-
desa, Cepsa, Inerco de Riesgos
Ambientales y de Seguridad y
Prevenci6n de Riesgos Labora-
les (PRL).

Lalabor delasinstituciones que
respaldan las catedras que desa-
rrollan actividad en la ETSIimpul-
sadeformasingular el avance del
desarrollointelectual del alumna-
do del centro, asi como su forma-
cién. De esta manera se contribu-
ye con el desarrollo de los estu-
diantes que en pocos afios seran
los profesionales del futuro.

Unafo mds, la Fundacién Ma-
nuel Gayan Buiza destacé la

“brillante trayectoria y el exce-
lente curriculum” del graduado
en Ingenieria de las Tecnologias
Industriales, por su trabajo so-
bre Analytical Study of a Heave-
ring Magnetic System (Levi-
trom).

LaETS de Ingenieria reconocid
también los trabajos galardona-
dos con los premios al Articulo
Cientifico del Trimestre, que pre-
tende fomentar la publicacion
cientifica en la ETSI, asi como la
difusién de la investigacién. En
esta edicion se hicieron entrega
de los premios a los mejores tra-
bajos de 2019.

En el transcurso del acto se
otorgaron también los diplomas
acreditativos a los ganadores de
la Jornada Andaluza de Puertas
Abiertas para el alumnado de Ba-
chillerato que anualmente tienen
lugar en el centro.

Con estas jornadas, la direc-
cién de la Escuela Técnica Supe-
rior de Ingenieria pretende
acercar el centro a futuros estu-
diantes. De igual modo, se pre-
miala excelencia de su alumna-
do con una aportacién econé-
mica que ayuda a sufragar los
costes de los estudios.

EL Centro de Transfusion San-
guinea de Sevilla ha convocado
de nuevo a donar sangre a mi-
les de universitarios de toda la
provincia, ya que el lunes proxi-
mo comenzara la segunda ron-
da de la XXV Campafia Univer-
sitaria de Donacién de Sangre
en la provincia de Sevilla. Se-

guin informd el centro en un co-
municado, las unidades méviles
del Centro de Transfusion, Teji-
dos y Células de Sevilla se des-
plazaran a todos los centros uni-
versitarios publicos —Universidad
de Sevilla y Universidad Pablo de
Olavide- y privados —Fundacion
CEU-San Pablo, Escuela Univer-

sitaria de Osuna, Centro de En-
fermeria San Juan de Dios de
Bormujos y Universidad Loyo-
la— desde principios de febrero
hasta mediados de abril. Los
equipos sanitarios visitaran a
diario una escuela o facultad en
horario de mafana, de 9:00 a
13:30, o de mafiana y tarde, de
9:00213:30y de 16:00 a
20:30. Estéan programadas 60
colectas. Segtin el nimero de
alumnos, la jornada serd sélo
de mafana o mafiana y tarde.
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La ETS de Ingenieria de la US entrega los
premios y reconocimientos a su
comunidad académica por su labor

EUROPA PRESS 08.02.2019 f ‘ , ‘ @

- (L& Escuela Técnica Superior (ETS) de Ingenieria de la Universidad de Sevilla (US) ha celebrado el acto de entrega de
Premios y Reconocimientos del Curso Académico 2017-2018, en el que ha ensalzado la labor de su comunidad
universitaria.
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Entrega de Premios y Reconocimientos del Curso Académico 2017-2018 LS

Tras la entrega de galardones, el doctor ingeniero industrial y director de
Innovacion de Inerco, ha pronunciado la conferencia titulada 'Catedra Inerco;

Origen, Presente, Futuro', segun ha informado la Hispalense en un comunicado.

La entrega de premios ha estado presidida por Jaime Dominguez Abascal,
director de la ETS de Ingenieria de la US, al que acompanaron Francisco
Rodriguez Rubio, subdirector jefe de estudios, y Francisco Javier Gutiérrez Ortiz,
secretario de la ETS de Ingenieria, asi como de representantes de las Catedras e

instituciones que otorgan premios en esta edicion.

Los mejores proyectos Fin de Carrera v los mejores Trabajos Fin de Master
desarrollados por el alumnado de la ETSI fueron reconocidos, segun su
tematica, por las catedras del centro Endesa, Cepsa, Inerco de Riesgos

Ambientales y de Seguridad. y Prevencién de Riesgos Laborales (PRL).

https://w w w .20minutos..es/noticia/3558121/0/ets-ingenieria-us-entrega-premios-reconocimientos-su-cc 1/4
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La labor de las instituciones que respaldan las Catedras gue desarrollan
actividad en la ETSl impulsa de forma singular el avance del desarrollo
intelectual del alumnado del centro, asi como su formacidn, contribuyendo con
ello a al desarrollo de los estudiantes que en pocos arfos seran los profesionales

del futuro.

Otro arto mas, la Fundacion Manuel Gayan Buiza destaco la "brillante
trayectoria y el excelente curriculum” del graduado en Ingenieria de las
Tecnologias Industriales, por su trabajo sobre 'Analytical Study of a Heavering

Magnetic System (Levitrom).

La ETS de Ingenieria ha reconocido también los trabajos galardonados con l10s
premios al Articulo Cientifico del Trimestre, que pretende fomentar la
publicacién cientifica en la ETSI, asi como la difusion de la investigacion. En
esta edicidn se han hecho entrega de los premios a los mejores trabajos de
2019.

En el transcurso del acto se han otorgado también los diplomas acreditativos a
los ganadores de la Jornada Andaluza de Puertas Abiertas para el alumnado de
bachillerato que anualmente tienen lugar en el Centro. Con estas jornadas, la
direccion de la ETSI pretende acercar el centro a futuros estudiantes y premiar
la excelencia de su alumnado con una aportacion econdmica que ayude a

sufragar los costes de sus estudios.

Consulta agui mas noticias de Sevilla.
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NOTICIAS DE TU CIUDAD

Sevilla

w

Espadas lamenta la muerte de Tavora,
una "institucion”, y ofrece a la familia
celebrar un acto en su honor

w

La ETS de Ingenieria de la US entrega los
premios y reconocimientos a su
comunidad académica por su labor

w

Acto en memoria de Tavora en San Lazaro
el sabado, mientras en su teatro se
mantendra 'Carmen’ en homenaje @B
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varios robos en Carmona, uno de ellos en
un supermercado @
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ANDALUCIA.-Sevilla.- La ETS de Ingenieria
de la US entrega los premios y
reconocimientos a su comunidad academica
por su labor

SEVILLA, 8 Feb. (EUROPA PRESS) -

La Escuela Técnica Superior (ETS) de Ingenieria de la Universidad de Sevilla (US) ha celebrado
el acto de entrega de Premios y Reconocimientos del Curso Académico 2017-2018, en el que ha
ensalzado la labor de su comunidad universitaria.

Tras la entrega de galardones, el doctor ingeniero industrial y director de Innovacién de Inerco, ha
pronunciado la conferencia titulada 'Catedra Inerco; Origen, Presente, Futuro', segun ha
informado la Hispalense en un comunicado.

La entrega de premios ha estado presidida por Jaime Dominguez Abascal, director de la ETS de
Ingenieria de la US, al que acompanaron Francisco Rodriguez Rubio, subdirector jefe de
estudios, y Francisco Javier Gutiérrez Ortiz, secretario de la ETS de Ingenieria, asi como de
representantes de las Céatedras e instituciones que otorgan premios en esta edicién.

Los mejores proyectos Fin de Carrera y los mejores Trabajos Fin de Master desarrollados por el
alumnado de la ETSI fueron reconocidos, segun su tematica, por las catedras del centro Endesa,
Cepsa, Inerco de Riesgos Ambientales y de Seguridad, y Prevencion de Riesgos Laborales
(PRL).

La labor de las instituciones que respaldan las Catedras que desarrollan actividad en la ETSI
impulsa de forma singular el avance del desarrollo intelectual del alumnado del centro, asi como
su formacién, contribuyendo con ello a al desarrollo de los estudiantes que en pocos afnos seran
los profesionales del futuro.

Otro afio mas, la Fundacion Manuel Gayan Buiza destacé la "brillante trayectoria y el excelente
curriculum" del graduado en Ingenieria de las Tecnologias Industriales, por su trabajo sobre
'Analytical Study of a Heavering Magnetic System (Levitrom)'.

La ETS de Ingenieria ha reconocido también los trabajos galardonados con los premios al
Articulo Cientifico del Trimestre, que pretende fomentar la publicacién cientifica en la ETSI, asi
como la difusién de la investigacién. En esta edicion se han hecho entrega de los premios a los
mejores trabajos de 2019.
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En el transcurso del acto se han otorgado también los diplomas acreditativos a los ganadores de
la Jornada Andaluza de Puertas Abiertas para el alumnado de bachillerato que anualmente tienen
lugar en el Centro. Con estas jornadas, la direccién de la ETSI pretende acercar el centro a
futuros estudiantes y premiar la excelencia de su alumnado con una aportacién econémica que
ayude a sufragar los costes de sus estudios.

© 2019 Europa Press. Esta expresamente prohibida la redistribucién y la redifusion de todo o parte de los servicios de
Europa Press sin su previo y expreso consentimiento.
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® Un volumen recoge las

ponencias del V Congreso Nacional

de Investigacion en Danza

Mister10S
de la danza
espanola

LA INVESTIGACION EN DANZA

VVAA. Mahali/Universidad de Sevila, 476
pp.

Juan Vergillos

La obra incluye algunos trabajos
trascendentales para la historia
deladanza espafiolay flamenca.
Uno de ellos es el que firma Ro-
sario Rodriguez Llorens con el ti-
tulo ‘La malaguefia y el torero’ de
la compafiia Gaumont de 1905:
una comparativa con el baile de
repertorio actual.

Rodriguez Llorens establece
una comparativa entre dos peli-
culas: la filmada en Sevilla por la
compafia Gaumont, que hoy se
atribuye, creo con(Cristina Cru-
ces que erréneamente, a Alice
Guy, y la que se presentd, con el
titulo de La maja y el torero, en
1992 en Madrid durante el En-
cuentro Internacional Escuela
Bolera que organizd el Ministe-
rio de Cultura de entonces.

La comparativa pretende de-
mostrar la fidelidad con que la
familia Pericet ha trasmitido es-
taobra.La demostracién se basa
en la similitud, por no decir préc-
tica identidad, de ambas coreo-
grafias. El trabajo es muy intere-

4DE12

El Mati. Prod. F. Maria y El Mati. Cald.

J. Vergillos

Lo que mas me ha gustado del
disco es su voluntad de renova-
cion lirica: sobre melodias tra-
dicionales, que, por supuesto,
tienen sus autores, el Mati pro-
pone textos nuevos para los tre-
ce cantes que incluye el disco
con las firmas de autores de hoy.
Vicente Tortajada, Pilar Gonza-
lez, Fernando Maria, José Anto-
nio Guerrero y el magnifico
Juan Pefia firman las letras.
Malaguefias de la Trini y ta-
rantos de baile conforman el
repertorio levantino del disco.
En los estilos festeros muestra

sante, aunque sus resultados
nunca podrdn ser concluyentes
porque se tienen que basar, ne-
cesariamente, en las declaracio-
nes de los miembros de la fami-
lia Pericet de que la trasmision se
hallevado a cabo con completa
independencia de la filmacion
de 1905.

Afirma Rodriguez Llorens que
nadie hasta ahora ha reconocido
a los protagonistas de esta peli-
cula. Lo cierto es que desde hace
unos afios venimos afirmando en
cursos y conferencias, algunas de
ellas publicadas en Youtube, la
identidad del protagonista mas-
culino como el se-
villano maestro
Otero, que es la
misma conclusién
que ofrece Rodri-
guez Llorens.

De la misma
manera dimos a
conocer nuestra
hipdtesis sobre las protagonistas
de las otras filmaciones andalu-
zas de Alice Guy, las que llevé a
cabo en Granada. La sefiora que
baila las sevillanas en L’Espagne
esnada menos que la Chata de la
Jampona (1850-1940) en tanto
que la nifia que baila las alegrias
creemos que podria ser su hija
Maria La Jardin (1893-1970).

¢Es Maria La Jardin la bailaora que aparece en ‘L'Espagne’ de Alice Guy?

De ambas dice Curro Albaicin en
uno de sus trabajos sobre la
zambra de Granada, que “baila-
ban musica clasica” lo que evi-
dencia que en este momento la
distancia entre el flamenco, el
cldsico espafiol y la Escuela Bo-
lera era poco menos que inexis-
tente.

Volviendo a La malaguefia y el
torero, lo que méas me ha intere-
sado del trabajo de Rodriguez
Llorens es la investigacién que

hallevado a cabo sobre los orige-
nes de esta coreografia cuya pri-
mera noticia fidedigna estd fe-
chada en Sevilla en 1847.

Desde esta fecha hasta 1905,
en que se llevo a cabo la filma-
cioén, encontramos abundantes
referencias a la misma, tam-
bién, desde 1874, con el nombre
de La maja y el torero. No obs-
tante, después de 1905 y hasta
1992 sélo consigna Rodriguez
Llorens una pareja que mantu-

® E[ primer disco de El Mati lo muestra como un cantaor

versatil y con una clara voluntad de innovacion lirica

Tradicion y renovacion

su destreza ritmica, fruto de su
larga dedicacion a cantar para
bailar.

Jaleos extremerios, bulerias
con el baile de Abel Harana, tan-
gosyluminosas cantifias son es-
tilos donde muestra El Mati su
entrega al rito dionisiaco de lo
jondo. Enlapeteneraes el violin
de José Gregorio Lavera el que
le da la réplica desde el lirismo
alavoz de El Mati. En las bule-

rias por soled reaparecen los
pies de Abel Harana.

En al menos dos temas, fan-
dangos y tarantos, reconocemos
una temadtica
social del to-
do ausente
en el cante
jondo  de
hoy. Enlaso-
lea gaditana
de Enrique

el Mellizo y Paquirri reconoce-
mos un eco morentiano.

Eldisco se cierra con un home-
naje al Lebrijano y su cante de ga-
leras en el que interviene el pia-
no de Alfonso Aroca, ganador
del premio El Filon en el Festival
de las Minas en 2016.

Esuno deloshomenajeados en
esta obra, uno de esos cuatro de
los que habla el titulo, junto a
Gaspar de Utrera, Juan Villar y

viera la obra en escena, la for-
mada por Eduardo y Elisa Can-
sino Reina, que bailaron La ma-
laguefia y el torero en Estados
Unidos en la segunda década
delsiglo XX. El propio Angel Pe-
ricet Carmona parece haber
abandonado la obra, que inter-
pretaba con el nombre original
de La malaguefia y el torero, ha-
cia 1906. ;Permaneci6 intacta
la obra en el seno de los Pericet
hasta 1992 en el que vuelven a
presentarla Angel y Carmelita
Pericet en el Teatro de la Zar-
zuela de Madrid?

El trabajo es muy meritorio y
aclaratorio y demuestra que
muchasde las coreografias de la
Escuela Bolera han sido recons-
truidas en tiempos muy recien-
tes para adaptarlas a los gustos
del publico de 1a danza espafio-
la de finales del siglo XX. Seria

El grupo que protagoniza
‘Eltango'y ‘La
malaguena y el torero’
es el del Maestro Otero

muy interesante que este traba-
jose hiciera con todo el reperto-
rio bolero.

Lo hizo Ann Hutchinson para
la famosa cachucha: tanto la co-
reografia como la musica actual
de esta pieza se elaboro a finales
de los afios 60 del siglo XX sobre
unas esquematicas notaciones
de Zorn de 1887. Creo que este ti-
po de trabajo daria un vuelco to-
tal alahistoria de la danza espa-
fiola al demostrar la tesis que
lanz6 Luis Lavaur en 1976 y que
estamos defendiendo, con otros
compaiieros, desde hace una dé-
cada: que los bailes boleros son
el precedente inmediato de los
bailes flamencos. Mi hipdtesis es
que la Escuela Bolera es una re-
construccion arqueoldgica de al-
gunos de aquellos bailes boleros,
los que pasaron de moda con la
llegada del la moda gitana o fla-
menca, llevada a cabo por la fa-
milia Pericet en el siglo XX.

Pansequito. Los cuatro cantaores
estan explicitamente homena-
jeados en las Bulerias de los 4
magnificos.

El disco se grabo en directo en
tres dias en el Teatro Oriente de
Mordén de la Frontera.

El Mati se inicié como profesio-
nal a las 19 afios y ha trabajado,
hasta ahora, en diferentes ta-
blaos de Sevilla y Barcelona co-
mo La Casa del Flamenco, El Cor-
dobés, etc.

Ha cantado en las compaifiias
de Cristina Hoyos, Antonio Ca-
nales, Belén Maya, Rafael del
Carmen, Chano Dominguez,
Rafaela Carrasco, Manuel Li-
fian, Marco Flores y Olga Peri-
cet, entre otros. Aunque nacié
en Catalufia, hijo de emigrantes
extremerfios, reside en Sevilla
desde hace afios.
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ANDALUCIA.-Sevilla.-El Congreso
Interuniversitario OIT culmina con unos 150
trabajos presentados y sensacion de cubrir
expectativas

SEVILLA, 9 Feb. (EUROPA PRESS) -

El Congreso Interuniversitario OIT sobre el futuro del trabajo que, entre el pasado jueves y este
viernes, se ha celebrado en |laFacultad de Ciencias del Trabajo de la Universidad de Sevilla (US)
ha finalizado tras recibir las aportaciones de cerca de 150 trabajos de personas provenientes de
cuatro continentes, y con la "sensacién compartida" por organizadores y participantes de "haber
cumplido con las expectativas" planteadas a propdésito de este evento.

Asi lo ha explicado a Europa Press la catedratica Milagro Martin, quien actualmente preside el
Consejo Econdmico y Social del Ayuntamiento de Sevilla y que ha formado parte del comité
organizador de este congreso en cuya inauguracion particip6 el pasado jueves la ministra de
Trabajo, Migraciones y Seguridad Social, Magdalena Valerio.

Milagro Martin ha destacado el "alto grado de participacién" con el que ha contado el congreso,
para el que se han inscrito en torno a 300 personas y que ha recibido trabajos de paises tanto del
sur de Europa --Espana, Italia, Portugal, y Rumania-- como de fuera de la Unién, en especial, de
paises de Latinoamérica como Argentina, Brasil, Chile, México, Uruguay y Venezuela.

El objetivo del Congreso era "hacer participes de la Iniciativa de la Organizacién Internacional del
Trabajo (OIT) sobre el futuro del trabajo a los integrantes de la Academia, de manera que sus
contribuciones pudieran sumarse a las que corresponde hacer a los interlocutores sociales".

En esa linea, "se han removido ideas, se ha generado debate, y ha quedado patente la
preocupacion de investigadores, de distintas areas de conocimiento cientifico, e interlocutores
sociales --sindicatos y empresarios--, por el futuro del trabajo, en su dimensién individual y su
repercusion en la persona, y también en su alcance global y su relacion con el crecimiento
social", segun ha explicado Martin.

Las reflexiones y aportaciones compartidas en estos dos "intensos" dias de trabajo han estado
encuadradas en una de las cuatro conversaciones o paneles tematicos sobre los que versaba el
congreso, que eran 'Trabajo y Sociedad', 'Trabajo decente para todos', 'Organizacién del Trabajo'
y 'la Produccién y la Gobernanza del Trabajo'.

Sobre la mesa han estado cuestiones como "la globalizacién de los mercados, la
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internacionalizacion de la economia, la digitalizacion de las comunicaciones, los emergentes
sistemas tecnoldgicos, la velocidad en las comunicaciones y sus canales de transmision” o "las
rapidas transformaciones en los procesos de produccién”, asuntos todos ellos que "s6lo pueden
abordarse desde una perspectiva cientifica con un método sistematico”, segun ha incidido
Milagro Martin.

Y todo ello "unido a cambios sociales, politicos y demograficos en la mayoria de los paises, como
son el envejecimiento de la poblacion, la incorporacion de la mujer al mercado laboral, las
novedosas estructuras productivas que tienden hacia una automatizacion total en su produccion,
la edad de jubilacion, la remodelacion de los sistemas de contratacién laboral, los movimientos
migratorios y su nueva realidad en el siglo XXI, asi como su integracién, pero sin olvidar que las
nuevas formas de trabajo deben venir reflejadas en un trabajo decente para todos".

OPINIONES "DIVERSAS Y MUY ENRIQUECEDORAS"

En el congreso, segun ha valorado la catedratica Martin, "se han podido escuchar opiniones
diversas, muy enriquecedoras, que han de servir en préximos encuentros para hacer una
profunda reflexién sobre el futuro del trabajo y para que den traslado de las mismas a aquellas
instituciones que puedan contribuir a desarrollar politicas en busca de un mundo mejor", con la
idea de que "hay que tratar de anticiparse a los cambios y evitar los posibles efectos adversos
antes de que éstos ocurran”.

En su intervencion en el congreso, la secretaria general Iberoamericana (Segib) y miembro de la
Comisién Mundial sobre el futuro del trabajo de la OIT, Rebeca Grynspan, realizé "un examen
profundo del futuro del trabajo”, condicionado por "una verdadera revolucion tecnolégica que esta
cambiando radicalmente el mundo”, pero que "no debe impedir crear empleos mas dignos y
productivos, para crear un futuro mas prometedor y conseguir seguridad econdémica, igualdad de
oportunidades vy justicia social".

La propuesta de Grynspan gira en torno a un programa cuyo "principal activo" es la persona,
situandola, al igual que el trabajo que realiza, "en el centro de las politicas econdmicas y sociales
y de la practica empresarial".

Por su parte, el catedratico Miguel Rodriguez Pifero y Bravo-Ferrer --emérito del Derecho del
Trabajo y la Seguridad Social de las Universidades de Sevilla y de Alcala de Henares (Madrid),
asi como consejero permanente de Estado y presidente emérito del Tribunal Constitucional--,
impartio la conferencia de clausura del congreso, bajo el titulo de 'Cien afos de la OIT en un
mundo cambiante'.

En ella, su autor destacé el "importante papel" de la OIT "en el periodo de la transicion" en
Espana el que desempefia en el mundo actual, "no debiendo mantenerse ajena al desarrollo
econémico y a la justicia social desde el punto de vista del trabajo decente". Asi, recalcé que esta
obligada a realizar un papel fundamental en el desarrollo de los paises y en el futuro del trabajo.

La clausura cont6 con la participacion del presidente del Colegio Oficial de Graduados Sociales
de Sevilla, Rafael Hidalgo; la presidenta del Consejo Social de la Universidad de Sevilla, Concha
Yoldi; la coordinadora Internacional de la Iniciativa del Futuro del Trabajo de la OIT, Maria Luz
Vega, y del decano de la Facultad de Ciencias del Trabajo, Alejandro Diaz, entidad organizadora
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de este evento junto a la OIT.

El alcalde de Sevilla, Juan Espadas, pronuncié unas palabras finales partiendo de la idea de que
el "futuro del trabajo es el futuro de lo que vamos a ofrecer a las nuevas generaciones", y se
mostré "sumamente interesado” por las conclusiones del Congreso para "incorporarlas y
adaptarlas al Plan Estratégico de la ciudad que se esta disefiando y elaborando en la actualidad”.

En resumen, segun ha concluido Milagro Martin, el congreso "ha debatido sobre el trabajo, sobre
el futuro del trabajo, sobre el trabajo futuro e, incluso, sobre si el trabajo tiene realmente futuro, al
menos, tal y como hoy lo conocemos".

© 2019 Europa Press. Esta expresamente prohibida la redistribucién y la redifusion de todo o parte de los servicios de
Europa Press sin su previo y expreso consentimiento.
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¢Y SI NO HUBIERA TEATROS....?

Fragmentos

A respuesta es sencilla

en mi opinién: tendria-

mos que construirlos.

No existe un edificio
que sea comparable en su capa-
cidad de poder dinamizarla ac-
tividad cultural de una comuni-
dad como un teatro. Donde se
puede hacer teatro, se hace mu-
sica, danza y todo lo demas que
se desee.

Un teatro puede representar a
una ciudad como La Scala de Mi-
lan o la Semper Opera de Dres-
de, que después del implacable
bombardeo aliado con bombas
incendiarias que laminaron la
ciudad en 1945 y destruyeron
totalmente el edificio escénico,
se reinaugurd cuarenta afios
exactos después, el 13 de febre-
ro de 1985, y con el mismo es-
pectdculo que se exhibia el dia
del bombardeo, El cazador furti-
vo de Karl Maria von Weber, co-
mo prueba del tesén de sus habi-
tantes. Nada pudo hacerles re-
nunciar al edificio que los repre-
sentaba en el arte escénico. Co-

las de numerosos vecinos espe-
raron pacientemente esa fria
mafiana para poder comprobar
que el teatroy susala eran losde
siempre.

Y un teatro puede hasta con-
vertirse en simbolo de toda una
nacion, al nivel de la bandera, el
escudo y el himno, como sucede
con el Teatro Nacional de Costa
Rica. Constituido en simbolo de
laidea de Reptiblica que querian
construir los costarricenses de
1897.

Afortunados son los que
no han conocido la Sevilla
sin teatros. Es el esfuerzo
de muchos pocos

Ante el anuncio de la préxima
apertura de un complejo escéni-
coen la calle Torneo, gestionado
por la compaiiia Imperdible y la
productora Odedn, algunas vo-
ces se han preguntado: ;otro tea-
tro en Sevilla? Pues si, otro tea-
tro. Que se une a los ya en pro-
gramacion Teatro de la Maes-
tranza, Teatro Central, Teatro
Lope de Vega, Teatro Quintero,
Sala Turina, Sala La Fundicion,
Sala Cero, Sala Viento Sur, Tea-

tro Triana, Teatro Tavora, TNT y
Teatro Alameda. Ademas del
nuevo auditorio de Fibes, y al
moderno Cartuja Center Cite,
ambos con cerca de tres mil es-
pectadores cada uno.
Y alos buenos salones de actos
5 U ario y dela Es-
| S. coqueto
teatro a Militar en la
Plaza de Espafia. Y atin no se ha
dicho la tltima palabra sobre la
recuperacion del Cervantes, el
Llorens o el complejo Altadis. Y
mis disculpas a los que haya olvi-
dado.

Nuestros hijos y nietos viven en
una ciudad con numerosos tea-
tros y es nuestra contribucién a
su presente y futuro cultural. Ya
vivimos el tiempo en que los se-
villanos derribamos el Teatro
San Fernando y vaciamos de
cualquier capacidad cultural o
histérica el Teatro Coliseo. Afor-
tunados son los que no han cono-
cido la Sevilla sin teatros. Es el
esfuerzo de muchos pocos en los
ultimos 30 afios.

Y como saben los comercian-
tes, muchas tiendas juntas hacen
las zonas comerciales y animan
las ventas. Porque se trata de
eso, de vender entradas y que el
publico acabe llenando los tea-
tros pasando por taquilla. Esa es
la tinica verdad.

cuela
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Lafilial de CAF trabaja en su centro de Linares en proyectos de fabricacion aditiva a nivel mundial

La compaiiia CAF DDS,
que disefia y produce
piezas para trenes,
tranvias y metros de todo
el mundo, emplea a 63
personas en su centro de
Linares

:: JESSICA SOTO

LINARES. No hace muchos afios
en la ciudad minera se fabricaban
vagones de trenes, tranvias y me-
tros en el Parque Empresarial de San-
tana para todo el mundo. El cierre
de la planta de produccién de Caf-
Santana, que era la firma que los ha-
cia, no supuso sin embargo que Caf
desapareciera del todo en Linares.

De Santana se mudaron al Poli-
gono de los Jarales y se mantuvo lo
que era el departamento técnico que
emplea a 63 personas, una plantilla
nada desdefiable teniendo el cuen-
ta la situacion que vive la ciudad. E1
nombre de Santana ya no acompa-
fia a CAF sino que la nueva empre-
sa es una filial de la firma vasca y su
nombre exacto es CAF Digital De-
sign Solutions.

La empresa se dedica a la elabo-
racion de proyectos completos de
disefios de tren. Para ello, se divi-
den en los departamentos de mon-
taje, sistemas, rehabilitacion, sopor-
te a IP e ingenieria postventa. El na-
cimiento de esta filial es relativa-
mente reciente. Fue a finales de 2016
cuando desde CAF plantearon la idea
de introducir la fabricacién aditiva
anivel de filial. La idea surgio des-
de Linares y también se decidi6 que
fuese en la ciudad donde arrancase
la fabricacion aditiva y digitaliza-
cién en 3D. «La idea inicial de la em-
presa era utilizar el departamento
de fabricacion aditiva a nivel de pro-
totipado porque esto ayuda a la em-
presa a reducir costes. A los pocos
meses, surgi6 la necesidad de fabri-
car una pieza final para un tren. Em-
pezamos con una impresora muy
pequenia y luego se adquirieron otras
dos que tenia otra filial y fue en una
de ellas en la que se fabrico esta pie-
za para el tren. Una vez que vimos
las posibilidades de no solo prototi-
par sino también de fabricar, desde
CAF central (su sede estd en Beasdin,
Guiptizcoa) se nos dijo que qué po-
driamos hacer si teniamos més me-
dios e hicimos un plan de negocioy,
explica José Francisco Molinero, res-
ponsable de CAF Digital Manufac-
turing que es uno de los departamen-
tos de CAF DDS.

La empresa ha sabido buscarse un
hueco en el mercado y competir con
las multinacionales mas conocidas
por la personalizacion de sus produc-
tos, es decir, se dedican a la customi-
zacion de trenes. De esta manera, se
adaptan a las necesidades de los clien-
tes, pese a que los pedidos sean mas
pequeiios en mimero de los que pue-
den asumir otras companias. «Nues-
tro valor afiadido es que los ingre-
dientes que se ha cocido justo aqui

Parte de la plantilla de Caf DDS en una de las dependencias que la firma tiene en su centro en Linares. :

José Francisco, Carlos, David y Lucas con un frontal de tranvia y delante de otras piezas. ::

son perfectos para que este departa-
mento funcione. Tenemos un depar-
tamento de ingenieria que se dedi-
ca a hacer 3D, con muchos ingenie-
ros que valoran y disefian cada pie-
za y podemos competir con cualquier
fabricante. Las series son cortas y,
por lo tanto, la impresién en 3D sale
perfecta. Por tltimo, tenemos un
equipo especializado en fabricacién
aditivay, anade Molinero.

En el plan de negocio que hicie-
ron plantearon la compra de dos equi-
pos de gran formato de fabricacién
aditiva y tres equipos de escaneado
en 3D. La bandeja de impresion de

Uno de los objetivos
que persiguen es darse
aconocer masen la
provincia y Andalucia

uno de los equipos de gran formato
mide dos metros y medio por un me-
troy medio y por un metro y pue-
den entrar en todos los tipos de ma-
teriales que se pueden imprimir hoy
en dia.

Ya han conseguido fabricar y/o es-
tan bajo pedido mas de 2.500 piezas
para trenes que corresponden a unas
50 referencias distintas. «Esto es un
hito bastante importante porque,
incluso las empresas mas reconoci-
das, no tienen tantas porque no les
sale rentabley, indica Molinero.

Distribucion mundial
Entre las piezas que llevan el sello
linarense y que se pueden localizar
en trenes se encuentran posavasos,
ganchos, paneles con botoneras, un
soporte para apoyar una tabla de surf
enun tren, embellecedores, ademas.
de otras muchas estructurales.

El objetivo de la firma es compe-
tir contra la fabricacion tradicional
ofreciendo piezas que sean atracti-

ENRIQUE

vas por su disefio y coste para sus
potenciales clientes.

CAF DDS produce desde el centro
de Linares piezas y trabajan en pro-
yectos a nivel internacional. Desde
Holanda a Islas Mauricio y pasando
por la rehabilitacion de la locomo-
tora de un tren de Italia, su lista de
proyectos es interminable.

En estos meses estan finalizando tra-
bajos para trenes de Bélgica, acaba-
dos para el tranvia de Oslo, trenes
de media distancia para Reino Uni-
do y han hecho un metro en Méxi-
co. De hecho, tienen a una persona
destinada en este pais que se ocu-
pa de las incidencias de este medio
de transporte, al igual que en Esta-
dos Unidos para evaluar las inciden-
cias de fabricacion del Metro de Bos-
tony el tranvia de l\@.[j@d e

Mmaanal pote)em; ;ma&el
‘espanol o pmlaUmrsl

‘Asimistmo han podido trabajar en

: ENRIQUE

los cinco continentes con proyectos
en los utilizan la tecnologia del es-
caneado en 3D, la otra rama del ne-
gocio. Utilizan la metrologia para
evaluar trenes que han tenido acci-
dentes en Argel, Italia, Cincinnati
(Estados Unidos), Filipinas y Fribur-
g0 (Suiza), ademas de en Espafia.
Los resultados en 2018 fueron
buenos y esperan seguir creciendo
en el presente. Lo que desconoce la
mayoria de la poblacién es que no
solo se dedican al disefio y fabrica-
cién de piezas para trenes, tranvias
y metros, sino que estan abiertos a
otro tipo de proyectos. Uno de los
que reconocen que mas les sorpren-
di6 fue el encargo de 600 ratas para
la serie de television ‘La peste’. A
este pedido le dedicaron un mesy
Molinero se queda con el aprendi-
zaje, aunque confiesa que fue muy
«complicadoy. Tras esta serie, reci-
bieron el encargo de otra serie ‘Arde
Madrid’ para la que fabricaron unos
extintores de 2 metros de altura.

De la EPSL a CAF

En su plantilla abundan exalumnos
de la Escuela Politécnica Superior
de Linares y del IES Reyes de Espa-
fay «la simbiosis de Universidad
con la empresa creo que es funda-
mental y todos ganamos con estoy,
sostiene Molinero que destaca la
formacion que tienen los egresados
de la UJA y de este centro educati-
Vo, algo que repercute positivamen-
te en el crecimiento que ha experi-
mentado la empresa en estos dos
afos.

Otro de los objetivos que se mar-
can es darse a conocer mas en la pro-
vincia y a nivel autonémico porque
la experiencia que han tenido hasta
la fecha con otras companias jienen-
ses ha sido muy buena, «y casi todas
repiteny, dice Molinero. A su vez, han
forjado sinergias con otras empresas
de Linares y comarca, como Sicnova
0 Clarton Horn.
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ANDALUCIA.-Sevilla.-El Centro de
Transfusion de Sevilla lanza una nueva
campana para que donen los universitarios
de la provincia

SEVILLA, 8 Feb. (EUROPA PRESS) -

El Centro de Transfusién Sanguinea de Sevilla ha convocado de nuevo a donar sangre a miles de
universitarios de toda la provincia, ya que este lunes comenzara la segunda ronda de la XXV
Campana Universitaria de Donacién de Sangre en la provincia de Sevilla.

Segun informa el centro en un comunicado, las unidades maéviles del Centro de Transfusién,
Tejidos y Células de Sevilla se desplazaran a todos los centros universitarios publicos
-{Universidad de Sevilla y Universidad Pablo de Olavide-- y privados --Fundacion CEU-San
Pablo, Escuela Universitaria de Osuna, Centro de Enfermeria San Juan de Dios de Bormujos y
Universidad Loyola-- desde principios de febrero hasta mediados de abril.

Los equipos sanitarios visitardn diariamente una escuela o facultad en horario de mafana, de
9,00 a 13,30 horas, o de manana y tarde, de 9,00 a 13,30 y de 16,00 a 20,30 horas. En total,
estan programadas 60 colectas. Asi, segun el nimero de alumnos en cada facultad o escuela, la
jornada sera so6lo de manana o mafana y tarde.

La participacién de la comunidad universitaria en la primera fase de esta campana universitaria
2018-2019 en otofo ha sido notable. En ella, donaron 2.818 personas, un 21,6 por ciento mas
que en otofo de 2017. De ellas, 1.271 hicieron su primera donacion, lo que supone el 45,1 por
ciento de la cifra global de donaciones, una proporcién que también supera en dos puntos
porcentuales el nimero de nuevos donantes del otofio de 2017.

"Pero es preciso que en primavera se mantenga la misma tonica e incluso que acudan mas
donantes para atender la demanda hospitalaria en fechas como la Semana Santa o la Feria",
explica, subrayando que el objetivo es superar las 5.143 donaciones universitarias entre las
rondas de otofio y primavera que se alcanzaron en el curso 2017-2018. La participacién de la
comunidad universitaria en los ultimos anos ha ido en aumento a pesar del descenso de las
matriculaciones del alumnado. Esta institucidén sanitaria agradece ese masivo apoyo del
profesorado, personal de administracion y servicios y estudiantes.

© 2019 Europa Press. Esta expresamente prohibida la redistribucion y la redifusion de todo o parte de los servicios de
Europa Press sin su previo y expreso consentimiento.
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ENFOQUE DE DOMINGO {1

» Dia Internacional de la Nifia y la Mujer en la Ciencia

urie; MariCarmen Ro 0 2
Clara Grima encarna a Rosahnd Frankhn y Marfa José Jxmenez aHedy Lamarr Todas ellas
dan a conocer tanto las vidas de estas cientificas pioneras como sus propios trabajos.

abel

ALBERTO MAROUEZ

a Hipatia;

EL GEN SKLOD OWSKA

I e | g titularidad y la catedra marcan
la gran diferencia en la trayectoria de
las mujeres en carreras cientificas ®
Distintas iniciativas tratan de paliar
otra de las lacras al hablar de género
y ciencia: la visibilidad

Pilar Vera

AValentina Tereshkova, la prime-
ramujer que viaj6 al espacio, le fal-
t6 poco para convertirse en un ico-
noliteral, bidimensional y con ges-
to de Pantocrétor. Si la aventura
espacial sigue siendo un aconteci-
miento sobrenatural en si mismo,
échenle décadas atrds. Los astro-
nautas eran milagros andantes,
volantes. Dentro de este imposi-
ble, que una mujer se atreviera a
salir de laatmésfera rozabalo apo-
caliptico. Como Gagarin, la Te-
reshkova protagonizé carteles
promocionales del régimen sovié-
tico, con ese estilo amedio camino
entre el expresionismo y el pop.
“jQué felicidad! Igualdad en el es-
pacio y en la tierra”, reza uno de
los mds famosos, en el que puede
verse a la astronauta flotando so-
bre su marido (también hombre
del espacio), mientras este cocina
unas tortitas.

Qué idilico, ¢eh? Si, ;verdad?
Digamos que Valentina y Yuli ter-
minaron divorcidndose y que la

cacareada igualdad era un espejis-
mo inasible, comolo son las estre-
llas.

Reconozcamos que, sialgo hasi-
do fulgurante, esla presencia de la
mujer en las ciencias. Hace unas
décadas, era impensable que la fi-
gura de un médico no fuera mas-
culina—paraalgunos lo sigue sien-
do hoy dia: el Colegio de Médicos
de Castilla y Le6n alertaba hace
poco de la “tendencia a la femini-
zacion” de la medicina—. Hoy en

dia, el ejercicio de la profesion mé-
dica se reparte de forma bastante
equitativa por géneros. Hace afios
que la mitad de los licenciados en
Quimica son mujeres, igual que en
Matemadticas o en Biologia. Séloel
computo de las Ingenierias y Ar-
quitectura se muestra como mayo-
ritariamente masculino, con una
diferenciade 3a 1.

El género empieza a pesar con-
forme se avanza en la carrera aca-
démica. Ambos sexos se mueven

en igualdad de términos (cuando
no, un mayor porcentaje de alum-
nas matriculadas y egregadas),
hasta que llega la contratacién. El
primer corte viene con la titulari-
dad (60% hombres, 40% muje-
res); y el segundo, con la citedra
(atencién: 80% hombres, 20%
mujeres). Esas son las cifras del te-
chodecristal de launiversidad es-
pafiola. En el CSIC, el total de pro-
fesores de investigacion (catego-
ria superior) que son mujeres ape-
nasllega al 25%. Segtin la Agencia
Andaluza del Conocimiento, el in-
dice de techo de cristal de la muje-
res investigadoras en la comuni-
dad auténoma estd en un 1.88 so-
bre un mdximo de dos puntos -y
no griten demasiado: labuenano-
ticia es que, hace seis anos, estdba-
mos en un 1.96-. A nivel europeo,
las mujeres—indica el tiltimo infor-
me She Figures—estan infrarrepre-
sentadas entre los investigadores
(33%), y sus contratos son mas
precarios. Traducidos a diagrama,
en fin, los datos tienen forma de ti-
jeraapartirdel doctorado yla con-
tratacién.

El tornillo de la tijera —como en
tantos caso, pero aqui, definitivo-
suele serlamaternidad: “Siesver-
dad que ese es el momento en el
que surge la duda de si todo el sa-
crificio merece la pena —comenta
labidloga marinay portavoz de la
plataforma Ocednicas, Ana Mori-
llas—. En investigacién no hay tan-
tos puestos de trabajo, y la estabi-
lizacién laboral es dificil. Hay mu-
chas que hemosrenunciado, en un
sentido u en otro: deja a tus nifios
pequefios, aunque sea quince dias,
para una campafia oceanografica,
mads los congresos, estancias, cur-
s0s... Yorecuerdo que no pude ha-
cerla convocatoria de las oposicio-
nes que me tocaba porque estaba
en Palma, embarazada de mi hijo,
y no podia volar. Hace poco, una
compariera ha estado en el mismo
caso y ha podido examinarse por
video-conferencia. Todo avanza,
pero cuesta mucho...”

"Espafia es un pais que esta por
encima de la media europea en
porcentaje femenino de personal
investigador (39% frente a apenas
€130%), con un quinto en catedra-
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ticas, bastante superior también a
lamedia europea”, comentala ca-
tedratica de Quimica Inorgdnica
de la Universidad de Sevilla, Ade-
laMufioz Sdez. Entre los datos cu-
riosos, paises como Alemania
(18%) o Austria (23%) cuentan
con porcentajes de menos de un
cuarto de mujeres estudiando in-
genieria o arquitectura. Mufioz
Pdez-autorade distintos libros de
divulgacién e involucrada en la
obra teatral Cientificas, pasado,
presente... y futuro— da una expli-
cacién: las mujeres cuervo. “Esa
erala consideracién social en Ale-
mania de las madres que no se de-
dicaban a criar a sus hijos al 100%,
aplicable alas mujeres cientificas.
Afortunadamente, en Alemania se
han dado cuenta de que se estdn
perdiendo mucho talentoy hay le-
yes de discriminacion positiva en
muchos d&mbitos”. Sin embargo, la
catedrdtica apunta que se estd ex-
perimentando una “regresion en
muchos dmbitos, con cuestiones
como la crianza del apego y de-
mas. La presion social es bestial.
Enmiépoca, lasituacién delamu-
jereradurayhabiaque mejorarla,
y ahora tenemos todas estas exi-
gencias y la precariedad laboral,
que afecta a todo el mundo. Que
una mujer pretenda tener un hijo,
conosin pareja, es un milagro. Co-
mo siempre, cada vez que se com-
plican las cosas, paga el eslabon
mds débil”.

“La maternidad no es algo en lo
que piensas cuando te decides a
hacerlatesis, con 23 afios—cuenta
Marta Sendra, licenciada en Cien-
cias Ambientales por la Universi-
dad de Granaday doctora en Cien-
cias del Mar—. Perolo cierto es que,
unavez terminas, pasan luego mi-
nimo diez afios hasta que consi-
gues cierta estabilidad”. Ella mis-
ma es un ejemplo: esta semana
terminasu paso por el Instituto de
Ciencias Marinas de Andalucia en
CédizysevaaVigo, conun contra-
to Juan de la Cierva, para prose-
guir un estudio sobre el impacto
de los nanopldsticos en el sistema
de los mejillones. Sumarido esta
en Burgos. Viva la trashumancia
académica. Sendra ha trabajado
también en Grecia y en Estados
Unidos, pero piensa que el oropel
delas estancias en el extranjero es
excesivo: “Enlatiltima convocato-
ria de los proyectos Juan de la
Cierva, se han dado seis becas en
dos afios en toda Espaiia: el proce-
so de seleccién fue muy exigente,
pero al final —explica—, el curricu-
lum de cualquiera a quien hayan
contratado en el extranjero pesa-
ramas que el mio”.

“Ala hora de plantearte formar
una familia, llega un momento en
el que tienes que elegir levantar el
pie del acelerador o renunciarala
idea —prosigue—. Desde el mismo
instante en que sabes que te has
quedado embarazada, tienes que
dejar el laboratorio. Yo no quiero
que me valoren mds por ser mujer
pero, desde luego, no quiero que-
darme atrds por serlo. Medidas co-
mo las bajas paternales paritarias

Una efemérides con
tres anos de vida

HACE tan sélo tres afios, la ONU proclamé el 11

de febrero como el Dia Internacional de la Mujer

y la Niiia en la Ciencia, con el fin de potenciar el
acceso y la participacion de la mujer en los campos
delacienciayla logia. Algo tan simple como el
establecimiento de una efemérides ha servido de re-
vulsivo para gestores, administracion y distintas par-
tes implicadas. La CE, en un informe reciente, reco-
mendaba realizar cambios estructurales en los orga-
nismos cientificos para mejorar la situacion de las
mujeres, visibilizar su trabajo e incentivar las voca-
ciones de las nifias; y son numerosas las propuestas
que han ido surgiendo desde distintos ambitos. ‘Las
cientificas cuentan’ es un proyecto del CSIC que pre-
tende acercar la ciencia al piiblico en general a través
de los testimonios en video y charlas de quince cienti-
ficas. En 2018, la iniciativa #Mujeresdivulgadoras:
ciencia con voz de muijer, celebré su segunda edicién
y reunié a 30 mujeres protagonistas en diversas
areas del conocimiento. La Universidad de Cérdoba y
la plataforma de divulgacion cientifica Naukas cele-
braron el pasado mes de enero un encuentro en la ca-
pital cordobesa con la mujer y la ciencia como prota-
gonistas. La iniciativa Océanicas (oceanicas.ieo.es),
por ejemplo, recoge los t pasados y pre-
sentes de mujeres dedicadas al amplio espectro de la
ciencia en los océanos. Desde el sitio mujeresconcien-
cia.com (Cétedra de Cultura Cientifica de la Universi-
dad del Pais Vasco) es posible descubrir cada dia la
aportacion de una cientifica al desarrollo humano. Es-
te aiio, dentro de los actos del 11F, la Asociacion Es-
pafiola para el Avance de la Ciencia presentara el Ca-
lendario de Mujeres Cientificas Espafiolas. La US ce-
lebra el dia con distintas actividades bajo el lema
“Soy mujer y hago ciencia”. Y, por supuesto, la pagina
1ldefebrero.org sirve de aglutinante a todas las acti-
vidades y encuentros que tienen lugar con motivo del
Dia de la Nifia y la Mujer en la Ciencia, y cuenta tanto
con informacién genérico como con material de libre
acceso para realizar actividades y presentaciones en
los centros educativos.

son muy necesarias”.

“Luego —contintia Marta Sen-
dra—, estd la trampa de que la cien-
cia es una carrera entregada y vo-
cacional, sin horarios, esoesloque
te dicen todo el rato, lo que pien-
sas, yloque ves alrededor. Ocurre
lo mismo, claro, con jueces, actri-
ces... una vez que empiezas, no
puedes parar. Es un trabajo en el

que te vas a dormiry no es que ha-
yas terminado lo que tenias que
hacery, claro, cuanto mas horasle
echas, antes acabas. Esa entrega
provoca una despersonalizacién
dela conciencia: no hay mds que lo
que estas haciendo, ocupa al cien
por cien tus pensamientos. jMi
abuelo vivié muy feliz sin saber
qué era una nanoparticula!”.

JOAQUIN HERNANDEZ KIKI
Marian Torres, Paz Jiménez y Eli Muiioz, en la sede del Instituto Espaiiol de Oceanografia en Cadiz.

Marian Torres, biéloga marina
enelInstituto Espafiol de Oceano-
grafia, en C4diz, pasé dos afos en
Sueciay otros dos, en Portugal, es-
tudiando las cadenas tréficasen el
océano. El afio pasado, comenzd
un estudio sobre el impacto de la
pescarecreativa en el Golfo de Cé-
diz: “Enmi caso, no me arrepiento
y creo que es algo que te sirve mu-

MARCOS PINERQ

cho: tenfa inquietud por conocer
otros grupos de investigacion. Ha-
ces una red de contactos que te va
abriendo muchas puertas —co-
menta-. Pero cuando te vas, te tie-
nes que pensar mucho el volver.
Cuesta y es algo que haces, en ge-
neral, renunciando a categorfa. La
administracién deberia plantear-
se, deverdad, iniciativas de convo-
catorias de retorno”.

“¢Ya te vas? Me decian hace
afos, cuando terminaba la jorna-
dadiaria en mi contrato en précti-
cas—cuenta Paz Jiménez, también
biéloga marina del IEO-. Si cum-
ples estrictamente lo estipulado,
es facil que te miren mal”.

“Yluego esta el tema del trabajo
quetellevasa casa, que no compu-
ta para nada—continiia Marian To-
rres—. En Suecia, que tienen mas
clarolodela conciliacién familiar,
las horas que trabajaba en casa, las
pagaban o contaban luego como
libranza”.

Un hijo claro de esta problema-
tica es, por supuesto, el techo de
cristal: “Hace veinte afios que el
numerode licenciadas es el mismo
que el delicenciados, pero el de ca-

Continda en la pagina siguiente »»
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interés y curiosidad a la ciencia,
aportando informacién funda-
mental sobre la clorofila, sobre el
cultivo de medusas...—explica Ana
Morillas—. Nombres como Jeanne
Villepreoux, Marie Tharp o Jime-
na Quirds, la primera espafola en
participar en una campana ocea-
nogréafica”.

“Como organismo ptiblico, he-
mos de estar en conexion directa
con la sociedad —comenta Paz Ji-
ménez, del IEO-. La sociedad ha
deverquelo que haces noson abs-
tracciones”.

“Difundir los conocimientos
también es parte de nuestro traba-
jo pero es algo que hacemos, con
todos los recortes y merma de re-
cursos, desde abajo”, apunta Eli
Mufioz. La investigadora —espe-
cializada en cadenas tréficas y en
clasificacién de crusticeos, que es-
tudié Ciencias del Mar pero que
entr6 como ayudante en el IEO de
Mélaga gracias un médulo de FP
en contabilidad—ha estado duran-
te esta semana impartiendo char-
lasen colegios e institutos sobre La
mujer y el mar: “A no ser que ten-
gan un referente muy cercano, co-
mo la familia, no se ve la carreraen
investigacién como una opcién.
Para un nimero alarmante de
alumnos, la ciencia es sélo la me-
dicina. Lo demds, no existe. Es

bueno que sepan que nos marea-
mos y seguimos trabajando, que
nos empapamos, que pasamos frio
en el barco. Que hacemos mas co-
sas que estudiar delfines, por
ejemplo”.

Por si esto fuera poco, estd el
problema del autoconcepto: “Mu-
chisimas veces, en el laboratorio,

le das una pipeta a una alumna y
sela pasa al compafiero—comenta
Marta Sendra—. Hay estudios cien-
tificos sobre esto. Estd la prueba
del ejercicio ciego: explicas una
leccion determinada en una clase
y después pones un ejercicio que
sabes fehacientemente que, conlo
que acabas de explicar, nadie vaa

MJ LOPEZ

saberlo resolver. Pides que te en-
treguen lo que tengan. La mayor
parte de los chicos te entregan al-
go: apenas hay chicas que lo ha-
gan, y se resisten cuando intentas
recoger lo que tienen. Pero luego,
quienes se han acercado mads a la
solucién, son las alumnas”.

Para Sendra, esto se debe a un

“perfeccionismo excesivo” que
puede sermuy peligroso: “Las mu-
jeres tienen, tenmemos, un gran
miedo al fracaso —contintia-. Nos
haninculcado que lo que hacemos
es secundario, y a no molestar. No
es un asunto nimio: hay un mon-
tén de problemas mentales rela-
cionados con larepresion y con la
ira. Y claro, luego, si te enfadas o
lloras, como ya has aguantado un
montén, es facil que digan: menu-
da histérica”.

“Los chicos no escogen en ma-
yor cantidad el campo cientifico
porque sean mejores: lo hacen
porque creen que son mejores”, di-
celasoci6loga Shelley Correll. Pa-
ralas investigadoras de IEO, la di-
ferencia de sesgo puede ser mds
cultural y menos de autoestima:
“0 eso espero —dice Marian To-
rres—. Creo que mds bien piensan
que las cosas de ciencias son carre-
ras de chicos, y ni se lo plantean.
No computan”.

Astronautas. Una imagen mu-
cho més feliz que la propaganda
de Tereshkova es la fotografia dela
estadounidense Anne McClain,
vestida de astronauta con su hijoal
lado, y la cara de fascinacién de
crio. “Es fantdstico cuando nues-
tros hijos han venido a visitarnos
—dicen las investigadoras del
IEO-. {Voy al barco de mama!”.

Pagina: 18
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Més del 50 % de los estudiantes universitarios son mujeres, pero si centramos el Autor
analisis por estudios la balanza se desequilibra. Por un lado, las carreras de ciencias
sociales y de la salud estan feminizadas. Por otro, existe una escasa presencia de

mujeres en areas cientificas como la fisica y las ingenierias.

. . . L. Carmen Solis Espallargas
Solo un 28 % del alumnado universitario que estudia carreras STEM (acrénimo patarg

Profesora de Didactica de las Ciencias
inglés que aglutina ciencia, tecnologia, ingenieria y matematicas) en Espafia son Experimentales, Universidad de Sevilla
mujeres. Esto implica que la falta de vocaciones en estas especialidades es mas

acusada entre las chicas. Solo un 16,3 % de los adolescentes espafioles de 15 anos

contempla dedicarse a estas areas cuando sean adultos. De este porcentaje, el 4,2 %

corresponde a chicas; y el 12,1 % restante, a chicos.

Estos datos resultan atin mas preocupantes si tenemos en cuenta que el informe de la Comisiéon
Europea plantea que “se necesitaran un mill6n de perfiles tecnoldgicos para 2020”. Esta brecha de
género que comienza ya en etapas muy tempranas sera ain més profunda en relacién con las

oportunidades laborales que puedan tener las mujeres en las futuras profesiones en estos campos.

¢Por qué sigue estando la ciencia masculinizada?

Como medida ante estos alarmantes datos, el Gobierno quiere aumentar su partida presupuestaria
para fomentar las vocaciones cientificas femeninas, especialmente en en el area de las ingenierias.

Pero el problema vocacional requiere de un anélisis complejo desde una multitud de variables.

Un estudio publicado en el afio 2017 en la revista Science sobre la percepcion de las ciencias en ninas
y nifios de entre 4 y 6 afios concluyd que a los 4 afios no hay diferencias entre sexos. A los 5 afos las
nifias piensan que las ciencias son mas dificiles. A los 6 afnos, que son mas para los nifios: comienzan

entonces a abandonar la idea de que estas materias son para ellas.
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Casi desde que nacemos se comienza a construir el estereotipo de género al vestir de azul o rosa, al
jugar con camiones o muiiecas. Estereotipo que se seguira alimentando a lo largo de nuestra vida. La
educacion juega un papel imprescindible en su deconstruccién para que no influyan en las vocaciones

cientificas.

Una de las claves para los maestros consiste en plantearse como es la ciencia que se ensefla en las

aulas y como influyen sus practicas de ensenanza en el fomento de vocaciones cientificas.

¢Podria usted decirme el nombre de tres cientificas?

La dominante imagen masculina de la ciencia que se refleja en el curriculo de ciencias y en los libros

de texto es otro de los factores claves.

La ausencia de mujeres referentes es un hecho abrumador. Estudios sobre la presencia de las mujeres
en los manuales de la Ensefianza Secundaria Obligatoria (ESO) en Espafia muestran tan solo un 12 %

de mujeres.

Esta presencia disminuye mas atin a medida que aumenta el nivel del curso. Los estudios concluyen
que este hecho supone una considerable falta de rigor en los contenidos académicos. Por otro lado,

perpetia desigualdades.

La falta de modelos cientificos femeninos en los libros de texto constituye un elemento de exclusion
activa para la identificacion de las mujeres con la ciencia. Las nifas y los nifios necesitan de referentes

femeninos como modelos en los que apoyarse en sus vocaciones cientificas.

Pero esto no so6lo ocurre en los libros de texto. Un estudio de la Universidad Complutense de Madrid
concluye que apenas un 12 % de citas cientificas en internet son de mujeres investigadoras. Frente a
esto, el 88 % de las citas son masculinas. Segin este trabajo, las publicaciones de las investigadoras

contintian siendo practicamente invisibles en la red.

Junto a estas variables es necesario profundizar en c6mo el techo de cristal limita a las investigadoras.
Requisitos como un salario digno, igualdad de oportunidades en la carrera profesional y

corresponsabilidad entre la vida familiar y laboral son fundamentales. Sin ellos, las inversiones que se
hagan para el aumento de las vocaciones, tanto a nivel politico como educativo, no serviran de nada si

estas carreras estan llenas de obstaculos, a veces insalvables, por el hecho de ser mujer.

¢Pero realmente hacen mas ciencia los hombres?

Las mujeres han producido conocimiento cientifico desde siempre, aunque carezcan de visibilidad y
se niegue socialmente. A lo largo de la historia, el conocimiento no solo se ha producido en espacios

legitimos como instituciones oficiales y revistas cientificas.

Si nos centramos en aquellos lugares de socializacién donde se producia ciencia, encontraremos
también a las mujeres. Por ejemplo, en las casas de la aristocracia inglesa donde estaban los

laboratorios del siglo XVI y XVII, lugares de la corte y salones de la época moderna.

https://theconversation.com/por-que-hay-menos-mujeres-en-carreras-d...

11/02/2019 7:27



(Por qué hay menos mujeres en carreras de ciencia? https://theconversation.com/por-que-hay-menos-mujeres-en-carreras-d...

Las mujeres han producido conocimiento cientifico como esposas, hermanas de cientificos y mecenas,

como la gran Cristina de Suecia, aunque su mérito se haya considerado irrelevante.

Incluso si nos centramos en aquellos espacios domésticos dominados por las mujeres, también se
producian saberes que no eran valorados, como por ejemplo la obstetricia y la botanica. Estos
conocimientos y espacios deberian estar reconocidos e incorporados como otras formas de hacer

ciencia que han contribuido al desarrollo humano.

Reconocer y comprender como funciona la equidad entre los seres humanos, entre hombres y
mujeres, abre el camino hacia el planteamiento de propuestas que de verdad sean eficaces. Las
inversiones seran mas fructiferas si se hacen con cabeza, entendiendo la complejidad del tema, y no

como proyectos aislados y puntuales. Ayudan, pero no solucionan.

‘ género  mujeres en ciencia  11FebreroCienciayMujer
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Cuatro ingenieras que
mandan mucho

Cuatro mujeres que cufsaron Ingenieria

Industrial en Sevilla explican su

experiencia en altos cargos en la planta
que ensambla el avién militar A400M

MERCEDES BENITEZ SEVILLA

puestos de gran responsabilidad en
Airbus, en la capital hispalense, don-
de ademés mandan sobre equipos
mayormente masculinos. Forman
parte de ese 20 por ciento de muje-
res que la division de aviones tiene
actualmente en su plantilla. Paloma
Peinado, Cristina Aguilar, Maria Mora-
Figueroa y Silvia Bonete son cuatro
ejemplos de mujeres que han roto ese
techo de cristal desde puestos que
hasta hace afios eran practicamente
impensables para las mujeres. No
solo estudiaron una carrera en la que
la presencia femenina sigue siendo
minoritaria, sino que han logrado es-
calar hasta puestos de responsabili-
dad en un sector todavia con mayo-
ria masculina. Estdn cambiando las
cosas y haciendo que la presencia fe-
menina sea una realidad.

La primera en el taller
Paloma Peinado es uno de esos ejem-
plos. A sus 42 afios y tras estudiar
Ingenieria Industrial en la Universi-
dad de Sevilla en unos tiempos en
los que eran s6lo dos mujeres en su
clase en la escuela, Peinado es aho-
ra CIO en Espana de Airbus. Es la pri-
mera mujer que ocupa ese puesto en
Espana. Pero ése no es el tinico pues-
to en el que ha sido pionera. «<Rom-
pi el techo de cristal cuando fui la
primera mujer al mando del taller
en la planta de Puerto Real», confie-
sa orgullosa.

Ocurri6 en el afio 2003 y en la lo-
calidad gaditana se encontré con un
grupo de operarios que no estaban
acostumbrados a tener una jefa que
les diera 6rdenes. Aun asiy pese a
las bromas iniciales (a veces le de-
cian piropos) porque no estaban
acostumbrados a una directiva, Pei-
nado admite que la situacion «se ha
normalizado» y lanza un mensaje de
aliento para otras en situaciones si-
milares. Porque esta ingeniera in-
dustrial, que tiene a su cargo a unas
200 personas, cree posible que las
mujeres lleguen donde quieran, tam-
bién en una carrera técnica. Quizas
por eso, cuando llegé al puesto que
ahora ocupa y se encontré que ella

66

Paloma Peinado

CIO EN ESPANA

«Rompi el techo de cristal
cuando fui la primera mujer
al mando del taller en Puerto
Real;hoy se ha normalizado»

Cristina Aguilar

DIRECTORA DE PROGRAMAS DE
AEROESTRUCTURAS

«Llegué tarde a clase (en
Alemania) y el profesor me
dijo: senorita, se ha
equivocado»

Maria Mora-Figueroa
RESPONSABLE DE INDUSTRIALIZACION
«Cuando pasamos por
delante del trabajo, mis
hijas me dicen: ahi estd el
avion de mama»

Silvia Bonete

INDUSTRIAL MANAGER

«Es una oportunidad de ser
un referente incluso para los
institutos»

era la tnica, decidié cambiar las co-
sas. Ahora el 40 por ciento de su equi-
po son mujeres y un 30 por ciento en
su area. ¢Una revoluciéon en la em-
presa?: «Ha sido una evolucion na-
tural», dice restando importancia a
algo que considera que ha sido muy
facil. Como sus companeras, a Palo-
ma Peinado no le gustan las cuotas.
Y ella, que pasé seis afios trabajan-
do en Toulouse, asegura que lo que
tienen que hacer otras mujeres es
generar necesidad. «Nos encontra-
mos que hay divisiones en la que los
jefes piden mujeres», explica.
Cristina Aguilar, también ingenie-
ra industrial salida de la Universidad
de Sevilla es, a sus 45 afos, directora
de Programas de Aeroestructuras. Em-
pezo en Airbus en Alemania en la di-
vision de helicopteros. Alli se encon-
tré que la presencia de la mujer esta-
ba menos normalizada ya que era la
tnica mujer en su departamento de
Munich. Y lo mismo le paso en la uni-
versidad alemana. «Un dia llegué dos
minutos tarde y en la clase, en la que
eran todo hombres, el profesor me
dijo, sefiorita, se ha equivocado», cuen-
ta bromeando sobre su experiencia
cursando sexto curso en Alemania.

En el comité de direccion

Anécdotas aparte, Aguilar tiene un
trabajo de mucha responsabilidad ya
que se ocupa de controlar la calidad,
el tiempo y el coste de la produccién
antes de entregar la pieza al cliente
y controlar la cuenta de resultados 'y
los beneficios. Ademas, Aguilar es una
de las dos tnicas mujeres en el comi-
té de direccion de Aviones Militares
de Airbus Espanay la primera direc-
tora de Programas en Aviones Mili-
tares. Y esta orgullosa de ello ya que
recuerda que ese 20 por ciento de pre-

Guarderias, teletrabajo 'y conferencias
en colegios dirigidas a las ninas

En Airbus hay una apuesta clara
por fomentar la presencia de la
mujer. Actualmente la empresa
tiene un 20 por ciento de
mujeres. Ya estan por encima de
la media nacional del sector
aunque su objetivo es llegar al
33 por ciento de la plantilla. En
la empresa lider del sector y que
tiene 12.300 trabajadores en
toda Espafia, hay un claro apoyo
por la incorporacion de la
mujer. Fomentan la conciliacion
laboral y familiar con iniciati-
vas como una guarderia (en la

planta de San Pablo) o también
estan estudiando implantar el
teletrabajo. También han
apostado recientemente por
otras iniciativas para fomentar
la presencia femenina como
charlas de mujeres ingenieras
en los colegios para que los
nifos y ninas lo vean con
normalidad. O la participacion
en cursos de direccion y lideraz-
go de mujeres. Todo para
conseguir ese objetivo de mas
presencia femenina en un sector
masculino hasta hace poco.

sencia de mujeres baja hasta el 13 por
ciento cuando se trata de encontrar
mujeres en puestos de direcciéon en
su empresa. En cualquier caso, Agui-
lar, madre de tres hijos, admite que
todavia son pocas. Pese a ello, es de
la opinidn de que las cosas han cam-
biado mucho ya que antes habia me-
nos mujeres. Y se da cuenta de que,
en general, cuanto mads se sube de ni-
vel, menos hay. «A veces pienso, qué
pena que no haya mas mujeres». Ain
asi, esta ingeniera que viaja constan-
temente y que gestiona un equipo de
hombres, es capaz de conciliar el tra-
bajo con su vida personal. Porque
siempre ha tenido apoyo de su fami-
lia en casa para desarrollar su carre-
ray dedicarle el tiempo necesario.

Carreras técnicas

Maria Mora-Figueroa, de 39 afios e
igualmente ingeniera industrial de la
Universidad de Sevilla, es responsa-
ble de Industrializacién de la planta
de Tablada. Es consciente de que se
encuentran pocas mujeres en las ca-
rreras técnicas. «No me he sentido un

De izquierda a derecha, Paloma Peinado,



Administrador
Resaltado

Administrador
Resaltado

Administrador
Resaltado

Administrador
Resaltado


Sevilla

11/02/2019

ABC SEVILLA

Prensa: DIARIO
Tirada: 20.174
Valoracién: 4.472 €

Seccién: LOCAL
Difusion:19.138

Pagina:

Cristina Aguilar, Maria Mora-Figueroa y Silvia Bonete en Airbus

bicho raro», dice esta mujer que, en
la compaiiia tiene un equipo forma-
do por dos hombres y dos mujeres.
Y ha conseguido que sus dos hijas
identifiquen la planta como «el tra-
bajo de maméa» pese a que su marido
también trabaja en Airbus. «Cuando
pasamos por delante, mis hijas dicen,
ahi esta el avion de mamé», comen-
ta entre risas. Pero Mora-Figueroa
estd muy comprometida con la visua-

lizacion de la mujer en la empresa.
Por eso ha participado en un progra-
ma que han puesto en marcha para
ir a los colegios a que las ninas vean
las mujeres ingenieras. «Las ninasy
los ninos deben ver que es normal
que haya mujeres ingenierasy, dice.

Silvia Bonete, de 29 afios y que
también estudio Ingenieria Indus-
trial en la Universidad de Sevilla es
industrial manager en la compania

y no se siente un bicho raro pese a
pertenecer a ese 13 por ciento de mu-
jeres en puestos de direccion. Para
ella, el trabajo que tiene es también
«una oportunidad de ser un referen-
te en institutos o en otras personas
que no tiene uno en su entorno mas
cercano» ya que apuesta por la igual-
dad de oportunidades y porque pue-
da elegir lo que quiera, lo que le gus-
te. Bonete, que se dedica a la coordi-

ROCIO RUZ

nacion de proyectos y el seguimiento
diario de la produccion, no tiene la
percepcion de ser una privilegiaday
estd comoda en los foros en los que
se encuentra y ve «con naturalidad»
que hay mas mujeres. «Cada vez hay
més normalidad y naturalidad», dice.
Al ser més joven, en su promocion
hay més ingenieras. Cada vez son
mas, aunque atn les haga falta visi-
bilidad.
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Jornada de debate en Castilleja de
Guzman (Sevilla) sobre el libro del doimen
de Montelirio y el futuro de su entorno

V JORNADAS ARGUEOLGOICAS

Ultimas noticias / Andalucia »

Montelirio: un gran monumento
megalitico de la Edad del Cobre

@Andaluciaa

= |a Junta reunira a la Mesa de
Citricos de Andalucia para
abordar medidas de apoyo al
sector por la caida de precios

La consejera de Cultura visita el
Museo de Bellas Artes de Sevilla
para conocer su funcionamiento

La ruta aérea Sevilla-Almeria
cierra 2018 con un 13,6% mas de
viajeros

SEVILLA, 9 Feb. (EUROPA PRESS) -

El Ayuntamiento de Castilleja de Guzman (Sevilla) acogera el proximo 21 de T

febrero la presentacion de la monografia 'Montelirio: Un gran monumento
megalitico de la Edad del Cobre', que retine las investigaciones relacionadas
con este dolmen descubierto en dicha localidad, y un debate en torno al futuro
del yacimiento arqueolégico que albergan 779 hectareas de dicho municipio y
la localidad vecina de Valencina de la Concepcion, legado de la antigua cultura
de la Edad del Cobre.

El dolmen de Montelirio, recordémoslo, esta enclavado en la zona del plan
parcial nimero cuatro de Castilleja de Guzman y esta caracterizado por un
corredor de aproximadamente 39 metros de longitud, una camara principal de
4,75 metros de diametro y otra camara secundaria de 2,7 metros de
diametro, bajo un tamulo de 2,75 metros de altura.

Sanguinea de Sevilla lanza una
nueva campana para que donen
los universitarios de la provincia

Andalucia y Murcia plantean un
"frente comun" por el Pacto del
Agua

Desayunos

informativos Andalucia

e -

https://w w w .europapress.es/andalucia/sevilla-00357/noticia-jornada-debate-castilleja-guzman-sevilla-l
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Se encuadra en las 779 hectareas de los municipios de Valencina de la
Concepcion y Castilleja declaradas como Zona Arqueoldgica, al estar pobladas
por miultiples vestigios del antiguo asentamiento humano que, con mayor o
menor frecuentacion, habria acogido este sector de la cornisa del Aljarafe alla
por la Edad del Cobre.

A tal efecto, recordemos que un estudio publicado en la revista cientifica
Journal of World Prehistory y recogido por Europa Press exponia que con una
extension de unas 450 hectareas, el asentamiento calcolitico de Valencina y
Castilleja de Guzman "es de lejos el mayor asentamiento de la Edad del
Cobre" en toda la Peninsula Ibérica y "posiblemente uno de los mayores de
Europa occidental en la Prehistoria tardia".

En ese sentido, la monografia 'Montelirio: Un gran monumento megalitico de
la Edad del Cobre' recoge los resultados de los estudios e investigaciones
cientificas realizadas merced a las excavaciones arqueologicas acometidas en
el dolmen y su entorno entre 2007 y 2010.

PROLIJA INVESTIGACION

En tales estudios, seg(n la informacion recogida por Europa Press, participaron
a lo largo de estos aios 45 especialistas de 16 universidades y centros de
investigacion de cinco paises distintos (Alemania, Espaia, Estados Unidos,
Nueva Zelanda y Reino Unido), con el uso de algunos de los métodos y
técnicas de investigacion mas a la vanguardia de la arqueologia moderna.

Y es que las mencionadas excavaciones arqueoldgicas, recordémoslo,
supusieron el rescate de no pocos restos 6seos humanos, asi como un
espectacular ajuar formado por unas 4.000 cuentas de collar y numerosas
figuras zoomorfas, otros utensilios y objetos de marfil, silex o ambar, dos
altares circulares y mas de cien puntas de flecha.

La presentacion correra a cargo de Leonardo Garcia Sanjuan, del
Departamento de Prehistoria y Arqueologia de la Universidad de Sevilla y
uno de los editores cientificos de la publicacion, y Primitiva Bueno, catedratica
de Prehistoria de la Universidad de Alcala de Henares.

EL FUTURO DEL YACIMIENTO

Ademas, se celebrara una mesa redonda en torno al futuro del yacimiento
arqueologico que albergan Valencina y Castilleja de Guzman, con Garcia
Sanjuan, Isabel Medrano por parte del colectivo cultural Los Dolmenes --
promotor del evento--, Juan Antonio Morales por la Asociacion de Defensa del
Territorio del Aljarafe y el exalcalde de Castilleja de Guzman José Lozano.

En el debate pesara especialmente el futuro del plan parcial niimero cuatro,
dende fue descubiertos el dolmen de Montelirio y fueron detectadas hasta 134
estricturas o depositos "prehistoricos", toda vez que los suelos en cuestion son
d= titularidad privada y sobre ellos fue proyectado aios atras un centro para
p=ricies rayores, iniciativa truncada a cuenta de los hallazgos arqueologicos.
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® Una investigacion en la que participa una

constata que en los

ultimos dias de 2010 se adelantaron 2.000 partos en Espana para cobrar la ayuda estatal

Nacer antes para cobrar el cheque-bebé

Diego J. Geniz

Adelantar el parto para conse-
guir un cheque-bebé. Aunque pa-
rezca sorprendente, se trata de
una tendencia constatada por
una reciente investigacién uni-
versitaria —en la l%.ue, participa
Cristi a Unive idad

IStina 1bo

familias decidie-
ron dar a luz a finales de 2010,
antes de que cambiara el afioy se
acabaran las ayudas que el Go-
bierno de José Luis Rodriguez
Zapatero destiné para fomentar
la natalidad durante la época de
bonanza econdmica.

Elestudio ha sido publicado en
larevistaJournal of the European
Economic Association. En é] han
participado, ademas de la inves-
tigadora mencionada, Libertad
Gonzélez, profesora del departa-
mento de Economia y Empresa
dela Universidad Pompeu i Fabra
(UPF); y Almudena Sevilla, del
University College de Londres.

Para su elaboracién, segin de-
tall6 Efe, se han tomado datos de
la estadistica de nacimientos (un
registro de los hospitales) y de la
Encuesta de Movilidad Hospita-
laria (del INE). Una vez que se
conté con esta informacién, se
pasé a comparar las cifras de na-
cimientos que se produjeron ha-
cia finales de diciembre 2010 y
principios de enero de 2011 con
las de ejercicios anteriores.

La comparativa demuestra
que, por norma general, llegada
esta época del afio, el 50% de los
bebés nacen a finales de diciem-
breylaotramitad lo hace en ene-
ro. Sin embargo, en el cambio en-
tre 2010y 2011 los porcentajes se
alteraron. El 56% de los nifios
(9.946) vino al mundo en las pos-
trimerias de diciembre y el 44%
(7.845) en enero.

Estasituacion “claramente ati-
pica” (en palabras de los investi-

Una madre amamanta a su bebé.

gadores) también se constatd en
los ingresos hospitalarios y en los
datos recogidos sobre los ninos
que nacieron antes de que se aca-
bara el cheque-bebé.

“Pesaron menos y tuvieron ta-
sas de hospitalizacién mas altas
los dos primeros meses de vida”,
detallan las investigadoras, que
abundan en que “no obstante, la
proporcién de bebés con pesos

Esos nifios nacieron
CON Menos peso y
tuvieron afecciones
respiratorias

bajos no aumenté. Sélo se cons-
taté en los que procedian de par-
tos anteriores a 2011”.

Las principales afecciones de
estos ninos fueron la de pesar en-
tre 130 y 300 gramos menos que
la media y problemas respirato-
rios. Tales incidencias se eviden-
ciaron, sobre todo, en el segundo
mes de vida.

Para las autoras del estudio, “el
adelanto del parto ha permitido
crear un interesante experimen-
to natural con el que evaluar los
efectos de una menor edad gesta-
cional en la salud de los bebés”.

La investigacion también con-
cluye que “los avances programa-
dos de los partos se dieron funda-
mentalmente en embarazos muy

desarrollados”. “No parece que
se produjeran situaciones como
la de provocar un nacimiento di-
versas semanas antes de la fecha
prevista”, inciden las expertas,
quienes estiman que el adelanto
del parto o su provocacién tuvo
lugar a pocos dias del cambio del
afo, esto es, en visperas de la No-
chevieja.

Otro de los datos importante
del estudio concierne al perfil de
las madres que adelantaron el
nacimiento de sus hijos. “Las fa-
milias que decidieron avanzar es-
tos 2.000 partos por razones no
médicas fueron, en mayor medi-
da, las que tenian estudios uni-
versitarios, de nacionalidad es-
pafiolay en provincias que cuen-

tan con una gran presencia de
hospitales privados”, detallan las
autoras del informe.

Queda claro, por tanto, que el
cambio de la normativa del che-
que-bebé por parte del Gobierno
de Zapatero generd un “incenti-
vo” para provocar los partos an-
tes de que el afio cambiara de di-
gito. Para las tres investigadoras,
“habria sido conveniente que la
cancelacion del cheque-bebé no
hubiese sido tan abrupta, sino
que se hubiese hecho una reduc-
cién progresiva de la ayuda du-
rante varios meses”. La acucian-
te crisis econémica llevd al Ejecu-
tivo espafiol a rescindir estas par-
tidas a las familias. Un afio des-
pués, Rajoy llegé a la Moncloa.
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Estudio estima que se avanzaron 2.000
partos en 2010 por fin del cheque-bebé

- Barcelona

10/02/2019-171:19h

Estudio estima que se avanzaron 2.000 partos en 2010 por fin del cheque-bebé

Un estudio de tres profesoras espafiolas estima que se avanzaron en

Espafia unos 2.000 partos por razones no medicas, coincidiendo con el

cambio de afio del 2010 al 2011, momento en el que finalizé la ayuda

econdmica de 2.500 euros correspondiente al cheque-bebé que otorgaba

el Gobierno.

Publicado en la revista Journal of the European Economic Association’,

este estudio ha sido elaborado por la profesora del departamento de
Economia y Empresa de la Universidad Pompeu i Fabra (UPF), Libertad
Gonzdlez; y las investigadoras Cristina Iborra, de la Universidad de
Sevilla, y Almudena Sevilla, del University College de Londres.

Las conclusiones del estudio las ha hecho publicas la Universidad
Pompeu Fabra, donde Gonzdlez ejerce de profesora y forma parte de
una de las lineas de investigacion del proyecto "The Causal Effect of

Tavlir Tntamrantinne nan Child Taaslth and T an Canital”
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El adelanto de los partos supuso que los bebés pesaran menos al nacer,

entre 130 y 300 gramos, y que tuvieran un 20 % mds de R Sﬁﬁa”?,f;'fﬂendoza
hospitalizaciones, especialmente por afecciones respiratorias, a pesar de
que los efectos negativos en su salud se disiparon a partir del segundo

mes de vida.

Las gominolas de
Haribo se amargan por
su impacto
medicambiental y la
crisis de sus gestores

Las autoras estiman que se avanzaron unos 2.000 partos por razones no — T e
médicas y que las familias que lo decidieron "fueron, en mayor medida,
las que tenian estudios universitarios, mujeres de nacionalidad espafiola  Alacallel

P . . Manel Fontdevila
y en provincias con una mayor presencia de la red de hospitales

privados”.

PFE Ciudadanos y Vox
sacana lacallesu
primer acto conjunto
contra Sanchez por su
"traicién a Espafia"
Ifiigo Aduriz

El cambio de la normativa del cheque-bebé por parte del Gobierno
espafiol genero un incentivo para avanzar a diciembre los partos
previstos para alrededor del cambio de afio, segun el estudio.

ZONA CRITICA

El caballo de Troya del
Estado de las
autonomias

Javier Pérez Royo

"Estas condiciones crearon un interesante experimento natural para
evaluar los efectos de una menor edad gestacional en la salud de los
bebés”, han apuntado las investigadoras.

El estudio se basa en datos administrativos sobre nacimientos y los

ingresos hospitalarios de todos los nifios nacidos en Espafia entre los PedroSanchez:
Mientras sea presidente
afios 2000 y 2013. nuncaaceptaré el
derecho de
. — L Rl autodeterminacion de
En concreto, las autoras analizaron la Estadistica de nacimientos que se Catalunya"

rellena en los hospitales por cada nacimiento y la Encuesta de Movilidad =~ Eduarde Azumend

hospitalaria, del Instituto Nacional de Estadistica, con informacion sobre
el 99 % de las hospitalizaciones de, al menos, una noche.

Los periodistas Maria
Claver, Albert Castillon y
Carlos Cuesta leeran el
manifiestoen la

Para calcular la cantidad de partos avanzados, se comparo la cantidad de : coficentracin de PP Cs
nacimientos que se produjeron hacia finales de diciembre de 2010 y S yVox
principios de enero de 2011, usando los afios anteriores y posteriores

como referencia.

PF Ciudadanos y Vox
sacana lacallesu
primer acto conjunto
contra Sanchez por su
"traicion a Espafia”
Ifiigo Aduriz

En condiciones normales, aproximadamente un 50 % de los bebés que
nacen cerca del cambio de afio lo hacen en diciembre y el 50 % restante,

€N enero.

Sin embargo, en el cambio de afio de 2010 al 2011, el 56 % nacieron en éﬂg‘gﬁﬁ%ﬁwen =

diciembre (9.946 bebés) y el 44 % en enero (7.845), una situacién gﬂl‘fg‘iﬂ:
"claramente atipica”, han considerado las investigadoras.

Los bebés nacidos antes de tiempo por la cancelacion del cheque-bebé
pesaron menos al nacer y tuvieron tasas de hospitalizacion mds altas
durante los dos primeros meses de vida, segun el estudio, pero las
investigadoras han precisado que la proporcién de bebés con pesos bajos
no aumento.

ZONA CRITICA

El caballo de Troya del
Estado de las
autonomias

Javier Pérez Royo

ZONA CRITICA
Blas de Lezo y los

Esto sugiere que "los avances programados de los partos se dieron

https://w w w .eldiario.es/sociedad/Estudio-estima-avanzaron-partos-cheque-bebe_0_866513428.html 213
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fundamentalmente en embarazos muy avanzados” y que "no parece que
se dieran situaciones como provocar un nacimiento diversas semanas
antes de la fecha prevista sino que se produjeron fundamentalmente en
partos estimados en una fecha proxima al cambio de afio”.

No obstante, han razonado que "habria sido conveniente que la
cancelacion del cheque-bebé no hubiese sido tan abrupta sino que se
hubiese hecho, por ejemplo, una reduccion progresiva de la ayuda a lo

largo de los meses”.
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En el ano 2010 se adelantaron unos 2.000
partes por razones nho médicas para cobrar el
cheque-bebe

Un estudio de tres profesoras espafiolas ha estimado que unos 2.000 partos se
avanzaron a diciembre de 2010, justo antes de que se cancelara el cheque-bebé, una
ayuda del Estado de 2500 euros por cada bebé nacido.

antena3noticias.com | Madrid | 10/02/2019

Unos 2.000 partos adelantados por razones no médicas para llegar a cobrar el cheque bebé
| Sine

Es mucha casualidad. Si habitualmente a finales y principio de afio en
diciembre se tiene un 50% de los bebés y en enero el otro 50%, al

terminar el afio 2010 justo un mes antes de que se cancelara la ayuda
del cheque-bebé, se pasaron a tener un 56% en diciembre y un 44% en
enero.

Lo ha demostrado un estudio publicado por la revista 'Journal of the
European Economic Association' y elaborado por la profesora del
departamento de Economia y Empresa de la Universidad Pompeu i
Fabra, Libertad Gonzalez; y las investigadoras Cristina lborra, de la
Universidad de Sevilla, y Almudena Sevilla, del University College de

https://w w w .antena3.convnoticias/salud/ano-2010-adelantaron-2000-partes-razones-medicas-cobrar- 1/3
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Londres.

En total unos 2000 nacimientos avanzados por razones no médicas
para poder llegar a cobrar los 2500 euros que daba el Estado por cada
bebé nacido. Una ayuda que iba a ser cancelada desde enero de 2011.
El adelanto de los partos supuso que los bebés pesaran menos al
nacer, entre 130 y 300 gramos, y que tuvieran un 20 % mas de
hospitalizaciones, especialmente por afecciones respiratorias, a pesar
de que los efectos negativos en su salud se disiparon a partir del
segundo mes de vida.

Segun el estudio el perfil de las personas que aprovecharon esta
situacién "fueron, en mayor medida, las que tenian estudios
universitarios, mujeres de nacionalidad espanola y en provincias con
una mayor presencia de la red de hospitales privados".

El estudio se basa en datos administrativos sobre nacimientos y los
ingresos hospitalarios de todos los nifios nacidos en Espafia entre los
afios 2000 y 2013. Para calcular la cantidad de partos avanzados, se
compard la cantidad de nacimientos que se produjeron hacia finales
de diciembre de 2010 y principios de enero de 2011, usando los anos
anteriores y posteriores como referencia.

Los bebés nacidos antes de tiempo por la cancelacién del cheque
bebé tuvieron tasas de hospitalizacion mas altas durante los dos
primeros meses de vida, seguin el estudio, pero las investigadoras han
precisado que la proporcion de bebés con pesos bajos no aumentd.

No obstante, las investigadoras han razonado que "habria sido
conveniente que la cancelacion del cheque-bebé no hubiese sido tan
abrupta sino que se hubiese hecho, por ejemplo, una reduccion
progresiva de la ayuda a lo largo de los meses"

Publicidad
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Estudio estima que se avanzaron 2.000
partos en 2010 por fin del cheque-bebé

Un estudio de tres profesoras espanolas estima que se avanzaron en Espafia unos 2.000 partos por
razones no meédicas, coincidiendo con el cambio de afio del 2010 al 2011, momento en el que finalizo la
ayuda econémica de 2.500 euros correspondiente al cheque-bebé que otorgaba el Gobierno.,Publicado

en la revista 'Journal of the European Economic Association’, este estudio ha sido elaborado por la

profesora del departamento de Economia y Empresa de la Universidad Pompeu i Fa

(O Tiempo de lectura: 2’ 10feb 2019 -11:10 |Actualizado 11:11

Un estudio de tres profesoras espaficlas estima que se avanzaron en Espafia unos Publicidad

2.000 partos por razones no médicas, coincidiendo con el cambio de afio del 2010 al

2011, momento en el que finalizé la ayuda econdmica de 2.500 euros correspondiente LO MAS COMPARTIDO

al cheque-bebé que otorgaba el Gobierno.

Expdsito, desde
Venezuela: "Errejon,
ven si te atreves: un
plato al dia"

Publicado en la revista 'Journal of the European Economic Association’, este estudio ha
sido elaborado por la profesora del departamento de Economia y Empresa dela
Universidad Pompeu | Fabra (UPF), Libertad Gonzalez; y 1as investigadoras Cristina
Iborra, de |2 Universidad de Sevilla, v Almudena Sevill a, del University College de o
Londres.

:Qué fue de Paloma

Las conclusiones del estudio las ha hecho publicas la Universidad Pompeu Fabra, San Basilio?

donde Gonzalez gjerce de profesora y forma parte de una de las lineas de investigacion
del proyecto "The Causal Effect of Early Interventions on Child Health and Human
Capital”.
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El adelanto de los partos supuso gue los bebés pesaran menos al nacer, entre 130 y
300 gramos, vy que tuvieran un 20 % mas de hospitalizaciones, especialmente por
afecciones respiratorias, & pesar de que los efectos negativos en su salud se disiparon
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a partir del segundo mes de vida.

Las autoras estiman que se avanzaron unos 2 000 partos por razones no medicas y
que las familias que lo decidieron "fueron, en mayor medidg, las que tenian estudios

universitarios, mujeres de nacionalidad espafiola y en provincias con una mayor
presencia de |a red de hospitales privados”.

El cambio de la normativa del cheque-bebé por parte del Gobierno espafiol generd un
incentivo para avanzar a diciembre los partos previstos para alrededor del cambio de

afio, segun el estudio.

"Estas condiciones crearon un interesante experimento natural para evaluar los efectos

de una menor edad gestacional en |z salud de |os bebés" han apuntado las
investigadoras.

El estudio se basa en datos administrativos sobre nacimientos y los ingresos
hospitalarios de todos los nifios nacidos en Espafia entre los afios 2000 y 2013.

En concreto, las autoras analizaron la Estadistica de nacimientos que se rellena en los
hospitales por cada nacimiento y la Encuesta de Movilidad hospitalaria, del Instituto
MNacional de Estadistica, con informacion sobre el 99 % de las hospitalizaciones de, al

menaos, una noche.

Para calcular la cantidad de partos avanzados, se comparo la cantidad de nacimientos
que se produjeron hacia finales de diciembre de 2010 y principios de enero de 2011,

usando los afios anteriores y posteriores como referencia.

En condiciones normales, aproximadamente un 50 % de los bebés que nacen cerca del

cambio de afio lo hacen en diciembre y el 50 % restante, en enero.

Sin embargo, en el cambio de afio de 2010 al 2011, el 56 % nacieron en diciembre

(9.946 bebés) y el 44 % en enero (7.845), una situacién "claramente atipica’, han
considerado las investigadoras.

Los bebés nacidos antes de tiempo por la cancelacion del cheque-bebe pesaron menos
al nacer y tuvieron tasas de hospitalizacion mas altas durante los dos primeros meses
de vida, segun el estudio, pero las investigadoras han precisado que la proporcion de

bebés con pesos bajos no aumentd.

Esto sugiere que "los avances programados de los partos se dieron fundamentalmente

en embarazos muy avanzados' y que "no parece gue se dieran situaciones como
provocar un nacimiento diversas semanas antes de |a fecha prevista sino que se

produjeron fundamentalmente en partos estimados en una fecha proxima al cambio de

afig".

MNo obstante, han razonado que "habriza sido conveniente que la cancelacion del

cheque-bebé no hubiese sido tan abrupta sino que se hubiese hecho, por gjemplo, una

reduccion progresiva de la ayuda a lo largo de los meses'”.
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«Los abogados podriamos
evitar mucho sufrimiento,
Sl quisieramos»

Lourdes Sivianes Abogada y mediadora

Esta sevillana fue la primera doctora espanola en Derecho
Eclesiastico y lidera un area pionera en el bufete Cremades-
Calvo Sotelo relacionada con las instituciones religiosas

rofesora, investigadora y
experta en mediacion y
Derecho Eclesidstico, Lour-
des Sivianes es una de las
abogadas espanolas que
mas sabe de asuntos reli-
giosos, aunque sélo da pistas de una pe-
quefia parte de lo que sabe. «Hay que
ser prudente y moderado», advierte al
principio de la entrevista. No quiere dar
detalles de su relacion con las herman-
dades y prefiere no opinar de lo que ocu-
rre en Cataluna y de la actuacion de los
politicos respecto a las leyes vigentes.
—c¢Las instituciones religiosas dan mu-
cho juego juridico?
—Tocamos temas de patrimonio, fisca-
les, etcétera, y creo que Somos pioneros
en Espaiia en este proyecto de especia-
lizacion en materia eclesiastica. Este
bufete tiene una gran experiencia en te-
mas relacionados con la tecnologia e in-
tentaremos que tradicion y nuevas tec-
nologias se den la mano. Las entidades
religiosas también estan sometidas al
devenir de los tiempos.
—¢De dénde surgio su interés por el
derecho eclesiastico?
—En el dltimo afio de carrera empecé a
colaborar en el departamento de Cien-
cias Juridicas Basicas, que incluye Ro-
mano, Eclesidstico e Historia del Dere-
cho. Uno de los catedraticos me propu-
so dirigir mi tesis sobre derecho
candnico. Me explicé que ese drea era
muy rica y que tenfa una parte muy prac-
tica en el tema de las nulidades matri-
moniales con salidas laborales.
—¢Un proceso de nulidad matrimo-
nial tiene alglin parecido con cualquier
divorcio civil?
—S6lo se pueden anular los que cum-
plan los requisitos de nulidad, a dife-
rencia del divorcio civil. El Papa Fran-
cisco ha aprobado recientemente una
reforma muy interesante sobre dere-
cho matrimonial acortando el proceso
para que no se eternice como antes.
—¢Cuanto tiempo se tardaba antes en
anular un matrimonio?
—Depende, pero afos, en plural. An-

Formacion juridica
y en valores

A Lourdes Sivianes le ha costado
mucho esfuerzo y sacrificio
llegar pero ser mujer no fue
ninglin obstaculo afadido. «El
trabajo se acaba reconociendo y
daigual tu sexo. Creo que es
mejor hablar de personasy
profesionales en lugar de
mujeres y hombres —dice—. Las
empresas suelen reconocer en
las mujeres una especial
sensibilidad y empatia para
trabajar en equipo pero he
conocido muchos hombres que
también la tenian y mujeres que,
sin embargo, no. Inteligencia
emocional y capacidad de
comunicacion son otras
cualidades que suelen recono-
cérsele a las mujeres pero he
conocido muchos hombres con
ellas y algunas mujeres que no».
Elamory el respeto alaley
debe de ser consustancial al
ejercicio de la abogacia pero
parecen haber perdido prestigio
en Espana. «Democracia
significa poder del pueblo
—asegura— yva de la mano con
laley. El poder lo tiene el pueblo
a través del sufragio universal y
esos representantes son los
encargados de hacer las leyes».
—c¢Necesitarian ellos buenos
abogados para hacerlas?
—Es muy importante que esos
representantes tengan una
buena formacion juridica y sean
capaces de hacer leyes equilibra-
das. Cuando las leyes son
equilibradas, producen efectos
positivos. También deben tener
formacion en valores porque las
leyes deben tener no sélo calidad
técnica sino calidad humana.

tes, ademads, hacian falta dos senten-
cias afirmativas y ahora con una sola
se puede obtener. Esto acorta el pro-
ceso y el Papa Francisco ha sido tam-
bién revolucionario en esto. Se lamen-
taba de que habia muchos divorcia-
dos y de que pocos llamaban a las
puertas del derecho canénico.

—¢Es una manera de recuperar cre-
yentes para la Iglesia que se sienten
fuera de ella si su matrimonio no sale
bien?

—Creo que si, pero insisto en que no to-
dos los matrimonios que lo solicitan tie-
nen causa de nulidad.

Causas de nulidad

—¢Cudles son las causas de nulidad
mas habituales que se esgrimen para
anular un matrimonio?

—Hay varias. No tener descendencia es
una de ellas. Esto deberia estar habla-
do yacordado antes del matrimonio
pero por mi experiencia veo que a ve-
ces no se hablay que después llegan las
diferencias. Si uno no quiere tener hi-
jos o lo va posponiendo implicitamen-
te por motivos laborales, econémicos o
de otro tipo, el otro puede solicitar la
nulidad. La no consumacién, aunque
parezca mentira, se da con cierta fre-
cuencia, aunque no tanto como antes.
Hoy dia es muy frecuente tener alguna
psicopatologia de caracter leve que no
detecta la otra persona.

—¢Las relaciones virtuales tienen algo
que ver con estas psicopatologias?
—Si, el avance de la tecnologia las estd
multiplicando y se estan dando con mu-
cha frecuencia este tipo de relaciones.
Muchas personas se dan cuenta de que
su pareja no es la que ellos creian. Se
dan a veces comportamientos dudosos
o de una inmadurez grave.

—c¢La «incompatibilidad de caracte-
res» es una causa de nulidad?

—Lo es una inmadurez grave y también
es causa de nulidad la no existencia de
una voluntad real de casarse. Se esta
dando mucho también las adicciones
como causa de nulidad eclesidstica.

—¢Qué tipo de adicciones?

—Las tradicionales, como el alcohol y
otras drogas, pero también otras nue-
vas como los juegos «on line» o la adic-
cion a las redes sociales e Internet. In-
cluso hemos llevado casos de ciberse-
x0. Todas ellas pueden provocar un
incumplimiento de las obligaciones
esenciales del matrimonio eclesidstico.
—¢El cibersexo y el facil acceso a con-
tenidos pornograficos son bien enten-
didos por los jueces eclesidsticos cuan-
do estudian esas demandas?

—Si. Los jueces eclesidsticos estan muy
formados y muy al tanto de la realidad
actual y por analogia con las adicciones
mads tradicionales aplican estas nuevas
adicciones en sus sentencias. Observo
una tendencia a lo virtual en nuestra so-
ciedad que pasa por encima de lo real y
que tiene consecuencias en las relacio-
nes humanas. Me parece preocupante.
—¢Y tiene marcha atras?

—Sélo formando en valores a los jove-
nes en el seno de la familia para que se-
pan gestionar todo los contenidos a los
que pueden acceder en Internet o a tra-
vés de la tecnologia. Creo que hay que
hacer un esfuerzo para volver a lo real
y la casa es muy importante para edu-
car. Mucha gente piensa que como todo
el mundo lo usa nosotros también te-
nemos que usar Internet, pero todo tie-
ne su tiempo y su momento. Lo prime-
ro que hay que hacer es formar a la per-
sonay para eso estdn los educadores,
los profesores y, sobre todo, los padres.
—¢Para anular un matrimonio ecle-
siastico hay que tener mucho dinero?
—Si el solicitante acredita una mala si-
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tuacion econdmica se le aplica una im-
portante reduccién de costes, incluso
la gratuidad total del proceso. Silos
abogados no tenemos la certeza de que
no se dan las causas, se lo decimos al
cliente para que no inicie el proceso.
—¢Esto no va en contra del negocio?
Si no hay proceso, los abogados no
cobran.

—El objetivo de un abogado debe ser
ayudar, no sélo ganar dinero. Si veo po-
sible un arreglo me resulta mas gratifi-
cante. Hay gente que viene un poco per-
dida y no esté segura de lo que quiere y
yo propongo entonces la mediacion para
tratar de arreglar el matrimonio, si eso
es posible. Incluso les recomiendo psi-
cologos si considero que les pueden ayu-
dar a arreglar sus diferencias. No todo
en la vida es el dinero.

—No todos los abogados son como
usted. La idea mas extendida es que
prefieren alargar los procesos en vez

de acortarlos por motivos economi-
cos.

—Hay abogados de todo tipo y cada
companfero tiene un talante diferente,
pero yo sigo una linea muy concreta.
Creo que esa imagen de la que habla
procede de las peliculas norteameri-
canas pero la vertiente personal y pro-
fesional van muy de la mano. Uno se
comporta como profesional segin sus
valores como persona. Y yo no puedo
abandonar mis valores para ejercer mi
profesion. Yo prefiero que no haya plei-
to si veo que la cosa tiene arreglo.
—Decia Kapuscinski que una mala
persona no puede ser un buen perio-
dista.

—Estoy convencida de que eso es apli-
cable también a los abogados y a otras
profesiones. El ejercicio de la investi-
gacion y de la docencia me ha ayuda-
do mucho a ser una profesional que le
da mucha importancia a los valores

RAUL DOBLADO

humanos. Me considero humanista.
—¢Esos valores se inculcan en las fa-
cultades espafiolas de Derecho?
—A mi me los inculcé mi familia pero
tamblen he tenido grandes profeso-

en el mstltutb y en la

eran todos centros pubhcos El Dere-
cho estd basado en la equidad y en la
facultad nos decian que habia que ser
buenas personas.

—Decia Manuel Olivencia que el ma-
yor tesoro de un abogado es su ética.
—Y tenia mucha razén. Si quisiéra-
mos, los abogados podriamos evitar
mucho sufrimiento y dolor a nues-
tros clientes. Siempre que se pudie-
ran plantear las cosas, habria que ha-
cerlas por mutuo acuerdo, antes que
por el enfrentamiento. A veces es me-
jor no litigar.
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«Es urgente fomay
decisiones sobree

complejo sistema de interrelacioness
entre especies. Y aqui tienen a uno de
sus maximos expertos mundiale

ARISTOTELES
MORENO

I planeta Tierra se enfrenta a

su sexta gran extincion de es-

pecies. Cada afio se reconocen

18.000 nuevas, pero la tasa de
pérdida es mucho mayory a una velo-
cidad extremadamente acelerada. Hace
68 millones de afios, los dinosaurios
desaparecieron por la acciéon devasta-
dora de los asteroides. Hoy la degra-
dacién de la biodiversidad esta provo-
cada por la accion devastadora de la
especie humana.

La supervivencia de la vida natural
depende de un complejisimo sistema
natural de interacciones entre especies.
A su estudio entrega cada dia su vida
Pedro Jordano Barbudo, flamante Pre-

mio Internacional de Investigacion. Con-
versar durante 50 minutos con un na-
turalista de su talla internacional pro-
duce admiracion y desasosiego a par-
tes iguales. Admiraciéon por su
abrumador conocimiento del medio na-
tural y su impagable compromiso con
la salvaguarda del planeta. Desasosie-
go por el desvelo sin vendas de las gra-
ves amenazas que lo acechan.

Al otro lado del teléfono, Pedro Jor-
dano habla desde la Estacion Bioldgica
de Dofiana en Sevilla. «<No hay ninguna
especie que viva sola en la Tierra», sos-
tiene. «Nuestro reto cientifico es cono-
cer cudles son los aspectos fundamen-
tales de esa estructura para saber si todo
el edificio se puede derrumbar si alte-
ramos una parte».

—¢Y hay riesgo de derrumbe?

—Desgraciadamente si. Estamos asis-
tiendo a un cambio global en el plane-
ta que es muy acelerado y extensivo. Te-
rrestre y maritimo. Hemos tenido cin-

co grandes eventos de extincion. La sexta
esta provocada por una de las especies:
los humanos. Y es muy preocupante.
—0 sea: somos mas mortiferos que un
gran meteorito.

—Los efectos de un gran meteorito son
muy dificiles de imaginar. Pero ahora
la tasa de pérdida de especies es mucho
mas alta que la velocidad en que los cien-
tificos estamos descubriendo nuevas.
—Una especie que amenaza su propio
ecosistema no parece inteligente.
—Efectivamente. La percepcion que te-
nemos ahora sobre la conservacion de
la naturaleza no es la misma que hace
cincuenta afos. Ahora hay muchas ini-
ciativas de proteccion de la naturaleza.
La diagnosis esté hecha. Pero no con-
seguimos tratar al enfermo con los tra-
tamientos que requiere.

—Vista nuestra admirable eficacia des-
tructora, scuanto tiempo nos queda?
—No sabemos. Los modelos de predic-
cién de cambio climdtico no son a tan

largo plazo. En cincuenta afos la tem-
peratura va a continuar subiendo inclu-
so aunque tomemos medidas contra los
gases de efecto invernadero. Va a haber
una deuda que serd dificil detener. Por
eso es urgente tomar decisiones.
—Trump tiene teorias distintas. Es el
senor que lleva el volante del planeta.
—Si, por desgracia. Muchos otros gober-
nantes tampoco lo ven claro. Es una
miopia. Por mds esfuerzos que hace-
mos, no estamos teniendo éxito. En Chi-
na, el Gobierno estd cambiando pero de-
beria de hacerlo mas rapido. En Brasil,
Bolsonaro se ha negado a suscribir los
acuerdos del panel del clima. La Ama-
zonia es enormemente importante para
la estabilidad ambiental del planeta.
—Nos conducen pilotos suicidas.

—Y no son conscientes de ello.

Ser hijo de Diego Jordano Barea, repu-
tado catedratico de Veterinaria y anti-
guo decano de la Facultad, no debe ser
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un dato menor en la formacion del ca-
racter. El caso es que Pedro Jordano Bar-
budo (Cérdoba, 1957) estudio Biologi-
cas y puso rumbo a la ciencia desde
siempre. «Me ha gustado el campo, la
naturaleza, los animales», asegura. Es
naturalista y asi se reconoce. Con ese
vocablo antiguo pero hermoso, que des-
cribe a la perfeccion el compromiso casi
espiritual con el medio fisico.

—Le acaban de otorgar el Premio Na-
cional de Investigacion por «ser un re-
ferente mundial en el estudio de redes
ecoldgicas». Son palabras mayores.
—Ha sido un orgullo. Es muy importan-
te para la Estacion Bioldgica de Dofia-
na porque refuerza las iniciativas de
conservacion de la naturaleza.
—¢Darwin dio en el clavo?

—Es un referente. El ya hablaba de red
compleja en la naturaleza. En 1859. Y
us6 muchos ejemplos de interacciones
de animales y plantas, que es lo que no-
sotros trabajamos.

nos hacen ver que la gente esta preo-
cupada por lo que les ocurre a los
que le rodean. Eso va en aumento.
No somos tan individualistas.
—Carmen Michan, investigado-
ra de microorganismos contami-
nantes en el mar, dice que el pla-
neta «esta llegando a un punto
de no retorno».

—No exagera. Lo que dicen los es-
tudios ecoldgicos es que efectiva-
mente existen los puntos de no re-
torno, aquellos segun los cuales si
se traspasan ya no podremos re-
construir las condiciones inicia-
les. Lo hemos visto en el colapso
de pesquerias o en la pérdida de
fauna por sobrecaza.

—Y el experto agronomo Felipe
Gonzalez de Canales declaro lo
siguiente: «<El medio ambiente es
un ataque constante a la agricul-
tura».

—No puedo estar mas en desa-
cuerdo. Una agricultura sosteni-
ble y beneficiosa para la humani-
dad precisa del ambiente natural.
El medio ambiente puede ser una
amenaza para malas practicas
agricolas.

—Por cierto, la Junta ha suprimi-
do la Consejeria de Medio Ambien-
te. ¢A qué le suena el gesto?
—Tampoco veo la palabra ciencia.
Y eso me preocupa mucho. Una Con-
sejeria de Medio Ambiente en ple-
no siglo XXI en una autonomia que
tiene mas del 21% de superficie como
areas protegidas habria sido fun-
damental.

«No veo la palabra
ciencia en la Junta»

Ademas de investigador del CSIC
en la Estacion Bioldgica de
Donana, Pedro Jordano es
profesor hono o de la Universi-
dad de Sevilla y dirige un master
en «Biodiversidad y Biologia de la
Conservacion» por la Pablo de
Olavide. También ha sido profe-
sor invitado en Suecia, Alemania,
Dinamarca, EE.UU., Brasil y
México.

—¢éQué descubrimiento le
rompio los esquemas?
—Descubrir que el cambio evoluti-
vo lo podemos observar en una vida
humana. Eso antes era impensable.
—¢Y qué pregunta no tendra nun-
carespuesta?

—Las preguntas se acaban contes-
tando. Una de las grandes pregun-
tas es el origen de la vida. O el ori-
gen del universo.

—¢Y lo sabemos ya?

—Lo sospechamos. Sabemos qué
pasa al poco de originarse el univer-
s0. Pero no sabemos que paso en el
inicio.

—¢Y sabremos algiin dia el «para
qué»?

—Esa es la gran pregunta. Vamos a
precisar algo mas que ciencia: filo-
sofia, por ejemplo.

—Y en un mundo natural tan in-
terconectado, ;como es posible
que seamos cada vez mas indivi-
dualistas?

—Los comportamientos altruistas

Alerta

«Estamos asistiendoa un cambio
global en el planeta acelerado'y
extensivo. La sexta gran extincion
de especies es por los humanos»

Bosques

«La Amazonia se sigue
deforestando a una tasa

imparable. Y es un problema muy
grave» J

Aficiones |
«Me gusta mucho el flamenco. No /
creo que Rosalia sea cantaora [
pero lo respeta. Estd haciendo
cosas muy interesantes»

—La teoria de la evolucion de las es-
pecies atn se sostiene.

—Por supuesto. Més que una teoria es
un hecho. Los estudios demuestran que
la evolucion de las especies puede ser
muy rapida.

—Se extinguen especies entre 100y
1.000 veces por encima de lo normal.
¢Hacia donde se dirige el planeta?
—Si se compara con la crisis del cretd-
cico, vemos que nos estamos aproxi-
mando a esas tasas de extincion. Mu-
chos cientificos hablan del antropoce-
no, la sexta gran extincion masiva.
—Usted trabaja en un proyecto de la
selva tropical de Brasil. ;Cudnto le
queda al pulmén del mundo?
—Poco. Se preserva del bosque pluvial
atldntico el 12% y de ese trozo mds del
80% esta fragmentado. Es un problema
muy grave restituir el biomay como re-
forestamos la mata atlantica. En la Ama-
zonia se sigue incrementando la defo-
restacion a una tasa muy alta. Impara-
ble. No digamos ya en el sureste de Asia.
—Y cuando averiemos el pulmon del
mundo, ;con qué vamos a respirar?
—Esa es la pregunta. No vamos a te-
ner escafandras de buzo para todos.
—¢Y le queda resuello para el opti-
mismo?

—Si. Podemos avanzar en bastantes co-
sas. Hemos visto situaciones en que lo
ddbamos todo por perdido. Por ejem-
plo, la conservacion del lince ibérico.
Hace 25 afios estaba al borde de la ex-
tincién. Y hoy con enorme esfuerzo te-
nemos una de nuestras joyas del patri-
monio natural en vias de recuperacion.
—Usted qué es: ¢ratén de laborato-
rio o Indiana Jones de la pradera?
—Nunca me han gustado esas dicoto-
mias. Como la de investigador o do-
cente. Aqui igual. No creo en los bio-
logos de bota y los biélogos de bata.
—¢Solo de ciencia vive el bidlogo?
—Ftbol no veo, pero si escucho mu-
sica. Me gusta el flamenco.

—Tendra entonces una opinién so-
bre el gran debate del afo: Rosalia.
—No creo que sea cantaora flamenca
pero si lo respeta. Y esta haciendo co-
sas muy interesantes. A mi me gusta
mucho. El flamenco es el flamenco. No
es folclore.

—¢&Y su cantaor talismdn?
—Me gusta mucho Aguje-
tas. Y Camaroén, por su-
puesto. Los grandes
maestros: Paco de Lu-
cia, Lebrijano, Fosfori-
to. ¢Qué es lo que me
gusta del flamenco?
Pues eso: su diversi-
dad.
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® £ presidente del OEA, Francisco Ferraro, asegura que el actual

sistema académico “no favorece a las clases con menos recursos”

“La universidad gratuita mediante
bonificaciones es una monstruosidad”

Alfredo Martinez (Efe) seviLLA

El dritico de B o
sidente del Observatorio Econd-
mico de Andalucia (OEA), Fran-
cisco Ferraro, sostiene que el mo-
delo de universidad gratuita im-
plantado por el anterior Gobier-
no andaluz “es una monstruosi-
dad”y pide que se destine a becas
el dinero que ahora bonifica las
matriculas.

“Pensar que todo el mundo de-
bedeiralauniversidad yademds
gratis no es redistributivo ni favo-
rece alas clases con menos recur-
508, porque quienes siguen sien-
do universitarios de forma muy
mayoritaria son las clases medias
y altas, financiados por todos, in-
cluidos los proletarios que pagan

con sus impuestos las matriculas
alosricos”, opina Ferraro.

Ex secretario general de Econo-
miadelaJuntade Andaluciayex
rector de la Universidad Ibero-
americana de La Rabida, Ferraro
considera que la ensefianza uni-
versitaria ptiblica se tiene que pa-
gar con tasas “mds elevadas”, cer-
canas a su coste real, y que lo que
se ahorre en bonificarlas como
hasta ahora “vaya a becas, pero
becas para los buenos y los real-
mente necesitados”.

“Hay que dar becas en condi-
ciones, no paraaprobaillos, becas
paralos buenos estudiantes, para
favorecer la meritocracia, y apo-
yar aquienes tengan unas capaci-
dades demostradas o unas res-
tricciones econémicas también
demostradas”, aduce.

Francisco Ferraro.

JDSE ANGEL GARCIA

Ferraro critica que haya “al me-
nos” una universidad publica en
cada provincia, que ademds repi-
ten el mismo esquema de forma-
cién, “sélo por la comodidad de
que la gente no se tenga que mo-
ver de su casa, con lo sano que es
que los jévenes salgan de su casa
a formarse, como pasa en otros
paises desarrollados del mundo”.

“Tenemos duplicadas muchisi-
mas formaciones, pero lo que no
tenemos duplicada es la excelen-
cia, que es muy escasa en las uni-
versidades andaluzas, aunque
tengamos algunos centros ex-
traordinarios; tenemos una capa-
cidad excesiva; no se necesitan
tantos universitarios, tenemos
mds universitarios por habitante
que Alemania”, concluye.

Para Ferraro, el nuevo Gobier-

no deberia evaluarla continuidad
yladimension “de muchas de sus
instituciones y de sus politicas”,
as{ como analizar “para qué sirven
y cuénto nos cuestan”, declaro.

“Un gran cambio que tiene que
plantearse en la Junta es el de re-
plantear la existencia o, cuando
menos, ladimensién tanto de sus
instituciones como de sus politi-
cas”, sefiald. En su opinién, el Eje-
cutivo debe evaluar la eficiencia
de sus organismos y de las politi-
cas “no sélo por ahorro, que tam-
bién, aunque no sera tan grande
como algunos piensan, sino por
pura higiene democratica”.

“Las instituciones tienen que
basarse en el principio de eficien-
cia y habrd que ver la utilidad de
muchas institucionesy politicas”,
dijo. Ferraro destaca existen algu-
nas politicas “desde el iniciode la
autonomia” sin que nunca se ha-
yadebatido “sison titiles” y cita el
caso de las costosas campanas de
fomento de las energias renova-
bles o de promocién turistica.

También menciona el Plan de
Fomento del Empleo Agrario (Pro-
fea) —antiguo PER-que ha ayuda-
do a fijar la poblacién del medio
rural pero también ha creado “ju-
bilados con 20 afos, sin ambicién
algunayagarrados alapaguitaya
cuatro chapuzas; eso es perverso”.
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El Museo Casa de la Ciencia promueve
las nuevas vocaciones en el Dia de la
Nina y la Mujer en la Ciencia

EUROPA PRESS 08.02.2019 f ‘ y ‘ @

« El Museo Casa dela Ciencia de Sevilla, del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC), coincidiendo con
el Dia Internacional de la Mujer y la Nifia en la Ciencia que se celebra el préximo 11 de febrero, se une a esta
efeméride con tres actividades especialmente dirigidas a estudiantes que se encuentran en fechas cercanas a
decidir su futuro profesional y universitario, con el fin de promover las nuevas vocaciones.

BLOGS DE 20MINUTOS

CIEMCIA PARA LLEVAR

11 de febrero: cientificas enlas
aulas

CIENCIAS MIXTAS

For queé cuesta tantolibrarse de
los piojos

1 YAESTAELLISTO QUE TODO LO
SABE

= El hombre que logrd ‘encontrar
h- & una aguja en un pajar’

Una de las actividades que promueve el Museo Casa de la Ciencia =

Asi, se presentaran tres propuestas entre las que se encuentran la proyeccion y
posterior debate en torno al documental EI Enigma Agustina y la celebracion de
dos 'Cafés con Ciencia', todas ellas actividades que buscan despertar nuevas

vocaciones cientificas, segun ha informado CSIC en un comunicado.

Las tres actividades tienen como hilo conductor gue son mujeres las
protagonistas de la investigacion cientifica. Precisamente, el Dia Internacional
de la Mujer v la Nifia en la Ciencia fue proclamado en 2015 por la Asamblea
General de las Naciones Unidas con el fin de lograr el "acceso y la participacion
plena y equitativa” en la ciencia para las mujeres y las nifias, ademas de
promover la igualdad de genero y el empoderamiento de las mujeres y las

nifas.

https://w w w .20minutos..es/noticia/3557756/0/museo-casa-ciencia-promueve-nuevas-vocaciones-dia-n
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El Enigma Agustina es un proyecto audiovisual producido por el Instituto de
Astrofisica de Andalucia (IAA), centro del CSIC en Granada, gracias a la idea de
Manuel Gonzalez y Emilio J. Garcia. ambos investigadores del centro. La
pelicula, rodada en Granada, Paris y Madrid, aborda algunos de los hitos
cientificos mas relevantes ocurridos en Europa en el primer tercio del siglo XX,
haciendo especial hincapie en disciplinas como la Relatividad general, 1a

Mecanica cuantica y la Cosmologia.

También permite redescubrir un periodo de la historia reciente en el que Espafa
se acerco a la vanguardia cientifica, la llamada Edad de Plata de |a Ciencia
espafola, gracias al trabajo de la Junta de Ampliacion de Estudios (JAE),
predecesora del CSIC, vy a la dedicacion de personas como Felisa Martin Bravo,

Blas Cabrera. Julio Palacios, Enrigue Moles o José Castillejo.

lgualmente, las mesas de 'Café con Ciencia' contaran con dos mujeres
cientificas como anfitrionas. Por una parte, Gloria Fernandez-Mayoralas,
investigadora cientifica en el Grupo de Investigacion en Envejecimiento (CSIC),
y directora del Instituto de Economia, Geografia y Demografia del CSIC. El tema
que se tratara sera 'Envejecer activamente: un reto para la ciudadania del siglo
XXI'.

Ademas, la otra mesa contara con la investigadora de la Universidad de Sevilla
Juana Maria Martinez Heredia, del Departamento de Ingenieria Electronica, que

abordara el tema 'Investigacion en Ingenieria Aeroespacial'.
SINOPSIS DE EL ENIGMA AGUSTINA

En las obras de remodelacion del Palacio del Pardo, oculto tras un falso techo,
aparece un badl lleno de objetos y documentos gue no guardan ninguna
relacion aparente entre si: fotos antiguas, discos de pizarra, programas de mano
de un espectaculo de copla de los afos veinte, cartas, articulos cientificos v
una tesis doctoral. Sin que nadie les preste especial atencion, dicho arcon v su

contenido es almacenado y olvidado durante anos.

Por otro lado, una estudiante de doctorado de Historia de Espana
Contemporanea se pone en contacto con un divulgador cientifico para que le
ayude con el enigma ante el que se encuentra. En el transcurso de su tesis

sobre Blas Cabrera, la historiadora ha localizado el badl de El Pardo.

Entre todos los documentos, se encuentra una tesis doctoral en fisicas dirigida
por Blas Cabrera a una tal Agustina Ruiz Dupont, ademas de unas cartas

firmadas por Albert Einstein v Marie Curie donde se menciona el nombre de

Arnietima wrwrariae fatmae Am lae Fum ks maictarine A meaainre Al la Anm o mom em Hmmom
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El Museo Casa de la Ciencia promueve las
nuevas vocaciones en el Dia de la Nifia y
la Mujer en la Ciencia @B

Moreno lamenta la muerte del "gran
Salvador Tavora", un andaluz "renovador y
comprometido”

Detenido en Umbrete "un viclento ladrén®
por retener y amenazar con machete a
un vecino para robarle @B

Muere Salvador Tavora, "referente” de la
cultura andaluza que deja un teatro
"auténtico e imperecedero”
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ninguna referencia historica- aparece rodeada de toda la élite cientifica

europea de principios del siglo XX.

Consulta agui mas noticias de Sevilla.

COMENTARIOS

jar I BUSCAR

@ tiempoytemperatura.es, FORECA
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UN NUEVO MENSAJE DEL PAPA FRANCISCO

TIEMPO DE ACADEMIA

2.7 YT
i

Numero de la Academia
Iberoamericana de La Rébida 4/

—— STARAN los politicos a la altura
que necesitamos? El mensaje del
papa Francisco para la Jornada
Mundial de la Paz 2019, de 1 de
enero, La buena politica estd al servicio de
la paz debe serleido y meditado porla cla-
se politica. Comienza el Papa con la idea
de “Paz a esta casa”. La “casa” menciona-
da por el papa Francisco es cada familia,
cada comunidad, cada pais, cada conti-
nente, con sus caracteristicas propias y
con su historia; es sobre todo cada perso-
na, sin distincion ni discriminacion. La se-
gunda idea articuladora del mensaje del
Papa nos plantea “el desafio en el mundo
de hoy de llevar a cabo una buena politi-
ca” desde lolocal alo global. El problema
que tenemos hoy es que cuanto mayor es
el ambito de un ente politico menos poder
transformador de realidades tiene. Pero
sitiene muchaimportanciala buena poli-
tica a nivel municipal, autonémico o na-
cional. La pregunta es: ;qué es una buena
politica? La respuesta sencilla es aquella
politica que vela por los ciudadanos, es-
pecialmente los mds necesitados. Nos di-
ce el papa Francisco que la bisqueda de
poder a cualquier precio lleva al abusoy a
la injusticia. Es muy claro sumo pontifice
cuando dice: la politica es un vehiculo
fundamental para edificar la ciudadania
pero cuando aquellos que se dedican a
ella no la viven como un servicio a la co-
munidad humana, puede convertirse en
un instrumento de opresion, marginacion
eincluso de destruccidn. Los politicos de-
berian leer y meditar el mensaje del papa
Francisco y pensar sila politica que llevan
a cabo es una buena politica. La base de
una buena accién politica la genera: la
justicia, la equidad, el respeto mutuo, la
sinceridad, la honestidad, la fidelidad, di-

ce el Papa. Vivimos en Andalucia tiempos
de cambio y deseo que los nuevos politi-
cos que van a regir nuestro destino en los
proximos afos lean y mediten este men-
saje del papa Francisco. También a nivel
nacional seria conveniente. El Papa nos
insiste en que cada cita electoral es una
oportunidad: “Cada renovacién de las
funciones electivas, cada cita electoral,
cada etapa de lavida ptiblica es una opor-
tunidad para volver a la fuente y alos pun-
tos de referencia que inspiran la justiciay
el derecho”. La siguiente idea del mensa-
je lleva por titulo Los vicios de la politica.
Y nos dice el Papa: “Enla politica, desgra-
ciadamente, junto a las virtudes no faltan
los vicios, debidos tanto a la ineptitud
personal como a distorsiones en el am-
biente y en las instituciones”. Afiade que
“los vicios de la vida politica restan credi-
bilidad a los sistemas en los que se ejerci-
tay alas acciones de las personas que se
dedican a ella. La democracia se socava”.
Vemos en los periddicos noticias sobre

“apropiacién indebida de bienes publi-
cos, negacion de derechos, enriqueci-
miento ilegal, la justificacién del poder
mediante la fuerza o con el pretexto arbi-
trario de la razén de Estado, la tendencia
a perpetuarse en el poder, la xenofobia y
el racismo, el rechazo al cuidado de la Tie-
rra, la explotacion ilimitada de los recur-
sos naturales por un beneficio inmediato,
el desprecio de los que se han visto obli-
gados a ir al exilio”. Todo esto suscita el
alejamiento de la politica y su descrédito.
Espero que los nuevos gestores de nuestra
Andalucia, y los que los apoyan, se lean
este documento que comentamos. La si-
guiente idea del documento es: “La bue-
na politica promueve la participacién de
los jévenes y la confianza en el otro”. Nos
dice el papa Francisco que: “cuando el
ejercicio del poder politico apunta tnica-
mente a proteger los intereses de ciertos
individuos privilegiados, el futuro estd en
peligroy los jévenes pueden sentirse ten-
tados por la desconfianza”. Qué mal ejem-
plo dan esos politicos que se preocupan
solo delos grupos de poder social y econé-
mico olvidando el bien comtin y los dere-
chos de los mas débiles. Los jévenes senti-
ran un fuerte desapego, cuando no des-
precio. Una frase esencial del Papa: “La
paz jamas puede reducirse al simple equi-
librio de la fuerza y el miedo”. El papa
Francisco clama sobre la proliferacién de
armamento: “Mantener al otro bajo ame-
naza significa reducirlo al estado de obje-
toynegarle la dignidad. Es larazén porla
que reafirmamos que el incremento de la
intimidacién, asi como la proliferacién in-
controlada de las armas son contrarios a
lamoralyalabtisqueda de unaverdadera
concordia”. No olvidemos que Espafia
contribuye a esta escalada de muerte y
opresion vendiendo armas, uno de nues-
tros grandes negocios. Sobre la paz dice el
papa Francisco: “La paz es una conversion
del corazdn y del alma, y es facil recono-
cer tres dimensiones inseparables de esta
paz interior y comunitaria: la paz con no-
sotros mismos, la paz con el otro y la paz
con la creacién. Paz con nosotros mismos,
paz con el otro aunque sea diferente y paz
con el planeta. Un gran mensaje que debe-
ria ser leido y meditado por toda la clase
politica. El mundo seria mejor.
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Las cuotas de la concertada y las bitcoins

e

De ésta se sale

José Manuel
Cansino =

Auténoma de Chile

décadas infrafinanciada por las administra-

ciones publicas. Lo sigue estando. Créanme
que sé de lo que hablo. Durante no pocos anos tuve
la oportunidad de pertenecer a la Junta Directiva
dela Federacion Catélica de Padres de alumnos
en Sevilla bajo la presidencia de Juan Maria del
Pino. La insuficiente dotacion se evidenciaba de la
siguiente forma. Las autoridades regionales de
Educacion calculaban una asignacion economica
por puesto escolar que podia no apartarse mucho
del coste en la ensenanza puiblica. Sin embargo,
cualquier mejora en las infraestructuras de los
colegios concertados tenia que ser financiada con
los fondos de sus propietarios procedentes,
principalmente, de cuotas de las familias. Con el
acceso a la presidencia de Zapatero en 2004 se
inicié un proceso de fracturamiento de la sociedad
espanola sobre dos pilares; 1a reapertura de las
heridas de la Guerra Civil y una deriva laicista de
las instituciones. En el caso de Andalucia y por
razones de hostigamiento ideologico -la mayor
parte de los colegios concertados son catélicos-la
Ley de Educacion de 2007 prohibi6 las aportacio-
nes economicas de las familias a los colegios, salvo
para las actividades extraescolares. Se buscaba la
asfixia economica de estos centros. Frente al
hostigamiento a la ensenianza concertada la
Administracion se encontroé una oposicion difusa.
Por una parte las familias tenian una vision local
del proceso focalizada estrictamente en el colegio
de sus hijos. Muy pocas entendian la necesidad de
tener a un interlocutor general con la Junta. Al
mismo tiempo no pocas ordenes e instituciones
religiosas promovieron su particular representa-
cion de las familias al margen de la confederacion
regional. Especialmente activa en este fracciona-
miento de la representacion de las familias fueron

L aensefnanza concertada ha estado durante

44

La ensenanza
concertada
ha estado
durante
décadas
infrafinancia-
dapor las
administra-
ciones
publicas.

La mejora
enlas
infraestruc-
turas tenia
que ser
pagada con
fondos

de sus
propietarios

MANUEL OLMEDO

Nifios sueltan
globos en una
protesta en
Sevilla a favor
de los colegios
concertados

los colegios de los Sagrados Corazones y del Opus
Dei. Seguramente buscaban reforzarla red entre
familias de los mismos centros pero un resultado
negativo fue el escasisimo interés en favorecer una
representacion cohesionada de las familias. La
division de familias le vino fenomenal al Gobierno
socialista de Andalucia. La otra parte que repre-
sentaba a la ensenanza concertada estaba princi-
palmente en manos de «Escuelas Catolicas»,
organizacion que agrupaba a la mayoria de los
propietarios de los colegios, pero que también
tenia que entenderse con la que representaba a los
colegios del Opus Dei (CECE). Mi impresion es
que la organizacion que representaba a los
propietarios de los colegios concertados tenia
como objetivo mantener los acuerdos de concierto
y los empleos de los profesores y empleados antes
que el carisma religioso de cada orden. En las
reuniones de las Comisiones de Conciertos
siempre adoptaban un perfil bajo de oposicién a la
Administracion. Hubo honrosas excepciones,
naturalmente. Ademas, las congregaciones
religiosas estaban en claro retroceso con una
presencia de sacerdotes y de monjas muy pequena
que la habian obligado a dejar la gestion de los
colegios en manos de laicos. Bien porque las
ordenes religiosas no tenian capacidad efectiva de
gestion, bien como respuesta a la prohibicion del
pago de cuotas introducida por la Ley de 2007, la
propiedad de muchos colegios evolucioné a la
forma juridica de fundacion sin animo de lucro. E1
problema que ahora ha puesto la Agencia Tributa-
ria (AEAT) sobre la mesa se deriva de la logica
peticion de certificados de contribucion de las
familias a las fundaciones para luego aplicarla
como deduccion fiscal en el IRPF. El argumento de
la AEAT es que si se puede establecer una corres-
pondencia entre la cuantia de las aportaciones y el
coste de las actividades extraescolares, entonces
las aportaciones a las fundaciones no serian
fiscalmente deducibles pues dejarian de ser
donativos para considerarse pago por contrapres-
tacion. Esto obligaria a una devolucién masiva de
beneficios fiscales indebidamente disfrutados
desde las familias a la AEAT que rondaria los mil
millones de euros. ;Es esto sencillo de hacer por
parte de la AEAT? No, en absoluto. En primer
lugar la AEAT deberia probar que hay una

relacion clara entre regularidad de pagos, cuantia
de los mismos y coste de las contraprestaciones
recibidas. Técnicamente seria posible pero seria
muy costoso parala AEAT. Sin embargo, en
adelante obligaria a cambiar el sistema de gestion
de ingresos de muchos colegios concertados que
son propiedad de fundaciones. Pero ;por qué
ahora debuta esta actuacion de la AEAT? Hay dos
respuestas, una corta y otra menos corta. La
respuesta corta es que estrictamente no se puede
disfrutar de la deduccion fiscal de una donacién
cuando, en la practica, la cantidad entregada ha
sido a cambio de una contraprestacion. Aqui
acabaria salvo por un hecho a valorar: a ningtin
nino se le ha expulsado de colegio concertado
alguno por el impago de estas cantidades. Sime
apuran, ni siquiera se les ha impedido acceder a
las actividades extraescolares o participar en las
ceremonias religiosas por no contribuir a finan-
ciar su coste (flores, musica, etc). Si, ademas, parte
de los ingresos han ido a financiar las mejoras de
infraestructuras no cubiertas por el concierto
economico, estamos no muy lejos de un donativo.
La respuesta menos corta es la siguiente. La
velocidad a la que crecen gastos puiblicos como el
gasto en pensiones o en atencion a la dependencia
es mucho mayor que el ritmo al que lo hacen los
tributos tradiciones. La razon es triple. La primera
es que la superacion de la crisis se ha hecho a
costa de salarios mas bajos que pagan menos
cotizaciones a la seguridad social e IRPF. Al
mismo tiempo, buena parte de la actividad
economica y de los patrimonios se han movido a
paises de fiscalidad reducida o paraisos fiscales.
Baste decir que la lista Falciani alcanza a 130.000
grandes fortunas con patrimonios posiblemente
ocultos en la sede suiza del banco HSBC o que el
espionaje fiscal que busca detectar a evasores
fiscales es hoy parte muy notable de las activida-
des de inteligencia de un pais. La segunda es que
la economia colaborativa hace que a través de las
plataformas digitales que ponen en contacto a
iguales («peer to peer» 0 P2P) muchas decisiones
de consumo (intercambiar viviendas de vacacio-
nes, coche o comida) escapen de la tributacion. La
tercera es que las transacciones hechas con
monedas virtuales del tipo bitcoin tampoco pagan
impuestos. Asi, mil millones de posibles deduccio-
nes indebidas suponen una cifra demasiado
grande para dejarla escapar. Otra cosa, tan grave
como el escapismo tributario de la nueva econo-
mia en paises demograficamente envejecidos
como el nuestro, es el hostigamiento a la ensenan-
za concertada y, en definitiva, a la libertad de las
familias a elegir. Antes que el hostigamiento a un
modelo educativo como el concertado, laley
deberia garantizar la libertad de eleccion de las
familias acerca del modelo educativo que quieren
para sus hijos. Esto se incluy6 en uno de los dos
acuerdos del nuevo Gobierno regional (concreta-
mente en el de VOX-PP). También deberia
ensancharse el espacio de libertad de los colegios
para, dentro del marco de 1a ley, ensefiar con
arreglo a sus principios inspiradores sin que
tengan que adoptar una posicion sumisa ante la
Administracion que los financia. Finalmente, las
familias deben decidir cual es el papel que quieren
adoptar en el sistema educativo concertado; el de
vigilancia del estado de las canastas de baloncesto
o, también, el respeto a la decision que han tomado
en la educacion de sus hijos.
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La ciencia se libera del rigido
control fiscal que impuso el PP

El Ejecutivo de Pedro Sinchez aprueba un paquete de medidas urgentes para
eliminar la burocratizacion que ha paralizado los centros de investigacion desde 2014

MANUEL ANSEDE, Madrid
La ciencia espanola se libera por
fin del rigido control fiscal que
impuso el PP y que ha tenido pa-
ralizada buena parte de la activi-
dad investigadora. El Consejo de
Ministros aprob6 ayer un paque-
te de medidas urgentes que elimi-
na algunas de las trabas burocra-
ticas implantadas en 2014, cuan-
do el Gobierno de Mariano Rajoy
impuso un nuevo régimen de in-
tervencién previa que supuso el
aterrizaje de un interventor de
Hacienda en cada organismo pi-
blico de investigacién. El real de-
creto ley, validado ayer, incluye
la eliminacién de esta interven-
cién previa y la vuelta a la situa-
cién de 2014: la fiscalizacion de
los gastos a posteriori.

“Esto es oxigeno”, celebraba
ayer el bioquimico Oscar Fernan-
dez Capetillo, del Centro Nacio-
nal de Investigaciones Oncologi-
cas (CNIO), en Madrid. Hace un
ano, alertaba de que “el auténtico
lastre de la ciencia espafiola” era
su intervencion “de facto” por Ha-
cienda. “He tenido problemas has-
ta para poder comprar sillas, por-
que los proyectos no indican ex-
plicitamente que necesitemos el
concepto sillas”. El ministro de
Ciencia, Pedro Duque, anuncid
en noviembre el fin de esta inter-
vencion para antes del fin de 2018
en una entrevista con EL PAIS.

El nuevo paquete de medidas
atiende otras reivindicaciones
histéricas de la ciencia espanola,
como la agilizacion de la contra-
tacion y la estabilizacion del per-
sonal. Durante afios, cientificos
de alta cualificacién han encade-
nado contratos temporales frau-
dulentos para cubrir necesidades
permanentes. La quimica Cristi-
na Garcia, por ejemplo, fue despe-
dida tras denunciar al Centro de
Investigaciones Energéticas, Me-
dioambientales y Tecnoldgicas
(Ciemat), en Madrid, por haber
trabajado 10 afios con contratos
temporales. Garcia, entre otras
tareas, calibraba desde 2006 las

NO HAY

YO INVESTIGO V...
SINDROME MIELOCISPLASICE

Trabajadores del Instituto de Investigacion de La Fe, en Val,

maquinas de radioterapia de los
hospitales para que los pacientes
de cancer recibieran la dosis ade-
cuada. Un juzgado de Madrid
consideré su despido improce-
dente y apreci6 fraude de ley por
estar cubriendo un puesto fijo
con contratos temporales. Se aca-
ba de reincorporar al Ciemat.

Temas pendientes

El real decreto ley modifica la ley
de la ciencia de 2011 para que los
centros y universidades puedan
contratar personal de forma in-
definida con cargo a proyectos
que tengan financiacién especifi-
ca. El Ministerio de Ciencia cree
que asi se contribuye “enorme-
mente a rebajar la temporalidad
e inestabilidad de los cientificos,
en especial los jévenes”.

Mas de dos centenares de cien-
tificos denunciaron en marzo que
el Ciemat estaba “al borde del co-
lapso”, con el 20% de su personal
trabajando “en situacién preca-

piden

g5 i pry

de trabaj

/ M.TORRES

ria”, con contratos temporales
concatenados uno detras de otro.

El primer firmante de aquella
carta, el fisico Julio Carabe, reci-
be “con esperanza y agradeci-
miento” el paquete de medidas
de Duque, aunque recuerda que
quedan temas pendientes, como
facilitar el pago de las cuotas
anuales para pertenecer a socie-
dades cientificas internaciona-
les. En la actualidad, el pago de
una cuota de 2.000 euros requie-
re la aprobacién del Consejo de
Ministros y de los ministerios de
Hacienda y Asuntos Exteriores.
“Tu prestigio depende de 2.000
euros que se abonan con meses
de retraso, porque el procedi-
miento es demasiado complica-
do”, explica Carabe.

“La burocratizacion es tremen-
day hace que todo se ralentice. Si
un pedido de material llegaba an-
tes en dos semanas, ahora llega
en tres meses”, denunciaba hace
un afio Giovanna Roncador, direc-

tora de la Unidad de Anticuerpos
Monoclonales del CNIO. La ma-
quinaria burocrdtica no tiene en
cuenta si los pedidos retrasados
son urgentesy consisten en mate-
riales para investigar moléculas
para el diagnoéstico del céncer.

El real decreto ley agiliza esta
compra de materiales e instru-
mentos. Los centros de investiga-
cion y las universidades podran
ejecutar contratos menores de
servicios y suministros hasta im-
portes de 50.000 euros con el mis-
mo proveedor y para distintas
unidades, segin ha anunciado
Ciencia. Esta medida facilitara,
por ejemplo, la compra de mate-
rial de laboratorio comiin para
proyectos diferentes de una mis-
ma universidad.

El bioquimico Luis Serrano,
presidente de la alianza Somma
de centros de investigacion de ex-
celencia, aplaude las medidas.
“Habra que ver la letra pequena,
pero suena bien. Atiende dos de

La maternidad
no penalizara

El Gobierno ha adoptado una
medida muy reclamada en los
tiltimos tiempos por algunas
cientificas madres, como la
farmacoéloga Maria de la Fuen-
te Freire, responsable del
laboratorio de Nano-oncologia
del Instituto de Investigacion
Sanitaria de Santiago. El nue-
vo decreto ley modifica la ley
de la ciencia de 2011 para que
los investigadores en situacion
de maternidad o paternidad, y
también con una incapacidad
temporal, no se vean discrimi-
nados al evaluar su actividad
cientifica. De la Fuente acumu-
16 13 meses de permiso de
maternidad con un contrato
puiblico de investigacion de
cinco aiios. La cientifica supe-
16 la evaluacion y renové el
contrato, pero con una catego-
ria menor, ya que no se tuvo
en cuenta la interrupcion tras
el parto. De la Fuente solicité
posponer la valoracion un afio
para recuperar el tiempo del
permiso, pero el Instituto de
Salud Carlos III rechazé en un
primer momento la peticién.
La farmacologa logré mas de
300.000 firmas de apoyo. Con
el decreto ley, la maternidad
va no penalizara.

nuestras principales reivindica-
ciones: permitir la contratacién
indefinida y facilitar la compra
de materiales”, afirma. Sin em-
bargo, Serrano echa de menos
otras medidas, como “que la cien-
cia se considere una actividad
econdmica y esté exenta de IVA”.

La mayor parte de los grupos
de investigacion de Espana, se-
gun recuerda Serrano, dependen
de los planes nacionales, que en
teoria se otorgan cada afio y apor-
tan financiacion para tres anos.
Desde hace siete, el Plan Nacional
se convoca aleatoriamente, con di-
ferencias de siete u ocho meses.
Hay afios, incluso, en los que la
convocatoria no se publica hasta
el ejercicio siguiente. Estos retra-
sos “hunden a los grupos de inves-
tigacién pequenos”, alerta Serra-
no, que pide un presupuesto plu-
rianual para que la Agencia Esta-
tal de Investigacion pueda asegu-
rar que los planes nacionales sa-
len siempre el mismo dia del afio.
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Los proyectos cientificos seran
fiscalizados cuando estén concluidos

El Gobierno aprueba una
bateria de medidas para
acabar con la burocracia
que facilita la contratacion
y soluciona los Préstamos
Renta Universidad

:: ALVARO SOTO

MADRID. El Gobierno aprobo ayer
una bateria de medidas para reducir
la burocratizacién de la ciencia en
Espafia. El real decreto al que dio el
visto bueno el Consejo de Ministros,
impulsado por el ministro de Cien-
cia, Innovacion y Universidades, Pe-
dro Duque, contempla varios pun-
tos que buscan aumentar la eficien-
cia del sistema de I+D+.

La nueva norma acaba con la in-
tervencion previa en los Organismos
Publicos de Investigacién (OPI), un
régimen fiscal que implanto el Go-
bierno de Mariano Rajoy en 2014 y
que permitia la presencia de un téc-
nico de Hacienda en los entes inves-
tigadores. Con el real decreto del Go-
bierno, se vuelve a la situacién pre-
via, esto es, la fiscalizacion de los gas-
tos se realizara a posteriori.

Acabar con el papeleo ha sido una
reivindicacion tradicional del cuer-
po de investigadores. Para facilitar
una solucion a esta demanda, la nue-
varegulacion permitird a la Agencia
Estatal de Investigacion contar con
mas medios externos para reducir
los plazos de comprobacion de las
subvenciones de proyectos de inves-
tigacion, liberando recursos para de-
dicarlos a la gestion de las convoca-
torias y que los cientificos puedan
dedicarse ala ciencia y no a rellenar
complicados formularios.

También se hace hincapié en fa-
cilitar la contratacién de personal,
otra de las exigencias de los cienti-
ficos espanoles, que han denuncia-
do en reiteradas ocasiones su pre-
cariedad y la acumulacién de con-
tratos temporales consecutivos. El
real decreto-ley modifica la Ley de
la Ciencia de 2011 para que los cen-
tros y universidades puedan con-
tratar personal de forma indefini-
da con cargo a proyectos que ten-
gan financiacion especifica. «Esta
medida, junto con la estabilizacién
de 1.454 plazas temporales en OPI
ya aprobada el 25 de enero, contri-
buird enormemente a rebajar la tem-
poralidad e inestabilidad de los cien-
tificos, en especial los jovenesy, ase-
gura el ministerio.

En palabras de Duque, los cen-
tros de investigacion en Espafa
«han soportado en los tltimos afios
normativas que dificultaban el nor-
mal desarrollo de proyectos cien-
tificosy. En ese sentido, 1a nueva
normativa es «un punto de infle-
xiony para el conjunto del sistema
nacional de investigacion.

Respecto a la agilizacién de las
compras, los centros de investiga-
cién y universidades podran ejecu-
tar contratos menores de servicios
y suministros hasta importes de
50.000 euros con el mismo provee-

dor para distintas unidades, aunque
anualmente se superen esos limites
con la suma total de los contratos
(por ejemplo, la compra de material
de laboratorio para dos proyectos de
la misma universidad).

Elnuevo texto modifica también
la Ley de la Ciencia para que los in-
vestigadores en situaciones de ma-
ternidad y paternidad, asi como de
incapacidad temporal, no se vean dis-
criminados en la seleccion y evalua-
cién de su actividad cientifica. Esta
ha sido una medida muy reclamada
para mejorar la igualdad de oportu-

nidades entre investigadores, en es-
pecial la de las cientificas madres, y
se aplicard en todas las convocatorias
del Ministerio de Ciencia, Innova-
cién y Universidades.

El nuevo real decreto también da
respuesta a los 12.000 estudiantes,
segun estima el Gobierno, que pidie-
ron un Préstamo Renta Universidad.
Estos préstamos, concedidos por el
ICO entre 2007 y 2011 para animar
el estudio de postgrados, se convir-
tieron en una trampa para miles de
alumnos, que en los afos de la crisis
no pudieron devolverlos al no en-

contrar trabajo. Ahora, el Gobierno
plantea que sdlo aquellos estudian-
tes que con sus sueldos ganen mas
de 22.000 euros al ano tendran que
comenzar a devolver el crédito, para
lo que dispondran de 15 anios.

En el caso de convenios para cen-
tros, institutos, consorcios espano-
les o europeos se amplia el periodo
de vigencia de estos convenios has-
ta los 17 afios. Ademads, los convenios
para consorcios podran tener vigen-
cias mas largas si asilo exige el pro-
yecto cientifico o por la naturaleza
de las inversiones.

El ministro Pedro Duque explica, ayer, las novedades de su departamento. :: cHemA Mova / EFE
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Reivindicaciones historicas de los investigadores

Ve la luz una reforma «urgente»

contra la precariedad en la ciencia

GONZALO LOPEZ SANCHEZ MADRID

El Gobierno aprobd ayer el Real De-
creto-Ley de Medidas Urgentes en el
ambito de la ciencia, la tecnologia, la
innovacion y la universidad. Tras el
Consejo de Ministros, el ministro de
Ciencia, Innovacion y Universidades,
Pedro Duque, present6 un paquete de
diez cambios que tienen como objeti-
vo flexibilizar el funcionamiento de
los centros de investigacion y las uni-
versidades para hacerlos mas compe-
titivos. También pretende agilizar la
contratacién del personal y facilitar la
firma de contratos indefinidos.

Segtn dijo Pedro Duque, se trata de
«reformas que solucionan necesida-
des que undnimemente nos han esta-
do expresando gerentes de la ciencia,
cientificos y alumnos».

Estas necesidades son, entre otras,
aliviar la carga administrativa que di-
ficulta los proyectos cientificos y ha-
cia perder aquellos que se asignaban
en concurrencia competitiva, reducir
los retrasos en las convocatorias o com-
batir la temporalidad de los contratos:
«Esta es una de las bolsas de la admi-
nistracion donde hay una mayor pre-
cariedad», apunt6 el ministro.

El paquete de medidas presentado
modifica la ley de la Ciencia de 2011
para que los centros y universidades
puedan contratar personal de forma
indefinida con cargo a proyectos que
tengan financiacion especifica. Tam-
bién sustituye la intervencién previa
en los Organismos Ptblicos de Inves-
tigacion por el control financiero per-
manente, lo que pretende evitar los re-
trasos causados por la administracion.

Nazario Martin, presidente de la
Confederacién de Sociedades Cienti-
ficas de Espana (Cosce), senald que
hasta ahora existian problemas a cau-
sa de una «reglamentacién y legisla-
cidén inadecuadas». José Antonio Gu-
tiérrez, director de la Fundacién Ga-
dea por la Ciencia, aplaudi6 los cambios
relacionados con la contratacion y la
agilizacion: «Todo ello es una buena
noticia», apunto.
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Dia de la Mujer en la Ciencia En el mundo hay
un 28% de investigadoras y en el CSIC solo son
un 25%. Los expertos dicen que faltan referentes

Las Ninas
cambianlas
munecas por
[as probetas

OLAYA GONZALEZ - MADRID

entro de exactamente 25
D diaslasmujeres volveran

a tomar las calles de las
principales ciudades de Espana
para entonar a coro un mismo
mensaje: «Mujer, si no luchas,
nadie te escucha». Y eso es pre-
cisamenteloque se han decidido
a hacer las profesionales de los
sectores mas masculinizados:
luchar. Luchar por igualar la
presencia de ambos sexos en
ambitos en los que tradicional-
mente no ha habido sitio para
ellas: las carreras de ciencia,
tecnologia, ingenieria y mate-
maticas (STEM, por sussiglasen
inglés). En el caso que tuvieran
hueco, su trabajo era invisible y,
lo que es peor, lo sigue siendo,
porque la historiano halogrado
ponerensusitiosu contribucion
al progreso. Sus avances siguen
sin aparecer en los libros de
texto y eso hace que las ninas
anden mas bien escasas de cien-
tificasquetomar comoreferente,
de espejos en los que poder mi-
rarse. Los ninos quieren ser
futbolistas para parecerse a
Messi. Pero, ;qué modelo a se-
guir tienen las pequenas para
decidirse a dedicar su vida a la
investigacion?

Lejos queda ya la incansable
Marie Curie, laprimeramujeren
recibir el Premio Nobel y la pri-
mera persona en ser galardona-
da con este prestigioso reconoci-
miento en dos ocasiones. Tras
ella, solo lo han logrado otras
tres. Precisamente para aumen-
tar la visibilidad femenina, la
Asamblea General de las Nacio-
nes Unidas proclamo6en2015que,
a partir de entonces, el 11 de fe-

brero pasaria a celebrarse el Dia
Internacional de la Mujer y la
Nifia en la Ciencia. Son muchas
las organizaciones que desde
entonces se han puesto manos a
la obra y han programado cada
edicion algun evento para reco-
nocer la labor de las cientificas.
Tal dia como hoy, las que cogen
el micréfono son ellas. Porque
tan solo un 28 por ciento de los
investigadoresanivelmundial es
mujer. En Espana, el panorama
no es mejor: solo una cuarta
parte de la plantilla del Centro
Superior de Investigaciones
Cientificas (CSIC) hablaenfeme-
nino. Otroejemplo: retomandoel
temadelos Premios Nobel, enlas
categorias cientificas solo ha
habido 17 ganadoras, por casi600
hombres galardonados.

Pero, pese a que las cifras va-
yan en contra, ain hay esperan-
za. Es sabado por lamananay el
salon de actos de la sede madri-
lenadelacompanial.'Oreal esta
lleno a rebosar con decenas de
chicas adolescentes. Todas tie-
nen algo en comun: quieren ser
cientificas. Forman parte de la
iniciativa « Women in Science»
que la empresa de belleza puso
en marcha hace mas de una dé-
cada en colaboracion con la
Unesco. Todas suenan con desa-
rrollar su carrera profesional
sin quitarse su bata blanca y sus
gafas de laboratorio. «Mira, esto
eslo que se pone mi mama cuan-
do trabaja», comenta una de
ellas, entusiasmada, cuando se
dispone a equiparse para poner-
semanos ala obray elaborar su
propia mascarilla capilar. Ese el
momento mas interesante: el de
pasar a la accion. Todas eligen
los guantes con ilusion mientras

Cristina Biurrun ensefia a Mamen cémo fabricar su propia mascarilla capilar

comentan con su companera de
alladocomodebesertrabajaren
un laboratorio profesional. El
primer objetivo esta cumplido:
les ha picado el gusanillo de la
curiosidad. «Quiero trabajar en
esto cuando sea mayor», se oye
decir a mas de una.

«La ciencia necesita a las mu-
jeres. Necesita vuestro talentoy
vuestra pasion», las animaba
Cristina Biurrun, directora
cientifica de L'Oreal. Es doctora
en Quimica Organica por la
Universidad Complutense de
Madrid y ha desarrollado gran
parte de su carrera profesional
en laindustria porque, tras nue-
ve anos en la universidad entre
la carrera y el doctorado, «nece-
sitaba un cambioy. Ella lo tenia
(mas o menos) claro desde bien
pequena. «Me gustaba razonar,
me gustaban las matematicas,
buscarle el sentido logico a las
cosas», recuerda, a la vez que
reconoce que lo suyo no era me-
morizar las cosas sin entender
susignificado. Ellaledabaunay
mil vueltasaloqueleensenaban
sus profesores y luego sacaba
sus conclusiones: «Mi mente
esta hecha para las ciencias».

Reconoce que las razones que
le impulsaron a ser cientifica no
entienden de género, por lo que
asegura que no puede explicar
por qué las mujeres no estan tan

Una luchaenla que
los hombres también
tienen algo que decir

«Esta es una lucha que nos
incumbe a todos. Los hombres
también tienen algo que decir
en esto». Lo recuerda la propia
Cristina Biurrun, y es que no
hay que olvidar que, para
conseguir laigualdad, se
necesita contar con el esfuerzo
de las dos partes. Por eso
mismo, L'Oreal y la Unesco
crearon hace apenas un par de
meses la liga masculina de
cientificos «Men for Women in
Science», una iniciativa que
conforman, por el momento,
17 expertos de los dmbitos
cientifico y académico. Todos
firmaron una serie de compro-
misos para promover la
igualdad en sus respectivos
centros de trabajo. «Hay que
sumar apoyos y aunar fuerzas
para acelerar y consequir el
objetivo», indica Biurrun.

presentes en este campo, «pero
hay un aspecto muy claro y es
quealasninaslesfaltanreferen-
tes. Hay que dar visibilidad a
todaslasmujeres cientificas, que
las hay. Asi, las jovenes podrian
inspirarse en ellasy. También
asegura que falta informacion
acerca de las salidas profesiona-
les que se asocian a estas profe-
siones: «Yo lo fui descubriendo
poco a poco». Porque las posibi-
lidades de las carreras STEM
van desde el desarrollo de pro-
ductos cosméticos hastala crea-
cién de paginas web, pasando
porlaconstruccion de puentesy
el estudio de las estrellas.

A pesar detodo, enlos tltimos
anos los datos que llegan desde
las universidades no invitan al
optimismo. «Cuando yo estudia-
ba éramos mas o menos 50/50,
pero la proporcion ha empeora-
do en los ultimos tiempos», la-
menta Biurrun. Segtin un estu-
diollevadoacaborecientemente
por el World Economic Forum,
los paises que son referencia en
igualdad de género, al menos en
materialegal, tienen la peor tasa
de matriculacion femenina en
grados STEM. En Finlandia,
NoruegaoSueciaapenasrozaen
20 por ciento. En Espana, el 35. A
proposito del tema, las matema-
ticas no enganan: atin queda
mucho camino por recorrer.
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L A C | E N C | A D E L AS ingenieros de programacion esquelética de un enorme fuela encargada de deducir el
pioneros reconocieron que los ictiosaurio fosilizado. Ademas, efecto Auger y algunas bases de
textos de Ada fueron los identifico restos de plesosaurio la espectroscopia. Los logros de
M U _J E R E S | N VI S | B I_E S primeros programas de y otros dinosaurios. Con sus Hanh/Meitner sobre fision
ordenador de la historia. hallazgos se pudo demostrar la nuclear merecieron el Premio
Matematica también fue la teoria de la Evolucion y de las Nobel de Fisica en 1944. Pero el
JORGE ALCALDE hija legitima del promiscuo pasion de Emmy Noethers, grandes extinciones. Lise ganador fue solo €. Lise no fue
Lord Byron. A pesar de eso, fue cuyas aportaciones a la ciencia Meitner naci6 en Alemania a premiada. El mismo destino
Director de «QUO» abandonada por su padre al son tan notables que Einsteinla | finales del siglo XIX, cuandola sigui6 Jocelyn Bell, 1a cientifica
poco de nacer. Quizas eso le cit6 como una de sus mayores préactica de la ciencia estaba de Oxford que hace 52 anos
Hay un hilo invisible que arreglo la vida, porqueenlugar | influencias. Sin las teorias de vedada a las mujeres. Aun asi, hallo unas extranas senales de
recorre la historia de la ciencia, de educarse en el frivolo y Noether, que durante sus estudio fisica y pudo obtenersu | radio en los radiotelescopios de
el avance del conocimiento decadente ambiente paterno, comienzos en la Alemania de grado en 1905. Fue una de las la universidad donde estudiaba.
humano que se realizo «a heredo el caracter racionalista, los 40 se vio obligada incluso a pocas mujeres que recibio clase Al principio, las emisiones
hombros de gigantes». Ese hilo frio y cartesiano de su madre. publicar con nombre de varén, de Max Plank (que no aceptaba sorprendieron a la comunidad
marca de manera sutil que Pronto despunté un inesperado la matematica actual no seria aféminas en su alumnado). A cientifica tanto que incluso se
dichos gigantes son, casi talento matematico que la llevo como es. El teorema de Noether | comienzos del siglo XX lleg6 a plantear que fueran
siempre, hombres. Pensar en a trabajar junto a Charles es hoy base para entender la comenzo a trabajar con Otto senales de civilizaciones
cientificas es agotar 1a memo- Babbage, pionero de las conservacion del momento Hahn, quimico de renombre, extraterrestres. Pero Jocelyn,
ria apenas se ha rememorado a maquinas de calculo artificial. lineal o de la energia y se usa con el que formo un tandem junto al director del departa-
Marie Curiey, a... ; Marie Ada dedico parte de su vida a para estudiar agujeros negros. investigador que puede mento donde trabajaba,
Curie? Pero la historia de la entender y mejorar estas No se menciona el nombre de considerarse el dio estrella de Anthony Hewish, determina-
ciencia también se ha escrito magquinas y a desarrollar un pila. Atin hoy muchos creen 1a fisica europea. Sus avances ron el auténtico origen. Se
con nombres de mujeres, lenguaje para hacerlas equivocadamente que Noether en fisica nuclear y radiacion trataba de astros que emitian
aunque con tinta menos visible. funcionar de manera universal. es un hombre. En el seno de son fundamentales. Meitner pulsos poderosos y regulares,
Son investigadoras, creadoras, De hecho, mientras analizaba una familia menesterosa del los pulsares: cuerpos hoy
pioneras que provocaron articulos cientificos sobre la Reino Unido naci6 Mary Annig . fundamentales en el catalogo
avances revolucionarios y que materia, tomé las anotaciones en 1799. Desde pequena mostro ELPREMIO NOBEL DE FISICA de objetos a estudiar en el
cuesta encontrar en los anales, que pasan por ser 1os primeros una pasion por la geologia que NO FUE NI PARA MEITNER NI cosmos. El descubrimiento
por desgracia. Estas mujeresde | algoritmos de programacion de le llevo a realizar una serie de PARA BELL SINO PARA LOS también merecio el premio
las que agui vamos a hablar la historia. En 1953, cuando la importantes descubrimientos a MIE MBROIS MASCULINOS DE Nobel de Fisica que fue a parar,
son solo una pequena muestra. informatica moderna comenzo lolargo de su vida. Por ejemplo, > > por supuesto, al miembro
AdaKingpasaporserlatnica | adar sus primerospasos, los excavo hasta hallarunaseccion | ESTOS TANDEM CIENTIFICOS masculino de la pareja: Hewish.
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tedraticas estd estancado en el
20% —comenta Adela Mufioz—. Y
eso, a pesar de que hay leyes que
fuerzan a que haya mujeres, por
ejemplo, enlos tribunales. Al final,
la gente elige lo que ha existido
siempre: hombres. Las mujeres
llegan a lo alto cuando hay prue-
bas objetivas anénimas”.
“Enlamayoriade las carrerasde
ciencias —continia Adela Mufioz
Sdez-, la presencia de las mujeres
se ha incrementado mucho o es
paritaria. Pero sigue bastante es-
tancada la percepcién social. Y la
presencia las mujeres en premios
oen academias es minoritaria”.
En 1997 -recuerda la propia
Mufioz Sdezenelarticulo Lalarga
marcha delas cientificas—las profe-
sorassuecas Wennerasy Wold pu-
blicaron en Nature un estudio que
mostraba que, de forma sistemdti-
ca, el Consejo de Investigacién
Meédica sueco habia concedido
mejores puntuaciones a los hom-
bres ante trayectorias similares.
Horror. Niel campo cientificonila
sociedad escandinava estaban li-
bres de pecado. De ese informe,
surgi6 la primera directriz euro-
pea para evitar sesgos de género.
Uno de los escoramientos mas
conocidos del sesgo de género es
el que persiste en los libros de tex-
to, en los que apenas hay referen-
tes femeninos —cientificas, atin
menos—. En los ultimos tiempos,
titulos como Cuaderno de ciencia
(Rachel  Ignotofsky, Capitan
Swing); Cientificas (José Manuel
Lechado, Silex) o Las chicas son de
ciencias (Irene Civico, Penguin
Random) empiezan a poner reme-
dio a ese vacio. Es justo y necesa-
rio. Uno de los referentes prime-
ros, l6gicos, de Adela Muiioz Sdez
debiera haber sido Marie Curie.
“Cuando le pregunté a mi padre
quién era Marie Curie, me dijo que
era una cientifica muy lista e im-
portante, pero que el verdadero
genio era su marido, que era tan
caballero que le permitia un peda-

| Mujeres en el sistema andaluz del conocimiento

Carrera investigadors: Proporcion de mujeres y hambres, Curso 2017/18
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ENFOQUE DE DOMINGO D '» Dia Internacional de la Nifiay la Mujer en la Ciencia

zo de la gloria a ella—cuenta—. —.
Cuando, en realidad, gran parte
de la genialidad de Marie Sklo-
dowska-Curie es haber contado
con un quimico tan brillante como
fue Pierre. Como tantas, yo no tu-
ve referentes ni personajes cerca-
nos, pero con las cientificas pione-
ras me pregunto muchas veces de
dénde sacaron la fuerza desde que
Aristételes dijo que las mujeres no
sabfamos para pensar”.

Cuando comenzd a especiali-
zarse, Adela Muiioz Pédez se en-
contré pensando que quizd eso
que ella hacia no lo habia hecho
nunca nadie: “;En realidad era
asi? Si era cierto, ¢ por qué no, qué
ocurrid, quién se lo impidié? ¢Era
incapacidad congénita o dificulta-
des afiadidas a eso?”. Su buisque-
dade afios quedé registrada en Sa-
bias. La cara oculta de la ciencia.

Los referentes femeninos, por
légica histdrica, no han sido mu-
chos: pero suausencia como refe-
rentes es abismal. La biéloga ma-
rina Sylvia Earle recibié el premio
Princesa de Asturias de la Concor-
dia el afio pasado por su contribu-
cién a la salvaguarda de los océa-
nos. Tiene 83 afios: podria haber
servido de modelo a cualquiera de
las cientificas entrevistadas aqui.
No lo era. Se animaron a estudiar
ciencia por rebeldia, por Cous-
teau, por Félix Rodriguez de la
Fuente, por los documentales de la
BBC. Ocednicas surge como un
proyecto amparado por el Institu-
to Espanol de Oceanografia y del
FECYT para paliar esta anemia. Su
pégina cuenta con entrevistas a
mujeres relevantes de la Oceano-
grafiaactual, perfiles de investiga-
doras actuales y biografias de
“pioneras”. Se pretende también
crear una plataforma para que las
investigadoras puedan explicar y
contar directamente lo que estdn
haciendo: “Hemos ido recopilan-
do las huellas de muchas mujeres
luchadoras, sin estudios especiali-
zados, que contribuyeron con su

Pagina: 17




— EL PAis
Prensa: DIARIO Seccion: SOCIEDAD
11/02/2019 Tirada: 218.669 Difusién:164.504 i

www.elpais.com EL PERIODICO GLOBAL Valoracién: 13.514 € e =
Pagina: 27

Solo el 1% de las adolescentes espafolas
quiere dedicarse a las tecnologias de la
informacion, segun el Informe PISA

La falta de confianza
de las ninas arruina
su vocacion cientifica

ISABEL RUBIO, Madrid
Las ninas se creen menos capa-
ces que los nifnos a la hora de al-
canzar objetivos que requieran
habilidades cientificas, segiin los
datos del tltimo informe PISA fa-
cilitados por la Unidad de Igual-
dad del Ministerio de Educacion
y Formacién Profesional (MEFP)
a EL PAIS. Esta falta de confianza
—denominada autoeficacia en
ciencias— es comun a los paises
de la OCDE. En la OCDE solo el
5,2% de las chicas frente al 12% de
los chicos espera trabajar en cien-
cia e ingenieria. También son me-
nos las mujeres que quieren dedi-
carse a las tecnologias de la infor-
macién y la comunicaciéon (un
0,4% de chicas frente a un 4,7% de
chicos); y, sobre todo, en Espafia
(un 1% de alumnas frente a un 7%
de alumnos). Por ese motivo hoy
se celebra el Dia Internacional de
la Mujer y la Nifia en la Ciencia.

En Espana, las mayores dife-
rencias entre sexos se producen
en Catalufa y Valencia, y las me-
nores en Cantabria, Castilla y
Leén y Castilla-La Mancha. Los
estudiantes con poca confianza
en si mismos se arriesgan a obte-
ner peores resultados en ciencias
a pesar de sus habilidades, segiin
el psicologo Albert Bandura. En el
informe PISA, los chicos espaiio-
les ademas de tener mas confian-
za, consiguen mejores resultados
en ciencias.

En una investigacién de Scien-
ce, de 2017, se preguntaba a los
nifos si cuando se les hablaba de
una persona especialmente inteli-
gente creian que era de su sexo.
Entre los de 5 afios no se observa-
ban diferencias; sin embargo, a
partir de los 6, la probabilidad de
que las nifias considerasen que la
persona brillante fuera de su sexo
descendia.

La autoeficacia en las ciencias
ha sido relacionada con el rendi-
miento de los estudiantes, su
orientacion profesional y su elec-
cion de cursos. “Las chicas en ge-
neral tienen menor autoeficacia
ante la ciencia, practican menos
actividades cientificas en su tiem-
polibre y se ven cuando son mayo-
res trabajando en d&mbitos tecno-
logicos menos que los chicos”, ex-
plica Montserrat Grafieras, res-
ponsable de la Unidad de Igual-
dad del MEFP. Grafieras hace hin-
capi€ en que la falta de interés de
las nifias “no es tanto hacia las
ciencias en general como hacia lo
tecnoldgico”. Prueba de ello es
que el 19,8% de las espanolas espe-
ra trabajar en ciencias de la sa-
lud, frente al 6,9% en los chicos.

El informe PISA revela que en
todos los paises los chicos partici-
pan con mas frecuencia en activi-
dades cientificas, es decir, ven pro-
gramas, leen libros o visitan
webs. Segtin los expertos, las dife-

Desde los seis afios
ellas comienzan
a pensar que los
brillantes son ellos

Los chicos se

interesan mas por
programas, libros
o webs de ciencia

rencias en el interés por un tema
pueden derivarse de las diferen-
cias en las oportunidades de acce-
so a la actividad. También influye
el apoyo recibido para que esa
atraccién inicial se convierta en
una motivacién mas estable.

La primera asimetria

“El primer momento en el que los
alumnos toman una eleccién ma-
siva en torno a lo cientifico es en
bachillerato o en la FP basica. Ahi
ya se ve la primera asimetria”,
afirma Graneras. El 46,6% de los
alumnos del bachillerato cientifi-
co son chicas, segin el MEFP,
frente al 67% de Arte o el 62,4% de
Humanidades. Ademas, la propor-
cién de chicas en el cientifico ha
experimentado un ligero descen-
so desde 2012. En ese afio, un
46,6% eran chicas frente al 45,7%
de 2016. “Este descenso no es sig-
nificativo, pero si lo es la consoli-
dacién de este fenémeno en déca-
das”, sostiene Graneras.

La diferencia entre sexos es
mas pronunciada en la FP basica.
Solo el 17,8% de mujeres escogen
los ciclos formativos de Informati-
ca y Comunicaciones. Esta ten-
dencia contintia en los mismos ci-
clos de grado medio y en el grado
superior, donde apenas uno de ca-
da diez alumnos es una mujer.
Por el contrario, ellas son mayo-
ria en los ciclos de Quimica (un
56,1% en el grado medio y un
50,2% en el superior) y Sanidad
(un 72,3% en el grado medio y un
73,7% en el superior).

En la Universidad, solo son
mujeres el 14,7% de los alumnos
que empiezan Ingenieria Infor-
matica y el 30,5%, de quienes
escogen los grados de Ingenie-
ria, Industria y Construccion.
Mientras tanto, ellas son mayo-
ria en las carreras de Ciencias
(53,5%) y de la Salud y Servicios
Sociales (72,1%). “Ellas pueden
tener una percepcion de lo que
son capaces de hacer distinta de
la de los hombres. Los modelos
de poder y de grandes cientifi-
cos han sido hombres mayorita-
riamente. Eso va a cambiar, por-
que la sociedad estd cambian-
do”, concluye Graferas.
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MUY PERSONAL ’ — ‘

¢ José Luis Pesetnacié
en Valencia en 1946 - — N

¢ Médico e historiador,
se formo enlas
Universidades de -
Valencia y Salamanca 5 : ) ‘#
g .. . = G : i
b

-

o Es codirector de la
revista «Culture &
History Digital
Journal»

« Entre sus obras se
encuentran «Ciencia y
libertad»y «Las
melancolias de
Sancho»

]

MANUEL LUCENA GIRALDO

«La educacion no hadado C S

suficiente importacia SN oz e

ravillosos, pero no cientificos?

[ 4 @ [ 4 5 %
¢Acabaremos siendo el mejor
a la ciencia Y €n especml, bar decopes de s decrépita Eur
ropa, pues no damos para mas?
@ ® ~ A fin de tratar estas nuevas y
a la ciencia espanola»  ioiic
investigacion del Consejo supe-
rior de investigaciones cientifi-
cas José Luis Peset (Valencia,

1946) recibe a ABC Cultural.
-Forma parte de una genera-
) . . X . . i cion que desde universidades
Jose Luis Peset es historiador de la ciencia y profesor del Consejo Superior de y centros de investigacién ha
¢ o : e i ¢ iz acompaiiado la transforma-
Inveshgacnones Cientificas. La voz de ]’E'] experiencia de una generaaon_veterana cién exitosa de Espafia duran-
que entiende la cultura como un arbol de profundas raices humanistas te los tiltimos cuarenta afios.
¢Como llego a interesarse por

la ciencia?

-En Valencia, de donde soy na-
tural, en 1963 iba a matricular-
me en la universidad en cien-
cias fisicas. Estas me gustaban,
las letras también me atraian.

Pagina: 32
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José Luis Peset
en el Consejo
Superior de
Investigaciones
Cientificas (CSIC)

IGNACIO GIL

Me di cuenta de que mi familia
era de médicos. Cambié de opi-
nién y me matriculé en medi-
cina. Terminé en 1969. A mi pa-
dre, que era hijo, hermano y nie-
to de médicos, le di una alegria.
-Me imagino que fue compli-
cado pasar de la clinica a los
archivos y bibliotecas.

-En la carrera de medicina, de
mucha entrega y esfuerzo, des-
cubri que el dolor humano es
muy dificil de contemplar de
cercay eso quizas me hizo re-
plantearme el futuro. La clini-
ca no era lo mio, de mi promo-
cion de doscientos médicos el
tnico que se dedico a las letras
fui yo.

-El doctorado lo hizo en la Uni-
versidad de Salamanca, que
acaba de cumplir ochocientos
afos, por algo sera.

-Fue un momento importante,
en Salamanca hice la tesis so-
bre la ensefianza de medicina.
Estuve un curso como profesor,
existia una cultura mas huma-
nista que cientifica. Convivian
y habia una interrelacion de sa-
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DE LAS DOS ESPANAS

M. LUCENA GIRALDO

Senala el profesor Peset
que la ciencia trascendio
el enfrentamiento entre
espanoles. Tras la restau-
racion de Alfonso XII en
1875 se enfrentaron
liberales y conservadores.
Entre 1880y 1882, Marceli-
no Menéndez Pelayo
publica la «Historia de los
heterodoxos espanoles»,
que rescata al tiempo que
cuestiona figuras impor-
tantes de la tradicion
cientifica espaiola.
Ambas tendencias
politicas reconocieron
valor a la ciencia espaiola,
incluso la posibilidad de
hacer ciencia con creen-
ciasy culturas diferentes.
Ello condujo a la conviven-
ciaen la Junta de Amplia-
cion de Estudios de

personajes tan distintos
como el mismo Menéndez
Pelayo, el jurista Gumer-
sindo de Azcarate,
Echegaray, o el naturalista
Ignacio Bolivar, bajo la
presidencia de Santiago
Ramon y Cajal. «kEspere-
mos que sean ensefianzas
de la historia que se
repitan hoy y se alcance
aqui un pacto politico en
defensa de la ciencia. Esta,
como el arte, siempre
tiene el valor de poder
atravesar fronterasy
reunir distintas opiniones
y sensibilidades. Asi
sucedio a lo largo de la
historia. Incluso hubo
sabios que tuvieron
papeles de intermedia-
cion, casi como embajado-
res improvisados, entre
cortes o gobiernos». B

Ramon y Cajal, base de la ciencia humanistica

beres, algtin historiador del de-
recho, arquedlogos, bioquimi-
COS.

-En Madrid se relacioné con
Pedro Lain Entralgo, que ve-
nia del falangismo inicial pero
llevaba tiempo intentando fa-
vorecer la concordia entre las
dos Espanas.

-Habia sido muy generoso con
mi familia. Eran las primeros
afios de las becas de investiga-
cién y tuve la suerte de que Lain
me firmara una becay me la
dieran, pude venir a Madrid
donde ya me quedé.

-¢Se formo en el extranjero?
-Estamos hablando de afios
muy complicados en Espafia.
Para nosotros Europa sonaba
lejana, casi inaccesible. Tardé
bastante en salir, en 1972 me
dieron una ayuda de viaje para
ir a Paris. Aquello fue mi caida
del caballo, muy revelador.
-¢La percepcion de lo espaiiol
desde esas posiciones acadé-
micas francesas de elite era
paternalista?

-Los hispanistas son enamo-

rados de Espafa por definicion
yalos que ibamos a Francia nos
recibian muy bien. Nos veian
quizas desde un cierto pedes-
tal, pero con interés. Nosotros
devorabamos sus libros, éra-
mos su publico.

-Sin embargo, los libros mas
vendidos solian venir de la es-
cuela angloamericana, con su
énfasis en contar una buena
historia y contarla bien.

-Mi experiencia britdnica no se
vincula a las personas sino a las
instituciones, la Wellcome y la
Biblioteca britdnica, la de an-
tes, donde llegabas y pensabas
que se habian sentado Marx o
Dickens. Era otro mundo. Te
podias sentar y encontrar cual-

-Se sentian unos pioneros.
-Formabamos parte de una
nueva generacion de historia-
dores de la ciencia espafioles,
pero también habia una conti-
nuidad en la presencia espafo-
la. Todo joven se cree que esta
descubriendo América. Cual-
quier generacion piensa que la
anterior no vale paranaday a
la nuestra le pas6 lo mismo. De
todas formas creo que fui bas-
tante respetuoso con nuestros
mayores. Menéndez Pelayo nos
ensefno que habia que ser res-
petuoso con los cientificos an-
tiguos espafioles y mis maes-
tros compartieron esta idea.
-Existia un peso negativo so-
bre la historia de Espana.
~-También un acuerdo en que
habia una ciencia espafola,
nuestra tarea consistia en es-
tudiarla para saber si de verdad
éramos distintos. Quienes nos
precedieron en general no visi-
taban archivos. Los papeles de
los cientificos espafioles noso-
tros empezamos a estudiarlos,
€50 supuso una revolucion. Lo
usual era una concepcién lineal
de la ciencia, progresista y sa-
cralizada. Como en cualquier
pais, era preciso discutirlo.
-No se puede contar la histo-
ria de Espania sin la ciencia,
pero se mantiene cierta acti-
tud autodenigratoria de ver
solo lo malo, el fracaso, la ano-
malia.

-A veces también los cientifi-
cos alimentaron esa llama. Uno
de los primeros en la época de
Menéndez Pelayo en criticar la
ciencia espanola fue el premio
Nobel de 1904 José de Echega-
ray. Decia que no habia ningtin
matemadtico de calidad. Si los
mismos cientificos reniegan de
su pasado, asumen que su mi-
sion es simplemente irse al ex-
tranjero y traer una técnica nue-
va para aplicarla. La educacion
espafiola no ha dado suficien-
te importancia a la ciencia y en
especial a la ciencia espafiola.
-Le han interesado temas
como locura, degeneracion,
vejez, alienacion. ¢ Por qué esa
vocacion por estudiar la ano-
malia?

-Quizas por ser doctor en me-
dicina, los médicos tienen que
reparar el mal. La mision del
médico es curar al enfermo, pre-
venir la enfermedad, aliviar al
doliente. Es un motivo suficien-
te. Mi aportacién la he hecho a
través de la escritura.

Todo joven cree que estd descubriendo
América. Cualquier generacion piensa
que la anterior no vale para nada»

Un espaiiol conoce Espaia desde
América. Nuestra historia sin América
no se puede entender»

premio Nobel de literatura en
1977. ¢Como vivieron esa cir-
cunstancia?

-Era primo de mi padre. Lo veia
con cierta frecuencia, iba a su
casa de la calle Velintonia, era
de un trato encantadory se in-
teresaba mucho por ti, te pre-
guntaba por tuvida y lecturas.
Cuando le dieron el Nobel era
muy mayory con la populari-
dad practicamente se encerré
en casa. Siempre tuvo una sa-
lud delicada. En su interior se-
ria un gran gozo, pero creo que
lo abrumé mucho.

-¢Cudndo se produjo su cru-
ce del Atlantico, el encuentro
con América?

-Fui a Argentina y hubo un des-
lumbramiento que creo a todo
espariol que ha ido alld le suce-
de. Un espafiol conoce Espana
desde América, nuestra histo-
ria sin América no se puede en-
tender.

-Del quinto centenario cele-
brado en 1992, qued6 un mo-
vimiento de renovacion de la
historia de Espafia y América.
Resulta innegable.

-Con tiempo y recursos se pudo
acometer un trabajo de inves-
tigacion sobre la ciencia espa-
fiola y americana, en lo referen-
te a las expediciones cientifi-
cas un lujo. Ha cambiado la
perspectiva de las relaciones
culturales en lo que fue el im-
perio espanol.

-Lo que viene después es el
mundo de la globalizacién re-
ciente, con la avasalladora pre-
sencia del inglés, aunque el es-
paiiol sea segundo idioma glo-
bal.

-Me parece que es posible ha-
cer un doble juego de apoyo a
lainternacionalizacién y defen-
sa de lo propio. En mi época te-
niamos una ensefianza de idio-
mas mala, hoy los jévenes ha-
blan dos o tres idiomas si han
tenido buena educacion. El pro-
blema es que la lengua espano-
la debe ser usada en ciencia o
solo nos llegara la fabricada
para otras culturas.

-El impulso en ciencia y tec-
nologia proviene ahora de Asia.
-Creo que un futuro global con
un solo polo de gobierno ya no
es posible. Es el tiempo de Asia
y esperemos que también Afri-
ca tenga su momento. Tienen
que hacer oir su voz y la haran
oir. Sera un choque de culturas
mas fuerte que el que vivimos
al ir a Europa o a América. No
sevan a detener.

-¢En ese contexto, como ve la
situacion de Espana?

-Vamos llegando tarde, pero va-
mos llegando. Creo que el mun-
do de los negocios y la empre-
sa si estd conectando con Asia,
pero la cultura espanola, la edu-
cacion, requieren mayor apo-
yo. Ahi nos lo jugamos todo. B
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WOMEN

Santander WomenNOW Summit

La «startup» tecnologica, un reto
aun pendiente para la mujer

» Lainnovaciony el
emprendimiento
seran dos de los
ejes del debate en
el congreso que
organiza Vocento

MARTA CARRILLO
MADRID

En Espana se ha incrementa-
do la actividad emprendedo-
ra de las mujeres en el tltimo
ano y reduce distancias res-
pecto a los hombres. Sin em-
bargo, la presencia femenina
en el sector tecnolégico atin
registra cifras bajas y se es-
pera una tendencia similar a

Con estudios 15% H

Mujeres en la economia digital

TITULADOS SUPERIORES

tecnoldgicos

3% M

TOTAL

Mujer M
Hombre H

neurship Monitor (GEM) Espafa
2017-18.

Este estudio indica que la tasa de
actividad emprendedora ha repun-
tado en Espana y aunque predomi-
na el porcentaje de hombres (55,1%)
frente a mujeres emprendedoras
(44,9%), 1a brecha se esta reducien-
do. Pese a este buen dato, y en lo que
a las startups espafolas se
refiere, s6lo un 33% tiene
una mujer entre sus fun-
dadores. ¢A qué se debe
esta situacion?

En Espafia, el sector tec-
nolégico y digital cuenta
con bajas cifras de partici-
pacion femenina y la ten-
dencia es que contintie asi,
indica Alicia Richart, di-
rectora general de Digita-
1ES, Asociacion Espafiola
para la Digitalizacion y una
de las participantes en San-
tander WomenNOW
Summit. Una de las causas,
segun Richart, es que «en
Espanfa existe un proble-
ma de captacion de talen-
to».

Poca presencia

Mujeres|15,6%
con perfil
técnico

OCUPADOS
En el sector

La experta apunta, con da-
tos procedentes del estu-

medio plazo. Santander Wo-
menNOW Summit, el congre-

S0 que servird para dar voz a
las mujeres, quiere abrir el
debate a la innovacién, el em-
prendimiento y la tecnologia
en femenino.

«Time is now», el momen-
to es ahora. No es casualidad
que éste sea uno de los lemas
de Santander WomenNOW
Summit, el evento que va a
reunir a los mas reputados
expertos nacionales e inter-
nacionales para debatir y
crear opinion sobre la situa-
cion de las mujeres en el mun-
do los préximos 28,29y 30 de
marzo en Madrid.

El congreso, organizado
por Vocento, cuenta con el
apoyo de importantes socios
que se han sumado al Banco
Santander, entre otros, los pa-
trocinadores oficiales, Reale
Seguros y la Comunidad de Madrid,
pero también companias como IKEA
o L'Oreal e instituciones como la Co-
misién Europea, el Parlamento Eu-
ropeo, el Ayuntamiento de Madrid o
el Instituto de la Mujer del Gobierno
espanol.

En ese debate, la innovacion, el
emprendimiento y la tecnologia se-
ran temas destacados en la agenda
del congreso ya que ahora es cuan-
do hay que fomentar y apoyar el ta-
lento digital femenino, en un momen-
to en el que la tasa de actividad em-
prendedora (TEA) espafiola (mide las
iniciativas con menos de 3,5 anos de
vida en el mercado), ha aumentado
un punto en relacién al afio pasado
(del 5,2% al 6,2%) y, por primera vez
en 8 afnos, ha superado el 6%, acer-
candose a cifras anteriores a la cri-
sis (7,6% en 2007), segun datos del al-
timo Informe Global Entrepre-

BRECHA
SALARIAL

tecnologico

Sector tecnologico

Fuente; DigitalES y Quanticae
R.PARRADO

8,9%

NN 14,2%

Resto

El sector servicios, el predilecto para
la mujer emprendedora en Espana

Las mujeres que deciden em-
prender lo suelen hacer en el
sector servicios. En concreto, un
85% de las que trabajan por
cuenta propia lo hacen en este
sector frente a un 65% de los
hombres (INE). El perfil de la
mujer empresaria se correspon-
de con una mujer de entre 25y
35 afios que, en el 50% de casos,
cuenta con estudios universita-
rios, segin el Informe Global
Entrepreneurship Monitor.
E170% de las emprendedoras
lo hace al detectar una necesi-
dad en el mercado y ver, por

tanto, una oportunidad de
negocio. Si bien el porcentaje de
las mujeres que emprenden es
menor al de los hombres, este
estudio sefiala también que sila
compania estd liderada por una
mujer el porcentaje de empresa
fallida sera un 14% mas bajo.

Para la directora general de
DigitalES, «los estudios demues-
tran que los equipos con mayo-
res niveles de diversidad son
mas innovadores y que las
empresas con alta presencia
femenina son mas competitivas
y mas resistentes a la crisis».

dio elaborado por Digita-
IES «Mujeres en la econo-
mia digital en Espafa
2018», que del total de los
titulados superiores un 15
por ciento de hombres lo
son en estudios tecnologi-
cos mientras que las mu-
jeres no llegan al 3 por
ciento. «Hay que atraer a
las mujeres a este tipo de
estudios y mejorar el enfo-
que educativo», concluye.

La desigualdad hombre-
mujer que existe en el sec-
tor digital «tiene un coste
en términos econémicos
que no podemos permitir-
nos», segun Richart. Y a
esa desigualdad contribu-
ye también el hecho de que
la mujer aun no ha logra-
do romper el «techo de
cristal» del sector.

Aunque las mujeres en el sector
TIC ganan un 3,1 por ciento mas que
sus homologas en puestos similares
de otros sectores, en muchas ocasio-
nes optan por puestos peor remune-
rados que los hombres. Esta situa-
cién, sin embargo, no se ha produci-
do en el caso de las investigadoras
del Consejo Superior del Investiga-
ciones Cientificas (CSIC).

Segun el estudio «Mujeres Inves-
tigadoras 2017» elaborado por este
organismo, el indice del «techo de
cristal» para las investigadoras del
CSIC (que se calcula comparando la
proporcion de mujeres en tres cate-
gorias investigadoras: cientificos ti-
tulares, investigadores cientificos y
profesores de investigacion) es del
1,44. Esta cifra resalta positivamen-
te al ser inferior al 1,8 de media eu-
ropea.
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Las universitarias aspiran a ganar 1.260
euros en su primer empleo, un 11% menos
que los hombres, segun un estudio

Google, Amazon e Inditex, las empresas mas atractivas para los
universitarios

MADRID, 8 Feb. (EUROPA PRESS) -

Las universitarias espafolas esperan obtener una retribucion mensual de 1.260 euros al
incorporarse al mercado laboral, un 11 por ciento inferior a la que senalan los hombres, que
esperan percibir un salario de 1.423 euros.

Asi lo pone de manifiesto la segunda edicion del estudio Merco Talento Universitario, presentado
este viernes en Madrid, que sefala que, de media, los universitarios en Espafa aspiran a percibir
un salario de 1.325 euros al mes en su primer empleo.

En este sentido, la investigacion destaca la brecha presente entre las diferentes ramas de
estudios, ya que lo estudiantes de ciencias de salud esperan ganar 1.428 euros en su primer
trabajo, un 18 por ciento mas que los universitarios de artes y humanidades. Ademas, refleja que
los estudiantes universitarios de otros paises quieren ganar de media 1.570 euros, lo que supone
245 euros mas que los espanoles.

El estudio, elaborado por Merco y PeopleMatters, incluye la opinion de 9.100 universitarios del
ultimo afno de carrera, alumnos de master, doctorados o titulos propios equivalentes.

Los universitarios en Espafia, segun concluye el estudio, prefieren trabajar en el sector de la
formacidn; en una empresa grande y con presencia internacional; poder viajar, pero seguir
residiendo en Espana; tener un salario fijo y mas seguro; un trabajo mas estable y seguro; y tener
la posibilidad de trabajar en equipo.

En concreto, la encuesta revela que un 55 por ciento de los universitarios valoran como factores
de eleccidén de empresas para trabajar una buena retribucidén y beneficios, asi como que les
ofrezcan una buena calidad de vida. Ademas, un 22 por ciento valoran a comparias que ofrezcan
formacioén y desarrollo profesional; retos laborales y profesionales; y meritocracia y
reconocimiento.

Los sectores en los que tienen mas interés los estudiantes a la hora de elegir su primer empleo
son, segun el estudio, el de la formacién, el 38,5 por ciento; cultura y entretenimiento, el 35 por
ciento; y auditoria y consultoria, el 32 por ciento.
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En cuanto a los principales canales de informacion que utilizan en la busqueda de empleo, el 20
por ciento de los universitarios ha contestado que las paginas web o portales de empleo, seguido
de las redes sociales, con un 16 por ciento; y la recomendacién de algun familiar o amigo que
trabaja en dicha empresa, con un 11 por ciento.

GOOGLE, LA MEJOR VALORADA POR LOS UNIVERSITARIOS

El estudio también establece un ranking con las 100 mejores empresas para trabajar en Espana
segun los universitarios, en el que aparece en el primer puesto Google, seguido de Amazon,
Inditex, Mercedes Benz, Apple y Mercadona.

Sin embargo, Merco Talento asegura que las mejores companias para trabajar en Espana son
Inditex, BBVA, Repsol, Nestle, Santander y Mercadona.

Para la directora de Cultura y Gestiéon del Cambio de Banco Santander, Andrea Montalvo,
entender las motivaciones que hay detras de los universitarios "es fundamental" para que sean
"atrativos".

"Tenemos que ser capaces de entender qué necesitan para que nos ayuden en la transformacién
que necesitan las empresas”, ha senalado Montalvo, quien ha destacado que el universitario
ideal que buscan tiene "capacidad de trabajar en equipo, habilidades de comunicacién y ganas
de aprender", ya que necesitan "gente polivalente".

Por su parte, la directora EVP Repsol, Aurora Gomez, ha incidido en la importancia de que las
empresas conozcan y se adapten al "perfil de conducta" y a los "habitos" de los estudiantes. Asi,
ha explicado que la variable cultural "cada vez es mas importante para que un joven se sienta
bien 0 menos bien trabajando en una compafnia”.

"Estamos comprobando que ese tipo de variables culturales también entran dentro de vuestra
decisiéon de si una compafia os seduce o no. Nos tenemos que esforzar para que el proceso de
seleccion sea rapido, transparente y atractivo”, ha comentado Gémez.

Por otro lado, el estudiante de Economia y Finanzas de la UAM Antonio Teddy hecho subrayado
que, a la hora de elegir una empresa en la que trabajar, es "clave" la formacién y que la compania
sea "dinamica, que sepa cémo se mueve el mercado y avance junto a él". "Las condiciones
laborales vienen después”, ha matizado.

En la misma linea, la estudiante de Ingenieria de Telecomunicaciones y presidenta de Best
Madrid UPM, Clara Andina, ha indicado que le gusta una empresa "dinamica" ya que prefiere los
"retos nuevos y el desarrollo personal”. "Somos ambiciosos. Estamos en el mundo real aunque
estemos estudiando y somos completamente conscientes del contexto en el que vivimos", ha
sentenciado.

© 2019 Europa Press. Esta expresamente prohibida la redistribucién y la redifusion de todo o parte de los servicios de
Europa Press sin su previo y expreso consentimiento.
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gue se eleva a

121.000 euros. En
2018 se actud sobre
19 bienes patrimoniales

situados en la via publica.

Un gasto mas que justificado.
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La intencién del Gobierno
de que las practicas de
los universitarios en
las empresas coti-
cen en la Seguridad
Social supondra un
coste para la Uni-
versidad de Sevilla y
la Pablo de Olavide
de 2,3 millones. Una
partida de dificil encaje en
unos presupuestos ya cerrados.
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Los afectados por los préestamos
universitarios celebran el "rescate" a "miles
de jovenes' aprobado por el Gobierno

MADRID, 8 Feb. (EUROPA PRESS) -

La Asociacion de Afectados por los Préstamos Universitarios celebra el "rescate" a "miles de
jovenes" aprobado este viernes por el Gobierno con el Real Decreto-Ley que incluye un paquete
de medidas urgentes en el ambito de la ciencia, la tecnologia, la innovacién y la universidad, que
incluye mejoras sustanciales para los afectados por los préstamos Renta-Universidad, ya que
solo los que sobrepasen los 22.000 euros anuales tendran que comenzar a devolver el crédito,
para lo que dispondran de 15 afos de plazo para devolverlo.

La medida, de la que se podran beneficiar "mas de 10.000 jévenes que aun no han reembolsado
los préstamos”, segun la Asociacién de Afectados por los Préstamos Universitarios, "supone un
auténtico salvavidas para miles de jovenes que solicitaron estos préstamos entre 2008 y 2012
con la finalidad de cursar estudios de master y doctorado".

En un comunicado, la asociacién ha mostrado su "agradecimiento al Gobierno de Espana por
saber dialogar y atender las demandas de este colectivo, especialmente al ministro Pedro
Duque". La Asociacién también ha destacado "el trabajo de Unidos Podemos, en particular del
diputado Javier Sdnchez Serna, por sus innumerables iniciativas parlamentarias" para solucionar
este problema.

Para Miguel Angel Llamas, abogado y portavoz de la Asociacién de Afectados por el Préstamo
Renta Universidad, "se trata de una victoria histérica que llega después de muchos afos de
lucha". "En 2016 presentamos una reclamacién patrimonial contra el Ministerio y en 2017
conseguimos que el Congreso de los Diputados aprobara una Proposicién No de Ley. Las
medidas aprobadas en el Consejo de Ministros hacen justicia y mejoran la vida de miles de
jovenes", ha afadido.

Segun ha apuntado este viernes el ministro de Ciencia, Innovacién y Universidades, Pedro
Duque, esta medida puede beneficiar a hasta 12.000 jovenes que estan pendientes de la
devolucién de los créditos, algunos de los cuales se han enfrentado a situaciones de impago.

© 2019 Europa Press. Esta expresamente prohibida la redistribucion y la redifusion de todo o parte de los servicios de
Europa Press sin su previo y expreso consentimiento.
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El Centro de Investigacion de la Comision
Europea ultima su proyecto de "sede propia”
en la Cartuja

SEVILLA, 8 Feb. (EUROPA PRESS) -

El Centro Comun de Investigacion con el que cuenta en Sevilla la Comision Europea, en el que
trabajan casi 370 investigadores de 28 nacionalidades, afronta actualmente el disefo del proyecto
destinado a abandonar las instalaciones de alquiler en las que funciona en el edificio Expo de la
Cartuja, gracias a la creacion de una "sede propia" en la parcela antafio ocupada por el
desaparecido pabellon de los Descubrimientos, de titularidad municipal y ubicada justo frente al
propio edificio Expo.

Asi lo han manifestado este viernes el director del Centro Comun de Investigacidon de Sevilla, Luis
Delgado, y el alcalde hispalense, Juan Espadas, quien ha visitado las instalaciones de este
centro adscrito a la Comision Europea para "visibilizar el enorme trabajo" que desarrollan sus
investigadores.

Y es que segun ha detallado Luis Delgado, en estas instalaciones del edificio Expo, en pleno
parque cientifico y tecnolégico de la Cartuja, un "equipo multidisciplinar" formado por unos 370
investigadores y cientificos de 28 nacionalidades trabajan en labores de "tecno economia 'y
analisis social desde distintos angulos del impacto de las politicas" promovidas desde Europa.

Es decir, este amplio equipo de expertos investigan "qué es lo mas viable técnica y
econémicamente" en materias como la agricultura, la energia, el medio ambiente, el cambio
climatico, el transporte o la aplicacion de fondos europeos”, para que los dirigentes de la
Comision Europea cuenten con toda la informacion a la hora de tomar decisiones en materia de
politicas y regulacion.

"Recolectamos toda la informacion sobre qué es lo que se puede hacer (en las politicas que
gestiona la Comisién Europea) y proponemos una decisién legislativa", ha explicado Luis
Delgado, abundando que la labor de estas investigaciones es ayudar a "entender las
consecuencias de las politicas comunitarias y justificar lo que se propone" en materia de
decisiones.

"CONSEJO CIENTIFICO E INDEPENDIENTE"

Al respecto, la investigadora Emilia Gomez, medalla de la ciudad de Sevilla en 2018 y quien
lidera un proyecto en este centro acerca del impacto de la inteligencia artificial en las personas,
ha agregado que la Comisidén Europea se nutre de "varias fuentes de informacion" a la hora de
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adoptar sus decisiones y perfilar sus politicas, y el Centro Comun de Investigacién constituye "un
consejo cientifico e independiente" que presta una labor de "asesoramiento” a la institucion.

En cualquier caso, Luis Delgado ha explicado que tras el nacimiento de este centro alla por 1995
con idea de conformar un equipo "de 40 personas", el Centro Comun de Investigacién suma ya
"casi 400" expertos tras experimentar un fuerte crecimiento de funciones y plantilla "en los Ultimos
ocho o diez anos".

Y dado que en materia de espacio el centro funciona "un poco justo" en sus instalaciones de
alquiler del edificio Expo, Luis Delgado ha sefialado los avances del proyecto promovido para
construir una "sede propia" en la parcela del desaparecido pabellon de los Descubrimientos, justo
frente a la actual localizacion del centro.

"COMPROMISO DEFINITIVO"

Mientras dicho proyecto esta actualmente siendo redactado para su posterior licitacién, segun
Delgado, Espadas ha celebrado el "compromiso definitivo" del Centro Comun de Investigacion
con Sevilla, dado que tal extremo "fortalece" el papel de Sevilla en la ciencia y la innovacién y
mejora las posibilidades de "atraer inversiones y proyectos europeos”.

En ese sentido, ha defendido que siguen "en tramite las negociaciones" entre el Ayuntamiento y
el Estado con la Comision Europea, de cara al citado "edificio propio” del Centro Comun de
Investigacion.

© 2019 Europa Press. Esta expresamente prohibida la redistribucién y la redifusion de todo o parte de los servicios de
Europa Press sin su previo y expreso consentimiento.
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Fundacion Universidad-Empresa gestiona
6.350 practicas remuneradas en empresas en
2018, un 13% mas que el ano anterior

MADRID, 8 Feb. (EUROPA PRESS) -

La Fundacién Universidad-Empresa (FUE) ha conseguido que un total de 6.350 estudiantes y
titulados de universidades espanoles realicen practicas remuneradas en empresas durante el afo
2018, un 13,39% mas que en el afno 2017, segun ha informado la fundacién.

De esas practicas, casi la mitad, 3.152 en concreto, pertenecen a proyectos online como el
programa E-Start. Por su parte 1.262 corresponden a estudiantes de carreras y grados y 1.936 a
recién titulados.

Las empresas que mas practicas han ofertado son Airbus Defense and Space (307), BBVA (293),
Endesa (181), Airbus Operations (175), Siemens (144), Telefénica I+D 119) y Vodafone Espana
(118).

De entre las mas de 75 universidades con las que la FUE tiene convenio, la mayoria de los
estudiantes y recién titulados que han realizado practicas en el 2018 provienen de Universidad
Politécnica de Madrid (464), Universidad Rey Juan Carlos (356), Universidad Carlos Il (317), la
Universidad Complutense (232) y la Universidad Autbnoma de Madrid (195).

Le siguen la Universidad de Sevilla (171), Universidad Pontificia de Comillas (78) y la Universidad
de Alcala (74) y la Universidad de Cadiz (57).

PERFIL DE LOS CANDIDATOS: LOS ALUMNOS DE ADE ARRASAN

El perfil de los candidatos que han realizado las practicas de la FUE se corresponde con
titulaciones de carreras econémicas, ingenierias o cientifico-técnicas.

Asi las titulaciones que mas incorporaciones han tenido son ADE (388 préacticas), Economia (122
practicas), Ingenieria Industrial (114 practicas), Ingenieria Aeroespacial (96 practicas) seguidas
de otras carreras como Derecho, Ingenieria de la Energia, Tecnologias Industriales e Ingenieria
Informatica.

Una de las caracteristicas de las practicas de la FUE es su alto indice de empleabilidad, que
supone que mas de un 85% de los participantes se acaben quedando en la empresa donde
hicieron practicas o en una del mismo sector.
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