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Sr. Rector Magfco.;

Autoridades;

Sras. y Sres. claustrales y miembros de la Comunidad Universitaria;
Sras. y Sres.:

Tal y como requiere la tradicion universitaria, las primeras palabras, en este solemne acto, deben
ser de recuerdo para quienes fallecieron durante el Curso Académico 2018-2019:

D. Francisco José Cossio Silva.

D. Tomas Vicente Curbelo Ranero.
Dia. Evangelina Olid Gonzdlez.

Dna. Maria José Ruiz Montero.

Diia. Maria Angeles Infante Castafiar.

D. Manuel Sanchez Fernandez.

I. ORGANOS GENERALES

1. CONSEJO SOCIAL (Vid. documento n.° 1 del apéndice).

El Consejo Social de la Universidad de Sevilla ha desarrollado sus funciones durante el curso 2018-
2019 de acuerdo a lo que sefalan las normas que regulan su funcionamiento y el Plan de Actividades
que el Pleno del Consejo Social aprueba anualmente.

El Pleno ha celebrado dos sesiones ordinarias, una sesién de la Comisiéon Econémica, dos de la
Comisiéon Académicay dos dela Comision de Relaciones conla Sociedad. Por su parte, el Consejo Social,
bajo la Presidencia de D.» M.® Concepcidén Yoldi Garcia, aprobo, dentro de los plazos estatutarios, 23
acuerdos, pudiendo destacarse entre éstos los siguientes: aprobacion del Presupuesto correspondiente
al afio 2019, tanto de la Universidad de Sevilla como de este Consejo Social, asi como su Plan de
Actuaciones. Asimismo se ha aprobado el Plan de Actuacion de la Fundacion de Investigacion de la
Universidad de Sevilla.

En virtud de lo dispuesto en el art. 16 del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del
Consejo Social, las comisiones del Consejo Social, se encuentran presididas por las siguientes
personas: D. Francisco Arteaga Alarcdn, presidente de la Comisiéon Econémica; D. José Manuel Vega
Pérez, presidente de la Comision Académica; D. Juan José Lopez Garzon, presidente de la Comision de
Relaciones con la Sociedad y D.* M.2 Concepcion Yoldi Garcia, Presidenta de la Comisién Permanente.

Se ha informado favorablemente la modificaciéon de seis memorias de verificacion de titulaciones
de Grado y una memoria de verificacion de Master. También favorable ha sido el informe de una
memoria de verificaciéon para la implantacién de nueva titulaciéon de Doctorado y una memoria de
verificacion para la implantaciéon de nueva titulacion de Master Universitario.

El Consejo Social ha llevado a cabo, entre otras, las siguientes acciones y actividades incluidas en
su Plan de Actuaciones:
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- Programa Desarrolla Tu Talento: Esta iniciativa centra sus esfuerzos en desarrollar las
competencias profesionales transversales: Liderazgo, Comunicacion, Orientacion al objetivo,
Mejora continua, Trabajo en equipo y Planificacién y Organizacion de los estudiantes a través de
la formacion, el acompafiamiento desde el coaching, el desarrollo de la inteligencia emocional
y el tutelaje por personas pertenecientes los diferentes sectores de actividad empresarial o
institucional relacionados con las titulaciones cursadas por los estudiantes integrados en
el programa. Cuenta con la colaboracién de profesores de diferentes areas de conocimiento,
formadores y tutores de empresas e instituciones de los diferentes sectores de actividad que
llevan a cabo actividades de capacitacion que va dirigido a los egresados y estudiantes de ultimo
curso de grado para aumentar sus posibilidades de insercién profesional.

Dentro de este programa se han impartido un total de 60 horas de formacidn, entre el 28 de
marzo y el 30 de junio. La primera fase del programa se ha iniciado con una sesion de coaching
para cada estudiante, doce sesiones formativas y a continuacion, otra sesion individual de
coaching de seguimiento y cierre, su finalizacion esta prevista para el 11 de junio.

Concluida la actividad formativa, se continda con una fase de mentorizacion individualizada
por directivos de empresas que se realizara a cada estudiante, con la celebracion de una o dos
entrevistas personales que tendran lugar durante el mes de junio.

En este programa han participado 17 estudiantes de los diferentes centros de la Universidad de
Sevilla, seleccionados en funcién de los datos facilitados por el vicerrectorado de estudiantes en
relacion a las notas obtenidas en el ultimo curso de grado.

- Programa Mujeresy Ciencia: El objetivo fundamental de este programa es acercar alasalumnas de
la ESO y Bachillerato a las carreras cientificas. Para dar cuamplimiento a este objetivo se organizd
una actividad que consistié en la participacién de Margarita Paneque, Isabel Fernandez Delgado
y Cristina Gonzalez en calidad de invitadas, en el programa de Hoy por Hoy de la Cadena SER,
dirigido por Salomén Hachuel. En dicho espacio las invitadas mantuvieron un rico debate que
se retransmitié en directo el 8 de abril, dia de la inauguracién del Salon del Estudiante.

- Programa Inventa y Emprende: Se han convocado los habituales Premios al Emprendimiento
de este Consejo Social dentro de la convocatoria del “XIV Concurso de Ideas de Negocio”
del Secretariado de Transferencia del Conocimiento y Emprendimiento de la Universidad de
Sevilla. El 17 de mayo se reunié el Comité Seleccionador, participando el Consejo Social en la
seleccion de proyectos y premiando a la iniciativa con mayor repercusion social entre las ideas
participantes en la fase 3, haciendo entrega de un galardén valorado en 3.000 € para una de
las ideas considerada el modelo de negocio con mayor impacto en la sociedad, desarrollado
por estudiantes y egresados, y que ha recaido en la iniciativa Unmute. El galardén esta dotado
con una estancia de tres semanas para dos personas en la European Innovation Academy en su
edicion de Cascais en julio de 2019 para recibir formaciéon en emprendimiento.

- Programa Mecenazgo: El 17 de enero de 2018 se celebrd la entrega de “III Premio al Mecenazgo
Empresarial’, destinado a PYMES y grandes empresas que investigan en la Universidad de
Sevilla. Con esta distincién honorifica este Consejo Social pretende reconocer la labor de
excelencia de empresas sevillanas vinculadas a esta Universidad mediante distintas formas de
colaboraciéon mantenidas en el tiempo. El Jurado, presidido por la Presidenta del Consejo Social
de la Universidad de Sevilla, estuvo compuesto por personalidades de reconocido prestigio en el
ambito de la Universidad y de la sociedad. Las empresas galardonadas fueron: Tierl Technology,
S.A. por la modalidad de PYME y EbroFoods, S.A., por la modalidad de gran empresa.

- El miércoles 29 de mayo de 2019 tuvo lugar la “IV Conferencia de Mecenas de la Universidad
de Sevilla”, organizada por el CSUS, en un concurrido Paraninfo. Esta cuarta ediciéon ha
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estado especialmente dedicada a la colaboracion publico-privada a través del mecenazgo que
pretende fomentar esta cooperacion en el arte y la cultura y dirigirla principalmente las areas
de conocimiento relacionadas con las humanidades. Participaron como ponentes, D.* Maria
Garcia de Casasola (Instituto Andaluz de Patrimonio Histérico -IAPH-) y D.2 Maria Dolores
Pons (profesora de lengua espafola), siendo moderada la mesa redonda por la periodista de la
Cadena Ser, D.* Maria Esperanza Sanchez.

Programa Compromiso Social: En el marco del ejercicio de las obligaciones y compromisos
dimanadas de actuaciones estratégicas en materia de responsabilidad social que corresponden
al Consejo Social, se recoge en su Plan de Actuaciones la aportaciéon de 20.000 € destinados a
la convocatoria Compromiso Social. Esta convocatoria tiene como objeto no sélo contribuir
economicamente a la mejora de las condiciones de vida de los colectivos mas vulnerables y
desfavorecidos del entorno de la provincia de Sevilla sino proporcionar apoyo humano a las
entidades que lo necesiten. Han participado en esta convocatoria 43 entidades, de las cuales 25
han recibido ayuda para realizar proyectos cuya naturaleza esté relacionada con suministros
basicos de alimentacion, salud y otras areas de intervencion social.

Programa Conoce: El objetivo del programa es realizar actividades que faciliten el contacto
entre la sociedad y la Universidad. El Consejo Social patrociné una iniciativa, en colaboracién
con varias entidades como Obra Social La Caixa, Cajasol, Universidad Oberta de Calatuia,
entre otras, destinada a superar los riesgos de incomunicacién y enfrentamiento actuales entre
diversas comunidades territoriales de Espafa, un espacio para el mutuo reconocimiento entre
Cataluna y Andalucia. El evento se realiz6 entre los dias 26 y 27 de octubre, en el Centro Andaluz
de Arte Contemporaneo, Monasterio de la Cartuja y el Consejo Social aporté 2.156,20 €.

El 27 de noviembre de 2018 se celebro la jornada “Escenarios de Futuro’, un congreso de una
manfana de duracidn, en colaboracion con la Fundacién Civiliter y con el patrocinio del Consejo
Social, que aportd 6.108,81 €. En la jornada tenia como objetivo reflexionar sobre el hombre,
el planeta y el universo cercano, tratando de encontrar ideas y formas de asegurar un futuro
progreso y de paz para la humanidad.

El 24 de enero de 2019, el Consejo Social participé en el Seminario "Gestion de Riesgos y
Cumplimiento Normativo en la Universidad Publica", organizado por la Fundacion de la
Universidad de Salamanca, en el cual la Presidenta de este Consejo participé como ponente
pronunciando la conferencia titulada "Gobernanza. Transformaciones en los Organos de
Gobierno Universitarios".

Durante los dias 7 y 8 de febrero de 2019, se celebré en la Facultad de Ciencias del Trabajo de
la Universidad de Sevilla el Congreso Interuniversitario de la OIT sobre el futuro del trabajo,
evento que fue patrocinado por El Consejo Social, con 5.000 €.

El 30 de mayo de 2019 concluy? la ejecucion del proyecto “Calles Verdes de Torreblanca’,
puesto en marcha el 1 de noviembre de 2018 por la Oficina de Cooperacién al Desarrollo, con
la Colaboracién del Consejo Social, entre otros, que aportd 1.000 €. Con este proyecto se ha
extendido la primera calle verde a una malla verde en el barrio, se ha abierto el laboratorio
de naturalizaciéon urbana Torreblanca/Politécnica en el invernadero y huertos sociales del
Polideportivo de Torreblanca y se pretende generar con ello desarrollo social.

Revista NexUS mas CUM LAUDE: Esta publicacion digital que edita el CSUS y que, bajo la
coordinacién y la supervisiéon de dos profesores del Departamento de Periodismo I, elabora
un grupo de estudiantes de la Facultad de Comunicacién a los que se les ha gestionado su
colaboracion mediante la consideracion de su actividad como practicas curriculares. Para
consolidar el proyecto y abrir nuevos caminos, NexUS inici6 una nueva aventura radiofénica

13
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con la secciéon denominada CUM LAUDE, espacio dedicado a egresados universitarios de
especial trascendencia social. Este espacio se emite en el informativo de RadiUS. La primera
entrevistada fue Amparo Rubiales y para la siguiente entrega, a finales de abril, se entrevisto al
judoca sevillano Abel Vazquez.

- Programa NET: Continuamos siendo uno de los Consejos Sociales con mejor y mayor presencia
en estos canales de comunicacion. Hemos percibido que el contenido de interés del publico en
nuestros perfiles es, sobre todo, el relacionado con la empleabilidad y las ayudas sociales. Debido
a la dinamizacion de los perfiles estamos consiguiendo mads seguidores e interacciones, hecho
que supone que nos hagan participes frecuentemente en mas conversaciones y, por tanto, vaya
creciendo nuestra notoriedad.

Asimismo, continuamos actualizandola con publicaciones propias y otras informaciones de
interés para la comunidad universitaria y la sociedad en general.

- Para dar cumplimiento al programa internacionalizacién este Consejo ha decidido colaborar
con el Centro Internacional aportando fondos para la Convocatoria General de Movilidad
Internacional para el curso 2019-2020, con una dotacion de 10.000 €.

Por ultimo, el Consejo Social ha estado presente en cinco reuniones de la Conferencia de
Consejos Sociales de Universidades Espafiolas, en ocho reuniones del Foro de Consejos Sociales de
Universidades Publicas Andaluzas y en una sesion de Pleno del Consejo Andaluz de Universidades.
Asimismo, ha participado en dos Jornadas: “Los retos inaplazables del sistema universitario espafol:
nueva gobernanza, reputacion, internacionalizaciéon y compliance”, celebrada por la Conferencia de
Consejos Sociales en el mes de noviembre de 2018 en Canarias y "La Financiacion como herramienta
de mejora en la gestion universitaria”, organizada por el Foro de Consejos Sociales de Universidades
Publicas Andaluzas, celebrada el 31 de enero de Huelva.

2. CLAUSTRO UNIVERSITARIO (Vid. documento n.° 2 del apéndice).

El Claustro Universitario celebrd en el pasado curso tres sesiones ordinarias en los dos ultimos
meses de 2018 los dias 21 de noviembre, 10 y 13 de diciembre y dos sesiones, también ordinarias, los
dias 10 y 13 de junio de 2019 respectivamente.

En la sesion de 21 de noviembre se dio conocimiento al Claustro de las Cuentas anuales. Estados
Presupuestarios del ejercicio 2017. La sesion ordinaria de 10 de diciembre tuvo por objeto la
presentacion y debate del Informe de Gobierno del afio académico 2018 que se voto posteriormente.
La ultima sesion del afo finalizé con la votacion del Informe de Gobierno del afio académico 2018,
durante los dias 10, 11 y 12 anticipadamente, y el 13 de diciembre en sesién abierta; y habiendo
obtenido el citado Informe 166 votos a favor, 38 en contra, 17 en blanco y 0 nulo, quedando aprobado
el Informe de Gobierno del afio académico 2018.

En la sesion del dia 10 de junio de 2019 se aprobaron los nombramientos como Doctores Honoris
Causa por la Universidad de Sevilla, de los sefiores D. Enrique Barén Crespo, D. Pierre Gros, D. José
Ignacio Gabilondo Pujol. El Defensor Universitario presenté al Claustro Universitario la Memoria
anual de actividades del afio 2018; se dio conocimiento al Claustro del Presupuesto de la Universidad
de Sevilla para el afio 2019. Por ultimo D.* Concha Horgué Baena presenté el Proyecto de Reforma
del Reglamento General de Investigacion, tramitado por la Comisién de Proyectos Normativos, y
aprobado por ésta en su sesion de 29 de mayo de 2019, a fin de proceder a su debate.
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La votacion del Proyecto de Reforma del Reglamento General de Investigacion, tuvo lugar los dias
10, 11 y 12 de junio anticipadamente y el 13 de junio en sesion abierta habiendo obtenido 173 votos a
favor de la misma, por lo que se aprobd la reforma del Reglamento General de Investigacion.

3. CONSEJO DE GOBIERNO (Vid. documento n.° 3 del apéndice).

El Consejo de Gobierno celebro en el pasado curso ocho sesiones que se tuvieron lugar los dias 30
de octubre, 29 de noviembre y 12 de diciembre de 2018; y los dias 27 de febrero, 25 de abril, 30 de
mayo, 26 de junio y 23 de julio de 2019.

En la sesion convocada el 30 de octubre se cumpliment6 el tramite de conocimiento y audiencia
del Consejo de Gobierno del nombramiento del Dr. Ignacio Castro Abancens, Profesor Contratado
Doctor, como Director de Planificacién Estratégica y Recursos. Asimismo se aprobo, entre otros
acuerdos, la Memoria de verificacion del Programa de Doctorado en Turismo por las Universidades
de Antonio de Nebrija, Complutense de Madrid, Alicante, Cadiz, Extremadura, La Laguna, Mélaga,
Santiago de Compostela, Vigo, Rey Juan Carlos y Sevilla; los convenios tipo-base de cooperacion
educativa para la realizacion de practicas académicas externas y para la realizacion de trabajos fin de
grado y master; y la creacion de las siguientes Empresas basadas en el conocimiento: Gptech, S.L.;
Solar Mens Tec, Hnologies, S.L.; Vs Energy Tech; Foresight-Seeing Idi, S.L.; y Enias Healt, S.L.

En la sesion de 29 de noviembre en sesion abierta, se procedio a la eleccion de representantes en
las Comisiones Delegadas del Consejo de Gobierno y en la Comisién General de Becas y Ayudas al
Estudio; y la creacion de la Empresa basada en el conocimiento Ingeniatrics Tecnologias, S.L.

Enla sesion celebrada el dia 19 de diciembre de 2018, se convino, entre otros acuerdos, la aprobacion
de la Memoria Anual del Centro de Formacion Permanente, el informe favorable del Proyecto de
Presupuesto de la Universidad de Sevilla y del Plan de actuacién de la Fundacion de Investigacion
para el afio 2019.

La primera sesién del afio 2019 tuvo lugar el 27 de febrero aprobandose, entre otros acuerdos, las
modificaciones de Memorias de verificacion de los Masteres Universitarios en Ciencias del Trabajo y en
Ingenieria Informatica; y del Titulo de Grado en Ingenieria Informatica-Tecnologias Informaticas; el
Reglamento de Ensefianzas Propias; la normativa sobre procedimiento de contrataciéon de profesorado
ayudante doctor, profesorado asociado y profesorado interino, junto con el baremo establecido para
dichas figuras contractuales; el I Plan de participacion estudiantil; la adhesion a la Fundacion Savia por
el Compromiso y los Valores; asi como los convenios tipo-base para ofertas comerciales a los miembros
de la comunidad universitaria y para la celebracién de jornadas o cursos.

En la sesidn de 25 de abril se aprobaron, entre otros acuerdos, la oferta de plazas para estudiantes de
Grado y de Master Universitario de nuevo ingreso en los diferentes Centros; el Calendario Academico;
la oferta de plazas de nuevo ingreso en el Instituto de Idiomas; doble titulacion; la designacion de los
miembros de la Comision de Ensefianzas Propias, a propuesta del Rector; la creacion de la Empresa
basada en el conocimiento Observatorio de las Crisis Econdmicas, S.L.; y el convenio tipo-base para el
desarrollo de un proyecto de investigacion industrial o de desarrollo experimental en el marco de un
programa de doctorado de la Universidad de Sevilla.

En la sesion de 30 de mayo se aprobd, entre otros acuerdos, el Reglamento del Registro General
de la Universidad de Sevilla; las normativas sobre la dedicaciéon académica del profesorado, sobre los
investigadores honorarios y sobre la contrataciéon de profesorado sustituto interino; y la elecciéon de
D.* Elena Méndez Garcia de Paredes como miembro del Consejo Asesor de la RADIUS. El Consejo de
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Gobierno tomé conocimiento del Informe sobre la actuacion de la Inspeccion de Servicios durante el
curso 2017-2018 y del Informe de Seguimiento del Plan Estratégico Afio 2018.

Enla sesion de 26 de junio se dio conocimiento del proyecto cultural para el verano 2019y se acordo,
entre otrosacuerdos, lamodificacion delas Memorias de verificacion del Titulo de Grado en Bioquimica
por la Universidad de Sevilla y la Universidad de Malaga; de los Titulos de Masteres Universitarios en
Actividad Fisica y Calidad de Vida de Persona Adultas y Mayores; en Direccion, Evaluacion y Calidad
de las Instituciones de Formacion; en Formacion y Orientacion para el Trabajo; y en Necesidades
Educativas Especiales y Atencion a la Diversidad en la Escuela; dobles titulaciones internacionales; el
convenio tipo-base para el desarrollo de practicas docentes del Grado de Conservacion y Restauracién
de Bienes Culturales; la creacion del Instituto Interuniversitario de Investigacién en Comunicacion; y
los informes favorables tanto las Cuentas anuales, Estados presupuestarios, como las Cuentas anuales
de la Fundacioén de Investigacion de la Universidad de Sevilla del ejercicio 2018.

En la sesion de 23 de julio se acordd, entre otros acuerdos, las Memorias del Master Propio
en Donacién y Trasplante de Organos, Especializacién en Trasplante Renal; y en Psicoterapia
Psicodramatica; modificaciéon de doble titulacidn; la normativa de estudios de doctorado; y se dio
conocimiento de la nueva Web de la Universidad de Sevilla.

4. OTROS ORGANOS ESTATUTARIOS (Vid. documento n.° 4 del apéndice).

La Universidad de Sevilla para cumplir con los objetivos y funciones que establece su Estatuto
cuenta también con otros 6rganos estatutarios:

- La Junta Electoral General, que vela por el cumplimiento del Estatuto y del Reglamento General
de Régimen Electoral en los procedimientos electorales

- Comision de Docencia, que vela por la calidad de la ensefanza.
- Comision de Investigacion, que elabora los planes generales de investigacion.

- Comision de Reclamaciones, que valora las reclamaciones que se presenten contra las propuestas
de las comisines juzgadoras de los concursos de acceso a cuerpos de funcionarios docentes.

5. CONSEJO DE DIRECCION.

El Consejo de Direccién, presidido por D. Miguel Angel Castro Arroyo, Rector Magnifico, est4
integrado, ademas, por las siguientes personas:

- D.? Concepcion Horgué Baena, Secretaria General.

- D. Pedro Garcia Vazquez, Gerente.

- D.2 Cristina Maria Yanes Cabrera, Vicerrectora de Ordenaciéon Académica.

- D. Juan Carlos Benjumea Acevedo, Vicerrector de Profesorado.

- D. Julidan Martinez Fernandez, Vicerrector de Investigacion.

- D. José Guadix Martin, Vicerrector de Transferencia del Conocimiento.

- D.2 Carmen Vargas Marcias, Vicerrectora de Internacionalizacion.

- D.» M.? Carmen Barroso Castro, Vicerrectora de Planificacion Estratégica y Economica.

- D.» M.* Pastora Revuelta Marchena, Vicerrectora de Estudiantes.

- D.2» M.* Elena Cano Bazaga, Vicerrectora de Relaciones Institucionales.
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- D.2 Ana M.? Lépez Jiménez, Vicerrectora de Servicios Sociales y Comunitarios.
- D. Luis Rafael Méndez Rodriguez, Director General de Cultura y Patrimonio.

- D.» Maria del Mar Garcia Gordillo, Directora General de Comunicacion.

- D.» M.2 Isabel Hartillo Hermoso, Directora General de Digitalizacion.

- D. Martin Cera Lopez, Director General de Infraestructuras.

- D. Santiago Melcén Pérez, Director de Recursos Humanos.

- D.* Ana Luisa Martin Bejarano, Delegada del Rector para las Relaciones con el Personal de
Administracién y Servicios.

D. Enrique Javier Lopez Lara, Director General de Relaciones de Gobierno.

II. FUNCIONES

6. ORDENACION ACADEMICA (Vid documento n.° 5 del apéndice).

La Universidad de Sevilla cuenta en la actualidad con 32 Centros, constituidos en 19 Facultades,
seis Escuelas Técnicas Superiores, cinco Centros Adscritos, una Escuela Internacional de Posgrado y
una Escuela Internacional de Doctorado.

En dichos Centros durante el curso 2018-2019 se han ofertado 155 titulaciones oficiales conforme a
lo establecido en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre: 67 de Grado y 88 de Master Universitario.
Ademas, conforme a lo establecido en el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, se han ofertado 32
Programas de Doctorado oficiales. Se ha complementado la oferta con la posibilidad de cursar 21
itinerarios curriculares conducentes a la obtencién de Dobles titulaciones de Grado y siete para la
obtencion de Dobles titulaciones de Master Universitario.

Durante este curso se han incorporado a la oferta de la Universidad de Sevilla 4 nuevos titulos de
Master Universitario adaptados al Real Decreto 1393/2007:

- Master Universitario en Diseflo e Ingenieria de Productos e Instalaciones Industriales en
Entornos PLM y BIM.

- Master Universitario en Ingenieria Informatica (Online).

- Master Universitario en Ingenieria Quimica.

- Master Universitario en Ingenieria del Software: Cloud, Datos y Gestion de las Tecnologias de

la Informacion.

Ademas, durante el curso 2018-2019 se han impartido los itinerarios curriculares conducentes a la
obtencion de las siguientes dobles titulaciones:

- Doble Grado en Administracion y Direccién de Empresas y en Derecho.

- Doble Grado en Derecho y en Economia.

- Doble Grado en Derecho y en Finanzas y Contabilidad.

- Doble Grado en Derecho y en Gestion y Administracion Publica.

- Doble Grado en Educacién Primaria y en Estudios Franceses.

- Doble Grado en Farmacia y en Optica y Optometria.

- Doble Grado en Filologia Clasica y en Filologia Hispanica.
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- Doble Grado en Finanzas y Contabilidad y en Relaciones Laborales y Recursos Humanos.
- Doble Grado en Fisica y en Ingenieria de Materiales.

- Doble Grado en Fisica y en Matematicas.

- Doble Grado en Fisioterapia y en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.

- Doble Grado en Geografia y en Gestion del Territorio e Historia.

- Doble Grado en Ingenieria Agricola (US) y en Ciencias Ambientales (UPO).

- Doble Grado en Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo del Producto y en Ingenieria
Mecdnica.

- Doble Grado en Ingenieria Eléctrica y en Ingenieria Electrénica Industrial.
- Doble Grado en Ingenieria Eléctrica y en Ingenieria Mecanica.

- Doble Grado en Lengua y Literatura Alemanas y en Educaciéon Primaria.

- Doble Grado en Matematicas y en Estadistica.

- Doble Grado en Periodismo y en Comunicaciéon Audiovisual.

- Doble Grado en Quimica y en Ingenieria de Materiales.

- Doble Titulaciéon de Grado en Ingenieria Informdtica - Tecnologias Informaticas y en
Matematicas.

- Doble Master Universitario en Abogacia y en Derecho Publico.
- Doble Master Universitario en Abogacia y en Asesoria Juridico-Mercantil, Fiscal y Laboral.
- Doble Master Universitario en Abogacia y en Relaciones Juridico-Privadas.

- Doble Master Universitario en Filosofia y Cultura Moderna y en Profesorado de Ensefianza
Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas.

- Doble Master Universitario en Profesorado de Ensefianza Secundaria Obligatoria y Bachillerato,
Formacién Profesional y Ensefianza de Idiomas y en Estudios Hispanicos Superiores.

- Doble Master Universitario en Profesorado de Ensefianza Secundaria Obligatoria y Bachillerato,
Formacién Profesional y Ensefianza de Idiomas y en Estudios Lingiiisticos, Literarios y
Culturales.

- Doble Titulacién de Master Universitario en Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria
y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianza de Idiomas y en Matemadticas.

Durante el curso 2018-2019 y con vistas a su implantaciéon como nueva titulacion en el curso 2019-
2020, se ha adoptado el acuerdo 5.1/CG 27-10-19 mediante el que se aprobd la memoria de verificacion
del Master Universitario en Ciencias del Trabajo, que, junto con las memorias de verificacién aprobadas
mediante acuerdo 4.1/CG 10-10-17 de los siguientes Masteres Universitarios, han sido tramitadas al
Consejo de Universidades para la correspondiente verificacion, de conformidad con el procedimiento
establecido en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre:

- Master Universitario en Derecho Penal y Ciencias Criminales.

- Master Universitario en Ingenieria Biomédica y Salud Digital.

- Master Universitario en Odontologia Infantil.
Todas ellas han sido verificadas positivamente de cara a su implantacion en el curso 2019-2020.

Asi mismo, mediante acuerdo 5.2/CG 30-10-18 se aprobo la memoria de verificacion del Programa
de Doctorado en Turismo por las Universidades Antonio de Nebrija, Complutense de Madrid, Alicante,
Cadiz, Extremadura, La Laguna, Malaga, Santiago de Compostela, Vigo, Rey Juan Carlos y Sevilla.
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Mediante acuerdos 4.1.1/CG 24-11-17, 4.1.1/C.G 24-7-18, 4.1.2/CG 24-7-18, 4.1.3/CG 24-7-18,
4.1.4/CG 24-7-18, 4.1.5/CG 24-7-18 y 5.3.2/CG 27-2-19 se aprobaron las modificaciones de los titulos
de Grado que a continuacion se indican:

- Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte (Centro Universitario de Osuna).

- Grado en Educacién Infantil.

- Grado en Educacién Primaria.

- Grado en Farmacia.

- Grado en Ingenieria Agricola.

- Grado en Pedagogia.

- Grado en Ingenieria Informatica — Tecnologias Informaticas.

Mediante acuerdos 5.3.1/CG 27-2-19 y 5.1/CG 30-5-19 se aprobaron las modificaciones de los
titulos de Master que a continuacion se indican:

- Master Universitario en Ingenieria Informatica.

- Master Universitario en Psicopedagogia.

Mediante acuerdos 7.1/CG 25-4-19, 4.2.1/CG 24-7-18, 4.2.2/CG 24-7-18 y 4.2.3/CG 24-7-18

se aprobaron las modificaciones de los itinerarios curriculares conjuntos para la obtencién de las
siguientes dobles titulaciones:

- Doble Grado en Farmacia y Optica y Optometria.

- Doble Grado en Ingenieria Agricola (USE) y Ciencias Ambientales (UPO).

- Doble Grado en Educacion Primaria y Estudios Franceses.

- Doble Grado en Lengua y Literatura Alemanas y Educacion Primaria.

Mediante acuerdos 6.1.1/CG 24-7-18, 6.1.2/CG 24-7-18, 6.1.3/CG 24-7-18 y 6.1.4/CG 24-7-18

se han aprobado las bases de acuerdo para la implantacién de las siguientes Dobles Titulaciones
Internacionales:

- Doble titulo de “Master Universitario en Escritura Creativa” por la Universidad de Sevilla y
“Master Arts, Lettres, Civilisations — Mondes Hispanophones. Ecritures, Cultures, Créations”
por la Universidté Paris-Est Marne-la-Vallée (Francia).

- Doble titulo de “Master Universitario en Ingenieria Aeronautica” por la Universidad de Sevillay
“Mestrado Integrado em Engenharia Aeroespacial” por la Universidad de Lisboa.

- Doble titulo de “Master en Traduccion e Interculturalidad (doble itinerario de Lengua: italiano
y aleman/francés/inglés)” por la Universidad de Sevilla y “Laurea Magistrale in Traduzione
Specialistica (lingue: spagnolo e francese/inglese/tedesco)” por I' Universita degli Studi di Bari
Aldo Moro (Italia).

- Doble titulo de “Master en Estudios Lingiiisticos Literarios y Culturales” por la Universidad
de Sevilla y “Laurea Magistrale Archeologia, Filologia, Letterature e Storia dell'antichita -
Curriculum Filologico-classico” por I' Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata” (Italia).

SECRETARIADO DE SEGUIMIENTO Y ACREDITACION DE LOS TITULOS

ElSecretariado de Seguimiento y Acreditacion delos Titulos apoya al Vicerrectorado de Ordenacién
Académica en el desarrollo del procedimiento de Seguimiento y Acreditacién de los Titulos, asi como
las competencias relacionadas con la Garantia de Calidad de los mismos.
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Durante el curso 2018-2019, a partir de la publicacion de la resolucion de la de la Secretaria General
de Universidades, Investigacion y Tecnologia, por la que se acuerdan los plazos y el procedimiento
para la renovacion de la acreditacion de las titulaciones oficiales en el curso académico 2018-2019,
comprendido entre el 1 yel 31 de octubre de 2018, se desarrolla el proceso la obtencién de la renovacion
de la acreditacion de los 22 titulos de Grado y Master que concurren a esta convocatoria (uno de
Grado y 21 de Master, de los que para 10 titulos de Master se trata de su segunda renovacion), y de los
24 Programas de Doctorado que coordina la Universidad de Sevilla. Para ello, presenta la solicitud asi
como los autoinformes globales y las evidencias ante la Agencia Andaluza del Conocimiento (AAC)
en el plazo sefialado.

En el despliegue del proceso de renovacion de la acreditacion se planifica por parte de la AAC
siete visitas externas, con paneles de cuatro miembros (dos académicos, un técnico y un alumno),
que tienen lugar entre el 9 de enero y el 5 de febrero. En el caso los titulos de Master que concurrian
a su segunda renovacion, se han realizado en formato virtual simplificado, que ha consistido en una
unica audiencia por cada titulo con los responsables del mismo. Por otro lado, entre los dias 15 de
enero y 21 de febrero se han desarrollado las visitas externas de los seis paneles enviados por la AAC
para la Renovacién de la Acreditacion de los 24 Programas de Doctorado, cuatro de los cuales son
interuniversitarios coordinados por la Universidad de Sevilla. Todos se han realizado en formato
virtual, incluyendo audiencias con los diferentes grupos de interés: responsables institucionales,
profesorado, alumnado/egresados y responsables del programa.

Una vez recibidos los informes provisionales, entre los dias 22 y 23 de abril, se procede a su remision
a los Centros y responsables de los Programas de Doctorado para la preparacion de las alegaciones
que correspondan y a la clasificacién y propuesta de tratamiento para aquellos casos que requieren
una actuacion centralizada y en el transcurso del plazo de 20 dias se envian a la AAC las alegaciones
correspondientes a los 22 informes provisionales de los titulos de Grado y Master y a los 24 informes
provisionales de los Programas de Doctorado para la renovacién de la acreditacion. Finalmente, todos
ellos han obtenido informe final favorable de la agencia evaluadora.

En lo que respecta al proceso de seguimiento de los titulos de Grado y Master, durante el curso
2018-2019, siguiendo las indicaciones de la Agencia Andaluza del Conocimiento, se ha planificado el
envio de autoinformes de seguimiento en funcion de las modalidades establecidas en la guia elaborada
por la propia agencia y las circunstancias de cada titulo. Con fecha 15 de abril, ha sido enviado el
autoinforme del titulo de Master Universitario en Odontologia Restauradora, Estética y Funcional,
dentro de la modalidad 1B segun la Guia para el Seguimiento de los Titulos Oficiales de la Direccion
de Evaluacién y Acreditacion. En el caso de los titulos de Grado (47 titulos) y Master (8 titulos) que,
por haber renovado la acreditacion, deben presentar su plan de mejora (modalidad 2A), se han
elaborado y presentado a la agencia con fecha 15 de abril. Dichos Planes de Mejora han dado respuesta
a un total de 787 recomendaciones de la agencia evaluadora, mediante la puesta en marcha de un
total de 937 acciones de mejora, de las cuales, las Comisiones de Garantia de Calidad de los Centros,
han considerado completadas 741 acciones. En los Planes de Mejora se han incluido, ademas, 179
acciones de mejora de caracter interno, como consecuencia de la aplicaciéon de los procesos de mejora
continua de los titulos. Ademads, en la misma fecha, se ha presentado el autoinforme de seguimiento
del Programa de Doctorado en Instalaciones y Sistemas para la Industria. En el caso de los titulos
de Grado y Master no incluidos en las modalidades anteriores, y que no se hubieran presentado a
renovacion de la acreditacion en esta convocatoria, se han sometido a seguimiento interno abreviado.

Se ha recibido con fecha 13 de marzo el informe final favorable de la certificaciéon del Sistema de
Garantia de Calidad de Centro de la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales (Programa
IMPLANTA). Al tratarse de una experiencia piloto, 